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STATUTS

« 3B Racing »
Société par actions simplifiée
au capital de 1 000 euros

Sicge social : Le Bourg 14100 Courtonne-la-Meurdrac
R.C.S Lisieux : En cours

LES SOUSSIGNES :

Pour satisfaire aux dispositions de I'article R 224-2 du Code de commerce, il est précisé que les présents
statuts ont €té signds par :

- Monsicur BAUGE Baudouin, né le 21 Mai 1999 a Lisicux (14), de nationalité frangaise, célibataire,
demeurant Le Bourg 14100 Courtonne-la-Meurdrac.

- Mensicur BAUGE André, né fe 11 Avril 1952 a Portbail (50), de nationalité francaise, divorcé en
premig¢res noces el non remarié, déclarant ne pas éue engagé dans les liens d’un pacte Civil de Solidarité,
demeurant Le Bourg 14100 Courtonne-la-Meurdrac.

ont ctabli. ainsi qu'il suit. les statuts de la Société par actions simplifiée qu'ils ont convenus de constituer :
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TITRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE UN - FORME :

La socidté est une société par actions simplifiée régie par les dispositions iégales applicables et par les présents
statuls.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avee un ou plusieurs associés,
Elle ne peut faire appel public a 1'épargne sous sa forme actuelie de Société par actions simplifiée.

Elle peut émentre toutes valeurs mobiliéres définies & I'article L 211.2 du Code monétaire et financier, donnant accés
au capital ou & I'attribution de titres de eréances. dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE DEUX - OBJET :

La société a pour objet, directement ou indirectement, en France, dans les départements, territoires et états de P'union
européenne. et a |"éranger :

~-D’organiser des événements ¢t déplacements sur le théme de Pautomobile.

-De favoriser, développer et promouvoir le sport automobile en loisir et en compétition, d’engager des
véhicules & des manifestations ou des courses autemobiles.

-Dacheter, vendre ou louer des véhicules ou piéces automobiles, d’organiser tous types d’actions
publicitaires afin de récolter des fonds pour subvenir au bon fonctionnement de la socidié,

=Dacquérir des locaux dans le cadre du développement de Iactivité,

-Elle peut également réaliser des missions d’imérét général dans le domaine sportif et culwrel.

ARTICLE TROIS - DENOMINATION
La dénomination socizle est « 3B Racing »
Dans tous les actes. factures. annonces. publications et autres documents émanant de la société, la dénomination

sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifides” ou des initiales
"S.A.8." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE QUATRE - SIEGE SOCIAL:
Le siége social est fixé : Le Bourg 14100 Courtonne-la-Meurdrac.,

11 peut étre transiéré par décision du Président qui est habilité 2 modifier les statuts en conséguence.



ARTICLE CINQ - DUREE :

La durée de la Société est fixée a 99 ans & compter de fa date d'immatriculation au registre du commerce et des
soci¢tés. sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Sociélé ou de disselution anticipée sont prises par décision collective
des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Sociéié, le Président doit provoquer une réunion de l'assemblée
géndrale extraordinaire des associés a l'effet de décider si fa Société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut
demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte. la désignation d'un mandataire de justice
avant pour mission de provoquer fa consultation prévue ci-dessus.

TITRE 1}

APPORTS - CAPITAL SOCIAL ~ COMPTES COURANTS D'ASSOCIES -
MODIFICATION DU CAPITAL - FORME DES ACTIONS —
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE SIX - APPORTS :
11 a été apporté & fa société par :

- Mensteur BAUGE Baudouin la somme en numéraire de 500 EUROS (cing cents Euros)
ci 300 EUROS
- Monsieur BAUGE André la somme en numéraire de 500 EUROS (cing cents Euros)

ci 500 EUROS

o e AAIL T I- 1 Ancs pIry = 3 . .
Sait-au-taald ity .‘Oﬁ—budmvmmeh\.. TrioT T RO RS

souscrites cn totalité et libérées chacunc de la totalité, ainsi que I'atteste fe Certificat du déposiaire établi par la
bungue CIC -85 rue Henry Chéron 14100 Lisicux. Cette somme de 1 000 (MILLE) EUROS a ¢té déposée le 12 Mai
2020 & ladite bangue pour le compte de la Société en formation.

ARTICLE SEPT - CAPITAL SOCIAL

Le capital sacial est fixé & la somme de MILLE (1 000) EUROS, divisé en 100 actions de 10 EUROS chacune.
cnticrement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE HUIT - COMPTES COURANTS D’ASSOCHES :

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépdt, sous fornie d'avanees en compte courant,

Les conditions et modalitds de ces avances, el notamment leur rémunération ¢t les conditions de retrait somt
détermindes d'un commun accord entre I'associé intéressé et Le Président.

ARTICLE NEUF - MODIFICATION DU CAPITAL:

1) Le capital social ne peut éwre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le
rapport du Président
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2)

3)

4)

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans les conditions et
délais prévus par la loi. I'augmentatior: ou la réduction du capital.

En cas d’augmentation du capital en numéraire, les associés ont, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence 4 la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation
de capital. Toutefois, les associés peuvent renoncer 4 titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la
décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.
Les actions nouvelles de numéraires doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la quotité du
nominal prévue par la loi et. le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission,

ARTICLE DIX - FORME DES ACTIONS :

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément 4 la réglementation en
vigueur et aux usages applicables.,

ARTICLE ONZE - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS :

1y

2)
3)

o
"

Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette proportionnelie & la quotité de
capital qu'clle représente. Pour y parvenir, il est fait masse. le cas échéant, de wutes exonérations fiscaies
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Sociéié ef auxquelies les répartitions au profit des
actions powraient donner licu.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les actions sont indivisibles & I'égard de fa Société, Les copropriélaires indivis doivent se faire représenter
aupres de la Société par 'un d’entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice en cas de désaccord.

Le droit de vote anaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives. sauf pour celles concernant I"affectation des bénéfices de I'exercice o il est réservé & Pusufruitier.
Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, les propriétaires
de titres isolés ou en nombre inféricur & celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a condition d'avoir fait leur
affaire personnelle du groupement ct, éventucllement de achat ou de la vente di nombre d’actions ou de titres
nécessaires,

TITRE 111

TRANSMISSION DES ACTIONS — EXCLUSION D'ASSOCIES

ARTICLE DOUZE - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS :

Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés ont convenu des définitions ci-aprés :

a}

b}

Cession : signific toute opération 4 titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété, de Ia
nue-propriété ou de 'usufruit des valeurs mobilidres émises par la Société, a savoir : cession, transmission,
¢change. apport en sociélé, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts. nantissement,
liquidation, ransmission universelle de patrimoine,

Action ou valeur mobiliére : signific les valeurs mobilieres émises par la Société donnant accés de fagon
immédiate ou différée et de quelgue maniére que ce seit. & Uattribution d’un droit au capital eVou d’un droit de
vote de la Sociéié, ainsi que les bons et droits de souscription et d’attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.
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Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte & compte sur production d'un
ordre de mouvement. Ce mouvement est inserit sur le registre des mouvements coté et paraph.

ARTICLE TREIZE - AGREMENT

Les cessions d’actions entre associds sont libres. Sont également libres les cessions d'actions par un associc & une
socicté :

= Qui est contrblée. directement ou indirectement, & plus de 50 % du capital ou des droits de vote, par
FFassocié cédant,

- Qui contrdle. directement ou indirectement. plus de 30 % du capital ou des droits de vole de 'associé
c¢édant,

= Qui est sous le méme contrdle. direct ou indirect, que l'associé cédant.

Les cessions d'actions ne peuvent étre cédées & des tiers qu'avec I'agrément préalable de la collectivité des associés
statuant 4 la majorit¢ des voix des associés dispesant du droit de vote ; les actions du cédant n’étant pas prises en
compte pour le calcul de cette majorité,

La demande d’agrément doit éure notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au
Président de la Socicté ct indiguant le nombre dactions dont la cession est envisapée, le prix de la cession, les noms.
prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s°il s”agit d’une personne morale. son identification compléte, Cette
demande dagrément est transmise par le Président aux associds,

Le Président dispose d'un défai de treis mois 4 compter de la réception de la demande d’agrément pour faire
connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par letire recommandée
avec demande d’avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d*agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, Uassocié cédamt pew réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa demande
d'agrément. Le transfert des actions doit éire réalisé au plus tard dans les 45 jours de la déeision d’agrément : &
défaut de réalisation du transfert dans ce délai, Pagrément serait frappé de caducité,

En cas de refus d’agrément, fa Sociéié est tenue dans un délai d’un mois a compter de la notification du refus
d’agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de associé cédant par un ou plusieurs tiers agréds selon la
procidure ci-dessus prévue. Si le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois
I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis. En cas d’acquisition des actions par la Société, celle-ci est
tenue dans un délai de six mois & compier de I"acquisition de les céder ou de fes annuler, Le prix de rachat des
actions par un tiers ou par la Société est déterminé d’un commun accord entre les parties, A défaut d’accord, le prix
sera déterminé a dire d’expert. dans les conditions de !'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE QUATORZE - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE :

1) En cas de modification au sens de I"article L 233-3 du Code de commerce du contrdle d’une Société associde,
celle-ci doit en informer la Sociéié par lettre recommandée avee demande d'avis de réception adressée au Président
dans un délai de 30 jowrs du changement de contrdle. Cette notification doit préciser la date du changement de
conirdle et toutes informations sur le ou les nouveaux contrdlaires, )

Si cette procédure n'est pas respeciée. la Socidété associée dont le contréle est modifi¢ pourra éire exclue de la
Société dans les conditions prévues & Uarticle 16 de stauts,
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2) Dans le délai de 30 jours & compter de la réception de la notitication du changement de controle, fa Sociéé peut
mettre en «euvre [a procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de la Société associde dont le
contréle a €té modifié, telle que prévue a article 16 des statuts. Si la Sociéié n'engage pas la procédure d'exclusion
dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de contréle.

3) Les dispositions ci-dessus s appliquent & fa Société associée qui a acquis cette qualité i la suite d’une opération de
fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE QUINZE - EXCLUSION D'UN ASSOCIE ;

Exclusion de plein droit

L’exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d'un associé,
Exclusion facultative

Cas d’exclusion

L exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

Violation des dispositions des présents statuts

Exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Saciété

Révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social

Condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé

Mésentente grave entre associés
Démission ou licenciement d’un associé

VY YVYY

Modalités de la décision d'exclusion

T CXCIUSION €51 prononcee par deCision Collcclive des associes statuant a la majorité des voix des associés disposant
du droit de vote : I"associé dont I"exclusion est susceptible d'éwe prononcée ne participe pas au vole et ses actions ne
sont pas prises en compte pour le caleul de la majorité.

Les associds sont consultés sur I'exclusion & I'initiative du Président ; si fe Président est lui-méme susceptible d'éwe
exclu, les associés seront consulids a I'inftiative de I'associé le plus diligent.

Formalités de la décision d exclusion

La décision dexclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

Notification a I'associ¢ concerné par letire recommandée avee demande d’avis de réception adressée 15 jours avant
la date prévue pour la réunion de fa collectivité des associés, de la mesure d”exclusion envisagée, des motifs de cetie
mesure et de la date de la réunion devant statuer sur U'exclusion ; cette notification devant également étre adressée i
tous les autres associds ;

Convocation de I'associé concerné & une réunion préalable des associés tenue au plus tard 15 jours avant la date
prévue pour la consultation des associds sur la décision d’exclusion afin de lui permetire de présenter ses
observations et de faire valoir ses arguments en défense soit par [ui-méme, soit par I'intermédiaire de son de ses
représentants [égaux,

Prisc d effet de la décision d’exclusion

La décision d'exclusion, qui peut éwe prise tant en présence qu'en I"absence de I'associé concernd. prend effet a
compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et
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désigner le ou les acquéreurs de ces actions : il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement
sans application des clauses d'agrément et de préem ption prévues aux présents siatuts,

La décision d’exclusion est notifiée & I'associé exclu par lettre recommandée avee demande d’avis de réception a
"initiative du Président.

Dispositions communes 3 Pexclusion de plein droit et i I"exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés I prononeé de la mesure la suspension des droits
non péeuniaires attachés @ la totalivé des actions de |'associé exclu.

La towalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les 30 jours de In déeision d’exclusion i toute personne
désignée comme i est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de Iassocié exclu est déterminé d*un commun accord ou a défaut, a dire d’expert dans
les conditiens de I'article 1843-4 du Cade civil.

ARTICLE SEIZE ~ NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS :

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des articles 12 4 13 des présents statuts sont
nulles.

Au surplus, unc telle cession constitue un juste motif d'exclusion.
TITRE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE — CONVENTIONS
ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS — COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE DIX SEPT — PRESIDENT DE LA SOCIETE ;

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non, de
la société,

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite désigné par
décision collective des associds,

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant permanent
personne physique,

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Révocation ad nutum

Le Président peut éure révoqué a toul moment. sans qu’il soit besoin d"un juste motif, par décision collective des

associds prise 4 Pinitiative d’un ou plusieurs associés réunissant au moins 50 % du capital et des droits de vote de la
Société et statuant & la majorité des voix des associds disposant du droit de vote. Ceute révocation n'ouvre droit 4

aucune indemmnisation.
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Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révogué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

#  Dissolution. mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président personne
morale,

»  Exclusion du Président assacié

» Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise oy une personne morale. incapacité ou
faillite personnclle du Président personne physique

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des assacids,

Pouvoeirs

Le Président dirige la Saciéié et la représente 4 Fégard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
néeessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Sociélé, dans Ia limite de | ‘objet social et des pouvoirs

expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux décisions collectives des associds,

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes déiégations de pouveirs 4 tout tiers pour un ou plusieurs
objets déterminds,

ARTICLE DIX HUIT - DIRECTEUR GENERAL :
Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de assister en quatité de
Directeur Général.

Lorsque I Directeur Général est une personne morale, celle-ci doir ni‘\“n%“

PCTTTAICI DCTSOTIE PRvSiquUc.

Le Direeteur Général, personne physique, peut bénéficier d’un contrat de travail au sein de fa Sociéié,

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Géngral est fixée dans la décision de nomination sans que cette durde puisse
excéder celle des fonctions du Président.

Touwefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf décision
contraire des associés, jusqu'a la nomination dy nouveau Président.

Le Dirccteur Général peut éwre révoqué & tout moment et sans qu’un juste motif' soit nécessaire, par décision du
Président, La révocation des fonctions de Directeur Général n*ouvre droit a aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans fes cas suivants :

#  Dissolution. mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Géndral,
personne morale,

Exclusion du Directeur Général assogié

[nterdiction de diriger, gérer. administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou

failtite personnelle du Directeur Général, personne physique

Yy

5 o



Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération qui résulte
de son contrat de travail,

La fixation ¢t la modification de la rémunération du Directeur Général constituent une convention réglementée
saumise & la procédure prévue 4 I'article dix huit des statuts,

Pouvoirs

Sauf fimitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure. fe Directeur Général dispose des
mémes pouvoirs de direction que le Président,

Le Dirceteur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter Iz Société & I'égard des tiers, sauf'en cas de délégation
spéciale et écrite du Président.

Il est précisé que la Sociéé est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de Pobjet social,
sauf si elle apporte la preuve que le tiers avail connaissance du dépassement de "objet social ou qu'il ne pouvait
Iignorer compte tenu des circonstances, I seule publication des statuts ne pouvant suffire & constituer cetle preuve.

ARTICLE DIX NEUF - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS -

Toute convention intervenante, directement Ou par personne interposée entre la Sociéié et son Président, I'un de ses
dirigeants, I'un de ses associds disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 5 % ou. s'il sagit d'une
sociélé associde, la Société la contrdlant au sens de Particle L 233-3 du Code de commerce doit éure portée & la
connaissance des assocics ou des Commissaires aux com ptes dans le mois de sa conclusion. ’

Les Commissaires aux compies présentent aux associés un rapport sur la conclusion et Iexéeution des conventions
au cours de I'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision colicctive statuam sur les

comples de cel exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour fa personne intéressée d’en
supporter fes conséquences dommageables pour la Société,

Les conventions partant sur Jes opérations courantes conclues a des conditions normales sont comnuniquées au
Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d’en obtenir communication,

ARTICLE VINGT - COMMISSAIRES AUX COMPTES :

Les associés peuvent nommer un oy plusicurs commissaires aux comptes par décision collective ordinaire,

La nomination d'un commissaire aux comptes est obligatoire (art. L 227-9-1 du Code de commerce) !

- si, & la cldture d'un exercice social, 2 société dépasse les chiffres fixés par décret pour deux des critéres suivants ;
total du bilan, montant hors taxe du chiffre d'affaire, nombre moyen des salariés en cours de l'exercice. Méme si fes
seuils ci-dessus ne sont pas ateints, la nomination d'un conmmissaire aux comptes peut ére demandée en Jjustice par
un ou plusiewrs associés représentant au moins un divieme du capital social.

- si la société contrdie une ou plusieurs sociétds, ou qui est contrdlées par une ou plusieurs sociétés.

Dans ces cas, un ou plusieurs commissaires aux compies suppléants appelés a remplacer les titulaires en cas de refus,
d'empéchement, de démission ou de décds sont désignés également par décision collective ordinaire.

La durée du mandat des commissaires aux compies est de six exercices.
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[ls exercent leurs mandats et sont rémunérés conformément  la loi,
ARTICLE VINGT ET UN - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par I'article L 432-6 du Code du travail auprés du
Président,

TITREY
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
ARTICLE VINGT DEUX - DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES
La collectivité des associds est seule compétente pour prendre les décisions sujvantes :

Transformation de la Socidté

Modification du capital social : augmentation, amortisserent et réduction
Fusion, scission, apport partiel d'actifs

Dissolution

Nomination des Commissaires aux comptes

Nomination. rémunération, révocation du Président

Approbation des comptes annuels et affectation des résultats

Approbation des conventions conclues cntre Ia Sociéié et ses dirigeants ou associds
Modification des status, sauf transier du si¢ge social

Nomination du Liguidateur et décisions relatives aux opérations de fiquidation
Agrément des cessions d'actions

Exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

0000.0000000
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Les décisions coliectives des associés sont adoptées & fa majorité 50 % + 1 des voix des associds disposant du droit
de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel  la quotité du capital qu'elles représentent. Chague action
donne droit & une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précedent, fes décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent éure
adoptées a I'unanimité des assocics disposant du droit de vote :

Celles prévues par les dispositions légales

Les décisions ayant pour effel d’augmenter les engagements des associés
La prorogation de fa Société

La dissolution de la Société

La transformation de la Société en Société d'une autre forme
Larévocation du Présidem

VY YYYy

ARTICLE VINGT QUATRE ~ MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES :
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & initiative du Président.

Elles résuitent de la réunion d’une assemblée ou d’un procés-verbal signé par tous les associés.

AG BB



Pendant la période de liquidation de la Société. les décisions collectives sont prises sur convocation ou & I'initiative
du Liquidateur,

Tout associ¢ a le droit de participer aux décisions collectives, personnetlement ou par mandataire. quef que soit le
nombre d’actions qu'il posséde. 11 doit justificr de son identité et de Iinseription en compte de ses actions au jour de
la décision collective.

ARTICLE VINGT CINQ - ASSEMBLEES :

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au si¢ge social ou en tout autre licu mentionné
dans fa convoeation.

Selon I"article L 432-6-1 du Code du travail, e Comite d’entreprise peut demander en justice la désignation d’un
mandataire chargé de convoquer "assemblée générale des associés en cas d’urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication éerite 135 jours au moins avant la date de la réunion,
Elle indigue I"ordre du jour.

Toutefois, I"assemblée peut se réunir sans délai si tous les associds ¥ consentent.

L’assemblée est présidée par le Président ou. en son absence par ur: associé désigné par "assemblée.

Les assacids peuvent se faire représenter aux délibérations de I"assemblée par un autre associé ou par un tiers.
Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par (élécopic.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a I'article 27
ci-aprés.

ARTICLE VINGT SIX - PROCES VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES :

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis sur un
registre spécial ou sur des feuilies mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président de
"assemblée et par les associés présents.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom. prénoms et qualité du Président de
séance, Pidentité des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués préalablement
aux associ¢s, un résumé des débats. ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le
sens du vote de chaque associé,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associds exprimds dans un acte. cet acte

doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. 1l est signé par tous les
associds et retranserit sur Ie registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotdes visés ci-dessus.

ARTICLE VINGT SEPT - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES
Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait "objet d'une information préalable

comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause
sur la ou les résolutions soumises 4 leur approbation.

NICE))
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Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du Président et/on
des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux associés 13 jours avant fa date
d*¢tablissement du procés-verbal de la décision des associds.

Les associds peuvent 4 toute époque mais sous réserve de ne pas entraver [a bonne marche de la Société, consulter au
si¢ge social, et, le cas dchéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de I'inventaire et
des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'il v a lieu, des
rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptes.

S*agissant de la décision collective statuant sur [es comptes annuels, les associés peuvent obtenir communication aux
frais de la Sociéié des comptes annuels et le cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS — AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE VINGT HUIT - EXERCICE SOCIAL
L exercice social commence le 1% Juillet ef se terntine le 30 Juin de chaque année,

Par exception fe premier exercice social sera clos le 30 Juin 2021,

ARTICLE VINGT NEUF — ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS
Le Président établit les comptes annuels de 'exercice.

Dans les six mois de la cldture de I'exercice. les associés doivent statuer par décision coliective sur les comptes

annuels. au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux compies

Lorsque des comptes consolidés sont dtablis, ils sont présentés avee e rapport de gestion du groupe et les rapports
des Commissaires aux comptes. lors de cette décision collective.

ARTICLE TRENTE ~ AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

. Toute action en I'absence de caiégeric d’actions ou toute action d’une méme catégorie dans le cas contraire,
donne droit & une part nette proportionnelle & Ia quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et
réserves ou dans Iactif social, au cours de Pexistence de la Sociéié comme en cas de liquidation. Chaque action
supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de Pexistence d’un bénéfice distribuable, les associés décident sa
distribution, en totalité ou en partie. ou son affectation a un ou plusicurs postes de réserves dont ils réglent
Uaffectation et 'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme préfevée sur le report &
nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces prélévements sont effectuds. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice. la déeision collective des associds ou. a défaut, le Président, fixe fes modalités de

paiement des dividendes,
TITRE VIl

DISSOLUTION ~ LIQUIDATION DE LA SQCIETE
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ARTICLE TRENTE ET UN - DISSOLUTION — LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Soci¢té est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associds.

La décision collective des associds qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusicurs Liguidateurs.

pour réaliser {"actif méme & I"amiable. H est habilité a payer les créanciers sociaux et i répartir le solde disponible
entre les associds,

Le Liguidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusicurs, représente fa Société. 11 dispose des pouvoirs les plus éendus

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer fes affaires sociales en cours et 4 en engager de nouvelles
pour les seuls besoins de la liguidation,

Le produit net de la liguidation, aprés apurement du passif. est employé au remboursement intégral du capital libéré
et non amorti des actions.

Le surplus. s7il en existe. est réparti entre les associds proportionnellement au nombre d'actions de chacun d’cux.

Les pertes. s7il en existe. sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de feurs apports,

Sitoutes les actions sont réunies en une scule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque 1'associé unique est
une personne morale, la transmission universelle du patrimoine 4 I'associé unique, sans qu'il y ait lieu 3 liquidation,
conformément aux dispositions de article 1844-5 du Code civil.

TTERE VI

CONTESTATIONS
ARTICLE TRENTE DEUX - CONTESTATIONS
Clause d’arbitrage

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de ia Société ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises a I"arbitrage.

A défaut d’accord sur la désignation d'un arbitre unique, chacune des partics devra nommer, dans fes quinze jours de
la constatation de lewr désaccord sur ce choix, un arbitre et notifier cette désignation par lettre recommandée avee
demande d'avis de réception aux autres parties.

Les arbitres ainsi désignés doivent choisir un tiers arbiire.

A détaut d'accord sur cette désignation, il v sera procédé par voie d’ordonnance du Président du Tribunal de
commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de réfiéré par une des parties ou un arbitre.

Les arbitres ainsi désignés statuent comme amiables compositeurs et en dernier ressort,

Y



14

TITRE IX
CONSTITUTION DE LA SOCIETE
ARTICLE TRENTE TROIS - NOMINATION DES DIRIGEANTS
PRESIDENT
Le premier Peésident de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durdée est :

Monsienr BAUGE Baudouin, né le 21 Mai 1999 a Lisieux (14). de nationalité frangaise, célibataire, demeurant Le
Bourg 14100 Courtonne-la-Meurdrac, lequel déclare aceepter lesdites fonctions et satisfaire 4 toutes les conditions
requises par la loi et les réglements pour leur exercice

DIRECTEUR GENERAL
Le premier Dirccteur Général de la Société nommé aux termes des présents statuls sans limitation de durée est -

Monsicur BAUGE André, né le 11 Avril 1952 4 Portbail (30), de nationalité frangaise. divorcé en premiéres noces et
non remarié, déclarant ne pas étre cngagé dans les liens d'un pacte Civil de Solidarité, demeurant Le Bourg 4100
Courtonne-la-Meurdrac.

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les conditions requises par la loi et les réglements
pour leur exercice

ARTICLE TRENTE QUATRE - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION

Un &t des actes accomplis pour le compte de la Société en formation. av
sy CSUILE pour fa docicte est annexé aux présents statuts. Cet état a 61¢ tenu 4 la disposition des

associés dans les délais Iégaux a 'adresse du siége social,

ARTICLE TRENTE CINQ —~ MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE

Les soussignés donnent mandat 2 Monsieur BAUGE Baudouin 3 [effet de prendre les engagements suivants au nom
et pour le comple de la Sociéié ;

Acquisition de matériel
= Conclusion de tout contrat entrant dans Pobjet social

ARTICLE TRENTE SIX — FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

Tous pouveirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a I'effet d"accomplir les formalités de publicité,
de dépdt et autres nécessaires pour parveair & Uimmarriculation de la Socidté au registre du commerce el des
socicids,

Fait en autant dloriginaux que requis la loi
A Courtonne-la-Meurdrac
Le 19 Mai 2020

Monsicur BAUGE Baudouin Monsie AUGE André




ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS

POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

- Quverture par Monsieur BAUGE Baudouin pour le compie de fa Socidié en formation d'un compte bancaire 4 la
banque CIC - 85 pye Henry Chéron 14100 Lisieux,




(@@ Nord Ouest
CIC LISIEUX

85 RUE HENRY CHERON 14100 LISIEUX
T 0231321069 FAX 02 31 48 2069 [=J 16010@cic.fr BIC : CMCIFRPP

CREATION DE S.A.
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La BANQUE CIC NORD QUEST CIC LISIEUX, déclare et atteste avoir regu en dép6t la somme de 1 000 €.

Mr BAUGE Baudouin, représentant de la sociéte 3B RACING S.A. actuellement en cours de formation dont
le siége social se situe LE BOURG 14100 COURTONNE LA MEURDRAC, déclare que cette somme

représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital social correspondant aux apports en
numéraire de la S.A. en formation, ainsi qu'il a été versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d’actions Somme versée
Mr BAUGE Baudouin 50 500 €
Mr BAUGE André 50 500 €

Nombre total d'actions : 100 Total : 1000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloguée en compte spécial :
FR76 3002 7160 1000 0207 6700 129

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en cours de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois & compter du
dépdt de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 14 mai 2020

Le déposant Amelie ARNAUD
("lu et approuvé" + signature) Chargée d'Affaires professionnels
amelie.arnaud@cic.fr

JST10

85.\:ue Henry Cheron
" 14100 Lisieux

Banque CIC Nord Ouest (CIC Nord Ouest) - Banque régie par les articles L.511-1 et suivants du Code Monétaire et Financier - SA au capital de 230 000 000 € - 33, avenue Le Corbusier 53800 Lille
Adresse postale : BP 567 59023 Lille cedex - tél 03 20 12 64 64 - swift CMCIFRPP - www.cic.fr - 455 502 096 RCS Lille Métropole - TVA intracommunautaire : FR79455502096
Médiateur de la consommation du CIC : 63 chemin Antoine Pardon £9160 Tassin la demi lune - www.kemediateur-cic.lr
Pour les opérations effectuées en sa qualité dinlermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07 008 437 (www.orias.fr)

Pour taute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamation d'un consommateur : 09 69 32 06 08 (appel non surtaxé)



3B Racing

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 1.000 euros

Siége social : Le Bourg 14100 COURTONNE LA MEURDRAC
En cours de constitution au RCS de LISIEUX

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Capital souscrit

Nombre d’Actions
Monsieur Baudouin BAUGE 500 euros 50 actions
Monsieur André BAUGE 500 euros 50 actions
TOTAL 1.000 euros 100 actions

A Courtonne la Meurdrac
Le 19/05/2020




