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LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Madame KOLAROVA Fani née le 29 Mai 1975 & Sofia, Bulgarie de nalionalilé frangaise
demeurante au 5 b rue d'Odessa 75014 Paris représentant de la Sociélé 11 CONSTRUCTION

acluellemenl en voie de formation dont le sigége social se sifue au 10 rue de Madagascar 75012

Paris déclare que la somme de 2000 € représente le montant des apporis en numéraire de la
Société par Actions Simplifiées, ainsi qu'il a été versé par 'ensemble des actionnaires.

Nom : KOLAROVA Fanl

Nombre d'Aclions : 40

Somme Versée : 800 euros

Nom : CHANTREUX Ludovic

Nombre d'Actions : 40

Somme Versée : 800 euros

Nom : FKLC BG

Nombre d'Actions : 20

Somme Versée : 400 euros

Total - 100 actions de 20 euros chacune soit 2000 euros

En conséquence, conformément aux dispositions légales en vigueur, la somme ci-dessous
demeurera bloquée en compte social :

2000 Euros (deux mille euros)

La présente liste el le présent état sont certifiés par Mme KOLAROVA Fani, Présidente de la
Société

A Paris, le 24 Avril 2019
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@18 /berbanco

CIC IBB PARIS ALESIA
218 AVENUE DU MAINE 75014 PARIS
T 0153354356 FAX 0140442116 11022@ciciberbanco.fr BIG : CMCIFRPP

Créatlon de Soclété par Actlons Simplllliée

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
CIC IBERBANCO CIC IBB PARIS ALESIA, 218 AVENUE DU MAINE 75014 PARIS déclare et attesle avair
recu en dépdt la somme da 2 000 €.

»

Mme KOLAROVA Fani, représentant de la sociélé 11 CONSTRUCTION S.A.S., Saciélé par Actions
Simplifiée actuellement en vaie de formatian dont le siége sacial se situe 10 RUE DE MADAGASCAR 75012
PARIS, déclare que celle somme représente le manlant immédialement libérable de la partie du capital social
correspondant aux apports en numéraire de la Sociélé par Actions Simplifiée en formatian, ainsi qu'il a été
versé par 'ensemble des actionnaires.

Liste des actlonnalres Nombre d'actions Sommae versée
KOLAROVA Fani 40 800 €
CHANTREUX Ludovic 40 800 €
FKLC BG 20 400 €

En conséquence, conlormément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

41199 11022 00033986001 96

jusqu'a praduction du certificat dimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociélés de la société
actuellement en voie de formatian. Sans production de ce cerlificat dans le délai de six mois & compter du
dépét de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par l'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chase jugée.

La présenie attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droil.

Le 09 mai 2019

Le déposant
("lu et approuvé” + signature)

e of s

218 Avenue dﬂ .
o1 533573004 gARlﬁgam
11022@cicborbency2) 16

CIC Iberbanco - Banque régie par les articies L.511-1 ot sulvants du Code Monétairs et Financer - SA A directolrs o conseil de survaliance au caphtal da 25 143 408 €
8, rue dAnjou 75008 Pans - 14l 01 58 75 85 20 - swift CMCIFRPP - www.dc-berbanco I - 384 122 123 ACS Parls - TVA infracommunautaire : FR76384122123
Mécdatour de la consommation du CIC : 83 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin la dernl ne - www lemedialeur-Gc.fr
Pour les opdrations etfectuées en sa qualits dintertédialre en opérations d'assurance ; ORIAS 07 034 585 (www.orlas ir)

Pour louts demanda sur (2 bonne axécution du contrat o réclamabon d'un consommateur : 09 69 22 08 08 (appe! non surtaxé)
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11 CONSTRUCTION
Société par Actions Simplifiee
Au capital de 2.000 euros

Siege social :
10 RUE DE MADAGASCAR
75012 PARIS
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Les soussignés :

Madame KOLAROVA Fani,

Née le 29 Mai 1975 a Sofiq, Bulgarie,
Nationalité : Francaise

Divorcée,

Demeurani au : 5 b rue d'Odessa 75014 Paris

Monsieur CHANTREUX Ludovic,

Né le 23 Avril 1966 & Rennes,

Nationdlité : Frangais,

Divorce,

Demeurant au : 5 b rue d'Odessa 75014 Paris

FKLC BG,

UIC/PIK 204869621

31, BD. Evlogii Hristo Georgievi 1142 Sofia/Bulgarie
Representée par Mme Kolarova et M Chantreux

TITREI : FORME - DENOMINATION - OBJET — SIEGE — EXERCICE —
DUREE

Article 1: Forme

La société a la forme d'une société par aclions simplifieges |, - ", régie par les
dispositions légales applicables et par les stipulations des présents siatuts.

La société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes,
peut accueillir d'autres associés par la suite, sans que sa forme de société par actions
simplifiée en soit modifiée.

I est expressément précisé que la Société peut, a tout moment au cours de la vie sociale,
ne compter qu'un seul associe.

Article 2 : Dénomination sociale.

La société a pour dénomination : 11 CONSTRUCTION /

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les letires,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou
suivre la dénomination sociale des malts « sociélé par actions simplifi€e » ou des lettres SAS
et de I'énonciation du montant du capital social.

Le
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Article 3 : Objet social

La sociéié a pour objet en France et & i'étranger :

o Construction, rénovation, tous corps d'état

o L'achat, la vente, ia prise a bail, Ia location, la gérance, la participation directe ou
indirecte par tous moyens ou sous quelque forme que ce soit, a toutes entreprise et
a toutes societes crées ou & creer, ayant le méme objel cu un objet similaire ou
connexe

o Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres,
mobilieres el immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indireciement &
fobjet social et & tous objets similaires cu connexes pouvant favoriser son extension
ou son développement.

/
Article 4 : Siége social.

Le siege social de la société est fixe au : 10 rue de Madagascar 75012 Paris

Il pourra étre transferé dans le méme departement ou dans un auvtre département, par
simple décision du president, qui, dans ce cas, est autorisé & modifier en conséguence les
statuls de la sociéte, sous réserve de ratificalion par Ia prochaine décision de la collectivité

des associés. el, partout dilleurs en France, en verlu d'une délibération de ia collectivité
des associés

Article 5 : Durée de la société

La sociéte est conslituée pour une durée de 99 ans qui commence a courir @ compter du
jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Societes,

Cette durée peut étre prorogée, une ou plusieurs fois, par décision collective des associés
prise un an au moeins avant la date d'expiration de la société, sans que cette prorogation
puisse excéder 99 ans.

Les décisions de dissolution anticipée de la société sont prises dans les mémes formes et
dans le méme délai que ceux indiqués ci-dessus.

Article 6 : Exercice social

['exercice social commence le 1¢ janvier et finit ie 31 décembre de chaque année.
/
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TITRE II: APPORTS - CAPITAL SOCIAL — FORME DES ACTIONS-
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Article 7 : Apports.
L'associé unique, soussigné, a fait les apports suivants ala société :
Description des apports en numéraires

Une samme en numéraire de deux mille euros, ci 2 000 euros, comrespondeni & 100 actions
de 20 (valeur nominale) euros, souscrites en totalilé et inlégralement libérées. ,

Article 8 : Capital social.

Le capital social est fixé & la somme de 2.000 (deux mille) euros.

Il est divisé en parts sociales, 100 parts {cent paris) de 20 euros {un euro} chacune, de
méme calegorie, numeérotées de 1 & 100, alfribuées aux associés en proportion de leur
apports, a savoir :

1. Madame KOLAROVA Fani, & concumrence de 40 {quaranie} aclions, numéroiées de
I & 40 inclus, en rémunéralion de ses apporls, ci 40 (quaranfe} acfions

2. Monsieur CHANTREUX Ludovic, & concurrence de 40 ([quaranfe} aclions, numéroiées
de 41 G 80 inclus, en rémunérafion de ses apports, ci 40 (quaranie) aclions

3. FKLC BG @ concurrence de 20 (vingl] action, numérotées de 81 a 100 incius, en
rémunerafion de ses apports, ci 20 {vingi) acfions

Celui-ci est susceptible d'augmentalion, par des versements successifs des associés ou
I'admission d'associés nouveaux, el de diminution par la reprise totale ou parfielle des
apports effectués sous réserve des minima définis et légaux.

Les parts sociales sont libérées selon les termes de I'article 51 de loi du 24/07/1867 et en
I'occurrence & hauteur de 100% a la constitution et selon [es montants par associe définis &
I'arficle 7 ci-dessus.

Les parts sont toules émises en la forme nominative.

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-
dessus indiquées, et qu'elles sont libérées a 100% & la constitution.

Article 9 : Augmentation du capital social.

Le capital social peut étre augmenté - soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence ou de tout aulre droit donnant accés, immédiatement ou & ferme, au capitat
soif par majoration de la valeur nominale des litres de capilal existanis - par décision
collective des associés prise sur le rapport du Président el dans les conditions de majorité

prévues a I'article 20 des siatuls ci-aprés. L
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Les titres nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une
prime d'émission.

La collectivité des associes, dans les conditions de majorité prévues par J'article 20 ci-qprés,
peul déléguer au Président les pouvoirs nécessaires & l'effel de réaliser, dans le délai légal,
faugmentalion de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constateria
réalisation el de procéder & la modification corrélative des sialuts.

Les actions nouvelles sont libérées soit en espéces, soit par compensation avec des
créances liquides el exigibles sur la Sociéié, soit par incorporation de réserves, bénéfices
ou primes d'émission, soit par apport en nature, soit par fusion ou scission, soit par fout autre
made prévu par la lol. Il peut éire créé des actions de préférence ayant ou non le droil de
vote.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence &
la souscription des actions émises pour réaliser une augmentalion de capilal. Les associés
peuvent aussirenoncer a lifre individuel & leur droif préférentiel de souscription.

Toule personne n'ayant pas la qualité d'associé ne peut enirer dans la Société, a
loccasion d'une augmentation de capital, sans élre préalablement agréée par les
associés statuant dans fes condilions précisées sous 'article |6 ci-aprés pour l'agrément des
Cessions de Titres. L'attributaire des aclions nouvelles doit dans ce cas solliciler son
agrément préalablement & la souscription.

Article 10 : Réduction du capital social.

Le capital social peut étre réduil, en vertu d'une décision colleclive des associés, prise sur
le rapport du Président et dans les conditions de majorité prévues a 'article 20 ci-aprés, par
voie de réduction du nombre d'actions ou de leur valeur nominadle, pour quelque cause el
de quelque maniére que ce soit nolamment dans les cas de pertes consialées mais, en
aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atieinle al'égalité enire associés.

TITRE 11l : DROITS DES ASSOCIES - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX
ACTIONS - FORME, NEGOCIABILITE, INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES
ACTIONS - FORME DES ACTIONS - FORME DE CESSION DES ACTIONS -
CLAUSE D’AGREMENT — DROIT DE PREEMPTION - DECES D'UN ASSOCIE -
CESSATION D'ACTIVITE D'UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Article 11 — Droits des associés

Chaque action confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et
dans toul I'actif social. Les droifs et obligations attachés a I'action suivent le tilre dans
quelque main qu'il passe. La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux
Statuls et aux décisions des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs aclions pour exercer un droil
quelconque, les propriéfaires d'actions isolées ou en nombre inférieur G celui requis, ne

] Th_ W
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pourront exercer ce droil qu'd la condilion de faire leur affaire personnelle du groupement
et, éventuellement, de l'achal ou de la vente d'actlions nécessaires.

Article 12 — Droits et obligations attachés aux actions

1) Chaque action, en I'absence de catégories d'actions, donne droit dans les bénéfices,
l'actif social et le boni de liquidation & une part propoeriionnelle d 1a quotité du capital
qu'elle représente.

Chaque associé a le dreit de pariciper aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire, choisi parmi les autres associés.

Chaque action donne, en outre, le droit d'élre informé sur la marche de la société el
d'obienir communication de cerfains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par la loi el les stafuls.

2) Les associés ne sont tenus du passif social et ne supporieni les pertes que jusqu’'a
concumrence de leurs apports.

Les droils et obligations attachés a I'aclion suivent la propriélé du fitre.

La proprieté d'une action emporie de plein droit adhésion aux siatuts de la societé et aux
décisions de la collectivité des associes.

3) Chague fois gu'll sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer
un droit quelcongque, les propriéfaires qui ne possédent pas ce nomibore auront g faire leur
affaire personnelie du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la venie du
nombre d'actions nécessaires.

4) Hors les cas prévus par la loi, les associés ne peuvent effecluer aucun prélévement sur
I"actif social.

5) Tout associe exergcant ou ayant exercé, au sein de la sociéte, a quelque lilre que ce saoil,
foute acfivité visée aux articles 2 et 22 de Yordonnance n° 45-2138 du 19 seplembre 1945
s'inlerdit de démarcher ou de solliciter, de quelgue maniére que ce sait, les clients de la
société. Il s'interdit pareillement d'accomplir & leur profit toute prestation de méme nalure,
a quelgue titre que ce sail.

Par client de la société, on entend toule personne, physique ou morale, au profit de
laquelle la société a accompli une ou plusieurs prestations entrant dans son objet a
I'époque oU I'associé exergait san aclivité au sein de la société.

Cette interdiction prend effet dés le début de I'exercice, par I'associe, de son aclivité au
sein de la société el prend fin 12 mois aprés qu'il a cessé de faire pariie de la société. Elle
n'a d'effet que lorsque I'associé est établi dans un rayon de 100 kiloméires autour de tout
bureau de la sociéié.

8
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Article 13 — Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu & une inscription & un compte ouvert
par la sociélé au nom de I'associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la
loi et les réglements en vigueur,

2) Les aclions ne sont négociables qu'apres l'immatriculation de la société au registre du
commerce el des sociétés ou aprés la réalisation définitive de I'augmentation de capital si
elles résultent d’'une augmentation de capital.

La cession des actions s'opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son
mandataire et accompagné le cas échéant des piéces justificalives.

Dans le cas o les actions ne sont pas intégralement libérées, I'ordre de mouvement doit
ponter I'acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

Tous les frais résultant du transfert sont G la charge du cessionnaire.

3) Les actions sont indivisibles G I'égard de Ia société ; tous les copropriélaires indivis
d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire unique
désigné d'accord entre eux ou & défaut en justice & la requéte du coproprietfaire le plus
diligent.

4) L'usufruitier et le nu-propriétaire d'aclions ont le droit de pariiciper & toutes les décisions
de la collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient & I'usufruitier dans les
décisions collectives ordinaires et au nu-propriétaire dans les décisions collectives
extraordinaires.

5) Le bdilleur et le locataire d'actions ont le droit de participer & toutes les décisions de la
collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appanieni au bailleur lorsqu’il s'agit de
modifier les siatuts ou de changer la nationalité de la société et au locataire pour foutes
les autres décisions de la colleclivité des associés. Pour |'exercice des autres droits attachés
& I'action, le bailleur est assimilé au nu-propriétaire et le locataire & I'usufruitier.

Article 14 - Forme de cession des actions

La fransmission des actions s'opére par un virement du compte du cédant au compte du
cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. L'ordre de mouvemeni, établi sur
un formulaire fourni ou agréé par la Société, est signé par le cédant ou son mandataire.

Ce mouvement est inscrit sur un registre coté el parapheé, tenu chronologiquement,
dénomme «regisire des mouvements ». La Sociéié doit procéder & celte inscription et G ce
virement dés réception de 'ordre de mouvement et, au plus tard dans les quinze jours qui
suivent celleci.

L &
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Article 15 - Transmission des actions

“Toute cession d’actions ayant pour effet I'admission d’un nouvel associé est subordonnée

a I'agréement résultant d'une décision extraordinaire de la collectivité des associés.

Par cession it faut entendre toute decision ou toute opération, & titre onéreux ou a fitre
gratuil, emportant franstert ou demembrement de proprieté, y compris par I'effet d'une
fransmission universelle de patrimoine ou d'une adjudication publique en vertu dune
ordonnance de juslice ou autrement. Sont aussi considérées comme des cessions, pour
I'applicalion des présentes stipulations, la location et le crédit-bail d’actions.

La demande d'agrément indique les noms, préenoms ou denomination sociale, adresse du
domicile ou du siége et forme juridique du cessionnaire, le nombre des actions dont la
cession est projetée et, le cas échéanl, le prix offert. Elle est notifiée & la société par lefire
recommandée avec demande d'avis de récepfion.

Le refus d’agrément est notifi€ au demandeur par lettre recommandée avec demande
d'avis de récepfion ou par exploit d'huissier. L'agrément peut aussi résulter du défaut de
réponse dans le délai de 3 (trois} mois @ compter de la date portée sur I'avis de réception
de la lettre recommandée emportant demande d'agrémeni.

Si la sociélé n'agrée pas le cessionnaire proposé, le président est tenu, dans le délai de 3
(trois) mois & compter de la nofification de la date portée sur I'avis de réception de la
letire recommandée emportant refus d'agrémeni, de faire acquérir les aclions soit par un
associé ou par un fiers, doment agréé, soil, avec le consentement du cédant, par la
société en vue d'une réduction de capital.

Si, a I'expiration de ce délai, 'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongée par decision de justice & la demande de la
sociéte. L'achat ne peut étre considéré comme n'étant pas réalisé du seul fait que les
actions n'ont pas été inscrites au compte de I'acheleur.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-ci est fixé par
expert, selon les modalites definies & I'article 1843-4 du code civil. Les honoraires de
I'expert et les frais d'expertise sont a la charge du cédant.

En cas de refus d’agrément, le cédant peut, & tout moment, renoncer & la cession, méme
apreés la fixation du prix par expert.

De méme est soumise G agrement, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs

mobiliéres, de droits préférentiels de souscription, de droits d'attribution et de tous aulres
droits négociables eémis par la sociéte.

Article 16 - Clause d’agrément

Toute cession d’actlions & itfre graluit ou onereux, a des tiers ou entre actionnaires, doit
préalablement étre agreée dans les conditions ci-aprés.

Le démembrement de propriété, le transfert de propriéié des actions par voie de

succession, de liquidation de régime matimonial, de fusion, absorption ou de fransmission
vniverselle de patrimoine de I'article 1844-5, alinea 3, du Code civil, d'adjudication

,@Q_w
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publique ordonnée par décision de justice ou d'altribution judiciaire est également soumis
a agrément.

Le projef de cession est nolifié qu Président par acle exirgjudiciaire ou par lelre
recommandée avec demande d'avis de réception. | contient I'indication des nom,
prénom et adresse du cessionnaire s'il s'agit d'une personne physique el sa dénomination
sociale, sa forme, son capital social, son siége social, son immailriculalion au RCS, I'crgane
qui la représenie el son actionnariat s'il s'agit d'une personne morale, le nombre des
actions dont la cession est envisagée et le prix offerl .

Dans le délai de quinze jours & partir de ia nofificafion, le Président convoque I'assemblée
des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des actions. Il peut également
consuller les associés par ecrit sur ledit projel.

La décision de la Sociélé, qui n'a pas a élre molivée, est nolifiée par le Président au
cédant par letire recommandée avec demande d'avis de réception ou remise contie
décharge manuscrile.

En cas d'agrément, la cession est réalisée dans les iermes et condilions mentionnés dans le
projel de cession notifié a la Sociélé.

Sila Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de deux mois @ compter de la
nolification du projet de cession, I'agrément & la cession est répuité acquis.

Si la Société a refusé d'agréer la cession, le cédant peut, dans les quinze jours de la
nolification de refus qui Ui est faite, signifier par letire recommandée avec demande
d'avis de réception qu'il renonce & son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés doivent, dans le délai de irois mois @
compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions @ un prix fixé & dire
d'expert dans les conditions prévues @ I'article 1843-4 du Code civil.

Ce délai peut étre prolongé une seule fois, & la demande du Président de la Sociélé, par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéle.

La Société peut égalemenl, avec le consentement du cédant, décider de racheter les
actions au prix de la cession et de réduire son capital du montant de la valeur nominale
des parts du cédant. A défaut d'accord sur le prix de cession, il est fixé & dire d’expert
dans les conditions prévues a I'arficle 1843-4 du Code civil

En cas de cession des actions du Président, les fonctions qui lui sont dévolues en matiére
d'agrément sont exercées par l'associé le plus agé, el sile Président est I'associé le plus
agé, par le second associé le plus agé.

Article 17 - Droit de préemption

Toute cession ou transfert de propriéié d'actions, méme enire associés, soil a titre gratuit,
soit a litre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudicalion publique
sur le fondement d'un tilre exécutoire, est soumise au droit de préemption des autres
associés dans les conditions ci-aprés.

llen est de méme en cas d'apport en sociélé, en cas d'apport partiel d'actif, de fusion ou
de scission, de transmission universelle de patrimoine de 1'arficle 1844-5 glinéa 3 du Code

e



civil, de cession de droits d'atfribution ocu de souscription & une augmentatien de capital
ou de renonciation au droit de souscription.

Le cedant nolifie au Président et &G chacun des associés le projet de cession, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, indiquant, pour un cessionnaire
personne physique, ses nom, prénom, date el lieu de naissance, el adresse, et pour un
cessionnaire personne morale sa dénomination sociale, sa forme, le montant de son
capital, le siége et le RCS, la composition de son actionnarial, le nombre d'aclions dont la
cession est envisagée, le prix offert el les conditions de la cession.

Chague associé bénéficie d'un droit de préemptlion sur les actions dont la cession est
envisagee, Il exerce ce droit par voie de notification, par lettre recommandée avec
demande d'avis de récepfion, au cédant et au Président au plus tard dans les quinze jours
de la notification émanant du cédant en précisant le nombre d'actions qu'il souhaite
acquérir.

Lorsque le nombre total des actlions que les associés ont déclaré vouloir acquérir est
supérieur au nombre d'aclions dont la cession est projetée, et faute d’accord entre eux sur
la répartition desdites aclions dans le délai de quinze jours, les actions concernées sont
réparties entre eux par le Président au prorala de leur parlicipation dans le capital social,
avec répartition des restes a la plus forte moyenne, mais dans la limile de leur demande.

Si, dans une cession, le droit de préemption des associés n'absorbe pas la tofalité des
actions dont la cession est projetée, la Société peut, en verlu d'un droil de préempltion
subsidiaire, acqueérir les actions concernées non préemptées, Elle dispose, & cette fin, d'un
délai complémentaire de un mois. Lorsque les actions sont rachetées par la Sociéié, celle-
ci est fenue de les céder dans un délai de frois mois ou de les annuler. A défaut d'exercice
de ce droit de préemption subsididire, les aclionnaires ne peuvent plus exercer leur droit

de préemption. L'actionnaire cédant peut donc céder ses actions, sans qu'une clause
d'agrément i soit opposée.

Article 18 - Déces d’un associé

En cas de décés d'un associé, la Société continuera enfre les associés survivanis et les
héritiers de I'associé décédé.

TITRE IV : ORGANES DIRIGEANTS - DECISIONS COLLECTIVES — TENUE DES
ASSEMBLEES GENERALES

Article 19 — Organes dirigeants

- Présldent - .

La Societé est représentée a I'égard des fiers par un président qui est choist parmi les
associés.

Le premier Président de la société 11 CONSIRUCTION nommé aux fermes des présents

statuts est une personne physique.
WLL
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Le president sera nommé par un acte de nomination. Il est nommé pour une durée
ilimitée. Il peut déléguer les pouvoirs qu'il juge convenables et constituer tous mandataires
spéciaux et temporaires.'Le Président peut résilier ses fonctions et étre révoqué par les
associés a tout moment sictuant dans les conditions de i'arlicle 20 ci-aprés.

Il o droit & une rémunération dont le montant est approuvé par décision collective des
associés ainsi qu'au remboursement des frais exposés dans I'exercice de son mandat, sur
présentation de justificatifs.

Le Président provoque les décisions collectives des associés et les exécute. |l est investi des
pouvoirs les plus etendus pour agir en foule circonstance au nom de la Société dans la
limite de I'objet social.

Le président est nommeé et peut étre révoqué a fout moment par une décision ordinaire de
la collectivité des associés. Il peut élre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocation soit portée G I'ordre du jour, Toutefois, il doit éfre invité a
présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne stalue sur sa
révocation.

En cos de démission ou de révocalion du président, il conserve ses fonclians et ses
attributions jusqu'a o nomination du nouveau présidant.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de nomination. A
défaul, il est désigné pour la durée de la société. La collectivité des cssociés fixe sa
rémuneration.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs
les plus etendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des
présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le président ne peut agir a I'égard des tiers que dans les imites de I'objet social. Toutefois,
la société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet
social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers_sache que l'acte dépassait cet objet ou quil
ne pouvcit lignorer compte fenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas a constituer cette preuve.

- Directeur Général -

Le président peut donner mandat G une personne morale ou & une personne physique afin
de I'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

La Société est dirigée par un Directeur général, nommé par la collectivité des associés.

Le Directeur général de la société 11 CONSTRUCTION sera nommé par un acte de
nominalion. Il est nommé pour une durée illimitée.

fe
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Le Direcleur général peut résilier ses fonclions et éire réevoqué par les associés a tout
moment statuant dans les conditions de ['article 20 ci-apres.

Il a droit & une rémunération dont le montant est approuvé par décision colleciive des
Qssociés ainsi qu'au remboursement des frais exposés dans I'exercice de son mandat, sur
présentation de justificatifs.

Les pouvoirs du Directeur Général, de ses fonctions et de sa rémunération sont déterminés
par décision collective des associés. Il ne peut représenter la société vis-a-vis des tiers.

Le Directeur Général peut résilier ses fonctions el étre révoqué sur proposition
d’'actionnaires détenteurs d'au moins 30% du capital de la Société.

i peut élre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de mofifs et sans que sa
révocation soit portée a l'ordre du jour. Toulefois, il doit étre invité & présenter ses
observaiions avant que la collectivite des associés ne statue sur sarévocation.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le Direcleur Général en
fonction conserve ses fonctions et atfributions.

Article 20 — Décisions collectives

Les décisions de la colleclivité des associés son! ordinaires ou extraordinaires.

Les deécisions ordinaires sont adoplées a la majorité simple des voix attachées aux actions
composant le capital social. Consliluent des décisions ordinaires les décisions suivantes :

- nomination et révocation du président et des directeurs généraux,
- approbalion des comptes et répartition du résuital,

- approbation des convenlions conclues entre la société et son présideni, ses
directeurs généraux ou ses Qssocieés.

Les décisions extraordinaires soni adopiées & la majorité des deux fiers des voix aftachées
aux actions composant le capital social. Constituent des décisions extraordinaires les
décisions suivantes :

- augmentation, réduction et amortissement du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,
- dissolution, prorogafion, fransformation de la société,

- loute auilre modification des statuts, & I'exceplion du transfert du siege social dans
le méme département ou dans un département limitrophe, pour lequel ia
ralification par une décision de la collectivité des associes est simplement exigée en
vertu de 'arlicle 4 des présents statuls,

- agrémeni d'un nouvel associe.

Toute autre décision reléve de la compétence du président,
)é\}\, L&
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Article 21 - Tenue des assemblées générales

Tout associé peut demander la réunion d'une assemblée générale. Au choix du Président,
les decisions collectives des associés sont prises en assemblée, réunie au besoin par
vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par comespondance. Elles peuvent
s'exprimer dans un acte signé par tous les associés cu par consultation ecrite. Tous moyens
de communication peuvent étre utilisés : écrit, lettre, fax, télex et méme verbalement, sous
réserve que l'intéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé ou décisiocns dans un délai
d'un mois.

L'assemblée est convoquée par le Président. La convocation est faite par fous moyens
quinze jours avant la date de réunion. Elle comporte l'indication de I'ordre du jour, de
I'heure et du lieu de la réunion. La convocation est accompagnée de fous documents
nécessaires a I'information des associés.

Dans le cas oU tous les associés sont présents ou représentés, 'assemblée se réunit
valablement sur convocation verbale et sans délai. L'assemblée est présidée par le
Président de la Société. A defaul, elle élit son Président de séance. L'assemblée désigne un
secrétaire qui peut éfre choisi en dehors des associés. A chaque assemblée est tenue une
feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion qui est signé par le
Président de seance et le secrétaire.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documenis nécessaires G
I'information des associés sont adressés a chacun par fous moyens. Les associés disposent
d'un delai minimal de trois jours & compter de la réception des projeis de résclutions pour
emettre leur vote lequel peut étre émis par letire recommandée avec accusé de
réception ou télécopie. L'associé n'ayant pas répondu dans le délal de quinze jours &
compter de la réception des projets de résolutions est considéré comme ayant approuve
ces resolutions. Le résultat de la consultation €crite est consigné dans un procés-verbal
établi et signé par le Président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque
associé.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire associé ou conjoint.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou exiraits des délibérations
des associés soni valablement cerlifiés conformes par le Président et le secrétaire de
I'assemblée.

TITRE V: CONVENTIONS INTERDITES - CONVENTIONS SOUMISES A
L’APPROBATION DE L'ASSEMBLEE - CONVENTIONS COURENTES -
COMPTES COURANTS D’ASSOCIES - MODALITES DE LA CONSULTATION
DES ASSOCIES — PROCES VERBAUX

Article 22 — Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et aux directeurs généraux de
coniracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire

Q- e
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consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendanis des personnes
ci-dessus ainsi qu'a loute personne interposée.

Article 23 — Conventions soumises a approbation de I’assemblée

Est soumise & I'cpprobation de la colleciivilé des associés toute convention intervenue,
directement ou par personne interposée entre Ia société, son président, 'un de ses
directeurs généraux ou l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure @ 10 % ou, sl s'agit dune société associée, o société la contrdlant au sens de
Faricle L. 233-3 du code de commerce.

Cette convention doit éire portée & la connaissance du président dans le délai d'un mois
du jour de sa conclusion. Le président établit un rapport sur les conventions conclues au
cours de l'exercice écoulé. La collectivité des associés statue sur ce rapport en méme
temps que sur les comptes sociaux du méme exercice. Toutefois, lorsque la société ne
comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention de Ia convention au registre des
associes.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, sauf & la personne
intéressee et, le cas échéant, au président et les autres dirigeants d'en supporter les
consequences dommageables pour la société,

Article 24 - Conventions courantes

Les stipulations de I'article 24 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues & des condifions normales.

Article 25 — Comptes courants d’'associés

Chaque associé peut consentir des avances & la Société sous forme de versements dans la
caisse sociale. Les conditions de rémunération et de retrait de ces comptes courants,
notamment, sont fixées par acte seéparé entre les intéressés et I'assemblée des associés en
conformité avec les dispositions de I'article 14. Les comptes courants ne peuveni jamais
étre debiteurs.

Article 26 -~ Modalités de la consultation des associés

Le président sollicife toute décision collective sur un ordre du jour qu'il fixe.

Les décisions collectives sont prises par consultation écrite ou en assemblée, cu choix du
président.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associe, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus &

la collectivité des associés par Ia loi ou les présents statuts. Dans ce cas, les décisions
collectives revétent la forme d'une consultation écrite.
Q. Lo
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Tout associé a le droit d'obtenir, avant loute décision. communication des documents
nécessaires pour ui permelire de se prononcer en conncssscnce de cause el de porter un

-.jugement sur la gestion et le conirdle de la société.

En cas de consullation écrife, le président adresse & chacun des associés, en méme temps
que le texle des projels de résolufion, fous documents d'information nécessaires & la prise
des décisions sollicilées. A cet elfet, il peut uliliser tous pracédés de communicalion écrite.
L’'associé consulté répond dans un délai de huit jours & compter de la réception de la
demande de consultation, en ayan! recours a fous procédés de communicalion écrile.
Son défaul de réponse dans le délai de huit jours équivaut & un rejet des projets de
résolution.

En cas de décisions prises en assemblée, le président adresse celle-ci aux associés par tout
procedé de communicalion écrite huit jours au moins avant la date fixée pour la réunion.
Les convocations comportent findicalion du jour, de 'heure et du lieu ainsi que t'ordre du
jour de la réunion. La réunion peut éire organisée par visio-conférence ou par conférence
téléphonique. Dans le cas oU tous les associés sont présents ou représeniés, I'assemblée se
réunif valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président, qui est habilité a certifier conformes les procés-
verbaux des assemblées et peut déléguer ce pouvoir. A défaut, I'assemblée élit son
président.

Article 27 — Proces-verbaux

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-
verbal de laréunion, signé par le président de séance et au moins par un associé présenl.
Le procés-verbal indique la dale ef le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du
président de séance, les noms et prénoms des associés présenis ou représentés avec
lindication du nombre d'actions détenues par chacun d'eux ef les conditions d'exercice
de leur dioit de vote, les dacuments el rapports soumis & l'assemblée, un résumé des
débats, les textes des résolufions mises aux voix ef le résullat des votes.

Pour chaque consultation écrite, celui qui a sollicité la consuliation consigne le résullat de
celle-ci dans un procés-verbal, qu'il signe et auquel est annexée la réponse de chaque
associé.

Les procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux lenus conformément
aux dispositions Iégdles en vigueur, & la diligence du président de la société.

Les copies ou exltraits des délibérations des associés sont valablement cerlifiés conformes
porle président de la société. Au cours de la liquidalion de la sociélé, leur cerlificalion est
valablement effectuée par un seul liquidateur.
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TITRE VI: EXERCICE SOCIAL - INVENTAIRE, RESULTATS SOCIAUX ET
COMPTES ANNUELS- AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES
BENEFICES - BENEFICES DISTRIBUABLES - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A
LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL - TRANSFORMATION, PROROGATION DE
LA SOCIETE -— DISSOLUTION ET LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 28 - Exercice social

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1=janvier et finit le
31 décembre de chaque année. Exceplionnellement, le premier exercice social
comprendra le temps ecoulé depuis I'immaticulation de la société au regisire du
commerce et des societes jusqu'ou 31 decembre 2019.

En outre, les actes accomplis pour le compte de la société pendant la période de
conslitution et repris par celle-ci seront ratiachés  cet exercice.

Article 29 - Inventaire, résultats sociaux et comptes annuels

Il est tenu une complabilité réguliére des opéralions sociales, conformément & la loi.

Dans les six mois de la cldlure de I'exercice social, le Président ou le Directeur Général est
tenu de consuller les associés sur les comptes et I'affectation du résultal de I'exercice
social écoulé. Ce délai peut élre proroge par décision de justice.

A la clélure de chaque exercice, le président dresse linveniaire des divers éléments de
lFactif et du passif existant &G celle dale.

Il dresse egalement le bilan décrivant les élémenis actils e} passifs et faisant apparailre de
fagon distincte les capilaux propres. le compte de résultal récapitulant les produils et les
charges de I'exercice, ainsi que 'annexe complétant et commentant linformation donnée
par le bilan et le compte de résultal.

Le president établit le rapport de gestion sur la situation de lo société durant l'exercice
ecoulé, son évolution prévisible, les événements importanis survenus entre la date de
cldélure de f'exercice et la dale & laquelle il est établi, ses aclivilés en matiére de recherche
et de développement.

Article 30 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

Lo différence enlre les produits el les charges de V'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, conslitue le bénéfice ou la perie de I'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'élre obligatoire
lorsque le fonds de reserve a alleint une somme égale au dixiéme du capital social. Il
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-
dessous de ce dixiéme.

Le beénéfice distribuable est consfifué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
anlérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

@ Lo
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Le bénéfice disponible est & la disposition de la colleclivité des associés qui, sur la
proposifion du président, peut, en tout ou pariie, le reporter & nouveau, I'affecter & des
fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés a fifre de dividendes.

En outre, la colleciivifé des associés peut décider la mise ‘en disiribufion des sommes
prélevees sur les réserves donl elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sonl effectués. Toutefois,
le dividende est prélevé par priarité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distibuable ; il peut éfre incorporé en fout ou partie au
capital.

Article 31 — Bénéfices distribuables

Aprés approbation des comples el constatation de I'exisfence d'un bénéfice distribuable,
I'assemblée geénérale détermine sur proposition de la gérance foutes sommes qu'elle juge
convenables de prélever sur ce bénéfice pour éfre reportées a nouveau sur I'exercice
suivant ou inscrifes & un ou plusieurs fonds de réserves ordinaires ou exiraordinaires,
généraux ou spéciaux, dont elle régle I'affectation ou I'emploi.

Le surplus, s'il en existe, est aitribué aux associés sous forme de dividende.

L'assemblée générale peui, aprés constatation de I'existence de réserves & sa disposition,
décider en oulre la mise en distribution des sommes prélevées sur ces réserves ; en ce cas,
la decision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectués.

Les sommes dont la mise en disiribulion est décidée sont réparties enlre les associés
proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 32 — Capitaux propres inférieurs a Ia moitié du capital social

Si, du fait des pertfes constatées dans les documents complables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le président est ienu, dans les
quatre mois qui suivent I'approbatfion des comples ayant fait apparailre ces pertes, de
solliciter une décision de la colleclivité des associés, a l'effet de décider sil y a lieu &
dissolution anficipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit éire, sous réserve des dispositions
légales relatives au capifal minimum dans les sociétés par actions et dans le délai fixé par
la loi, réduit d'un monifanf égal & celui des pertes qui n‘ont pu éfre imputées sur les réserves
si, dans ce délai, les capitlaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moitié du
capital social.

Article 33 - Transformation, prorogation de la société

1) La sociéte pourra se iransformer en Société de foute aufre forme, conformément aux
régles résultant de la législation alors en vigueur.

La fransformalion réguliére de la société n’entraine pas la création d'un éfre moral
nouveau,
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2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une
décision de la collectiviié des associés a l'eifet de décider, dans les conditions sequises
pour la modification des statuts, si la société doit étre prorogée.

Article 34 - Dissolution et liquidation

La Société est dissoute par l'criivée de son terme, sauf prorogation, par I'extinction iotale
de son objet, par I'effef d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession
totale des actifs, par décision judiciaire pour jusie motif.

En cas de dissolution anticipée, la colleclivité des associés régle les moddlités de la
liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément & la loi,

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, l'expiration de la société ou sa
dissolulion, pour quelque ccause que ce soit, enfraine la hansmission universelle du
patiimoine @ lassocié unique personne morale, sans quil y ait liev & liguidation, sous
réserve du droit d'opposition des créanciers sociaux.

La dissolution anticipée peul aussi résulter d'une décision colleclive des associés & la
maqjorite simple d'actions.

La dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'd compter du jour o elle a été
publiee au Registre du Commerce et des Sociétés. La personnaliié de 1a Société subsisie
pour les besoins de fa liguidatlion et jusqu'a la clbture de celle-ci. La mention « Société en
liquidation » qinsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur lous les actes et
documents émanant de la Sociéié.

La liquidafion est effectuée conformément & la loi.

Les associés qui décident la dissolution désignent un liguidateur amiable choisi parmi les
associés ou en dehors d'eux.

Le produit net de la liquidation est employé d’abord & rembourser le montant des actlions
qui n'aurait pas encore été remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les
aclionnaires propertionnellement au nombre de leurs actions.

Si la Société ne comprend plus qu'un seul associé personne morale, la dissolution, pour

quelque cause que ce soil, entraine, conformément a I'article 1844-5 du Code civil, la
fransmission universelle du patimeine social & I'associé unique, sans liquidalion préalable.

Article 35 — Contestations

Tous litiges pouvant s'élever entre les associes ou entre la Sociéié et les associes, relatives
aux affaires sociales, seront jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction des
fribuncux compétents dans les conditions du droit commun.

ce
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TITRE VII: JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE ET ACTES

. ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION- PUBLICITE

ET POUVOIRS- FRAIS

Article 36 - Jouissance de la personnalité morale et Actes accomplis pour le compte
de la Société en formation

La société est constituée sous la condition suspensive de son inscripfion au RCS de son
siege sociale. Elle jouira de la personndiité morale a dater de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés.

L'état des acles accomplis au nom de la société en formation, avec indication pour
chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présents
statuts dont la signature emportera reprise desdits engagements par la société lorsque
celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce et des sociéiés.

Dés a présent, les associés donnent mandatl au Président de réaliser les actes et
engagements enfrant dans le cadre de I'cbjet social et de ses pouvoirs.

Conformément aux arlicles L. 210-6 et R. 210-6 du Code de commerce sur les sociéiés

commerciales, I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociélés
emportera reprise de ces engagements par la Sociéte.

Article 37 - Publicité et pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au directeur général pour effectuer les formalités de publiciteé
prescrites par la loi ef les réglements et notamment pour signer 'avis & insérer dans un
journal habilité & recevoir les annonces légales dans e dépariement du siege social.
Article 38 — Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge
par la société lorsqu’elle aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Fait & Paris
Le 24 avril 2019 !

En 3 (trois) exemplaires originaux.

[ Signature de I'associé__. . Signature de {'associe._ .. Signature de I'associé - i

MME KOLAROVA Fani M CHANTREUX Ludovic FKLC BG

7 K b
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11 CONSTRUCTION
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 2.000 euros

Sieége social :
10 RUE DE MADAGASCAR
75012 PARIS
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Les soussignés :

Madame KOLAROVA Fani,

Néele 292 Mai 1975 a Sofia, Bulgarie,
Nationdlilé : Frangaise

Divorcée,

Demevurant au : 5 b rue d'Odessa 75014 Paris

Monsieur CHANTREUX Ludovic,

Né le 23 Avrit 1966 & Rennes,

Nationglité : Frangais,

Divorcé,

Demeurant au : 5 b rue d'Qdessa 75014 Paris

FKLC BG,
VIC/PIK 204869621
31, BD. Evlogi i Hrista Georgievi 1142 Sofia/Bulgatrie
Representée par Mme Kolarova el M Chantreux
Agissants en qualité des associés de ia société, a l'issu de la signature des statuls pour
désigne le premier président de la société, conformément aux dispositions des statuts de
ladite sociéte.
A cet effet, je convenue el anété ce quisuit :
1. Nominatlion de Président :

Madame KOLAROVA Fani née le 29 Mai 1975 a Sofia, Bulgarie de nafionalité frangaise
demeurante au § b rue d'Odessa 75014 Paris,

Madame KOLAROVA Fani déclare accepfer les fonctions de présidente qui vienneni de fui
étre confiées, nécessitant de consacrer fout le temps nécessaire & la gestion des affaires
sociales et affirme n'étre frappé d'aucun incapacité ou interdiction susceplibles de
I'empécher d'exercer ce mandat.

2. Pouvolrs de Président:

La gérance exercera ses fonctions dans le cadre des disposifions légales et réglementaires
et des conditions statutaires.

3. Rémunération de Présideni:
Le président va exercer son mandat social & tifre gratuil en début d'activité.

Il aura droit en outre au remboursement de ses frais de représentation et de deplacement

sur justificatifs.
W 7

Fait a Paris
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