GREFFE

iy Trihunal de Somasels 0 el gl < i S S SR N '
MNAMTES DE DEFDOT ﬁ*&ﬂ?FE e S TETE

& allé N 1YIle Giloristte

AL044

i
?@#&NIE‘S {...rr...-.DF:x {:.1
oy 3427010001

~
it
b A

& =29 .MLREE

¥

ey

L

m

-

€.

E¢

tancernant Dépbt effectus par ¢

au.-..n_#ﬂ“—-#qnﬂﬂmn‘i#—ﬂ_“-m#“hﬁ“ﬁﬂqn-nﬁ--hﬂq-uﬁrﬂl-ﬁfﬁhhl-b-—nuqnh-ﬂﬂ—ﬂn—.—lr 'I'ﬁ'r_l--lhlﬂll-lh-_#H’l“‘“*#Hpmﬂ"ﬂ.w-ﬂ“-ﬂ“#*ﬁ‘l‘ﬂwﬂ“_ﬂ vk ram a—m gy swek AAH S o wem riepd el

Ga Conseil dYAgministrabion : ! ?

- DUEST CRDISHANCE Sa : bFIDAL !
' 4 bd Hinston Churchiltd i toLR RUE DU PIN 1

bo£4100 NANTES ; POBA300 NANTES ?

sMumsro RCES 3 NaNTES B 24z G488 (24 RT7RIAL/ETRABIY

Fibces odposdzs e 1D/70R/719%0 Numdro 8 954980

ORLY . RTaRSEMEBLEE du 19508719905 i
! —~ AUGMENTATION DE CAFITAL %
; -~ MODIFICATION(S) STATUTATRE (L) E

i At Wy 5, Wr g orems shbdr nEHT PR o e

Iher mpm mem smm PWET g i cskrmm TUHR My mippl ekl miebf WWe bamm med bl R PR e sl e R A sl s AT sl e, maple e Hudl mpe  aphe delek e SEHT HERT e skl e Sk em g ek el s et T e imiem Apre ik mmin wole kW ymem mmem bymk s R b cmbu akpfh RRR A g ey Ahhn Rl by Tems rmpy ek bl Rk mao. ek
bRy CONSEIL ADMINISTRATION duw  1R/046719%5 ?

STATUTE MIS A JOUK 1970671990 ?
mmmmmmmmmm --—--H----l.nu-lc-l-----'-rl----.-fmm:ﬁ-ﬂ#—-uﬂﬂ-‘mw—hﬂ-wﬂuw-mu:bnh--.n-uirniqp+-unn-r-+-—.—-hﬁ--nmn-n-n—-ru-r-u---u-rq-hn--l-nu--w-—-h-r-u-q PN T p——— 1 ST TR R e s R L Uil B Bt el
boDmat du depdh s 21,33 Francs. :
: Domt, TV.A. F 7:93 Francs. ;

-.—-—.-.nuntuui-r-ﬂn-r-q—#—hmmqm-Hj-l-ﬂ--n--p-i—u-i-ﬁu-l-“l-h-—u-i.i.-.-.-lr-.-dl.l-I"r\.llll-ﬂli'l'll-! buhwh*l-tnﬂ-lll—r--“—l—--i-ﬁ-'-ﬂnﬂﬂn-mn-q-dqril-huﬁ—--l-—hl--ﬂﬂph.-n-u e g e ranth MR iyl im arma sl el PSS e s




PERATEY - W Y A TR

e POUR TIMBRE FT ENREGISTRE A LA RECE™

TE |

v

i

R.C.S. : NANTES - B 342 048 022

: - . 4'
— % A
N Q g 13y L
- 3 j Z
Vi 2 : OUEST CROISSANCE S.A. .
o) E ‘ S.A. au capital de 45.000.000 Francs 5
P ;5. SIEGE SOCIAL : 14, Bd Winston Churchil =.
= i 44100 NANTES /

TR O R P B

wARTES.SUD-OVEER 1.2 JUIL . 15"
) L I A"
wee —=0) . OUp,. |

T ASSEMBLEE GENERALE EXTRAQRDINAIRE

DU 19 JUIN 1995
~ D
e PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

Le 19 Juin 1995, & I'issue de I'assemblée générale ordinaire annuelle, les actionnaires se sont réunis en
asgemblée générale extracordinaire, au siege social, sur convocation du conseit d’administration.

La convocation a été faite par lettre adressée a chaque actionnaire sous pli recommandé, le
1995.

Les membres de I'assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance.
L'assemblée est présidée par Monsieur Jean MIGAULT, président du conseit d’administration.

Sont scrutateurs de I'assemblée les deux membres disposant du plus_grand nombre de voix et )

acceptant cette fonction : Mt I & .Jtewlenn (BODARY am{ CEARU=] BPO/A

r ; . “
Le bureau de I'assemblée désigne pour Secrétaire : M\ QF. A Gﬂ%\ G

La feuille de présence est vérifiée, arrétée et certifiée exacte par le bureau qui constate que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent LZS 2Dactions sur les
45.000 formant le capital et ayant le droit de vote. L’assemblée représentant plus dela-meitie-du capital
est/xégulierement constituée et peut valablement déliberer. A ¢S






Le président met a la disposition des actionnaires :
- un exemplaire des statuts de la société,
- une copie de la fettre recommandée de convocation adressée 4 chaque actionnaire,

- la copie de la lettre de convocation adressée sous pli recommandé au commissaire aux comptes,
accompagnée de 'avis de réception,

- la feunille de présence.

Il dépose également que les rapports et documents suivants qui vont étre soumis a I'examen de
I'assemblée :

- e rapport du conseil d’administration,

- le rapport du Commissaire aux Comptes,

- te texte des projets de résolutions.

Le président rappelle ensuite que les documents et renseignements visés aux articles 168 delaloiet 135
du décret sur les sociétés commerciales, et qu’il énumere, ont été tenus a la disposition des actionnaires
au siege social depuis la convocation de I'assemblée, de méme que la liste des actionnaires pendant
les quinze jours qui ont précédé la présente réunion.

A la demande du président, 'assemblée lui donne acte de ses déclarations.

Le président rappelle alors I'ordre du jour :

. Augmentation du capital de 2.863.000 Francs par I’émission de 2.863 actions nouvelles de
1.000 Francs émises au prix de 1.495 Francs, soit avec une prime d’émission de 495 Francs
par action, a libérer par compensation avec des créances sur la société.

- Suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit de certains
actionnaires.

- Modification des articles 6 et 7 des statuts.

- Pouvoirs pour les formalités.

Pyt il donne lecture du rapport du conseil d’administration.
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Lecture est ensuite donnée du rapport du Commissaire aux Comptes.

Enfin, la discussion est ouverte :

Personne ne demandant la parole, le président met successivement aux voix les résolutions suivantes
figurant a I'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

1-

L'assemblée geneérale, apres avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration et du
rapport du commissaire aux comptes, et apres avoir constaté que le capital actuel est
intégralement libéré, décide, sous reserve de 'adoption de la deuxieme resolution concernant la
suppression du droit préférentiel de souscription, d’augmenter le capital de 2.863.000 Francs pour
le porter de 45.000.000 Francs a 47.863.000 Francs par I'émission de 2.863 actions nouvelles de
1.000 Francs chacune émises au prix de 1.485 Francs, soit avec une prime d’émission de 495
Francs par action, a libérer par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles
sur la société, lors de la souscription, en totalité.

Le montant de la prime d’émission sera inscrit a un compte spécial de réserves "prime d’émission”,
sur lequel porteront les droits de tous les actionnaires.

Les souscriptions et les demandes de libération par compensation seront regues au siége social
a compter de ce jour et au plus tard le 30 Juin 1995.

Si 4 cette date la totalité des souscriptions n’avait pas été recueillie, la décision d’augmentation de
capital serait caduque.

Les actions nouvelles, qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires, seront assimilées
aux actions anciennes et jouiront des mémes droits a compter de la date de la realisation de
I'augmentation de capital, sans pouvoir prétendre aux dividendes distribués au titre de I'exercice
1994.

Cette résolution est adoptée a Punanimite.

DEUXIEME RESQLUTION

L'assemblée générale, connaissance prise des termes des rapports du conseil d’administration et du
commissaire aux comptes, décide de supprimer le droit préférentiel de souscription réserve aux
actionnaires au profit des sociétés actionnaires suivantes :

la BANQUE POPULAIRE BRETAGNE ATLANTIQUE,
A CONCUITENCE A8 . . . . . it et et e e e s e e et e e e e e 1.273 actions

la BANQUE POPULAIRE DE L’OUEST,

1.136 actions



» |la BANQUE POPULAIRE CENTRE ATLANTIQUE,
A CONCUITENCE B . . . .t e e e e e e e e e e e e e e e e 284 actions

» la BANQUE POPULAIRE DU VAL DE FRANCE,

aconcurrencede ... ... 170 action
Total des actions émises . ............ .. .. iiiiiiieann 2.863 actions

lesquelles auront seules le droit de souscrire dans les proportions indiquees aux 2.863 actions nouvelles
a émettre au titre de 'augmentation de capital, objet de la résoiution qui précéde.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix pouvant participer au vote.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, sous ia condition suspensive de la réalisation définitive de 'augmentation de
capital, décide d'ajouter un paragraphe 6°- a I'article 6 des statuts et de remplacer la rédaction actuelle
de l'article 7 par celle suivante :

ARTICLE 6 - APPORT

* Suivant décision de 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date du 19 Juin 1995, le
" capital a été augmenté de 2.863.000 Francs par I'émission de 2.863 actions de numéraire de 1.000
* Francs émises au prix de 1.495 Francs I'action, intégralement liberées par compensation avec des

* créances sur la société”.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

" Le capital social est fixé a la somme de 47.863.000 Francs, divise en 47.863 actions de 1.000 Francs
“chacune de méme catégorie, entierement libérées".

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

QUATRIEME RESQLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au conseil d’administration et & son président pour la réalisation matérieile
de ladite augmentation de capital, recueillir les souscriptions, constater la liberation par compensation
et, généralement, prendre toutes mesures utiles et accomplir toutes formalités nécessaires a la réalisation
définitive de 'augmentation de capital.

Cette réspjution est adoptée a 'unanimite.



INQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confere tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait du présent proces-
verbal & I'effet d’accomplir toutes formalités.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CLOTURE

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance a éte levee.

De tout ce qui précede, il a été dresse le présent proces-verbal qui a été signé par les membres du
bureau apres lecture.
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BULLETIN DE SOUSCRIPTION

JE SOUSSIGNE :

- Monsieur Jean-Francois MOULIN
Agissant en qualité de directeur general

de la Banque Populaire Bretagne Atlantique - 14 Bd Winston Churchili - (44100) NANTES
S.A. - RCS : NANTES B 857 500 227

Déclare, souscrire ;

MILLE DEUX CENT SOIXANTE TREIZE (1.273) actions nouvelles de 1.000 Francs
chacune de nominal au prix de 1.495 Francs l'une.

A P'appui de ma souscription, je libere le montant exigible de ma souscription, soit UN
MILLION NEUF CENT TROIS MILLE CENT TRENTE CINQ FRANCS (1.903.135), par
compensation, & due concurrence, avec le montant d’'une créance certaine, liquide et
exigible que je posséde sur la société, qui s’éleve a 1.903.135 Francs.

Je reconnais qu’une copie sur papier libre du présent bulletin m’a été remise

(*)  Faire précéder la signature de la mention : "Bon pour souscription a
(en toutes lettres) actions.



BULLETIN DE SOUSCRIPTION

JE SOUSSIGNE :

- M onsieur Camille MARTIN

Agissant en qualité de pirecteur Général

de la Banque Populaire de I’'Ouest - 2016 X - (35040) RENNES CEDEX
S.A. - RCS : RENNES B 548 200 400

Déclare, souscrire :

MILLE CENT TRENTE SIX (1.138) actions nouvelles de 1.000 Francs chacune de
nominal au prix de 1.495 Francs 'une.

A I'appui de ma souscription, je libére le montant exigible de ma souscription, soit UN
MILLION SIX CENT QUATRE VINGT DIX HUIT MILLE TROIS CENT VINGT FRANCS
(1.698.320), par compensation, a due concurrence, avec le montant d'une créance
certaine, liquide et exigible que je posséde sur la société, qui s'éleve a 1.698.320 Francs.

Je reconnais qu’une copie sur papier libre du présent bulletin m’'a éte remise

Faita  RENNES
Le 19 Juin 1995

(*)ibw ‘@u ww?uﬁ
a \M%QQJ m\r _)m-.\'x X qf:...\fsus B
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(*)  Faire précéder la signature de la mention : "Bon pour souscription &
(en-touteslettres) actions.



BULLETIN DE SQUSCRIPTION

JE SOUSSIGNE :

- M onsieur André MALRIC

Agissant en qualité de  directeur général

de la Banque Populaire de Centre Atlantique - 54 Rue Gabriel - (79180) CHAURAY
S.A. - RCS : NIORT B 025 680 240

Déclare, souscrire :

DEUX CENT QUATRE VINGT QUATRE (284) actions nouvelles de 1.000 Francs
chacune de nominal au prix de 1.495 Francs 'une.

A I'appui de ma souscription, je libere le montant exigible de ma souscription, soit
QUATRE CENT VINGT QUATRE MILLE CINQ CENT QUATRE VINGT FRANCS
(424.580), par compensation, a due concurrence, avec le montant d’'une créance
certaine, liquide et exigible que je possede sur la société, qui s’éleve a 424.850 Francs.

Je reconnais qu’une copie sur papier libre du présent bulletin m’a été remise

(*) Faire précéder la signature de la mention : "Bon pour souscription a
(en toutes lettres) actions.



BULLETIN DE SOUSCRIPTION

JE SOUSSIGNE :

Y,
‘M Quksid
Agissant en qualité de  gjrecteur général

de la Banque Populaire du Val de France - 7 Place Jean Jaures - (37000) TOURS
S.A.

Déclare, souscrire :

CENT SOIXANTE DIX (170) actions nouvelles de 1.000 Francs chacune de nominal au
prix de 1.495 Francs l'une.

A 'appui de ma souscription, je libere le montant exigible de ma souscription, soit DEUX
CENT CINQUANTE QUATRE MILLE CENT CINQUANTE FRANCS (254.150), par
compensation, a due concurrence, avec le montant d’'une créance certaine, liquide et
exigible que je posséde sur la société, qui s’éleve a 254.150 Francs.

Je reconnais qu’une copie sur papier libre du présent bulletin m’a été remise

——

Faita <5
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(*)  Faire précéder la signature de la mention : "Bon pour souscription a
(en toutes lettres) actions.



KPMG Audit

Fiduciaire de France

18 rue du Pin 18 rue du Pin Téléphone : + 334014 26 03

44300 Nantes Bofte Postale 1125 Télécopie . + 334014 26 34

France 44311 Nantes Cedex 03 R.C.S. Nantes B 775726417
France

Certificat de libération par compensation établi par le
commissaire aux comptes

Je soussigné :

Monsieur Franck Noél, représentant le cabinet KPMG Audit - 18, rue du Pin - BP 1125 -
44311 Nantes Cedex 03,

Commissaire aux comptes de la SCR Ouest Croissance - 14 boulevard Winston Churchill a
Nantes.

Aprés avoir pris connaissance :

-« du procgs verbal de I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la Société
Quest Croissance du 19 juin 1995 décidant l'augmentation du capital social de
2 863 000 francs, par émission de 2 863 actions nouvelles, & libérer lors de la
souscription, par compensation de 1 000 francs et de la totalité de la prime d'émission,

» des bulletins de souscription en date du 19 juin 1995 aux termes desquels les quatre
banques, Banque Populaire Bretagne Atlantique, Banque Populaire Centre Atlantique,
Banque Populaire de 1'0Ouest, Banque Populaire du Val de France, ont déclaré souscrire
aux 2 863 actions nouvelles et libérer leur souscription par compensation avec des
créances sur la Société, objet de l'arrété de compte ci-apres,

e de l'arrété des créances établi par le Conseil d'Administration du 19 Juin 1995, duquel il
résulte qu'au jour de la souscription, lesdites banques étaient titulaires de créances sur la
société, certaines, liquides et exigibles d'un montant an moins €gal au prix de souscription.

Certifie exact 1'arrété de compte établi par le Conseil d'Administration dans sa s€ance du
19 Juin 1993.

Fait 2 Nantes, le 20 juin 1995

Franck Noél
Directeur Associé

SOCIENE Aronyme
d'espartize corngtaltie -
COMIM SSAIFe Aax COMPIes
a drectorre et conseil de
syUrsell aroe

Inscnte gau Tabeau de
'Orgre a Pars sous ‘e

A7 14-30080107 et a 3 Laptal 20452 000 F.
Compagrie des Sege sooial : CC.P S603-'B X Pars
Cabinet membre de COmmissares aun 2 o5 rue de Villers RCS MNantere B

Kivaveld Peat Marw ck Goerdeler Comptes de Versallles 92300 Levalles-Peret 715726417



OUEST CROISSANCE SA
S.A. au capital de 45.000.000 Francs
SIEGE SOCIAL : 14 Bd Winston Churchill
44100 NANTES
R.C.S. : NANTES - B 342 048 022

REUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 19 Juin 1995

Le 19 Juin 1995, a l'issue de 1'Assemblée Générale Extraordinaire, les Administrateurs se
sont réunis en conseil, au siége social sur convocation du Président.

Sont présents et ont signé le registre de preésence :

- Monsieur Jean MIGAULT, Président

- Monsieur Jean-Francois MOULIN, représentant permanent de la BANQUE POPULAIRE
BRETAGNE ATLANTIQUE

- Monsieur LECUYER, représentant permanent de la BAN QUE POPULAIRE DE
L'OUEST

- Monsieur BOULLIC, représentant permanent de la BAN QUE POPULAIRE CENTRE
ATLANTIQUE

- Monsieur GARNIER, représentant de la BANQUE POPULAIRE ANJOU VENDEE

- Monsieur Alain BERIOU, représentant I'INSTITUT DE PARTICIPATION DE
L'OQUEST

- Monsieur Joseph BONNET

- Monsieur Philippe de PORTZAMPARC, représentant permanent de la SOCIETE DE
BOURSE PHILIPPE DE PORTZAMPARC

Sont absents et excusés

- Monsieur Jacques LESUEUR, représentant permanent de SOPROMEC
- Monsieur André DEFONTAINE, Président d'honneur

- Monsieur Nicolas BARBEROT

- Monsieur Bernard SUAUD

Huit administrateurs en exercice étant présents sur les douze en fonction, le conseil peut
valablement déliberer.

[ v/ s
i-’"



Assistent également a la réunion

- Monsieur PICAUD, représentant la Société FIDUCIAIRE DE FRANCE, Commissaire
aux Comptes

- Monsieur Dominique CHEDEVILLE, avocat @ FIDAL Nantes

- Monsieur Gérard BODIGUEL, Délégué Général

Monsieur Jean MIGAULT préside la séance en sa qualité de Président.
Le Président rappelle 1'ordre du jour :
ORDRE DU JOUR

1) Approbation du Procés-Verbal de la derniére réunion du Conseil d' Administration
du 15 Mai 1995.

2) Arrété des créances des Banques Populaires ayant souscrit les actions émises en
augmentation du capital social.

1-  Lecture est donnée du procés-verbal de la précédente réunion, qui est adopté sans
observation par le Conseil.

2-  Le Président rappelle la décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires du 19 Juin 1995 d'augmenter le capital social de 2.863.000 Francs, par
I'émission de 2.863 actions nouvelles de 1.000 Francs nominal chacune, & libérer, lors de la
souscription, par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles sur la
Société de 1.000 F et de la totalité de la prime d'émission ; la souscription étant réservee
aux quatre Banques Populaire suivantes : la BANQUE POPULAIRE BRETAGNE
ATLANTIQUE, la BANQUE POPULAIRE CENTRE ATLANTIQUE, la BANQUE
POPULAIRE DE L'QUEST, la BANQUE POPULAIRE VAL DE FRANCE.

Il expose qu'aux termes des bulletins de souscription en date du 19 Juin 1995, lesdites
Banques Populaires ont déclaré souscrire, savoir :

- la BANQUE POPULAIRE BRETAGNE ATLANTIQUE 1.273 actions
- la BANQUE POPULAIRE DE L'OUEST 1.136 actions
- l]a BANQUE POPULAIRE CENTRE ATLANTIQUE 284 actions
- la BANQUE POPULAIRE DU VAL DE FRANCE 170 actions

qu'il convient d'établir 1'arrété des créances prévu a l'article 166 du decret du 23 Mars
1967.

i



Le Président présente aux Administrateurs les documents comptables relatifs aux créances
détenues par les souscripteurs en compte courant sur la Sociéte.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil, a I'unanimite :

* constate qu'au 19 Juin 1995, date de la souscription, lesdites Banques Populaires sont
titulaires des créances suivantes sur la Sociéte :

- la Banque Populaire Bretagne Atlantique,
d'une créance au moins égale a 1.903.135 Francs

- la Banque Populaire de 1'Ouest,
d'une créance au moins égale a 1.698.320 Francs

- la Banque Populaire Centre Atlantique,
d'une créance au moins égale a 428.580 Francs

- la Banque Populaire du Val de France,
d'une créance au moins égale a 254.150 Francs

* constate également que ces créances sont liquides et exigibles.

En conséquence, il constate que ces créances peuvent &tre affectées a la libération des
versements exigibles au titre des actions souscrites.

CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le
Président et un administrateur.

LE SECRETAIRE UN ADMINISTRATEUR LE PRESIDENT

M. BODIGUEL M. J-F MOULIN M. MIGAULT




OUEST CROISSANCE S.A.

Société Anonyme au capital des7.863.000 Francs
SIEGE SOCIAL : 14, Boulevard Winston Churchill
(44100) NANTES
R.C.S. NANTES B 342 048 022

STATUTS I

STATUTS MIS A JOUR
suite a ’Assemblée Géneérale Extraordinaire
du 19 Juin 1995




ARTICLE ler - FORME -
La société est de forme anonyme régie par les lois en vigueur.

Elle sera en outre régie par les dispositions de la lei du
11 Juillet 1985 et du décret du 9 Octobre 1985 relatifs aux socletes

de capital risque=.

ARTICLE 2 - OBJET -

La société a pour objet de concourir & la création, au développement
et a la transmission des entreprises en leur fournissant notamment
des fonds propres ou des fonds assimilables a des fonds propres, tels
que : cobligations convertibles ou remboursables en certificats d'in-
vestissement privilégiés, titres participatifs, certificats d’'inves-
tissement cu toute autre forme de valeurs mobiliéres assimilable a

des fonds propres,

Le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le
compte de tiers, soit seule, soit avec des tiers, par voie de crea-
tion de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de souscription,
d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de socile-
té en participation ou de prise ou de dation en location ou en
gérance, de tous biens ou droits, ou autrement,

L
Et généralement, toutes prestations de service, opeéerations
financieres, commerciales, industrielles, civiles, immobilieres ou
mobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1'ob-
jet specifié ou a tout autre objet similaire ou connexe ou de nature
a. favoriser le deéeveloppement du patrimoine social.

ARTICLE 3 -~ DENOMINATION -
La denomination scociale est
OQUEST CROISSANCE S5A

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL -
Le siege social est fixe a

NANTES (44100) - 14, bd Winston Churchill

Lors d'un transfert decide, conformément a la loi, par le conseil
d'administration, celui-ci est habilité A modifier les statuts en
consequence.

ARTICLE 5 - DUREE -

La durée de la sccieéeté est fixée A quatre vingt dix neuf (99) années
a8 compter de la date de son immatriculation au registre du commerce
et des socletés sauf dissolution anticipée ou prorogation.




ARTICLE 8 - APPORTS

I a 618 falt a la socleté les apports suivants :

1-

2«

3-

Lors de sa constitution, une somme de CINQ MILLIONS (5.000.000) Francs correspondant a la
libération de la moitié du montant des actions de nhuméraire, a été régulierement déposée au credit
des comptes ouverts au nom de la soclété en formation a la BANQUE POPULAIRE BRETAGNE
ATLANTIQUE & NANTES et a la BANQUE POPULAIRE ANJOU VENDEE 2 ANGERS. Les versements
des souscripteurs ont été constatés par un certificat des dépositaires des fonds établi conformément
a ia lol et délivré par lesdites banques le 26 Juin 1987.

Aux termes d’'une délibération du conseil d’administration en date du 13 Janvier 1988, la libération
intégrale du compte a été decidée. La réalisation de cette libération est intervenue le 27 Mal 1988.

Aux termes d'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date du
21 Décembre 1989, le capital a été augmenté d’'une somme en numéraire de QUINZE MILLIONS
{15.000.000) Francs afin de le porter de DIX MILIJONS (10.000.000) Francs a VINGT CINQ MILLIONS
(25.000.000) Francs par émission de QUINZE (15.000) actions nouvelles de MILLE (1.000) Francs
de valeur nominale émises a MILLE CENT CINQUANTE CINQ (1.155) Francs. La liberation des
actions souscrites en numeéraire lors de cette augmentation de capital est intervenue pour 50 % du
nominal le 20 Juin 1990. Les versements des souscripteurs ont été constatés par un certificat du
dépositaire des fonds éatabli conformément a ia loi et ddlivré par la BANQUE POPULAIRE BRETAGNE

ATLANTIQUE le 20 Juin 1990.

Aux termes d’une délibération de I'assemblée génerale extraordinaire des actionnaires du 16 Avril

1992, le capital social a été augmenté de DIX MILLIONS (10.000.000) Francs en numéraire par

création de DIX MILLE (10.000) actions nouvelles de MILLE (1.000) Francs de nominal au prix de
MILLE TROIS CENT CINQUANTE (1.350) Francs l'action, entierement libérées a la souscription.

"Aux termes d'une délibération du conseill d’administration du 2 Mars 1993 diment habilité par

I'assemblée générale extraordinaire du 16 Avril 1992, le capital social a été augmenté de DIX
MILLIONS (10.000.000) Francs en numeéraire par la création de DIX MILLE (10.000) actions nouvelles
de MILLE (1.000) Francs de nominal au prix de MILLE TROIS CENT CINQUANTE (1.350) Francs

I'action, entierement libérées & la souscription.

Aux termes d’'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date

du 19 Juin 1995, le capital a été augmente de 2.863.000 Francs par I'émission de 2.863 actions de
numéraire de 1.000 Francs émises au prix de 1.485 Francs l'action, intégralement libérées par
compensation avec des créances sur la société.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 47.863.000 Francs, divisé en 47.863 actions de 1.000 Francs
chacune de méme catégorie, entierement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par tous modes et de toutes maniéres autorisés par la

lol.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Le versement de la partie non libérée des actions souscrites en numéraire lors d’une augmentation de
capital doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appels du conseil d’administration dans le délai de
cing ans a compter du jour ou Faugmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la
date fixee pour chaque versement par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée
a chaque titulaire d’'actions.
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Tcut retard dans le versement des sommes dues sur le montant non li-
béreé des actions porte, de plein droit et sans qu'il soit besoin de
procéder a une formalite quelconque, interét au taux légal a partir
de la date d'exigibilite, sans preéjudice de 1'action personnelle que
la société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesu-

res d'exécution forcée prevues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS -
Les actions sont nominatives.,

La propriéte des actions résulte de leur inscription au nom du ou des
titulaires sur des comptes tenus a cet effet par la socliete dans les

conditions et suivant les modalites prevues par loti.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en comp-

te lui sera delivree par la societe.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS -

- - i - -

I - La cession des actions s'opére, a l'égard de la societé et des

tiers, par un virement du compte du cédant au compte du cession-

naire sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est

préalablement inscrit sur un registre coté et paraphe, tenu
chronologiquement, dit "registre‘des mouvements”.

La sociéte est tenue de procéder a cette inscription et a ce vi-
rement des réception de 1'ordre de mouvement et, au plus tard,

dans les six jours qui suivent celle-ci.

L’ordre de mouvement, établi sur un formulaire fournl ou agree

par la société, est signé par le cédant ou son mandataire ;

les actions ne sont pas entiérement libérées, il doit en outre

étre signe par le cessionnaire.

La transmission d'actions, & titre gratuit ou en suite de déces,
s 'opere également par un ordre de mouvement transcrit sur le re-
gistre des mouvements sur justification de la mutation dans les

conditions légales ou sous réserve, le cas échéant, du respect

de la procédure définie ci-apres.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas

admises au transfert.

La société établit la liste des actionnaires avec indication du

nombre d'actions détenues et du domicile déclaré par chacun

d'eux, préalablement & toute assemblée et au moins une fois par

trimestre.

Lors de chaque établissement de la liste, mention est portee sur
le registre des mouvements de la date de celle-ci, du nombre to-
tal des actions existantes et du nombre d'actions ayant fait

l1'cbjet d= création, cession, mutation ou annulation depuis |'ée-

tablissement de la dernieére liste.

II - Toutes les cessions d'actions & des tiers qui seraient effec-
solt
a titre onereux, alors méme qQue la cession aurait lieu par voie
soit de fusion, de scission, d'apport partiel d'actif, d'apport
en societée ou par volie d'ajudication publigque, volontalire ou
forcée, doivent étre agreees par le conseil d'administration

tuees de quelgue manieére gque ce solt, soit a titre gratult,

dans les conditions suyuivantes
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en cas de cession projetée, le cédant doit en faire la decla-
ration a8 la société par acte extrajudiciaire ou par lettre re-
commandee avec demande d'avis de réception, en indiquant les
nom, prénom, domicile du cessionnaire ou dénomination et siege
social 'il s'agit d'une société, le nombre des actions dont
la cession est envisageée ainsi que le prix offert et ses moda-
lites de paiement. Cette déclaration devra étre contresignee
par le cessionnaire,

le conseil devra, avant toute décision, offrir les actions a
cader aux autres actionnaires. A cette fin, ceux-cli seront
avisés par la scciété dans le délai de quinze jours, par let-
tre recommandée avec demande d'avis de réception, de la ces-
sion projetée en les invitant a indiquer le nombre d'actions
gu'ils veulent acquerir,

les offres d'achat doivent é&tre adressées par les actionnaires
4 la société par lettre recommandée avec demande d'avis de re-
ception dans les quinze jours de la notification qu'ils ont
regue, 1

si les demandes d'achat sont supérieures au nombre d'actions
mises en vente, chacune d'elles est réduite proportionnelle-
ment au nombre d'actions déja détenues par les demandeurs,

si aucune demande d'achat n'est adressée par les actionnaires
ou si les demandes sont insuffisantes, le conseil d'adminis-
tration doit notifier son agrément ou son refus avant l'expi-
ration d’'un delai de trois mois a compter de la notification
initiale ; le dé&faut de réponse dans le délai égquivaut a une
notification d'agrément, ‘ i

. en cas de refus d'agrément -qui n’'a pas & étre motivé- et si
l1'actionnaire n'a pas fait connaitre qu'il retire sa demande
de cession, le conseil d'administration doit, dans le délai de
trois mois a compter de la notification du refus, faire acque-
rir la totalité des actions faisant l'objet de la demande par
une ou plusieurs personnes, actionnaires ou non, choisies 1li-

brement par lui,

si, & l'expiration du délai de trois mois a compter de la no-
tification du refus d'agrément, 1l1'achat de la totalité des ac-
tions sur lesquelles portait la demande du cédant n'est pas
réalise, 1'agrément est considéré comme donné et le transfert
doit étre effectué au profit du cessionnaire initialement pre-
sente dans la demande d'agrément,

si 1'achat est réalisé, le transfert au nom des acquereurs
désignes par le conseil est régularisé d'office par le prési-
dent et avis en est donnée au cedant,

a defaut d'accord des parties sur le prix des actions, celui-
ci sera déterminée par un expert deésigné par les parties ou, a
defaut d'accord entre elles, par ordonnance du président du
tribunal de commerce du lieu du sieége social statuant en la
forme des refeéerés et sans recours possible,

a2 défaut d'accord =sur le prix ainsi déterminé, le cedant peut
renoncer a la vente,

. les frais globaux de 1l'expertise seront 3 la charge des parties, chacune



ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I-  Chaque action donne droit, dans la propriété de I'actif social, dans le partage des bénéfices et dans
le boni de liquidation, a une part proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente.

i- Chaque fols qu'll sera necessaire de posseder plusleurs actions pour exercer un drolt quelcongue
en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions ou en conséquence d’augmentation
ou de réduction de capital, fusion ou autre opération soclaie, les propriétaires d’actions isolées ou
en nombre inférleur a celui requis ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur
affaire personnelie du groupement et, éventusllement, de l'achat ou de la vente d’actions

nécessaires.

- A moins d'une prohibition légaie, il sera fait masse entre toutes les actions de toutes exonérations

ou imputations fiscales comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la
sociéte, avant de procéder a toute répartition ou a tout remboursement, au cours de I'existence de
la société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale et de leur
jouissance respectives, toutes les actions de méme catégorie recoivent la méme somme nette.

- INDIVISIBI DES A N

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.
- CONSEIL D’ADMINI TION

\

- La société est administrée par un consell d'administration composé d'administrateurs dont lo
~ -nombre est un muitiple de trois dans la limite de trols au moins et de douze au pius, sous réserve

de la dérogation prévue par la lol en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par
Fassemblée générale ordinaire des actionnaires.

ii- La durée de leurs fonctions est de six années au plus.

Le college des administrateurs sera renouvelé par tlers tous les deux ans, par vole de tirage au sort
effectue par le président du consel d'administration lors de la réunion préparant I'assembiée
genérale, de fagon que le renouvellement sokt complet au terme de chaque période de six années.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin & I'issue de la réunion de I'assemblée générale
ordinaire des actionnaires appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écould et tenue dans

année au cours de laquelle expire son mandat.
Les administrateurs sont toujours rééligibles.
s peuvent 8tre révoqués & tout moment par I'assemblée générale ordinaire.

Hi- Si un ou plusieurs sidéges d'administrateurs deviennent vacants entre deux assemblées générales
par suite de démission ou décés, le consell d’administration peut procéder & une ou plusieurs

nominations provisoires. -

St le nombre des administrateurs restant en fonction n’était pas un muitiple de trois, le consei
d’administration est tenu de procéder, dans un délai de trois mois, & la cooptation du nombre
suffisant d’administrateurs pour atteindre ce multipie.

Toutefols, s'l ne reste plus que deux administrateurs en fonction, ceux-ci ou a défaut le
commissaire aux comptes, doivent convoquer immédiatement I'assembiée générale des
actionnaires a |'effet de compléter I'effectif du consei d'administration.

Les nominations d'administrateurs faites par le consedl d'administration sont soumises 2a la
ratification de la plus prochaine assembiée générale ordinaire.



A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le conseil
ne demeurent pas moins valables.

L'administrateur nomme en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le temps
restant & courlr du mandat de son prédécesseur.

ARTICLE 15 - ACTIONS DE GARANTIE
Les administrateurs doltvent étre chacun propriétaire d'une action au moins.

ARTICLE 16 - BUREAU DU CONSEIL

Le consell d'administration nomme parmi ses membres, personnes physiques, un président dont il fixe
la durée des fonctions sans qu'elie puisse excéder deux ans.

Nul ne peut étre nomme président directeur général sl est 4gé de plus de 75 ans. D'autre part, si le
président directeur général en fonction vient & dépasser cet age, i est réputé démissionnaire a l'issue
de la plus prochaine réunion du consell d’administration.

Le conseil d’administration nomme de méme, s’ll le juge utile, un ou plusieurs vice-présidents dont i fixe
également la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder deux ans.
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En cas d'absence ou d'empéchement du président, la séance du consell est présidée par le vice-
président exercant les fonctions de directeur général ou le vice-président le plus ancien. A défaut, le
conseil désigne parmi ses membres le président de séance. |

Le président, le vice-président et le secrétaire ne peuvent &tre réélus pendant la durée das deux années
qui sulvent la cessation de leurs fonctions.

Le conseil d’administration peut conférer & tout président sortant ou ancien président, pour la durée qu's
détermine, le titre de président d’honneur.

ARTI 17 - BERATION NSEI

I-  Le consell d’administration se réunit sur la convocation de son président ou celle du tiers au moins
de ses membres, méme si la derniére réunion date de moins de deux mois, au sidge social ou en
tout autre endrokt indiqué dans la convocation. La convocation est faite trois jours au moins a
avance par lettre, télégramme ou télex ; mais elle peut &re verbale et sans délai si tous les
administrateurs y consentent.

I- Les décisions sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par la lol. En cas de
partage des voix, la vobc du président n'est pas prépondérarnte.

Hi- 1 est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la séance du
consell d’administration.

IV- Les déllbéraﬂom du consell d’administration sont constatées par des procés-verbaux étabiis et
signés conformément aux dispositions Iégales en vigueur.

Les coples ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le président du consei
d’administration, un directeur général, I'administrateur délégué temporairement dans les fonctions
du president ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.

ART] 18 - RS D NSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d’administratlon a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société et pour faire
Ou autoriser toutes opérations intéressant I'activité de la société, dans la limite de I'objet social.

Tous les actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas expressément réservés a
I'assemblée générale par la loi sont de sa compétencs.
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ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS -

)| - Le president du conseil d'administration assume, sous sa
responsablilité, la direction générale de 1a soclete avec les
pouvoirs les plus étendus dans la limite de 1'objet social,
sous reserve toutefois des pouvoirs expressement attribués par
la lol aux assemblées générales et des pouvoilirs spécifiques du
conselil d'administration.

Le president du conseil d'administration a la faculté de sub-
stituer partiellement dans ses PouUvVoirs autant de mandataires
qu'il avisera.

IT - Sur la proposition du president, le conseil d'administration
peut nommer un directeur général et, dans le cas autorisé par
la loi, deux directeurs généraux.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes
physiques, ils peuvent é&tre choisis parmi les administrateurs

Oou en dehors d'eux.
L

Nul ne peut étre nonmnmé directeur général s'il est agé de plus
v de 70 ans. D'autre part, si un directeur général en fonction

vient & dépasser cet age, il est reputé démissionnaire a 1'is-

sue de la plus prochaine réunion du consell d'administration.

L'etendue et la durée des pouvoirs delégués aux directeurs Ee—
neraux sont deétermindes par le conseil d'administration en ae-
cord avec le préasident.

A l'égard des tiers chaque directeur general a les mémes pou-
voirs que le président.

ARTICLE 20 - COMITE D' INVESTISSEMENT -

Le Consell d'Administration designe les membres d'un comité
d'investissement. Ce comiteée porte une appréciation globale sur les
projets d'investissements et en particulier sur le potentiel de déve-
loppement des entreprises visees, sur la nature et le montant du ris-
que a prendre ainsi que sur le montage juridique et financier de
l'intervention et la valorisation avant intervention des entreprises

étudiées.

Les attfibutions du comité d'investissement sont fixées par le con-
seill d'administration.

ARTICLE 21 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT
ET DES DIRECTEURS GENERAUX -

I - L'assemblée générale ordinaire peut allouer aux administrateurs
des Jetons de présence dont le montant reste maintenu jusgu'a
decision contraire de 1'assemblee genérale.

Le conseil d'administraticon repartit cette rémunération entre
ses membres comme il ]'entend.

II - La rémunération du president du consej]l d'administration et
celle des directeurs généraux sont tixées par le conseil

d'administration.
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ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR

OU DIRECTEUR GENERAL -
Toute convention entre la société et 1'un de ses administrateurs ouy
directeurs genéraux, soit directement, soit indirectement, soit par
personne interposée, doit étre soumise a ]'autorisation prealable duy

conseil d'administration.

Il en est de méme pour les conventions entre la société et une autre
entreprise si 1'un des administrateurs ou directeurs genéraux de 1la
soclieté est proprietaire, associe en nom, gerant, administrateur, di-
recteur general, membre du conseil de surveillance ou du directojire

de 1'entreprise.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la
loi.

ARTICLE 23 - COMMISSAIRE AUX COMPTES - ,

Le controle est exercé par un ou deux commissaires aux comptes qui
sont nommés et exercent leur mission conformément a la loi.

Un ocu deux commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer
les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de déces, de démission
ou de relevement, sont désignés dans les mémes conditions et pour la
meéme durée que les commissaires titulasires.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEES GENERALES -
I - Les assemblées générales sont convoquées dans les conditions

fixées par la loi.

Les reunions ont lieu au siége social ou en tout autre lieu
précise dans 1'avis de convocation.

Le droit de participer aux assemblées est subordonne a 1l'ins-
cription de l'actionnaire 4 un compte d'actionnaire tenu par la
sociéte, cinq jours avant la réunion de 1'assemblée.

Les assemblees sont présidées par le président du conseil d'ad-
ministration ou, en son absence, soit par un vice-preésident,
soit par un administrateur délégué a cet effet par le conseil.
A defaut, l'assemblée élit elle-méme son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres
de l'assemblée qui disposent du plus grand nombre de voix et
acceptent ces fonctions.

Le bureau désigne le secrétaire, lequel peut ne pas étre

actionnaire. |
Il est tenu une feuille de présence dans les conditions prevues

par la loi.

Les proces-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des
deliberations sont délivrés et certifiés conforméement a la l1oi.

I - Les assemblees générales ordinaires et extraordinaires statuant
dans les conditions de quorum et de majorité prescrites par les
dispositions quli les regissent respectivement exercent les pou -
voirs qul leur sont attribués par la loi.

ARTICLE 25 - EXERCICE SOClAL -
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Par exception, le premier exercice social ira de la date d'immatricu-
lation de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu'au

30 Juin 1988.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT -

Le compte de resultat qui recapitule les produits et charges de
l"'exercice fait apparaitre par différence, apreés déduction des amor-
tissements et des provisions, le béneéfice ou la perte de 1'exercice.

léegaux, notamment & l'article 5 du decret du 9 octobre 1985 portant
obligation de distribuer, sous certaines conditions S0 % au moins des
produits et plus-values exonérés d'impdt sur les socjiétes.

Il est reparti entre tous les actionnaires proportionnellement au
nombre d'actions appartenant a chacun d’'eux.

Toutefols, aprés prélévement des sommes portées en réserve en appli-
cation de la loi et de la distributijon obligatoire ci-dessus enoncée
l'assemblée générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge a pPro-

pos d'affecter a la dotation de tous fonds de reserves facultatives,

ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter 3 nouveau.

Les dividendes sont préleves Par priorité sur le bénéfice distribua-
ble de 1l'exercice.

vements sont effectués.

Hors le cas de reéduction de capital, aucune distribution ne peut étre
faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont, ou devien-
draient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital aug-
mente des reéserves que la loi ou les sStatuts ne permettent pas de
distribuer.

L'écart de reevaluation n'est pas distribuable ; il peut é&tre incor-
pore en tout ou en partie au capital.

La perte s'il en existe, est, apres approbation des comptes par 1l 'as-
semblee génerale, reportée A fnouveau pour éetre imputée sur les béné-
fices des exercices ultérieurs jusqu'a exctinction.

ARTICLE 27 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES -

I ~ L'assemblée générale a la faculté d'accorder a chaque
actionnaire, pour tout ou partie du dividende mis en
distribution, une option entre le paiement du dividende, soit

en actiones dans les conditions légales, soit en numéraire.

I - La mise en paiement des dividendes en actions ou en numeraire a
lieu dans lesg délais prevus par la loi. Les modalités en sont
fixees par 1'assemblée genérale ou, a défaut, par le conseil
d'administration.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION -

A 1l'erxpiration de la socleté ou en cas de dissolution anticipée,
l1'assemblée régle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs li-
qQulidateurs dont elle Jdetermine les pouvoirs et qul exercent leurs
fonctions conformement a la 1lcoij.
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