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OUEST CROISSANCE SA
S.A. au capital de 62.330.000 Francs

. 5 SIEGE SOCIAL : 14 Bd Winston Churchill
. 44100 NANTES
R.C.S. : NANTES - B 342 048 022 Q}
-~ -
L ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

DU 25 JUIN 1998

APPROBATION DES COMPTES DE L'EXERCICE CLOS
LE 31 Decembre 1997

PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

Le 25 Juin 1998 3 15 heures, les actionnaires se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire
Annuelle, au siége social, sur convocation du Conseil d' Administration.

La convocation a été faite par lettre adressée & chaque actionnaire sous pli recommandé, le
10 Juin 1998.

Les membres de 1' Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean-Frangois MOULIN, Président du Conseil
d' Administration.

Sont scrutateurs de 1' Assemblée, les deux membres présents disposant du plus grand nombre de
voix et acceptant cette fonction : Monsieur LECUYER représentant la BANQUE POPULAIRE
DE L’QOUEST et Monsieur BERIOU représentant I’INSTITUT DE PARTICIPATIONS DE
L’OUEST.

Le bureau de 1' Assemblée désigne pour Secrétaire, Monsieur Gérard BODIGUEL.

La feuille de présence est vérifiée, arrétée et certifiée exacte par le bureau qui constate que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 58.170 actions sur
les 62.830 formant le capital et ayant droit de vote. L'Assemblée représentant plus du quart du
capital est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président met a la disposition des actionnaires :

- un exemplaire des statuts de la Société ;

- une copie de la lettre recommandée de convocation adressée a chaque Actionnaire ;

- la copie de la lettre de convocation adressée sous pli recommandé au Commissaire aux
Comptes accompagnée de 1'avis de réception ;

- 1a feuille de présence ;

- les pouvoirs et bulletins de vote.

Pour étre soumis a 1' Assemblée sont également disposés :
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- les comptes annuels arréiés au 31 Décembre 1997 ;

- le rapport de gestion du Conseil d' Administration et ceux du Commissaire aux Comptes ;

- le texte des projets de résolutions.

Le Président rappelle ensuite que les documents et renseignements visés aux articles 168 de la loi
et 135 du décret sur les Sociétés Commerciales, et qu'il énumére, ont été tenus a la disposition
des actionnaires au siége social depuis la convocation de 1'Assemblée, de méme que le rapport
général du Commissaire et la liste des actionnaires pendant les quinze jours qui ont précédé la
présente réunion.

A la demande du Président, 1' Assemblée lui donne acte de ses déclarations.

e Président rappelle 1'ordre du jour :

- rapport du Conseil d' Administration sur la marche de la Société et sur les comptes de 1'exercice
clos le 31 Décembre 1997 ;

- rapports du Commissaire aux Comptes sur 1'exécution de sa mission et sur les conventions
visées a 1'article 101 de la loi sur les Sociétés Commerciales ;

- approbation de ces comptes et conventions ;

- affectation du résultat ;

-renouvellement de mandats d’administrateurs ;
- nomination de nouveaux administrateurs ;

- pouvoirs pour les formalites.

Puis il donne lecture du rapport de gestion du Conseil d' Administration et présente a 1' Assemblée
les comptes annuels.

Lecture est ensuite donnée des rapports du Commissaire aux Comptes.
Enfin la discussion est ouverte :

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes figurant a 1'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION - APPROBATION DES COMPTES
L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture des rapports du Conseil et du Commissaire
sur 1'exercice clos le 31 Décembre 1997, approuve tels qu'ils ont été présentés les comptes

annuels arrétés a cette date, se soldant par un bénéfice de 2.319.024 Francs.

Elle approuve également les opérations traduites dans ces comptes ou résumées dans ces rapports.
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L'Assemblée Générale donne en conséquence aux Administrateurs quitus de l'exécution de leurs
mandats pour 1'exercice approuve.

Elle donne également quitus au Commissaire de 1'accomplissement de sa mission.
Cette résolution est adoptée a I’'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION - CONVENTIONS DE L'ARTICLE 101 DE LA LOI SUR LES
SOCIETES COMMERCIALES

L' Assemblée Générale constate qu'aux termes du rapport spécial du Commissaire, celui-ci n'a été
avisé d'aucune convention nouvelle autorisée par le Conseil et conclue au cours de 1'exercice clos
le 31 Décembre 1997, entrant dans le champ d'application des dispositions de 1'article 101 de la
loi sur les Sociétés Commerciales.

Cette résolution est adoptée a 1’unanimite.

TROISIEME RESOLUTION - AFFECTATION DU RESULTAT

1.' Assemblée Générale, approuve 1'affectation et la répartition du bénéfice proposé par le Conseil
d'Administration, d savoir :

- - Report a nouveau antérieur 4.051.878
- Résultat de 1'exercice 2.319.024
soit le RESULTAT DISTRIBUABLE 6.370.902

AFFECTATION :

- 4 la réserve légale 5 % de 2.319.024 F 115.951
- a la distribution 1.482.831
- au report a nouveau 4.772.120

TOTAL AFFECTE 6.370.902

Elle fixe en conséquence le dividende & 23 F 79 par action, plus 8 F 13 d'avoir fiscal, payable a
compter du ler Juillet 1998.

En application de 1'article 95 de la loi des finances pour 1991 relatif aux distributions des Societés
de Capital Risque, ce dividende est composé d'un seul coupon de 23 F 79 par action, assorti d'un
avoir fiscal de 8 F 13 par action, correspondant a la distribution des revenus provenant du secteur
exonéré. Le coupon est soumis pour les actionnaires personnes physiques a 1'impdt sur le revenu
et pour les personnes morales a 1'impdt sur les Sociétés, au taux normal.

Il est fait rappel a 1'Assemblée Générale -qui le reconnait- des distributions réalisées au titre des
trois derniers exercices :
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Année | Dividende neten F | Avoir fiscalen F_| TOTALenF
1994 37,49 1,40 38,89
1995 45,66 16,80 62,46

1996 | 110,38 5,19 15,57

Cette résolution est adoptée a 1’'unanimité.

QUATRIEME _RESOLUTION - RENOUVELLEMENT DU MANDAT D'UN
ADMINISTRATEUR

L’ Assemblée Générale renouvelle pour une durée de six années qui prendra fin d 1’issue de la
réunion de 1’ Assemblé Générale Ordinaire des actionnaires tenue dans 1’année 2004 pour statuer
sur les comptes de 1’exercice écoulé, le mandat d’administrateur de Monsieur Nicolas
BARBEROT.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.

CINQUIEME RESOIUTION - RENOUVELLEMENT DU MANDAT D’UN
ADMINISTRATEUR

L’ Assemblée Générale renouvelle pour une durée de six années qui prendra fin a 1I'issue de la
réunion de 1’ Assemblé Générale Ordinaire des actionnaires tenue dans 1’année 2004 pour statuer
sur les comptes de I'exercice écoulé, le mandat d’administrateur de la sociéte DE
PORTZAMPARC - Société de Bourse.

Cette résolution est adoptée a 1’unanimité.

SIXIEME RESOILIUTION - RENOUVELLEMENT DU MANDAT D’UN
ADMINISTRATEUR

.’ Assemblée Générale renouvelle pour une durée de six années qui prendra fin a 1’issue de la
réunion de I’ Assemblé Générale Ordinaire des actionnaires tenue dans 1’année 2004 pour statuer
sur les comptes de 1’exercice écoulé, le mandat d’administrateur de la BANQUE POPULAIRE
ANJOU VENDEE.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION - NOMINATION D’UN ADMINISTRATEUR

L’Assemblée Générale décide de nommer en tant qu’administrateur, Monsieur Jean-Guy
SARRAZIN, demeurant & ANGERS, 5 Place Lorraine, en remplacement de Monsieur Bernard
SUAUD, démissionnaire, pour la durée restant a courir du mandat de ce dernier.

Cette résolution est adoptée a I’unanimiteé.

HUITIEME RESOLUTION - NOMINATION D’UN ADMINISTRATEUR

L’Assemblée Générale Ordinaire décide, sous réserve de la réalisation de la condition suspensive
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Modification de I’article 14 des statuts portant le nombre maximum d’administrateurs de 12
a 24,

de nommer en qualité d’administrateur :

LA BANQUE POPULAIRE VAL DE FRANCE
dont le siége social est 4 TOURS (37000) 2 avenue de Milan

ayant comme représentant permanent Mbnsieur Bertrand QUATRE
demeuranta 10 rue Chaptal 37000 TOURS

pour une durée de six années devant expirer lors de 1’Assemblée Générale Ordinaire devant se
tenir en 2004 pour statuer sur les comptes de I’exercice écoulé.

Cette résolution est adoptée a 1’unanimite.

NEUVIEME RESOLUTION - NOMINATION D’UN ADMINISTRATEUR

L’ Assemblée Générale Ordinaire décide, sous réserve de la réalisation de la condition suspensive
suivante :

Modification de ’article 14 des statuts portant le nombre maximum d’administrateurs de
12 a 24,

de nommer en qualité d’administrateur :

LA BANQUE POPULAIRE DU CENTRE
dont le siége social est 8 LIMOGES (87000), 32 Boulevard Carnot

ayant comme représentant permanent Monsieur Pierre GAUTIER
demeurant a 8 .Boulevard Louis Blanc 87000 LIMOGES

pour une durée de six années devant expirer lors de I’ Assemblée Générale Ordinaire devant se
tenir en 2004 pour statuer sur les comptes de I’exercice écoulé.

Cette résolution est adoptée a 1I’unanimité.

DIXIEME _RESOLUTION - NOMINATION D’UN _ADMINISTRATEUR ET
REMPLACEMENT D’UN  REPRESENTANT PERMANENT D’UNE SOCIETE
ADMINISTRATEUR

L’ Assemblée Générale Ordinaire décide, sous réserve de la réalisation de la condition suspensive
suivante :

Modification de I’article 14 des statuts portant le nombre maximum d’administrateurs de
12 a 24,

de nommer en qualité d’administrateur :

Monsieur Frangois-Xavier de FORNEL
demeurant 3 rue Rabelais 79000 NIORT



pour une durée de six années devant expirer lors de 1’ Assemblée Générale Ordinaire devant se
tenir en 2004 pour statuer sur les comptes de 1’exercice écoulé.

Parallélement, 1’ Assemblée Générale Ordinaire prend acte du remplacement 4 compter de ce jour
de Monsieur Francois-Xavier de FORNEL par Monsieur J.ean-Marie. .HLVELIMemeurant

sidence du Chéateau 79230 AIFFRES en qualité de représentant permanent de la BANQUE

POPULAIRE CENTRE ATLANTIQUE.

Cette résolution est adoptée a 1’'unanimite.

ONZIEME RESOLUTION - NOMINATION D’UN ADMINISTRATEUR _ET
REMPLACEMENT _D’UN__ REPRESENTANT PERMANENT D’UNE _SOCIETE

ADMINISTRATEUR

1) L’Assemblée Générale Ordinaire décide de nommer Monsieur André DEFONTAINE,
demeurant 3 NANTES, 16 rue du Boccage, en qualité d’administrateur en remplacement de
Monsieur Jean-Francois MOULIN démissionnaire, pour la durée restant a courir du mandat de ce

dernier.

2) Parallélement, 1’ Assemblée Générale Ordinaire prend acte du remplacement & compter de ce
jour de Monsieur André DEFONTAINE par Monsieur Jean-Frangois MOULIN, demeurant a
NANTES, 9 rue du Boccage, en qualité de représentant permanent de la BANQUE POPULAIRE
BRETAGNE ATLANTIQUE, pour la durée restant & courir du mandat de ce dernier.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

DOQUZIEME RESOLUTION - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent
procés-verbal, a I'effet d'accomplir les formalités leégales.

Cette résolution est adoptée a I’unanimite.

CLOTURE

Plus rien n'étant a 1'ordre du jour, la séance est levée.
De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par les membres du

bureau aprés lecture.

LE PRESIDENT

(Y,h,__a:vrﬁ < St
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LES SCRUTATEURS LE SECRETAIRE
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OUEST CROISSANCE SA
S.A. au capital de 62.330.000 Francs
SIEGE SOCIAL : 14 Bd Winston Churchill
44100 NANTES
R.C.S. : NANTES - B 342 048 022

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 25 Juin 1998

PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

Le 25 Juin 1998, i l'issue de 1'Assemblée Générale Ordinaire annuelle, les actionnaires se
sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation du
Conseill d’' Administration.

La convocation a été faite par lettre adressée a chaque actionnaire sous pli recommandé, le
10 Juin 1998.

Les membres de 1' Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean-Frangois MOULIN, Président du Conseil
d' Administration.

Sont scrutateurs de 1'Assemblée, les deux membres présents disposant du plus grand
nombre de voix et acceptant cette fonction : Monsieur LECUYER représentant la BANQUE
POPULAIRE DE L’OUEST et Monsieur BERIOU représentant I'INSTITUT DE
PARTICIPATIONS DE L’QUEST.

Le bureau de 1' Assemblée désigne pour Secrétaire, Monsieur Gérard BODIGUEL.

La feuille de présence est vérifiée, arrétée et certifiée exacte par le bureau qui constate que
les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 58.170
actions sur les 62.830 formant le capital et ayant droit de vote. L'Assemblée représentant
plus du tiers du capital est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président met a la disposition des actionnaires :

- un exemplaire des statuts de la Société ;

- une copie de la lettre recommandée de convocation adressée a chaque Actionnaire ;

- la copie de la lettre de convocation adressée sous pli recommandé au Commissaire aux
Comptes accompagnée de 1'avis de réception ;

- la feuille de présence ;

- les pouvoirs et bulletins de vote.
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Le Président déclare a ce sujet qu'aux pouvoirs et bulletins de vote que la Société a envoyés
aux actionnaires, €taient joints les documents exigés par la réglementation.

Pour &tre soumis 4 1' Assemblée sont également disposés

- le rapport du Conseil d' Administration :
- le texte des projets de résolutions.

Le Président rappelle ensuite que les documents et renseignements visés a l'article 258,

alin€a 1 du décret sur les Sociétés Commerciales, ont été tenus i la disposition des
actionnaires au siége social, un mois avant la date de la présente réunion.

L’ Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle 1'ordre du jour :

- Rapport du Conseil d’ Administration :

- Rapport du Commissaire aux Comptes ;

- Autorisation d’augmenter le capital social dans la limite de 28.585.000 F par €mission de
28.585 actions nouvelles de 1 000 F émises au prix de 1.590 F, soit avec une prime
d’émission de 590 F par action, a libérer en numéraire ou par compensation avec des

créances certaines, liquides et exigibles sur la société :

- Suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit de personnes
dénommeées ;

- Autorisation de modifier les Statuts :
- Approbation du Réglement Intérieur :

- Modification de 1’article 14-1, alinéa 1 des Statuts relatif au nombre maximum des
administrateurs ;

- Autorisation de convertir le capital social en euro et i cette fin d’augmenter le capital par
incorporation de primes et réserves et de modifier les statuts.

- Pouvoirs.
Enfin la discussion est ouverte -

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :
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PREMIERE RESOQLUTION

L’ Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité d’une Assemblée
Générale Ordinaire, autorise le Conseil d’ Administration & convertir le capital social en
unité euro, a compter du jour ou celui-ci aura cours 1égal en France.

Aux fins de procéder & 1’augmentation corrélative du capital, le Conseil d’Administration
est autorisé i prélever sur les primes et réserves dans la limite d’un plafond de 1.000.000
Francs, le montant nécessaire. Cette autorisation est donnée pour une durée de 26 mois.

L’ Assemblée Générale donne tous pouvoirs au Conseil d’ Administration pour procéder a la
conversion, constater la réalisation de !’augmentation de capital et procéder a la
modification corrélative des statuts.

Cette résolution est adoptée a 1’unanimiteé.

DEUXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale Extraordinaire décide de remplacer la rédaction de I'article 14-I,
alinéa 1 des statuts relatif au Conseil d’ Administration, par celle suivante :

«I- La société est administrée par un Conseil d’Administration composé
- d’administrateurs dont le nombre est un multiple de trois, dans la limite de trois au

moins et de vingt quatre au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi en
~ cas de fusion ».

Cette résolution est adoptée a 1’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale Extraordinaire approuve le texte du Réglement Intérieur et décide de
son application immédiate.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

QUATRIEME RESQLUTION

L’Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d’'une copie ou d’un extrait du
présent procés-verbal a 1’effet d’accomplir toutes formalités.

Cette résolution est adoptée d 1’unanimité.



CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par les
membres du bureau apreés lecture.

LE PRESIDENT
s Sl
—— j g ;—F_’_"____,_.. -

LES SCRUTATEURS LE SECRETAIRE
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QUEST CROISSANCE SA
S.A. au capital de 62.330.000 Francs
SIEGE SOCIAL : 14 Bd Winston Churchill
44100 NANTES .
R.C.S. : NANTES - B 342 048 022

REUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 25 JUIN 1998

Le 25 Juin 1998, a l'issue des Assemblées Générales Ordinaire et Extraordinaire, les
Adminitrateurs se sont réunis en conseil, au siége social.

Sont présents et ont signé le registre de preésence :

- Monsieur Jean-Frangois MOULIN, Représentant permanent de la BANQUE
POPULAIRE BRETAGNE ATLANTIQUE,

- Monsieur Frang¢ois-Xavier de FORNEL,

- Monsieur Michel LECUYER, représentant permanent de la BANQUE POPULAIRE DE
L’OUEST

- Monsieur Alain BERIOU, représentant I'INSTITUT DE PARTICIPATION DE
L'OUEST

- Monsieur Jacques LESUEUR, représentant permanent de SOPROMEC

- Monsieur Philippe de PORTZAMPARC, représentant permanent de la sociéte DE
PORTZAMPARC SOCIETE DE BOURSE

- Monsieur Stéphane MICHEL, représentant la BANQUE POPULAIRE VAL DE
FRANCE

- Monsieur Joseph BONNET

- Monsieur Jean-Guy SARRAZIN

Sont absents et excusés

- la BANQUE POPULAIRE CENTRE ATLANTIQUE
- la BANQUE POPULAIRE ANJOU VENDEE

- la BANQUE POPULAIRE DU CENTRE

- Monsieur Nicolas BARBEROT

- Monsieur André DEFONTAINE

- Monsieur Jean MIGAULT

Neuf administrateurs en exercice étant présents sur les quinze en fonction, le conseil peut
valablement délibérer.

Assistent également & 1a réunion

- Monsieur Gérard BODIGUEL, Délégué Général
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La séance est présidée par Monsieur Jean-Frangois MOULIN, Président sortant.

Le Président de séance rappelle 1'ordre du jour :

RDRE DU JOUR

1) Approbation du Procés-Verbal de la derniére réunion du Conseil d’ Administration du
4 Mai 1998 ;

2) Election du Président du Conseil d’ Administration ;
3) Agrément d’un nouvel actionnaire

4) Renouvellement du Comité d’Investissement ;

5) Approbation des nouvelles conventions ;

6) Questions diverses.

Le Président de séance donne lecture du procés-verbal du Conseil d'Administration du
4 Mai 1998 puis donne toutes explications sur la question relative au remplacement du
Président.

Aprés échange de vues, les décisions suivantes sont mises au voix :

1) LECTURE EST DONNEE DU PROCES-VERBAIL DE [LA PRECEDENTE REUNION,
qui est adoptée sans observation par le Conseil.

2) NOMINATION DU NOUVEAU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d' Administration, aprés avoir pris acte de I’expiration ce jour du mandat de
Président du Conseil d’ Administration de Monsieur Jean-Frangois MOULIN, décide de
désigner en qualité de nouveau Président :

- MonsieurFrancois-Xavier de FORNEL
demeurant & NIORT (79000), 3 rue Rabelais
né 3 VILLENAVE D’ORNON (33), le 16 Novembre 1947.

pour une durée de deux années devant expirer a l'issue de 1' Assemblée Générale Ordinaire
tenue en 2000 et appelée a statuer sur les comptes de 1'exercice écoulé, étant précisé que

celui-ci est agréé en qualité de nouvel actionnaire.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité,
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Monsieur Francois-Xavier de FORNEL, présent, remercie ses collégues administrateurs de
la confiance qu'ils lui témoignent et déclare accepter lesdites fonctions pour l'exercice
desquelles il déclare en outre n'étre frappé d'aucun empéchement.

3) AGREMENT D’UN NOUVEL ACTIONNAIRE

Le Conseil d’Administration décide d’autoriser Monsieur SUAUD & céder une action a
Monsieur SARRAZIN, nouvel administrateur, lequel est agréé en qualit¢ de nouvel
actionnaire.

4) RENOUVELLEMENT DU COMITE D’INVESTISSEMENT :

Le Conseil d’Administration souhaite que l’ensemble des BANQUES POPULAIRES
Associées & QUEST CROISSANCE intégre le Comité d’Investissement.

La composition du Comité d’Investissement est donc désormais ia suivante :

BPBA

BPO

BPAV

BPCA

BPC

BPVF
SOPROMEC
PORTZAMPARC Société de Bourse
M. DEFONTAINE
M. MIGAULT

M. BONNET

M. BARBEROT
M. SARRAZIN

4) APPROBATION DES NOUVELLES CONVENTIONS :

L’évolution de OUEST CROISSANCE nécessite 1’approbation de différentes conventions :
- convention de mise a disposition du personnel
- convention de mise a disposition de locaux et de mobilier et matériel d’exploitation
- convention de gestion administrative et comptable

Le Conseil approuve ces nouvelles conventions a4 'unanimité des administrateurs pouvant
prendre part au vote.

Le Commissaire aux Comptes sera avisé de la conclusion des ces conventions qui seront
soumises 3 1’approbation de la prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

A



CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.
En foi de quoi, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par tous

les administrateurs et le président, ce dernier faisant précéder sa signature de la mention
"Bon pour acceptation des fonctions de Président”.

LE PRESIDENT

@ /‘-’t-—"‘ ﬂfct/- S

Lo %__“_,/—m_ A e Ao

/pl-——-' f"’/ﬂiﬁ_ Cfﬁ#ﬁ/‘t“"‘



OUEST CROISSANCE S.A.
Société Anonyme au capital de 62.330.000 Francs
SIEGE SOCIAL : 14, Boulevard Winston Churchill
(44100) NANTES

R.C.S. NANTES B 342 048 022

i e L

STATUTS

STATUTS MIS A JOUR
suite a4 'Assembiée Générale Extraordinaire

du 25 JUIN 1998



ARTICLE ler - FOHME -
a4 saciétea est de forme anonyme reégie par les lols en vigueur.

Flle sera en Qutre régie par les dispositions de la loi du

11 Juillet 1985 et du décret du 9 Qctobre 1985 relatifs aux scocieéte

d= capltal risgu=.

ARTICLE 2 - OBJET -
La socisté a pour objet de concourir & la creation, au developpemen:

2t a la transmission des entreprises en leur fcurnissant notamment
des fonds propres ou des fonds assimilables & des fonds propres, te.
que obligaticns convertibles ou remboursables en certificats d'in-
vestissement privilegies, titres participatifs, certificats d' inves-
tissement cu toute autre forme de valeurs mebilieres assimilable a

des fonds propres,

Le tout directement ou ilndirectement, pour son compte ou pour le
compte de tiars, solt seule, scit avec des tiers, par vole de crea-
+ion de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de souscriptior
d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de socie
té en participation ou de prise ou de dation en location ou en

gérance, de tous biens ou droltse, ou autrement,

LI
Et généralement, toutes prestations de service, operations
financieres, commerciales, industrielles,; civiles, immobillieres ou
mobilieres, pouvant s2 rattacher directement ou indirectement a l'ob
jet spécifi® ou & tout autre objet similaire ou connexe ou de nature

a faveoriser le developpement du patrimoline soclial.

ARTICLE 3 - DENOMINATION -

[La denomination soclale est
QUEST CROISSANCE SA

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL -
Le siege social est fixe 3

NANTES (44100) - 14, bd Winston Churchill

Lors d'un transfert decidé, conformément & la loi, par le conseil
d'administration, celui-ci est habilité a modifier les statuts en

consaguence.

ARTICLE 5 - DUREE -
La duréee de la sccieté est fixée & quatre vingt dix neuf (99)
a compter de la date de son immatriculation au registre du commerce

et des soclieteés sauf dissolution anticipée ou prorogation.

annees
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It & été fait a la société les apports suivants :

1- Lors de sa constitution, une somme de CINQ MILLIONS (5.000.000) Francs correspondant a la
libération de ia moitié du montant des actions de numeraire, a été réegulierement deposée au crédit
des comptes ouverts au nom de la sociéte en formation a la BANQUE POPULAIRE BRETAGNE
ATLANTIQUE a NANTES et a4 la BANQUE POPULAIRE ANJOU VENDEE a ANGERS. Les
versements des souscripteurs ont été constatés par un certificat des dépositaires des fonds établi

conformément a la loi et délivré par lesdites banques le 26 Juin 1987.

2. Aux termes d'une délibération du conseil d'administration en date du 13 Janvier 1988, ia libération
intégraie du compte a été décidée. La réalisation de cette libération est intervenue le 27 Mai 1988.

3- Aux termes d'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date du
21 Décembre 1989, le capital a été augmenté d'une somme en numeraire de QUINZE MILLIONS

(15.000.000) Francs afin de le porter de DIX MILLIONS (10.000.000) Francs a VINGT CINQ

MILLIONS (25.000.000) Francs par emission de QUINZE (135.000) actions nouvelles de MILLE
(1.000) Francs de valeur nominale émises a MILLE CENT CINQUANTE CINQ (1.153) Francs. La

ibération des actions souscrites en numeéraire lors de cette augmentation de capital est intervenue
pour 50 % du nominal le 20 Juin 1890. Les versements des souscripteurs ont éte constates par un
certificat du dépositaire des fonds établi conformément a la loi et délivré par la BANQUE

POPULAIRE BRETAGNE ATLANTIQUE fe 20 Juin 1990,

4- Aux termes d'une délibération de 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires du 1€ Avril
1992, le capital social a été augmenté de DIX MILLIONS (10.000.000) Francs en numeraire par

création de DIX MILLE (10.000) actions nouvelles de MILLE (1.000) Francs de nominal au prix de
MILLE TROIS CENT CINQUANTE (1.350) Francs l'action, entierement libérées a la souscription.

5- Aux termes d'une délibération du conseil d'administration du 2 Mars 1993 dlament habifité par
'assemblée générale extraordinaire du 16 Avril 1892, le capital social a eté augmente de DIX
MILLIONS (10.000.000) fFrancs en numeraire par la création de DIX MILLE (10.00Q) actions
nouvelles de MILLE (1.000) Francs de nominal au prix de MILLE TROIS CENT CINQUANTE

(1.350) Francs [‘action, entiérement libérées a [a souscnption.

6- Aux termes d'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date du
19 Juin 1995, le capital a été augmenté de 2.863.000 Francs par I'emission de 2.883 actions de
numéraire de 1.000 Francs émises au prix de 1.485 Francs l'action, intéegralement libérées par

compensation avec des créances sur la societe.

7- Aux termes d'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date du
7 Avril 1997, le capital a été augmenté de 14.467.000 Francs par ['émission de 14.467 actions de
numéraire de 1.000 Francs émises au prix de 1.520 Francs l'action, soit avec une prime d'emission
de 520 Francs par action, a libérer de la totalité de la prime et de 25 % de la vaieur nominale, soit
770 Francs au jour de la souscription et du solde de la valeur nominale, soit 750 Francs, au plus

tard e 30 Avril 1998.

ARTICLE 7 - CAP!TAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 62.330.000 Francs, divisé en 62.330 actions de 1.000 Francs
chacune de méme categorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par tous modes et de toutes maniéres autorisés par [a
0.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

e versement de la partie non libérée des actions souscrites en numeraire lors d'une augmentation de
capitai doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appels du conseil d'administration dans le délai de
cing ans a compter du jour ou 'augmentation de capital est devenue definitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adresseée

a chaque titulaire d’'actions.



Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non 14§
bere des acticns porte, de plelin droit et sans qu'il s01t besoin de
proceéder a une formalite quelconque, interét au taux legal a partir
de la date d'exigibilite, sans prejudice de l'action personnelle que
la societé peut exercer contre ['acticonnaire defaillant et des mesy-

res Jd'exécution forcee prevues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS -

Les actions sont nominatives.
La proprieté des actions resulte de leur inscription au nom du ou de

titulaires sur des comptes tenus a cet effet par la sociéte dans les

conditions et suilvant les modalités prevues par 1ol.
A la demande de= 1l'actionnalre, une attestation d'inscription en comp

te lul sera deélivreéee par la societe.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS -

I La cession des actions s'opere, a l'égard de la societe et des
tiers, par un virement du compte du cedant au compte du cession
naire sur producticon d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est

prealablement 1nscrit sur un registre cote et paraphe, tenu
chronologiquement, dit "registre‘des mouvements".

La soclétd est tenue de proceéder a cette inscription et a ce vi-
repent des réception de l'ordre de mouvement et, au plus tard,

dans les six jours qui suivent celle-ci.

) L'ordre de mouvement, éetabll sur un formulalire fourni ou agree
par la sociéte, est signe par le ceédant ou son mandatailire ; si
les actions ne sont pas entierement liberees, il doit en outre

etre signe par le cessionnaire.

La transmission d'actions, & titre gratuit ou en suite de deces,
s 'opére également par un ordre de mouvement transcrit sur le re-
gistre des mouvements sur justification de la mutation dans les
conditions légales ou sous réserve, le cas echeant, du respect

de la procédure définie ci-apres.

Les actions non liberees des versements exigibles ne sont pas

admises au transfert.

La sociéteé établit la liste des actionnaires avec indication du

nombre d'actlions détenues et du domicile declare par chacun

d'eux, prealablement a toute assemblee et au moins une fols par

Trimestre.

mention est portee sur

Lors de chaque etablissement de la liste,
du nombre TO-

le registre des mouvements de la date de celle-ci,
tal des actions existantes et du nombre d'actions avant fait

l "objet d= creaticn, cession, mutation ou annulation depuis |l 'ée-
tablissement de la derniesre liste.

II - Toumnss les c2ssiong d'actions a des tiers qui seralent effec-
tuées de quelque manieére que ce soit, soit a titre gratuit, soit
a titre on2reux, alors méme qQue la cession aurait lieu par vole
soit de fusicon, de scission, d'apport partiel d'actif, d'apport
€N socl2te U par volie d'ajudication publique, volontaire ou
forcée, doivent étre agreees par le conseil d'administration

dang lesgs conditions suylvanrtes
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an cas de cessicon projetes, le cecant dolt en falire la deécla-
ration & la socliéte par acte extrajudiclalre ou par lettire re
commandee avec demande d'avis de reception, en lndigquant lesg
nom, prénom, domiclile du cessionnaire ou dénomination et siag
sgecial g'i]1 s'agit d'une sociéte, le nomdbre des actions dont
la cession est envisagee ainsl qQue l=2 prix oifert et ses moca

lités de paiement. Cette déclaration devra etre coniresizneés
par le cessionnailre,

avant toute décis-ion, offrir les actlions A

le consell devra,
A cette fln, ceux-cl saront

c2der aux autres actionnaires.
aviseés par la scocigte dans le delal de Quinze jours, par let-

tre recommandee avec demande d'avis de reception, de la ces-
sion projetée en les i1nvitant & indiquer le nombre d'actions

gqu'ils v=ulent acquerir,

les offres d’achat doivent &tre adressees par les actlonnaires
& la sociéta par lettre recommandee avec demande d'avis de ré-
ception dans les cquinze jours de la notification gqu'lls ont

regus,
v,

si les demandes d'achat sont supérieures au nombre d’'actions
mises =n vante, chacune d'elles est raduite proportionnelle-
nent au nombre d'actions déja détenues par les demandeurs,

si aucune demande d'achat n'est adressée par les actionnalres
ou si les demandes sont insuffisantes, le conseil d'adminis-
tration deoit notifier son agréement ou son refus avant l'expil-
ration d'un délai de trois mois & compter de la notification

initiale : le défaut de réponse dans le délal equivaut a une

notificaticocn d'agrement,

en cas de refus d'agrément -qui n'a pas & é&tre motivé- et si

l'actionnaire n'a pas fait connaitre gu'il retire sa demande
dans le délai de

de cession, le consell d'administraticn dolt,
refus, falre acque-

trois mois & compter de la notification du :
rir la totalite des actions faisant 1'objet de la demande par

une ou plusiesurs personnes, actionnaires ou non, cholisles 11~

brement par lul,

si, & l'expiration du deélai de trois mois & cocmpter de la no-
rification du refus d'agreéement, l'achat de la totalite des ac-
tions sur lesquelles portait la demande du cédant n’'est pas

réalise, 1'agrément est considére comme donné et le transrtert
doit &tre effectué au profit du cessionnaire initialement pre-

saente dans la demande d’'agrement,

U nom des acquereurs

si 1l'achat est realisé, le transfert a
isé d'office par le pres!-

désignes par le consell est regular
dent et avis en a2st donne au cAadanc,

& defaut d'accord des parties sur l= prix des actions, celul -
ci sera déterming par un expert désigneé par les parties ou, 3
défaut d'accord entre elles, par ordonnance du preésident du
tribunal de commerce du llieu du siege social statuant en lé
torm= d=s referes et Sans recours pessible,

& défaut d'accord sur le prix ainsi determine, le cédant p2aul
rEnoIEeEr a2 la ventes,

les £frai1s globaux de l'exvertise seront 3 la charze des parties. chacunsg

pour moitié.



ARTICLE 12 - DRQITS ET QBUGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque actlon donne drodt, dans la proprieté de 'actif soclal, dans le partage des bénéfices st dans
le bont de liquidation, a une part proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente.

-

- Chaque fols qu'll sera nécessaire de posséder plusleurs actions pour exercer un droit queiconque
en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actlons ou en conséquence d'augmentation

ou de reduction de capital, fuslon ou autre opération soclale, les propridtaires d'actions Isolées ou
en nombre Inféreur a celul requis ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur

affalre personnelle du groupement et, éventuellement, de l'achat ou de la vents d'actions
necessaires.

A moins d'une prohibition légale, I sera fait massa entre toutes les actions de toutes axondrations

{IE
ou imputations fiscales comme de toutes taxations susceptibles d'8tre prises en charge par la
soclate, avant de proceder & toute répartition ou & tout remboursement, au cours de I'axistenca da

la sociate ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeyur nominale st de leur
Jouissance respectives, toutes les actlons de méme catégorie recoivent la méme somme nette. -

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont Indivisibles a I'dgard de la société.

ARTICLE 14 - CONSEIL D’ADMINISTRATION |

- L& sociéte est administrée par un consei d'administration composé d'administrateurs dont le |
" nombre est un multiple de trois dans la limite de trois au moins et de vingt quatre au plus, sous réserve

de la dérogation prevue par la iol en cas de fusion.

£n cours de vie socials, les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par
Fassemblee générale ordinaire des actionnaires.

- La durde de leurs fonctions est de six années au plus.

Le college des administrateurs sera renouveld par tlers tous les deux ans, par vole de tirage au sort
sffectue par le président du consei d'administration lors de la réunion préparant I'assembiée
generale, de fagon que le renouvellement soit compiet au terme de chaque période de six anndes.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin 4 I'lssue de la réunion de !'assembiée genérale
ordinaire des actionnaires appelée & statuer sur les comptes de I'exercics écould et tenue dans

'année au cours de laquelle expire son mandat.

Les administrateurs somt toujours rééligibles.
lls peuvert &tre révoqués & tout moment par I'assembiée générale ordinaire.

Sl un ou plusieurs siéges d’administrateurs deviennent vacants entrs deux assembiées générales
par suite de démisslon ou deces, le consel d'administration peut procéder & une ou plusieurs
nominations provisolres. -

Sl le nombre des administrateurs restant en fonction n'était pas un multiple de trois, le consed
d’administration est tenu de procéder, dans un délai de trois mois. a la cooptation du nombre
suffisant d’administrateurs pour atteindre ce multipie. o

Toutefois, s'I ne reste plus que deux administrateurs en fonction, ceux-ci ou & défaut le

commissaire aux comptes, dolvent convoquer Immédlatement ['assembiée génerale des
actionnaires a I'effet de compléter I'effectlf du consef d'administration.

HE

Les nominations d’administrateurs faites par le consei d'administration somt soumises a la
ratication de la plus prochaine assembide générale ordinaire.



A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes accomplls antérieurement par le consail
ne demeurent pas moins valablas.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
restant a courir du mandat de son prédécessadr.

ARTICLE 15 - ACTIONS DE GARANTIE

Les administrateurs doivent &tre chacun propriétaire d’une action au moins.

ARTI - BUREA NSE]

Le consal d’administration nomme parmi ses membres, personnes physiques, un president dont § fixe
la durée des fonctions sans qu’elle puisse excéder deux ans.
' est 4gé de plus de 75 ans. D'autre part, s e

president directeur général en fonction vient & dépasser cet age, i est reputé démissionnalre a I'lssue
de ia plus prochaine réunion du consed d'administration.

Ls conseil d'administration nomme de méme, s'l le juge utlle, un ou plusieurs vice-présidents dost i fixs
sgalement la durde des fonctions sans qu'elle puisse excéder deux ans.

Ls consad peut nommer également un secrétaire méma en dehors de ses membres.

En cas d'absence ou d’empéchement du président, la séance du consed est présidée par le vice-
president exercant les fonctions de directeur général ou le vice-président le plus ancien. A défaut, le
consel deésigne pammi ses membres le président de sdancs. |

Le président, IeWésﬂwafe secretaire ne peuvent étre rédlus pendant la durde des deux anndes
qul sutvent la cessation de leurs fonctions.

Le consel d'administration peut conférer A tout président sortant ou ancien président, pour la durde qu'i
détermine, le titre de président d'honneur.

ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Le consed d’administration se réunit sur la convocation de son président ou celle du tlers au moins
de ses membres, méme sl la demiere réunion date de moins de deux mois, au siege social ou en
tout autre endrolt indiqué dans la convocation La convocation est falte trois Jours au moins 3
lavance par lettre, telégramme ou télex ; mais elle peut &tre verbale et sans délal sl tous les

agdministrateurs y consentent.

li- Lesdédsknssodpdsesamwﬁﬂjonsdewwnetdemajc:rftépréwesparlaloi.Encasde
partage des voix, la voix du président n'est pas prépondérante.

fonction que pendant le temps

V- Leas déilbémﬁom du consed d'administration sont constatées par des procés-verbaux &ablis et
sggnes conformément aux dispositions égajes en viguedur.

Lescoplesouexnahsdecasprocés—vmwmmfﬁésparieprésﬁemdumnsei
d'administration, un directeur général, I'administrateur délégué temporalrement dans les fonctions

du prasident ou un fondé de pouvoirs habiilté & cet effst.

ARTICLE 18 - PQUVOIRS DY CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le consail d'administration a les pouvoirs les pius étendus pour agir au nom de la société et pour faire
OU autonser toutes. opérations Intéressart 'activitd de la société. dans la limite de Fobjet social.

Tous les actes d'administration et méme de disposition qui ne som pas expressément réservés A
I'assemblée générale par la lol sont de sa compétencs.




ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS -

I - Le president du conseil d'administration ASSUmMe, sSous sa
responsabllité, la direction génerale de la société avec les
pouvoirs les plus étendus dans la limite de 1l'objet social,
S50Us reserve toutefols des pouvoirs expressement attribués Da:
la loi aux assemblées générales et des pouvoirs spécifiques dv
consell d'administration.

Le président du conseil d'administration a la facul=é de sub-
ctituer partiellement dans sesg Pouvolirs autant de mandataires
gu'il avisersz.

II - Sur la proposition du praesident, le conseil d'administration
PEUT nommer un directeur général et, dans le cas autorisé par
la lol, deux directeurs genéraux.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes
physiques, ils peuvent A&tre choisis parmi les admlinlstrateurs
ceu en dehors d'eux.

L

Nul ne peut étre nomme directeur_général s'il est dge de plus
de 70 ans. D'autre part. si un 'directeur général en fonction
vient & dépasser cet dge, il est répute demissionnaire a8 1'is-

sue de la plus prochaine réunion du conseil d'administration.

L'etendue et la durse des pouvolirs deélégués aux directeurs ge—
neraux sont déterminées par le conseil d'administration en ac-
cord avec le président.

A l'egard des tiers chaque directeur général a les ménmes pouU -
VQOLIrs que le président. ‘

ARTICLE 20 - COMITE D" INVESTISSEMENT -

Le Consell d'Administration designe les membres d'un comité
d’investissement. Ce comité porte une appreéciation globale sur les
Projets d'investissements et en particulier sur le potentiel de déve-
loppement des entreprises visees, sur la nature et le montant du ris-
gue a prendre ainsi que sur le montage Juridique et financier de
l'intervention et la valorisation avant intervention des entreprises

Les attributions du comite d'investissement sont fixeées par le con-
seil d'administraticn.

ARTICLE 21 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS., DU PRESIDENT
ET DES DIRECTEURS GENERAUXY -

Le conseil J'administraticn repartit cette rémunération =ntre
Ses membres comme il l'entend.
II - La réemurerarion du preésident du consejl d'administration et



ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR

Toute conventicn entre la société et l'un de ses administra
directeurs generaux, soit directement, soit indirectement,
personne interposee, dolt &tre soumise A l'autorisation pre

OU DIRECTEUR GENERAL -
teurs ou

SO1t par
alable di

consell d'administration.

Il en est de méme pour les conventions entre la société et une autre

entreprise si 1'un des administrateurs ou directeurs

scclete est proprietaire,
recteur geéenerail, membre du conseil de surveillance ou du directoir

generaux de ]g3

associe en nom, gérant, administrateur, dj
[ =

de | 'entreprise.

Ces conventions sont autorisées dans le
loi.

S conditions prévues par la

ARTICLE 23 - COMMISSAIRE AUX COMPTES -

Le contrdle est exerce par un ou deux commissaires aux comptes qui

sont nommés et exercent leur mission conformément & la loi.
Un ou deux commissaires aux comptes suppléants appelées & remplacer

les titulaires en cas de refus,
cu de relevement, sont deésigneés dans les mémes

d 'empéchement, de deceés, de demission
conditions et pour la

méne durée que les commissaires titulaires.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEES GENERALES -

dans les conditions

T

- Les assembliees generales sont convoquées

fixees par la loi.

Les reunions ont lieu au sieége social ou en tout autre lieu

precise dans l'avis de convocation.

Le droit de participer aux assemblées est subordonné a 1’'ins-
cription de l'actionnaire a un compte d'actionnaire tenu par la
societe, cing jours avant la réunion de l'assemblée.

Les assemblees sont présidées par le president du conseil d'ad-
minlstration ou, en son absence, soit pPar un vice-president,
SO1lt par un administrateur delegue a cet effet par le conseil.
A defaut, l'assemblée &lit elle-méme son president.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres
de l'assemblée quili disposent du Plus grand nombre de voix et

acceptent ces fonctions.

Le bureau designe le secrétaire, lequel peut ne pas &tre

actionnailre. |
Il est tenu une feuille de présence dans les conditions prevues

par la loi.

Les proces-verbaux sont dressés et |es copies ou extraits des
dellberations sont délivrés et certifiés conformeément a la loi.

Les assembléees génerales ordinaires et exXtraordinalres statuant
dans leg conditions de quorum =t de majorité prescrites par les
dispositions qul les regissent respectivement exercent les pou-
Vo lrs qQui leur scont attribués par la lot.

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCLAL -

L' 'annes .o

iale commence leo jar Janvier et finic le 31 Décembre

/ N A o,
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Par =2xception, le premier =xercice soclal Ira de la date d'immatricu
lation de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu’a

30 juln 1988.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT -
Le compte de resultat qui recapitule les prodults et charges de

!'exercice fait apparaitre par diffeéerence, apres deduction des amor-
tissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Le benefice distribuable est determiné conformément aux textes

legaux, notamment a l'article S du décret du
obligation de distribuer, sous certaines conditions SO % au moins des

Prodults et plus-values exonérés d'impdt sur les sociétes.
Il est réparti entre tous les actionnaires Proportionnellement au

nombre d'acticons appartenant a chacun d'eux.

de tous fonds de réserves facultatives,

ordinaires ou 2xtraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribua-~

ble de 1'exercice.

L' assemblée générale peut, en cutre,
de” sommes prelevées sur les reserves
indiquant expressément les postes de

vements sont erffectués.

réserves sur lesquels les prele-

Hors le cas de réeduction de capital, aucune distribution ne peut &tre
faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres _sont, ou devien-
draient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital aug-
mente des reserves que la loi ou les Statuts ne permettent pas de

distribuer.
L'écart de reéévaluation n'est Pas distribuable ; il peut é&tre incor-

pOre £n tout Su en partie au capital.

La perte s'il en existe, est

E 27 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES -

L "assemnblée generale a la faculteée d'accorder a chaque
actionnaire, pour tout ou partie du dividende mis en
distribution, une option entre le paiement du dividende, soit
en acticons dans les conditions légales, soit en numéraire.

des en actions ou en numeraire
Les modalités en sonrt
par le conseil

II - La mise =n palement des dividen
lieu dans les deélais prevus par la loi.
filxées par | 'ascsembleée generale ou, a défaut,

d'administration.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION -

Soclete ou en cas de dissolution anticipée,
mode de liquidaticn et nomme un ou plusieyrs 1li-
d=termine les pouvoirs et qQul ex=2rcent leurs

A l'expiration 4= 1a
l'assemblee regle le
Qi ldateurs donrt elle
forncrnions CCONIOIrmMeEmMEnt a la lei.
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ARTICLE 29 - CONTESTATIONS -




