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B (I RG OUEST CROISSANCE SA

3235 CC‘ P S.A. au capital de 47.863.000 Francs
DN SIEGE SOCIAL : 14 Bd Winston Churchill
TP 44100 NANTES
¢ 3 i R.C.S. : NANTES - B 342 048 022

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 7 Avril 1997

VISE POUR TIMBRE ET ENHEGISTEE A

[F NANTES SUD-OUEST LE . gk i ¥R WL,
: L_ Di-..lL):
. SIGNATURE _e==T%

PR VERBAL DE DELIBERATION

Le 7 Avril 1997, a I'issue de 1' Assemblée Générale Ordinaire annuelle, les actionnaires se

sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation du
Conseil d' Administration.

La convocation a été faite par lettre adressée a chaque actionnaire sous pli recommandé, le
21 Mars 1997.

Les membres de 1' Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean-Frangois MOULIN, Président du Conseil
d' Administration.

Sont scrutateurs de 1'Assemblée, les deux membres présents disposant du plus grand

nombre de voix et acceptant cette fonction : Monsieur SACHER représentant la B.P.O. et
Monsieur HIVELIN représentant la B.P.CA.

Le bureau de 1' Assemblée désigne pour Secrétaire, Monsieur Gérard BODIGUEL.

La feuille de présence est vérifiée, arrétée et certifiée exacte par le bureau qui constate que

les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 36.703
actions sur les 47.863 formant le capital et ayant droit de vote. L'Assemblée représentant
plus du tiers du capital est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président met a la disposition des actionnaires :

- un exemplaire des statuts de la Société ;
- une copie de la lettre recommandée de convocation adressée i chaque Actionnaire ;

- la copie de la lettre de convocation adressée sous pli recommandé au Commissaire aux
Comptes accompagnée de 1'avis de réception ;

- la feuille de présence ;

- les pouvoirs et bulletins de vote.

Le Président déclare a ce sujet qu'aux pouvoirs et bulletins de vote que la Société a envoyés
aux actionnaires, €taient joints les documents exigés par la réglementation.
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Pour étre soumis a 1' Assembiée sont également disposeés :

- le rapport du Conseil d' Administration ;
- le texte des projets de résolutions.

Le Président rappelle ensuite que les documents et renseignements visés a 1’article 258,
alinéa 1 du décret sur les Sociétés Commerciales, ont &té tenus a la disposition des
actionnaires au siége social, un mois avant la date de la présente réunion.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle 1'ordre du jour :

- Augmentation du capital de 14.467.000 Francs par 1'émission de 14.467 actions
nouvelles de 1.000 Francs émises au prix de 1.520 Francs, soit avec une prime
d'émission de 520 Francs par action, & libérer de la totalité de la prime et de 25 % de
la valeur nominale, soit 770 Francs au jour de la souscription et du solde de la valeur
nominale, soit 750 Francs au plus tard le 30 Avril 1998 ;

- Modification des articles 6 et 7 des statuts ;

-~ pouvoirs pour les formalités.

Enfin la discussion est ouverte :

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION - AUGMENTATION DE CAPITAL EN NUMERAIRE

1 - L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d' Administration, et aprés avoir constaté que le capital actuel est intégralement libéré,
décide d'augmenter le capital de 14.467.000 Francs pour Ie porter de 47.863.000 Francs a
62.330.000 Francs par 1'émission de 14.467 actions nouvelles de 1.000 Francs chacune,
émises au prix de 1.520 Francs, soit avec une prime d'émission de 520 Francs par action, a
libérer de la totalité de la prime et de 25 % de la valeur nominale, soit 770 F au jour de la
souscription et du solde de la valeur nominale, soit 750 F au plus tard le 30 Avril 1998.

Le montant de la prime d'émission sera inscrit & un compte spécial de réserves "prime
d'émission”, sur lequel porteront les droits de tous les actionnaires.

A chaque action ancienne est attaché un droit de souscription négociable. Les propriétaires

ou cesstonnaires de droits de souscription pourront souscrire a titre irréductible & trois
actions nouvelles contre remise de dix droits.
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Ils pourront en outre souscrire & titre réductible aux actions qui n'auraient pas été souscrites
a tire irréductible, et ce proportionnellement au nombre de leurs droits de souscription et
dans la limite de leurs demandes. Le solde des actions non souscrites sera librement réparti
par le Conseil d' Administration.

L'augmentation du capital social pourra étre limitée au montant des souscriptions recueillies
a la condition que ce montant atteigne au moins les trois quarts du montant de
I'augmentation initialement décidée.

2 - Les souscriptions et les versements seront recus au siége social du 15 Avril 1997 au 30
Avril 1997 inclus, étant précisé que ce délai de souscription se trouvera clos par anticipation
dés que tous les droits de souscription a titre irréductible auront été exerceés.

Les souscripteurs ne pourront libérer leurs souscriptions que par versements d'espéces.

[LLes fonds provenant des versements seront déposés par la Société a la BANQUE
POPULAIRE BRETAGNE ATLANTIQUE, Agence de Bellevue, 14 Boulevard Winston
Churchill.

Les versements effectués a raison de souscriptions a titre réductible qui ne pourraient étre-
servies seront restitués aux ayants-droits, sans intérét.

3 - Les actions nouvelles qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires seront
assimilées aux actions anciennes et jouiront des mémes droits a compter du ler Janvier
1997, jour d'ouverture de 1'exercice en cours.

Cette résolution est adoptée a 1’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION - MODIFICATIONS DES ARTICLES 6 ET 7 DES
STATUTS

L'Assemblée Générale, sous la condition suspensive de la réalisation définitive de
'augmentation de capital, décide d'ajouter un paragraphe 7° - 3 l'article 6 des statuts et de
remplacer la rédaction actuelle de 1'article 7 par celle suivante :

"TARTICLE 6 - APPORTS

"Aux termes d'une délibération de l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires en
date du 7 Avril 1997, le capital a été augmenté de 14.467.000 Francs par l'émission de
14.467 actions "de numéraire de 1.000 Francs émises au prix de 1.520 Francs l'action, soit
avec une prime d'émission de 520 Francs par action, a libérer de la totalité de la prime et
de 25 % de la valeur nominale, soit 770 F au jour de la souscription et du solde de la
valeur nominale, soit 750 F au plus tard le 30 Avril 1998".
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"ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

"Le capital social est fixé d la somme de 62.330.000 Francs, divisé en 62.330 actions de
"1.000 Francs chacune de méme catégorie.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION - POUVOIRS AU CONSEIL D’ADMINISTRATION ET
ASONP IDENT

Tous pouvoirs sont donnés au Conseil d'Administration et a son Président pour la
réalisation matérielle de ladite augmentation de capital, recueillir les souscriptions, constater
la libération et généralement, prendre toutes mesures utiles et accomplir toutes formalités
nécessaires a la réalisation définitive de 1'augmentation de capital.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION - POUVOIRS

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du
présent procés-verbal a 1'effet d'accomplir toutes formalités.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent proceés-verbal qui a été signé par les
membres du bureau apreés lecture.

LE PRESIDENT

R
EXEMPLAIRE CERTIFIE CONFORME
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ATTESTATION

L L L L L L R L

Nous soussignés, BANQUE POPULAIRE BRETAGNE ATLANTIQUE,

Agence de Bellevue
Attestons avoir recu de :

Monsieur André DEFONTAINE

Domicilié 16 rue du Boccage 44000 NANTES
la somme de 7.700 Francs SEPT MILLE SEPT CENTS FRANCS

La BANQUE POPULAIRE DU CENTRE
Domiciliée 32 Boulevard Carnot BP 416 87011 LIMOGES
la somme de 1.012.550 Francs UN MILLION DOUZE MILLE CINQ CENT CINQUANTE

FRANCS

La BANQUE POPULAIRE CENTRE ATLANTIQUE

Domiciliée 54 rue de Gabiel 79180 CHAURAY
la somme de 1.519.210 Francs UN MILLION CINQ CENT DIX NEUF MILLE DEUX CENT

DIX FRANCS

La BANQUE POPULAIRE VAL DE FRANCE
Domiciliée 2 avenue de Milan BP 1803 37018 TOURS CEDEX 1
la somme de 1.012.550 Francs UN MILLION DOUZE MILLE CINQ CENT CINQUANTE

FRANCS

LLa BANQUE POPULAIRE DE L’OUEST
Domiciliee 1 Place de la Trinité BP 2016 X 35040 RENNES CEDEX
la somme de 5.065.830 Francs CINQ MILLIONS SOIXANTE CINQ MILLE HUIT CENT

TRENTE FRANCS

La BANQUE POPULAIRE ANJOU VENDEE
Domiciliée 35 rue du Nid de Pie 49001 ANGERS CEDEX 01
la somme de 770.000 Francs SEPT CENT SOIXANTE DIX MILLE FRANCS

La BANQUE POPULAIRE BRETAGNE ATLANTIQUE

Domiciliée 14 Bd Winston Churchill BP 14003 44040 NANTES CEDEX 1

la somme de 1.751.750 Francs UN MILLION SEPT CENT CINQUANTE ET UN MILLE SEPT
CENT CINQUANTE FRANCS

représentant ; le capital soit 11.139.590 Francs ONZE MILLIONS CENT
la partie libérée du capital TRENTE NEUF MILLE CINQ CENT QUATRE

de la Société QUEST CROISSANCE SA VINGT DIX FRANCS

dont le siége social est établi 8 NANTES, 14 Boulevard Winston Churchill BP 13004 44040.

Cette somme restera bloquée sur le compte n° 35020175402 jusqu’a présentation du Certificat
d’Immatriculation au Registre du Commerce.

pANQUE POPULAIRE
~ — Fait-a-Nantes,-te 30’\@1'1_‘1:@597
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OUEST CROISSANCE S.A.

Société Anonyme au capital de 62.330.000 Francs
SIEGE SOCIAL : 14, Boulevard Winston Churchill
(44100) NANTES
R.C.S. NANTES B 342 048 022

STATUTS

STATUTS MIS A JOUR
suite a '’Assemblee Générale Extraordinaire
du 7 Avril 1897



ARTICLE ler - FORME -
La saciétée est de forme anonyme régie par les lois en vigueur.

Elle sera en oQutre regie par les dispositions de la loi du
11 Juillet 19835 et du decret du 9 Qctobre 1985 relatifs aux sociétes

de caplital risqus=. -

ARTICLE 2 - OBJET -
La societe a pour objet de concourir a la création, au développement

et a la transmission des entreprises 2n leur fournissant notamment
des fonds propres ou des fonds assimilables & des fonds propres, tel
que : obligations convertibles ou remboursables en certificats d'in-
vestissement privilegiés, titres participatifs, certificats d'inves-
tissement cu toute autre forme de valeurs mobilieres assimilable A

des fonds propres,

Le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le
compte de tiers, soit seule, scit avec des tiers, par voie de creéa-
tion de societes nouvelles, d'apport, de commandite, de souscription
d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d’'alliance, de sociée
té en participation ou de prise ou de dation en location ou en

gérance, de tous bilens ou droits, cu autrement,

LY
Et generalement, toutes prestations de service, opérations

financieres, commerciales, industrielles, civiles, immobiliéres ou
mobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1°'ob
jet specifié ou a tout autre objet similaire ou connexe ou de nature

a faveoricgser le deéveloppement du patrimoine social.

ARTIUCLE 3 - DENOMINATION -

La denomination sociale est -
QUEST CROISSANCE SA

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL -
Le silege social est fixe a

NANTES (44100) - 14, bd Winston Churchill

Lors d'un transfert deécide, conformément a la loi, par le conseil
d'administration, celui-ci est habjlite a modifier les statuts en

consequence.

ARTICLE 5 -~ DUREE -

La duree de la société est fixee A quatre vingt dix neuf (99) ann<es
a compter de la date de son immatriculation au registre du commerce
et des societés sauf dissolution anticipee ou prorogation.




ARTICLE 6 - APPORTS .

Il a été fait a ia société les apports suivants

'1- Lors de sa constitution, une somme de CINQ MILLIONS (5.000.000) Francs correspondant a la
libération de la moitié du montant des actions de numeraire, a été régulierement déposée au crédit
des comptes ouverts au nom de la societé en formation a la BANQUE POPULAIRE BRETAGNE
ATLANTIQUE a NANTES et a la BANQUE POPULAIRE ANJOU VENDEE a ANGERS. Les
versements des souscripteurs ont été constatés par un certificat des dépositaires des fonds étabili
conformément a la loi et délivré par lesdites banques le 26 Juin 1987.

2- Aux termes d'une délibération du conseil d'administration en date du 13 Janvier 1988, la libération
intégrale du compte a été décidée. La realisation de cette libération est intervenue le 27 Mai 1988.

3- Aux termes d'une délibération de 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date du
21 Décembre 1989, le capital a été augmenté d'une somme en numeéraire de QUINZE MILLIONS
(15.000.000) Francs afin de le porter de DIX MILLIONS (10.000.000) Francs a VINGT CINQ
MILLIONS (25.000.000) Francs par émission de QUINZE (15.000) actions nouvelles de MILLE
(1.000) Francs de valeur nominale émises a MILLE CENT CINQUANTE CINQ (1.155) Francs. La
libération des actions souscrites en numeéraire lors de cette augmentation de capital est intervenue
pour 50 % du nominal ie 20 Juin 1990. Les versements des souscripteurs ont été constatés par un
certificat du dépositaire des fonds établi conformément a la loi et délivré par la BANQUE

POPULAIRE BRETAGNE ATLANTIQUE fe 20 Juin 1990,

4- Aux termes d'une délibération de I'assemblee générale extraordinaire des actionnaires du 16 Avril
1992, le capital social a été augmenté de DIX MILLIONS (10.000.000) Francs en numéraire par
création de DIX MILLE (10.000) actions nouvelles de MILLE (1.000) Francs de nominal au prix de
MILLE TROIS CENT CINQUANTE (1.350) Francs l'action, entierement libérees a la souscription.

5- Aux termes d'une délibération du conseil d'administration du 2 Mars 1993 diment habilité par
'assemblée générale extraordinaire du 16 Avril 1992, le capital social a été augmenté de DiX
MILLIONS (10.000.000) Francs en numéraire par la créaticn de DIX MILLE (10.000) actions
nouvelles de MILLE (1.000) Francs de nominal au prix de MILLE TROIS CENT CINQUANTE

(1.350) Francs 'action, entiéerement libérées a la souscription.

6- Aux termes d'une délibération de I'assembiée générale extraordinaire des actionnaires en date du
19 Juin 1985, le capital a été augmente de 2.863.000 Francs par I'émission de 2.863 actions de

numeraire de 1.000 Francs émises au prix de 1.495 Francs l'action, intégralement libérées par
compensation avec des créances sur la société.

7- Aux termes d'une délibération de I'assemblée généerale extraordinaire des actionnaires en date du
7 Avril 1997, le capital a été augmenté de 14.467.000 Francs par I'émission de 14.467 actions de
numéraire de 1,000 Francs émises au prix de 1.520 Francs ['action, soit avec une prime d'émission
de 520 Francs par action, a fibérer de |a totalité de la prime et de 25 % de la valeur nominale, soit
770 Francs au jour de la souscription et du solde de la valeur nominale, soit 750 Francs, au plus

tard le 30 Avril 1998.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

l_e capital social est fixé a la somme de 62.330.000 Francs, divisé en 62.330 actions de 1.000 Francs
chacune de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par tous modes et de toutes maniéres autorisés par la
lol.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Le versement de ia partie non libérée des actions souscrites en numéraire lors d'une augmentation de
capital doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appels du conseil d'administration dans le delai de
cinq ans a compter du jour ol l'augmentation de capital est devenue définitive.

L es appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée

a chaque titulaire d'actions.



Tout retard dans le versement des sommes dues sur le meontant non lij-
beré des actions porte, de plein droit et sans qu'il soit besoin de
proceder a une formalite quelconque, intérét au taux legal a partir
de la date d'exigibilite, sans prejudice de l'action personnelle que
la societe peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesuy-

res d'execution forcée prevues par la loi.

ARTICLE 10 -~ FORME DES ACTIONS -

Les actions sont nominatives.
La propriéte des actions résulte de leur inscription au nom du ou de.

titulalres sur des comptes tenus a cet effet par la sociéteé dans les

caonditions et suivant les modalités prévues par loi.
A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en comp-

te lui sera délivrée par la société.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS -

I

I

- La cession des actions s'opére, a l'égard de la société et des

tiers, par un virement du compte du cédant au compte du cession-
naire sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est
prealablement inscrit sur un registre coté et paraphe, tenu
chroneclogiquement, dit "registre‘des mouvements".

La société est tenue de procéder a cette inscription et & ce vi-
rement des réception de 1l'ordre de mouvement et, au plus tard,

dans les six jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mcuvement, établi sur un formulaire fourni ou AgTréa
par la socilete, est signé par le cédant ou son mandataire : si
les actions ne sont pas entiérement libérées, il doit en outre

etre signe par le cessionnaire.

La transmission d'actions, & titre gratuit ou en suite de déces,
s'opere également par un ordre de mouvement transcrit sur le re-
gistre des mouvements sur justification de la mutation dans les
conditions legales ou sous réserve, le cas écheéant, du respect

de la procedure définie ci-apres.

Les actions non liberées des versements exigibles ne sont pas
admises au transfert. ~

La societe etablit la liste des actionnaires avec indication du
nombre d'actions détenues et du domicile déclaré par chacun
d'eux, préalablement a toute assemblée et au moins une fois par

trimestre.

Lors de chaque établissement de la liste, mention est portée sur
le registre des mouvements de la date de celle-ci, du nombre to-
tal des actions existantes et du nombre d'actions avant fait

l"objet d= creéation, cession, mutation ou annulation depuis ! ‘e-

tablissement de la derniere liste.

Toutes les cessions d'actions a des tiers qui seraient effec-
tuees de quelque manieére gue ce soit, soit & titre gratuit, soit
a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie
solt de fusion, de scission, d’'apport partiel d'actif, d'apport
€n soclete du par voie d'ajudication publique, volontaire ou
torcee, doivent &tre agréées par le conseil d'administration
dans les conditions suivantes
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en cas de cession projetée, le ceéedant doit en faire la décla-
ratlon a la societe par acte extrajudiciaire ou par lettre re-
commandéee avec demande d'avis de réception, en indiquant les
nom, prénom, domicile du cessionnaire ou dénomination et siege
social £'il s'agit d'une sociéte, le nombre des actions dont

la cession est envisagee alnsil gque le prix offert et ses moda-
lites de palement. Cette deéclaration devra étre contresignée

par le cessionnaire,

le conselil devra, avant toute décis-ion, offrir les actions A&
ceder aux autres actionnaires. A cette fin, ceux-cl seront
avises par la scociete dans le delal de quinze jours, par let-
tre recommandee avec demande d'avis de réception, de la ces-
sion projetée en les invitant & indiquer le nombre d'actions

qQu’'ils veulent acqueérir,

les offres d'achat doivent étre adressées par les actionnaires
ad la societé par lettre recommandeée avec demande d'avis de ré-

ception dans les qQuinze Jours de la notification gqu'ils ont

recue,
L

si les demandes d’'achat sont superieures au nombre d'actions
mises en vente, chacune d'elles est réduite proportionnelle-
ment au nombre d'actions deja détenues par les demandeurs,

s1 aucune demande d'achat n'est adressée par les actionnaires
ou si les demandes sont i1nsuffisantes, le conseil d'adminis-
tration doit notifier son agrément ou son refus avant 1l'expi-
ration d'un délai de trois mois & compter de la notification
initiale ; le défaut de reponse dans le délai equivaut a une

notification d’'agrément, '

en cas de refus d’'agrement -qui n'a pas & é&tre motivée- et si
l'actionnaire n'a pas fait connaitre qu'il retire sa demande
de cession, le conseil d'administration doit, dans le délai de
trois mois a compter de la notification du refus, faire acque-
rir la totalité des actions faisant ]'objet de la demande par
une ou plusieurs personnes, actionnaires ou non, choisies li-

brement par 1luil,

si, & l'expiration du délai de trois mois & compter de la no-
tification du refus d'agrément, 1'achat de la totalite des ac-
tions sur lesquelles portait la demande du cedant n'est pas

réalisé, l'agrément est considéeré comme donné et le transfert
doit étre effectué au profit du cessionnaire initialement pre-

sente dans la demande d'agrement,

si l1'achat est reéaliseé, le transfert au nom des acquereurs *
désignés par le conseil est régularisé d'office par le pres:i-

dent et avis en est donne au cedant,

& défaut d’accord des parties sur le prix des actions, celul-
ci sera déterminé par un expert de¢signe par les parties ou, a
défaut d'accord entre elles, par ordonnance du président du
tribunal de commerce du lieu du siége soccial statuant en la
torme des referes et sans recours possible,

défaut d'accord sur le prix ainsi deéeterming, le ceéedant peut

&
rencncer & la vente,

les frais globaux de 1'expertise seront a l3 chareve des parties. chacumne

pour moitié.



ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIQNS ATTACHES AUX ACTIONS

- Chaque action donne droit, dans la propriété de I'actif social. dans le partage des bénéfices et dans
le boni de liquidation, a une part proportionnelle 3 la quotité du capital qu'elle représente.

- Chaque fois qu'll sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque

ou de reduction de capital, fusion ou autre opération soclale, les proprictaires d’actions Isolées ou
en nombre Inferieur a celul requis ne peuvent exercer ces droits qu’'a la condition de faire leur

affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions
necessaires.

lii- A moins d'une prohibition légale, 1 sera fait masse entre toutes les actions de toutes exonérations

ou imputations fiscales comme de toutes taxations susceptibles d’'étre prises en charge par la
socleté, avant de procéder & toute répartition ou & tout remboursement, au cours de I'axistence de
la société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale et de leur

jouissance respectives, toutes les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette. -
ARTH 13 - INDIVISIBILITE DES ACTION

[es actions sont indivisibles & I'égard de la société.
A - NSEIL D’ADMINISTRATION t

I- La société est administrée par un consel d'administration compose d’administrateurs dont le |
~ nombre est un muitipie de trois dans la limite de trois au moins et de douze au plus, sous réserve

de la dérogation prévue par ia lol en cas de fusion.

En cours de vie sociale, Iesadnﬁnlsimteursmnomnésourermdésdansleursfomﬂompar
I'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

i- La duree de leurs fonctions est de six années au pius.

Le collége des administrateurs sera renouvelé par tlers tous les deux ans, par vole de tirage au sort
effectus par le président du consell d'administration lors de la réunion preparant 'assembiée
geénérale, de facon que le renouvellement soit complet au terme de chaque période de six annédes.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin A I'issue de la réunion de I'assembiée générale
ordinaire des actionnalres appelée & statuer sur les comptes de i'exercice écoulé et tenue dans

'année au cours de laquelie expire son mandat.
Les administrateurs sont toujours rédligibles.

lil- Sl un ou plusieurs sidéges d’administrateurs deviennent vacants entre deux assemblées générales

St le nombre des administrateurs restant en fonction n'était pas un multiple de trois, le consei
d’administration est tenu de procéder, dans un délai de trois mois, & la cooptation du nombre
suffisant d’administrateurs pour atteindre ce multiple. o

Toutefols, s't ne reste plus que deux administrateurs en fonction, ceux-ci ou a défaut ie
commissaire aux comptes, doivent convoquer Immédiaternent 'assemblée générale des
actionnaires a I'effet de compléter I'effectif du consef d'administration.

Les nominations d’administrateurs faites par le consell d'administration sont soumises i I3
ratification de la plus prochaine assembide générale ordinaire.



A défaut de ratification, les délibdrations prises et les actes accomplis antérieurement par le conseil
ne demeurent pas moins valables. |

L'administrateur nommé en remplacement d’un autre ne demeure en fonction que pendant le temps
restant a courir du mandat de son prédécessedr.

ARTICLE 15 - ACTIONS DE GARANTIE
Les administrateurs dolvent &re chacun proprictaire d’'une action au moins.
R - BUREA NSEI

Le consell d’administration nomme parmi ses membres, personnes physiques, un president dont & fixe
la durée des fonctions sans qu'elle pulsse excéder deux ans.

Nul ne peut étre nommé président directeur general s'k est 4gé de plus de 75 ans. D'autre part, si le
président directeur général en fonction vient & depasser cet 4ge, i est réputé démissionnaire a I'lssue
de la plus prochaine réunion du conseil d'administration.

Le consell d'administration nomme de méme, s’ lg juge utile, un ou piusieurs vice-présidents dont il fixe
également la durée des fonctions sans qu'alle puisse excéder deux ans.

mmpemwnmémjenwfnunswétaimmmende?mdesesmmbre&

Encasd’absenceoud'empéchemntdupréskient.la_séanceduconselestprésidéeparlevlce—'

président exergant les fonctions de directeur genéral ou le vice-président le plus ancien. A défaut, le
consell designe parmi ses membres le président de séance. |

Le président, ie vice-préskient et le secréwranepewam&reréélmpendamladuréedesdemannées
qui suivent la cessation de leurs fonctions.

ll- I est tenu un registre de présence qul est signé par les administrateurs participant A la séance du

ARTICLE 18 - POUVQIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le conseil d’administration a Jes pouvoirs les plus éendus pour agir au nom de Ia societé et pour faire
Ou autoriser toutes opérations intéressant 'activité de la societe, dans la limite de I'objet social.

Tous les actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas expressément réservés 3
I'assemblée générale par la ol sont de sa compétencs.



- — - — -

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS -

I - Le president du consejl d'administration assume, sous sa
responsabilite, la direction génerale de la sociéte avec les

conselil d'administration.

Le preésident du conseil d'administration a la faculteée de sub-
gtituer partiellement dans S€58 pouvoirs autant de mandataires

qu’'il avisers.

II -~ Sur la proposition du president, le conseil d'administration
peut nommer un directeur géneral et, dans le cas autorisé par

la loi, deux directeurs generaux.

Nul ne peut étre nomme directeup général s'il est agée de plus
de 70 ans. D'autre Part, si un directeur general en fonction
vient 3 dépasser cet age, il est reputé démissionnaire a 1'js-
sue de la plus prochaine reunion du conseil d'administration.

A l'égard des tiers chaque directeur general a les mémes pou-
volrs que le président.

ARTICLE 20 - COMITE D’ INVESTISSEMENT -

Le Conseil d'Administration designe les membres d'un comiteé
d'investissement. Ce comite porte une appreciation globale sur les
Projets d'investiscsements et €n particulier sur le potentiel de deve-~
loppement des enireprises visées, sur la nature et le montant du ris-

Que a prendre ainsi que sur le montage Juridique et financier de
l'intervention et 1a valorisation avant intervention des entreprises

eétudiédes.

Les attributions du comite d'investissement sont fixées par le con-
sell d'administration.

ARTICLE 21 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT
ET DES DIRECTEURS GENERAUX -

I - L'assembleéee générale ordinaire peut allouer aux administrateurs
des jetons de presence dont le montant reste maintenu jusqu'a

decision contraire de l"assemblée générale.

Le ¢conseil] Jd'administration repartit cette rémunération entre
Ses membres comme il l'entend.

I - La rémunrerarion du preésident du consell d'administration et
celle des directeurs E€n€raux sont fixées par le consejl

d‘admini&tration.
/ _ QR A ~



ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR

OU DIRECTEUR GENERAL -
Toute convention entre la sociéte et l'un de ses administrateurs ou
directeurs généraux, soit directement, sait lndirectement, soit par
personne interposée, doit &tre soumise a l"autorisation preéalable du

consell d'administration.

entreprise si l'un des administrateurs ou directeurs généraux de la
sociéte est propriétaire, associs en nom, gerant, administrateur, dj-
recteur general, membre du conseil de survelllance ou du directoire

de 1l'entreprise.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la
loi. .

ARTICLE 23 - COMMISSAIRE AUX COMPTES - _
Le contrdle est exercé par un ou deux commissaires aux comptes qui

sont nommés et exercent leur mission conformément a la loj.

Un ou deux commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer
les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de deces, de démission

Cu de relevement, sont désignés dans les meémes conditions et pour la
méme duree que les commissaires titulaires.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEES GENERALES -
I - Les assemblées générales sont convoqueées dans les conditions

fixées par la loi.

Les reunions ont lieu au siége social ou en tout autre lieu
precisé dans 1'avis de convocation.

Le droit de participer aux assemblees est subordonne a 1'ins-
Cription de 1l'actionnaire a un compte d'actionnaire tenu par la
soclieté, cing jours avant la reunion de 1'assemblée.

Les assemblées sont présideées par le président du conseil d'ad-
ministration ou, en son absence, soit par un vice-président,

Le bureau désigne Je secretaire, lequel peut ne pas &tre

actionnaire. |
Il est tenu une feuille de presence dans les conditions preévues

par la loi.

Les proces-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des
delibérations sont deélivres et certifies conformément a la loij.

Il - Les assembleées generales ordinaires et extraordinaires statuant
dang les conditions de quorum et de majorité prescrites par les
dispositions qui les regissent respectivement exercent les pou-

Voirs qui leur sont attribués par la loi.

ARTICLE 2% - EXERCICE SOCILAL -
L*EHTIE.-'E' coTlale commence le ler Janvier er finit le 31 Décembre

/ N A o1,
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Par exception, le premier exercice social ira de la date d'immatricy
lation de la société au registre du commerce et des sociéteés jusqu’al

30 julin 1988.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT -
Le compte de résultat qui recapitule les produits et charges de
l "exercice fait apparaitre par difference, apres deduction des amor-
tissements et des provisions, le benefice ou la perte de l'exercice,

légaux, notamment & l'article § du décret du 9 octobre 1985 portant-
obligation de distribuer, sous certaines conditions 50 % au moins des
Prodults et plus-values exonéreés d’'impét sur les soccidétés.

Toutefois, aprés prélévement des Sonmes portéees en réserve en appli-
cation de la loi et de 1la distribution obligatoire ci-dessus enoncee,

l'assemblée générale peut prelever toutes sommes qu'elle juge & pro-
pos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives,

ordinaires ou 2xXxtraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Les dividendes sont préleves Par priorité sur le bénéfice distribuya-
ble de 1l'exercice.

L'assemblée générale peut, en outre, décider la mise en distribution
de sommes prélevées sur les reserves dont elle a la disposition en
indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les préle-

vements sont effectués.

Hors le cas de reéduction de capital, aucune distribution ne peut é&tre

faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont, ou devien-
draient &8 la suite de celle-ci, inférieurs au mentant du capital aug-

mente des reserves que la loi ou les Statuts ne permettent pas de

distribuer.
L'écart de reevaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incor-

pore 2n tout ou en partie ay capital.

La perte s'il en existe, est, apres approbation des comptes par 1'as-
semblee genérale, reportée a nouveau pour étre imputée sur les béné-

fices des exercices ultérieurs Jusqu’'a exctinction.

ARTICLE 27 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES -
I - L'assemblée générale a la faculte d'accorder a chaque

distribution, une option entre le paiement du dividende, soit
€n actions dans les conditions legales, soit en numéraire.

II - La mise en paiement des dividendes en actions ou en numeraire a
lieu dans les délais préevus par la loi. Les modalités en sont
fixees par 1l'assemblee genérale ou, & défaut, par le conseil

d'administration.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION -

A l'expiration de la scciete Ol en cas de dissolution anticipée,
l'assemblee regle le mode de liquidation et nomme un ou plusijieurs 1i-
Quidateurs Jdont elle J=termine les pouvoirs et Qui exercent leurs

focnctians conrormement a la leoi
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ARTICLE 29 - CONTESTATIONS -
Toutes les contestations qui

l-l-ll-'l--__..—.-_.



