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[.’an 2005,

Le 14 décembre a3 10 heures.

Les actionnaires de la société Ouest Croissance, société anonyme au capital de 27.329.778 euros, dont
le siége social est situé ZAC du Moulin Neuf, Avenue Marcelin Berthelot — 44800 Saint Herblain,
immatriculée au registre du commerce et des sociétés sous te numéro Nantes 342 048 022, ont été

régulicrement convoques en assemblée générale extraordinaire.

Chaque actionnaire a €té diment convoque.

Les membres de 1’assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance, tant en leur nom
qu’en qualité de mandataire.

!
Monsieur Jean-Mane HIVELIN préside la séance en sa qualité de président du conseil
d’administration.

e %Ggﬂ\’ et \o BY P*\'QM\\E:\“R- , les deux membres représentant, tant par eux-

mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appelés
comme scrutateurs.

Monsieur Gérard BODIGUEL assume les fonctions de secrétaire.

La société KPMG SA, commissaire aux comptes de la Soci€té, réguliérement convoqué, est présente.

La feuille de présence est arrétée et certifiée exacte par le bureau ainsi constitué, qui constate que les

actionnaires présents ou représentés possedent AL Ao actions et que les actionnaires votant -
par correspondance possédent 2% 653 actions sur les 178 626 actions formant le capital et

ayant le droit de vote. En conséquence, I'assemblée, remplissant les conditions de quorum requises, est
réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

L.e president met & la disposition des actionnatres :

- une copie de la lettre de convocation adressée a chaque actionnaire ;
~ la copie de la lettre de convocation du commissaire aux comptes avec 1’avis de réception ;
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- la feuille de présence et les procurations données par les actionnaires représentés ainsi que les
formulaires de vote par correspondance ;
— un exemplaire des statuts de la Sociéte.

I1 dépose également les documents suivants qui vont étre soumis a 1’assembleée :

— le rapport du conseil d’administration ;

— le rapport spécial du commissaire aux comptes sur les augmentations de capital avec
suppression du droit préférentiel de souscription ;

— le rapport spécial du commissaire aux comptes afférent a l'émission des 180 actions de
préférence ;

— le rapport du commissaire aux avantages particuliers afférent a l'¢émission d'actions de
préférence au profit d'un bénéficiaire nommément désigne ;

- le texte des projets de résolutions.

Le président fait observer que la présente assemblée a €t¢ convoquée conformément aux dispositions
légales et réglementaires et déclare que les documents et renseignements visés aux articles 133 et 135
du décret du 23 mars 1967 ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au siege social,
depuis la convocation de ’assemblée, ainsi que la liste des actionnaires.

L’assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Le président rappelle ensuite que la présente assemblée est appelée a délibérer sur ’ordre du jour
suivant :

— Lecture du rapport du conseil d’administration ;

- Augmentation de capital d'un montant de 27.540 euros par émission de 180 actions de
préférence de 153 euros de valeur nominale chacune au prix unitaire de 307,72 euros (soit
154,72 euros de prime d’émission unitaire) ;

— Suppression du droit préférentiel de souscription au profit d'un bénéficiaire nommement
désigne ;

- Modification corrélative des statuts ;

— Autorisation a conférer au consell d’administration a l'effet de réaliser une augmentation de
capital par création d'actions nouvelles, dans les conditions fixées par la loi n® 2001-152 du 19
février 2001 sur I'épargne salanale ;

— Pouvoirs.

Puis, il donne lecture du rapport du conseil d’administration.
Enfin, la discussion est ouverte.
Personne ne demandant plus la parole, le président met aux voix les résolutions suivantes figurant a

I’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration, des
rapports spéciaux du commissaire aux comptes et du rapport du commissaire aux avantages
particuliers, décide, sous réserve de 1'adoption de la décision ci-aprés relative a la suppression du droit
préférentiel de souscription en faveur de bénéficiaire nommément designé, d’augmenter le capital de

R T~ Iy d‘yz/\_/



r

la Société par apport en numéraire d'un montant nominal de 27.540 euros par émission de 180 actions
de préférence de 153 euros de valeur nominale chacune, dites "actions B", les actions ordinaires €tant
dénommeées "actions A".

Ces actions B sont émises au prix de 307,72 euros par action, soit une prime d’émission de 154,72
euros par action.

Ces actions de préférence présentent les caractéristiques suivantes :

Sous la condition expresse que le résultat net d'un exercice ("RN") soit au moins ¢€gal a 5% des
capitaux propres constatés au début du méme exercice social ("CP"), les actions B auront, dans le
respect des lois et réglements applicables, droit au titre dudit exercice, subsidiairement a toutes
dotations obligatoires mais prioritairement a toute distribution aux actions A, & un dividende statutaire
prioritaire dont le montant global sera égal au produit suivant :

8% [ RN -(5% * CP) ]
cette somme étant répartie proportionneliement entre toutes les actions B.
Par dérogation, en cas d'augmentation de capital résultant d'apports extérieurs en nature ou en
numéraire dont la réalisation définitive interviendrait au cours de l'exercice social dont 1l s'agit, et qui

ne resulterait pas :

— D'apports en numéraire libérés par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
société en ce compris tous tifres de créances eémis par la sociéte,

— D'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'€mission,

CP sera égal au montant des capitaux propres a la date de début de l'exercice de référence, majoré
d'une fraction du montant de ladite augmentation de capital calculée prorata temporis par référence (1)
au nombre de jours écoulés entre le premier jour de l'exercice de référence et la date de realisation
définitive de 1'augmentation de capital et le dernier jour de l'exercice de référence et (i1) a une année de
363 jours.

Les actions B seront intégralement libérées de leur montant nominal et de la prime d'émission lors de
la souscription par versements en especes.

Le montant de la prime d’émission d’un montant global de 27.849,60 euros serait inscrit a un compte
spécial de réserve “ prime d’émission” sur lequel porteraient les droits des actionnaires dans les

conditions prévues par la Loi et les statuts.

Les actions B seront créées avec jouissance a compter du premier jour de l'exercice en cours. Elles
seront soumises a toutes les dispositions statutaires.

A 1’issue de cette opération, la Société sera dotée d’un capital de 27.357.318 euros.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

I'assemblée générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration, du rapport
du commissaire aux avantages particuliers et des rapports spéciaux du commissaire aux comptes,
décide de supprimer le droit préférentiel de souscription afférent a cette émission et d’attribuer le droit
de souscrire ’intégralité des 180 actions B a émettre a la société civile QUEST CROISSANCE

MANAGEMENT.
Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

¢

Les associés, sur demande du président, autorisent une suspension de séance afin de permetire au
réservataire de signer son bulletin de souscription et de libérer sa souscription en numéraire.

A I’issue de cette interruption, le Président demande a l'assemblée de constater les souscriptions.
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TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, au vu du bulletin de souscription, prend acte de la souscription par la société
civile OUEST CROISSANCE MANAGEMENT de 180 actions B émises et constate que la société
civile OUEST CROISSANCE MANAGEMENT s’est libérée de sa souscription par versement en

numéraire des sommes correspondantes sur un compte ouvert a la Banque 'Pp?“\ulrt Fk\rfcu\'m\w,.ainsi
que ’atteste le certificat du dépositaire des fonds y relatif.

En conséquence, I’assemblée générale constate que les 180 actions B ont été€ intégralement souscrites,
qu’elles ont été libérées des sommes exigibles en conformité avec les conditions de 1’émission et que
par suite, le délai de souscription étant clos par anticipation, I’augmentation de capital se trouve

définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

I.’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration et en
conséquence de l'adoption des résolutions qui précedent, décide de modifier ainst qu'il suit les articles

6, 7, 12 et 26 des statuts comme suit :

ARTICLE 6 — Apports :
I est ajouté un paragraphe 16 — rédigé ainst qul suit :

«16 - Aux termes d'une délibération de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date
du 14 décembre 2005, le capital a été augmenté de 27.540 € par l'émission de 180 actions de
préférence, dites "actions B", de [53 euros de nominal émises au prix de 307,72 euros,
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ARTICLE 7 — Capital social .
L'article 7 est redigé comme suit :

“Le capital social est fixe a 27.357.318 euros.

1l est divisé en 178.806 actions d’une valeur nominale de 153 euros chacune, réparties en 178.626
actions ordinaires A et 180 actions de préference B.

Les actions B pourront a tout moment au gré de leurs titulaires, en tout ou en partie, étre converties
en actions ordinaires A a raison de une action A pour une action B, sous la seule condition d'en faire
la demande aupreés de la société par lettre recommandée avec avis de reception.”

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions .

Le paragraphe I- de l'article 12 est rédigé comme suit :

“I - Les présents statuts stipulent certains droits specifiques attachés aux actions B ainsi que cela
resulte plus particulierement de l'article26 des présents statuts.

Ces droits spécifiques sont maintenus au cas de cession d'actions B, sauf conversion préalable en
actions ordinaires A. En outre, en cas d’augmentation de capital par incorporation de réserves
ou attribution d’actions gratuites ou en cas de paiement du dividende en actions, les actions
attribuées en vertu des droits attachés aux actions B seront elles-mémes des actions B.

Sous reserves et sans prejudice des droits specifiques atiachés aux actions B, chaque action
bénéficiera, sans distinction de categorie, des mémes droits et donnera, outre le droit de
participer aux décisions collectives, droit dans la propriété de l'actif social et le boni de

liguidation a une part proportionnelle a la quotitée du capital qu'elle represente.”

ARTICLE 26 — Affectation et répartition du résultat :
Le paragraphe I- de 'article 26 est rédigé comme suit :

"Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
difféerence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Le béncéfice distribuable est détermine conformement aux textes légaux et réglementaires applicables.

Sous la condition expresse que le résultat net d'un exercice ("RN") soit au moins égal a 5% des
capitaux propres constatés au debut du méme exercice social ("CP") et dans le respect des lois et
reglements applicables, il sera disiribué au titre dudit exercice sur le bénéfice distribuable,

subsidiairement a toutes dotations obligatoires mais prioritairement a toute distribution aux actions
A, aux actions B une somme § dont le montant global sera calculé comme suit :

S=8%[RN—(5%*CP)]

la somme S etant répartie proportionnellement entre toutes les actions B.
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Par derogation, en cas d'augmentation de capital resultant d'apports extérieurs en nature ou en
numeraire dont la réealisation définitive interviendrait au cours de l'exercice social dont il s'agit, et qui
ne résulterait pas :

— D'apports en numéraire libérés par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
societe en ce compris tous titres de créances émis par la sociéte,

- D'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'emission,

CP sera egal au montant des capitaux propres a la date de debut de l'exercice de reférence, majore
d'une fraction du montant de ladite augmentation de capital calculée prorata temporis par réference
(i) au nombre de jours écoulés entre le premier jour de l'exercice de réference et la date de réalisation

définitive de l'augmentation de capital et le dernier jour de l'exercice de référence et (ii) a une année
de 365 jours.

Apres prélevement des sommes destinées a étre distribuées aux actions B, l'assemblée generale peut,
subsidiairement aux droits des actions B, prélever a son entiere discretion toutes sommes qu'elles
Jjugera a propos daffecter a la dotation de tous fonds de reserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, spéciales ou générales, ou de distribuer aux actions A et/ou B.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

L'assembiee peut en outre, décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition des lors que les droits des actions B auront été pleinement remplis, en indiquant
expressement les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Hors le cas de reduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont, ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des reserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou en partie au capital.

La perte, s'il en existe, est, apres approbation des comptes par ['assemblée genérale, reportée a
nouveau pour étre imputee sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.”

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d'admimstration,
connaissance prise des dispositions de l'article L. 225-129-6 du Code de commerce et constatant que le
capital social est enti€rement libér¢, décide d'augmenter le capital social pour un montant maximum de
1.000 euros, ce qui aurait pour effet de porter le capital de 27.357.318 euros, aprés réalisation de
I'augmentation qui précede, a 27.358.318 euros.

L'assemblée geénérale autorise le conseil d'administration a fixer le montant de l'augmentation de
capital et le montant du prix d'émission.
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Elle l'autorise également a fixer les dates d'ouverture et de cldéture de la souscription, a recueillir les
souscriptions, a recevoir les versements et a arréter toutes les modalités de l'émission dans les
conditions prévues par la loi et en particulier l'article L. 443-5 du Code du travail.

Cette résolution est rejetée a I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait du
présent procés-verbal aux fins d’accomplir toutes formalités de dépét, de publicité et autres qu’il
appartiendra et qui seraient nécessaires compte tenu des résolutions adoptées par lui ce jour.

e

Cette résolution est adoptee a 'unanimite.

Plus nen n’étant a I’ordre du jour, la s€ance est levee a M\'\hﬁneures.

De tout ce que dessus, 1] a été dressé le preésent procés verbal qui a été signé, aprés lecture, par les
mem u bureau,

Le président Les scrutateurs
f
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+x BANQUE POPULAIRE
’/@// | ATLANTIQUE

8 ANQ UE
POPULAIRE

AUGMENTATION DE CAPITAL

ATTESTATION DE DEPOT DE FONDS

Nous soussignés BANQUE POPULAIRE ATLANTIQUE, agence NANTES OUEST
ENTREPRISES, attestons avoir recu de OUEST CROISSANCE MANAGEMENT

la somme de 55 389.60 € correspondant a I’ augmentation de capital, par apport en numéraire,

de la SA OUEST CROISSANCE
Le dépdt est effectué en conformité des dispositions de I’article L. 225-118 du Code de Commerce

Fait a NANTES, le 14 Décembre 2005

BANQUE POPULAIRE
N WTIQUE
UESTENTREPRISE
092 *ﬂacﬂ;q%?mier -B.P 500558

14 SAINT HERBLAIN Ced
%ﬂ) Tél. 02.28.0385.00

Fax. 02.40.46.42 66

| 4, bd Winston Churchill

44919 Nantes Cedex 9

Téléphone ; 02 40 46 08 08

Télécopie : Q2 40 46 46 61

emal : contact@atlantique.banquepopulaire.fr
www atlantique.banquepopulaire.fr

GROUPE BANQUE POPULAIRE

V.l / Sotiété anomyme coopérative de Banque Populaire 3 capital variable, régie par les articles 1.512-2 et suivants du code monétaire et financier et I'ensemble des
/ textes relatifs aux Banques Populaires et aux établissements de crédit. So¢iété de courtage d'assurance - garantie financiére et assurance de responsatalité cale
g professionnelle conformes aux articles L.530-1 et'L.530-2 du code des assurances.
SIREN 857 500 227 RCS NANTES - Code APE 651 D - CCP 10-90 U Nantes.



OUEST CROISSANCE S.A.
Société anonyme au capital de 27.357.318 Euros

Siége social : SAINT HERBLAIN (44800)
ZAC du Moulin Neuf
Avenue Marcelin Berthelot

RCS NANTES 342 048 022

STATUTS

(Mis a jour suite a I’Assemblée Générale Extraordinaire du 14 décembre 2005)




CARTLLE 1er - FORME - ' . 1 |
La société est de forme anonyme régie par les lois en vigueur.

Elle sera en outra régie“paf les dispositions de la leoi du |
du 9 .Octobre 1985 relatifs aux sociés

11 Julllet 1E85_etidu'decret
da capital risqu=.

L " r

ARTI1CLE 2 - OBJET. - . | 1 |
Lz sccisgte =a pour .objet dée ‘concourir a 1a eréation, au développeme
et & la@ Transmission des entreprises =p leur fournissant notamment
des fonds propres ou des fonds assimilables 2 des fonds propres. t

obligaticns convertiblés ou remboUrsables en certificats d'i
titres participestifs, certificets d'inve:
iéres assimilable &

que =
vestissenent .privilegies,
tissement cu toute autre fprme-dé'valeurs mobil

des fonds propres,

Le tout directement ou indirectement., pour .Son compte ou pour le

compte de tiers, soit seule, sc0it avec des tiers, par voie de creéa-

tion de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de souscriptlc
s ou droits sociaux. de fusion, d'alliance, de soci

d'achat de titre
ation ou de prise ou de dation en location ou en

té en particlp
Tgérance, de tous biens ou droits, ou autrement,

L ]

. Et généralement, toutes opérations financieres pouvant se rattacher dircctement ou indirectement 3 I’Obj;I

specifié,

u il S

ARTICLE 3 - DENOMINATION - . T
La dénomination sociale est-: . ' .
' .OUEST CROISSANCE S/ .

™

ARTICLE &4 - SIEGE SOCIAL -
Le siege =social st fixe a

'SAINT HERBLAIN (44800) ZAC du Moulin Neuf, Avenue Marcelin BERTHELOT.
Lors d'un transfert décidé, conformément &' la loi, par le .conseil
d'administration, celui-cli es;nhébilitg a+podif1er_;es statuts en

consequence.

ARTICLE 5 - DUREE - - . . = -~ . .
La durée de la scociéte est fixee a gquatre vingt dix neuf (99) annees’
A compter de la date de son immatriculation au registre du commerce

et des socjetés sauf dissolution anticipée cu prorogation.



. ARTICLE 6 - APPORTS

Il a été fait & la société les apporis suivants :

1- Lors de sa constitution, une somme de CINQ MILLIONS (5.000.000) Francs correspondant
3 s libération de fa moitié du montant des actions de numéraire, a été régulierement deposée
au crédit des comptes ouverts au nom de Ia société en formation 4 l2 BANQUE POPULAIRE
BRETAGNE ATLANTIQUE & NANTES et 2 la BANQUE POPULAIRE ANJOU VENDEE 2
ANGERS. Les versements des souscripteurs onl élé constatés par un ceriificat des |
dépositaires des fonds établi conformément & la loi et délivre par lesdites banques le 26 Juin

1987.

2- Aux terrnes d'une délibération du consell d'administration en date du 13 Janvier 1888, la
libération intégrale du compte a été décidée. La réalisation de cette fibération est intervenue

le 27 Mai 19886.

3- Aux termes d'une délibération de 'assembice générale extraordinaire des actionnaires en
date du 21 Décembre 1989, le capital a été augmente d'une somme en numeraire de
QUINZE MILLIONS (15.000.000) Francs afin de Je porter de DIX MILLIONS (10.000.000)
Francs 2 VINGT CINQ MILLIONS (25.000.000) Francs par émission de QUINZE (15.000)
actions nouvelles de MILLE (1.000) Francs de valeur nominale émises &4 MILLE CENT
CINQUANTE CINQ (1.155) Francs. La libération des actions souscrites en numéraire lors de

cette sugmentation de capital est ntervenue pour 30 % du nominal le 20 Juin 1890. Les

| versements des souscripteurs ont éte constatés par un certificat du dépositaire des fonds
établi- conformément a la loi et délivré par la BANQUE POPULAIRE BRETAGNE

ATLANTIQUE le 20 Juin 1980. |

4- Aux termes d'une délibération de lassemblée générale extraordinaire des actionnaires du 16
Avril 1892 le capital social 2 €16 augmenté de DIX MILLIONS (10.000.000) Francs en

p
‘numéralre par création de DIX MILLE (10.000) actions nouvelles de MILLE (1.000) Francs
de nominal au prix de MILLE TROIS CENT CINQUANTE (1.350) Francs l'action, entisrement

libérées a la souscnption.

5. Aux fermes d'une délibération du consefl dadministration du 2 Mars 1993 dument habliite par
rassembiée générale extraordinaire du 16 Avril 1892, le capital social 2 été augmenté de DIX
MILLIONS (10.000.000) Francs en numéraire par la création de DIX MILLE (10.000) actions

nouvelies de MILLE (1.000) Francs de nominal au prix de MILLE TROIS CENT CINQUANTE

(1,350) Francs Faction, entidremerit ibéréas & la souscription,

6- Aux lermes d'une délibération de I'assermblée générale eﬂmutﬂinair_e des actionnaires en
date du 19 Juin 7885, ie capilal a été augments de 2.883.000 Francs par l'eémission ds 2.863
actions de numsralre de 1.000 Francs émises au prix de 1.495 Francs ['sciion, iniégraiement

ihérées car compensaiion avec des créances sur la soclété.

e e | Tt

7- Aux termes d'une délibération de f'assemnblée générale extraordinaire des actionnaires en
date du 7 Avril 1997, le capital a éi¢ sugmente de 14.467.000 Francs par Femission de
14 467 actions de numérgire de 1.000 Francs émises au prix de 1.520 Francs Faction, -soit
avec une prime d’émisslon de 520 Francs par action, a fibérer ds la totalité de la prime et de
25 % de la valeur nominale, soit 770 Francs au jour de la souscription et du solde de 2 valeur

nominale, soit 750 Francs, au plus tard le 30 Avril. 1898.



3 - Aux termes d'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date du 24
novembre 1998, le capital a été augmenté de 22 500:000 Francs par suite de la fusion-absorption

de ig société + X ENTREPRISES.

8. Suivant décision de "assembliee geneérale extraordinaire des actionnaires en date du 24 novembre
1998, le capital a élé augmenté de 770 000 Francs par I'émission de 770 actions de numéraire de

1 000 Francs émises au prix de 1624,25 Francs l'action, intégralement libérées.

1t - Suivant décision de 'assembiée ganerale extraor;linafre des actionnaires en date du 23 avril 1999,
le capital a &te augmenté de 1 178 000 Francs par I'émission de 1 178 actions de numeraire de

1 000 Francs émises au prix de 1 630 Francs I'aclion, intégralement libérées.

11. Suivant .décision du consell d'administration en date du 17 mars 2000, autorisé par I'assemblee
générale des actionnaires du 25 juin 1998, le capital social a3 ete augmenté d'une somme de

313 633,92 Francs prélevée sur le poste « autres réserves ».

ainsi porté a 87 091 63392 Francs, a été converti immediatement en

4

Le capital,
13 277 034 euros.

12 - AuxX termes d'une déhbératlun du 1% décembre 2000, le Conseil d’Administration, autorisé par

'Assemblee Génerale Extraardmanra des actionnaires, a décide d'augmenter ie capital de 2 588
313 euros par I'émission de _16 921 actions de numeéraire de 153 euros émises au prix de 280.47

euros I'action, soit avec une prime d'émission de 127,47 euros par action, & libérer de a totalité de
la prime et de 2 valeur nnminéle au jour de la souscription. *

43 - Aux termes d'une délibération’ du 21 juin 2002, le Conseil d'’Administration, autorisé par I'Assemblée
Générale Extraordinaire des achnnnaires a décidé d'augmenter le capital de 2 355 129 euros par
I'émission de 15 393 actmns de numéraire de 153 euros émises au prix de 317,20 euros ['action,
sait gvec une prime d'émission de 164.20 euros par action, & libérer de la lotalité de la prime et de

lavaleur nominale au jour de la souscnptmn

414 - Suvant décision de I'Assembiée Génerale Extraordinaire du 29 novembre 2004, le capital a été
augmsrrté de 5899 527 € par su:te de la fusion de la sockté QUEST DEVELOPPEMENT SA.

45 - Suwant décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 29 novembre 2004, le caprtal a éta
augmenté de 3 209 175 € par l'emissiory de 20 975 ac'unns de numéraire de 153 € emises au prix

de 333,74 € I'action intégralement liberees. »

16 - Aux termes d'une délibération de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date du

14 décembre 2005, le capital a été augmenté de 27.540 € par I'émission de 180 actions de
préférence, dites "actions B", de 153 euros de nominal émises au prix de 307,72 euros,

intégralement libérées en numéraire.

ARTICLE7 - CAPITAL SOCIAL =

Le capital social est fixé 3 27.357.318 euros.

Il est divisé en 178.806 actions d’une valeur nominale de 153 euros chacune, réparties en 178.626
actions ordinaires A et 180 actions de préférence B.

Les actions B pourront a tout moment au gre de leurs titulaires, en tout ou en partie, étre converties en
actions ordinaires A a raison de une action A pour une action B, sous la seule condition d'en faire la

demande aupres de la soci€té par lettre recommandée avec avis de réception.



!
¢

Le ¢8

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

pital social peut étre augmente ou réduit par tous modes et de toutes maniéres autorisés par la loi,

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Lo yersement de la partie non libéree des actions souscrites en numéraire lors d'une augrnentation de
~apital doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appels du.conseil d'administration dans le délai de cing

P L
s B compter du jour ou I'augmentation de capital est devenue définitive.

L 65 appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripieurs quinze jours au moins avant la

fixée pour chaque versement par letire recommandée avec demande d'avis de réception adressée

 chaqu® titulaire d'actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues. sutr le montaEnt nen ]

t et sans gQu'il soit besoin d

bére des actiens porte, de plein droi
intérét au taux légal & parti

proceder 2 une f
de la date d'exigibilite,

ormalité’ quelconqgue, |
sans prejudice de '1‘'z2ction personnelle @

la socigte peutl exercgr_contre }'acticonnaire défaillant et deg mes:
res d'exécution forcée prévues par la loi. .

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS -
Les actions sont nominatives."= .
e de leur Iinscription =u nom du ou c

La propriété des actions result
titulaires sur des comptes tenus-& cet eifert par la sociéte dans le

cenditions et suivant les modalités prevues par loa. |
inscription en com

A la demande de l'actionnaire,

une attestation d"1

te. lui sera deélivrée par la société-

ARTICLE 11

T -

‘conditions légales ou sous réserve, le cas

~ CESSION ET TRANSMISSION DES ACIIONS -
ions s‘opere, 2 l'égard de la sociéteé et des

La.cession des act
tiers, par un virement du compte du cédant au compte du cessSio
naire sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est
préalablement inscrit sur un registre cote et parapheé, tenu

chronclogiquement,. dit,"rggistre‘des mouvements”.

La société est tenue de procéder ‘A cette inscription et i ce v
rement dés réception de ] 'ordre de pouvement et, au plus tard,

dane les six jours qui suivent celle-cti.

ordre de mouvement, -&tabli .sur un formulaire fourni ou.agree

e est sisné par le cédant ou son mandataire ; si

L.‘
jerement libérées, 11 doit en outre

par la socieét
les actions ne sont pas ent

dtre signeé par le cessionnaire.

La transmission d'agtions, a titre g
'de mouvement transcrit sur le Te

's'opere egalement par un ordre
ification de la mutation dans les

gistre des mouvements:sur. just

de la procédure définie ci-apres.
Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas

admices au transfert.
res avec indication du

La_societé étqblit la lfste des actionnal
nombre d'actions détenues et du domicile déélaré par chacun
d'eux, préalablement a toute assemblée et au moins une feois par

rtrimestie,.
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|

en cas de cesslon prcjetece,

Lors de chaque établissemnnt de 'l1a. l]iste, mention est portée sur
dv ' nombre to-

le registre des mouvements de la date de celle—c:

tal des actions existantes et ' du nombre d’'actions ayant fait
mutation ou annulation depuis 1'é-

l'objet d=2 creéation, cession,
tabllssement de la derniere liste.

‘Toutes les c2csions d'éctidns'a des tiers qui seraient effec-
SpIt

tuees de quelque mahiére que ce salt soit & titre. gratuit
alors méme que la cession aurait lieu par voli2

d'apport Partﬁnl d’actif, d'apport’
volontaire ou

~o e

a: tltrp ohfereuXx,

soit, de fusion, de scission,
€n socliste 4u par voie d° ajudiration publique,
doivent &tre agrédes par le conseil d'administration

forcee,
dans le= Pundltluns sulvanre=

le cédant dOlt en faire lz dée

ration & la societe par acte extrajudiciaire ou par lettre

commandée avec demande d’'avis de reception, en indigquant le
nem prénom dom1c1le du cessionnaire ou dénomination et sj

SDCJBI £'jl s'agit d° une Soc1été le nombre des adctions dor
ainsi que .le prix offert et Se5 mo

lz cession est enviszgeés
lités de pajement. Cette déclaratlon devra étre contresigné
' ’ 1

par le cegssionnalre,
le conseil devra, -avant toute décision, offrir les actions .
A cette fin, ceux-ci seront

cader aux autres actionnaires.
avisés par la sctiété.dans le délai de qu1nze Jours, par le-
de le ces-

tre recommandée. avec demande d'avis de reception,
51on projetée en les invitant a 1nd1ﬂu¢r le noambre d actlonf

gu'ils veulent scquérir,

les offres d° achat doivent étre adressées par les actionnalr
a la societe par lettre rrecomnpandée avec demande d° aVIS de r

ception ‘dans les quinze jnurs de la notification qu'ils Ont .

regue, .
' % .

si les demandes d'achat sont superleurns au nombre d° actlons
chacune d’elles est réduite proporticnnelle-—

‘mises en vente,
ment au nombre d° action; déja détenues par les demandeurs

si aucune demande d'achat n'est adressée par les actionndires

ou si les demandes sont insuffisantes, le consell d'adminis-
tration doit notifier son agrément ou son refus avant l'expi-
ration d'un délail de treois mois & compter de la notification

initiale ; le défaut de réponse dans le déla4 équlvaut a une
notif i:agion d’ agrément , . , _

en .cas de refus d'agrément -qui n'a pas & &tre motivé- et si
l'actionnajire n'a pas fait connaitre qu'il retire sa demande
le conseil d'administration doit, dans le délai d«

de cessioen, _
trois mols a compter-de la notification du refuys, falre acqué-
rir la totalité des actions falsant 1'objet de la demande par
une ou plusieurs personnes, actionnaires ou non, choisies 1i-

brement par lui,

éi, d l’expiration du délai de trois mois & compter de la no-
tification du refus d'agrément, 1'achat de la totalité des ac-
tions sur. lesquelles portait la demande du cédant:n’est pas

réaliseé, l‘agrément est considéré comme donné et le transfert
doit &tre effectué au profit du cessicnnaire initialement pre-

senté dans.la demanQ¢.dfagremgnt.



si }-é?hqt est réa;i_:s.é; ‘IIE transfert au nom des acquUereurs
designes par le conseil est régularise d'office par le présiji-
dent et avis en est donne au cedant, ~ : - ‘

i défaut d accord des parties. sur le prix dez actions, celui-
ci sera déterming. par un expert deésigneé par les parties ou, 2
defaut d‘a;cord entre elles, par ordonnance du president du
tribunal d= commerce du lieu du siége sccial -statuant en la

forme des reférés et sans recours possible,

- defau:_d{accond sur lé prix ainsi-determing, le ceédant peut
renonser 2. la vente, | ‘ - | . N
. .les frais rlobaux de 1'experfise seront -2 la charve des parties. chacume

pour moitié.

ARTH F‘T:é- NYROITS ?FEU ATION ATTACHES AUX ACTION

[ - Les présents statuts stipulent certains droits spécifiques attachesaux actions B ainsi que cela

résulte plus particuliérement de l'article26 des présents statuts.

1 cas de cession d'actions B, sauf conversion préalable en

augmentation de capital par incorporation de réserves ou
de paiement du dividende en actions, les actions
-mémes des actions B.

Ces droits spécifiques sont maintenus a
actions ordinaires A. En outre, en Cas d’

attribution d’actions gratuites ou €n €as
attribuées en vertu des droits attachés aux actions B seront elles

droits spécifiques attachés aux actions B, chaque action
droits et donnera, outre le droit de participer

actif social et le boni de liquidation a une

Sous réserves et sans préjudice des
bénéficiera, sans distinction de catégore, des meémes
2ux décisions collectives, droit dans la propriété de I
part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

e -

T Irs de posséder pluslelrs. acticns pour exsrcer un droit quelconque

. Chague. fols qUT 533
en cas d’échange, de regroupamertt o d'aaributon d’actdons ou en conssquence d’ augmertaton
ou de réducdon de capital, fusion ou autre opération sociale, on
en nombre infédeur a calul requis ne peuverm exgrcal ces droits qu'a l2 conditon de falre leur

sfalrs personnells du groupemert el gvermuellemert. de I'achal ou de la verme d'acd

m- A moins d'une prohibitlon légale, T sara Sit mzsse enre toutes les acdons de toutes exonérations
cu kmputations fiscales comme de loules txatons suscectibles C'étre prises en charge gar la
cocidnd, gvam de procsded a tolte répartiticn ou & tout remboursement au cours de 'existence ce
L société ou & sa iquidation, de 18lle sore que, COMpLe tenu do leur valeur nominale & de ledr
loutes les acdons de méme catégore regoivert 12 mame somme nele.

joulssznce respectives.

ARTICLE 13 - INDIVIS IBIUTE DES ACTIONS

‘Lesgmmmwisﬂesérégarddé!a;ﬁété.



ARTICLE 14 - NSEIL_O'ADMINI TION |

- La société est administrée par un-conseil d’administration composé d’administrateurs dont le pombre est un
multiple de trois dans la limite de trois an moins et dix hoit au plus, sous réserve de-1a dérogation prévue par

?"'.‘". _1a Joi en cas de fusion.

Les forddsd*madeMMWﬁr{é Flesue da ld réunion de zssemblée générale
aﬁuﬁmqm&cﬂannakmmpdég&mmwrlasmmdarmm écould et tenus dans
ra:pé-eaumsdalaqueﬂemﬂmsmmarﬁar. -

r'était pas un muitiple de trois, le consed

St le nombre dé:s aciminisTatours restart en forcton
mols Mois, & la cooptaton du nombre-

4'admintstration est tenu de procéder, dana un délai da
suffisarnt d’administratedrs pour atteindre ca mutiple. .
Toutefols. s1 ne reste piLes qué deux admrustrarem an forcdon, caux-ci, ou 3 default le
commissalrs aux comptes, dofvent convoquer Immédlatement . 'assemblée  generals des
acdonnaires 4 I'eflet dg compliéter I'effectl du consed d'administration. -

Les mominations d'adrni’ni.sa'atéurs faites ‘par le consel d'admin‘is:mtii{:m som soumisas 2 la
ratification de la plus prochaine asssmblés genérale oidinalra. ST

A défaut de ratification, lcs délibémﬁuus: prises et les actes accompli i :
_ ; . plis antérieurement par le consc
pas moins valables. ' | P + ! ne demeurent .

L.’administrateur nommé en rémplaccment d’un autre te demeure en fonction qu |
' . ' nction que pendant ¢ temnps re ; :
du mandat de son prédécesseur. ' ‘ qu fpen ps restant a courm



ARTICLE 15— ACTIONS DE GARANTIE

Les administrateurs doivent étre chacun propriétaire d’upe action au moins.

ARTICLE 16 - PRESIDENCE DU CONSEIL

L conseil élit parmi ses membres un président, qui est -obligatoirement unc personne physique, pour unc durge qui
ne peut excéder deux auns. Il détermine sa rémunération. Le conseil d’administration peut a toul moment mette fin &

son mandat. Le président du conseil ne doit pas avoir atteint I'ge de 75 ans. Lorsqu 1l a atteint cet dgv, il est répoté
. démissionnairc a I’issue de [z plus prochaine réunion do Conseil d° Administration. -

Le président du conseil d’administration représcnte le conseil d’administration, I orgnmse'et dmgc les travaux de
celui-ci dont il rend compte 3 ’assemblée générale. Il veilie au bon fonctionnement des organes de la société et

s’assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Sl le j juge utle, Ie congeil peut nommer-un ou plusiewrs vice-présidents dont les fonctions consistent exclusivement,
en I’absence du président, a présider les séances du conseil et-les asssmblées. En 1'absence du presldent et des vices-
présidents, le conseil désigne celui des administratenrs présents qui présidera sa reunion. Le conseil peut nommer, &

chaque séance, un secrétgire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

Le président, le vme-prmdent et le secrétaire ne peuvent €tre réétus. pendant la durde de deux années qui suivent la
cessation de leur fonction. .

ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Le conseil d admmlsn'anon se réunit ausst souvent que T mtérét de la sociéts 1 exage. 1l st convoqué par [e
président & son initiative et, 8°il n’assume pas la direction générale, sur demande du directeur général ou

encore, si le conseil ne s’est pas réuni depuis plus de deux mois, ur demande du tiers au moins des
- administratenrs. Hors ces cas ol il est fixé par Je ou les demandsurs, I’Grdredujourestanétéparle

président. Les réunions doivent se tenir an sidge social. Elles peuvent toutefois se tenir en tout autre lien
indiqué dans la convocation, mais du consentement de 1z moitié au moins des administrateurs en exercice.

I

La mnvucatmn est faite au moins trois jours au moins 3 I’avance par lettre, télégmnma ou telex ; mais ellc
peut étre verbale et sans délai si tous les edmimistrateurs y comsentent.

- Le conseil ne déh'b&re valablement que si Ia mumé an moins de: ses membres est présente. Le réglement

intérieur peut prévoir que sont réputés présents pour Je calenl du quonmm et de la majorité les edministrateurs
gui -participent & la réunion par des moyens de visioconférence dans les limites et sous ies conditions fixées

par la législation et la réglcmentanon en vigueur. En cas de partage des voix, Ia voix du président n’est pas
répondérante. .

I est tenu un repistre de présence qui est signé par les admmxstraicu:s participant 4 |a sfance du conseil

d’ Eﬂﬂlhﬂlﬂﬂ'&[‘.ﬂﬂ

Les dﬁhbératmns du conseil d’administration sont mnstatées par dcs procés-verbaux établis et signés
conformément aux dispositions iégales en vigueur.

IvV- .

Les copies ou extraits de ces procds-verbaux sont certifiés par le président du conseil d’a;dministraﬁon, un
directeur général, I’administrateur délégué temporairement dans les fonctions du président ou-un fondé de

pouvoirs habilité & cet effet.



ARRTICLE. 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le cumseil d’administration déterminc les orientations de Pactivité de la société et veille 4 leur mise en ceuvre, Sous
résserve des pouvoirs expressément attribués aux sssemblées d’actionnaires ¢t dans la limitc de Iobjet social, il se
sai sit de toute question intéressant la bonne marche de la société et régle par ses délibérations les affaires qui la

covnclﬂl] ent.

Dax1s ks rapports avec les tiers, la sociéte est engagee méme par les actes du conseil @’ administration qui ne relévent
pas de I’objet social, & moins qu'ellc ne prouve que le tiers savait quc I’acte dépassait cet objet on gu’il pe pouvan“

I*igmorer compte tenu des circonstances.

Le conscil d’administration procéde aux controles et véﬁ'ﬂcations qu’il juge opportuns. Chaque administrateur recoit
outes les informations nécessatres . a lac:mmphss:mcnt de sz mlssmn et peut s¢ farc communiquer tous les

documents qu’il estimé utiles.

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE

... La direction générale est assumée, sous sa responsabilité, soit par Je président du conseil d’administration, soit par
une autre personne physigue choisie panm les membres du conseil ou en dehors d'eux, qui porte le titre de

directeur général.

'Le conseil d’admmistration statuant dans. Ies conditions deﬁmes par ['article 17 choisit entre les deurx modalités
d’exercice dc la direction génémle. II peut & tout moment modifier son choix. Dans chaque cas, i en informe les

actionnatres et les tiers confnrmémant 2 1a réglementation en- \ugueu:r

. Daps. I’hypothése ol le président exerce les fanctmns de duecteur général, les dispositions deg présents statuts
relatives i ce dernier lui sont applicables. ,

Lorsque la direction générale n’est pas assumée par le président du conseil d'administration, le r:unsexl
Y & admtmstratmn nomme un directeur général anque! s’applique une lmute d’'fge fixée 4 70 ans. '

 Le directeur général est révocable A tout moment par Ie conseil d’administration. Si la révocation est décidés sans
juste motf, elle peut donner lLien & dunnnagﬁ—mtéﬁm, sauf 5’1l assune les fonctions de président du conseil

d’administration.

Le directeur général est mvesti des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance &z nom de la société. Il
exerce ¢85 pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous réserve des pouvoirs expressément attribués par Ia loi aux
assemblées d'actionnaires ainsi qu'au conseil d'administration. 11 ¢ engage I3 société méme par ses actes ne relevant
. pag da 'objet social, & moins que la société ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou ne pouvait
Fignorer compte tenu des circonstances. Il représente la société dans ses rapports avec les tiers auxquels toutes

décisions limitant ses pouveirs sont inopposables. 1 peut étre autorisé par le conseil d‘admmnstmhon g consentir les
cagtions, avals et garannes domnés par la société dans les conditions et limites fixdes par 12 régiementation en

vioueur.

e

Sur la proposition du directeur général, le conseil d'administration peut nommer un ou, dans la Limijte de cing,
plusieurs directeurs générawx délégués. La limite d'ige fixée & 70 ans s'applique aussi aux directeurs généraux
. délégués. Le ou les directeurs généraux delégués peuvent Stre choisis parmi les membres du conseil ou en dehors
~ d'emx. Ils sont révocables 4 tout moment par e conseil sur pfoposiﬁnn du directeur général. Si la révocation est
. décidée sans juste motif, elle peut donner lieun A dommages-intéréts. Lorsque le directeur général cesze ou est hors
d’état d’exercer ces fonctions, le ou Ies directeurs généraux déléguds conservent, sauf décision contraire du conseil,
leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau directeur généml. En accord avec le directeur
général, le conseil d'administration détennine '‘étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux

- délépgiés. Les directeurs généraux délégués disposent & I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le directeur
général. Le conseil fixc le montant et les modalités de la rémunération du directeur général et du ou des directeurs

généraux déléguds.



ARTICLE 20 - COMITE D’INVESTISSEMENT

L

I e Conseil d’Administration désigne les membres d"un comité d’investisserent. Ce comité porte une appréciation
globale sur les projets d’investissements et en particulier sur le potentiel de développement des -entreprises visdes,
sur la pature et le montant du risque 2 prendre ainsi que sur le montage juridique et financier de I'intervention et la
valorisation avant intervention des entreprnises étudicées.

' Les attributions du comité d ivestissement sont fixées par le conseil &’ administation.

ARTICLE 21 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT ET DES DIRECTEURS
GENERAUX - —

] — L’assemblée -géﬁérﬂla ordinaire peut allouer aux administratenrs des jetons de présence dont le montant reste
maintenu jusqu’a décision contraire de I’assemblée générale. "

Le conseil d’administration répartit cette rémmmération entre ses membres comme il I’entend.

o — La rémmémﬁoﬂ dv président du conseil g’admm&aﬁnn et cells des directeurs généraux somt fixées par le
conseil d’administration. .

" ARTICLE 22 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN DIRIGEANT, UN ADMINISTRATEUR
' OU.UN ACTIONNAIRE T —_—

Toute convention intervenant entre la société et son directeur général, I'n de ses directeurs généraux délégués, "un
'de ses administrateurs, I"un de ses actionnaires disposant d’unc fraction' des droits do vote supérieure 4 5 % ou, s'il
s’agit-d’upe sotiété actiormaire, la société la contrélant, dojt étre soumise 2 Ia.procédure d'autorisation, de
- vérification et d'approbation prévue par fe Code de Commerce. Il en est de méme des conventions auxguelles 'une

de ces personnes est indirectement intéressée ou dans lesquelles elle traite avec la société par personne interposd.
Sont également soumises 3 cette procédure les conventions intervenant entre Ia socifté et une entreprise, si lo
directeur général, I'un des directeurs généraux délégnés ou Pun des edministratewrs est propriétaire, ‘associd
indéfiniment responsable, gérant, administrater, membre du conseil de surveillance ou, de fagon générale,

dirigeant de cette entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas app].icaﬁie's aux conventions porw_rt sur des opérations courantes et
conclues & des conditions normales. Cependant, ces conventions sont communiquées par | ’intéressé au président du
conseil d’administration. La liste et I’objet desdites conventions sont communiqués par le président aux membres

du conseil d’administration et aux commissaires aux comptes. -

P W

A peine de nullité du contrat, i est interdit aux edministratenrs autres que les personnes morales de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la sociéte, de sc faire consentir par clie un découvert, en compte
colrant ou autrement, ainsi que de fafre cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. La méme
interdiction s'applique au directeur général, aux directeurs généraux délégués et aux représentants permanents des
personnes morales administrateurs. Elle s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes visées au présent paragraphe ainsi qu'a toute personne interposée.



- ARTICLE. 23

- CO&'IISSAIRE "AUX COMPT ES -

ARIICLE <2
Le contréle est exercg par-un ou deux COEﬂlSSalPES aux comnptes qui

sont nommés et’ exercent leur. rission conformément.a la loi.
Un ou deux commissaires aux cnmptes suPpléants arpelés & remplacer
de démrss

- les titulaires €n cas de refus,
ou de relevement, sont déslgnes dans les némes :onditlon= et pour ]l

d'empéchement de deces,

méme dLrée que les commissaires tltulalres.

ARTICLE 24 — ﬁSS.EHBLEES GENERALES

I .

II

_Smﬁrqmﬁgpﬁmmmpmmﬂh
|’assemnblée par visioconférence ou p

- Les ‘assemblées - générales sont convnquées dans les ¢ondltions

fixées par la loil.
Les reunlons ont lieu au siege social ol en tout autre lieu
precisé dans 1° avis de convocation. .

Le drbltpdéﬂparticiper aux assemblées est subordonné & 1'ins-
cription de l'actionnaire a un compte d’ actionnaire tenu par 1

EDclété cinq jours avant. la réunion de 1'assemblée.

Les assemblées sont p‘:-és:dées par le président du conseil d'ad
ministration ou, en: son absence, so0oit par un vice—president :
s50it par un administrateurldeIégué A cet effet par le conseil.

A dé&fautr, I° assemblée élitlelle meme son preésident.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres
de l'assemblee qui disposent du. plus grand nombre de voix et
a:cePtent ces fanct:ans - :

Le bureau désigne le secrétalre leﬁucl peut'ﬁé pas é&tre
actionnaire. :

Il est tenu une f-ullle de présence dans Les @Dndltinns préevues

par la loi. -

Les proces-ﬁerbaux sont’ d:fe.ss'é.s et les cobiés oy extrajits des

délibérati'ons 'scmt dél'ivrészelt' certifiés- conformé_ment a la loi.

Lec assemblées generalﬂs ordinairns et extraordinaire statuant
dans lecs conditions de quorum et de majorite prescrites par les'

disposlitions qui le;**é-;sagntlreSPECtlvement exercent les pou-=
vairs qui . IxHf z2bibz attrlbués par-la loi. . y :

mmmdduqumneﬁdehaumwnm,hsmdmmmmwinupmﬁmpmn&
ar des moyens de télécommunication permettant léur identification

et dont la pature. et les mndluons d"'apphcmmn sont détennmées par ln régle:menmnon en vigueur.

Y *pomée sociale commence le 17 janvier et finit ¢ 31 décembre.,

Par excepltlon,
lation da la cLCl=té eu registre du commerce et des sociétes jusqu’

immatric

-

le premler :xercicé social irs -de la date d'

30 juin 198,



' ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT -

Le ::om?t_e dF: résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence
apres deduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice. |

Le bénéhice distribuable est déterminé conformément aux textes 1égaux et réglementaires applicables

Sou_s la condition expresse que le résultat net d'un exercice ("RN") soit au moins égal 4 5% des
capitaux propres constatés au début du méme exercice social ("CP") et dans le respect des lois et

régle':mte%lts applicables, il sera distribué au titre dudit exercice sur le bénéfice distribuable
submchglrcment a toutes dotations obligatoires mais prioritarrement a toute distribution aux actions A,
aux actions B une somme S dont le montant global sera calculé comme suit : '

S=8%[ RN = (5% * CP) ]
la sormme S €tant répartie proportionnellement entre toutes les actions B.

Par dérogation, en cas d'augmentation de capital résultant d'apports. exténeurs en pature ou en
numéraire dont la réalisation définitive interviendrait au cours de l'exercice social dont s'agit, et qui ne

résuiterait pas :

D'apports en numéraire libérés par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
société en ce compris tous titres de créances émis par la sociéte,

D'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,

CP sera égal au montant des capitaux propres a la date de début de l'exercice de référence, majoré

d'une fraction du montant de ladite augmentation de capital calculée prorata temporis par référence (1)
au nombre de jours écoulés entre le premier jour de l'exercice de référence et la date de réahsation

définitive de I'augmentation de capital et le dernier jour de 'exercice de référence et (i1) a une année de

365 jours.

Aprés prélévement des sommes destinées a étre distribuées aux actions B, l'assemblée générale peut,

subsidiairement aux droits des actions B, prélever a son entiére discretion .toutes sommes qu'elles
recter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou

es ou générales, ou de distribuer aux actions A et/ou B.

jugera 4 propos d'af
extraordinaires, spécial

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

['assemblée peut en outre, décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition dés lors que les droits des actions B auront été pleinement remplis, en indiquant

expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectues.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut €tre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont, ou deviendraient a la suite de celle—ci, inférieurs au montant du capital

augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
I'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorpore en tout ou en partie au capital.

~ La perte, s'il en existe, est, aprés approbation des comptes par l'assemblée générale, reportee a2 nouveau
pour étre imputée sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.



. vepments sont effectues.

able est déterminé conformément aux textes

" Le béneéfice distribu
)'article S5.du décret du 2 octobre 1985 portant:

legaux, notamnent &
obligation de distribuer, sous certaines conditions 50 % au moins de

produits et plus-values exohéres d impdt sur les societés.
Il est Téparti entre tous les actionnaires proportionnel lement au

nombre d'actions appartenant & chacun.d'eux.

Toutefoils, aprés prelevement des sommes portées en reserve en appli-
cation de la lol et de la distribution obligatoire ci-dessus &anoncee,
sompes qu'elle Jjuge. a pro-

] ‘assemblée générale peut prélever toutes
pos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ou -de reporter a nouveau.

ordinaires ou extraordinaires,
Les dividendes'sontlprélevés*par priorité sur le bénefice distribua-

ble de l'exercice.
der la mise en distribution
a]lle a la disposition en

L'asgéﬂblée generale peut..en outre, dééi
s sur lesquels les préle-—

de sommes prélevées sur les réserves dont
{ndiquant expressément les postes de reéeserve

itai.}auéune distribution ne peut étre

' Hors le.caé_de réduction . de cap
les capitaux propres sont, ou devien-

. fajite aux actionnaires lorsque

drajient a la suite de celle-ci, inferieurs au montant du capital aug-
s ne permettent pas de |

menté des reéserves que la loi ou les statut

"distribuer. | u : .
‘est pas distribuable ; il peut é&tre incor-

L

semblée génerale,

ARTICLE 28

A.l'expiration de la =

l]'assenmbleée régle’le m
quidateurs dont €lle détermine les pouvoeolirs et g

fercrione conformement 3 la loi. .

. L'écart de réévaluation D
. poré en tout oU ern partie au capital.

exiSte,‘est, apreé approbatidnudeé coaptes par 1l’'as-
reportée & nouveau pour éetre imputée sur les bene-
fjeurs jusqu’a exctinction.

La perte s'il en
fices des exercices vlter
| MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES -

ARTJCLE 27 - E
T _ 1 "acsemblée geénerale a la faculte d'accorder & chaque

—ctionnaire, pour tout ou.partie du dividende mis en
distribution, une option ertre le pajiepent. du dividende, solt
en actions dans les conditions légales, solt en numeratre.

d.

I] - La mise en paiement des dividendes eﬂ_dctionsldu en numéraire a
Jieu dans les délais prévus' par la loi. Les modalités- en -sont
a dafaut, par -le consell

"fixées par |l assemblée génerale ou,
d'administration. | - -

. DISSOLUTION - LIQUIDATION ~

cacieréd ou en cas de dissolution anticipee,
n ou -plucieurs 11-

ode de' liquidaticn et nomme U
aui xarcent leurs

4

ARTICLE 29 - CDNIESTA%IONS -

Toutes les : . ‘ |
Iy societé zjn;:sgst;?ﬂshgul pourraient s'élever pendant laz dure
- - lqguldation, soit . e
linistrate - ' P eéntre .les actionnail
Urs et ' la société, soit entre les'actionnai?e:lgii'mézs
. ~ es

relativepent atL .

sux affaires social ;
loi et umise: (I=S soclales, seront jugées co :

1 o Soumises a la juridiction des tribunaukx coﬁpézésigément ° 1



