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BORDEREAU INPI - DEPOT D'ACTES DE SOCIETES

Vos références :

Nos références : n°de dépbt : A2007/008837
n°de gestion: 1995B01336
n°SIREN : 401 770 789 RCS Toulouse

Le greffier du Tribunal de Commerce de Toulouse certifie avoir procédé le 06/07/2007 a un
dépot annexé au dossier du registre du commerce et des sociétés de :

A.ATELIER COROT société€ a responsabilité limitée

24 BIS chemin Amouroux 31500 Toulouse -FRANCE-

Ce dép6t comprend les piéces suivantes :
procés-verbal d'assemblée générale extraordinaire du 25/05/2007 (2
exemplaires)
statuts mis a jour (2 exemplaires)

Concernant les événements RCS suivants :
Modification relative aux dirigeants d'une société
modification des statuts

||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||
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PROCES VERBAL DE LA REUNION T 2007
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 25 MAI 2007
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L'An Deux Mille Sept,
Le Vingt cinq Mai 4 onze heures,

Les associés de la Société se sont réunis au siége social, en Assemblée Génfrale Extraordmaire,
sur convocation de la Gérance, Monsieur Marc COROT.

Sont présents ou représentés :

- Monsieur Marc COROT, propriétaire de ........ooceveeeiinneans . 250 parts -
- Madame Evelyne LEGODEC, propriétaire de .................... 250 parts
TOTAL DES PARTS .....c.ciicoiiivinsinnsnscnnrennass 500 parts

Tous les associés étant présents ou représentés, 1'Assemblée peut valablement délibérer.

Monsieur Patrick BONNET non associé assiste également 4 cette réunion.

Monsieur Marc COROT préside la réunion en qualité de Gérant.

Le Président rappelle que les associés sont réunis & 1’effet de délibérer sur 1'ordre du jour
suivant :

- NOMINATION D’UN CO-GERANT, DETERMINATION DE SES POUVOIRS ET mnon

DE SA REMUNERATION,
- MODIFICATIONS CORRELATIVES DE L’ARTICLE 12 DES STATUTS DE LA SOCIETE,

- POUVOIRS POUR LES FORMALITES LEGALES
1l dispose devant I’ Assemblée et met 2 la disposition de ses membres :

- une copie de la Jettre de convocahon des associés,
- le rapport de la gérance,
-~ le texte des résolutions proposées 4 1’ Assemblée.

11 précise que tous les documents prescrits par l'article R 223-19 du Code du Commerce et

qu'il éoumere, ont €1é adressés aux associés et tenus A Jeur disposition au siége social, dans
les délais prévus par legdit article,
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: L’assemblée, sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la vahdité de la
convocation.

Lecture est ensuite donnée du rapport de la Gérance.
Enfin, 1l déclare la discussion ouverte,
Personne ne demande plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes

figurant a 1’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L' Assemblée Générale décide d’adjoindre & Monsieur Marc COROT, en qualité de co-gérant
de la Société, pour une durée limitée d’un an qui commence a courir au 1% juin 2007 jusqu’a
I’assemblée générale appelée & statuer sur les comptes de Pexercice social clos le

30 juin 2007 :

Monsieur Patrick BONNET, non associé, qui accepte.
Né le 20 février 1969 a CASTELNAUDARY
domicilié 131 chemin d’En Roques — 31450 AYGUEVIVES

Monsieur Patrick BONNET est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires
sociales.

Les co-gérants exerceront leurs fonctions dans les conditions prévues par le code de
commerce et ’article 12 des statuts de Ia sociét€.

A ce titre chacun des Gérants engage la Société, sauf si ses actes ne relévent pas de I’objet
social et que la Société prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a les pouvois les plus
étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances, sans avoir a justifier de

pouvoir spéciaux. II a la signature sociale.

A titre interne entre associés, 1’assemblée générale décide de fixer ainsi qu’il suit les pouvoirs
des co-gérants en modifiant 1'alinéa 3 de I’article 12 des statuts, qui sra désormais ains

stipulé .

« Dans leurs rapport entre gérants et a l'égard des associés de la Société et a titre de mesure
d’ordre interne, les actes de gestion ci-aprés énumérés devront étre contraciés avec la
signature conjointes des co-géranis .

- les achats fournisseurs réservés a la clientéle de la Société (achats et fournitures

en vue de la revente), — Q
ce
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- les contrats de sous-traitance en relation avec les prestations vendues,

- tout engagement ou achat au nom de la Société d’un montant unitaire inférieur a
Mille cing cents euros,

- les salaires et charges sociales du personnel de la Société, les contrats de travail,
avenants, octroi d 'avantages sociaux sous quelque forme qu’il soit.

Ces limitations de pouvoirs sont applicables entre gérants et aux assodés mais ne sont pas
opposables aux niers.

Tous les actes de gestion autres que ceux visés ci-dessus, pourront étre contractés par chacun
des gérants, chacun d’entre eux ayant les pouvoirs nécessaires, dont ils pourront user
ensemble ou séparément -. sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute opération avant
qu’elle ne soit conclue - pour faire toutes les opérations se rattachant a l'objet social, dans

l'intérét de la Société.

L’opposition formée par un gérant awx actes d’un autre gérant est sans effa a l'égard des

riers @ moins qu’il ne soit établl qu’ils en ont eu connaissance ».
[

Par ailleurs I’ Assemblée générale décide de ne pas modifier les autres désignations de ’article
12 des statuts qui demeurent ainsi inchangées.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

DEUXTEME RESOLUTION

L’Assemblée générale décide que le mandat de co-gérant de Monsieur Patrick BONNET, ne
sera pas rémunéré dans I’immédiat, il sera remboursé sur justificatifs des frais de déplacement

exposés dans 1'intérét social.

Par ailleurs, I’ Assemblée générale prenant acte de ce que Monsieur Patrick BONNET est 11é a
la Société par un contrat de travail en qualité de plombier chauffagiste depuis le 02 décembre
1996 correspondant a ce jour au poste de cadre position B — Catégorie 1 — Coefficient 90 et
que les conditions du cumul de ce contrat de travaill avec un mandat social sont remplies,
décide que ce contrat de travail se poursuivra aux mémes conditions de fonctions et de
rémunération dont le montant mensue] s’établt & ce jour a 2.823,25 €uros brut mensuel sur

12 mois hors prime.
e QY

Cette résolution est adoptée a I’unanimaité.



TROISIEME RESOLUTION

La collectivité des associés confére tous pouvoir au porteur de I’original, d’un extrait ou
d’une copie des présentes i I’effet d’accomplir toutes formalités de publicité, de déepot, et

autres qu’il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I’'unammité

CLOTURE

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a
treize heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, qui a été signé par tout les
associés présents et par le nouveau co-gérant non associé pour acceptation des fonctions.

Monsieur Marc COROT Madame Evelvne LEGODEC
ASSOCIE ET CO-GERANT ASSOCIE

Monsieur Patrick BONNET
CO-GERANT NON ASSOCIE
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SARL au capital de 26.500 Euros
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TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION
DUREE - EXERCICE SOCIAL - STEGE

ARTICLE 1 - FORME

11 est formé par les préseniss entre les propriétaires des parts ci'-aprés creees et de celles qu1

-pourraient- I’8tre ultérieurement, une Société 2 Responsabilité Limitfe régie par les lois en

vigueur, notamment par la Loj du 24 juillst 1966 sur les Sociétés Commerciales, ainsi que par -
les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Sociétf a pour objet, en France et dans tous pays :

- toute activitg d’installation et de dépannage en.plomberie, chauffage et climatisation

- la création, I’acquisition, la location, la prise .en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise 2 bail, I’installation, I’exploitaticn de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant a 'une ou I'autre des activités spécifiges

- la prise, 'acquisition, I'exploitation ou la cassmn de tous procedés et brevets concernant -
ces actmtés

- la participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financieres,
immobiligres ou mobiligres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant
se rattacher 2 !'objet social ou 2 tout objet similaire ou connexe.
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" ARTICLE 3 - DENOMINATION

L:a dénomination dg la Sociéif est

A. ATELIER COROT

Dans tous actes et documents émanant de la société, cette dénomination doit &tre précédde op
suivie Immddiatement des mots « Socidté 2 Responsabilité Limitée » ou des initiales « S.AR.L. »
et de |'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

] - La durée de la Sociéié est fixée 2 90 années 2 compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissoiution anticipée.

2 - L'année sociale commence le ler Juillet et finit le 30 Juin.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoul€ depuis I'immatriculation
d= la Soctét€ au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu’au 30 Juin 1996.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de formation et repris par la
Société seront rattachés i cet exercice.

ARTICLE 5 - STEGE SOCIAL

Le Sizge de la Société est fixé 2 :

24 bis chemin Amouroux - 31500 TOULOUSE

-1 peut étre transiéré en vertu d’une décision collective extraordinaire des associés. La Géranr::c
peut créer des succursales partout ol elle le juge utile. - |

TITRE II

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

_ ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Apports en numéraire

Monsieur Marc COROT
apporte 2 la Société une somme en espéces

de vingt cinq mille Francs, |
] IR 25.000 Francs




- Mademoiselle Sandrine BORDES
apporte 2 la Societe une somme €n ESPECES
de vingt cing mille Francs, €1 ..o
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Soit ensemble la somme totaie de
Cinquante mille francs, €l .oo.vvviiieiianne 50.000 Francs

Cette somme de 50.000 Francs a €1€, des avant ce jour, déposée a la BANQUE POPULAIRE

TOULOUSE PYRENEES ~ Agence Toulouse St Cyprien — 48-50 Allées Charles de Fitte —
11300 — TOULQUSE, & un compte ouvert au nom de 1a Société en formation. Elle sera retiree
nar la Gérance sur présentation Gu certificat du Greffe du Tribunal de Commerce attestant

immatriculation de la Société au registre du Commerce et des Societes.

Monsieur Marc COROT déclare qu’il est actuellement en.instance de divorce avec son €pouse

Madame Michelle BENVENU, étant précise que I’assignation en divorce a €té delivree par
Mazitre MONTANE Huissier de Justice, le 4 Mai 1995, cette assignation ayant €te enrdlée le

15 Mai 1995 sous le numéro 20 85 21154.

Aux termes d’une Assembiée Générale Mixte du 13 Novembre 2002, le capital social a €té
augmenté d’une somme de 18.877.55 Euros pour étre porté a 26.500 Euros par vole

d’incorporation au capital de pareille somme prélevée, savorlr

. A concurrence de 18.587,00 Euros sur a TEserve Spéciale de 1’article 219 If dun

C.G.1,
(laguelle a é1é dotée au titre des exercices 2000, 2001 er 2002).

A concurrence de 290,55 Euros sur la Réserve Facultative.

ARTICLE 7.- CAPITAL

Le capital social est fixé a la somme de 26.500 Euros, divisé en 500 parts de 53 Euros
chacune, entierement libérées, numérotees de 1 3 500 et attribuées aux associés en proportion

de leurs droits respectifs, savoir :

- A Monsieur COROT Marc
A concurrence de DEUX CENT CINQUANTE parts

Numeérotées de 1 a 250

En rémunération de son apport €N NUMETAITE, Cl .....vereeiniivinnnnnereanees. 250 parts

. A Madame LEGODEC Evelyne

A concurrence de DEUX CENT CINQUANTE parts
Numeérotées de 251 a 500

En rémunération de son apport €0 NUIMETAITE, CI ..vvevuieeerniiinnieaenenns 250 parts

e e g ek (S LA B G - e e el B - - .

Total égal au montant de parts
Composant le capital social, €l ....cooieiiiniinnnen 500 parts

Les associés déclarent.expressément que toutes les parts representant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant

3 leurs droits respectifs et sont libérées de la totalite.
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~ ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL
| - Le capital social peut &ire augmenté de toutes les manitres autorisées par la Loj, en verm ... .

‘4'uhe décision collective extraordinaire des associés. 4
loute personnc entrant dans la Socidtd a l'occasion d une augmentation du capital et qui serajt

soumise & agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de 'anticle 10, doit &tra agréde
dans les conditions fixées audi article. |

St l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité soit en partie, par des dpporis en nature
Ia décision des associds constatant la réalisation de I"augmentatton du capital et I3 mmdiﬁcationl

corrélative des stawits doit contenir ['évaluation de chaque apport en nawre au vu d'un rapport
annexd 4 Iadite décision et dubli sous sa responsabilité par un Commissaire aux APpOrts désigné
par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte d'un Gérant

2 - Le capual peut €palement 8tre réduit en vertu d’une décision collective extraordinaire des
associes, pour quelque cause et de quelque manitre que ce soil, mais en aucun cas cafge réduction
ne peut porter atteinte a 'égalité des associés.

La réduction du capital social 2 un montant inférieur au minimum préwvy par 1a Loi ne peut éire
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 3 porier celui-cj
au moins 2 ce mumum légal, 2 moins que la Sociétd ne se transforme en socigld d'une autre

forme.
A défaut, wut intéressé peut demander en justice la dissolution de la Socigte.

3 - Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réaljsée
nonobstant I'existence de rompus, les associés disposant d’un nombre insuffisant de droits
d’aartbution pour obtenir la délivrance d’une part nouvelle devant faire leur affajre personnelle
de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction de

capital par réduction du nombre de parts.

ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES .

1 - Les parts sociales ne peuvent jamais &tre représentées par des tirres négociables.
La propri€té des parts résulte seulement des présents statuts,:des actes ultérieurs quj pourraient
modifier e capital social et des cessions et attributions qui seraient régulitrement réalisées.

2 - Chaque part sociale confére 2 son propridtaire un droit égal dans les bénéfices de Iz Sociétg
et dans tout I'actif social. Elle donne droit 2 une volx dans tous-les votes et délibérations.

Les associ€s ne supporient les pertes que jusgu’a concﬁrren_ce-de leurs apports ; au-dela. tout
appel de {onds est interdit. | ,

Toutefots, les associgs sont solidairement responsables pendant-cing ans, A I’égard des tlers, de

-ja valeur attribué€e aux apports en nature lors de la coastitution de la Société, lorsqu’il n’y a pas
eu de Commissaire aux Apports ou lorsque la valeur retenue pour lesdits apports est différente
de celle proposée par le Commissaire aux Apports.

En cas d’augmentation du capital, les gérants et les souscripteurs sont solidairement fe:éponsables
pendant cing ans, a l'égard des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, lorsque ]a’ .
valeur reienue est différente de celle proposée par le Commissaire aux Apports.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux présents staruts et ayx décisions
collectives des associés. -

Les héritiers, créanciers, représentants d’un associé ne peuvent, sous aucun prétexte que ce soit
requérir 'apposition.des scellés sur les biens et documents de la Société, ni s’immiscer en aucun;
manire dans les actes de son administration. -



lIs doivent, pour 'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux ¢t aux décisions
collectives des associés.

3 - Chaque part est indivisible 2 ['égard de la Socided.

Les copropridiaires indivis de parts sociales sont tenus de se {aire représenter aupres de la Socidi€
par un mandataire commun choisi parmi eux ou en dehors d'eux ; 3 défaut d'entente, il sera
pourvu a la désignation de ce mandataire 3 la demande de ['indivisaire le plus diligent, par
ordonnance du-Président du Tribunal de Commerce statuant en référé,

En cas de démembrement de la propriét€, le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour
toutes les décisions collectives extraordinaires et a t'usufruitier pour les décisions collectives

ordinalres.

4 - La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de Iz
Société qui continue d'axister avec un associé€ unique. Dans ce cas, 'associé umque exerce tous
les pouvoirs dévolus a I’Assemblée des associés.

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Transmission entre vifs

La transmission des parts s’op2re par un acte authentique ou Sous signatures privées. Pour &re
. opposable 2 la Sociéié, elle doit lui &tre signifi€e ou étre acceptée par elle.dans un acte notarié.
Toutzfois, la signification peut étre remplacée par le dépdt d’un original de ’acte de cession au .
sizge social contre remise par la Gérance d’une attestation de ce depodt.:

La cession n’est opposable aux tiers qu’apres I’accomplissement de ces formalités et, en outre,
" apres publicité au Registre du Commerce et des Sociétés. *

Les parts se transmetient librement, a titre gratult ou onéreux, entre associés, entre ascendants
et descendants, et entre conjoints.

Elles ne peuvent étre transmises, 2 quelque titre que ce soit, 2 des tiers étrangers 2 la Société,
lorsque la Société comporte plus d’un associé, gu'avec le consentement de la majorité en nombre

es associés représentant au motins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant en.outre
déterminée compte tenu de la personne et des parts de |'associé cédant.

Le projet de cession est notifié 2 la Société et a chacun des associés par acte extrajudiciaire ou
par letire recommandée avec demande d’avis de réception indiquant Yidentité du cessionnaire.
proposé, le nombre de parts dont la cession est soumise a agrément, ainsi.que le prix de cession

envisagé.

Dans le délai de huit jours de la notification qui lui a &€ faite, la Gérance doit mnquuer_
I’ Assemblée des associés pour qu’elle délibere sur le projet de cession des parts sociales ou .
consulter les associés par écrit sur ledit projet. -

La décision de la Société, qui n’a pas 2 étre motivée, est notifice par la Gérance au cédant par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Si la Société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois A compter de la dernizre
des notifications du projet de cession prévues a ['alinéa préc€dant, le consentement 2 1a cession
est réputé acquis. |
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Si la Société a refusé de consentir 2 la cession, le cé€dant peut, dans les huit jours de |a
notification de r=fus qui lui 25t faite, signifier par lettre recommandée avec demande d’'avis de

réception qQu'il renonce a son projet de cession.

A ddéfaut de renonciation de sa part, les associés dotvent, dans le délal de trots mois 2 compter
du refus d asrdment, acquérir ou faire acquérir les parts a un prix fixé a dire d’expert dans les

conditions prévues A |'article 1843-4 du Code Civil,

Ce délai de trots mois peut étre prolongé une seule {ots, 2 la demande du Gérant, par ordonnance
du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte. Le prix est payé comptant, sauf
convenlion contraire entre les parties.

La Société peut également, avec le consentement du cédant, décider de racheter les parts au prix
déerminé dans les conditions ci-dessus et de réduire son capital du montant de ia valeur nominale

des parts du cédant.

Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut dans ce cas, sur justification, &tre
accord€ 2 la Sociéts par ordonnance de référé rendue par le Président du Tribunal de Commerce.
Les sommes dues portent intérét au taux légal en matiere comumerciale.

Pour assurer l'exécution de I'une ou 1’autre des solutions ci-dessus, ta Gérance doit notamment
solliciter 1'accord du cédant sur un #ventuel rachat par la Soci€lg, centraliser les demandes
d’achat émanant des autres associés et les réduire éventuellement en proportion des droits de
chacun d’eux dans le capital si leur total exczde le nombre de parts cédées.

A Dexpiration du délai imparti et éventueliement prorogé, lorsque aucune des solutions prévues
n'est intervenue, 1’associé peut réaliser la. cession initialement projetée, si toutefois il détient ses
parts sociales depuis.au moins deux ans ou en a regu la propriété par succession, liquidation de
communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant :
I’associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts. -

Dans tous les-cas ob les .parts sont acquises par les associés ou -les tiers désignés par eux
notification est faite au cédant, .par lettre recomumandeée avec demande d’avis de réception

adressée huit jours 2 I’avance, de signer ’acte de cession.

S'il refuse, la mutation est régularisée d’office par-la Gérance ou'le représentant de la Sociéié
spécialement habilité & cet effet, qui signera en ses lieu et place I'acte de cession.

A cet acte qui relate la procédure suivie, sont annexées toutes pigces justificatives.

. Lorsque le cessionnaire doit étre agréé, la procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudications
publiques volontaires ou forcées.

I ’adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de Iﬂd_]UdlCﬂIlDﬂ clans les conditions
imparties, comme § i s’agissalt d'un pro_jat de cession.

Toutefols, si les parts sont vendues, selon les dispositions de I'article 2078, alinéa ler, du Code
Civil, en exécution d’un nantissement ayant regu le consentement de la Société, le cessionnaire -
se trouve de plein droit-agréé comme nouvel associ€, a moins que la Société ne préfere apres la
cession racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital,

La collectivité des associés doit &tre consultée par la Gérance des réception de la notification
adressée par le cessionnaire 2 la Société afin de- statuer sur cette possibilité, le tout dans les
formes, délais et conditions prévus pour toute décision extraordinaire emportant réduction du

capital social.




- Revendication par le conjoint de la qualité d’associé

En cas d'apport de biens ou de deniers communs, ou d'acquisition de parts sociales au moyen
de deniers communs, le conjpint de ['apporieur ou de 'acquéreur peut notifier son intention de
devenir personnellement associ€ pour la moitié des parts souscrites ou acquises. Si la notification
intervient lors de 'apport oude !'acquisition, |'acceptation ou I'agrément donné par les associgs

vaut pour les deux époux.

Si la notification est postérieure a 1'apport ou a ['acquisition, le conjoint de ["apporteur ou de

['acquéreur doit &tre agré€ personnellement par la majorité en nombre des associés représentant

auy moins les trots quarts des parts sociales.

Lors de ta délibération sur cet agrémfznt, le conjoint associ€ ne prend pas part au vole et ses parts
ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

En cas de refus d'agrément, notifi€é au conjoint dans les trois mois de sa demande, seul e
conjoint souscripteur ou acquéreur demeure ou devient associé pour la totalité des parts souscrites

Ou acquises.

L'absence de noiification dans le délai de trois mois emporte agrément du conjoint.

En vue de lul permenre d’'exercer ses droits, le conjoint doit £tre averti du projet de SDUSCI‘IptIDn
ou d’acquisition un mois au moins a ’avance par acte extrajudiciaire.

Toutes .notifications €manant du conjoint ou de la Sociét€ dans le cadre de la procédure prévue
au présent article doivent généralement tre effectuées par acte extrajudiciaire.

3 - Transmission par déces

a) Les parts soclales sont wransmises librement par succession au profit du conjoint ou des
héritiers en ligne directe de 'associé prédécéd€ comme au profit de toute personne ayant déja la

qualité d’associ€. -

b) Tous autres héritiers ou ayants -droit ne deviennent associés que-s’ils ont. regu I’agrément des
associés survivants statuant 3 la majorité des-trois guarts des parts soclales.

Tout héritier ou ayant droit, qu’il soit ou non soumis 2 agrément, doit justifier, dans les meilleurs

délais, de ses qualités héréditaires et de son état civil aupres de la Gérance qui peut toujours
exiger la production d’expéditions ou d’extraits de tous actes notariés établissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne sont prises en compte
pour les décisions collectives gque si un indivisaire au moins n’est pas soumis 3 agrément

- Ceux des indivisaires qui répondent 2 cette condition ont seuls la qualité d’associé,

S’il n'en existe gqu’un, il représente de plein droit 'indivision ; s’il en existe plusieurs la -

:désignation du mandataire commun doit étre faite conformément a 'article 9, paragraphe 3 des
présents statuts. .

Tout acte de partage est valablement notifi€ a la Socigt€ par le copartageant le plus diligent. Sj
les droits hérités sont divis, ’héritier ou 1'ayant droit doit notifier 2 la Sociéts une demande

d'agrément en justifiant de 588 droits et qualités.
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Dans ['un et I'autre cas, si la Société n'a pas fait connalire sa décision dans le délai de trois mois
de 1a réception de cette notification, 1"agrément est réputé acquis.

Sitous les indivisaires sont soumis A agrément, la Société peut, sans attendre le partage, staruer
sur feur agrément giobal. De convention essentielle entre les associés elle peut aussi, 2
i'expiration d'un délai de six mois 2 compter du déces, demander au juge des référés du lieu du
sicee social de metire les indivisaires en demeure, sous astrente, de procéder au partage.

orsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur I'agrément méme en |'absence
de demande de |'Intéressé.

La notification du partace ou de la demande d’agrément et celle de la décision de l1a Société sont
faites par envoi recommandé avec avis de réceplion ou par acte extrajudicialre.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associ€s ou la Sociét€ dotvent acquérir ou faire

acquérir les parts de Phéntier ou ayant droit non agré€ ; il est fait application des dispositions
des alinéas 5, 6, 7 et O du paragraphe ler ci-dessus, les héritiers ou ayants droit non agréés étant

cubstiteés au cédant.

Si aucune des solutions prévues 2 ces alinéas n'intervient dans les délais unpartis, ['agrément est
réputé acguis. |

4 - Liquidation d’une communauté de biens entre epoux

En cas de dissolution de communaute par Ie déces de 1'époux associé, aucun agrément n’est exigé
du conjoint survivant et des héritiers en ligne directe ; tout autre héritier doit &tre agréé
conformément aux dispositions du paragraphe 3 ci~dessus.

1| en est de méme pour les héritiers, si la liquidation résulte du décs du conjoint de I’époux
associé, sans préjudice du droit qu’obtiendrait ce dernier, lors de la liquidation de 1la
communauté, de conserver la totalité des parts 11SCrites a son nom.

Sous cette méme réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut
attribuer définitivement au conjoint de 1’associé des parts sociales, que st ce conjoint est agréé
3 Ja majorité des associés représentant au moins les trols quarts du capital social, la procédure

d’agrément étant soumise aux conditions prévues au paragraphe ler ci-dessus.

A défaut -d’agrément, les parts ainsi attribuées doivent étre rachetées dans les conditions
susvisées, le conjoint associé bénéficiant toutefois d’une prionté de rachat pour assurer la

.conservation de Ia totalité des parts inscrites a son nom.

ARTICLE 11 - DECES - INTERDICTION - FATLLITE D'UN ASSOCTE

La Société n'est pas dissoute lorsqu’un jugement de liquidation judiciaire, la faillite personnelie,
I"interdiction de gérer ou une mesure d’incapacité est prononcee a 'égard de 'un des associés.
Elle n’est pas non plus dissoute par le déces d'un associé€. Mais si 'un de ces événements se
produit en la personne d'un Gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de Gérant.
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ADMINISTRATION - CONTROL:
ARTICLE 12 - PQUVQ[RS DES GERANTS
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1 -La Sumété &5l gérét par une ou piusieurs personnes phys iques chosies parmi les associ€s oy
an dehors deux.

Chacun des Gérants engage la Société, sauf si ses actes ne relzvent pas de 1'objet social et que
la Société prouve gue les tiers en avaient connaissance. Il a les pouvoirs les plus éiendus pour
acir au nom de la SOCiEtE en ouLes circonstances, sans avoir a justifier de pouvolrs spéciaux. I

3 la signature sociale, _ |
Dans leurs rapport entre gérants et a l'égard des associés de la Société et a titre de mesure
d’'ordre interne, les actes de gestion ci-apreés énumérés devront étre contractés avec la

signature conjointes des co-gérants .
- les achars fournisseurs réservés a la clientéle de la Société (achats et fournitures

en vue de la revenie},
- les comtrats de sous-traitance en relation avec les prestations vendues,

- tout engagement ou achat au nom de la Société d’un montant unitaire inféneur a

Mille cing cenits euros,
- les salaires et charges sociales du personnel de la Société, les contrats de travail,

avenants, octroi d’avantages sociaux sous quelque forme qu’il soit.

Ces limitations de pouvoirs sont applicables entre gérants el aux associés mais ne sont pas
opposables aux tiers.

Tous les actes de gestion autres que ceux visés ci-dessus, pourront étre contractés par chacun
des gérants, chacun d’'entre euwxwayant les pouvoirs nécessaires, dont lis pourront Asser

ensemble ou séparément -. sauf le droit pour chacun de s’opposer & toute opération avant
qu'elle ne soit conclue -~ pour faire toutes les opérations se rattachant & ['objet social, dans

l'intérér de la Société.

L’opposition formée par un gérant aux actes d’'un autre gérant est sans eflet a l'égard des
tiers @ moins qu'il ne soit établi qu’ils en ont eu connaissance

" Toutefols, les emprunts a I'exception ces crédits en banque et des préts ou dépbts consentis par

des associés, les achats, échannes et ventes d’'établissements commerciaux ou d’immeubles, les

hypotheques et nantissements, la fondation de Soci€tés et tous apports a des sociétés constituées
ou 2 constituer, ainsi que toute prise d’'intérét dans ces sociétés, ne peuvent étre faits ou consentis
qu'avec 1’autorisation des assoclés aux. conditions de majorité nrdmmre sans touteiois que cete

limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les rapporis des assocl€S entre eux, puisse 8tre
Opposée aux Liers.

2 - Chague Gérant a-droit 2 une rémunération dont les modalit€s sont déterminées par une

décision collective ordinaire des assoclés.

ARTICLE 13 - GBLIGATIONS KT RESPONSABILITE DES GERANTS

Sauf disposition contraire de 1a décision qui les nomme, les Gérants ne sont tenus de consacrer

‘gue le lemps nécessaire aux affaires sociales.

Les Gérants peuvent d’un commun accord et sous leur responsabilité, constituer des mandatmres
spéciaux et temporaires pour la réalisation d’opérations déterminées.

Les Gérants sont responsables, individuellement ou solidairement en cas de faute commune,

“envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou

réglementaires applicables aux sociétés A responsabilité limitée, soit des violatons des présents
statuts, soit.des fautes commises dans leur gestion. :

Si plusieurs Gérants ont coopéré aux mémes faits, le Lrlbunal détermine la part contributive de

| chac:un dans la réparation du dommage.
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ARTICLE 14 - CESSATION DE FONCTIONS

Tout Gérant, associ€.ou.non, nommé ou non dans les statuls, est révocable par décision ordinaire

de la collectivité des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

En cas de cessation de fonctions par |'un des Gérants pour un motif quelconque, ta Gérance reste
assurée par le ou les autres Gérants. Si le Gérant qui cesse ses fonctions €t seul, 1a collectivitg
des associés aura & nommer un ou plusieurs autres Gérants, 2 la diligence de I'un des associés

et aux canditions de majorité prévues a |'article 16 ci-apres.

ARTICLE 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppiéants peuvent ou doivent étre
nommés. 1ls exercent leur mission de conudle conformément a 1a Lol. Les Commissaires aux

Comptes sont désignés pour six exercices.

TITRE IV

DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES - FORMES ET MODALTTES

1 - La volont£ des associés s’exprime par des décisions collectives gualifies d’extraordinaires
quand elles concernent tout objet pouvant entrainer directament ou indirectement une modification
des statuts, et d’ordinaires dans tous les autres cas.

2 - (Ces décisions résultent, au choix de la Gérance, d’une Assemblée Générale, d’une
consultation écrite des associés ou du consentermnent de tous les assocCi€s exprimé€ dans un acte.
Toutefois, 1a réunion d'une Assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation des comptes

de chaque exercice.

3 - Toute Assemblée Générale est convogquée par la Gérance ou 2 défaut par le Commissaire aux

Comptes, §’il en existe un, ou encore 2 défaut par un mandataire désigné en justice a la demande

de tout associé.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant le guart des parts
sociales §'ils représentent au moins le quart des associés, peuvent demander la réunion d’une

Assemblée.

Pendant la période de liguidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au sigge social ou en tout autre lieu indigué dans la
- convocation. La convocation est faite par lettre recommandée adress€e a chacun des associés 2
son dernier domicile connu, quinze jours au moins avant la date de réunion.

Cette lettre contient 'ordre du jour de I'Assemblée arrété par ['auteur de la convocation.

L'Assemblée est présidée par "un des Gérants ou, si aucun d’eux n’est associé, par 1’associé
présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales.
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Si deux associés possédant ou représentant le méme nombre de parts sont acceptants, la

orésidence de |"Assembiée est assurde par ie plus agé.

Toute délibération de 'Assemblde est constatge par un proc2s-verbal contenant les mentions
réglementaires, €tabli et signé par le ou les Gérants et, le cas €chéant, par le président de séance

Dans le cas ol il n'est pas éabli de feuille de présence, le proces-verbal dott &tre signé par tous
jes assoCHes.

Saules sont mises en délibération les ‘questions figurant a 'ordre -du jour.

4 - En cas de consultation écrite, ta Gérance adresse 2 chague assoclé, a son demier domicile
connu, par lettre recommandee, le texte des résolutions proposées ainsi gue les documents
dcessaires 2 'information des assoclés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compler de la date de réception du projet de
résolutions pour émettre leur vote par écrit, le voie étant, pour chaque résolution, formulé par

les MOLS « DUl » OU « NON »,

La réponse est adressée a F'auteur de 1a consultation par lettre recommandée. Tout associ€ n’ayant
pas répondu dans le délal ci-gessus est considéré comme s’étant abstenu,

5 . Lorsque les décisions résultent du consentement de tous les associés exprimé dans un acte
celui-ci doit comporter les noms de tous les associés et la signature de chacun d’eux. Cet acte est

&tabli sur le registre des procks-verbaux.

6 - Chaque assocl€ a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix €gal au
nombre de parts sociales gu’il possede, sans limitation.

Un associ€ peut se faire représenter par Son conjoint, sauf si la Sociét€ ne comprend gue les deux
gpouX.

Ti peut aussi se faire représenier par un autre associé justifiant de son pouvoir, a condition que
le nombre des associés soit supérisur a deux.

7 - Les proczs-verbaux sont établis sur un registre cote et paraphé ou sur des feuilles mobiles -
également cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires.

] es copizs ou extraits de ces procgs-verbaux ainsi gue des actes de décision unanime des associés
sont valablement certifiés conformes par un Gérant.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTTVES ORDINATRES

Sont qualifiées d’ordinaires, les cdécisions des associés qui ne concernent ni 'agrément de
nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la

Lot.

Chaque année, .dans les six mois de la cidture de 'exercice, les associés sont réunis par la
Gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et 1’affectation des résultats,

I es décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, Etre prises par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moiti€ des parts sociales. |
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§i cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxieme consultation, prises 2 la
majoriid des voles émis, gue! que soit le nombre des votants.

Toutefois. la majorité absolue des parts sociales est irréductible s'il s'agit de voter sur la
nomination ou la révocation d 'un GErant.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d’'extraordinaires les décisions des associés portant agrément de nouveaux associés
ou modifcations des staruts, sous réserve des exceptions prévues par la Loi.

Les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, apporier aux staruts toutes
modifications permises par la Loi. Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement

prises gue si elles sont adoptfes :

3 unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la Soci€té, d'augmenter les engagements
d'un associé ou de transformer la Société en Société en Nom Collectif, en Commandite
Simple, en Commandite par actions, en SoCI€t€ par actions simplifife ou en Société Civile,

3 la majoritd en nombre des associés, représentant au motins les trois quarts des parts sociales,
s'il s'agit d’admetire de nouveaux assoOCiés ou d’autoriser le nantissement des parts,

- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'il s’agit d’augmenter le
capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves,

par des associés représentant au moins les trots quarts des parts sociales pour toutes les autres
décisions extraordinaires. .

ARTICLE 19 - DROIT DE COMMUNICATION ET D’INTERVENTION DES ASSOCIES

1 ors de toute consultation des associés, soit par £crit, soit en Assemblée Générale, chacun d’eux
a le droit d’obtenir communication des documents et informations nécessaires pmur Ul pertnettre

de se Prononcer en COonnalssance de cause.

1'a nature de ces documents et les conditions de leur envoi-ou mise a disposition sont déterminées
par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

. Tout associ€ non Gérant peut, deux fois par exercice, poser par écrit des questions au Gérant sur
tout fait de nature & compromettre la continuité de I’exploitation.

Ia réponse écrite du Gérant qui doit intervenir dans le dé€lal d’un mols est communiquée au
Commissaire aux Comptes §’il en existe un, |

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixidme du capital social, peuvent, soit

individuellement, soit en'se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la -

désignation d'un ou plusieurs experis chargés de présentar un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion,

La forme de sa désignation et les conditions d’exercice de sa mussion sont fixées par la Loi et les

réglements.
Chaque associé dispose, en outre, d’un droit de communication permanent ; ['étendue de ce drott

et les modalités de son exercice résultent des dispositions réglementaires en wgueur

am h—p
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" ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCITETE ET SESASSOCIES OU GERANTS

| - Les conventions intervenues dirsctement ou par personne interposée entre la Sociétd et ['un
de ses Gérants ou associés font 1'objet d'un rapport spécial de la Gérance ou, s'il en existe un
du Commissaire aux Comptes, a |'Assemblée annuelle.

Les dispositions ci-dessus ne s'appliquent pas aux conventions poruant sur des opdérations
courantes conclues A des conditions normaties.

. Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un
Géranl non associé sont soumises a 1'approbation préalable de I'Assemblée.

3 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou associ€s aytres que des personnes
morales de contracter, sous queique forme gue ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se
faire consentir par elle un découvert, en compie courant ou autrement, ainst que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s’applique
aux représentants légaux des personnes morales associges.

Elle s’applique également aux conjoints, ascendants ou descendants des personnes visées ci-dessus
ainsi gu'a toute personne Inerposee. ' '

- TITRE V -

AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

-

ARTICLE 21 - ARRETE DES COMPTES SOCTAUX

Il est dressé 2 la clowre de chaque exercice, par les soins de la Gérance, un inventaire de 1’actif
et du passif de la Société, et des comptes armue:ls conformément aux dispositions du Titre IT du
Livre Ier du Code de Commerce.

La Gérance prockde, méme en cas d’absence ou d’insutfisance de béngfice, aux amortissements
et provisions prévus ou autorisés par la Lol.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société, ainsi qu’un €tat des
s(iretés consenties par 2lle sont annexés 2 la suite du bilan.

'"La Gérance €tablit un rapport de gestion sur la situation de la Société et 'activiigd de celle-ci
pendant 'exercice écoulé. | : : :

Par ailleurs, si 2 la cléture de ’exercice social, la Société répond 2 I'un des crieres définis 2
I'article 244 du Décret du 23 mars 1967, le Gérant doit établir les documents comptables
prévisionnels et rapports d'analyse, dans les conditions et selon la périodicité prévues par la Loi
et le Décret.

Tous ces documents sont mis 2 la disposition du Commissaire aux Comptes, s’il en existe un
dans les conditions légales et réglementaires.

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), le rapport de gestion, ainsi que le
texte des résolutions proposées, et éventuellement le rapport du Commissaire aux Comptes, sont
adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de I’Assemblée appeiée 2 statuer sur
ces compies.
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" A compter de cetle communication, tout associé a la facuitd de poser par €crit des questiong
auxquelles le Gérant sera t2nu de répondre au cours de ["Assemblde.

Ces m&mes documents sont mis 2 la disposition du Commissaire aux Comples un mois au moing
avant [a convocation de 'Assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précede I'Assemblide, Minventaire est lenu, au siege social
5 la disposition des associds qui ne peuvent en prendre cople. |

De méme, le rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées A |'article
50 de la Loi doit étre établi et déposé au sigge social quinze jours au moins avant la réunion de

|’ Assemblée.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la Société
y COMpris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Sur ce bénéfice diminué le cas &chéant des pertes antérieures, sont prélevées tout d’abord les
sommes A porter en réserve en application de la Loi.

Ainsi, il est prélevé 5 p. 100 pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prél2vement cesse
d'atre obligatoire lorsque le fonds de réserve attetnt le dixizme du capital soctal ; il reprend son
cours larsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce

dixitme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antrieurss
et des sommes portées en réserve en application de [a Lol ou des statuts, et augments du report

hénéficiaire.

* Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nomore de parts appartenant
3 chacun d’eux.

Cependant, hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lotsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-cl, inférieurs au montant

du capital augmenté des réserves que la Lol ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Toutefois, apres préievement des sommes portées en réserve, en appilication de la Loi et des
présents statuts, les associgs peuvent, sur proposition de la Gérance, reporter a nouveau tout ou

.partie de la part leur revenant dans le bénéfice, ou affecter tout ou partie de cette part A toutes
réserves générales ou spéciales dont ils décident la création et déterminent ’emploi 5’1l y a lieu.

Les pertes, s’il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou
reporiées a nouveau.

ARTICLE 23 - DIVIDENDES-PATEMENT

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.
Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délal maximum de neuf mois apres la cl8ture

de I'exercice, sauf prolongation par décision de justice.
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TITRE VI

PROROGATION - TRANSFORMATION - DISSOLUTION -
LIQUIDATION

ARTICLE 24 - PROROGATION

Un an au motns avant la date d’expiration de la Société, la Gérance doit provoquer une réunion
de la collectivitd des associés a 1'effet de décider, dans les conditions requises pour la

modification des statuts, st la Société doit étre prorogée.

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéts
deviennent inférieurs 2 la moitié du capital social, la Gérance doit, dans les quatre mois qut
suivent |'approbation des comptes ayant fait apparaiire cette perte, consulier les associés afin de
décider s'il y a lieu 2 dissolution anticipée de la Société,

L’ Assemblée délibere aux conditions de majorit€ prévues pour la modification des statuts. Si Ia
dissolution n’est pas prononcée, le capital doit €tre, dans le délai fixé€ par la Loi, réduit d’un
montant £gal au montant des pertes qui n’ont pu €tre imputées sur les réserves si, dans ce délai,
les capitaux propres n’ont pas £té€ reconstitués a concurrence d’une valeur av moins égale 2 Ia

moitié du capital social.

La réduction du capital 2 un montant inférieur au rmnimum légal ne peut €tre décidée que sous
la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée 2 amener celui-ci au moins 2 ce

montant mintmuim.

En cas d'inobservation des prescriptions de 1'un ou plusieurs des alinéas qui préctdent, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés
n’ont pu délibérer valablement..

Toutefois, ie Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue, la régularisation
a eu liew.

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION

La Sociéte peut étre transtormée en une Soci€ié d'une autre forme par décision collective deg
associfs statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts. |

Toutefors, la transtormation en Société en Nom Collectif, en Commandite Simple, en .
Commandite par actions, en Soci€té par actions simplifiée ou en Société Civile exige 1’unanimit£

des associés.

La transformation en Société Anonyme peut &tre décidée pﬁr les associ€s représentant la majorit€
des parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier bilan excedent le montant fixé par

la Lol.
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La décision de transformation en Soci€i Anonyme ou en Société par actions simplifiée est
précedee des rapports des Commissaires déterminds par la Loi. Le Commissaire 3 g
transformation est désigné par Ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de Commerca

statuant sur requete, ou par décision unantme des associés.

[es associés doivent statuer sur I'évaluation des biens composant I'actif social et 1'octro; des
avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a 'unanimité.

A défaut d approbation expresse des associ€s, mentionnée au proces-verbal, la transformation est
nulle.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LTOQUIDATION

La Soci€té est dissoute par I'artivée de son terme - sauf prorogation -, par la perte totale de son
objet, par l'effet d’un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs

par déctsion judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d’une décision collective extraordinaire des associés.

En cas de dissolution, la Société entre en liquidation.

Toutefors, cette dissolution ne produit ses effets 2 I'égard des tiers qu’ compter du jour od elle
a &€ publiée au Registre du Commerce et des Sociétss. |

Ia personnalité de la Soci€tf subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu’a la cléwre de
elie-cl. |

La mention « Soct€té en liquidation » ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur
tous les actes et documents émanant de 1a Société,

Lz liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés a la majorité des parts sociales.
choisi parmi les associés ou en dehors d’eux.

Lz liquidation est effectuée conformément 2 la Loi.

Le produit net de la liquidation est employé d’abord 2 rembourser le montant des parts sociales
qui n'aurait pas encore €té rembours€. Le surplus est réparti entre les associés au prorata du
nombre des parts appartenant & chacun d’eux.

Lbﬁrsque*la Sociéte ne comprend qu'un seul associé, la dissolution, pour quelque cause que ce
soit, entraine, dans les conditions prévues par la Loi, la transmission du patrimoine social 2

I’associé umque, sans qu’il y ait lieu 2 liquidation,

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Socidté, ou apres sa dissolution - -

pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, les organes de gestion et

la Sociétg, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou & ’exécution -

des dispositions statutaires, seront jugées conformément 2 la Loi et soumises 2 la juridiction des
tribunaux compétents.
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TITRE VI

PERSONNALITE MORALE FORMALITES CONSTITUTIVES

ARTICLE 29 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

1 - La Sociéts jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Soclétés.

2 . La Gérance est expressément habilitée 2 passer et 2 souscrire des ce jour, pour le compte de
la Sociétd en formation, les actes et engagements entrant dans 1'objet social el conformes 2a
I’intérét social, A 'exclusion de ceux pour lesquels I'article 12 requiert, pendant le cours de la
vie sociale et dans les rapports entre associés, une autorisation de la collectivité des associés.

Ces actes et engagements seront réputes avoir &té faits et souscrits d&s 'origine par la Société
aprs vérification par I'Assemblée des associ€s, postérieurement a I'immatriculation de la Société
au Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini,

et au plus tard par 'approbation des comptes du pramier exercice social.

ARTICLE 30 - PUBLICITE - POUVQIRS

Tous pouvoirs sont donnés 2 Monsieur Marc COROT a PPeffet d’accomplir toutes les forrmalités
prescrites par la Loi, et notamment 2 'effet de faire insérer ’avis de constitution dans un journal

habilit€ A publier les annonces légales dans le département du sizge social.

STATUTS MIS A JOUR
POUR LES BESOINS DU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

LE ¢S M Z“ﬂ;
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