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B RED BANQUE POPULAIRE

BANQUE & ASSURANCE

8ANQU E
FORULA|RE |

BRED

Banque Populaire

Le 11 juin 2016

ATTESTATION

(art.199 terdecies OA, | a V et 46 du CGI Al bis de I'annexe Il au CGl)

Messieurs,

Far la présente, nous BRED Banque Populaire, certifions avoir recu en dépdt la somme de
19027.70. euros, ( Dix neuf mille vingt sept euros et soixante dix centimes) représentant
I'intégralité des versements en numéraire effectués dans le cadre de I'augmentation de
capital de la société AB2P , dont le siége est a Paris 75116, , 36 rue Scheffer, immatriculée
sous le n® 752998161 RCS Paris.

Le Responsa blgfgpfﬁ‘mercial

7

/

18, quai de la Rapée - 75604 Paris Cedex |2 - Téléphone : 01 48 98 60 00 - www.bred fi

Société anonyme coopérative de banque populaire régie par les articles L 512-2 et suivants du code monétaire et financier et l'ensemble des textes relatifs aux banques populaires et
aux établissements de crédit, au capital de 627 180 772,20 euros - Siege social : |8, quai de la Rapée - 75604 PARIS Cedex 12 - 552091795 RCS Paris - |dent. TVA FR 09 552 091 795
Intermédiaire en assurances immatriculé a 'ORIAS sous le n® 07 003 608
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AB2P
Société par Actions Simplifice
Au capital de 127.108 Luros
Siege Social : 36 rue Scheffer - 75116 Paxis
RCS PARIS 752 998 161
(Ci-aprés la « Société »)

DECISIONS DU PRESIDENT

L’an deux mille seize,
Le 11 jum,

A 19 heures,

Au stége de la Société,

Le soussigné, Alexandre Poisson, agissant en qualité de Président de la société AB2P, Société par
Actions Simplifiée au capital de 127.108 euros, dont le sicge social est sis 36 rue Scheffer — 75116
Paris, immatriculée au registre du commerce et des sociéeés de Paris sous le n® 752 998 161, a pris

les décisions suivantes :

V' Constatation de la réalisation de Pangmentation du capital social décidée par la collectivité des Assoués
sutvant Assemnbide Générale Ordinaire Annuelle et Fxctraordinaire en date du 6 juin 2016 ;

v Modifications statuteires corvélatives ;

V' Pompoirs en vite de laccomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION
(Coustatation de la réalisation de laugmentation du capital social décidée par la collectivité des Associés suivant
Assemblée Générale Ordinaive Anuelle et Fixtraordinaire en date du 6 juin 2016)

Aux termes de PAssemblée Générale Ordinaite Annuelle et Extraotdinaire du 6 juin 2016, la
collectivité des Associés a décidé d’augmenter le capital social d’un montant de 1.063 euros pour
le potter de 127.108 curos a4 128.171 euros, par émission de 1.063 actions de 1 curo de valeur

nominale.

La collectivité des Associés a décidé que ces 1.063 actions nouvelles seront émises au prix unitaire
de 17,90 euros, soit avec une prime d’émission de 16,90 euros par action, représentant une
souscription dun montant de 19.027,70 euros ct seront intégralement libérées lors de la

sousctiption.

Le montant de la prime versée par les souscripteuts est inscrit sur un compte spécial de capitaux
propres, intitulé « prime d'émission », sur lequel portent, dans les conditions prévues aux statuts,
les droits de tous les Associés, propriétaires d'actions anciennes ou nouvelles, et qui pourront
recevoir toute affectation décidée par I'Assemblée Générale.

Les souscriptions devaient étre reques au siége social de la Sociéeé 4 Pissue de I'Assemblée
Générale et jusqu’au 6 juillet 2016 inclus, étant précisé que la période de sousctiption pouvait
étre close par anticipation dés que toutes les nouvelles actions auront été souscrites,




Les fonds provenant des versements cn numéraire devaient étre déposés, aupres de Banque
BRIED, Agence Paris Kléber, située 82 avenue Kléber — 75016 Parts, sur un compte ouvett aux
fins de dépot des souscriptions dans le cadre de Paugmentation de capital au nom de la Société

AB2P.

T a été décidé que les actions nouvelles seraient soumises a toutes les stipulations statutaires,
seraient assimilées aux actions ordinaires existantes ct jouiraient des mémes droits a compter de

leur émission.

La collectivité des Associés a décidé de supprimer le droit préférentiel de souscription téserveé aux
Associés pat Particle L. 225-132 du Code de commerce et de réserver la souscription des 1.063

actions aux personnes suivantes

Identité des investisscuts Nombrte d’actions M.O ntant dela
souscription (en eutos)
Frangois Thaury 783 Actions 14.015,70
Laurent Benhamou 280 Actions 5.012,00
Total 1.063 19.027,70

Le Peésident a notamment regu tous pouvoirs aux fms de :

recucillit les souscriptions aux actions nouvelles et les versements y afférents,

procéder 4 la clétuse anticipée de la souscription dés lors que toutes les actions nouvelles
auront été souscrites ou proroget sa date, le cas échéant,

limiter le montant de Paugmentation de capital au montant des souscriptions recucillies,
Paugmentation de capital ne pouvant étre inféricure aux trois quarts de Paugmentation de
capital proposée,

constater que les fonds cotrespondants ont bien été déposés 4 la Banque BRED, Agence
Parts Kléber, située 82 avenue Kléber — 75016 Paris, sur un compte aux fins
d’augmentation de capital ouvert au nom de la Société AB2P,

obtenlr le certificat attestant 1z libération des fonds,

constater la réalisadon de laugmentation de capital et procéder aux modifications
statutaires corrélatives,

procéder au retrait des fonds aprés 'augmentation de capital,

accomplir, directement ou pat mandataire, tous actes et formalités a Ueffet de rendre
définitive Paugmentation de capital décidée conformément aux termes de la sixiéme
résolution de 'assemblée générale du 6 juin 2016,

dune maniére générale, prendre toute mesure et effectuer toute formalité utile a la

présente émission.

En conséquence, usant des pouvoirs qui lui ont été conférés par les Associés de la Société aux
termes de PAssemblée Générale Ordinaire Annuelle et Extraordinaire en date du 6 juin 2016, e




Président constate que les personnes précitées ont cffectivement souscrit a Vintégralité de
Paugmentadon de capital décidée par la collecuvité des Associés le 6 juin 2016 qui leur a éte

réservee.

1.063 actions nouvelles ont ainsi été souscrites pour un montant total d’apport en
numéraire de 19,627,70 €.

Le Président constate ensuite que :

- chacun des souscripteuts a effectivement libéré intégralement le montant de sa
sousctiption, aussi bien au titre de la valeur nominale, que de la prime d’émission ;

- la somme totale correspondante, soit 19.027,70 € a bien été déposée a la Banque
BRED, Agence Paris Kléber, située 82 avenue Kléber — 75016 Paris, sur un compte
intitulé « augmentation de capital » ouvert au nom de la Société AB2P.

Il s’ensuit, ce qui est expressément constaté pat le Président de la Société, que 'augmentation de
capital décidée par la collectivité des Associés le 6 juin 2016 a été intégralement souscrite, que les
actions nouvelles ont é6é entictement libérées, que les fonds correspondants ont été déposés dans
les conditions légales et gu'en conséquence ladite augmentation de capital s¢ trouve

définitivement et régulierement réalisée.
Monsieur Francois Thaury et Laurent Benhamou sont ainst devenus Associés de la Sociéte.

DEUXIEME DECISION

(Modifications statutaires corrélalives)

Usant encote des pouvoirs qui lul ont été conférés, le Président constate que le capital social de [a
Société se rrouve porté de la somme de 127.108 euros a 128.171 euros, divisé en 128.171 actions
de 1 € chacune et qu’il y a licu de procéder aux modifications statutaites suivantes :

« ARTICLE ¢ — APPORTS
(ajout d’un paragraphe en fin d'article)

Aux termes d'une Assemblée Géndrale Ordinaire Anunelle ef Enctraordinaire en date du 6 _juin 2016 et suivant
décision du Prisident en date du 17 juin 2016, le capital social a été angmenté d'nne somme tolale de 1.063 €
(mmille soixante-trois emros) par un apport en muméraire, dyant entrainé la création de 1.063 actions nonvelles de
1€ () erro chaviine. »

«ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est [ixé @ la somme de 128171 € (vent vingt-huif mille cent soixcante ef ounze enros), divisé en
128.171 (cent wingt-buit mille cent soixante et onze) actions égales de 1 € (nii enra), de mime catégorie of libérées

enr fotalits de ler walesnr nomiinale.y

TROISIEME DECISION

(Posroirs pour laccomplissenseat de formalités)

‘T'ous pouvoirs sont conférés au porteur d’une copie ou d’un extrait du présent proces-verbal a
Peffet d’accomplir toutes les formalités légales.




ekl

De tout ce qui figure ci-dessus, il a été dressé le présent proceés-verbal signé par le Président.

A Q‘d:g@ft |

S :
Alexandre Poisson
Président

s
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AB2P
Société par Acttons Simplifiée
Au capital de 127.108 Furos
Si¢ge Social : 36 rue Scheffer — 75116 Paris
RCS PARIS 752 998 161
(Ci-apres la « Société »)

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE
I’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE ET
EXTRAORDINAIRE

DU 6 JUIN 2016

L’an deux mille seize,
Le six juin,
A 10 heures,

Les Associés de la société AB2P, société par actions simplifiée au capital de 127.108 euros,
divisé en 127.108 actions de 1 euro chacune, se sont réunis au 55 ruc de la Boéte — 75008
Patis en Assemblée Générale Ordinaire Annuelle et Extraordinaire, sur convocation du

Président.
11 a été éeabli une feuille de présence signée par les associés présents ou représentes.

Total des actions présentes :

» 98288 actions sur les 127.108 actions représentant la totalité des actions de la
Sociéeé.

Monsieur Alexandre Poisson préside la séance.
Lc Président dépose sur le burcau et met 4 la disposition des associés :

une copic des lettres de convocation ;

la feuille de présence ;

le rapport de la Présidence sur les opérattons projetées ;

le rapport spécial du Président sur les conventions visées par Particle 1.227-10 du
Code de commerce ;

le rapport spécial du Président sur les options de souscription ¢t d’achat d’actions
(article 1..225-184 du Code de commerce) ;

les comptes annuels ;

le texte des projets de résolutions ;

les statuts de la Société.

YVYYVY ¥V VYYVYY




Te Président déclare que tous les documents prescrits pat les dispositions légales ont ét¢
adressés aux Associés en méme tetnps que la convocation et tenus 2 leur disposition au siége
social pendant le délai de huit jours ayant précédé PAssemblée.

L’Assemblée Générale sur la demande du Président hii donne acte de sa déclaration et
reconnait fa validité de sa convocation.

Puis le Président rappelle que Passemblée cst réunie a Peffet de délibérer sur Pordre du jour
suivant :

Du ressort de Passemblée générale extraordinaire

¥ Augmentation du capital social dun wontant nominal de 1.063 ewros par [émission de 1.063
actions, an prixc unitaire de 17,90 enros (1 enro de valenr nominale et 16,90 enros de prinve
d’émission) par action et ponveirs dennés an Président ;

> Suppression du drail préférentiel de sonscription des Associés au profil de personnies déponmmndées ;

) S

> Délgation de compétence & Feffer dangmenter lo capital secial de lo Socélé dans le cadre des
dispositions de Particle 1.225-129-6 dir Code de Commrerce (réservée aux salariés adbérents d'm
plan d'épargne d'entreprise) ;

> Pomvoirs ponr Paccomplissensent des formalités ;

» Ouestions diverses.

Le Président donne lecture de son rapport sur les opérations projetées, de son rapport
spécial sur les conventions visées a I'article L. 227-10 du Code de Commerce et du rapport

du commissaire 4 la transformation puis ouvre la discussion.

Personne ne demandant la patole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes insctites a Pordre du jour :

DU RESSORT DE I’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

SIXIEME RESQOLUTION
(Augmentation du capital secial dun neontant nominal de 1.063 emros par lémission de 1.063 actions, an
prixc mitaire de 17,90 ewros (1 earo de valenr noninale et 16,90 euros de prime d émission) par action el
pouroirs donnés an Président )

La collectivité des Associés, aprés avoir ptis connaissance du rapport de la Présidence,
constatant que le capital est intégralement libéré,

sous la condition suspensive de 'adoption de la septiéme résolution ci-aprés relative a la
suppression du droit préférentiel de souscription de la collectivité des Associés,




décide d’'une augmentation de capital d’un montant nominal de 1.063 euros, pour le porter
de 127.108 euros 4 128.171 curos, par la création de 1.063 actions nouvelles, d'un montant

nominal dPun euro chacune,

décide que ces 1.063 actions nouvelles seront émises au prix unitaire de 17,90 euros, soit
avec une prime d’émission de 16,90 eutos par action, représentant une souscription d’un
montant total de 19.027,70 curos et seront intégralement libérées lors de la souscription,

décide que le montant de la prime versée par les souscripteurs sera inscrit sur un compte
spécial de capitaux propres, intitulé « prime d'émission», sur lequel porteront, dans les
conditions prévues aux statuts, les droits de tous les Associés, propriétaires d'actions
ancienncs ou nouvelles, et qui pourront recevoir toute affectation décidée par la collectivité
des Associés,

décide que les souscriptions seront recues au siége social de la Société jusqu’au 6 juillet 2016
au plus tard, étant précisé que le Président a tous pouvoirs pour clore la période de
souscription par anticipation dés lots que toutes les actions nouvelles auront été souscrites,

décide que les fonds provenant des versements en numéraire seront déposés aupres de la
Banque BRED, Agence Patis Kiéber, située 82 avenue Kiéber — 75016 Paris, sur un compte
ouvert aux fins de dépdt des souscriptons dans le cadre de augmentation de capital au nom
de la Société AB2P.

décide que les actions nouvelles pourront étte libérées en numéraire et par compensation
avec toutes créances liquides et exigibles détenues sur la Société,

décide que les actions nouvelles seront soumises a toutes les stipulations statutaires, seront
assimilées aux actions existantes et jouiront des mémes droits a compter de leur émission,

donne tous pouvoirs au Président aux fins de :
»  recucillir les souscriptions aux actions nouvelles et les versements y afférents,

» procéder 4 la cloture anticipée de la souscription dés lors que toutes les actions
nouvelles auront été sousctites ou proroger sa date, le cas échéant,

¥ limiter le montant de Paugmentation de capital au montant des souscriptions
recueillies, augmentation de capital ne pouvant étre inférieure aux trois quatts de
augmentation de capital proposée,

» constater que les fonds cotrespondants ont bien été déposés a la Banque BRED,

Agence Paris Kléber, située 82 avenue Kléber — 75016 Paris, sur un compte aux fins
daugmentation de capital ouvert au nom de la Société AB2T,

> obtenir le certificat attestant Ia libération des fonds,




» constater la réalisation de Iaugmentation de capital et procéder aux modifications
statutaires corrélatives,

¥ procéder au retrait des fonds apres Paugmentation de capital,

» accomplit, directement ou par mandataire, tous actes et formalités a effet de rendre
définitive 'augmentation de capital décidée conformément aux termes de la présente

résolution,

¥ dune maniére générale, prendre toute mesure et effectuer toute formalité utile A la
g >
présente émissionn.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée.

Voix pour : 98.288
VYoix contre :
Abstention : 28,820

SEPTIEME RESOLUTION
(Suppression du droit préférentiel de sousergption des Associés an profit de persoines dénonmiiées)

La collectivité des Associés, aprés avoir ptis connaissance du rapport de la Présidence,

décide, en conséquence de Padoption de la sixiéme résolution ci-dessus relative a Iémission
d’un total de 1.063 actions, de supprimer le droit préférentiel de souscription qui lut est
réservé par Particle L. 225-132 du Code de commerce et de réserver la souscription des 1.063
actions en totalité 4 :

Identité des investisseurs Nombre d’actions M.on.t ant de la
souscription (en euros)
Frangois Thaury 783 Actions 14.015,70
Laurent Benhamou 280 Actions 5012
Total 1.063 19.027,70

Fin tant que de besoin, la collectivité des Associés décide d’agréer en qualité de nouveaux
associés de la Société, sous réserve du versement de leur sousctiption, Messieurs Frangois
Thaury et Laurent Benhamou.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée.

Voix pour: 98.288
Voix contre ;
Abstention : 28.820




NEUVIEME RESOLUTION
(Aungmentation de capital réservée anx adbérents d'nn plan d’épargune entreprise dabli en application des
arficles L. 3332-1 ef swivauts du code du travail)

La collectivité des Associés, connaissance prise du rapport du Président, en application des
dispositions de Particle de Particle L. 225-129-6 du Code commerce, déctde de réserver aux
salatiés de la Société une augmentation du capital social en numéraire aux conditions prévues

a Particle 1. 3332-18 du Code du travail.
En cas d’adoption de la présente résolution, la collectivité des Associés décide :

» que le Président disposera d'un délai maximum de 18 mois pour mettre en place un
plan d’épargne entreprise dans les conditions prévues a Particle 1. 3332-2 du Code du
travail ;

¥ dautoriser le Président 2 procéder, dans un délai maximum de 5 ans 4 compter de ce
jour, 4 une augmentation de capital d’un montant ne pouvant excéder 3% du capital
social au jout de la décision du Président, qui sera réservée aux salariés adhérant audit
plan et réalisée conformément aux dispositions de Iarticle L. 3332-20 du Code du
travail ; cn conséquence, cette autotisation entraine la renonciation de plein droit des
associés 4 leur droit préférenticl de souscription.

Cette résolution, mise aux vorx, est rejetée

DIXIEME RESOLUTION

(Pouvoirs poir l'acconsplissensent des formalités)

Tous pouvoirs sont donnés au porteut d’un otiginal ou d’une copie certifiée des présentes en
vue de "accomplissement de toutes formalités.

Cette résolution, mise aux voix, est adopiée.

Voix pour: 98.288
Voix conire ;

Abstention : 28.820
gk

Plus rien n'étant a Mordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a ét€ signé
> el
par le Président de séance.

1 _",L]

Alexandre Poisson
Président
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AB2P
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 128.171 Euros
Siége Social : 36 rue Scheffer — 75116 Paris
RCS PARIS 752 998 161

MIS A JOUR LE 11 JUIN 2016

Certifiés conformes par le Président

{ \| ( S‘

Alexandte POISSON



TITRE I, FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE
SOCIAL

ARTICLE 1- FORME

Ia Sociéié est une société par actions simplifie régie par les lois et reglements en vigueur et en
particulier pat les articles 1.. 227-1 a 1. 227-20 du Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

File fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs Associés, Elle ne peut faire
appel public 4 1'épargne sous sa forme actuclle de Société par actions simplhifice.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, directement ou indirectement en France et en tous pays :

- Le courrage en matiére de vente et de Jocation de places de parking, la mise en relation de
propriétaires de places de parking, particuliers ou professionnels, avee des clients désireux
d’acquérit ou de louer une place de parking, en fonction de caractéristiques recherchées.
(notamment situation géographique, taille, prix) et moycnnant une rémunération forfaitaire
fivée contractuellement ;

_ La réalisation de prestations de scrvices, dans tous domaines d'activités, et notamment de
3 El
services complémentaires visant a faciliter la conclusion et Pexécution de la vente ou de la
focation de places de parkine. & proposer un service d’entretien des véhicules ou encore a
b
petmettre la réservation par les clients de voiturier via le site internet et Yapplication mobile de
la Société ;

- La mise en place d’un setvice de voiturier au profit des clients de la Société ;

- La conception, Pédition, le développement et Pexploitation de sites internet et applications
mobiles, et notamment de Ia plateforme www.parkadom.com, dans tous domainies d'activites,
permettant notamment la mise en relation de propriétaires de places de parking, particuliers ou
professionnels, avec des clients désireux d’acquérit ou de louet une place de parking ;

- Le développement, la conception, fa commercialisation et Pexploitation d’objets y compris
d’objets connectés, permettant notamment le controle d’acces ;

- L'activité de collecte, de traitement, d'cxploitation et de commercialisation de donnces ;
- La négociation de licences et plus généralement de tout droit de propriété intellectuelle ;

- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de toutes marques, de tous procédés et
brevets, ct plus largement de tout droit de propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- La participation de Ia Société, par tous moyens, directement ou inditectement, a toutcs
opérations pouvant se rattacher A son objet par voie de création de Sociétés nouvelles, d'apport,
de souscription ou d'achat de titres ou droits soctaux, de fusion ou autrement, de création,
d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou

établssements ;

- Bt plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, mobilieres ou
immobiliéres, commerciales, financiéres ou industrielles pouvant se ratracher directement ou



indirectement a Pobjet social ct 4 tous objets similaires, connexes ou complémentaires, de

nature 4 favoriser son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La Société a pour dénomination soctale : « AB2P ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits listblement « Société par Actions Simaplifiée » ou des
initiales « S.A.S. », de I'énonciation du montant du eapital social, ainsi que le numéro d'identification
SIREN et la mention RCS suivie du nom de la ville ot se trouve le greffe ou elle sera immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé 36 rue Scheffer — 75116 Paris, situ¢ dans le ressort du Tribunal de commerce de
Paris, lieu de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociéteés.

Le transfert du siége soctal, la création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et dépots
situés en tous Jicux ou 4 I'étranger interviennent sur décision du Président, sous réserve de ratification
par I"Associé unique ou la collectivité des Associés délibérant dans les conditions prévues pour les

décisions ordinaires.

ARTICLE 5 - DUREE

Ta durée de la Société a été fixée lors de sa constitution 3 Quatre Vingt Dix Neuf (99) années, a
compter de son immatriculation au Registre du Commetce, sauf dissolution anticipée ou ptorogation.

Cette durée peut, par décision de IAssocié unique ou la collectivité des Associés délibérant dans les
conditions prévucs pour les décisions extraordinaires, étre prorogée une ou plusieurs fois sans que
chaque prorogation puisse excéder Quatre Vingt Dix Neuf (99) ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une délibération de
PAssocié unique ou de la collectivité des Associés a l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A
défaut, tout Associé peut demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social
statuant sut requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la délibération ¢t la
déciston ci-dessus prévues.

I.'exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis l'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2013.

Fn outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et reptis par la Sociéte
seront tattachés a cet excreice.




TITRE I1. APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 = APPORTS

Toutes les actions d'otigine formant le capital initial représentent des appotts en numéraire et ont été,
dés avant ce jour, intégralement souscrites et libérées en totalité.

Ic recours A un commissaire aux appotts n’étant pas obligatoire en vertu de Particle 1..223-9 du Code
de commerce lorsque la valeur d’aucun apport en nature n’excede 7.500 (sept mille cing cent) curos et
si la valeur totale de Pensemble des apports en nature non soumis a Iévaluation d’un commissaire aux
apports n’excéde pas la moitié du capital social, i a été procédé aux apports en nature sulvants :

Monsieur Alexandre POISSON a apporté a la Société, sous les garanties ordinaires ¢t de droit, les biens

ci-apres désignés et estimés comme suit :

un ordinateur portable pour un montant de 1.500 (mille cing cents) curos ;
une chaise de bureau d’une valeur de 150 (cent cinquante) euros;

un bureau d’une valeur de 1.600 {(mille six cents) euros,

Monsicar Benjamin POZZI a apporté & la Sociéié, sous les garanties ordinaires et de droi, les biens ci-
aprés désignés et estimés comme suit :

un ordinateur pottable pour un montant de 1.500 (mille quatre cents) euros ;

un bureau d’une valeur de 250 (deux cents cinquante) euros.

les associés ayant constaté que les conditions prévues pat Particle 1..223-9 du Code de commerce
étaient réunies ont décident 4 Punanimiré, de ne pas recoutit a un commissaite aux apports et d’évaluer
la totalité des apports en nature, net de tout passif, a la somme de 5.000 (cing mille) curos.

11 a également été procédé aux appotts en numéraite suivants :

- Par Monsieur Alexandre POISSON : pour une somme de 6.500 (six mille cinq cent) euros ;
- Par Monsieur Benjamin POZZI : pour une somme de 3.500 (trois mille cing cent) euros.

Les versements des fonds correspondants ont été régulierement déposés sut un compte ouvert au nom
de Ia société en formation, aupres du Crédit Industriel et Commetcial (CIC) sise au 112 avenue Kleber
— 75016 Paris, dépositaite des fonds et les versements des souscripteurs ont ¢té constatés pat un
certificat, établi conformément i la loi et déliveé par ledit dépositaice le 25 juillet 2012, auquel est
demeurée annexée la liste des souscripteurs avec l'indication, pour chacun d'eux, des sommes versées.

Les appotts en nature s'élevant a 5000 euros et les apports en numéraire a 10.000 cutos, le montant
total des appotts lors de la constitution de la Sociéte s'élevait a 15.000 euros.

Aux termes dune Assemblée Générale Oxtraordinaite en date du 27 février 2013, le capital social a été
augment¢ d’une somme totale de 10.000 (dix mille) curos par compensation ayant entrainé I'émission
de 10.000 actions nouvelles de 1 (un) euro chacune.

Aux termes de cette méme Assemblée Générale Extraordinaire, le capital social a été augmenté d’une
somme totale de 5.000 (cing mille) euros par un apport en numéraire, ayant entrainé la création de
5.000 actions nouvelles de 1 (un) euro, émises au prix de 10 euros chacune.

Fin outre, dans ce cadre, une somme de 45.000 (quarante-cing mille) euros correspondant a la prime
d’émission a également été apportée a la Société au titre de cette opération.




Soit, un montant total d’appost en numéraire de 50.000 (cinquante mille) curos,

Aux termes de cette méme Assemblée Générale Extraordinaire, le capital social a été augmenté d’un
montant nominal de 45.000 (quarante-cing mille) cutos par voie d’incorporation d’une pattie du
compte « ptime d’émission », la valeur nominale des actions de la Société passant ainsi de 1 euro 4

2,5 euros.

Aux termes d’une Assemblée Générale en date du 30 mai 2014, la valeur nominale des actions
composant le capital social de la Société a été divisée par 2,5, laquelle sera dorénavant de 1 (un) euro, et
le nombre d’actions a été multiphié par 2,5, le nombre d’actions a ainsi été potté de 30.000 (trente mille)
actions a 75.000 (soixante-quinze mille) actions.

Aux termes dune décision du Président en date du 3 octobre 2014, ct suivant PAssemblée Générale
Extraordinaire en date du 30 mai 2014, le capital social a été augmenté dune somme totale de 32.804
(trente-deux mille huit cent quatre) eutos par un apport en numéraire, ayant entrainé la création de
32.804 (trente-deux mille huit cent quatre) actions nouvelles de 1 (un) euro chacune.

Fn outre, dans ce cadre, une somme de 317.214,68 eutos {trois cent dix-sept mille deux cent-quatorze
euros et soixante-huit centimes) cotrespondant a la prime d’émission a également été appottée a la
Société au titre de cette opération.

Soit, un montant total d’apport en numéraire de 350.018,08 euros (trois cent cinguante mille dix-huit

euros ct soixante-huit centimes).

Aux termes d'une décision du Président en date du 13 aoht 2015, et suivant PAssemblée Générale
ixtraordinaire en date du 20 juillet 2015, le capital social a éte augmenté d’une somme totale de 3.937
(trois mille neuf cent trente-sept) euros par un apport en numéraire, ayant entrainé la création de 3.937
(trois mille nenf cent trente-sept) actions nouvelles de 1 (un) euro chacune.

En outre, dans ce cadre, une somme de 38.070,79 euros (trente-huit mille soixante-dix euros et
soixante-dix-neuf centimes) correspondant 4 la prime d’émission a également été apporiée a la Société
au titre de cette opération,

Soit, un montant total d’apport en numéraire de 42.007,79 euros (quarante-deux mille sept euros et

soixante-dix-ncuf centimes).

Aux termes de PAssemblée Générale Tixtraotdinaire du 7 mars 2016 et suivant décision du Président en
date du 12 avril 2016, le capital social a été augmenté d'un montant de 15.367 (quinze mille trois cent
sofxante-sept) euros pat la création de 15.367 actions nouvelles d'une valeur nominale d’1 euro.

En outre, une somme de 259.702,30 € (deux cent cinquante-neuf mille sept cent deux euros et trente
centimes) cotrespondant A la prime d’émission a également été apportée 4 la Socicté.

Soit, un montant total d’apport en numéraire de 275.069,30 € (deux cent soixante-quinze mille

soixante-neuf euros et trente centimes).

Aux termes dune Assemblée Générale Ordinaire Annuelle et Extraordinaite en date du 6 juin 2016 et
suivant décision du Président en date du 11 juin 2016, le capital social a ¢té augmenté dune somme
totale de 1.063 € (mille soixante-trois euros) par un apport en numéraire, ayant entrainé la créadon de
1.063 actions nouvelles de 1€ {un) eurc chacune




ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de 128.171 € (cent vingt-huit mille cent soixante et onze euros),
divisé en 128.171 {cent vingt-huit mille cent soixante et onze) actions égales de 1 € (un euro), de méme
catégorie et libérées en totalité de leur valeur nominale.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital soctal peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en vigueur,
dans le respect des éventuelles obligations pouvant résulter du pacte d’Associés.

I - Le capital social peut ¢tre augmenté, soit par I'émission d'actions nouvelles, soit par élévation du

montant nominal des actions existantes.
I'émission d'actions nouvelles peut résulter :

- solt d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant étre libérés par un versement
d'ecspéces ou par compensation avee des créances liquides et exigibles sur la Sociéed ;

- soit de l'utilisation de ressources propres a la Société sous forme d'incorporation de réserves, de
bénéfices ou de primes d'émission ;

- soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves, bénéficcs ou
ptimes d'émission ;

. . o .
- soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, la collectivité des Associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du Préstdent est seule compétente
pour décider une augmentation de capiral.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'¢misston,
la collectivité des Associés délibére aux conditions de majorité prévues par les décisions extraordinaires.

Les Associés ont, propotrtionnellement au nombre de leuts actions, un droit de préférence i la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capztal.

La collectivité des Associés qui décide 'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel de
souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs Associés dénommés, dans le
respect des conditions prévues par la loi.

Fn outre, chaque Associé peut, sous certaines condidons, renoncer individuellement a ce droit

préférentiel de souscription.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, 4 la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'¢mission appattient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 'usufruitier.

II - La collectivité des Associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires
peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et de telle maniére que ce
soit, hotamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiels des actions,
de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les lumites et sous les réscrves
fixées par la loi et, en aucun cas, la téduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité des Associés.

La réduction du capiral 32 un montant inférieur au minimum légal ne peut etre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 2 amener celui-ci au meins au minimuin
légal, & moins que la Société nec se transforme en Société d'une autre forme n'exigeant pas un capital

supcticur au capital social aprés sa réduction.



A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut étre
prononcée si au jour ot le tribunal statae sut le fond, la régularisation a cu lieu.

[II - La collectivitét des Associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amottir tout ou partie du capital soctal ¢t substituer aux
actions de capital des actions de jouissance particllement ou totalement amosties, le tout en application
des articles L. 225-198 et sutvants du Code de commerce.

IV - Enfin, la collectivité des Associés décidant l'augmentation ou la réduction du capital peut déléguer
au Président les pouvoits nécessaires a l'effet de la réaliser.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lots de la constitution de la Société, les actions de numéraire ont été libétées, lors de la souscription, de

ja moitié au moins de leur valeur nominale.

Tors dune aupmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la sousctiption, d'un
g > b &l
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas écheant, de Ia totalité de la prime d'émisston.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de
cing ans 4 compter de Iimmatriculation au Registre du commerce ct des Sociétés en ce qui concerne le
capital initial, ct dans le délat de cing ans a compter du jout ot l'opération est devenue définitive en cas

d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des sousctipteurs quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec avis de réception ou tout autre
procédé équivalent, adressée a chaque Associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein
droit intérét au taux légal i partir de Ja date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la
Société peut exercer contre PAssocié défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la Lo,

Conformément aux dispositions de I'atticle 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un
délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du Tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux
administrateurs, gérants et dirigeants de procéder 4 ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder a cette formalités.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

TLes actions émises pat la Société sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
des comptes et registres tenus a cet effet par la Société au siege social,

A la demande d'un Associé, une attestation d'inscription cn compte lui sera délivrée par la Sociéte.




ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

11,1 La proprié¢té des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des

titulaires sur les registres tenus a cet effet.

La cession des actions s'opére, 4 'égard des tiers ot de la Sociéeé, par un ordre de mouvement de compte
A compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres.

Les actions ne sont négociables qu'apreés l'immatriculation de la Soctété au Registre du Commetce et des
Sociétés. Tin cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables 4 compter de la réalisation

définitive de celle-ci.

Pour les besoins du présent article, la cession est définic comme toute opération 2 titre onéreux ou gratuit
entrainant le transfert de la pleine propriété, de la nue-propriéeé ou de Pusufruit des actions de la Société,
notamment, mais sans que cette liste soit limitative, les échanges de titres, les apports en Sociéte, les
fusions, les scissions, les cessions judiciaires, les donations, les transmissions universelles de patrimoine,

les liquidations de communauté ou de succession.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, méme aux adjudications publiques
en vertu d'une Ordonnance de justice ou autrement, et étant précis¢ notamment :

- quen cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des
droits de souscription est assimilée 2 la cession des actions elles-mémes.

- que la cession de droit d’attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital
de bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est aussi assimilée a
Ja cession des actions gratuites elles-mémes.

Toute cession d'actions, méme entre Associés, doit respecter les droits de préemption prévus 4 Particle
11.2 ci-dessous, étant précisé plus généralement que toute cession réahsée en violation des clauses

définies a Particle 11 est nulle,

En outte, en cas de non-exescice de ces droits de préemption, toute cession au profit dun tiers, autre
qu'un associé, doit étre soumise au droit d'agrément stipul¢ 4 Particle 11.3.

11.2 - Préemption

11.2.1 Domaine d'application

Dans I'hypothése ot P'un des Associés envisagerait de céder tout ou partie des actions qu'il détient dans
la Société, d'en disposer au profit d'un tiers (ci-apres le « Tiers Acquéreur ») ou dan Associé (ci-apres
«PAssocié Acquéreur »), 4 titre onéreux ou gratuit, alors méme s'agissant d’une cession qu'elle aurait
leu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice, ou par voie d'apport en Société,
d'apport pattiel d'actif, de fusion ou de scission, les autres Associés bénéficieront alors d'un droit de
préemption irréductble dans les conditions précisées ci-dessous.

11.2.2 Conditions d'exercice du droit de préemption

Chaque Associé consent & chacun des autres Associés, un droit de préemption en cas de cession de tout
ou partie des actions qu’il détient ou détiendra dans la Société, qui vaut promesse irrévocable de cession
de ces mémes actions aux autres Associés, aux mémes conditions ct selon les mémes modalités que la

cession projetée (ci-aprés, le « Droit de Préemption »).




En conséquence, les Associés Cédants s'engagent, dés a présent, 4 céder leuts actions aux bénéficiaires du
Droit de Préemption, si ceux-ci choisissent de 'exercer.

e Droit de Préemption doit, a peine de nullité de son exercice, porter globalement sur la totalité des
actions concernées pat la cession projetée.

Pour le cas ot Pun des Associés envisagerait de cédet tout ou partie de ses actions, il s'engage
irrévocablement a en informer les autres Associés par lettre remise en main propre contre décharge ou
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, Trente (30} jours au moins avant la date
prévue pour la réalisation de la cession, en leur précisant les noms, prénoms, profession et domicile du
cessionnaire personne physique ou la dénomination, la forme et le siége social du cessionnaite personne
morale, le nombre d’actions dont la cession est envisagée et le prix offert (ci-aprés la « Notification
Initiale »}.

Toute notification ne respectant pas les conditions ci-dessus serait nulle et non avenue.

Tes Associés souhaitant excrcer leur Droit de Préemption doivent le notifier a PAssocié Cédant, par lettre
recommandée avec avis de réception adressée dans un délai de Trente (30) jours a compter de la
réception de la Notification Initiale (ci-aptés, la « Notification en Réponse »).

La Notification en Réponse de ’Associé désirant user de son Droit de Préemption devra mentionnet le

nombre d’actions qu’il cntend préempter.

Aux fins de Pexercice du Droit de Préemption, les conditions de cession des actions préemptées et
notamment le prix, seront nécessaitement celles contenues dans la Notification Initiale.

A défaut de réponse dans le délai de Trente (30) jours au titre de la Notification en Réponse, les Associés
bénéficiaires du Droit de Préemption seront réputés avoir renoncé a son exercice.

En cas dexercice du Droit de Préemption par un ou plusieurs Associés pottant globalement sur
lintégralité des actions concernées, celles-ci seront réparties entre eux au prorata de leur participation
dans le capital de la Société et dans la limite de leuts demandes respectives, le solde étant réparti entre les
Associés dont les demandes n'auront pas été complétement satisfaites au prorata de leurs participations

tespectives dans le capital de la Société.

En cas de rompus 2 lissue de la répartition visée au paragraphe précédent, il sera procédé 4 une
attribution d’actions sclon le principe des arrondis 4 la plus forte moyenne.

En cas d'exercice du Droit de Préemption, PAssocié Cédant devra procéder a la cession des actions
concernées au profit des Associés ayant exercé leur Droit de Préemption, dans un délat de 30 jours a
compter de Pexpiration du délai d’exercice du Droit de Préemption.

Dans le cas o les Associés n’exerceraient pas leur Droit de Préemption ou dans le cas ol le nombre
dactions que les Associés souhaiteraient préemptet serait olobalement inférieur au nombre d'actions
concernées (ce dernier cas étant assimilé pour les besoins des présentes 4 un défaut d'exercice du Droit de
Préemption), PAssocié Cédant sera Jibre, sous téserve du respect de la procédure d'agrément visée cl-
aptés a Pasticle 11.3, de procéder a la cession des actions concernées au profit du Tiers Acquéreur ou de
PAssocié Acguéreur mentionné dans la Nodification Initiale et dans les conditions figurant dans celle-ct, et
ce dans un délai de Trente (30) jours suivant le terme du délai d'exercice du Droit de Préemption.

Faute pour PAssocié Cédant de procéder 24 cette cession dans les délais ci-dessus, il devra, 4 nouveau,
préalablement 4 toute cession de ses actions, se conformer aux stipulations du présent article, et
notamment procéder a une nouvelle Notification Initiale concernant ladite cession.




A titre de régle pratique, Pensemble des Associés pourea déroger au formalisme et aux délais ci-dessus
mentionnés au présent article par un acte sous seing privé écrit signé de tous les Associés concetnes et

par le Président.
113 - Agrément

Dans le cas o les droits de préemption décrits ci-dessus ne seraient pas exercés pour la totalité des
actions offertes, I'Associé Cédant en avisera sans délai le Président.

Si le cessionnaire pressenti est un tiers, la cession seta alots soumise 2 l'agrément de I’Assemblée
Générale Extraordinaire des Associés dans les conditions ci-aprés, ct la Notification Initiale visée a
article 11.2.2 ci-dessus, tiendra lieu de notification.

1- Dans le délai de Trots (3) mois & compter de cette notification, le Président est tenu de notifier
au cédant si PAssemblée Générale Extraordinaire a accepté ou refusé la cession projetée. A défaut de
notification dans ledit délai, l'agrément est séputé acquis.

Ia décision d'acceptation doit etre prise a la majorit¢ de 75% des voix dont disposent les Associés
présents ou représentés, le cédant pouvant prendre part au vote.

La décision n'est pas motvée, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu a une réclamation

quelconque.

Dans les Dix (10) jours de la décision, le cédant doit en étre informé par lettre recommandée avec avis
de réception ou tout autre procédé équivalent. En cas de refus, le cédant aura Huit {8) jours pour faire
connaitre dans la méme forme s'il renonce ou non a son projet de cession.

2- Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas & son projet, le Président est tenu de faire acquérir
les actions soit par des Associés ou par des tiers, soit par la Société, en vue d'une réduction du capital, et
ce dans le délai de Trois (3) mois 4 compter de la notification du refus.

A cet cffet, le Président avisera les Associés, pat lettre recommandée avec avis de réception ou tout
autre procédé équivalent, de la cession projetée en invitant chagque associé a lui indiquer le nombre

d'actions qu'll veut acquérir.

Les offres d'achat doivent érre adressées par les Associés au Président, par lettre recommandée avec
avis de réception ou tout autre procédé équivalent, dans les Quinze (15) jours de la notification qu'ils

ont recue.

La répartiion entre les Associés acheteurs des actions offertes est effectuée par le Président,
proportionnellement a leur participation dans le capital et dans la Hmite de leurs demandes.

3- Si aucune demande d'achat n'a été adressée au Président dans le délai ci-dessus, ou si les
demandes ne portent pas sur la totalité des actions offertes, le Président peut faire acheter les actions
disponibles par un ou des tiers.

4 - Les actions peuvent étre également achetées par a Société. A cet effet, le Président convoque
une Assemblée Générale Extraordinaire des Associés, a l'effet de décider, s'il y a lieu, du rachat des
actions par la Société ct de la réduction corrélative du capital social. Cette convocation doit étre
effectuée suffisamment tot pour que soit respecté le délai de Trois (3) mots indiqué ci-dessus.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé ainsi qu'il est ditau 5 -

cl-apres.
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5- Dans le cas ol les actions offertes sont acquises par des Associés ou par des tiers, le Psésident
notifie a Iassocié cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre eux et le cédant. Faute d'accord sur le prix, cclui-ci
est déterminé par un expert, conformément aux dispositions de l'article 1592 du Code civil.

Les frais d'expettise sont supportés par moitié par le vendeur et pat moitié par les acquéreurs.

6 - Sita totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de Trois (3) mois & compter
de la notification du refus d'autorisation de cession, l'associé vendeur peut réaliser la vente au profit du
cessionnaire primitif, pout la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui
auralent été faites dans les conditions visces ci-dessus.

Ce délai de Trois (3) mois peut étre prolongé par ordonnance, non susceprible de tecours, du Président
du Tribunal de commerce statuant pat ordonnance de référé.

7 - Avis est donné au titulaire des actions, par lettre recommandée avec avis de réception ou tout
autre procédé équivalent, dans les Huit (8) jours de la détermination du prix, d'avoir 4 se présenter au
siege social, pour percevoir ce prix, lequel n'est pas productif d'intéréts, ainsi que pout signer l'ordre de
mouvement, 4 moins qu'il ne préfere renoncer a la cession,

Faute par le cédant de se présenter dans ce délai, ou de notifier dans le méme délai, par lettre
recommandée avec avis de réception ou tout autre procédé équivalent, son intention de renoncer 4 la
cession, celle-ci pourta étre régularisée d'office par la Socicté.

8- Toutes les notfications visées dans le présent article devront étre effectuces par lettre
recommandée avec avis de réception ou tout aufte procédé équivalent.

9- A titre de régle pratique, 'ensemble des Associés poutta déroger au formalisnie et aux délais ¢i-

dessus mentionnés au présent article par un acte sous seing privé écrit signé de tous les Associés
concernés et le Président.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

12.1. Droits et obligations générales

Chaque action donne droit dans les bénéfices, Tacdf social et le boni de liquidation a une patt
déterminée par les présents statufs.

Elle donne cn outre fe droit au vote et a la représentation dans les délibérations, ainsi que le droit d'étre
informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de documents sociaux aux époques et
dans les conditions prévucs par les statuts.

Les Associés ne sont responsables du passif social qu'a concutrence de leuts appotts.
Les droits et obligations suivent I'action quel quen soit le ftulaire.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions des
Associés,
Chaque fois qu'ﬂ scra nécessaite de posséder un certain nombre d'actions pour exercer uil droit

quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront 4 faire leur affaire personnelle du
groupemernt, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions nécessatres.
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12.2.  Droit de vote

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité de capital
qu'elies représentent et chaque action donine droit a une voix,

12.3. Droits dans les bénéfices et sur 'actif social

Toute action donne droit 4 une patt proportionnelle a la quotté de capital qu'elle représente dans les
béndfices et les réserves ou dans 'actif social lors de toute distribution, amortissement ou répartition en
cours comme en cas de liquidation, sous réserve de Papplicatdon des éventuclles dispositions du pacte

d’Associds.

ARTICLE 13 —~ INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société,

Les Associés proptiétaires indivis d'actions sont tenus de se faite représentet aupLes de la Société par un
seul d'entre eux considéré comme seul ploprletme ou par unt mandataire unique ; en cas de désaccord,
le mandataire unique peut étre désigné 4 la demande de Iindivisaire le plus diligent,

Ia désignation du représentant de l'indivision doit dtre notifiée a la Société dans le mois de la
survenance de 'indivision. Toute modification dans la personne du chresentant de l'indivision n'aura
d'effet, vis-a-vis de la Sociéeé, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois i compter de sa notification a la
Société, justifiant de la régularité de la modification mtervenue.

ARTICLE 14 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée 4 la Société, les Associés détenant 'usufruit d'actions représentent
valablement les Associés détenant la nue-propriété ; toutefois, le droit de vote appartient a 'Associé
détenant l'usufruit pour les délibérations concernant les decisions collectives ordinaires et a I'Associé
détenant la nue-propriété pour les délibérations concernant les décisions collectives extraordinaires.

Cependant, les Associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifice par lettre recommandée avec avis de réception ou
tout autre procédé équivalent a la Société, qui sera tenue d'appliquet cette convention pour toute
consultation collective qui aurait licu apreés Fexpiration d'un délai d'un mois suivant l'envol de cette
lettee.

Toutefois, dans tous les cas, I'Associé détenant la nue-propri¢té a le droit de patticiper aux

consultations collectives.

Llexercice du droit préférentiel de souscription aux actions aouvelles de numéraire et celui du droit
d'attribution d'actions gratuites sont réglés en l'absence de conventions spéciales entre les Associés,

selon les dispositions suivantes :

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites, appattiennent 2
I'’Associé détenant la nue-propriété,

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biefis acquis pat Jul au moyen

de ces sommes, sont soumis 4 usufruit.
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I)Associé détenant la nue-propriété est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférenticl de
souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit jours
avant l'expiration du délai d'exercice de ce droit.

[I est de méme réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demandé cette
attribution, ni vendu les droits trois mois aprés le début des opérations d'attribution.

I'Associé détenant Iusufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer a 'Associé détenant la nue-
propriété pout exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'attribution ou pour vendre les droits.
Dans ce dernier cas, Associé détenant la nue-propriété peut exiger le remploi des sommes provenant
de la cession ; les biens ainsi acquis sont soumis & usufruit.

Les actions nouvelles appartiennent au nu-proptiétaire pour la nue-propriété et a 'usufruitier pour
Yusufruit. Toutcfois, en cas de versements de fonds par le nu-proptiétaire ou l'usufruitier, pour réaliser
ou parfaire une souscription ou une attribution, les actions nouvelles n'appartiennent au nu-proprictaire
et 4 l'usufruitier qu'a concutrence de la valeur des droits de souscription ou d'attribution ; le surplus des
actions nouvelles appartient en pleine propriéeé a 'Associé qui a versé les fonds.

En cas de remise en gage par un Associé de ses actions, I'Associé débiteur continue de représenter seut

ces actions.,

ARTICLE 15 - DIRECTION DE LA SOCIETE

151  Président

La Société est dirigée et représentée a I'égard des tiers par un Président qui est soit une personie
physique associée ou non, salariée ou non de la Société, soit une personne morale associée ou non de la

Société.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou a tout moment en couts de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée 4 la représenter
en qualité de représentant. Le nom et les qualités de ce représentant seront notifiés 4 la Société. St la
pessonne morale Président met fin aux fonctions du représentant, la cessation des fonctions ne sera
opposable 4 la Société qu'a compter de la notification qui lui en sera faite contenant la désignation d’un
nouveau représentant personne physique.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses ditigeants sont soumis aux mémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirtgent.

15,1,1. Nomination- Renouvellement

Exception faite de la premiére nomination par les présents statuts, le Président est nommé ou
renouvelé par une décision collective des Associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires. Les nominations suivantes ne feront pas Pobjet de modifications des présents
statuts ct seront valablement constatées pat le Procés-verbal de PAssemblée Géncérale consignant la

délibération.

15.1.2. Durée du mandat

Sauf décision contraire le Président est désigné sans limitation de durée.
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Si toutefois cette durée venait a étre limitée, le mandat prendrait alors fin 4 l'issue de la consultation
annuelle de la collectivité des Associés appelée 4 statuer sur les comptes annuels de l'exercice écoulé et

tenue dans l'année au cours de laquelle expire son mandat.

Les fonctions du Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, Pexpiration de
son mandat, soit par Uouverture i Pencontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de

liquidation judiciaire.
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15.1.3 Démission — Révocation

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de Trois (3) mois
lequel pourra étre réduit lots de la consultation de la collectivité des Associés qui aura a statuer sut le
remplacement du Président démissionnaire. La démission du Président n'est recevable que si elle est
adressée 4 chacun des Associés par lettre recommandée avec avis de réception ou tout autre procédé

équivalent.

Le Président seta révocable i tout moment pour justes motifs par décision de la collectivité des
Associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires, sans que, pour
autant, la nouvelle nomination emporte modification des statuts tel que rappelé a Particle 15.1.1 § 1 cr-

dessus.
15.1.4. Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la charge
attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par une
décision de PAssemblée Générale. Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou
proportionnel ou 4 la fois fixe et propottionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires. En outre, le
Peésident est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justification. Cette
rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la Société.

e Piésident, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut ette
également 1ié 4 la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat cottesponde a un emploi
cffectif,

15.1.5. Pouvoirs du Président

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Société et cst investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de son objet social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne telévent pas de l'objet social, 4 moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des citconstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Par application des dispositions de l'article T.. 227-9 du Code de commerce et comme il sera cl-apres
relaté, toutes décisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction du capital de la
Société, de fusion, de scission, de dissolution, de nomination de commissaires aux comptcs, de comptes
annuels et de bénéfices relévent de la compétence exclusive de la collectivité des Associés,

Le Président dirige et administre la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour otganiser,
gérer, otienter les activités de la Société dans les limites de Pobjet social, sous téserve des pouvoirs

expressement dévolus par la lot et les statuts a la collectivité des Associés.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

15.2, Directeur Général et/ ou Directeur Général Délégué

15.2.1. Nomination
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Sut proposition du Président, la collectivité des Assocics délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires peut nommet une ou plusieurs personne(s) physique ou morale, salariée ou non,
chargée d’assister le Président et portant le titre de Directeur Geénéral et/ou de Directeur Général

Délégué.

la personne motale Dirccteur Général ou Directeur Général Délégué est représentée par son
représentant légal sauf si lors de sa nomination ou i tout moment en cours de mandat, elle désigne une
petsonne spécialement habilitée 4 la représenter en qualité de représentant. e nom ct les qualités de ce
représentant seront notifiés 4 ka Société. Sila personne motale Directeur Général met fin aux fonctions
du représentant, la cessation des fonctions ne secra opposable 2 la Société qua compter de la
notification qui lui en sera faite contenant la désignation d’un nouveau représentant personne physique.

Lotsqu’une personne morale est nommée Directeur Général ou Directeur Général Délégue, ses
dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et encoutent les mémes responsabilités que
gils étaient Directeur Général ou Dirccteur Général Délégué en leur propre nom, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils ditigent.

Le Dirccteur Général et/ou le Directeur Général Délégué, personne physique, peuvent ctre hé a la
Société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat cotresponde 4 un emploi effectif.

15.2.2. Durée des fonctions

Sauf décision contrainte, le Directeur Général et/ou le Directeur Général Délégué sont nommés sans
limitation de durée, leurs mandats ne peuvent néanmoins excéder la durée du mandat du Président.

Si cette durée est limitée, leurs mandats prennent fin a lissue de la consultation annuelle de la
collectivité des Associés appelée a statuer sur les comptes annuels de l'exercice écoulé et tenue dans
Tannée au cours de laquelle expire son mandat.

L cas de déces, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général et/ou le Directeur
Général Délégué en fonction conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau

Président.
Les mandats du Dirccteur Général et du Directeur Généeal Délégué sont renouvelables sans hmitation.
15.2.3 Démission - Révocation

Les fonctions de Dirccteur Général et de Directeur Général Délégué prennent fin soit par le déces, la
démission, la révocation, l'expiration de leur mandat, soit par l'ouverture 4 lencontre de 'un d’entre eux
d'une procédute de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général et le Directeur Général Délégué peuvent démissionner de leur mandat sous
réserve de respecter un préavis de Trois (3) mois lequel poutra étre réduit lots de la consultation de Ia
collectivité des Associés qui aura a statuer sur leur remplacement.

Le Directeur Général et le Directeur Général Délégué sont révocables 4 tout moment pat déciston
collective des Associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraoedinaires.

15.2.4. Rémunération

Le Directeur Général et/ou le Directeur Général Délégué peuvent recevoir une rémunération en
compensation de la responsabilit¢ et de la charge attachées a leurs fonctions dont les modalités de
fixatton et de réglement sont déterminées pat une décision collective des Associés délibérant dans les
conditions ptévues pour les décistons ordinaires.,
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Le Directenr Général et/ou le Directeur Général Délégué peuvent cumuler leurs fonctions avec un
contrat de travail effectif. Le contrat de travail poutta étre préexistant ou consent par le Président apres
leur nomination en qualité de directeurs.

15.2.5 Pouvoirs des Directeurs Généraux

Sauf limitation fixée pat la décision de nomination ou pat une décision ultérieure, le Directeur Général
et le Dirccteur Général 1élégué disposent des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général et le Directeur Général Délégué disposent du pouvolr de représenter la Soctété a

I'égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général et du Directeur
Général Délégué qui ne relévent pas de objet social, sauf si clle apporte la preuve que le tiers avait
connaissance du dépassement de lobjet social ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire 4 constituer cette preuve.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS OU SES

Fn application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, toutcs conventions, autres
que celles portant sur des opérations courantes conclues 4 des conditions normales, intetvenues
directement ou par persontie interposée entre la Société et son Président, l'an de ses dirigeants, 1'un de
ses Associés disposant d'une fracdon des droits de vote supérieure 4 10 % ou, sl s'agit d'une Société
associée, Ia Société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code, dotvent etre portées a la
connaissance du commissaire aux comptes.

Le commissaite aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de 'exercice
écoulé ; la collectivité des Associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultatton annuelle

sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.

Lin application des dispositions de larticle L. 227-11 du Code de commerce, les conventions portant
sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales n'ont pas a4 étre portées a la
connaissance du commissaite aux comptes, Tout Associé a néanmoins le droit d'en ohtenit

communication.
les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne

intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences

dommageables pour la Soctété.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lorsque les conditions légales sont réunies, le contrdle de la Société est exercé par un ou plusicurs
commissaites aux comptes titulaires et suppléants exergant leur mission conformément a la loi et
désignés par décision de la collectivité des Associés délibérant dans les conditions prévues pout les

décisions ordinaires.

Les commissaires aux comptes sofit nommeés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a
lissue de la consultation annuelle de la collectivité des Associés appelée 4 statuer sur les comptes du

sixieme exercice soctal.
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les commissaires aux comptes sont appelés a V'ocecasion de toute consultation de collectivité des

Associés.

ARTICLE 18 - REPRESENTATION SOCIALE

Les dispositions ci-aprés s’appliquent lorsque la réglementation exige que Ia Société institue un Comite

d’entreprise.

Les délégués du Comité d’Entreptise exercent auptés du Président les droits définis par les articles L.
2323.62 4 1. 2323-67 du Code du travail,

A cet effet Ie Président avise par tous moyens 4 sa convenance les délégués du Comité d’entreptise de la
réunion quil projette de tenie ct les réunit.

En application des dispositions de larticle L. 2323-67 du Code du travail deux Membres désignés par le
Comité d’Entreprise peuvent assister aux assemblées générales prévuces par fes statuts. Ils doivent a leur
demande étre entendus lots de toutes les délibérations requérant 'unanimité des Associés.

En application des dispositions de latticle I 2323-67 du Code du travail le Comite d’Entreprise
reptésenté par un de ses Membres mandaté 4 cet effet, peut requérir inscription de projets de
résolutions 4 Pordre du jour des assemblées générales.

Les demandcs dinscription des projets de résolution présentées par le Comité d’entreprise doivent étre
adressées par un représentant du Comité au Président. Ces demandes qui sont accompagnées du texte
des projets de résolution peuvent étre envoyées par tous moyens écrits. Flles doivent Etre recues au
sidge social 15 jours au moins avant Ia date fixée pour Ia décision des Associés, le Président en accuse
réception immcédiatement.

Le Comité d’entreptise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les

Associés.

ARTICLE 19 - DECISIONS DES ASSOCIES

19.1. Décisions collectives

Les Associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre fes décisions suivantes :

- Nomination, renouvellement et révocation du Président de la société ;

- Nomination, tenouvellement et révocation du Directeur Général et du Directeur Général
Délégué ;

- Tixation de la rémunération du Président, du Directeur Général et du Directeur GGénéral
Délégué ;

- Transfert du siége social, création, déplacement et fermeture de succursales, agences cf
dépdts ;

- Nomination et rencuvellement des comimissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

- Fxtension ou modification de I'objet social ;

- Augmentation, amottissement ou réduction du capital saocial ;

- Opérations de fusion ou d'apport particl d'actif ou de scission ;

- Transformation de la société ;

- Prorogation de la durée de la SOCIELe ;

- Dissolution de la société ;
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= Exclusion d'un Associé.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président, sauf dans les cas ou Pautotisation préalable

de Passemblée générale cst requise.

Les décisions des associés résultent, au choix de Pauteur de la convocation d’'un vote par écrit ou d'une
assemblée générale sclon les modalités ci-dessous.

19.2. Modes de consultation

Sauf les cas prévus ci-avant, les décisions collectives des Associés sont prises, au choix du Président,
soit en assemblée générale réunic au siege soctal ou en fout autre lieu indiqué sur la convocation, soit
par consuitation par tous procédés de communication écrite v compris par coutrier électronique, soit
par téléconférence téléphonique ou audiovisuclle. Llles peuvent aussi s'exprimer dans un acte
authentique ou sous seings privés. Tous moyens de communication peuvent étre utilisés dans

l'expression des décisions.

Quel qulen soit le mode, toute consultation de la collectivité des Associés doit faite l'objet d'une
information préalable comprenant lordre du jout, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les tésolutions
présentées a leur approbation. Cette information doit faire l'objet d'une comumunication intetvenant
huit jours au moins avant la date de la consultation.

Les décisions prises conformément i la loi et aux statuts obligent tous les Associés méme absents,

dissidents ou mcapables.

19.3. Nature des décisions

Les décisions collectives des Associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules & pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.
Flles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagetnents des Associés sous réscrve des opérations

résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectue.

19.4. Convocation — Réunion — Représentation

Les consultations de la collectivité des Associés sont provoquées par le Président ou, en cas de carence
du Président, par un mandataire désigné en justice.

En outre, le commissaire aux comptes, ’il en existe, peut, 4 toute €poque, provoguer unc consultation
de la collectivité des Associés.

Lotsque la consultation de la collectivité des Associés est faite en assemblée générale, la convocation est
faite par tous procédés de communication écrite y compris par courrier électronique, huit jours (8)
avant la date de Ia réunion et mentionne le jour, I'heute, le licu et 'ordre du jour de la réunion.

Dans le cas ol tous les associés sont présents ou représentés, Passemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai sous réserve du respect des prérogatives des délégués du Comité
d’Entreprise ct de Ia mission du Commissaire aux comptes,

Les réunions des assemblées générales ont liew au si¢ge social ou en tout autre endroit indiqué dans la

convocation.
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L'assemblée est présidée par le Président ; 4 défaut, I'assemblée élit son Président de séance.
A chaque assembléce est tenue une feuille de présence.

Les Associés peuvent se falre teprésenter aux délibérations de Fassemblée par ua autre Associé de leur

choix.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre limité de mandats. I.es mandats peuvent étre donncs
pat tous procédés de communication écrite. En cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la
charge de la preuve incombe a celut qui se prévaut de l'itrégularité du mandat.

19.5., Consultation écrite et consultation par téléconférence

En cas de consuleation éerite, le Président doit adresser 4 chacun des Associés par tout moyen de
communication, y comptis par courtier électronique, an formulatre de vote, en deux cxemplaires,
portant les mentions suivantes :

- Sa date d'envoi aux Associés ;

-~ La date i laquelle la soctété devra avoir recu les formulaires de vote. A défaut d'indication de
cette date, le délai maximal de réception des formulaires sera de dix jours 4 compter de la
date d'expédition du formutaire de vote ;

- Laliste des documents joints et nécessaires 2 la prise de déeision ;

- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des options de

délibérations (adoption ou rejet) ;

-~ L'adresse (y compis électronique) 4 laquelle doivent érre retournés les formulatres.

Chaque Associé devra compléter le formulaire de vote en cochant, pour chaque résolutton, une case
unique correspondant au sens de son vote, le vote peut ¢tre émis par tout moyen. Si aucune ou plus
d'unc case ont été cochées pour une méme résolution, le vote sera répute ¢te un vote de rejet,

Chaque Associé doit retourner un exemplaite de ce formulaire de vote diment completé, dat¢ et signé,
a l'adressc indiquée, et, a défaut, au siége social.

En cas de vote par télécopic, celle-ci scra datée, paraphée au bas de chaque page et signée sut la
derniére page par I'associé qui 'émet.

De méme si le Président Pautorise pour un ou plusicurs associés dénommes, le droit de vote peut étre
exprimé par voie de courticl.

Pour qu'une télécopie ou un courriel soit admis comme exprimant un vote, il convient que pour chaque
décision, un vote par "oui" ou par "non" soit nettement exprimé ; a défaut, I'associé sera considéré

comme s’abstenart.

Le défaut de téponse d'un Associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de I'Associé concerné.
Dans les cing jours ouveés suivant la réception du dernier formulaire de vote ct au plus taid le
cinquiéme jour ouvré suivant la date limite fixée pout le réception des formulaires, le Président érablit,
date et signe le procés-vetrbal des délibérations. Les formulaires de vote, les preuves d'envoi de ces
formulaires et le procés-verbal des délibérations sont conservés au siege social.

En cas de consultation de la collectivité des Associés par voie de téléconférence, le Président, dans la
journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaite du procés-verbal des délibérations de la

séance portant

20




- Llidentification des Associés ayant voté ;
- Celle des Associés n'ayant pas participé aux délibérations ;
- Ainst que, pour chaque résolution, lidentification des Associés avec le sens de leuss votes

respectifs (adoption ou rejet).

Le Président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de
communication écrite, y compris par coutsier électronique, a chacun des Associés. Les Associés votent
en retournant une copic au Président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre procéde
de communication éctite, y compris pat courtier électronique. En cas de délégations de pouvoirs, une
preuve des mandats est également communiquée au Président par le méme moyen. Les preaves d'envoi
du procés-verbal aux Associés et les copies en retour signées des Associés sont consectvées au siége
social.

[e Commissaire aux comptes, 8'il en existe, est tenu informé des décisions arsétées par les associés.

19.6. Majorités

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont adoptées :

- 4 la majorité des 2/3, soit soixante-six pourcent (66%) du capital et des droits de vote pour
toutes décisions extraordinaires ayant pour effet de modifier les statuts,

- 2 la majorité de cinquante et un pourcent (51%) du capital et des droits de vote pour toutes
autres décisions ordinaires.

Toute décision, y compris de transformation, ayant pout effet d'augmentet les engagements d'un ou
plusicars Associés, ne peut étre prisc qu'a I'unanimité d'entre eux.

19.7. TFenue des registies

Les décisions collectives des Associés, quel qu'en soit lenr mode, sont constatées par des proces-
verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés. Ce registre ou ces
feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. lls sont signes le jour méme de la consultation par le
Président de séance. Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lien et la date de la consultation,
les documents et rapports soumis 2 discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions
et sous chaque résolution le résultat du vote.

Les copics ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoit habilité a cet effet.

ARTICLE 20 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque Associé a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége soctal des statuts
a jour de la Société ainsi que des documents ci-apres concernant les trois detniets exercices socaux

- liste des Associés avee le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas échéang, le
nombre de droits de vote attachés 4 ces actions ;

- les comptes annuels comprenant le hilan, le compte de résultat et I'annexe ;

- les inventaires ;

- les rappotts et documents soumts aux Associés a l'occasion des décisions collectives ;

- les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les pouvoirs
des Associés représentés ;

- les conventions portant sur les opérations courantes et conclues # des conditions normales.
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ARTICLE 21 ~ MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les Associés personnes morales doivent notifier 4 Ia Société toutes informations sur le montant de
leur capital social, sa répartition ainsi que lidentité de leurs Associés. Lorsqu'un ou plusieurs de ces
Associds sont cux-mémes des personnes motales, la notification doit contenir la épartition du capital
de ces personnes motales ct l'indication de Ia ou des personnes ayant le contrdle ultime de 1a Sociéee

associce.

En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du controle d'une Société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet a I'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président peut consulter la collectivité des
Associés sur I'exclusion éventuelle de la Société dont le contrdle a été modifié, la procédure d'exclusion
et ses effets étant décrits dans l'article suivant.

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si l'exclusion n'est pas
prononcée ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la cession des

actions de I'associé concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de controle.

Les dispositions du présent atticle s'appliquent dans les mémes conditions a l'associé qui a acquis cette
qualité 4 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu’a I'unanimité des Associés.

ARTICLE 22 ~ EXCLUSION D*UN ASSOCIE

L'exclusion dun Associé peut ctre prononcée dans les cas sulvants ;

- défaut manifeste daffectio societatis ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de controle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrentc i celle de la Société, soit directement, soit par
I'intermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

- violation répétée d'unc disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées pat le Président pendant deux exercices
consécutifs,

- condamnation pénale prononcée a 'encontre d'un associé personne physique ou morale
(ou 4 lencontre de 'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a l'encontre d'un associé
personne physique ou d'un dirigeant de l'associé personne morale, susceptible de mettre
en cause l'image ou la réputation de la Société,

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant a Punanimité ; '"Associé
dont l'exclusion est proposée prenant part au vote,

Les Associés sont appelés 4 se prononcer a 'initiative du Président de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intetvenir sans quc les griefs invoqués a l'encontre de I'Associé
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des Associés devant statuer sur l'exclusion lul aient été
préalablement communiqués au moyen dune lettre recommandée avec demande d'avis de réception

22




adressée au moins Trente (30) jours avant la date de la réunion de la collectivité des Assocics, et ce afin
qu'il puisse présentet au couts d'une réunton préalable des Associés ses observations, et faire valoir ses
arguments en défense, lesquels doivent, en tout ctat de cause, étre mentionnés dans Ja décision des

Associés.

La décision dexclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifiée a I'Associé exclu par
lettre recommandée avee demande d'avis de réception a Iinitiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuet sur le rachat des actions de I'Associé exclu et désigner le
ou les acquéteurs des actions ; il est expressément convenu quc la cession sera valable sans qu'il y ait
lieu d'appliquet les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption ...).

La totalité des actions de I'Associé exclu doit étre cédée dans les Trente (30) jours de la décision

d’exclusion.

Le prix de cession des actions de I'Associé exclu sera déterminé d'un commun accord ou, 4 défaut, 4
dire d'expert dans les conditions de l'article 1592 du Code civil, le point de départ du délai de réalisation
étant alors Ia date de remise du rappott de Pexpert.

Si la cession des actions de I'Associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délat
prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'Associé exclu seront suspendus,

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a I'Associé qui a acquis cetee
qualité 4 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu’a Punanimité des Associés.

ARTICLE 23 - EXERCICE SQCIAL

L’année sociale est définte ci-dessus a Particle 5.

ARTICLE 24 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité régulicre des opérations sociales, conformément 4 la loid.

A la cléture de chaque exetcice, le Président dresse linventaire des divers éléments de l'actif et du passif

existant 4 cette date.

T dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant appataitre de facon distincte
les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que
I'annexe complétant ct commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements ct provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis cst mentionné i la suite du

bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Societé durant l'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de Pexercice et la date
i laquelle il est établi, ses activités en matiére de rechetche et de développement.
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Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes de la Société dans les

conditions légales.

Ta collectivité des Associés, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires, doit
statucr sur les comptes de exercice écoulé dans les six mois de la cléture de l'exercice ou, en cas de
profongation, dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de gésultat qui récapitule les produits et charges de V'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amottissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sut le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pettes antérieutes, il est préleve cing pour cent
au moins pout constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatotre lorsque le
fonds de téserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son couts lorsque, pour une cause
quelconque, Ia réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures ct des
sommes 2 porter en réserve, en application de la lot et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.
Sur ce bénéfice, la collectivité des Associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter
4 la dotation de tous foads de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reportet a
nouveau. Le solde, sl en existe, est réparti par décision collective des Associés proportionnellement au

nombre d'actions appattenant a chacun d'cux.

En outre, la collectivité des Associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont la Société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sut lesquels
les prélévements sont effectués. Toutefos, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de

I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre fatte aux Associés lotsque les
capitaux proptes sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté
des téserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. I'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou parte au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbatton des comptes par la collectivité des Associés, reportées
a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultéricurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 26 - PAITEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lotsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de exercice et certifi¢ par un commissaire aux comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la clbture de l'exercice précédent, aptés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieurcs amsl que
des sommes i porter cn réserve, en application de la lot ou des statuts, a réalisé un bénéfice, 1l peut étre
distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de
l'exetcice. Ie montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise cn paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des
Assaciés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou & défaut par le Président.
La mise en patement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cloture de l'excrcice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice. Les dividendes
des actions sont payés sur présentation de l'attestation d'inscription en compte.
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Ia collectivité des Associés statuant sur les comptes de l'exercice clos a la faculté d'accorder a chaque
Associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une
option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément 4 chaque Associé. Le prix des
actions ainsi émises, qui ne peut Gtre inféricur au montant nominal, est fixé dans les conditions visées a
larticle T.. 232-19 du Code commerce; lotsque le montant des dividendes auquel il a droit ne
correspond pas 4 un nombre entier d'actions, I'Associé peut obtenir le nombre d'actions
immédiatement supéricur en versant dans le délai d'un mois la différence en numéraire ou recevoir le
nombre d'actions immédiatement inférieur complété d'une soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité
des Associés, sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois 4 compter de la décision ; 'augmentation de
capital de la Société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas Heu aux formalités
prévues aux atticles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de commerce.

Aucunce répétition de dividende ne peut éue exigée des Associés sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du cagactére irrégulier de cette distribution au moment de cclle-ci ou ne pouvatent
lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les dividendes non réclamés dans les cing ans de lear mise

en paiement sont prescrits.

ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociétc
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les six mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des Associés, a l'effet
de décider s'il v a lieu a dissolution anticipée de la Société,

Il y aurait licu & dissolution de la Société, si la résolution soumise au vote des Associés tendant 4 la
poursuite des activités sociales ne recevait pas I'approbation de la collectivité des Associés statnant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étte réduit d'un montant égal a la perte constatée au
plus tard lors de la cloture du second exercice social suivant celui au cours duquel les pertes pottant

atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des Associés doit étre publiée dans les conditions Iégales

et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. 1l en est de méme si la collectivité des Associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le
teibunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Il n'y a pas lieu a dissoluton ou 2 réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux
3 El
propres viennent a étre reconstitués pour une valeur supéricure a la moiti¢ du capital social.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
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La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au moment de la transformation, elle
au moins deux ans d'existence et si clle a établi et fait approuver par les Associés le bilan de ses deux

premuers exercices.

Ia décision de transformation est prise sur le rapport du commissaire aux comptes de la Société, lequel
doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La mansformation en Société en nom collectif nécessite 'accord de chacun des Associés. Fn ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en Société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des Associés qui acceptent de
devenir comimandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en Société A responsabilité hmitée est décidée dans les conditions prévues pour la
meoedification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transtormation en Société anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire 4 la transformation

chargé d'apprécier la valeut des biens composant l'actif social et, s'il en existe, les avantages particuliers

consentis a des Associés ou a des tiers.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par décision des
Associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions extraordinaises.

Aux termes de l'article 1. 227-4 du Code de commerce, en cas de réunion en une seule main de toutes
les actions de la société, les dispositions de l'article 1844-5 du Code civil relatives 4 la dissolution
judictaire ne sont pas applicables.

Les Associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution réglent le mode de liquidation et
nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils détermment les pouvotrs et qui exercent leurs fonctions
conformément a la législation en vigueur,

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs du Président et de tous mandataires, ainsi que des

commissaires aux comptes.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a Ja cloture de
celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "Société en liquidation™ ainsi que du nom
du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la société ct destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cloture de la liquidation.

Les Associés sont consultés collecrivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte défmidf de
liquidation, sur le quitus de la gestion du hquidateur et la décharge de son mandat et pour constatet la
cloture de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement 4 chacun des Associés du montant nominal et
non amortti de leurs actions, est répatti entre les Associés en propottion de leur participation dans le
capital social sous réserve de Papplication des éventuelles disposttions du pacte d’associés.
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ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation,
soit entre la Société et les Associés titulaires de ses actions, soit entre les Associés titulaires d'actions
cux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exéeution des présents statuts, seront
Jugées conformément a la lol et soumises 2 la juridiction des tribunaux compétents du si¢ge social.
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