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Le 3 octobre, L -

A 12 heutres,
Au siege de la Société.

<H5H ]

Le soussigné, Alexandre POISSON, President de la socicte AB2P, soctéte par act

au capital de 75.000 euros, dont le siege social est situé au 36 rue Scheffer - 75116 Pams,
immatriculée an registrc: du commerce ct des socictes de Paris sous le n® 752 998 161, a pus
cons¢cutivement a la délibération de PAssemblée Générale Extraordinare en date du 30 mai
2014, les decisions sutvantes

- Constatation de la réalisation de 'augmentation du capital social de la Société suite a I'Assemblée
Geénerale Extraordinaire des Associés en date du 30 mai 2014,
- Modifications statutaires corrélatives.

PREMIERE DECISION
(Constatation de la réalisation de l'augmentation du capital social de ia Sociélé suite a [’ Assemblée Générale
Extraordinaire en date du 30 mai 2014)

1. Aux termes des quatnéme et cinquiéme résolutions du proces-verbal de PAssemblée Générale
Extraordinaire en date du 30 mai 2014, la collectvit¢ des Associés a décidé, d’une part,
I'2ugmentation du capital de la Socicté par é¢mission de 32.804 actions nouvelles d’un montant
nominal de 1 curo chacune, avec prime d’émission de 9,67 curos par action et d’autre part que :

- chacun des Associés ponvait renoncer a titre individuel 2 son droit de souscription dans
les conditons prévues par la loi Si cette renonciation ctait effectuce au profit de
personnes dénommées, cle devait etre fatte dans les conditions et sous les réserves
préviies aux statuts pour les cessions d’actions ;

- les titulaires de droits de sovscriptton bénéficiatent d’'un droit de souscriptton 2 titre
réductible. Les actions non souscrites a titre irréductible étatent attnibuées aux titulaires de
droits de sousctiption qui auratent souscrit un nombre d’actions supéricur a celul qu’ils
pouvaient souscrire a titre rrréductble et ce, proportionnellement au nombre de leurs
droits de souscrption ¢t dans la limite de Ienrs demandes ;

- les actions non souscrites pouvaicnt ¢tre réparties en totalite ou en partic par le Président
au profit de personnes de son choix, sans qu’clles puissent étre offertes au public.




- le Preésident a requ tout pouvolrs pour imiter le montant de 'augmeataton de capital an
montaat des souscnptions recuelllies, sauf décision countraire de I'assembléc genérale, a
coudition que celui-c1 atteigne plus de trois quarts de Paugmentation de capital proposce,
soit la somme de 262.514,01 euros. En conséquence, le Président a ¢té autonise a modifier
les statuts.

Les souscnptions devalent par ailleurs étre regues au sicge social de la Socicte a2 compter du 30
mat 2014 et jusqu’au 30 juillet 2014 inclus, la souscription pouvant ¢tre close par anticipation des
lots que toutes les Actions nouvelles ont éte souscritces.

Les fonds provenant des versements en numeéraire devaient etre deposes, dans les delais prévus
par la loi, aupres de la Banque BRED, agence de Pans Kleber, 82 avenue Kleber — 75116 Parts,
sur un compte inuwulé « augmentation de capital » n° 00918045454 ouvert au nom de la societé
AB2D.

La collectivité des Associes a notamment donne tout pouvoeltr an Président de 1a Societe pour
constater que Paugmentatdon de capital décidée par la collectvite des Associes le 30 mai 2014, a
bien ¢te déefimtivement ct régulierement réalisce dans les coaditions légales et proceder aux
modifications statutaires necessalres.

2. Par décistons en date des 29 juillet 2014 et 29 septembre 2014, et usant des pouvoirs qui lui oat
ct¢ conferés par la collectvité des Associes le 30 ma1 2014, le President a proroge la période de
souscription respectivement jusqu’aux 30 septembre 2014, puis 15 octobre 2014 inclus.

3. Toutes les souscriptions ont ¢te liberées en numeéraire, et les fonds ont ¢te déposes a la banque

Bangue BRED, agence de Pans Kléber, 82 avenue Kléber — 75116 Paris, laquclle a délivre le
Certificat du depositaire par 12 loi en date du 2 octobre 2014. -

Puis le Président propose de coastater la realisation defimtive de I'augmentation de capital et la
modification correlatve des statuts.

Par conséquent, au vu des picces et documents presentes, le Président constate la realisation
definitive de l'augmentation de capital de 32.804 (trente-deux muille huit cent quatre) curos,
décidée par PAssemblée Générale Extraordinaire dn 30 mai 2014.

SECONDE DECISION

(Modifecations slalutaires corrélalives)

Usant encorce des pouvolrs qui lut ont ¢té conférés, le Président constate que le capital social de la
Société se trouve porté de la somme de 75.000 curos a la somme de 107.804 curos, divisé en
107.804 actoas de 1 curo chacune et qu’il y a lieu de proceder aux modifications statutaires
sulvantes en conséquence de I’Assemblée Genérale Extraordinaire en date du 30 mai 2014 :

() 1l est ajoute le paragraphe suivant en fin d’article 6 : —
« Awxe termes dune decision du President en date du 3 octobre 2014, et suivant 1 Assemblée

Générale Exctraordinaire en date du 30 mai 2014, Je capital social a é1¢ augmenté dune sopime
folale de 32.804 (trente-deuxc mille buil cen! qualre) euros par un apport en numéraire, ayan!

il




'

entrainé la création de 32.804 (trente-deux mille huit cent guatre) actions nouvelles de 1 (un) euro

chacurne. /

En outre, dans ce cadre, une somnmie de 317.214,68 euros (trois cent dix-sept mille deux cent-
gualore euros ef soixanle-buil centimes) correspondant d la prime démission a igalement éfé
apportée d la Sociélé au tilre de cette apération.

Soit, un montant total d'apport en numéraire de 350.018,68 euros (trois cent cinguante mille dix-
buit enros el soixcante-nuil centimes). » _——

(1) l'article 7 est désormais redige ainsi qu’d sutt
« Article 7 ~ Capital social

« Le caprtal social est fixé a la somme de 107.804 (cent sept mille buit cent gqualtre) enrvs, arvisé en
107.804 (cent sept mille huit cent qualre) actions égales de 1 (un) enrv, de méme catégorie ef libérdes
en fotalité de leur valeur nominale. » —_—

¥* X %k

De tout ce que dessus, 1l a €t€ dressé le présent proces-verbal signé par le Président et consigné
au registre prevu par la lov

Tous pouvoirs sont conferés au porteur d’unc copie ou d’un extrait du présent proces-verbal a
I’'effet d’accomplir toutes les formalités légales.

Fait 2 Pans

Le 3 octobre 2014

\‘I'? >

" Alexandre POISSON

President
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' BRED BANQUE POPULAIRE
| BANQUE&ASSURAN((:% (/DVE)/%US;LJ

PARIS KLEBER
0082 AVENUE KLEBER

75116 PARIS

Tél : 0.820.336.130 *
Fax : 01.45.53.71.13

ATTESTATION DE DEPOT DE CAPITAL SOCIAL

Nous, soussignés BRED BANQUE POPULAIRE, Société Coopérative de Banque Populatre au capital de _
quatre cent seize millions deux cent vingt huit mille cing cent soixante dix Euros (416.228.570 Euros) '

dont le siége social est sis 18, Quat de la Rapée 75012 PARIS. |

Attestons détenir en un compte bloqué, ouvert dans les livres de la banque N° 918045454, la somme .
de 350 018,68 Euros (trois cent cinquante mille dix-huit Euros soixante-huit eurocents).

Représentant la totalité des versements en numéraire effectués par les souscripteurs du capital de la socié-
té sous la dénominatton :

AB2P
36 rue Scheffer
75116 Paris

Cette somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Fait en 2 originaux 8 PARIS KLEBER, lg2-octobre 2014.

e

MATHIEU EL MANSQOURI Eva SULTAN STROK
Votre Responsable commercial Votre Responsable commercial

* 0,12 EUR TTC/minute depuis un poste fixe en Métropole et a fa Réunion 0,11 EUR TTC/minute depuis un poste fixe aux An-
nites 0,10 EUR TTC minute deputs un poste fixe en Guyane

Ref 006579 - Nov. 2012 T

18, quai de fa Rapée - 75604 Paris Cedex 12 - Téléphone : 01 48 98 60 00 - www bred.ir - Société anonyme coopérauve de banque populaire régre par les articles L 512-2

et swvants du code monetaire et financier et ['ensemble des textes relatfs aux banques populaires et aux établissements de crédit,au capral de 520 285 720 euros
Sidge social : 18, quai de 12 Rapée - 75012 Pans - §52091795 RCS Paris - Ident TVA FR 09 552 091 795 - Courtier en assurances immatriculé A TORIAS sous le n® 07 003 &08




1410135001

DATE DEPOT :

NUMERO DE DEPOT -

N° GESTION :

N® SIREN :

DENOMINATION :

ADRESSE :

DATE D'ACTE :

TYPE D'ACTE :

NATURE DACIE

2014-10-31

2014R101247

2012B16452

752998161

AB2P

36 rue Scheffter 75116 Paris

2014/09/29

DECISION DU PRESIDENT




Sous = N* »

GrelfTe du tribunal

de commerce de Paris
Acle déposdé le :

A AUSL
AB2P
Sociéte par Actions Simplifice
Au capital de 75.000 Euros

Siége Social : 36 rue Schefter —~ 75116 Pads
752 998 161 RCS Paris

31 OCT. 2014

ION DU PRESIDENT DU 29 SEPTEMBRE 2014
DP 223U Troso. pww{z Aw.uou[ e B4

L'an deux mille quatorze, Cb‘ Ol \O \U H’T
Le 29 septembre 4 12 heutes, P O ‘\u Au- MY

Au siege socual de la Sociéte.
Ob o5\ l\“

Le soussigné, Alexandre POISSON, Président de la soacte AB2P, societé par actions
siplifiée au capital de 75.000 euros, dont le siege social est situe au 36 rue Schetfer - 75116
Paris, immatriculée au registre du commerce et des societés de Paris sous le n® 732 998 101,
a pris consécutivement 3 la délibération de PAssemblée Générale Extraordinaire en date du

30 mai1 2014, les dcasions sutvantes :

- Deécision de prorggation de la période souscription de angmentation du capilal social par émission
d actions nonvelles en nuniéraire, avec prime d'émission de 9,67 euros par aclion ;
- Poyvorrs.

Décision de protogation de Paugmentation du capital social par émission d’actions
nouvelles en numéraire, avec prime d’émission de 9,67 euros par action

1. Aux termes d'une décision en date du 30 mai 2014, PAssembleée Geneérale a déecide d’une
augmentation du capital social de 32.804 curos, pour le porter de 75.000 euros a 107.804
euros, par émission de 32.804 actions nouvelles de 1 euro de valeur nominale chacune, avec
prime d’émission de 9,67 euros par action.

L’Assemblée Générale a par ailleurs fixe la période de souscniption a compter du 30 mat
2014, et jusqu’au 30 jutllet 2014 inclus.

’Assemblée Générale a en outre conféré dans ce cadre tous pouvoirs au Président aux fins

de :
- recueillir les souscriptions aux Actions nouvelles et les versements y affcrents,
- procéder a la cloture anticipée de la souscription ou proroger sa date, le cas echeant,

- limiter le montant de l'augmentation de capital au montant des souscriptions
recucillies, sauf décision contraire de Passemblée générale, a condition que celui-ci
atteigne plus de trois quarts de Paugmentation de capital proposce,

- débloquer de fagon progressive les fonds correspondants aux differentes
souscriptions et ce pour des besoins de Liquidité et de tresorenie de la Societe.

1/2




- obtenir le certificat attestant la libération et la réalisation de I'augmentation de capital,

- procéder au retrait des fonds aprés 'augmentation de capital,

- accomplir, ditectement ou pat mandataire, tous actes et formalités i I'effet de rendre
définitive 'augmentation de capital décidée conformément aux termes de la présente

résolution ;

- d’unc maniére générale, prendre toute mesute ct effectuer toute formalit¢ utle a la
présente ¢mission,

Par décision en date du 29 juillet 2014, et usant des pouvoirs qui lui ont été conferés par la
collectivité des associés en date du 30 mai 2014, le Président a prorogé la date de cloture de

'augmentation de capital jusqu'au 30 scptembre 2014, au plus tard.

2. Pour des raisons de souplesse et usant des pouvoirs qui lui ont été conférés par la
collectivité des associés en date du 30 mai 2014, le Président décide de proroger a nouveau la
date de cloture de 'augmentation de capital jusquau 15 octobre 2014, au plus tard, les
souscriptions 2 cctte augmentation de capital pouvant donc ctre regucs jusqu’a cette date.

Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’'un original ou d’une copie certifiée des présentes en
vue de 'accomplissement de toutes formalités.

De tout ce que dessus, il 2 été dressé le présent proccs-verbal signé par le Président et
cofnsigné au registre prévu par Ja lou.

ARRY.: —
o5
onsteuf Alexandre POISSON

212
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AB2P ALBIUE )

Societe par Actions Simplifiée
Au capital de 107.804 Euros
Stege Soctal : 36 rue Scheffer — 75116 Paris
RCS PARIS 752 998 161

M1S A JOUR LE 3 OCTOBRE 2014




TITRE 1. FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE
SOCIAL

ARTICLE 1- FORME

La Société est une socicté par actions simplifiée regie par les lois et reglements en vigueur et en particulier
par les articles L. 227-1 a L. 227-20 du Code de commerce, ainsi que par les presents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la meme forme avec un ou plusicurs Associes. Elle ne peut faire
appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de Societe par actions simplifice.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, directement ou indirectement en I'rance et en tous pays :

- Le courtage en matcre de vente et de location de places de parking, Ia mise en relaton de
proprié¢taires de places de parking, particuliers ou professionnels, avee des clients desireux
d’acquénir ou de louer une place de parking, en fonction de caractenstiques recherchees
(notamment situatton géographique, taille, prix) et moyennant une rémuncration forfaitaire fixee
contractucllement ;

- La réalisation de prestations de services, dans tous domaines d'activites, et notamment de services
complémentaires visant a faciliter 1a conclusion et U'exécution de la vente ou de la location de

places de parking,

- La conception, I'édition, Ie développement et Pexploitaton de sites internet ct applications
mobiles, et notamment de la plateforme www.parkadom.com, dans tous domaines d'activités,
permettant notamment la mise en relation de propnétaires de places de parking, particuliers ou
professionnels, avec des clients désireux d’acquérir ou de louer une place de parking ;

- Le développement, la conception, la commercialisation ¢t Pexploitaton d’objets y compnis
d’objets connectés, permettant notamment le controle d’acces ;

- L'actvité de collecte, de traitement, d'exploitation ct de commercialisation de donnces ;
~  La négociation de licences ct plus généralement de tout droit de propnete intellectuelle ;

-~ La pnse, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de toutes marques, de tous procedes et brevets,
ct plus largement de tout droit de propnéte intellectuelle concernant ces activites ;

- La participation de la Socicté, par tous moyens, directement ou indirectement, a toutes opérations
pouvant sc rattacher a2 son objet par voic de création de Socictés nouvelles, d'appott, de
souscription ou d'achat de titres ou droits soctaux, de fusion ou autrement, de creation,
d'acquisition, de location, de prse en loeatton-gérance de tous fonds de commerce ou
ctablissements ;

- Et plus géncralement, toutes operations de queclque nature qu’elles soient, mobilicres ou
immobiliéres, commerciales, financicres ou 1ndustrielles pouvant se rattacher directement ou
indirectement a Pobjet social et a tous objets similaires, connexes ou complémentaires, de nature
a favoriser son extension ou son developpement.




ARTICLE 3 - DENOMINATION

La Socicté a pour denomination socale : « AB2P ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux ters, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écnts lisiblement « Société par Actions Simplifice » ou des
initiales « S.A.S. », de l'énonciation du montant du capital social, ainsi que le numéro didentification
SIREN et la mention RCS suivie du nom de la ville ot se trouve le greffe ou elle sera immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sicge soctal est fixé 36 rue Scheffer — 75116 Paris, situé dans le ressort du Tribunal de commerce de
Paris, licu de son immatriculation au Registre du Commerce et des Socictes.

Le transfert du siége social, 1a création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et dépots
situés cn tous licux ou a I'étranger interviennent sur déciston du Préstdent, sous réserve de ratification
par P'Associé unique ou Ia collectivité des Associés délibérant dans les conditions prevues pour les

décisions ordinaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de 1a Societé a été fixée lors de sa constitution a Quatre Vingt Dix Neuf (99) annecs, a compter
de son immatriculation au Registre du Commerce, sanf dissolution anticipee ou prorogation.

Cette dutée peut, par décision de PAssocié unique ou la collectivité des Associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires, ctre prorogee unc ou plustenrs fois sans que chaque
prorogation puisse exceder Quatte Vingt Dix Neuf (99) ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une déliberation de
I’Associé unique ou de la collectivit¢ des Associes a T'effet de decider si la Societe dott etre prorogee. A
défaut, tout Associé peut demander au Président du Trabunal de commerce du hen du siége social statuant
sur requete, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la delibération et la dectston
c1-dessus prevucs.

L'exercice social commence le 17 janvier ct se termine le 31 décembre de chaque anndée.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le teraps écoulé depuis 'immatriculation de Ia
Société an Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'an 31 décembre 2013.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant 12 péntode de constitution et repas par la Societé
seront rattaches a cet exercice.

TITRE II. APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPORTS

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentent des apports en numéraire et ont éte, des
avant ce jour, intégralement souscrites ct libérées en totalite.

Le recours 2 un commissatre aux apports n’étant pas obligatoire en vertu de Partcle 1.223-9 du Code de
commerce lorsque la valeur d’ancun apport en nature n’excede 7.500 (sept mulle cing cent) curos et s la
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valeur totzle de I'ensemble des apports en nature non soumis a ’'évaluation d’'un commissaite aux apports
n’excede pas la moiaé du capital social, il a été procédé aux apports en nature sutvants :

Monsicur Alexandre POISSON a apporte a 1a Société, sous les garanties ordinaires ct de drotit, les biens
ci-apres designes et estimés comme suit

— un ordinateur portable pour un montant de 1.500 (mlle cinq cents) curos ;
~ une chaise de burcan d’une valeur de 150 (cent cinquante) curos;
- un bureau d’une valecur de 1.600 (mille six cents) curos,

Monsteur Benjamin POZZI a apporté a la Société, sous les garanties ordinaires ct de droitt, les biens ci-
apres désignés et estmés comme suit :

~ un ordinateur portable pour un montant de 1.500 (mulle quatre cents) euros ;
~ un bureau d’'une valeur de 250 (deux cents cinquante) euros.

Les associés ayant constaté que les conditions prévues par I'article L.223-9 du Code de commerce étatent
réunics ont décident a 'unanimité, de ne pas recourir a un commissaire aux apports et d’évaluer la totalité
des apports en nature, net de tout passif, a la somme de 5.000 (cinq mulle) curos.

I1 a épalement été procédé aux apports en numeraite suivants :

~ DPar Monsiceur Alexandre POISSON : pour une somme de 6.500 (six mille ¢inq cent) euros ;
— Par Monsieur Benjamin POZZI : pour une somme de 3.500 (trots mille cinq cent) euros.

Les versements des fonds correspondants ont été regulierement déposés sur un compte ouvert au nom
de 1a soctété en formation, aupres du Crédit Industriel et Commercial (CIC) sise au 112 avenue Kleber ~
75016 Pans, dépositaire des fonds et les versements des souscripteurs ont ¢te constatés par un certficat,
¢tabli conformément a la loi et déliveé par ledit dépositaire le 25 juillet 2012, auquel est demeurée annexéc
Ia liste des souscripteurs avee I'indication, pour chacun d'cux, des sommes versces.

Les apports en nature s'élevant a 5000 euros et les apports en numéraire a 10.000 euros, le montant total
des apports lors de la constitution de la Société s'élevait a 15.000 euros.

Aux termes d’'unc Assemblée Générale Extraordinaire en date du 27 fevoer 2013, le capital social a éte
augmenté d’'une somme totale de 10.000 (dix mille) curos par compensation ayant entratne I'émission de
10.000 actions nouvelles de 1 (un) euro chacune.

Aux termes de cette méme Assemblée Générale Extraordinaire, le capital social a éte augmenté d’une
somme totale de 5.000 (cinq mille) euros par un apport en numéraire, ayant entrainé la création de 5.000
actions nouvelles de 1 (un) curo, emises au prix de 10 euros chacune.

En outre, dans ce cadre, une somme de 45.000 (quarante-cinq mille) euros correspondant a la prime
d’émission a également ¢té apportée a la Sociéte au titre de cette opération.

Soit, un montant total d’apport en numéraire de 50.000 (cinquante mulle) curos.

Aux termes de cette méme Assemblée Générale Extraordinatre, le capital social a été anugmenté d’un
montant nominal de 45.000 (quarante-cinq mille) euros par voie d’incorporation d’unc partie du compte
« pame d’émission », la valeur nominale des actions de 1a Société passant ainst de 1 curo a 2,5 euros.

Anx termes d’'une Assemblée Générale en date du 30 mai 2014, 1a valeur nominale des actions composant
lc capital social de la Sociéteé a été divisée par 2,5, laquelle sera dorénavant de 1 (un) euro, et le nombre
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d’actions a ¢té multiplié par 2,5, le nombre d’actions 2 ainsi ¢té porté de 30.000 (trente mille) acoons 2
75.000 (sowxante-quinze mille) actions. —

Aux termes d’une deécision du Président en date du 3 octobre 2014, et suivant 'Assemblée Géncrale
Extraordinaire en date du 30 mat 2014, le capital social 2 été augmenté d’'une somme totale de 32.804
(trente-deux mille huit cent quatre) euros par un apport en numéraite, ayant entraine la creation de 32.804

(trente-deux mille huit cent quatre) actions nouvelles de 1 (un) euro chacune.

En outre, dans ce cadre, une somme de 317.214,68 curos (trois cent dix-sept muille deux cent-quatorze
curos ct soixante-huit centimes) correspondant 2 la prime d’émission a également ¢té apportée a la Societe

au titre de cette opératon. "

Soit, un montant total d’apport erinu/mémirc de 350.018,68 curos (trois cent cinquante mille dix-huit
curos et soixante-huit centimes).

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 2 la somme de 107.804 (cent sept mille huit cent quatre) euros, divisé en 107.804
(cent sept mille huit cent quatre) actons égales de 1 (un) curo, de méme catégorie et liberces en totalite
de leur valeur nominale.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut ¢tre augmente, réduit ou amorti conformément aux lois et reglements en vigueut,
dans le respect des éventuclles obligations pouvant résulter du pacte d’Associes.

I - Le capital social peut étre augmenté, soit par {'émussion d'actions nouvelles, soit par ¢levation du
montant nominal des actions existantes.

L'émisston d'actions nouvelles peut résulter :

- soit d'apports en nature ou en numéraite, ces derniers pouvant ctre hberés par un versement
d'espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Societe ;

- soit de l'utilisation de ressources propres 2 la Sociéié sous forme d'incorporation de réserves, de
bénéfices ou de primes d'émission ;

- soit de la combinaison d'apports en numéraire ¢t dincorporations de reserves, benefices ou
primes d'émission ; |

- soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Sauf s'il s'agit du paicment du dividende en actions, la collecovité des Associés déliberant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du Président est seule compctente
pour décider une augmentation de capital.

St 'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'¢émission, la
collectivité des Associés délibére aux conditions de majorité prévues par les décisions extraordinaires.

Les Associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préference a la
souscription des actions de numéraire émises pour realiser une augmentation de capital.

La collectvité des Associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer ce droit préferentiel de
souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusicurs Associes dénommes, dans le

respect des conditions prevues par la loi.




En outre, chaque Associé peut, sous certaines conditions, renoacer individucllement a ce droit
preferentiel de souscnption.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a 1a suite de Tincorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-proprictaire, sous réscrve des droits de 'usufruitier.

1T - La collectivité des Associés délibérant daas les condittions prevuces pour les decisions extraordinatres
peut aussi décider ou autoniser la réduction du capital social pour telle cause et de telle mamere que ce
soit, notamment pour cause de pertes ou par vole de rembhoursement ou de rachat particls des actions,
de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les imites et sous les réserves fixées
par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'egalite des Associes.

La réduction du capital 3 un moatant inféneur au mimmum legal ne peut étre decidée que sous la
condition suspeasive d'unc augmentation de capital destinée a amener celut-c1 au motns au MiMMumM
légal, 2 moins que la Société ne se transforme en Societe d'une autre forme n'exigeant pas un capital
supéncur au capital social apres sa réduction.

A défaut, tout intéress¢ peut demander en justice la dissolution de la Sociéte. Celle-c1 ne peut ctre
prononcée si au jour ou le tnbuaal statue sur le fond, la regulansation a eu lieu.

111 - La collectivitc des Associés déelibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinatres
peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des
actions de jouissance particllement ou totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-198
ct sutvants du Code de commerce.

1V - Enfin, la collectivité des Associés décidant I'augmentation ou la reduction du capital peut déleguer
au Président les pouvotrs nécessaires a I'effet de la realiser.

ARTICLE 9- LIBERATION DES ACTIONS

Lots de la constitution de la Sociéte, les actions de numéraire ont été ibérces, lors de Iz souscription, de
la moitic au motns de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de 1a totalité de la prime d'emission.

La liberatnon du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du President, dans le delat de
cing ans a compter de 'i'mmatnculatton au Registre du commerce et des Societés en ce quit concerne le
capital initial, et dans le deélai de cinqg ans a compter du jour ou I'opération est devenue définttive en cas
d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a 1a connatssance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandee avec avis de réception ou tout autre procedc
cquivalent, adressée 2 chaque Associé.

Tout retard dans le versemeat des sommes dues sur le montant non libére des actions entraine de plein
droit interet au taux légal 4 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la
Socicte peut exercer contre ’Associe défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la lot

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été proceédé dans un
délai légal aux appels de foads pour realiser 1a libération integrale du capital, tout intéresse peut demander
au Président du Tribunal statuant en référe soit d'enjoindre sous astreinte aux administrateurs, gérants et
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dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de deésigner un mandataire charge de procéder a cette
formalités.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions eémises par Ia Société sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulatres sur
des comptes et registres tenus a cet cffet par 1a Soctete au siege social.

A la demande d'un Associé, unec attestation d'inscription en compte Jut sera delivrée par la Sociéte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

11.1  La propteté des actions résulte de leur insctiption en compte individuel au nom du ou des ttulaires
sur les registres tenus a cet effet.

L.a cession des actions s'opétre, a I'égard des tiers et de ]a Société, par un ordre de mouvement de compte a
compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionne sur ces registees.

Les actions ne sont negociables quapres I'immatriculation de la Sociéte au Registre du Commerce et des
Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables 2 compter de la réalisation définitive

de celle-cL

Pour les besoins du présent article, 1a cession est définte comme toute opération a titre onercux ou gratuit
entrainant le transfert de la pletne proprcte, de la nue-propriéte ou de Pusufruit des actions de Ia Societe,
notamment, mais sans que cette liste soit limitative, les échanges de titres, les apports en Sociéte, les fustons,
les scissions, les cessions judiciaires, les donations, les transmissions universelles de patrimoine, les

liquidations de communauté ou de succession.

Les disposittons qui précédent sont applicables a toutes les cessions, méme aux adjudications publiques
en vertu d'une Ordonnance de justice ou autrement, et étant precisé notanument :

- qu’'en cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numeratre, la cesston des
droits de souscription est asstmiléc a 1a cession des actions elles-memes.

¥

- que la cession de droit d’attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émisston ou de fusion, est ausst assirmilée a la
cession des actions gratuites clles-memes.

Toute cession d'actions, méme entre Assocics, doit respecter les droits de preemption prévus a Particle
11.2 ci-dessous, étant precisé plus généralement que toute cession réalisée en violaton des clauses detfinies

a I'article 11 est nulle.

En outre, e¢n cas de non-exercice de ces droits de préemption, toute cesston au profit d'un tiers, autre
qu‘un associé, doit ¢tre soumise au droit d'agréement stipule a article 11.3.

11.2 - Préemption

11.2.1 Domaine d'application




Dans Phypothése on 'un des Associés envisagerait de céder tont on partie des actions quil detient dans
la Socict¢, d'en disposer an profit dun tiers (ci-apres le « Tiers Acquéreur ») ou d’un Associé (ci-apres
« ’Associé Acquéreur »), 2 titre onéreux on gratuit, alors meme s'agissant d’une cession qu'elle aurait lieu
par voie d'adjudication publique en vertu d'une decision de justice, ou par vole dapport en Socicté,
d'apport partiel d'actif, de fusion on de scission, les anttes Associés bénéficieront alors d'nn droit de
préemption irréductible dans les conditions precisees ci-dessous.

11.2.2 Conditions d'exercice du droit de précmption

Chaque Associé consent a chacun des antres Associés, un droit de préeemption en cas de cesston de tout on

partie des actions qu’il détient on détiendra dans la Societe, qui vaut promesse irrevocable de cession de ces
memes achons aux antres Associés, aux memes conditions et selon les memes modalites que la cession

projetée (c1-apres, le « Drott de Préemption »).

En conséquence, les Associés Cédants s’engagent, des 4 présent, a céder lenrs actions aux benéficiarres du
Drait de Préemption, si cenx-ci choisissent de 'exercer.

Le Droit de Préemption doit, a peine de nullité de son exercice, porter globalement sur la totalite des actions
concernees par la cesston projetee.

Pour le cas ot Pun des Associés envisagerait de ceder tout on parﬂe de ses actions, il s'engage
irr¢vocablement a en informer les autres Associés par lettre remise en main propre contre décharge ou par
lettre recommandcée avec demande d'avis de réception, Trente (30) jours an moins avant la date prevue
pour la réalisation de la cession, en lenr précisant les noms, prénoms, profession et domicile dn cessionnaire

personne physique on la dénomination, la forme et le siege social du cessionnaire personne morale, le
nombze d’actions dont la cession est envisagée et le prix offert (c1-apres la « Notification Imttale »).

Tonte notification ne respectant pas les conditions ci-dessus serait nulle et non avenue.

Les Associés souhaitant exercer leur Droit de Préemption doivent le notifier a PAssoci¢c Cedant, par lettre
recommandeée avec avis de réception adressée dans un délat de Trente (30) jours a compter de la reception
de la Notification Intttale (c1-apres, la « Notification en Reponse »).

La Notification en Reponse de PAssocié déstrant user de son Droit de Preemption devra mentionner le
nombre d’actions qu’ill entend preempter.

Aux fins de Pexercice du Drott de Préemption, les condiions de cession des actions preemptées et
notamment le prix, seront nécessattement celles contennes dans la Notiftcation Initrale.

T !
A défaut de réponse dans le délai de Trente (30) jours au titre de 1a Notificaton en Réponse, les Associes
béneficiaires du Droit de Préemption seront réputés avoir renoncé a son exercice.

En cas d'exercice du Droit de Préemption par un ou plusienrs Associés portant globalement sur Fintégralite
des actions concerneées, celles-ci seront réparties entre eux au prorata de leur participation dans le capital
de la Société et dans la limite de leurs demandes respectives, le solde étant réparti entre les Associés dont
les demandes n'auront pas été complétement sattsfaites an prorata de leurs participations respectives dans
le capital de la Sociéte.

En cas de rompns 2 l'issue de la répartition visée an paragraphe précédent, il sera procédé a une attribution
d’actions selon le principe des arrondis a la plus forte moyenne.

En cas d'exetcice du Droit de Préemption, ’Associé Cédant devra proceder a la cession des actions

concemeées an profit des Associés ayant exercé leur Droit de Préemption, dans un délai de 30 jours a
compter de Pexpiration dn délai d’exercice du Droit de Préemption.




Dans le cas ou les Associés n’exerceraient pas leur Droit de Préemption ou dans le cas ou le nombre
d’actious que les Associés sonhaiteraient préempter serait globalement infénicur au nombre d’actions
concemées (ce demier cas étant assimilé pour les besoins des présentes a un defaut d'exercice du Drott de
Préemption), ’Associé Cédant sera libre, sous réserve du respeet de 1a proeédure d’agrément visée ci-apres
a I'article 11.3, de procéder a la cession des actions concernées au profit du Tiers Acquéreur ou de P’Associe
Acquéreur mentionné dans la Notification Initiale et dans les conditions figurant dans celle-ai, et ce dans
un délai de Trente (30) jours suivant le terme du délai d'exercice du Droit de Préemption.

Faute pour I'Associé Cédant de procéder a cette cession dans les delars ci-dessus, 1l devra, a2 nouveau
P ’ , ’
préalablement a toute cession de ses actions, se conformer aux stipulations du présent artiele, et notamment
procéder a une nouvelle Notificatton Imtiale concernant ladite cession.

A ttre de régle pratique, 'ensemble des Associés pourra déroger au formalisme et aux délais ci-dessus
mentionnés au present article par un acte sous seing prvé écnt signé de tous les Associes concernes et

par le President.

113 - Agtément

Dans le cas ou les droits de préemption décnts ci-dessus ne seraient pas exercés pour la totalité des
actions offertes, I'Associé Cédant en avisera sans délai le Président.

Si le cessionnaire pressenti est un tiers, la cession sera alors soumise a l'agrément de ’Assemblée Gencérale
Extraordinaire des Associés dans les conditions ci-apres, et 1a Notification Initiale visée a I'article 11.2.2

ci1-dessus, tiendra licu de notfication.

1- Dans le délai de Trois (3) mois a compter de cette notification, le Président est tenu de notifier
au cédant si ’Assemblée Générale Extraordinaire a accepté ou refusé la cession projetée. A defaut de

notification dans ledit délai, 'agrément est reéputé acquus.

La decision d'acceptation doit étre prise a la majonité de 75% des voix dont disposent les Associes
présents on représentés, le cédant pouvant prendre part au vote.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle nc pent jamais donner licu a une réclamation
quelconque.

Dans les Dix (10) jours de la décision, le eédant doit en etre informé par lettre recommandée avec avis
de réception ou tont autre procédé équivalent. En cas de refus, le cédant aura Huit (8) jours pour faire

connaitre dans la meme forme s'tl renonce ou non a son projet de cesston.

2-  Dansle cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet, le President est tenu de faire acquént les
actions soit par des Associés ou par des ters, soit par la Société, en vue d'une réduction du capital, et ce
dans le délai de Trois (3) mois a compter de la notfication du refus.

A cet cffet, le Président avisera les Associés, par lettre recommandée avec avis de réception ou tout autre
procédé équivalent, de la cession projetée en invitant chaque associé a lui indiquer le nombre d'actions

qu'l veut acquérir.

Les offtres d'achat doivent etre adressées par les Associés au Président, par lettre recommandee avec avis
de réception ou tout autre procédé équivalent, dans les Quinze (15) jours de la notification qu'ils out

reque.

La répartition entre les Associés acheteurs des actions offertes est effectuee par le President,
proportionnellement a leur participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.




3- St aucune demande d'achat n'a été adressée au Président dans le délat c1-dessus, on st les demandes
ne portent pas sur la totalite des acttons offertes, le Président peut faire acheter les actions dispotubles

par un ou des tiets.

4 - I.es actions peuvent ctre également achetées par la Société. A cet effet, le Président convoque unc
Assemblée Générale Extraordinaire des Associés, a Veffet de décider, s'il y a licu, du rachat des actions
par la Société et de la réduction corrélative du capital social. Cette convocation doit ctre cffectuce
suffisamment tot pour que soit respecté le délai de Trois (3) mois indiqué c1-dessus.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ct-dessus, le prix des actions est fixé ainsi qu'il est dit au 5 -
ci-apres.

5- Dans le cas o1 les actions offertes sont acquises par des Associés ou par des ters, le Président
notifie a I'associé cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquercurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre cux et le cédant. Faute d'accord sur le prix, celui-ci

est déterminé par un expert, conformément aux disposttions de I'article 1592 du Code civil
Les frais d'expertise sont supportés par maitié par le vendeur et par moitic par les acquereurs.

6 - St la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délair de Trots (3) mots a compter
de la notification du refus d'autorisation de cession, I'associ¢ vendeur peut réaliser la vente an profit du
cesstonnaire primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat particlles qui

auratent éte faites dans les condinions visees ct-dessus.

Ce delai de Trois (3) mois peut ctre prolongé par ordonnance, non susceptible de recours, du President
du Tribunal de commerce statuant par ordonnance de refeéré.

7 - Avis cst donné au titulaire des actions, par lettre recommandée avec avis de réception ou tout
autre procéde équivalent, dans les Huit (8) jours de la détermination du prx, d'avoir a se présenter au
stege social, pour percevoir ce prix, lequel n'est pas productif d'intercts, ainst que pour signer l'ordre de
mouvement, a motns qu'id ne préfeére renoncer a la cesston.

Faute par le cédant de se présenter dans ce delal, ou de nofifier dans le meme délai, par lettre
recommandée avec avis de réception ou tout autre procédé équivalent, son intention de renoncer a la
cession, celle-c1 pourra étre régularisée d'office par la Soctéte.

8-  Toutes les. nonficattons visées dans le preésent artcle devront ctre effectuces par lettre
recommandée avee avis de réception ou tout autre procede équiva]cnt.

9- A titre de regle pratique, 'ensemble des Associés pourra deroger au formalisme et aux delais ci-

dessus mentionnés au présent article par un acte sous seing privé cerit signé de tous les Associés
concernés ct le Président.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

12.1. Droits ct obligations générales

Chaque action donne droit dans les bénéfices, I'actif soctal et le boni de liquidation a une part déterminée
par les présents statuts.
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Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les délibérations, ainsi que le droit d'étre
informé sur la marche de Ia Société et d'obtenir communication de documents soclaux aux ¢poqucs ct

dans les conditions prevues par les statuts.

Les Associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits ct obligations sutvent I'action quel qu’en soit le titulaire.

La propriété d'une action emporte de pletn droit adhésion aux statuts de 12 Societe et aux décistons des
ASSOCICS.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre dactions pour exetcer un droit
quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faite leur affaire personnelle du
groupement, et ¢ventuellement de I'achat ou de 12 vente du nombre d'acttons nécessaires.

12.2.  Droit de vote

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de joutssance est proportionnel 2 la quotite de capital
qu'clles représentent et chaque action donne droit a urnte voix.

12.3. Droits dans les bénéfices ¢t sur I'actif social

Toute action donne droit i unc part proportionnelle a Ia quotité de capital qu'elle représente dans les
bénéfices ct les réserves ou dans I'actif social lors de toute distribution, amortissement ou repartition en
cours comme en cas de liquidaton, sous réserve de I'application des éventuelles dispositions du pacte

d’Assoctés.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Societe.

Les Associés propriétaites indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de 1a Sociéte par un
seul d'entre cux considéré comme scul propriétaite, ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord,
le mandataire unmique peut étre désigné a la demande de lindivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de I'indivision doit ctre notifice a la Sociéte dans le mois de Ia survenance
de I'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de I'indivision n'aura d'effet, vis-a-
vis de 1a Société, qu'a 'expiration d'un délai d'un mots a2 compter de sa notification a la Sociéte, justifrant
de la régularité de Ia modificatton 1ntervenuec.

ARTICLE 14 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraite notifiée a la Société, les Associés detenant I'usufruit d'actions représentent
valablement les Associés détenant la nue-proprété ; toutefois, le droit de vote appartient a I'Associe
détenant Fusufruit pour les délibérations concernant les décisions collectives ordinatces et a I'Associe
détcnant la nue-proprété pour les délibérations concernant les décisions collectives extraordinaires.

Cependant, les Associés concernés peuvent convenir de toute autre répartiion du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée avec avis de réception ou
tout autre procédé équivalent a la Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute
consultation collective qui aurait licu apreés I'expiration d'un délai d'un mois suivant 'entvol de cette lettre.
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Toutefois, dans tous les cas, I Associé détenant la nue-propneété a le droit de participer aux consultations
collectives.

L'exercice du droit préférentiel de souscnption aux actions nouvelles de numéraire et celui du drott
d'attnbution d'actions gratuites sont réglés en I'absence de conventions spéciales entre les Assocics, sclon
les dispositions sutvantes :

Le droit préferentiel de souscription, ainsi que le droit d'artribution d'actions gratuites, appartienncat a
I'Associe detenaat la nue-propnéte.

S1 celui-c1 vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les bieas acquis par lul au moyen
de ces sommes, sont soumis 2 usufruit.

L'Associé détenaat la nue-propnéte est réputé avoir négligé d'excrcer le droit préferentiel de souscaption

lorsqu'il n'a mi souscat d'acttons nouvelles, ni vendu les droits de souscnption huit jours avant I'expiration
du délai d'exercice de cc droit.

Il est de méme réputé avoir néglipé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a m1 demandé cette
attribution, 1 vendu les droits trois mois apres le début des opérations d'attnbution.

L'Associé dctenant l'usufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer a I'aAssocie détenant la nue-
proprété pour exercer soit le droit de souscniption, soit le droit d'attributton ou pour vendre les droits.
Dans ce dernier cas, ' Associe detenant la nue-propnéte peut exager le remplot des sommes provenant de
Ia cession ; Ies biens ainsi acquis sont soumis 2 usufruit.

Les actions nouvelles appartienncent au nu-propnétaire pour la nue-propnété et a l'nsufruiter pour
l'usufruit. Toutefois, en cas de versements de foads par le nu-propnétaire ou l'usufruitier, pour réaliser
ou parfairc une souscaption ou uae attribution, les actions nouvelles nappartiennent au nu-propneétatre
et 2 'vsufruitier qu'a concurrence de 1a valeur des droits de souscnption ou dattribution ; le surplus des
actions aouvelles appartient en pleine propnété a I'Associé qui a versé les fonds.

En cas de remise en gage par un Associ¢ de ses actions, '/Associ¢ debiteur continue de représenter scul
ces actions.

ARTICLE 15 -DIRECTION DE LA SOCIETE

15,1 Président

La Société est dirigée et représentée a 'egard des tiers par un Président qui est soit une personne physique
associ¢e ou non, salance ou non de la Societé, soit unc personne morale associce ou non de la Societe.

La personue morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination ou
a tout moment en cours de maadat, clle désigne unc personne specialement habilitce 2 la représenter en
qualité de représentant. Le nom et les qualités de ce représentant seront notifiés a la Societe. S1la personne
morale Président met fin aux fonctions du représentaunt, la cessation des fonctions ne sera opposable 2 la
Société qu’a compter de la notification qut lui en scra faite contenant la designatton dun nouveau
représentant personae physique.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Président, ses dinigeants sont soumis aux memes conditions et
obligations ct cncourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils ¢taient président en leur

propte nom, sans préjudice de Ia responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dingent.

15.1.1. Nomination- Renouvellement
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Exception faite de Ia premiere nomination par les presents statuts, le Président est nomme ou renouvele
par unc décision collective des Associes délibérant dans les conditions prevues pour les dectsions
ordinaires. Les nominations suivantes ne feront pas 'objet de modifications des presents statuts et seront
valablement constatées par le Proces-vetbal de ’Assemblée Générale consignant la délibération.

15.1.2. Durée du mandat
Sauf décision contraire le Président est désigné sans imitatnon de duree.

S1 toutefols cette durée venair a etre limitee, le mandat prendrait alors fin a [1ssue de la consultation
annuelle de la collectivité des Associés appelée a statuer sur les comptes annuels de I'exercice écoule et
tenue dans ['année au cours de laquelle expire son mandat.

Les fonctions du Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, expiration de son
mandat, soit par ouverture a encontre de celui-c1 d’une procédure de redressement ou de hiquidatnon
judicrarre.

15.1.3 Deémission — Révocation

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un preavis de Trois (3) mois
lequel pourra ctre réduit lors de 1a consultation de la collectivité des Associes qui aura a statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire. La démission du Président n'est recevable que si elle est
adressée 2 chacun des Associés par lettre recommandée avec avis de réception ou tout autre procede

equivalent.

Le Président sera révocable a tout moment pour justes motifs par décision de la collectivite des Associes
délibérant dans les conditions prevues pour les decistons extraordinaires, sans que, pour autant, Ia
nouvelle nomination emporte modification des statuts tel que rappelé a 'article 15.1.1 § 1 ci-dessus.

15.1.4. Remundération

Le Président peut recevoir unc rémunération en compensation de la responsabilité et de la charge
attachées a ses fonctions dont les modalites de fixation et de reglement sont déterminees par une decision
de P Assemblée Générale. Cette rémuncration peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a
Ia fois fixe et proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires. En outre, le President est rembourse de
ses frats de représentation et de déplacement sur justificatnon. Cette rémunération ct ces frais sont

comptabilisés en frais genéraux de la Sociéte.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut etre également
li¢ a la Société par un contrat de travail 2 condition que ce contrat corresponde a un emploi cffectif.

15.1.5. Pouvoirs du Président

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Societe et est investt des pouvotrs les plus
é¢tendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de son objet social.

Les dispositions des présents statuts imitant Jes pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée meme par les actes du Président qui ne relevent pas de I'objet social, 2 moins
qu'clle ne prouve que le tiers savait que F'acte depassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu
des circonstances, la scule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Par applicaton des dispositions de l'article L. 227-9 du Code de commerce et comme il sera ct-apres
relaté, toutes décisions en matiere d'augmentation, d'amortissement ou de réduction du capital de la
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Société, de fusion, de scission, de dissolution, de nomination de commissaires aux comptes, de comptes
annuels et de benefices relevent de la cﬂmpétcncc exclusive de la collectivite des Associés.

Le President dinge et administre 1a Societe. 1l est investt des pouvoirs les plus étendus pour orpamiser,
g ] ] ] [ P ] [ p g .
perer, odenter les activités de la Société dans les limites de I'objet social, sous réserve des pouvoirs

expressément dévolus par la loi et les statuts a la collectvité des Associes.

Le Président peut déléguer a toute petsonne de son choix certains de ses pouvoirs pour I'exereice de .
fonctions spécifiques ou accomplissement de certains actes.

15.2. Directeur Général et/ou Directeur Général Délégué

15.2.1. Nomination

Sur propositton du Président, la colleetivité des Associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires peut nommer une ou plusicurs personne(s) physique ou morale, salariée ou non,
chargée d’assister le Président et portant le titre de Directeur Général et/ou de Directeur Général

Deéléegué.

La personne morale Directeur Général ou Directeur Général Delegué est représentée par son
representant légal sauf si lors de sa nominatton ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne unc
personne spécialement habilitée a la représenter en quabté de représentant. Le nom et les qualités de ce

représentant scront noftifiés a la Société. Si la personne morale Directeur Géneral met fin aux fonctons
du représentant, la cessation des fonctions ne sera opposable a Ia Socicte qu'a compter de la notification

qui lui en sera faite contenant la désignation d’un nouveau representant personne physique.

Lorsqu’une personne morale est nommée Directeur Général ou Directeur Genceral Deélegue, ses
dinigeants sont soumts aux meémes condittons et obligations et encourent les meémes responsabilités que

s’ils étaient Directeur Général ou Directeur Géneral Délégue en leur propre nom, sans préjudice de la
responsablilité solidaire de la personne morale qu’ils dingent.

Le Directeur Général et/ou le Directeur Général Délégué, personne physique, peuvent etre lié a la Société
pat un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un emplot effectif.

15.2.2. Durée des fonetions

Sauf décision contrainte, le Directeur Général et/ou le Directeur Géncral Délégué sont nommés sans
limitation de durée, leurs mandats ne peuvent néanmoins excéder la durée du mandat du Président.

- k /

Si cette durée est limitée, leurs mandats prennent fin a I'issue de la consultatton annuelle de la collectivite
des Associ¢s appelée a statuer sur les comptes annuels de I'exercice écoulé et tenue dans 'année au eours

de laquelle expire son mandat.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général et/ou le Directeur
Général Délégué en fonction consetrve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau
President.

Les mandats du Directeur Géneral et du Directeur Géneéral Délégué sont renouvelables sans limitation.
15.2.3 Démission ~- Révocation

Les fonctions de Directeur Général et de Directeur Géneral Délégué prennent fin soit par le décés, la
démission, Ia révocation, I'expiraton de leur mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de 'un d’entre cux
d'unc procédure de redressement ou de iquidatton judictaires.
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Le Directeur Géneral et le Directeur Général Délegue peuvent démissionner de leur mandat sous réserve
de respecter un préavis de Trois (3) mois lequel poutra étre réduit lors de 1a consultation de la collectivité

des Associés qui aura 2 statuer sur leur remplacement.

Le Directeur Général ct le Directeur Géuéral Délégué sont révocables a tout moment par dccision
collective des Associés délibérant dans les conditions prévues pout les décisions extraordinatres.

15.2.4. Rémunération

Le Directeur Géncral ct/ou le Directeur Géneral Delegué peuvent recevolr une rémuncration en
compensation de la responsabilité et de 1a charge attachées a leurs fonctons dont les modalités de fixation
ct de reglement sont déterminées par une décision collective des Associés déliberant dans les conditions

prévues pour les décisions ordinaires.

Le Dirccteur Général et/ou le Directeur Geéneral Délégué peuvent cumuler leuts fonctons avec un
contrat de travail cffectif. Le contrat de travail pourra etre préexistant ou consentt par le President apres
leur nomination en qualite de directeurs.

15.2.5 Pouvoirs des Ditecteurs Généraux

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ulterieure, le Directeur General
ct le Directeur Général Délégué disposent des memes pouvotrs de direction que le President.

Le Ditecteur Géncral et le Ditecteur Geénéral Délégué disposent du pouvoir de representer la Socicte a
I'egard des tiers.

11 est précisé que la Société est engagée meme par les actes du Directeur Général et du Directeur Géneral

Délégué qui ne relévent pas de I'objet soctal, sauf si clle apporte 1a preuve que le tiers avait connaissance
du dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la scule

publication des statuts ne pouvant suffire a constituet cette preuve.

ARTICLE 16 — CONVENTIONS ENTRE 1A SOCIETE, SES DIRIGEANTS OU SES
ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, toutes conventions, autres
que ceclles portant sur des ﬂpcratmns courantes conclues a des conditions normales, intervenues
directement ou par personne interposée eutre la Sociéte et son President, 'un de ses dlngcants l'un de
ses Associés disposant d'une fraction des droits de vote supéncure 2 10 % ou, s'll s'agit d'une Sociéte
associce, la Société la controlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code, doivent étre portées a la

connaissance du commissairc aux comptes.

Le commissaire aux comptes ¢tablit un rapport sur les conventions conclues au cours de I'exercice ccoule ;
la collectivité des Associés statue chaque annce sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les

comptes soctaux dudit exercice ccoule.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions portant sur
les opérations courantes et conclues 2 des conditions normales n’ont pas a étre portées a la connaissance
du commissaire aux comptes. Tout Associe a néanmotns le droit d'en obtenir communicaton.

Les conventons non approuvées produisent néanmoins leurs cffets, a charge pour la personne intcressce
et, éventucllement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les consequences

dommageables pour la Soctéte.
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ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lorsque les conditions légales sont rennies, le controle de la Sociéte est exerce par un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires et suppleants exergant leur mission conformement a la lo1 et designes
par décision de la collectivit¢ des Associés délibérant dans les conditions prevues pour les decisions
ordinatres.

Les commissaires aux comptes sont nommes pout six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a I'tssuce
de la consultation annuclle de la collectvité des Associés appelée a statuer sur les comptes du sixieme

exercice social.

Les commissaires aux comptes sont appeles a ['oceasion de toute consultation de collectivité des Associes.

ARTICLE 18 - REPRESENTATION SOCIALE

Les dispositions ci-aprés s’appliquent lorsque la réglementation exige que la Société institue un Comite
d’entreprise.

Les délégués du Comité d’Entreprise exercent aupres du Président les droits deéfinis par les articles L.
2323-62 a L. 2323-67 du Code du travail.

A cet effet le Président avise par tous moyens a sa convenance les délegues du Comite d’entreprise de la
rcumon qu’l projette de tenir et les reunit.

En application des dispositions de I'article L 2323-67 du Code du travail deux Membres désignés par le
Comité d’Eantreprise peuvent assister aux assemblées géncrales prévues par les statuts. 1ls doivent a leut
demande ¢tre entendus lors de toutes les delibérations requérant M'nnanimité des Associes.

En application des dispositions de l'article L 2323-67 du Code du travail le Comite d’Entreprise
représenté par un de ses Membres mandaté a cet effet, pent requénr Pinscription de projets de resolutions
a 'ordre du jour des assemblees génerales.

Les demandes d’inscription des projets de résolution présentées par le Comité d’entreprise doivent ctre
adressées par un représentant du Comité au Président. Ces demandes qui sont accompagnees du texte
des projets de résolution peuvent étre envoyées par tous moyens écrits. Elles doivent etre regues au stege
social 15 jours au moins avant la date fixee pour la décision des Associes, le Président en accuse reception
immediatement.

Le Comité d’entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les memes conditions que les
AssociCs.

ARTICLE 19 - DECISIONS DES ASSOCIES
19.1, Décisions collectives

Les Associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les decisions smivantes :

-  Nomination, renouvellement et réevocanon du Président de la societe ;
- Nomination, renouvellement et révocation du Directeunr Géneral et du Directeur Géneral
Délegue ;
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- Fixation de la remunération du Président, du Directeur Géneral et du Directeur Géneral
Dclegue

- Transfert du sicge social, creation, deplacement et fermeture de succursales, agences et
depots ;

- Nomination et renouvellement des commuissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

- Extenston ou modification de l'objet social ;

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actf ou de scission ;

- Transformation de la société ;

- Prorogation de la durée de la sociéte ;

- Dissolution de la société ;

-  Exclusion d'un Associé.

Toute autre décision releve de la compeétence du Président, sauf dans les cas ou I'autonsation prealable
de Passemblée génerale est requise.

Les décisions des associés résultent, 2u choix de Pauteur de la convocation d’un vote par éenit ou d’une
assemmblce génerale selon les modalités c1-dessous.

19.2. Modes de consultation

Sauf les cas prévus ci-avant, les décisions collectives des Assocics sont prises, au choix du Président, soit
en assemblée penérale réunie au sicge social ou en tout autre licu indiqueé sur la convocation, soit par
consultation par tous proceédés de commumication ecrite y compns pat courrer ¢lectronique, soit par
teleconference tclephﬂmquc ou audiovisuelle. Elles peuvent aussi s'expnimer dans un acte authenaque on

sous seings privés. Tous moyens de communication peuvent etre utilisés dans l'expression des décisions.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des Associés doit faire T'objet d'une
information préalable comprenant Yordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en conmaissance de cause sur la on les résolutions
présentées a leur approbation. Cette information doit faire 'objet d'une communication intervenant huit

jours au moins avant la date de la consultation.

Les décisions prises conformément 4 Ia loi et aux statuts obligent tous les Associés meme absents,
dissidents ou incapables.

19.3. Nature des décisions | :

Les décisions collectives des Associés sont qualifices d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Les décistons ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont scules a pouvolr modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.
Elles ne peuvent, toutefois, a2ugmenter les engagements des Associés sous réserve des operations resultant

d'un regroupement d'actions régulictement effectud.

19.4.  Convocation — Réunion — Reptrésentation

Les consultatons de la collectivit¢ des Associés sont provoquees par le President ou, en cas de carence
du Président, par un mandataire désigné en justce.

En outre, le commissaire aux comptes, s’1l en existe, peut, a toute ¢poque, provoquer une consultaton
de la collectivité des Associdés.
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Lorsque la consultation de la collectivite des Assocics est faite en assemblée génerale, la convocation est
faite par tous procédeés de communication écrte y compris par coutrier ¢lectromuque, huit jours (8) avant
la date de la téunion et mentionne le jour, 'heure, le licu et Fordre du jour de la reumon.

Dans le cas ou tous les associés sont présents ou représentcs, 'assemblee se réunit valablement sur
convocation vetbale et sans délai sous réserve du respect des prérogatives des délégues du Comite

d’Entreprise ct de 1a mission du Commissaire aux comptes.

Les réunions des assemblées générales ont licu au siege social ou en tout autre endroit mdique dans la
convocation.

L'assemblée est présidée par le Président ; 2 defaut, 'assemblee elit son Président de séance.

A chaque assemblee est tenue une feuille de presence.

Les Associés peuvent sc faire représenter aux delibérations de I'assemblee par ua autre Associé de leur
choix.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats. Les mandats peuvent ctre donneés par
tous procédés de communication écrite. En cas de contestaton sur la vahdité du mandat confére, la

charge de la preuve incombe 2 celui qui se prévaut de I'irrépularité du mandat,

19,5, Consultation écrite et consunltation par téléconférence

En cas de consultation éctite, le Président doit adresser a chacun des Associés par tout moyen de
communication, y compris par courricr électronique, un formulaire de vote, en deux exemplaires, portant
les menuons suivantes :

- Sa date d'envoi aux Associés ;

- La date a laquelle la société devra avoir recu les formulaires de vote. A défaut d'indication de
cette date, le délai maximal de reception des formulaires sera de dix jours a compter de la date
d'expéditton du formulaire de vote ;

- Laliste des documents joints et nécessaires 2 la pnse de déciston ;

- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque resolution, I'indication des options de

délibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse (y compris électronique) a laquelle doivent étre retournes les formulaires.

Chaque Associé devra compléter le formulaire de vote en cochant, pour chaque résolution, une case
unique cotrespondant au sens de son vote, le vote peut etre émis par tout moyen. St aucune ou plus d'une
case ont été cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé ctre un vote de rejet.

Chaque Associé doit retourner un exemplatre de ce formulatre de vote dument compléte, date et signe, a
I'adresse indiquée, et, 2 defaut, au sicge social

En cas de vote par télécopie, celle-ci sera datée, paraphee au bas de chaque page et signée sur la derniére
page par assoclie qui I'emet.

De méme si le Président PPautorise pour un ou plusieurs associés déenommes, le droit de vote peut étre
expnmeé par voie de courriel

Pour qu’une télécopie ou un courriel soit admis comme exprimant un vote, il convient que pour chaque
décision, ua vote par "oui" ou par "non" soit nettement exprime ; 4 défaut, associe sera consideré comme
s’abstenant.
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Le defaut de reponse d'un Associé dans le délat indiqué vaut abstention totale de I'Associé concemeé.
Dans les cing jours ouvrés suivant la reception du dernier formulaire de vote et au plus tard le cinquieme
jour ouvré suivant la date imite fixée pour le réception des formulaires, le Président établit, date et signe
le proces-verbal des délibérations. Les formulaires de vote, les preuves d'envoi de ces formulaires et le

proces-verbal des délibérations sont conservés au siege soctal.

En cas de consultation de la collectivite des Associés par voie de tcléconference, Ie Président, dans la
joumeée de la consultation, établit, date ct signe un cxemplatre du proces-verbal des délibérations de la

seéance portant :

- L'identification des Assocics ayant voté ;

- Celle des Associés n'ayant pas participé aux délibérations ;

- Anst que, pour chaque résolution, l'tdentification des Associés avec le sens de leurs votes
respectifs (adoption ou rejet).

Le Président en adresse immeédiatement un exemplatire par teélecopic ou tout autre procéde de
communication écrite, y comprtis patr courtier électronique, a chacun des Associés. Les Associcés votent
cn retournant une copie au Président, le jour meme, aprés signature, par telécopic ou tout autre procede
dc communication écrite, y compiis par courtier ¢lectronique. En cas de délégations de pouvoirs, une
preuve des mandats cst également communiqucée au Président par le meme moyen. Les preuves d'envor
du procés-verbal aux Associés et les copies en retour signées des Associés sont conservées au siége social
Le Commussairc aux comptcs, s’il en existe, est tenu informé des décistons arretées par les associés.

19.6. Majortés

Sauf dispositions contraires de la lo1 ou des statuts, les décisions collectives sont adoptecs :

- 2 la majonté des 2/3, soit soixante-six pourcent (66%) du capital ct des droits de vote pour
toutes décisions cxtraordinatres ayant pour cffet de modificr les statuts,

- a la majonte de cinquante et un pourcent (51%) du capital et des droits de vote pour toutes
autres décisions ordinaires.

Toute deécision, y compns de transformation, ayant pour effet d'augmenter les engagements d'un ou
plusieurs Associés, nc peut ctre ptise qu'a F'unanimité d'entre cux.

19,7.  Tenue des registres

Les décisions collectives des Associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des proces-verbaux
ctablis sur un registre spécial, ou sur des fecuillets mobiles numérotés. Ce registre ou ces feullets mobiles
sont tenus au sicge de la sociéte. s sont signés le jour méme de la consultation par le Président de séance.
Les proces-verbaux devront indiquer le mtode, le lteu et 1a date de la consultation, les documents et
rapports soumis a discussion, un cxposc des débats ainst que le texte des résolutions et sous chaque

résolution le resultat du vote.

J ]

Les copies ou cxtraits des proces-verbaux des déasions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 20 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaquc Associe a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou copic au siége social des statuts a
jour dc Ia Societe ainsi que des documents ci1-aprés concemant les trots dermiers exercices Sociaux :
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- liste des Associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire ct, le cas ¢cheéant, le
nombre de droits de vote attachés a ces actions

- les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de resultat et I'annexe ;

- les inventaires

- les rapports ct documents soumis aux Associés a 'occasion des décisions collectives

- les proces-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas ¢cheéant, les pouvoirs
des Associes représentcs ;

- les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 21 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D’UN ASSOCIE

Tous les Associés personnes morales doivent notifier a 1a Société toutes informations sur le montant de
leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs Associés. Lorsqu'un ou plusicurs de ces
Assocics sont cux-memes des personnes morales, la notfication doit contenir la répartition du capital de
ces personnes morales et P'indication de 1a ou des personnes ayant le controle ultime de 1a Société associce.

En cas de modification au sens de Il'article L. 233-3 du Code de commerce dn controle d'une Société
associée, celle-ci doit en informer 1a Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet a 'egard des tiets.

Dans le mots sutvant la notification de la modification, le President peut consulter la collectivite des
Associés sur 'exclusion ¢ventuclle de 1a Société dont le controle a ¢té modifie, 1a procedure d'exclusion
ct ses cffets ctant décrts dans l'article suivant.

Si la Sociéte n'engage pas la procédure d'exclusion dans le delai ci-dessus, si 'exclusion n'est pas
prononcée ou st la décision d'exclusion est annulee pour cause de non-regularisaton de la cession des

actions de V'associ¢ concemé, clle sera reputée avoir agree le changement de controle.

Les dispositions du présent article s’appliquent dans les mémes conditions a I'associé qui a acquis cette
qualité a la suitc d'une opération dc fusion, de scission ou de dissolution.

resente clause ne peut etre ulee ou 1£1¢ a AssociCs.
La presente clause ne peut etre annulée ou modifice qu’a 'unanimité des Assocics

ARTICLE 22 — EXCLUSION D’UN ASSOCIE

L'exclusion d'un Assocté pecut ctre prononcée dans les cas sutvants :

. defaut manifeste d'affectio societatis

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la strategic de la Socictee ;

~ dissolution, redressement on hiquidation judicaires ;

- changement de contréle au sens de Yarticle L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente a celle de la Socicté, soit ditectement, 'soit par
I'intermédiaire d'une socicte filiale ou apparentce ;

- violation répétee dune disposition statutaire ;

- opposition continue aux décistons proposées par le President pendant deux exercices
consccutifs,

- condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé¢ personne physique ou morale
(ou a I'encontre de I'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a l'encontre dun associé
personne physique ou d'un dingeant de I'associé personne morale, susceptible de mettre
en cause l'image ou la réputation de la Societé.
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Ia décision d'exclusion est prise par déctsion collective des assoctés statuant a Punanimité ;' Associé¢ dont
I'exclusion est proposéc prenant part au vote.

Les Associés sont appelés a se prononcer a I'inittative du Président de la Societé.

Ia décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I'encontre de I'Associé susceptible
d'ctre exclu et la date de réunion des Associés devant statuer sur I'excluston lui atent été prealablement
communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de reception adressée au moins
Trente (30) jours avant I1a date de la réunion de la collectvité des Associés, et ce afin qu'il puisse présentet
au cours d'une réunton préalable des Associés ses observations, et faire valotr ses arguments en défense,

lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans 1a décision des Associés.

La déasion d'exclusion prend effet 2 compter de son prononcé ; elle est notifiée a I'Associé exclu pat
lettre recommandée avec demande d'avis de réception a I'inittative du Président.

Fn outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'Associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera valable sans qu'l y ait lieu

d'appliquer les procédures statutatres prévues en cas de cession (agrément, preemption ...).

La totalit¢ des actions de I'Associe exclu doit ctre cédée dans les Trente (30) jours de la déctsion
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de 'Associé exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a defaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'article 1592 du Code civil, le point de départ du délat de réalisation étant
alors la date de remuse du rapport de Pexpert.

S1la cesston des actions de I'Associé exclu ou le patement du prix ne sont pas réalisés dans le delai prévu,
la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'Associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les memes conditions a I'Associé qui a acquis cette
qualité a la suite d'une opération de fusion, de scisston ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modiftée qu’a 'unanimité des Associés.

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL '

I.)annec sociale est definie ci-dessus a 'article 5.

ARTICLE 24 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité régulicre des opérations socizles, conformément a la lot.

A Ia cloture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de P'actif et du passif
existant a cette date.

11 dresse également le bilan décnvant les élements actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte

les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que
'annexe complétant et commentant I'tinformation donnée par le bilan et le compte de résultat.
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Il est procédé, meme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements ct provisions

nécessatres. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionn¢ a la suite du
bilan.

Lc Président établit le rapport de gestion sur la situation de Ia Société durant F'exercice écoule, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de T'exercice et 1a date
a laguelle il est ¢tably, ses activités en manere de recherche et de développement.

Tous ces documents sont mis a la dispositton du commissaite aux comptes de la Societe dans les
conditons l¢gales.

La collectivité des Associés, déhbérant dans les conditions fixées pour les décisions ordnatres, doit statuet

sur les comptes de l'exetcice écoulé dans les six mois de 1a cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation,
dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits ct charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénefice de l'exercice diminué, le cas echéant, des pertes anteneures, 1l est préleve cinq pour cent
au moins pour constituct le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'ctre obligatoire lorsque le
fonds de réscerve atteint le dixieme du capital social ; 1 reprend son cours lorsque, pour une cause
queclconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitu¢ par le bénéfice de I'exercice diminueé des pertes antéricures et des
sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et angmenté du report béncficiaire. Sur
ce béncfice, la collectivité des Associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinatres ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.
Lec solde, s'il en existe, est réparti par décision collective des Associés proportionnellement au nombre
d'actions appartenant a chacun d'cux.

En outre, la collectivite des Associés peut décider 1a mise en distnibution de sommes prélevees sur les
réserves dont la Société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués. Toutefors, les divtdendes sont prelevés par prionite sur les benétices de
l'exercice.

Hors le cas de réduction du capitzl, ancune distribution ne peut ctre fatte aux Assocics lorsque les capitaux
propres sont ou deviendratent a la sutte de celle-ci, inféricurs au montant du capital augmente des reserves
que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réevaluaton n'est pas distnbuable. 11
peut ctre incorporé en tout ou partic au capital

Les pertes, s'1l en existe, sont aprés 'approbation des comptes par la collectivite des Associes, reportécs
a nouveau, pour ¢tre imputées sur les bénéfices des exercices nlténicurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 26 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait
appataitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements
et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lien des pertes antéricures ainsi que des sommes 2
norter en réserve, en application de la lot ou des statuts, a réalisé un béncfice, il peut étre distnbué sur
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décision du Président des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de 'exercice. Le
montant de ces acomptes ne peut exceder le montant du beneéfice ainsi défint.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeraire sont fixées par deciston collective des
Associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou a défaut par le Président.
La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avotr keu dans un deélai maximal de neuf mois
apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce delai par autorisation de justice. Les dividendes des
actions sont payés sur présentatnon de l'attestation d'inscription en compte.

La collectivité des Associés statuant sur les comptes de l'exerctce clos a la faculté d'accorder a chaque
Associé, pour tout ou partic du dividende mis en distrtbution ou des acomptes sur dividende, une option
cntre le paicment du dividende en numeratre ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chaque Associé. Le prix des
actions ainsi émises, qui ne peut étre inféreur au montant nominal, est fixé dans les conditions visées a
I'article L. 232-19 du Code commerce ; lorsque le montant des dividendes auquel il a droit ne correspond
pas 2 un nombre enter d'actions, I'Associé peut obtenir le nombre d'actions immedtatement supéncur
en versant dans le délai d'un mois la différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions

immeédiatement inféreur complété d'une soulte en numératre.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délat fixé par la collectivite des
Associés, sans qu'il puisse ¢tre supéricur a trois mois a compter de la décision ; 'augmentation de capital
de la Sociéié est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas licu aux formalités prévues aux
articles L. 225-142 1. 225-144 et L. 225-146 du Code de comimnerce.

Aucune répettion de dividende ne peut ctre exigée des Associés sauf lorsque la distrtbution a été effectuce
en violation des dispositdons légales et que Ia Société établit que les bénéficiatres avaient connaissance du
caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des
circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en patement dc
ces dividendes. Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en patement sont prescrits.

ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Societe
deviennent infésieurs a la moitié du capital socizl, le Président doit, dans les six mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pettes, consulter la collectivité des Associés, a I'effet
de décider s'll y a licu a dissolution anticipee de la Societe.

11 y aurait licu a dissolution de la Société, s1 la résolutron soumtse au vote des Assocics tendant 2 la
poursuite des activités soctales ne recevait pas I'approbation de la collectivité des Associés statuant dans

les conditions prévues pour les decistons extraordinaires.

S1la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit etre réduit d'un montant égal a la perte constatée au
plus tard lors de Ia cloture du second exercice social sutvant celut au cours duquel les pertes portant

atteinte au capital ont été constatces.

Dans tous les cas, la décision de la collectzvité des rAssociés doit ¢tre publiée dans les conditions legales
¢t reglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Il en est de meme st la collectivité des Associés n'a pu délibérer valablement. Toutefots, le tribunal
ne peut prononcer la dissolution si, au jour oa il statue sur le fond, la régularisation a eu heu.
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1] n'y a pas licu 2 dissolution ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux
propres vicnnent 2 étre reconstitués pour une valeur supéricure a la moitié du capital social.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE 1.A SOCIETE

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, 2u moment de la transformation, elle a au
moins deux ans d'existence ct si elle a établi et fait approuver par les Associés le bilan de ses deux premiers
eXCICICes.

La décision de transformation est prise sur le rapport du commissaire aux comptes de la Société, lequel
doit attester que les capitaux propres sont au moins ¢gaux au capital social.

La transformaton en Société en nom collectf nécessite 'accord de chacun des Associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en Société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévucs pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des Associes qui acceptent de devenir
commandités en raison de la responsabilit¢ solidaire et indéfinte des dettes sociales.

La transformation en Socicté¢ a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour Ia
modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation cn Société anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire a la transformation

charpé d'apprécier la valeur des biens composant 'actif social et, s'il en existe, les avantages particuliers
consentis 2 des Associés ou a des ters.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a 'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par decision des
Associés délibérant collectivement dans les condidons fixées pour les décisions extraordinaires.

Aux termes de 'article L. 2274 du Code de commerce, en cas de réunion en une seule main de toutes les
actions de 1a société, les dispositions de I'article 1844-5 du Code civil relatives 2 la dissolution judiciaire
ne sont pas applicables.

Les Associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution réglent le mode de hiquidation et
nomment un ou plusieurs liquidateurs dont tls déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions

conformément a la I¢gislation en vigueur.

La nomination des liguidateurs met fin aux pouvoirs du Président et de tous mandataires, ainst que des
commissaites aux comptes.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cloture de celle-
c1, mats sa dénomination devra étre suivie de la menton "Sociéte en liquidagon” ainsi que du nom du

liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cloture de la iquidation.
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Les Associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte défininf de
ltquidation, sur le quitus de la gestton du liquidateur et Ia decharge de son mandat et pour constater la
cloture de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des Associés du montant nominal et non
amorti de leurs actions, est réparti entre les Assocics en proportion de lcur participaton dans le capital
social sous réserve de I'application des éventuelles dispositions du pacte d’associes.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation,
soit entre la Société et les Associés titulaires de ses actions, soit entre les Associés titulaires d'actions eux-
memes, concernart les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées
conformément 2 la loi ¢t soumuses a 1a jundiction des tribunaux competents du siege social.
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