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BN AR 3 ATioN DE DEPOT DE FONDS

Nous soussignés, BNPParibas, société anonyme dont le siége soclal est & PARIS, 16 boulevard des
Italiens, représentée par

_Ee L fottt
Sophie DURAND-VIEL

Atteste par la présente :

&

Papar asy te fordta girbos durablomant - 104 % PEFC  PEFCHMG-31-1491 porg

- que le compte ouvert sur les livres de son Centre d’Affaires des Professionnels de I'lmmobilier au
nom de la société en formation TRIANON PROMOTION SAS au capital de 10 000 €, dont le siége social
est situé 4 PARIS 75007 PARIS — 12 Rue de IUmversnté est créditeur de la somme de 10 000 Euros,
représentant’ lintégralité du capital libéré de cette société et que celte somme est indisponible jusqu'a
justification de I'mmatriculation de ladite société au Registre du Commerce et des Sociétés.

qu'elle est en possession d'une liste comportant les noms, prénoms et domicile, ou dénomination,
forme et siége social, des souscripteurs avec l'indication des sommes versées par chacun d'eux,

Une photocopie de cetle liste, certifiée conforme par ses soins, se trouve jointe & la présente attestation.

Fait pour servir et valoir ce que de droit &4 PARIS | le 05 avril 2013 7

-~
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BNP Paribas - S.A. au caprtal de 2 415 479 796 euros - Immatriculée sous Je n® 662 D42 449 RCS Paris - Identifiant C.E. FR76662042449
Sitge Sacial 1 16 boulevard des Maliens, 75009 Paris - ORIAS n° 07 022 735 » www.bnpparibas.com
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TRIANON PROMOTION
Société par actions simplifice
Au capital de 10.000 euros
Siége social : 12, rue de ['Université
75007 PARIS
En cours de constitution

Liste des souscripteurs

- Capital : 10.0000 curos

- Nombre d'actions : 10 000

- Valeur nominale: T euro

- Libérées entiérement A la souscription

Répartition des actions Etat des versements

N° Nom, pténom, adresse Nombre d'actions Montant nominal Montant des
o sonacrites des actions versements
Dénomination, adresse dn souscrites en  effectués en enros
siége social euros

des souscripteurs

1 Sarl BELVEDERE 5 000 1 5000
IMMOBILIER - 174, rue de
PUniversité 75007 PARIS

2 M. Frangois ROIZARD 2 000 1 2 000 \
12, rue de PUniversité - 75007
PARIS
3 M. PEREIRA Atmando 3000 i 3000 \
CH -~ 1009 PULLY (SUISSE)
T'otal des actions sonscrites 10 000 \
‘Total du montant nominal de ces actions
10 000
Total des versements effectués 10 000

Le présent état constatant la souscription de 10.000 actions de la Société TRIANON PROMOTION zinsi
que le versement du montant nominal desdites actions, soit la somme de 10.000 curos, cst certifié exact,
sincére et véritable par Mme Ania ROIZARD, représcntant les associés fondateurs de la Sociéte,

Fait & Paris,
Le 10 avril 2013
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TRIANON PROMOTION P(P\ /k,o\ o(«ct/l'fs LH

Société par actions simplifice

Au capital de 10.000 curos
Si¢ge social : 12, rue de F'Université — 75007 PARIS AO{ 10{4 l /[5 A’-\/

En cours de constitution

NS B3O

Statuts

LES SQUSSIGNES

\\ - La Société BELVEDERE IMMOBILIER — SARL au capire~dc 10.000 € - 174 rue de
PUniversité — 75007 PARIS — RCS Paris 518 223 318, représentée par son gérant M. Amaud
CACOUB.

\ - M. Frangois ROIZARD, né le 10/07/1979 i Rouen (76}, nationalité frangaise, demeurant, 12,
tue de 'Université 75007 PARIS.

- M. Atmando PEREIRA, né le 05/05/1952 2 Guilhofrci Vicira Do Minko (Portugal), nationalité
K frangaise, demeurant CH-1009 PULLY (Suisse).

ont établ, ainst qu'il suit, les statuts de Ia Société par actions simplifice devant exister entre cux.

Titre I - Forme - Dénomination - Objet - Siége - Durée

Article 1 - Forme

11 existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés ct de toutes celles qui le seraient ultéricurcment,
™ une Société par actions simplifiée régic par lcs lois ct réglements en vigueur, notamment par le Code de
commerce, ainsi que par les présents statuts,

Article 2 - Dénomination

La dénormination sociale est : TRIANON PROMOTION.

A

Dans tous les actes et documents émanant de 1a Société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivic immédiatement des mots « Soiété par actions simplifiée » ou des initiales « £.4.5. » et de
P'énonciation du montant du capital social.
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Article 3 - Objet

La Société a pour objet, cn France et dans tous pays:

- Toutes activités de construction/vente et de promotion itnmobiliére.

- Toutes activités d'achat d'immeubles en vue de leur revente.

- ‘Toutes activités de gestions immobiliétes et de transactions immobilicres.
- Toutes activités de location d'immeubles nus ou aménagés.

Toutes opérations industrielles ¢t commerciales se rapportant 4 :

- la création, l'acquisition, la location, la ptise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise 2
bail, l'installation, Fexploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a
T'une ou l'autre des activités spécifiées ;

- la prise, 'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concemant ces activités ;

- la participation directe ou indirecte de la Snciété dans toutes opérations financiéres, immobilieres ou
mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se eattacher 4 I'objet social ou 4 tout objet
similaire ou connexe ;

- tontes opératinas quelcnnques contribuant 4 la réalisation de cet objet,

Article 4 - Siége social - Succursales

Le siége de la Société esta PARIS (75007) 12, rue de I'Université, -~

Il pent étre transféré en tout autre endroit par simple décision du Président.

Article 5 - Durée - Année sociaie

—
1 - La dutée de 1a Société est de 99 années & compter de son immatriculation au Registre du Commerce et

des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.
]

2 - L'année sociale commence le ler janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis Fimmatticulation de la
Société an Registre da Commerce et des Sociétés jusquiau 31 décembre 2014

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant fa période de constitution et repris par la Société
seront rattachés & cet exercice.

Tlitre )1 - Apports - Capital Social - Actions

\ ;
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Article 6 - Formation du capital

‘T'outes les actions d'origine formant le eapital initial représentent des apports de numéraire et sont libérées
entiérement de leur valeur nominale ainsi quiil résulte de Vattestation de dépot des fonds de BND
PARIBAS - 16, bld des Italiens - 75009 PARIS dépositaire des founds établi le 5 avril 2013, sut
présentation de la liste des associés mentionnant les sommes versées par chacun d'eux, certifiée sincére ct
véritable par [a Présidente, représentant les 2ssociés fondateurs.

Article 7 - Capital social

~ e
Le capital social est fixé 3 la somme de 10.000 euros. Il est divisé en 10.000 actions d'une seule catégorie
de | curo chzcune, ibérées entidrement de lenr valeur nominale,

Articie 8 - Augmentation du capitai social

Le capital social est augmenté par tous mayens et selon toutes modalités, sur rapport du Président de la
Société, par décision collective des associés prise dans les conditions fixées & Varticle 28 ci-aprés.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, ua droit de préférence 2 la
souscription des actions de numémite émises pour réaliser une augmentation de capital Les associés
peuvent renoncer 3 titre individuel & leur droit préférentiel. La collectivité des assaciés peut également
décider Ia snppression de ec droit.

Le droit % l'attribntion d'actions nouvelles anx associés, 4 1a svite de lincorporation au capiral de réserves,
bénéfices ou primes d’émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de usufruitier.

La collectivité des associés peut déléguer au Président de Ia Société les pouvoirs nécessaires 3 la réalisation
de l'angmentation de capital.

Articie 9 - Libération des actions

Toutes les actions d'otigine formant le capital initial dotvent &tre obligatoiremnent libérées de 100 % de leur
valear naminale lors de leur souscription.

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoicement
libérées d'un quart an moins de lenr valeur nominale lors de leur souseription ct, le cas échéant, de la
totalité de 1a prime d'émission.

La libération du surplos doit intervenit en une on plusicurs fois sur décision du Président dans lc délai de
cing ans, soit 2 compter du jonr de Iimmatricnlation an Registre du Commerce et des Sociétés, soit, en cas
d'angmentation de capital, 2 compter du jour ot celle-ci est devenuc définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscriptears par Jettre recommandée avec accusé
de réception expédiée quinze jours au mains avant la date fixée pour chaque versement. Les versements
sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur [e montant non libéré des actions entraine, de plein
droit et sans qu'il soit besoin de procéder 2 une foroalité quelconque, le paiement d'un intérét au tanx
légal, & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la Société peut exercer
contre 'associé¢ défaillant et des mesores d'exéention forcée prévues par Ia lof.
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Article 10 - Réduction du capital social

Ja réduction du capital est autorisée ou décidée par Ia collectivité des associés stattiant avx conditions de
majorité prévues 4 l'article 28 ci-aprés qui peut déléguer au Président tous pouvoirs pour fa réaliser. Ln
aucun cas, elle ne peut porter atteinte 4 'égalité des associés.

La réduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous Ia
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 3 amener celui-ci 4 un montant aa moins égal
a ce montant minimom, sauf transformation de la Société en Société d'nne autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tont intéressé peut demander en Justice la dissolution de la
Sociéte.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour of il statue sur le fond, la régulatisation
a eu leu.

Article 11 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles dennent lieu 4 nne inseription en compte individuel
dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législadives et réglementaires en
vigueue.

Article 12 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. T.es coproprictaires indivis d'actions sont représentés
pat l'un d'eux ou par nn mandataite commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé
a la demande du coproptiétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché i I'action appartient au nu-propriétaite, sauf pour les décisions collectives relatives
a l'affectation des bénéfices de Ia Société od il appartient & 'usufruitier.

Le droit de I'nssocié d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter pent également
étre exercé par chacon des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le no-propriétaire
d’actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aus décisions collectives méme 2 celles pour lesquelles
il ne jouit pas du denit de vote,

Article 13 - Cassion et transmission des actions

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel av nom du ou des titulaites sur les
registres tenus 3 cet effer av siége social,

La cession des actions s'opére, 4 I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de compte 4
compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres.

1)
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Article 14 - Agrément

Lz cession d'actions 4 un tiers 3 quelque titre que cc soit est soumise 4 Yagrément préalable de la Société.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société une demande d'agrément indiquant lidentité
du cessionnaire (nom, domicile, ou dénomination, siége social, capital, R.C.S., composition des organes de
Direction et d'administration, identité des associés), le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le
prix offert.

L'agrément résulte, soit d'une décision collective des associés prise dans les conditions visées a I'article 28,
soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois 4 compter de Ia demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et 4 moins que le cédant décide, soit de renoncer i la
cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trots mois 4 compter de la notification du
refus, sait d'acquétir les actions dont la cession est envisagée, soit de les faire racheter par Ia Société qui
devra les céder dans un délai de six mois ou les annuler.

Si, 4 Vexpiration du délai de trois mois ci-dessus prév, Yachat n'est pas réalisé, I'agrément est considére
comme donné,

Les dispositions qui précédent sont applicables i toutes Jes cessions 4 un tiers, méme aux adjudications
publiques en vertu d'une Ordonnance de Justice ou autrement.

Cn cas d'auvgmentation de capital par émission d'actions de numétaire, Ia cession des droits de souscription
est soumise 2 autorisation de la collectivité des associés dans les conditions prévues ci-dessus.

La cession de droit & attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de bénéfices,
réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée 4 Ia cession des actions gratuites elles-
mémes et doit donner ficu 2 demande d'agrément dans les conditions définies ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle,

Article 15 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Cliagne action donne droit, dans les bénéfices et V'actif soctal, 7 la part fixée par les présents statuts et
donne droit au vote et 1 Ia représentation lors des décisions collectives, dans les conditions fixées par les
statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains
documents sociaux aux épaques et dans les conditions prévues par la loi ¢t les statuts.

2 - Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur itmposer une augmentation
de leurs engagements. Les droits ¢t obligations attachés A Jaction suivent le titre dans quelque main qu'il
passe, sauf disposition contraire des statuts.

La possession d'une action comparte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux présents
statuts, La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et & échoir, ainsi éventuellement que
Ia part dans les fonds de téserve, sauf dispositions contraites notifiées 4 la Société.

Titre Il - Direction et contréle de [a Soclété

W
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Article 16 - Président

La Société est adininistrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par la collectivité des associés statuant i la
majorité simple qui peut le révoquer 4 tout moment dans les mémes conditions.

La durée du mandat du Président est fixée 4 1 an renouvelable par tacite reconduction.

Article 17 - Pouvoirs du Présldent

I - Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de Ia Société, Il Ia représente dans ses
rappotts avec les tiets, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de l'objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage 1a Société méme par les actes qui ne relévent pas de
Pobjet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiets savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer
cette preuve.

A titre de mesure d’ordre interne non opposable aus tiers, le Président (et le Directeur Général) devra étre
spécialement habilité par la collectivité des associés statvant aux conditions fixées par lacticle 28 des
statuts, pour tout investissement supérieur a 20.000 € HT.

2 - Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs qu'il juge
nécessaires, dans Ia limite de ceux qui Ini sont conférés par la loi et les présents statuts.

Article 18 - Autres dirigeants
Sur proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusicurs autres dirigeants,
personnes physiques ou morales, dont il fixera les pouvoirs,

Les dirigeants sont révocables i tout moment par le Président. En cas de démission on de tévocation de
celui-ci, ils conscrvent leurs fonctions ct leurs attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Les assoctés peuvent également désigner, dans les conditions fixées par l'atticle 28 des stamts, un
Directeur Général ou un Directeur Général délégué qui disposeront, & I'égard des ters, des mémes
pouvoirs que le Président., et notamment celui de représenter 12 Société.

Le Ditectenr Général et le Dirccteur Général délégué sont révocables par la collectivité des associés
statzant dans les mémes conditions.

Article 19 - Rémuneération des dirigeants

La rémunération du Président et celle du Directenr Général et du Directeur Général délegué est
déterminde par la collectivité des associés dans les conditions fixées par I'atticle 28 des statuts. Elle peut
étre fixe ou proportionnelle, ou i Ia fois fixe et proportionnelle,

La témunération des autres dirigeants est fixée par le Peésident.

Article 20 - Conventions \/Xﬁ)
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Les conventions définies a l'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux formalités de
contrdle prescrites par ledit article,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, A charge pour la personne intéressée
et éventucllement pour le Président et les antres dirigeants d'en sapporter les conséquences dommageables
pour I Societe.

les conventions portant sur les opérations courantes et conclues 4 des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux Comptes, Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues 4 farticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions
dérerminées par cet article, au Peésident, an Directeur Général, an Directeur Général délégué et aux autres
dirigeants de la Société.

Articla 21 - Commissaires aux Comptes

Lorsque la Saciété remplit les critéres réglementaires, un o plusienrs Commissaires aux Comptes titulaires
sont nommes et remplissent les missions de contrdle conformément 2 Ia loi.

Les Commissaires aux Comptes ont pour mission permanente, 4 Fexclosion de toute immixtion dans la
gestion, de vérifier les livees et les valeurs de Ja Société et de contréler la régularité et Ia sincérité des
comptes saciaux et d'en rendre compte 4 la collectivité des associés.

Titre V - Décisions coiiectives

Article 22 - Dacisions devant étre prises collectivement

Outte les décisions qui doivent étre prises 2 I'unanimité des associés et qui concernent f'adoption ou la
modification des clauscs statutaires relatives i ;

- linaliénabilité des actions ;

- I'agrément préalable de Ia Société pour toates cessions d'actions ;

- la suspension des droits de vote et 'exclusion d'un associé ou la cession forcée de ses actions que ce soit
consccutivement ou non att changement de contrdle d'une personne morale ;

- l'augmentation des engagements des associés.

Toutes décisions entrainant la modification des statuts devront étre décidées par Ia collectivité des associés
dans les conditions fixées par P'article 28 des présents statuts.

Relévent également de la compétence de la collectivité des associés :

- l'augmentation et la rédaction du capital ;

- la fusinn de 1a Société avee une autre Société ou sa scission ;

- la nomination des Commissaires aux Comptes ;

l'approbation des comptes annucls ct laffectation des résnltats ;

la dissolution cle la Société ou sa transformation en une Saciété d’une autre forme ;
la nomination, la révocation de certains dirigeants ainsi que lear rémunération ;
l'émission d'obligations.

Article 23 - Forme des déclslons




Les décisions collectives des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée Générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également
faire I'abjet d'unc consultation écrite.

Artlcle 24 - Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse A chaque associé, & son dernier domicile connu, par
lettre recommandée, le texte des tésolutions, proposées ainsi que les documents nécessaires A l'information
des associés,

Les associés disposent d'un délai de 15 jours 4 compter de la date de téception du projet de résolutions
pour émettre un vote par éerit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les mots « onf » o « non
»n.

La réponse est adressée 3 Tauteur de fa consultation par lettre recommandée. Tout assacié n'ayant pas
répondn dans le délaj ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Article 25 - Acte sous seing privé

Les décisions collectives autres que celles nécessitant la réunion d'une Assemblée Générale peuvent
¢pgalement tésulter d'unt acte sous seing privé par tous les associés.

Article 26 - Assemblée Générale

1 - Convocation

L'Assemnblée Générale est ennvoquée par le Président.

Pendant la période de liquidation, 'Assembléc est convoquée par le on les quidateuts. I'Assemblée
Générale est réunic au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans lavis de convocation.

La convacation est faite 15 jours avant la date de 'Assemblée, soit par lettre simple ou recommandée
adressée i chaque associé, soit par télécopie, soit par e-mail ou par tous moyens permettant d'établir la
preuve de Ia convocatian,

2 - Ordre du jour

L'otdre du jour de I'Assemblée est arrété par 'auteur de la convocation.

I.'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite 4 l'ordre du jour. Elle peut toutefois,
en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder i leur remplacement,

3 - Admission aux Assemblées - Pouvoirs

‘Tout associé a le droit de participer aux Assemnblées Générales ct aux délibérations personnellement ou
pat mandataite, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identité, dés lors que

ses tittes sont inserits en compite 4 son notm.
.
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Un associé peut sc faire représenter par un aatre associé ou toutc antre personne justifiant d'on mandat.

4 - Tenue de ['Assemblée - Bureau - Procés-verbaux
Une feuille de présence cst émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle sont annexés
les pouvoirs donnés 4 chaque mandataire, Elle est certifiée exacte par [e bureau de I'Assemblée.

L'Assembléc est présidée par le Président ou, en son absence, par un ditigeant spécialement délégué A cet
effet par I'Assemblée, ou par 'anteur de la convocation.

A défaut, I'Assemblée ¢lit elle-inéme son Président.
L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres,

Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procis-verbaux signés par le Président et le
Sccrétaire ot établis sur un registre spécial. Les copies ct extraits de ces procés-verhaux sont valablement
certifiés par I'un des deux.

Articie 27 - Droit de communication des associés

Tout associé a Je droit d'obtenir, avant toute consultation des documents nécessaires pour lni permetire de
se prononcet cn connaissance de cause et de potter un jugement sur fa gestion et Ie contedle de 1a Société.

Article 28 - Quorum - Vote

1 - Le guomum est calculé sur l'ensemble des actions compasant le capital social, le tout déduction faite des
actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de Ia loi ou des présents statuts.

Chaque action donnc droit 4 une voix.

"L'outes les décisions collectives enteainant modification des présents statuts, a exception de celles pour
lesquelles V'unanimité cst exigée par Ia loi, scront priscs A fa majorité des 2/3. Les autres sernot prises a la
ajorité simple.

Titre VI - Exercice soclal - Comptes sociaux - Affectation et répartition des
bénéfices

Article 29 - Exercice social

L'année sociale est définie 2 I'article 5.

Article 30 - inventalre - Comptes annueis

Il est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales conformément aux lois et usages du
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Ala cléture de chaque exercice, le Président dresse Vinventaire des divers éléments de I'actif et du passif. 11
dresse également les comptes annuels conformément aux atticles L. 123-12 et suivants du Code dc
commetrce en vue de leur approbation par 1a collectivité des associés dans les délais fixés par la loi.

I annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état des
stiretés consenties par elle.

11 établit un rapport de gestion contenant les indications fixées pacla lot,

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions prévues
par la loi,

Tous ces documents sont mis 4 Ia disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions Iégales
et réglementaires.

Article 31 - Affectation et répartition des bénéfices

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieurcs et des
sommes que les associés décideront de porter en réserve en application des statuts, et augmenté du report
bénéliciaire,

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attribuée aux associés sous forme de

dividende et préléve les sommes qu'clle juge 3 prapos d'affecter 4 Ia dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires on extraordinaites, ou de reporter 4 nouveau.

Cependant, hors le cas de rédnction de capital, aucune disteibution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient 4 Ia suite de celle-ci inféricurs an montant du capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves, soit
pour fournir ou compléter un dividende, soit 4 titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, Ia décision
indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués, Toutefois, les
dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de Pexercice.

Les pertes, sl en existe, sont, aprés lapprobation des comptes par la collectivité des associés, inscrites 4
un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction,

Chacune des actions doanera droit an méme dividende.

Titre VII - Capitaux propres inférieurs a Ja moitié du capitai -
Transformation - Dissolution - Liquidation

Article 32 - Capitaux propres Inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatdes dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inféricurs A la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui snivent
Iapprobation des cnmptes ayant fait appataitre ces pertes, de consulter les associés a l'effer de décider sy
a lieu 3 dissolution anticipée de Ia Société,

Si Ia dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales relatives au
capital minimum et dans le délai fixé par Ia loi, réduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu ctre
imputécs sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués A concurrence
d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.




Toutefois, le Tribunal ne pent prononcer Ia dissolution, si an jour ou il statue sur le fond, la régularisation
a eu lien,

Article 33 - Transformation

La Sociéte peut se transformer en Société d'une autre forme,

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, aux conditions de guomm et de
majotité ci-avant fixées, sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la Sociéeé, lequel doit attester
que les capitanx propres sotit au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Callectif nécessite l'accord de tous les associés ; en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts ct avec I'accord de tous les associés devenant associts
commandités.

La tansformation en Société 4 Responsabilité Limitée est décidéc dans les conditions prévues pour Ia
madification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entraitierait, soit 'nugmentation des engagements des associés, soit 13 modification
des clanses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire I'objet d'une décision unanime
de ceux-ci.

Article 34 - Dissolution - Liquidation

Hors les cas de dissolution prévus par Ia loi, et sauf prorogation réguli¢re, fa dissolution de la Société
intecvient & I'expiration du terme fixé par les statuts ou i la suite d'une décision callective des associés
prise dans les conditions fixées par les présents statuts,

Un ou plusieurs liquidatenrs sont alors nomunés par cette décision collective des associés.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif sacial est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui
est investi des pouvoirs les plus étendus, Il répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut Iautoriser i continuer les affaires en couts ou 4 en engager de nouvelles
pour les besoins de Ia liquidation,

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actinns cst partagé également entre toutes les
actions,

Titre VIIl - Contestations

Article 35 - Contestations

‘T'outes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de 1a Société ou aprés sa dissolution pendant
le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le Président ct 1a Société, soit entte les
associés cux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a Vexécution des dispositions statutaires, seront
jugées canformément 4 1a loi et soumises  la juridiction des “Tribunaux compétents.
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Titre IX - Constitution de la Société

Article 36 - Nomination du Président

« Mme Ania BENCHETRIT épouse ROIZARD, /
demenrant 12, rue de 'Université — 75007 PAR1LS
est nommée Peésidente de la Société pour une durée de 1 an renouvelable par tacite reconduction.

Mme Ania BENCHETRIT épouse ROIZARD, accepte lesdites fonctions et déclare qu'elle satisfait 4
toutes les conditions requises par Ia Joi et les réglements pour I'exercice du mandat de Présidente.

Article 37 - Nomination du Directeur Générai

. M. Atnaud CACOUS, —
demeunrant 174, tue de 'Université — 75007 PARIS
est nommé Directeur Général pour la durée du mandat du Président

M. Arnaud CACOUB accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait 3 toutes les conditions requises
par les statuts pour I'exercice desdites fonctions,

Article 38 - Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation au registre
du Commerce et des Societes

1 - La Société jouira de la personnalité morale 4 dater de son immatticulation au Registre du Commerce ct
des Sociétes.

2 - L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec lindication pour chacun d'eux de
Iengagcmcnt qui en résulte pour la Société, est annexé aux préscnts statuts dont la sipnature emportera
reprise desdits engagements par Ia Société Iorsque celle-ci aura été immatticnlée an Registre du Commerce
et des Sociétés. Cet état a été en outte ten 4 la disposition des associés dans les délais légaux 4 Vadresse
prévue da sicge social.

3 - Le Président de la Société est, par ailleurs, expressément habilité, dés sa nomination, a passer et 4
souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires et
lcgaux. Ces actes et engagements seront rcputcs avoir été faits et souscrits, dés l'origine, par la Société,
aprés vérification par la collectivité des associés, postérieurement 4 Vimmatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard
par l'approbation des comptes du premier exercice social.

12




Article 39 - Publicité - Pouvoirs

Les formalités de publicité prescrites par Ia loi et les réglements sont effectuées 4 la diligence du Président
qui est spécialement mandaté pour signer I'avis 4 insérer dans un Journal habilité A recevoir les annonces

légales dans le département du sidge social.

Fait en 5 originaux,
A Paris,

Le 10 avril 2013 -

SARL BELVEDERE
Représentée par M. Argaud CHCOUB

M. Prangois RCIZARD
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M. Armando PEREIRA

Mme Ania ROIZARD
Présidente
« bont pour acceplation des fonctions de Prévidente »

Jon potie- eceJaNON des Jomcdhony 3 Jwadedt

M. Amaud CACOUB
Directeur Général - “J
« bon ponr acceplation des fonctions de Divectenr Géndral v ‘3‘ "
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Annexe

Etat des actes accomplis pour le compte de
la Société en formation avant la signatutre
des statuts

- Ouverture d'un compte bancaire 3 BNP PARIBAS - 16, bld des Italiens - 75009 PARIS pour dépot des
fonds constituant le capital social.




