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"1861 CHATEL HOSTEL"

Société par actions simplifiée
Au capital de 5.000,00 Euros
Siege social : 74390 CHATEL
1423 route de Pré de la Joux
RCS THONON LES BAINS

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
DUoS Wi 2o S

Le 0 SY\ai Yo S
A 11 heures,
Au siege social,

Monsieur Jason BAUD,
demeurant au 75 avenue de Ripaille - 74200 THONON LES BAINS,

Associé unique de la Société par Actions Simplifiée dénommée "1861 CHATEL HOSTEL", en
sa qualité de propriétaire de la totalité des 100 actions de 50,00 Euros chacune, représentant le
capital social,

Suite a la signature de l'acte constitutif de la société a pris les décisions suivantes :

- nomination du Président,

- rémunération du Président,
- pouvoirs a donner en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associ€ unique décide de nommer comme premier Président de la société :

Monsieur Jason BAUD,
demeurant au 75 avenue de Ripaille - 74200 THONON LES BAINS,

pour une durée indéterminée.

Il exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et réglementaires et dans les
conditions prévues au Titre [V des statuts de la société.

Monsieur Jason BAUD déclare accepter les fonctions de Président qui viennent de lui étre
confiées. Il affirme n’exercer aucune autre fonction, ni étre frappés d’aucune incapacité ou
interdiction susceptible de I' empécher d’exercer ce mandat.



DEUXIEME DECISION

L'associé unique décide qu'il ne sera pas attribué de rémunération 3 Monsieur Jason BAUD, au
titre de ses fonctions de Président et ce, jusqu'a décision contraire.

Il aura cependant droit dés & présent au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement, sur justificatifs.

TROISIEME DECISION

L'associ¢ unique donne tous pouvoirs au porteur de l'original, d'un extrait ou d'une copie des
présentes a l'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépot et autres qu'il appartiendra.

De ce que dessus, il a ét€ établi le présent procés-verbal signé par I'associé unique et consigné sur
le registre de ses décisions.

L'Associé Unique

Jason BAUD

Signature précédée de la mention :

"Bon pour acceptation des fonctions de Président"

(b&v\ Pov’\ CRCC{P\’:«\(TL&A cp( S P'rv c)’O? S 5) € Pzé&,cf)g,\‘/'




f//., CAISSE DJEPARGNE
&2 RHONE /LPES

RECEPISSE DE DEPOT DE FONDS, DANS LE CADRE
D’'UNE SOCIETE PAR ACTIONS, EN FORMATION

(Articles L. 225-6 et L. 225-13 du Code de commerce)

La Caisse d'Epargne et de Prévoyance de Rhéne Alpes, Banque coopérative régie par les articies L 512-85 et suivants du Code monétaire et
financier, société anonyme A directoire et conseil d’orientation et de surveillance - Capital de 755 885 360 euros - 42, boulevard Eugéne
Déruelle 69003 LYON — 384 006 029 RCS Lyon - Intermédiaire d’assurance, immatricuié 3 PORIAS sous le n® 07 004 760,

Représentée par M. DENIS.LAYAT. ..ottt
Agissant en qualité de Responsable de Pagence . THONQN.PASTEUR. ....c.vveeereeereeeeeeoee oo

Atteste étre dépositaire des fonds versés en vue de la constitution d’une société ‘

[:] Anonyme m En commandite par actions

Devant étre dénommée .SAS. 1861 CHATEL HOSTEL .....c.voiviiiiiieiitieeeee e eeee e e oo

Et avoir un capital de .........ccccouunrrnnnnn... S000.00.EUR, divisé €N .......ocvenrimiiiiiiiiiieceieennd 100. ..actions de
.............................. 50.00.EUR chacune.

Vu la liste des futurs actionnaires de la société précitée, dressée, certifiée sincére et véritable par (noms et prénoms des fondateurs) :
MONSIEURJASON BALID ettt e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e s e s e

.........................................................................................................................................................

Et de laquelle il ressort que les (nombres en toutes lettres) .CENT.(100). ... ..oovvevvereeesiineeoensn O
actions de numéraire de ladite société, représentant un montant nominal de (total en toutes lettres et en chiffres)
.......................................................................................................................... CINQMILLE(5000).EUR
ont été souscrites par JUNE.........ooiiiiiiiiiiiiee e personnes physiques ou morales et libérées.
Constate :

- Que la liste des futurs actionnaires sus-indiquée mentionne pour chacun d’eux le nombre d’actions souscrites et les sommes versées :
- Que les diverses sommes versées et déposées au compte n° I_0 i 8 | 0 1 01 91 71 41 01 81 43 61
ouvert au nom de la société en formation correspondent a celles éroncées par ce(s) document(s) et forment un capital de (en toutes lettres ;

et en chiffres) . CINQMILLE. EUROS {5000.€) .....cevviiieeiiiiiiieiieee e eeeee e

Le retrait des fonds ainsi déposés ne pourra intervenir que dans les conditions définies par l'article L. 225-f1 du Code de commerce.
Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A.THONON.LES BAINS......, le 28 Avtil.2015.....oooono..

Signature + cachet

wA cAISSE DE PARGNE
3 ‘:ff."—si“ﬁ‘“o"?éfé“/z{’ {PES
Ag;ce Thonon Pasteur - 6 TUe Pasteur
74200 THONON LES BAINS
Tél. 0820 092 966 - Fax 04 50

71 03 23

E00243 - 08.06

(*) Rayer la mention inutile

Caisse d'Epargne et de Prévoyance de Rhdne AWEE Banque Coopérative régie par les articles L. 512-85 et suivants du Code monétaire ot financier, sociélé anonyme 3 directsire et conseil
d'orientation et de surveillance - Capital de 1 008000 000 euros - 42, boulevard Eugéne Deruelle 65003 Lyon - 384 006 023 RCS tyon - Intermédiaire d'assurance immatricuié a 'ORIAS sous le n® 07 004 760
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"1861 CHATEL HOSTEL"

Société par actions simplifiée
Au capital de 5.000,00 Euros
Siége social : 74390 CHATEL
1423 route de Pré de la Joux

STATUTS

LE SOUSSIGNE :

Monsieur Jason BAUD,

Né a THONON LES BAINS (Haute-Savoie), le 13 décembre 1988,
De nationalité francgaise,

Célibataire et n'ayant pas conclu de pacte civil de solidarité,
Demeurant au 75 avenue de Ripaille - 74200 THONON LES BAINS,

A arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle qu' il a
décidé de constituer.



TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par I'associé unique, soussigné, propriétaire des actions ci-aprés créées une société
par actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires applicables et par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous Ia méme forme avec un ou plusieurs associés.
Dans le cas ou la société comporte plusieurs associés, les attributions de I'associé unique sont
dévolues a la collectivité des associés.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet en France et 3 I'étranger :

- I'exploitation d'auberges de Jeunesse, et de tout établissement d'hotellerie et para- hotellerie ;

- l'activité de bar et de restauration ;

- la location de tous biens mobiliers et notamment d'équipements de loisirs ;

- l'activité d'épicerie et de bimbeloterie ;

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la
prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a l'une ou I'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a
I'objet social ou 4 tout objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations quelconques contribuant 2 la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Société est :
"1861 CHATEL HOSTEL"
Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société,

la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots &crits lisiblement «Société
par actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S» et de l'indication du montant du capital social.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé a:

1423 route de Pré de la Joux - 74390 CHATEL
Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de I'organe
dirigeant, sous réserve de ratification par l'associé unique ou par la prochaine assemblée en cas de
pluralité d'associés, et en tout autre licu suivant décision de I'associé unique ou décision
collective extraordinaire des associés en cas de pluralité d'associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années 2 compter de la date d'immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le PREMIER MAI (ler mai) et se termine le TRENTE AVRIL (30
avril).

Exceptionnellement, le premier exercice social comprends le temps écoulé depuis
I'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 30 avril 2016.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS

Le soussigné apporte a la Société la somme de CINQ MILLE EUROS,
ci 5.000,00 €uros.

Lesdits apports correspondent a8 CENT (100) actions de 50,00 €uros, souscrites en totalité et
entierement libérées.

La somme de 5.000,00 €uros a été déposée, dés avant ce Jour, au crédit d'un compte ouvert au
nom de la Société en formation ainsi que I'atteste le Certificat du dépositaire établi par la Banque
CAISSE D'EPARGNE - 6 rue Pasteur — 74200 THONON LES BAINS, en date du 28 Avril
2015.



ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de CINQ MILLE EUROS (5.000,00 €).

I est divisé en CENT (100) actions de 50,00 €uros chacune, libérées comme indiqué ci-avant et
de méme catégorie, et attribuées en totalité 4 I’associé unique.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

L'associ€ unique peut, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre 2 la disposition de
la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes
courants». Les conditions et modalités de ces avances sont détermingdes d'accord commun entre
l'associé unique (ou I'associé intéressé s'ils sont plusieurs) et l'organe dirigeant. Elles sont, le cas

1

¢chéant, soumises a la procédure d'autorisation et de contréle prévue par la loi.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1° Le capital social peut étre augment€ ou réduit dans les conditions prévues par la loi par
décision unilatérale de l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés par une décision
collective des associés statuant, dans les conditions de majorité des assemblées générales
extraordinaires sur le rapport de l'organe dirigeant.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants. I peut également étre augmenté
par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobilicres donnant accés au capital, dans les
conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 3 leur montant nominal, soit & ce montant majoré
d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.
lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobili¢res donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2° L'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, 'assemblée générale statuant dans les
conditions de majorité des assemblées geénérales extraordinaires, peut déléguer a l'organe
dirigeant les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais
prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

3° En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant
accés au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, et en cas de pluralité
d'associés, ces derniers ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts
concernant les actions de préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence 4 la souscription des nouveaux titres émis.



Toutefois, les associés peuvent renoncer 3 titre individuel & leur droit préférentiel de souscription
et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions
prévues par la loi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité
de la prime d'émission.

5 Si l'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes

d'émission, de fusion ou d'apport, la collectivité des associés statue aux conditions de quorum et
de majorité prévues pour les assemblées geénérales ordinaires.

TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 11 - FORME DES VALEURS MOBILIERES

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.
Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 12 - LIBERATION DES ACTIONS

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de
la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le
surplus est payable en une ou plusieurs fois aux epoques et dans les proportions qui seront fixées
par l'organe dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la connaissance
des associés quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres
recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions 2 I'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les
sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a partir de la
date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 3 l'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés par 1'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre
eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est dési gné par Ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.




Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relevant
des assemblées générales ordinaires ou il appartient a I'usufruitier.

Le droit de I'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
¢galement étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-
propriétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme 3 celles pour
lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES ACTIONS

14.1 Dispositions communes

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces
registres.

Dans le cadre des présents statuts, il est convenu des définitions ci-aprés :

a) Cession : signifie toute opération A titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société,

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
acces de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, A I'attribution d'un droit
au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et
d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

14.2 Associé unique

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent
librement.

14.3 Pluralité d'associés

14.3.1 En cas de pluralité d'associés, la cession d'action est libre entre associés.

Toute cession d'actions 4 un tiers a quelque titre que ce soit est soumise a 'agrément préalable de
la Société.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société une demande d'agrément indiquant
l'identité du cessionnaire (nom, domicile, ou dénomination, siége social, capital, R.CS,,
composition des organes de Direction et d'administration, identité des associés), le nombre

s
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d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

L'agrément résulte, soit d'une décision collective des associés prise dans les conditions de
majorité des assemblées générales extraordinaires, soit du défaut de réponse dans le délai de trois
mois & compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins que le cédant décide de renoncer 3
la cession envisagée, le Président doit, dans le délai de trois mois a compter de la notification du
refus, soit faire acquérir les actions dont la cession est envisagée, par un autre ou plusieurs
actionnaires ou par un tiers qui devra étre agreé¢ dans les conditions ci-dessus, soit les faire
racheter par la Société qui, avec I'accord du cédant, devra les céder dans un délai de six mois ou
les annuler.

En cas de rachat par les autres associ€s, chaque associé bénéficiera d'un droit de rachat
proportionnel & sa participation, les rompus éventuels étant attribués d'un commun accord entre
les cessionnaires et & défaut d'accord, ils seront attribués au profit de I'associé ayant la plus forte
participation et en cas d'égalité de participation, devront étre rachetés par la société puis annulés.
Dans le cas ol un ou plusieurs associés déciderait de ne pas faire valoir son droit de rachat, ce
droit sera réparti entre les autres associés au prorata de leurs participations respectives.

A défaut d'accord entre les parties sur la détermination du prix, celui-ci sera fixé par voie
d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil. Si, a I'expiration du délai
de trois mois ci-dessus prévu, 'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme donné.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions a un tiers, méme aux
adjudications publiques en vertu d'une Ordonnance de Justice ou autrement.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits de
souscription est soumise a autorisation de la collectivité des associés dans les conditions prévues
ci-dessus.

La cession de droit 2 attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de bénéfices,
réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée  la cession des actions
gratuites elles-mémes et doit donner lieu 3 demande d'agrément dans les conditions définies ci-
dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

14.3.2 Les actions sont transmises librement par succession au profit de toute personne ayant déja
la qualité d'associé.

Toutes les transmissions d'actions au profit d'une personne non associée par suite du décés d'un
associ¢ sont soumises a agrément conformément aux dispositions du paragraphe 1 ci-dessus.

Ainsi, le conjoint non associé de 1'associé décédé, de méme que tous les héritiers ou ayants droit
non déja associés, ne deviennent associés que s'ils ont regu l'agrément des associés survivants
statuant dans les conditions de majorité des assemblées générales extraordinaires.



En cas de décés d'un associé, la Société continue avec les associés survivants.

Si le nombre de parts & transmettre est tel que la majorité requise pour l'agrément ne peut étre
réunie, il appartiendra aux associés survivants de solliciter en référé aupres du Tribunal de
commerce la désignation d'un mandataire chargé de voter en lieu et place de I'associé décédé.

Tout héritier ou ayant droit, qu'il soit ou non soumis a agrément, doit justifier, dans les meilleurs
délais, de ses qualités héréditaires et de son état civil auprés du Président qui peut toujours exiger
la production d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les actions qui en dépendent ne sont prises en
compte pour les décisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas soumis & agrément.

Ceux des indivisaires qui répondent 2 cette condition ont seuls la qualité d'associé.

S'il n'en existe qu'un, il représente de plein droit I'indivision ; s'il en existe plusieurs la
désignation du mandataire commun doit &tre faite conformément a I'article 13, des présents
statuts.

Tout acte de partage est valablement notifié 3 la Société par le copartageant le plus diligent. Si les
droits hérités sont divis, I'héritier ou l'ayant droit doit notifier a la Société une demande
d'agrément en justifiant de ses droits et qualités.

Dans I'un et I'autre cas, si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois
de la réception de cette notification, 1'agrément est réputé acquis.

Si tous les indivisaires sont soumis a agrément, la Société peut, sans attendre le partage, statuer
sur leur agrément global. De convention essentielle entre les associés elle peut aussi, a
I'expiration d'un délai de six mois a compter du déces, demander au juge des référés du lieu du
siége social de mettre les indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder au partage.

Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur I'agrément méme en I'absence de
demande de l'intéressé.

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision de la Société sont
faites par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Lorsque la Société continue avec les seuls associds survivants et que l'agrément a été refusé aux
héritiers, les associés ou la Société doivent acquérir ou faire acquérir les parts de I'héritier ou des
héritiers ou ayants droit non agréés ; il est fait application des dispositions ci-dessus, les héritiers
ou ayants droit non agréés étant substitués au cédant.

Si aucune des solutions prévues a ces alinéas n'intervient dans les délais impartis, 1'agrément est
réputé acquis.




ARTICLE 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE
Cas d'exclusion :

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- violation des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;

- changement de contréle d'un associé personne morale (par changement de contrdle, il faut
entendre le changement de ou des personnes qui détiennent directement ou indirectement la
majorité des droits de vote dans la société associée).

- faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a I'image de marque de la société.

Modalités de la décision d'exclusion -

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant & la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote, dans les conditions de majorité des assemblées générales
ordinaires ; l'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée participe au vote et sa voix
est prise en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur I'exclusion  l'initiative du Président ou du Directeur général ; sils
sont eux-mémes susceptibles d'étre exclus, les associés seront consultés a I'initiative de l'associé
le plus diligent.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou
les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée

valablement sans application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception a l'initiative du Président ou du directeur général.

L'exclusion entraine dés le prononcé de la mesure la suspension des droits non pécuniaires
attachés a la totalité des actions de I'associé exclu.
La totalit¢ des actions de 1'associé exclu doit étre cédée dans les trente jours de la décision

d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou 3 défaut, a
dire d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.



ARTICLE 16 - LOCATION D'ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location & une personne physique, conformément et sous les
réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.
Le défaut d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.

Pour que la location soit opposable 2 la Société, le Contrat de location, établi par acte sous seing
privé soumis a la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre signifié
par acte extra judiciaire ou accepté par son représentant 1égal dans un acte authentique.

La fin de la location doit également étre signifiée 4 la Société, sous l'une ou I'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée 3 la date de la mention de la location et du nom du
Locataire a coté de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société. Cette
mention doit étre supprimée du registre des titres dés que la fin de la location a été signifiée a la
Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société.

Pour toutes les autres décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées, et
notamment le droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'il était usufruitier des
actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions loudes au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les
informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux
assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R 225-68 dernier alinéa du Code de commerce, le
titulaire du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins avant la
date de I'insertion de l'avis de convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre
convoqué a toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant l'objet de la location doivent &tre ¢valuées, sur la base de critéres tirés des
comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une
personne morale, les actions louées doivent ¢galement étre évaluées 2 la fin de chaque exercice
comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un prét.
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ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a la part fixée par les présents
statuts et donne droit au vote et 3 la représentation lors des décisions collectives, dans les
conditions fixées par les statuts. Chaque action donne droit 4 une voix.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la Loi et les statuts.

2 — Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre
dans quelque main qu'il passe, sauf disposition contraire des statuts.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a ¢échoir, ainsi
¢ventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifides 2 la
Société.

3 — Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une
augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associés
possédant un nombre d'actions inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle de l'obtention du nombre d'actions requis.

TITRE 1V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associ€ ou non associé de la Société.

Désignation :
Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par l'associé unique ou, en cas de

pluralité¢ d'associés, par la collectivité des associés statuant suivant les régles de majorité des
assemblées générales ordinaires.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

La rémunération du Président est fixée par l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par

la collectivité des associés statuant suivant les régles de majorité des assemblées générales
ordinaires.
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Cessation des fonctions :

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision & la condition de notifier
celle-ci 4 l'associé unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée au
moins trois mois avant la date de prise d'effet de cette décision.
L'associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin a tout moment au mandat du
Président, sans indemnité. La révocation n'a pas a étre motivée.

Pouvoirs :

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous
les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de
I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1égales et les présents

statuts a l'associé unique ou 4 la collectivité des associés en cas de pluralité d'associés.
Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 2 tout tiers

pour un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation :

L'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés statuant dans les
conditions de majorité des assemblées génerales ordinaires peut, sur proposition du Président,
nommer une personne morale ou a une personne physique en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la
Société.

Durée des fonctions :

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions,
sauf décision contraire des associés, Jusqu'a la nomination du nouveau Président.
Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire,
par décision de l'associé unique et, en cas de pluralité d'associés, par décision de I'assemblée
geénérale ordinaire. La révocation des fonctions de Directeur Geénéral n'ouvre droit & aucune
indemnité,
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Rémunération :

La rémunération du Directeur Général est fixée par l'associé unique ou, en cas de pluralité
d'associés, par l'assemblée générale ordinaire, sauf pour la rémunération qui résulte de son
Contrat de travail.

Pouvoirs :

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Genéral dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent
pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement

de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication
des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 20 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 2323-67 du Code du
travail auprés du Président.

A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au moins et notamment lors de I'arrété des
comptes annuels.

Le Président devra convoquer dans les délais d’usage ou légaux les membres délégués du comité
d’entreprise pour les informer des questions et résolutions devant étre soumises a la décision de
I’assemblée des actionnaires ou relevant de la compétence de cette derniére, afin de permettre au
comité d’exercer les droits qui lui sont réservés par la loi dans les délais 1égaux.

TITRE V - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 21 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

1. Si la société a un commissaire aux comptes, toute convention intervenant, directement ou par
personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, son associé unique ou
l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit
d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce
doit étre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa conclusion.
Le Président ou I'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.
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Les Commissaires aux comptes présentent a I'associé unique ou aux associés un rapport sur la
conclusion et I'exécution des conventions au cours de l'exercice écoulé. L'associé unique ou les
associés statuent sur ce rapport lors de la décision statuant sur les comptes de cet exercice.
Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et
aux dirigeants de la Société.

2. Si la société n’a pas de commissaire aux comptes, toute convention intervenant, directement ou
par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, son associé
unique ou l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou,
s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens de l'article L 233-3 du Code de
commerce doit €tre portée a la connaissance du Président dans le mois de sa conclusion.

Il est fait mention au registre des décisions des conventions intervenues directement ou par
personnes interposées entre la société et son dirigeant.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et
aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associé unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée
par la loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppl€ant demeure facultative, c'est A l'associé unique ou a la collectivité des associés, qu'il
appartient de procéder a de telles désignations, si il ou elle le juge opportun.
En outre, la nomination d*un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités participer a toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que les associés.
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TITRE VI - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

ARTICLE 23 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

Décisions de 1'associé unique :

L'associ¢ unique est seul compétent pour :

- approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;

- nommer et révoquer le Président ;

- nommer les Commissaires aux comptes ;

- décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d'augmentation, de
réduction ou d'amortissement du capital ;

- modifier les statuts ;

- dissoudre la Société.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.
Les décisions unilatérales de I'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

Information de 1'associé unique ou des associes :

1 - L'associé unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalable a
I'approbation annuelle des comptes, peut a toute époque, prendre connaissance au siége social des
documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.
2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, I'étendue et les modalités de leurs droits
d'information et de communication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires
en vigueur.

TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 24 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions qui n'ont pas pour objet de modifier les
statuts ou d'agréer un nouvel associé.

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois 1'an, dans les huit mois de la cloture
de I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de
ce délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que st les associés présents ou représentés
possedent au moins la moitié des actions ayant le droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation. Elle statue a la majorité des voix dont
disposent les associés présents ou représentés.
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ARTICLE 25 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et
décider notamment la transformation de la Société en Société d'une autre forme, civile ou
commerciale. Elle statue également sur l'agrément d'un nouvel associé.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés présents
ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le tiers des actions ayants le droit
de vote et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce
quorum, la deuxiéme Assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a
celle a laquelle elle avait été convoquée.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue 2 la majorité des deux tiers des voix dont disposent
les associés présents ou représentés, sauf dispositions contraires impératives de la loi ou des
présents statuts.

Toutefois, ne pourront étre modifiées qu'a l'unanimité des associés, les clauses statutaires
relatives & :

- l'inaliénabilité des actions,

- 'exclusion d'un actionnaire.

En outre, toutes décisions visant a augmenter les engagements des associés ne peuvent Etre prises
sans le consentement unanime de ceux-ci.

ARTICLE 26 - ACTE SOUS SEING PRIVE

Les décisions collectives autres que celles nécessitant la réunion d'une Assemblée Générale
peuvent également résulter d'un acte sous seing privé signés par tous les associés.

ARTICLE 27 - TENUE DES ASSEMBLEES GENERALES

1 — Convocation

L'Assemblée Générale est convoquée, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé  la demande d'un ou plusieurs associés
réunissant 20 % au moins du capital.

Elle peut également étre convoquée par le Commissaire aux Comptes. Pendant la période de
liquidation, I'Assemblée est convoquée par le ou les liquidateurs. L'Assemblée Générale est
réunie au siege social ou en tout autre licu indiqué dans I'avis de convocation.

La convocation est faite 15 jours avant la date de I'Assemblée, soit par lettre simple ou
recommandée adressée a chaque associé, soit par un avis inséré dans un Journal d'annonces
légales du département du siége social, soit par télecopie, soit par e-mail ou par tous moyens
permettant d'établir la preuve de la convocation.

2 — Ordre du jour

L'ordre du jour de I'Assemblée est arrété par l'auteur de la convocation.
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Un ou plusieurs associés, représentant au moins 20 % du capital social et agissant dans le délai de
10 jours suivant la convocation, ont la faculté de requerir I'inscription & l'ordre du jour de
I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication visés ci-dessus.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour. Elle peut

toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder a
leur remplacement.

3 — Admission aux Assemblées — Pouvoirs

Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
Justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte & son nom.

Un associé peut se faire représenter par un autre associ¢ ou toute autre personne justifiant d'un
mandat.

4 — Tenue de 'Assemblée — Bureau — Procés-verbaux

Si le Président recourt au mode de consultation des associés en Assemblée Générale, celle-ci peut
étre réunie par visioconférence, téléconférence ou par tout moyen moderne de communication.
Les modes de convocation doivent également faciliter la réunion mais l'auteur de la convocation
devra étre en mesure d'apporter la preuve de la convocation.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et 4 laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
I'Assemblée.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un dirigeant spécialement
délégué a cet effet par I'Assemblée, ou par l'auteur de la convocation.

A défaut, ' Assemblée élit elle-méme son Président.
L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut €tre pris en dehors de ses membres.
Les délibérations des Assemblées sont constatées par des proces-verbaux signés par le Président

et le Secrétaire et établis sur un registre speécial. Les copies et extraits de ces proces-verbaux sont
valablement certifiés par l'un des deux.

17

N



TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 28 - COMPTES ANNUELS

A la cloture de chaque exercice, l'organe dirigeant dresse l'inventaire des divers éléments de
l'actif et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le
compte de résultat et I'annexe.

Il établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant l'exercice écoulé.
L'associé unique ou les associés si la société en compte plusieurs approuve les comptes annuels,
apres rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est dotée, dans le délai de huit mois 3
compter de la cl6ture de I'exercice.

ARTICLE 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS
Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des
pertes antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve 1égale, des

réserves statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Associé unique :

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associé unique décidera
de reporter 4 nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter 3 la création de tous fonds de réserve
extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est
attribué a 'associé unique.

L'associ€ unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre
le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions
fixées ou autorisées par la loi.

Pluralité d'associés :

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le
cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la
Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.
2. Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable,
l'associ€ unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité¢ ou en partie, ou

son affectation & un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle l'affectation et I'emploi.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes

18



de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés
par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La décision de la collectivité des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de
paiement des dividendes.

ARTICLE 30 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité des
assocics ou, le cas échéant par I'associé unique.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délaj maximal de neuf mois
apres la cl6ture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de Justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cl6ture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite, s'il y a lieu, des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la Loi ou des statuts et
compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut €étre distribué des acomptes sur
dividendes avant l'approbation des comptes de I'exercice, sans préjudice des dispositions du
dernier paragraphe de 1'article 31. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été
effectuée en violation des dispositions 1égales et si la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 31— CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les associés ou, le
cas échéant, I'associé unique, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal a celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas
¢t€ reconstitués & concurrence d'une valeur au moins €gale a la moitié du capital social.
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Dans tous les cas, la décision doit faire l'objet des formalités de publicité requises par les
dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution
de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement. Toutefois, le
Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

TITRE IX - TRANSFORMATION - LIQUIDATION - DISSOLUTION —
CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - TRANSFORMATION
La Société peut se transformer en Société d'une autre forme.

En cas de pluralité d'associés :

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, aux conditions de quorum
¢t de majorité ci-avant fixées.

La transformation en Société en Nom Collectif ou en Société Civile, nécessite l'accord de tous les
associés ; en ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés devenant
associés commandités.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire 'objet
d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 33 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des associés .

La decision de l'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la
dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.
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Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. 1 est habilité a payer les créanciers
sociaux et & répartir le solde disponible entre les associés.

L'associ€ unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur & continuer les
affaires sociales en cours et 4 en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué I'associé unique ou est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux. Les pertes, s'il en existe, sont
supportées par l'associé unique ou par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a 1'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du
Code civil.

ARTICLE 34 - CONTESTATIONS
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au

cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au
tribunal de commerce du lieu du si¢ge social.

TITRE X - ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 35 - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION

Monsieur Jason BAUD, associé unique, a établi un état des actes accomplis a ce jour pour le
compte de la Société en formation avec l'indication pour chacun d'eux, des engagements qui en
résulteront pour la  Société. Cet état  est annex€é aux présents statuts.
L'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés entrainera de plein droit
reprise par la Société desdits actes et engagements

ARTICLE 36 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE
LA SOCIETE

Monsieur Jason BAUD, associé unique, agira au nom et pour le compte de la Société en
formation, jusqu'a son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.
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Il passera les actes et prendra les engagements pour le compte de la Société :

- réalisation de toutes opérations courantes concourant a la réalisation de I’ objet social.

- régularisation des différentes formalités prescrites par la loi et notamment la signature de
l'avis d'insertion de la constitution de la société dans un journal d'annonces légales.

L'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés emportera reprise de ces

actes et engagements.

Fait en 4 exegplaires,
Le oSWait JolS
A CHATEL (Haute-Savoie).

Jason BAUD
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ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

- Ouverture d'un compte en banque au nom de la société aprés de tout établissement financier,

- Achat auprés d'IBS de matériels de sonorisation pour un montant global de 3.745,56 € HT,
selon facture ci-jointe,

- Achat aupres de DARTY d'une cuisine équipée pour un montant global de 5.140,19 € HT, selon
facture ci-jointe,

- Achat aupres de la SEIGNEURIE GAUTHIER de peinture pour un montant global de 134,37 €
HT, selon facture ci-jointe.

Fait en 4 exem%laires.
Le oS Wai YolS
A CHATEL (Haute-Savoie).

Jason BAUD

o
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