A L'HOTEL DE LA PLAGE Cyyp.. © :
SARL au capital de 8.000 Euros ~—. T
SIEGE SOCIAL : 20 Boulevard de Verdun 76200 DIEPPE R TR e

lLes soussignés:

- Monsieur Luc Albert Jean Frédéric KUENEMANN demeurant 17 rue Fromentelle 60620 BOUILLANCY
ne a DANNEMARIE (Haut-Rhin), le 14 février 1964,

- Madame Isabelle Colette KUENEMANN demeurant 17 rue Fromentelle 60620 BOUILLANCY
nee au MANS (Sarthe), le 5 juillet 1967.

Monsieur et Madame KUENEMANN agissant en leur nom personnel et au nom de leurs enfants mineurs
associes de |la Société ;

- Camille KUENEMANN née le 18 mai 1993 8 MULHOUSE (Haut-Rhin)
- Marie KUENEMANN née le 18 mai 1993 & MULHOUSE (Haut-Rhin)
- Virgile KUENEMANN né le 10 novembre 1995 & CALARASI (Roumanie)

seuls associes de la société sus-désignée ont, a lssue de la signature des statuts. pris d'un commun accord
les décisions suivantes

- Monsieur Luc Albert Jean Frédéric KUENEMANN demeurant 17 rue Fromentelle 60620 BOUILLANCY
est designe en qualité de premier gérant de la société.

La durée de son mandat n’est pas iimitée.

Le gerant est tenue de consacrer & la société tout le temps nécessaire aux affaires sociales.
Sa rémunération sera fixée ultérieurement.

Il a déclaré accepter son mandat.

Fait biegp%e, e h{ﬂa%i

En trois originaux ",

1} o y
(1) Signature des associés,
et signature des co-gérants sous la mention : "Bon pour acceptation des_feffictions de co-gérant”.



A L'HOTEL DE LA PLAGE

Société a responsabilité limitée
au capital de 8.000.- Euro
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20, boulevard de Verdun
RCS DIEPPE
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LES SOUSSIGNES.

- M. Luc Albert Jean Frédéric KUENEMANN, de nationalité francaise, né a Dannemarie
(Haut-Rhin) te 14 février 1964, époux de Madame Isabelle DRQUAULT, née au Mans
(Sarthe) le 5 juillet 1987 avec laquelle il est marié sous le régime de la communauté de
biens reduite aux acquéts, de nationalité francaise, demeurant a 60620 Bouillancy, 17 rue
Fromentelle.

- Mme Isabelle Colette KUENEMANN, de nationalité frangaise, née le 5 juillet 1967 au Mans
(Sarthe), épouse de Monsieur Luc KUENEM?NN avec lequel elle est mariée sous le regime

de la communauté de biens réduite aux acquéts, de nationaliité francaise, demeurant a
60620 Bouillancy, 17 rue Fromentelle.

- M*™® Camiile Alice Magali KUENEMANN, née le 18 mai 1993 a Mulhouse (Haut-Rhin),
. ecoliere, ceélibataire, mineure, de nationalité francaise, demeurant 3 60620 Bouillancy, 17
rue Fromentelie.

- M®® Marie Chloé Delphine KUENEMANN, née le 18 mai 1993 a Mulhouse (Haut-Rhin),
ecoliere, célibataire, mineure, de nationalité francaise, demeurant a 60620 Bouillancy, 17
rue Fromenteile.

- M. Virgile Léonard KUENEMANN, née le 10 novembre 1995 a Calarasi (Roumanie),

ecolier, célibataire, mineure, de nationalité francaise, demeurant a 60620 Bouillancy, 17 rue
Fromentelle.

. .Ont établi ainsi.qu'il suit, les statuts:de la société a responsabilité limitée devant exister entre
eux : - S | ‘

Article 1°'. - FORME

I est forme entre les propriétaires des parts ci-aprés visées et de celles qui pourront 'étre

ulterieurement, une société a responsabilité limitée régie par les lois en vigueur et par les
présents statuts.

Article 2. - OBJET

La société a pour objet

- la creation, l'acquisition, la prise a bail et I'exploitation sous toutes leurs formes, de tous
fonds de commerce d’hétellerie, de restauration, de brasserie et de toutes opérations
d'organisation de sejours et de loisirs et autres opérations techniques et commerciales se
rapportant aux meétiers de |'hotellerie et de la restauration.

- la participation dans toutes sociétés et entreprises permettant son extension.

- et generalement, toutes opérations commerciales, industrielles. financieres, mobilieres ou

X oy <o
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immobilieres, se rattachant directement ou indirectement a. son objet ou pouvant favoriser
le développement de ses opérations.

Elle pourra agir soit seule, soit en collaboration avec tous tiers selon toutes modalités jugées
bonnes, et s’intéresser par tous moyens a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer

Article 3. - DENOMINATION
La société a pour dénomination :

« A L'HOTEL DE LA PLAGE »

La société prend pour nom commercial : A UHOTEL DE LA PLAGE

Les actes et documents émanant de ia sociéié et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale
precedée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société 3 responsabilité
limitée » ou les initiales « S.A.R.L », de I'’énonciation du montant du capital social et des
lleux et numéro d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Artizle 4. - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a 76200 DIEPPE — 20 boulevard de Verdun.

i pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville, du méme département ou d'un
departement limitrophe, par simple décision de la gérance qui, dans ce cas, est autorisée a
modifier les statuts en conséquence sous réserve de ratification de cette décision par la plus

prochaine assemblée ordinaire des associés et partout ailleurs, par délibération collective
extraordinaire des associés.

Article §. - DUREE

La durée de la société est de 99 années 3 compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation prévus aux présents statuts.

Article 6. - APPORTS

Il est fait apport en numéraire, a la société, par .

Monsieur Luc KUENEMANN demeurant a 80620 BOUILLANCY, 17 rue
Fromentelle, la somme de Euro 4.100.-

} 7 -
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A%,

Madame isabelle KUENEMANN demeurant a 60620 BOUILLANCY, 17
rue Fromenteile, ia somme de Euro 3.300.-

Mademoiselle Camiile KUENEMANN demeurant a 80620 BOUILLANCY,
17 rue Fromentelle, lJa somme de Euro 200.-

Mademoiselle Marie KUENEMANN demeurant a 60620 BOUILLANCY, 17
rue Fromenteile, la somme de Euro 200 .-

Monsieur Léo KUENEMANN demeurant a 80820 BOUILLANCY, 17 rue
Fromentelle, |la somme de Euro 200.-

soit au total la somme de E 8.000.-

Laquelle a été déposée par les associés |e H /gf / au credit d’'un compte ouvert au
nom de la sociéte en formation & la Société Générale, succursale de Dieppe, 2 place de la
Barre.

Articie 7. - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a ia somme de E. 8.000.- et divisé en 80 parts égales d’'une valeur

-+ nominale.de Euro 100.- chacune, entiérement.souscrites .et libérées, et réparties entre les

associés en proportion de leur apport, savoir .~

A M. Luc KUENEMANN a concurrence de : 41 parts
portant les n° 1 a 41

A Mme isabelle KUENEMANN a concurrence de : 33 parts
portant les n° 42 3 74

A Melle Camilie KUENEMANN & concurrence de : 2 parts
portant les n° 75 a 76

A Melle Marie KUENEMANN a concurrence de : 2 parts
portantlesn® 77 a 78

A M. Virgile Léonard KUENEMANN 2 concurrence de - 2 parts
portant les n° 79 a 80

Total eégal au nombre de parts composant le capital social : 80 parts.

-Conformeément a la loi, les soussignés déclarent expressément que les 80 parts sociales

sont souscrites en totalité par les associés, et intégralement liberees, gu’elles représentent

des apports en numéraire et en nature, et quelles sont réparties entre les associés dans les
proportions indiquees ci-dessus.

Fo R e X
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Article 8, — PARTS SOCIALES

1. Représentation des parts sociales.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

Le titre de chaque associé résuite seulement des présents statuts, des actes uitérieurs

qui pourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient regulierement
consenties.

2. Droits et obligations attachés aux parts sociales.

Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la
societe et dans tout V'actif social. Elle donne droit & une voix dans tous les votes et
délibérations. - |

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis a vis des tiers,. pendant cing ans, en ce
-qui conceme la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les

pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports : au-dela, tout appel de fonds est
interdit.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de i1a société et aux
decisions des associés.

Les heritiers et créanciers d’'un associé ne peuvent sous Gguelque pretexte gue ce soit
requernir 'apposition-des scellées sur des biens et documents de !a-société, ni s'immiscer
en aucuyne maniere dans les actes de son administration: {ls doivent; pour I'exercice de' -
leurs droits, s’en rapporter “aux- inventsires sociaux et aux décisions collectives des
associes.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre
realisee nonobstant I'exercice des rompus, les associés disposent d’'un nombre suffisant
de droits d’'attribution pour obtenir la délivrance d’une part nouvelle devant faire leur
affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. il en sera de
méme en cas de déduction de capital par réduction du nombre de parts.

Une decision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts
sociales en parts d’'un nominal plus élevé ou leur division en parts d'un nominal plus
faible, sous réserve du respect de la valeur nominale minimum fixée par la loi. Les

associes sont tenus, dans ce cas, de céder ou d'acheter les parts nécessaires a
'attribution d’'un nombre entier de parts au nouveau nominal.

3. Indivisibilité des parts sociales — Exercice des droits attachés aux parts.

Chaque part est indivisible & I'égard de la société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire representer auprés de la société par un
mandataire commun pris entre eux ou en dehors d'eux: a défaut d'entente, il sera
pourvu, par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en refére, a la
designation de ce mandataire, 4 la demande de l'indivisaire le plus diligent. J -
C J_( 7{;‘"—” |
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En cas de démembrement de la propriété et & défaut d’entente ou de convention diment

notifiee & la société, I'usufruitier- représente valablement les parts démembrées pour
| ‘exercice de tous droits sociaux.

4. Associé unique.

En cas de réunion de toutes les parts sociales en une seule main, Fassocié unique est
immediatement soumis au régime de I'entreprise unipersonnelle 3 responsabiiité limitée.

L'associé unique peut dissoudre la société a tout moment par déclaration au Greffe du
Tribunal de Commerce du siége social.

Article 9. — MODIFICATION DU CAPITAL

1. Augmentation de capital.

Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la loi, en vertu
d'une décision collective extraordinaire des associés.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d’élévation du montant nominal des

parts subsistantes, a libérer en numéraire la décision doit étre prise par Funanimité des
associes.

-+ .. Toute personne entrant dans.la société a I'occasion d’'une augmentation de capital-et-qui- - - - -
wwo ey, Serait soumise & lfagrément-comme cessionnaire-de-parts -sociales en.vertu de larticle 40+ =2 %

ci-apres, doit étie agréée dans les conditions fixées audit article. |

Si augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associés constatant ia réalisation de Faugmentation du capital et
la modification corrélative des statuts doit contenir 'évaluation de chaque apport en
nature, aux vues d’un rapport annexé a ladite décision et établi sous sa responsabilité
par un commissaire aux apports désigné en justice sur requeéete de |la gérance.

2. Réduction de capital.

Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision de fassembiée des
associés statuant dans les conditions exigées pour la modification des statuts, pour

quelque cause et quelque maniére que ce soit mais. en aucun cas, cette réduction ne
peut porter atteinte a I'égalité des associés.

L.a reduction du capitai social & un montant inférieur au minimum préevu par la loi ne peut
étre décidée que sous la condition & amener celui-ci & un montant an moins egal a ce
minimum, & moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme.

A defaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de Ia société.

La dissolution ne peut étre prononcée si au jour ol le tribunal statue sur le fond, la

regularisation a eu lieu. 1 J '
WK (s ¢
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Article 10, - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

1. Cession de parts.

Les cessions de parts se font par acte notarié ou sous seings privés. Pour étre
opposables a la sociéte, elles doivent |ui étre signifiées par exploit d'huissier ou étre
acceptees par elle dans un acte notarié. Pour étre opposables aux tiers, elles doivent, en
outre, avoir ete déposées au Greffe, en annexe au registre du commerce et des sociétés.

Les parts sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées 3 titre onéreux ou gratuit, & quelque autre cessionnaire que
ce soft, y compris les conjoints, ascendant ou descendant du cedant, qu'avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des

parts sociales, cette majorité étant déterminée compte tenu de ia personne et des parts
de l'associé cédant.

Le projet de cession doit étre notifieé a la société et a chacun des associés par lettre
recommandee avec accusé de réception ou par acte extrajudiciaire.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de ia
derniere des notifications, le consentement est réputé acquis.

Si 1a société refuse de consentir a |a cession, les associés sont tenus, dans les trois
mois de la notification du refus, faite par lettre recommandée avec accusé de reception,
d'acquerir ou de faire acquérir les parts, moyennant un prix fixe d'accord entre les parties
ou, a defaut d'accord, dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code Civil,.- . -
La societé peut également, avec le consenfement de l'associé cedant, decider dans le
méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de
racheter ces parts au prix déterminé dans les conditions prevues ci-dessus.

Si, a l'expiration du délai imparti. la société n'a pas rachete ou fait racheter les parts,
lassocié peut réaliser la cession initialement prévue.

Toutefois, 'associe cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se
prevaloir des alinéas précédents, sauf dans les cas prevus par la loi.

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous les cas de cessions, alors méme
qu'elles auraient lieu par adjudication publique, en vertu d'une décision de justice ou

autrement, ou par voie de fusion ou d'apport ou encore 4 titre d'attribution en nature a |a
iquidation d'une société.

Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales,
soit par notification de sa décision a l'intéressé. soit par defaut de réponse dans le délai
de trois mois & compter de la demande, ce consentement emportera agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales selon les dispositions de
larticie 2078, alinéa 1er du Code Civil, a moins que la société ne préfére, aprés la
cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital.

La gerance est habilitte & mettre & jour l'article des statuts relatif au capital social a
issue de toute cession de parts n'impliquant pas le concours de la collectivité des

associes. | .
K )\2 ) N
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2. Transmission de parts.

En cas de deéces d'un associé ou de dissolution de communauté entre époux, la societé
continue entre les associés survivants et les ayants droit ou héritiers de 'associé décédé
et, éventuellement, son conjoint survivant, ou avec |'époux attributaire de parts
communes qui ne possedait pas fa qualité d'associé, sous réserve de 'agrément des
Interesses par {a majorité des associés représentant les trois quarts des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et
conjoint doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par la production de
'expédition d'un acte de notoriété ou de l'extrait d'un intitulé d'inventaire, dans les huit
jours de la reception de ces documents, la gérance adresse a chacun des associés
survivants une lettre recommandée avec avis de. réception faisant part du déceés,
mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint de l'associé décédé et du
nombre de ses parts, afin que les associés se prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par I'époux le plus diligent

par acte exirgjudiciaire ocu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a
la société et a chacun des associés.

A compter de I'envoi de la lettre recommandée par la société au cas de déces, ou de la
reception par celle-ci de la notification au cas de dissolution de communauté, 'agrément
est donneé ou refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs.

-
iy

Article 11. — DECES - INTERDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCIE. . -

Le déces, lincapacité, linterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un quelconque des
associes, personnes physiques ainsi que le réglement judiciaire ou la liquidation des biens
d'un associe personne morale, n'entrainent pas la dissolution de la société, mais si 'un de

ces evenements se produit en la personne d'un gérant, il entrainera cessation de ses
fonctions de gérant.

Article 12, - GERANCE

1. La societé est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,

associés ou non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par les
associés.

Le ou les gerants sont toujours rééligibles.

Les gerants sont nommeés par décision des associes représentant plus de la moitié des
parts sociales.

Chacun deux a la signature sociale dont il ne peut faire usage que pour les affaires de la
societe., , *
Vo ¥ oA
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2. Dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs les plus

etendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs
que |a loi attribue expressément sur associés.

lL.a societeé est engagée méme par les actes des gérants qui ne relévent pas de ['objet
social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait gue I'acte dépassait cet objet ou qu'il

ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, {a seule publication des statuts ne
suffisant pas a constituer cette preuve.

En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux peut agir séparément pour tous les actes

entrant dans {'objet social, sauf le droit pour les autres de s'opposer & toute opération non
encore conclue.

L 'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a 'égard des
tiers a moins qu'il ne soit établi gu'ils en ont eu connaissance.

I est expressément stipulé que tout emprunt autre que les découverts normaux en
banque, toute vente, tout échange d'immeuble ou de fonds de commerce, toute
constitution d'hypotheque sur les immeubles sociaux ou de nantissement sur les fonds
de commerce appartenant a la société, la fondation de toutes sociétés et tout apport a
des societes constituées ou a constituer, ne pourra étre réalisée qu'avec I'autorisation de

'assembice générale ordinaire des associés. Cette limitation de pouvoirs n'est pas
opposable aux tiers.

Les gerants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires, associés ou
non, pour un ou plusieurs objets déterminés.

lls peuvent déléguer-les pouvoirs qu'ils jugent convenables a un ou plusieurs directeurs,: <.~ .-

associes ou non, pour assurer la direction'technique' ‘et commerciale des affaires de la
société et passer avec ce ou ces directeurs des traités déterminant |'étendue de leurs

attributions et pouvoirs, la durée de leurs fonctions et l'importance de leurs avantages
fixes ou proportionneis.

Les gérants doivent consacrer le temps et les soins nécessaires a la marche des affaires

sociales ; ils ne peuvent faire, pour leur compte personnel ou pour le compte d'une autre
sociéte, aucune opération entrant dans I'objet social.

. Tout gérant, associe ou non, nommé dans les statuts ou par un acte postérieur, est

revocable par décision ordinaire de la collectivité des associés prise a la majorité des
parts sociales.

Tout gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement a la cldture d'un exercice, en
prevenant les associés trois mois au moins a 'avance, par letire recommandée, ceci sauf

accord contraire de la collectivité des associés pris a la majorité ordinaire des parts
sociales.

En cas de cessation de fonction par I'un des gérants pour un motif quelconque, Ia
gérance reste assurée par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions
etait seul, la collectivité des associés aura 2 nommer un ou plusieurs autres gérants, a la
diligence de l'un des associés et aux conditions de majorité prévues a l'article 14 ci-

apres. _ j’Z p

it |
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4. En remunération de ses fonctions et en compensation de |a responsabilite attachée a la
gestion, chaque gérant a: droit &4 un traitement fixe, proportionnel ou mixte dont le

montant et les modalités de paiement sont déterminés par décision collective ordinaire
des associes.

Article 13. - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par décision
collective ordinaire.

La nomination d'un commissaire aux comptes est obligatoire si a la cléture d'un exercice
social, la société dépasse les chiffres fixes par décret pour deux des criteres suivants total

du bilan, montant hors taxes du chiffre d’affaires, nombre moyen des salariés au cours de
'exercice

Méme si les seuils ci-dessus ne sont pas atteints, !a nomination d'un commissaire aux

comptes peut etre demandée en justice par un ou plusieurs associés representant au moins
le dixieme du capital social.

Dans ces cas, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppleants appelés a remplacer

les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés sont désignes
egalement par décision collective ordinaire.

La durée du mandat des commissaires aux comptes est de six.exercices.

s exercer-lt‘-'lleur maﬁdét-et sont remunérés conformément a la loi:
Article 14. - DECISIONS COLLECTIVES

1. La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les associés
méeéme absents, dissidents ou incapables.

Ces decisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une assemblée générale, soit
d'une consultation par correspondance ; toutefois, la réunion d'une assemblée est
obiigatoire pour statuer sur l'approbation des comptes de chaque exercice ou sur
demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant,
s'ls représentent au moins le quart des associes, le quart des parts sociales.

a) Assemblée générale.

Toute assemblée générale est convoquée par la gerance ou, & défaut, par le

commissaire aux comptes, s'il en existe un, ou encore & défaut par un mandataire
designé en justice a la demande de tout associé.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquees par le ou les
liquidateurs. - ‘)
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Les assembiées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indique
dans la convocation. La convocation est faite par lettre recommandeée, adressée 3
chacun des associés, a son dernier domicile connu, guinze jours au moins avant la
reunion.

Cette lettre contient l'ordre du jour de |'assembiée arrété par lauteur de la
convocation.

L'assemblee est présidée par I'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associe, par
'associe présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de
parts.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigees par
la loi, etabli et signé par le ou les gérants et, le cas echéant, par le président de
seance.

A defaut de feuille de présence, la signature de tous les associés présents figure sur
le proces-verbal.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a I'ordre du jour.

b} Consultation écrite.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, a son dernier
domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposees ainsi que
- les documents nécessaires a l'information des associés. .

Les associés disposent d'un -délai de quinze jours & compter de la date de réception .
du projet de resolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque
resolution, formulé par les mots « oui » ou « non ».

La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n‘ayant pas répondu
dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

2. Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que

soit le nombre de parts, avec un nombre de voix egal au nombre de parts sociales qu'il
possede, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint, @8 moins que la société ne
comprenne que ies deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un
associe peut se faire représenter par un autre associé.

3. Les proces-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles
mobiles egalement cotées et paraphées, conformément a la loi. Les copies ou extraits de
ces proces-verbaux sont valablement certifiés conforme par un gérant.

aN H qﬂ » }/\
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Article 15. - DECISTONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiees d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni lagrement de
nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues
par la loi, a savoir: révocation du gérant statutaire et transformation en société anonyme
lorsque les capitaux propres excédent 1.000.000 - €.

Chaque année, dans les six mois de la cidture de I'exercice, les associés sont réunis par la
gerance pour statuer sur les comptes dudit exercice et |'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent pour étre valables, étre acceptées par un ou
piusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est

pas obtenue, les decisions sont, sur deuxiéme consultation, prises a la majorité des votes
emis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s'ii s'agit de voter sur la nomination ou la révocation
d'un gérant.

Article 16. - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions des associés portant agrément de nouveaux
associés. ou.modification des statuts .sous réserve des exceptions prévues par la loi. -

lL.es - associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires:* épportef toutes
modifications permises par la loi aux statuts.

Les decisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont
adoptées :

- a lunanimité s'il s'agit de changer la nationalité de Ia societé, d'augmenter les
engagements d'un associé ou de transformer [a société en société en nom collectif, en
commandite simple, en commandite par actions ou en société civile ;

- & la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales s'il s'agit d'admettre de nouveaux associés :

- par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales pour toutes
les autres décisions extraordinaires.

Article 17. - DROIT DE COMNUNICATION DES ASSOCIES
—— e e I VINVINILATIUIN DES ASSUCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit soit en assemblée generale, chacun
d'eux a le droit d'obtenir communication des documents et informations nécessaires pour iui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la

gestion de la société. oY ‘\ﬂ K
y
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La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise & disposition sont
déterminees par la loi.

En outre, a toute époque, tout associé a le droit d'obtenir au siége social la délivrance d'une

copie certifiee conforme des statuts en vigueur au jour de la demande dans les conditions
prevues par la loi.

Article 18. - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Sous réserve des interdictions légales, les conventions entre la société et 'un des associés

ou gerants sont soumises aux formalités de contrdle et de présentation a I'assemblée des
associes prescrites par la ioi. |

Ces formalités s’étendent aux conventions passées avec une société dont.un associé
indefiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou

du conseil de surveillance est simuitanément gérant ou associé de la société 3
responsabilité limitée. -

Article 19. - EXERCICE SQCIAL

L'exercice social commence le 1% janvier et finit le 31 décembre de chaque annee,
exception faite pour le premier exercice social qui courra du.jour de limmatriculation de la
societe au Registre du Commerce et des Sociétés, pour se terminer le 31 décembre 2002,

Article 20. - COMPTES SOCIAUX

Il est dresse a la cloture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de
I'actif et du passif de la société, un bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compte

de resultat récapitulant les produits et charges de !'annexe compietant et commentant
linformation donnée dans les bilans et comptes de résultat.

La gerance procede, méme en cas d'absence du bénéfice ou d’insuffisance du bénéfice,
aux amortissements et aux provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné
a la suite du bilan.

La gérance établit un rapport de gestion relatif a I'exercice écoulé.

Le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de résultat, I'annexe, le texte des
resolutions proposées et éventuellement, le rapport du commissaire aux comptes, doivent

€tre adresses aux associés quinze jours au moins avant la date de 'assemblée appelée a
statuer sur ces comptes.

/2N
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A compter de cette communication, tant associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le gerant sera tenu de répondre au cours de I'assemblée.

Pendant le delai de quinze jours qui précéde I'assemblée, I'inventaire est tenu, au siege
social, a la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, a toute époque, de prendre connaissance par lui-méme et au
siege social des comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux assemblées et
des proces-verbaux des assembiées concernant ies trois deriers exercices.

Article 21. - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de resultat qui recapitule les produits et charges de I'exercice, fait apparaitre par

différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des -pertes antérieures, il est prélevé
5% au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'édtre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social : il reprend son

cours lorsque, pour une raison guelconque, ia réserve légale est descendue au-dessous de
ce dixieme.

Le benefice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes

anterieures et des sommes portées en réserve en application de ia loi et des statuts, et
augmente du report bénéficiaire. . . o

Ce bénefice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre des parts
appartenant a chacun d’eux. L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de

sommes prelevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les
postes de reserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice hors le
cas de reduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associes lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmente des réserves que la [oi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Toutefois, apres prélevement des sommes portées et réserve, et application de la loi, les
associes peuvent, sur proposition de la gérance, reporter & nouveau tout ou partie de la part
leur revenant dans les bénéfices ou affecter tout ou partie de cette part a toutes réserves
genérales ou spéciales dont ils décident la création et déterminent I'emploi, s'il y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs

ou reportés a nouveau. -
)7 051
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Article 22. - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalites de mise en paiement des dividendes votés par l'assemblée générale sont
fixées par elle, ou a défaut, par les gérants.

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lien dans un délai maximai de neuf mois aprés
la cloture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

La prescription de cing ans de ['article 2277 du Code Civil est applicable aux dividendes non
rectames.

Aucune répeétition de dividende ne peut étre exigée, hors le cas de distribution de

dividendes fictifs, cette action et répétition se prescrivant par trois ans a compter de la mise
en paiement des dividendes.

Article 23. - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la présente société en société civile, en société et nom coilectif, en
commandite simple ou en commandite par actions, exige I'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme ne peut étre décidée a la majorité requise pour la
modification des statuts que si la société a établi et fait approuver par les associés le bilan
de ses deux premiers exercices. Toutefois et sous ces mémes réserves, la transformation
en societé anonyme peut étre décidée par des asscciés représentant la majorité des parts
sociales, st les capitaux propres figurant au demier bilan excedent un million d’-Euro.

Toute décision de transformation doit &tre precedee du rapport d'un :commissaire aux

comptes inscnit, sur la situation de la société, méme si la société n'a pas habitueliement de
commissaire aux comptes.

En cas de transformation de la société en société anonyme, un ou plusieurs commissaires
charges d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant I'actif social et
les avantages particuliers sont désignés par le Président du Tribunal de Commerce statuant

sur requéte. Ces commissaires sont soumis aux incompatibilités prévues a l'article 220 de la
lot du 24 juillet 1966.

Leur rapport attestant que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital
social est tenu au siege social a la disposition des associés huit jours au moins avant la
date de ['assembiée. En cas de consultation écrite, le texte du rapport doit étre adressé a
chacun des associes et joint au texte des résolutions proposées.

L.es associes statuent sur I'évaluation des biens et I'octroi des avantages particuliers ; ils ne
peuvent les réduire qu'a l'unanimité. A peine de nullité de la transformation, I'approbation
expresse des associes doit étre mentionnée au procés-verbal.

La société doit se transformer en société d'une autre forme dans le délai de deux ans, si elle
vient a comprendre plus de 50 associés. A défaut, elle est dissoute, & moins que pendant
ledit délai, le nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur a cinquante.

¥, K
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Article 24. — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de I
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, ia gérance doit dans les quatre
mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les
associes afin de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Sl la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, dans un délaj fixe par la loi, réduit
sous reserve des dispositions de l'article 9.2- ci-dessus d'un montant égal au montant des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres

n‘ont pas éte reconstitués a concurrence d'une valeur au moins egale a la moitié du capital
social.

Dans les deux cas, la décision de l'assembiée genérale est pubiiée dans les conditions
reglementaires. .

En cas d'incbservation des prescriptions du premier ou du second alinéa qui précéde, tout

interessé peut demander en justice, la dissolution de la société. il et est de méme si les
associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour oU il statue sur |e fonds, la
régularisation a eu lieu.

Article 25. — DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution, pour quelque cause que ce soit, la
société entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets 3 l'egard des tiers qu'a compter du jour ol
elle a été publiée au Registre du Commerce et des Sociétés. La personnalité de la société
subsiste pour les besocins de la liquidation et Jusqu'a la cldture de celle-ci. La mention

« Societé en liquidation » ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les
actes et documents émanant de la société.

L2 liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommeés a la majorité en capital des
associes, pris parmi les associés ou en dehors d’eux.

La liquidation est effectuée conformément a la Ioi.

Le produit net de la liquidation est employe d'abord a rembourser le montant des parts
sociales qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associés, au
prorata du nombre des parts appartenant a chacun d'eux.
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Article 26.- CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient. s'élever pendant la durée de la societé ou de sa
liquidation, soit entre les associés, la gérance et |a societe, soit entre les associés eux-
memes relativement aux affaires sociales, seront jugees conformément & la loi et soumises
a la juridiction des tribunaux compétents.

Article 27. - REPRISE D'ENGAGEMENTS ANTERIEURS AUTORISATION
D’ENGAGEMENTS POSTERIEURS

Est demeuré annexé aux présents statuts un état des actes accomplis par Monsieur Luc
KUENEMANN pour le compte de la société en formation avec lindication pour chacun de
ces actes des engagements qui en résultent pour la société.

Les soussignés, aprés avoir pris connaissance de cet état qui leur a eté présenté avant
lecture et signature des présentes, déclarent approuver ces actes et ces engagements : la
signature des présentes emportera, par la sociéte. reprise de ces engagements qui seront

reputés avoir été souscrits dés I'origine, lorsque l'immatriculation du Registre du Commerce
et des societés aura été effectuée.

En outre. les associés donnent par les présentes mandat & Monsieur Luc KUENEMANN &
'effet de prendre les engagements suivants pour le compte de la société :

- L'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Societés emportera reprise
de ces engagements par la société. -

Article 28. - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU

I|§E'ﬁl‘E_TRE“l::uTo_’M MERCE ET DIS SOCIETES -PUBLICITE - POUVOIRS -
rRAS

1. La société ne jouira de la personnaiité morale qu'a dater de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

En vue d'obtenir cette immatriculation, fes soussignés seront tenus de souscrire et de

deposer au Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siege social la déclaration de
conformiteé prescrite par la loi.

2. Tous pouvoirs sont donnés & la gérance pour remplit les formalités de publicité prescrites
par la loi. Toutes fes fois que cela sera compatibie avec les prescriptions de la loi, les

mémes pouvoirs seront donnés auy porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des
présentes.

3. Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites incombent conjointement et
solidairement aux associés au prorata de leurs apports jusqu'a ce que la société soit
immatriculee au Registre du Commerce et des Sociétés. A compter de cette

immatriculation, ils seront pris en charge par la société qui devra les amortir avant toute
distribution de bénéfices et au pius tard dans le délai de cing ans.
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Fait a Dieppe
Le %juillet 2002
En quatre exemplaires originaux

Nombre d’annexes :

o Ju cmle g et ST

Certifiés conformes

e Gérant
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