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Madame CROIZEAU-MENADIER Caroline, née BICHARD le 8 Mars 1974 a
MONTREUIL (93100),
De nationnalité Francaise, mariée sous le régime de la communauté des biens 3 Monsieur
CROIZEAU-MENADIER Guilhem, né le 10 novembre 1976 2 ST MANDE (94),
Demeurants 10, rue Sainte-Héléne a 77720 QUIERS,

Cédant, d’une part ;
El:

Monsieur AGRE Joaquim, née le 2 Juin 1962 4 MONCAO (PORTUGAL),
De nationnalité Portugaise, époux de Madame BICHARD Clarisse, née le 9 aofit 1969 a
Montreuil (93100), de nationnalité Francaise, avec laquelle il est marié sous le régime de ma
séparation des biens en vertu d’un contrat requ préalablement & leur mariage par Maitre
Francoise CHEMIN-URICHET, Notaire Associée a (77) MELUN,
Le 6 septembre 1993,
Demeurant 4 93160 NOISY LE GRAND, 152 avenue Emile Cossonneau,
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Cessionnaire, d’autre part ;




A DNVEN J
La Société 4 Responsabilité Limitée dénomée en téte des presentes, ayant pour objet:

- La Coiffure, ’Esthétique, la Parfumerie, la Vente d’Articles de Paris et de Bijoux
Fantaisie,

- Et plus généralement toutes opérations mobilicres, immobiliéres, commerciales et
financiéres se rattachant directement ou indirectement a I’objet ci-dessus ou susceptibles d’en
favoriser le développement ;

A été constituée par acte sous seing privé en date du 22 avril 1999,
A SAINT MAUR DES FOSSES,

Ft cet acte a été enregistré a la recette des Impdts de la ville de SAIN T MAUR DES
FOSSES, folio 62, bordereau 167/2, le 10 MAI 1999;

ORIGINE DE PROPRIETE:

Le cédant posséde dans la société (500) cing cent parts numérotées de 501 a 1 000,

D’une valeur nominale de cent Frames (100) chacune, qui lui ont €tc attribuées en
représentation de son apport en numéraire lors de la constitution de¢ la société.

CESSION:

Par ces présentes, le cédant céde et transporte, sous les garanties ordinaires et de droit, au

cessionnaire qui accepte (400) quatre cent parts sociales numérotées de 501 a 900, de ladite
société, avec tous les droits et obligations qui y sont attachés, pour un prix de (40 000)

QUARANTE MILLE FRANCS.
SIGNIFICATION:
La présente cession sera signifiée a la Société conformement aux dispositions de I’article 1690

du Code civil.

Toutefois, cette signification pourra étre remplacée par le dépot d’un original du présent acte
au si¢ge social contre remise par la Gérance d’une attestation de ce dep6t.

PROPRIETE - JOUISSANCE:

Ladite cession, qui n’entraine pas la dissolution de la sociéte, prend effet 3 compter du
PREMIER SEPTEMBRE 2 000,

Date a laquelle le cessionnaire sera propriétaire desdites parts, en touchera les revenus et
bénéficiera de tous les droits qui y sont attaches.
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INTERVENTION DU CONJOINT COMMUN EN BIENS:

Pour satisfaire aux dispositions de I’article 1832.2 du Code civil, il est rappel¢ que:

Monsieur CROIZEAU-MENADIER Guilhem né le 10 novembre 1976 2 ST MANDE
(94), conjoint commun en biens de Madame CROIZEAU-MENADIER Carolitie, née
BICHARD cédante,

préalablement averti verbalement a notifié: son intention de ne pas étre associé, tout en
consentant expressément a la présente cession.

Tous les frais, droits et honoraires des présentes, et ceux qui en seront la conséquence, seront
supportés par le cessionnaire qui s'y’oblige.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original des présentes pour ’accomplissement de
toutes les formalités légales.

Pour Penregistrement, il est précisé que les parts cédées ne conférent pas la jouissance de
droits immobiliers.

Fait en 6 originaux, dont un pour ’enregistrement, deux pour &tre déposés en annexe au
Registre du commerce, deux pour les contractants €t un qui sera déposé au siége de la sociéte.

A La VARENNE ST HILAIRE, Le PREMIER SEPTEMBRE 2 000.

LE CESSIONNAIRE : LE CEDANT :
Monsieur AGRE Joaquim Madame CROIZEAU-MENADIER Caroline
| ﬂ ﬁ? V3T 4 2
-

LE CONJOINT COMMUN EN BIENS:
Monsieur CROIZEAU-MENADIER Guilhem




A.J.C SAINT HILAIRE

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
Au Capital Social de EUROS : 16 000.00

SIEGE SOCIAL : 4, RUE SAINT HILAIRE 94210 LA VARENNE SAINT
HILAIRE

STATUTS

Mise & jour en date du 01.09.2 000 :

ARTICLE MODIFIE :
Article 7 : Capital Social — Parts Sociales
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- Monsieur AGRE Joaquim, né le 2 juin 1964 8 MONCAOQ (Portugal),
de nationalité Portugaise, époux de Madame BICHARD Clarisse, nee le 9 aout 1969 a
(93) MONTREUIL, de nationalité Frangaise, avec laquelle il est marie sous le régime de la
Séparation des Biens en vertu d'un contrat regu préalablement a leur manage
par Maitre Marie Frangoise CHEMIN-URICHET, Notaire Associee a (77) MELUN,
le 6 septembre 1993, .
demeurant a 93160 NOISY LE GRAND, 152 avenue Emile Cossonneau,

Entre les soussignes

- Mademoiselle BICHARD Caroline, née le 8 mars 1974 4 (93) MONTREU
de nationalité Francaise, Célibataire,
demeurant & 77720 QUIERS, 10 rue Sante-Helene,

{1 a été arrété et convenu ce qut suit .
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FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUR

[T}
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Article 1 - Formation

[l est formé par les présentes, entre les propri€taires des parts ci-apres créées et de celles
qui pourront I'étre ultérieurement, une Société a Responsabilité Limitée qui sera régie par
la Loi N° 66-537 du 24 juillet 1966, le Décret N° 67-236 du 23 mars 1967, les Lois,

Décrets et Réglements ultérieurs sur les Sociétés a Responsabilité Limitee ainsl que par
les presents statuts.

Article 2 - Objet

La société a pour objet :
- La Coiffure, I'Esthétique, la Parfumerie, la Vente d'Articles de Paris et de Bijoux Fantaisie,

et plus généralement toutes opérations mobilieres, immobilieres, commerciales et financiéres se

rattachant directement ou indirectement a l'objet ci-dessus ou susceptibles d'en favoriser le
developpement.




Articié 3 - Dénomination
| a déenomination sociale est : A.J.C. Samnt-Hilaire,

Dans tous les actes, factures, annonces, publications ou autres documents émanant de la
Société. la dénomination de la Société devra toujours étre précédée ou suivie immediatement
des mots écrits visiblement et en toutes lettres "Société a Responsabilité Limitee” ou des
initiales "S.A.R.L.". de l'énonciation du capital social et du numéro S.LR.E.N.

Article 4 - Siége Social

1 Le siege social est fixé a : 94210 LA VARENNE SAINT-HILAIRE, 4 rue Saint-Hilaire.

[l pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision de la Gérance
| et en tout autre localité en FRANCE en vertu d'une décision collective extraordinaire prise
| ainsi qu'll sera dit ci-apres.

Article 5 - Duree

| La durée de la Société est fixée a 90 années qui commenceront a courir a compter du jour de la
constitution définitive de la Société, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prévus aux statuts.

" i

TITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

il y—

Article 6 - Apports

Les associés font a la présente Société les apports en numeraire Cl-apres :

- Monsieur AGRE Joaguim, la somme de
HUIT MILLE EUROS..... 8.000 Euros

- Mademoiselle BICHARD Caroline, la somme de
HUITMILLE EUROS .o 8.000 Ruros

- e mulk oS- S e el -

Total des apports égal a
SEIZE MILLE EUROS. ... 16.000 Euros




formant la totalité du capital social, laquelle somme a été€ déposée au crédit d’un compte ouvert au nom de la
société. en formation a ta BRED 3 75012 PARIS, 18 quai de la Rapée, ainsi que les associés le reconnaissent
expressément.

Ce capital pourra étre augmenté, soit par la création de parts sociales nouvelles, soit par I’élévation du nominal
des parts existantes.

11 pourra étre également réduit pour quelque cause que ce soit dans les conditions fixées par la Loi . Sa réduction
3 un montant inférieur au minimum fixé par la Loi devra étre suivie dans le délai d’un an, d’une augmentation
ayant pour effet de le porter audit minimum, & moins que, dans ce méme deélai, la Société n’ait ét¢é transformée en
une autre forme.

Augmentation et réduction de capital sont décidées par une Assemblée Générale des Associés dans les
conditions prévues pour les modifications aux statuts.

Article 7 — Capital Social — Parts Sociales

Le capital social est fixé a la somme de SEIZE MILLE (16.000) EUROS.

I est divisé en MILLE (1.000) parts égales de SEIZE (16) EUROS nominal chacune, intégralement libérees,
souscrites en totalité par les associés et attribuées a chacun d’eux dans la proportion de leurs apports respectifs, a
SavoIr :

- A Monsieur AGRE Joaquim,
CINQ CENTS parts sociales, Cl....ooceerirniiiiciciineninn 500 parts
- A Mademoiselle BICHARD Caroline,
CINQ CENTS parts sociales, Cl.......coevieeiiiiiinnni 500 parts
1 000 parts

Total égal au nombre de parts formant le capital social de SEIZE MILLE (16.000) EUROS.

Au terme d’une cession de parts sociales du Premier Septembre 2 000, intervenue entre les deux assocics Ci
dessus dénommés, pour un total de 400 parts sociales et un montant de SIX MILLE QUATRE CENT (6.400)
EUROS, enregistrée 3 la recette des Impéts de SAINT MAUR DES FOSSES au registre, la nouvelle répartition
des parts sociales est la suivante :

- Monsieur AGRE Joaquim,

CINQ CENTS parts sociales, Cl.......ooveeiiiiimneneecinnnnn 900 parts
- Mademoiselle BICHARD Caroline,

CINQ CENTS parts sociales, Cl......cocceiiivinncceceianniiin 100 parts

Total égal au nombre de parts formant le capital social de SEIZE MILLE (16.000) EUROS.

Les soussignés déclarent expressément que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions sus indiquées
correspondant & leurs apports et droits respectifs et qu’elles sont toutes entiérement libérées.

Article 8 — Augmentation du capital social

Le capital social pourra ére augmenté en vertu d’une décision collective extraordinaire des associés,
conformément aux dispositions des articles 61 et 62 de la Loi du 24 juillet 1966.

Si [’augmentation du capital fait apparaitre des rompus, les associés qui disposeraient d’un nombre insuffisant de
droits de souscription ou d’attribution devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute
cession de droits nécessaires pour obtenir la délivrance d’un nombre entier de parts nouvelles.

L’augmentation de capital et les modalités de sa réalisation sont décidées par la collectivité des associés a la
majorité des trois quarts des parts sociales.



Par derogation aux dispositions de T'aiines précédent, ia décision d'augmenier ie capitai par
ncorporation de bénéfices ou de réserves est prise par les associés representant au moins la
moitie des parts sociales.

Si laugmentation de capital €3t réaitsée par €iévation de ia vaieur nominaie des paris existanies,
a lihérer en espéces, ta décicion sera prise 2 I'unanimité.

Si des aarts avec primes sont créees, la décision coliective des associés, portant augimentauon
de capital fixe e montant de Ia prime et détermine son affectation
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Article 9 - Réduction du ganital socia

Ib_

Le capital social pourra étre réduit en veriu d'une décision collective extraordinaire des
associes, conformément aux dispositions de | article 63 de la Lot du 24 juillet 1966 et des
articles 47 et 48 du décret 67-236 du 23 mars 1957, 3t ia réduchicn du capiial las ;.
apparaitre des rompus, les associés devront faire leur attaire personnetie de toute ’“
acquisition ou de toute cession de parts anciennes permettant d'obtenir Fattribution

d'un nombre entier de parts nouvelies

TITRE 1N | ’

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS jﬁ |

Articie 10 - Scuscription et représentation des parts sociales

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés et intégralement libérees, gu'elies P
représentent des apports en nature ou en numéraire. Elles ne peuvent representer des apports -
en irdustric sous réserve des droits du conjoint de Yapporteur en naturs ou de Fapporteur en
natute lui-méme .

] er Fﬂﬂﬂ sactalag ragilteront deg présgmg statuts des actes modificatifs ulterieurs et des t
cessions de parts réguliérement signifies et pubhices .

r“-

Chaguc as36cié peut sc faire délivrer, & seg frais, des copies on extraits des etatuts et acies :
modificatifs, ainst qu'il sera dit ci-apres.

Article 11 - Droi:s ¢t obligations des parts sociaies

(Chaque part sociale donne droit, proportionneliement au nombre de parts existantes, 2 une ; |
aquotité dans la pronritté de Yactif social, dans le partage des béréfices et dans le bon: cie m
liquidatior. Elle donn: également le droit ae participer aux décisions collectives

1es associés ne sort tenus & 'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport.

Toutefois, lorsqu'il n'y & pas eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retent.e ¢st
différente de celle proposée par le commissaire aux apports, ies associés sont solidaireme 1t
responsables pendant cing ans, & 'égard dss tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature
lors de la constitution de 1a société. La propriété d'une part emporte de plein droit adhasion

1ﬂ
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auX statuts et aux résolutions réguliérement prises par les associés. Les droits et obligations
attachés aux parts les suivent, dans quelque main qu'elles passent. Les representants ayant
droit, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requerir
I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la
licitation.

Article 12 - Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles. A cet égard, les indivisions successorales sont considerees
comme un seul associé quel que soit le nombre des parts possédées par cette indivision.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les représenter aupres
de la société - a défaut d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par
voie de justice un mandataire chargé de le representer. o

Dans le cas oul la majorité par téte est requise pour la validite des décisions collectives,
Iindivision n'est comptée que dans une seule téte.

L usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a l'égard de la société dans les décisions
ordinaires et le nu-propriétaire représente l'usufruitier dans les décisions extraordinaires .

Article 13 - Transmission des parts sociales

[. - Cessions

a) Forme de la cession. Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit. La
cession n'est rendue opposable a lIa société qu'apres avorr été signifiée a cette derniere
ou acceptée par elle dans un acte authentique, conformement a l'article 1690 du Code
civil. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépdt d'un onginal de l'acte
de cession au siége social contre remise par le gérant dune attestation de ce depoOt.
Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalit€ et, en outre,
aprés publicité au Registre du commerce et des societes.

b) Cessions entre associés, conjoints, ascendants, descendants. Les parts sont librement
cessibles entre associés ayant la qualité de conjoints, ascendants ou descendants .

c) Agrément de cession & des tiers non associés n'ayant pas la qualité de conjomnts,
ascendants ou descendants du cédant . Les parts sociales ne peuvent étre cedees a des
tiers étrangers a la société qu'avec ie consentement de la majorité des associes representant
au moins les trois quarts des parts sociales.

II. - Transmission par décés ou par suite de dissolution ou de liquidation de communaute

En cas de déces d'un associé la société continue entre les associes survivants et les héritiers et
ayants droit de l'associé décéde et éventuellement son conjoint survivant, lesquels heéntiers,
ayants droit et conjoint survivant ne sont pas soumis 4 'agrément des associés survivants. Pour
l'exercice de leurs droits d'associés les héritiers ou ayants droit dorvent justifier de leur identite
personnelle et de leurs qualités héréditaires, la gérance pouvant exiger la production
d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant cette qualite.

Iis doivent également justifier de la désignation du mandataire commun charge de les
représenter pendant la durée de l'indivision dans les conditions prévues a l'article 12 ci-dessus
des présents statuts .
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11T, - Nantissement des parts sociales

Si 1a société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales,

ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de realisation forcée des parts
nanties selon les dispositions de ['article 2078, alinéa ler, du Code civil, 2 moins que la sociéte
ne préfere, aprés la cession, racheter sans délai les parts, en vue de réduire son capital,

Article 14 - Associé unigue

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts d'une société a responsabilité limitee,

les dispositions de l'article 1844-5 du Code civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas
applicables .

Article 15 - Décés. interdiction. faillite ou déconfiture d'un associe

La société n'est pas dissoute par le déces, l'interdiction, la faillite, ou la déconfiture d'un
assoCIE.

TITRE 1V

GERANCE

Article 16 - Nomination des gerants

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, qui peuvent étre
choisis en dehors des associés. En l'absence de dispositions contraires, les gérants sont nommes
pour la durée de la société. Les gérants statutaires sont désignés dans les statuts et les autres
gérants sont nommés par décision des associes représentant plus de la moiti€ des parts sociales.

Le premier gérant de la Société, nommeé statutairement, est Monsieur Joaquim AGR!

!_LI

Article 17 - Pouvoirs des gérants

Les gérants ont seuls la signature sociale ; ils doivent consacrer aux affaires sociales tout leur
temps et tous les soins nécessaires.

Dans les rapports entre associés, la gérance peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
société. En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparement les pOUVOIrs prévus ci-
dessus, sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute opération avant qu'elle soit conclue.
Dans les rapports avec les tiers, la sociét€ est engagee meéme par les actes de la gérance qui ne
relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cetie preuve.

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparement les pouvoirs prévus a l'alinéa
precedent.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a l'égard des tiers,
a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.




Article 18 - Rémunération des gérants

En rémunération de ses fonctions chacun des gérants a droit a un traitement qui est fixé par

décision ordinaire des associés, ainsi qu'au remboursement de ses frais de représentation et de
deplacement.

Article 19 - Durée des fonctions du gérant - Révocation Démission -
Décés ou retrait du gérant - Remplacement du gérant

[. - Duree

La durée des fonctions du ou des gérants subséquents est fixée par la décision collective qui les
nomme. -

I1. - Révocation du gerant

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitie des
parts sociales. Toute clause contraire est réputée non écrite. Si la révocation est décidee sans
juste motif, elle peut donner lieu 2 dommages et intérets.

En outre, le ou les gérants sont révocables par les triburaux pour causes légitimes a la
demande de tout associé.

[11. - Démission du gérant

Le ou les gérants ont le droit de renoncer a leurs fonctions, a charge pour eux d'informer leurs
associés de leur décision, six mois avant la cloture de l'exercice, par lettre recommandée avec
accusé de récepuion. Il sera dressé acte de ce changement, lequel ne prendra effet qu'a la date
du commencement de l'exercice suivant.

Cependant la collectivité des associés pourra toujours prendre acte de la démission d'un ou des
gérants avec effet ne coincidant pas avec la date d'un exercice.

Le décés ou le retrait du gérant pour quelque motif que ce soit n'entraine pas la dissolution de
la societe.

En cas de décés d'un gérant, la gérance sera exercée par le gérant survivant mais tout associe
pourra provoquer une décision collective des associes a I'effet de nommer un nouveau gerant.

S'il n'existe qu'un seul gérant en fonctions au jour du décés, les associés devront reorgamser la
sérance dans un délai de trois mois, ou transformer la soci€té en société d'une autre torme ou
prononcer la dissolution anticipée de la societe.

Dans ce cas, durant la période intérimaire, les mandataires du gérant décéde, en fonction au
jour de son décés, continueront 4 exercer leurs pouvoirs afin d'assurer la gestion de la sOCIEte,
sauf décision contraire de la collectivité des associés. A défaut, les associes designeront un
uérant provisoire, associ€é ou non.
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[V '- Remplacement du gerant

Dans les cas prévus ci-dessus et sous réserve des conditions particuliéres a ces cas, la
collectivité des associés procéde au remplacement du gerant.

Dans ce cas elle est consultée d'urgence par le cogérant en exercice ou par un ou plusteurs
associés. détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'lls representent au moins le quart
des associés, le quart des parts sociales, ou par un mandataire de justice, a la requéte de
l'associé le plus diligent. En outre, en cas de révocation du gérant, la collectivité des associés
doit procéder par la méme décision a la nomination de son remplagant.

Article 20 - Responsabilité des gérants

Les gérants sont responsables individuellement ou solidairement selon les cas, envers la sociéte
ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires

applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion |

Outre l'action en réparation du préjudice subi personnellement, les associés peuvent intenter
I'action sociale en responsabilité contre les gérants soit individuellement, soit en se groupant, a
condition qu'ils représentent au moins un dixiéme du capital social, et en chargeant 3 leurs frais
un ou plusieurs d'entre eux de les représenter pour soutenir cette action tant en demande qu'en
défense. Les demandeurs sont habilités 3 poursuivre la réparation de 'entier préjudice subi par
la société & laquelle, le cas échéant, les dommages-interets sont alloués.

Aucune décision de I'assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en responsabilite
contre les gérants pour fautes commises dans 'accomplissement de leur mandat.

TITRE V

CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOC

. L)

ET LA SOCIET.

L1]

Article 21 - Conventions soumises a procedure spéciale

La gérance présente & I'Assemblée statuant sur les comptes d'un exercice ou joint aux
documents communiqués aux associés, en cas de consultation écrite, un rapport sur les
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et 'un
de ses gérants ou assocIes.

['assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associé intéresse ne peut pas prendre part au
vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un gerant
non associé sont soumises 4 l'approbation préalable de I'assemblee.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge, pour le gérant,
et, s'il y a lieu, pour l'associe contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
les cas, les conséquences du contrat préjudiciable a la societe.
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Ces dispositions s'étendent aux conventions passees avec une societe dont un assoCIe
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la soci€te a
responsabilité imitee, |

Ces dispositions toutefois ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérafions
courantes et conclues a des conditions normales.

Article 22 - Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associes autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la sociéte, de se
faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire

cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'apphque
aux représentants légaux des personnes morales associees.

Cette interdiction s‘applique également aux conjoint, ascendants et descendants des personnes
visées a l'alinéa ler du présent article ainsi qu'a toute personne interposee.

TITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT
D'INFORMATION ET DE CONTROLE DES ASSOCIES

Article 23 - Forme - Objet de décistons collectives

1. - Forme

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblee.
Sont écalement prises en assemblée les décisions soumises aux associés a l'mitiative des
associés ou d'un mandataire désigné par justice dans les conditions de l'article 26

des statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises au choix de la gérance soit en
assemblée, soit par consultation écrite des associés.

1. - Objet

Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
{es décisions collectives extraordinaires ont pour objet la modification des statuts ainsi que
l'agrément des cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Toutes les autres décisions en assemblée ou lors de consultations écrites sont qualifiées de
décisions coliectives ordinaires.




Article 24 - Décisions ordinaires

1. Elles ont pour objet notamment de donner a la gérance les autorisations nécessaires a
l'accomplissement des actes excédant ses pouvoirs tels qu'ils ont été défims a l'article 17 ci-
dessus, de se prononcer sur les comptes de la societe, décider toute affectation et répartition
des bénéfices, nommer le gérant non statutaire, prendre acte de la démission du gerant, le
révoquer, se prononcer sur les conventions visées a l'article 21 ci-dessus et, d'une maniere
sénérale, de se prononcer sur toutes questions n'emportant pas de modifications de statuts ou
‘agrément de cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.
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[1 Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associ€s sont, selon les cas, convogqués ou consultes une
seconde fois, sur les mémes questions figurant & l'ordre du jour de la premiére convocation ou

consultation, et les décisions sont prises & la majorite€ des votes émis, quel que soit le nombre
des votants.

[I1. Par exception au paragraphe ci-dessus, les décisions relatives a la nomination du gérant
non statutaire, ou & sa révocation, sont toujours prises a la majorité représentant plus de ia
moitié des parts sociales.

Article 25 - Décisions extraordinaires

1. Elles ont pour objet de modifier les statuts dans toutes leurs dispositions, d'agréer les
cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

I Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont éte adoptees
nar des associés représentant au moins les trois quarts des parts soclales.
Par dérogation & ces dispositions, la décision d'augmenter le capital par incorporation de

bénéfices ou de réserves est prise par les associés représentant au moins la moitié des parts
soclales.

111 Par exception au paragraphe ci-dessus, les associ€s ne peuvent si ce n'est a 'unanimtée,
changer la nationalité de la société, obliger un des associés 2 augmenter son engagement social,
ou encore transformer la société en société en nom collectif, en commandite simple, ou en
commangdite par actions.

Article 26 - Mode de consultation des associes en €as d'assemblée

[. - Convocation

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance ou, s'll en existe un, par le
commissaire aux comptes. Un ou plusieurs associés, détenant la moiti€ des parts sociales ou
détenant, sils représentent au moins le quart des associes, le quart des parts sociales, peuvent
demander la réunion d'une assemblee.

Tout associé peut demander au président du tribunal de commerce statuant €n référe, la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assembice et de fixer son ordre du jour.

Les associés sont convoqués, quinze jours au moins avant la réunion de l'assemblée, par lettre
recommandée. Celle-ci indique l'ordre du jour.
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Toute assemblee irregulierement convoquee peut étre annulee. Toutefois, l'action en nullite
n'est pas recevable lorsque tous les associés €taient présents ou representes.

1. - Ordre du jour

'ordre du jour de l'assemblée est arréte par l'auteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses, qui ne doivent présenter qu'une minime 1mportance, les
questions inscrites & 'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portee
apparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres documents.

| 'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour.

TITRE VII

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - INFORMATION COMPTABLE ET
FINANCIERE - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 27 - Exercice sgcial

['exercice social a une durée de douze mois. Il commence le premier janvier pour se terminer
le trente et un décembre de chaque année.

Toutefois, le premier exercice s'étendra du jour de la constitution définitive de la société
jusqu'au 31 décembre 1999.

Article 28 - Comptes sociaux

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse linventaire des divers éléments de l'actif et
du passif existant a cette date.

Elle dresse également le compte de résultat, le bilan et l'annexe.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionne a la suite du bilan,
ainsi qu'un état des siiretés consenties par la sociéte.

Elle établit un rapport de gestion sur la situation de la société et son activit€ au cours de
l'exercice écoulé, les résultats de cette activité, les perspectives d'avenir, les éveénements
importants survenus entre la date de clture de l'exercice et la date a laquelle le rapport est
établi. enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

Article 29 - Affectation et répartition des bénéfices

[. - Deéfinitions

a) Réserve légale. A peine de nullité de toute délibération contraire, 1l est fait sur le bénéfice de
l'exercice diminué le cas échéant, des pertes antérieures, un prelevement d'un vingtiéme au
moins affecté i la formation d'un fonds de réserve dit "réserve légale "

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire, lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social.
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b)-Bénéfice distribuable. Le bénéfice distribuable est déterminé conformeément a la loi.
En outre, l'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevees sur les

réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserve sur lesquels les prélevements sont effectues.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendratent, a la suite de celle-ci, inferieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

| 'écart de réévaluation n'est pas distribuable, il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

¢) Report a nouveau. L'assemblée peut décider l'inscription, au compte report a nouveau, de
tout ou partie des bénéfices distribuables. Elle fixe l'affectation ou I'emploi des benefices anst

inscrits a ces comptes. Ils peuvent étre affectés notamment au financement des mnvestissements
de la societe,

d) Sommes distribuables. Le total du bénéfice distribuable et des réserves, dimmnue le cas

écheant des sommes inscrites au compte report a nouveau, dont 'assemblée a la disposition,
constitue les sommes distribuables.

[I. - Répartition des bénéfices - dividendes

a) Affectation des bénéfices. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence des
sommes distribuables, lassemblée générale détermine la part attribuée aux associes sous forme
de dividendes. Toutefois, lorsqu‘un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifi€ par
un commissaire aux comptes fait apparaitre que la société depuis la cloture de l'exercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et deduction faite
s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes & pOrter en reserves en application de la
loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire a réalisé un benéfice, 1l peut étre
distribué des acomptes sur dividendes avant l'approbation des comptes de 'exercice.

Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice défim au préceédent alinea.
Tout dividende distribué en violation des régles ci-dessus énoncées est un dividende fictif.

b) Paiement des dividendes. Conformément & l'article 2277 du Code civil, 1a prescription de
cing ans est applicable aux dividendes non réclames.

Les modalités de mise en paiement des dividendes, votés par l'assemblée générale, sont fixces
par elle ou, a defaut, par la gerance.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délar maximum de neuf
mois apres la cloture de I'exercice ; la prolongation de ce délai peut etre accordee par

ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte, a la demande de la
gerance.

c) Répétition des dividendes. Aucune répétition de dividendes ne peut étre exigée, hors les cas
de distribution de dividendes fictifs. ou de distribution d'un intérét fixe ou intercalaire. Dans ces
cas, l'action en répétition se prescrit par trois ans a compter de la distribution des dividendes.
En outre la société doit prouver que les bénéficiaires de la distribution avaient connaissance du
caractéere irrégulier de celle-ci, ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.
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Article 30 - Comptes courants d'associés

Chaque associ¢ a la possibilité, avec le consentement de la gérance, de verser dans la caisse
sociale les fonds jugés utiles aux besoins de la sociéte. Les conditions de fonctionnement de ces
comptes, la fixation des intéréts, les délais pour retirer les sommes sont arrétes dans chaque cas

par accord entre la gérance et les intéressés en appliquant les dispositions de l'article 21 des
presents statuts.

TITRE VIII

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 31 - Transformation

La transformation de la société en société en nom collectif, en commandite stmple ou en
commandite par actions, exige l'accord unanime des associes.

La transformation en société anonyme peut étre décidée a la majorité requise pour la
modification des statuts. Toutefois, la transformation en société anonyme peut €tre décidee par

des associés représentant la majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant au
dernier bilan excédent cing millions de francs.

La décision de transformation est précédée du rapport d'un commissaire aux comptes 1nscrit,
sur la situation de la société.

Par ailleurs, un ou plusieurs commissaires 4 la transformation, chargés d'apprécier sous leur
responsabilité 1a valeur des biens composant l'actif social et les avantages particuliers, sont
désignés par décision de justice a la demande des dirigeants sociaux ou de l'un d'eux ; 1ls
peuvent étre chargés de I'établissement du rapport sur la situation de la sOC1ét€ mentionne Ci-
dessus. Dans ce cas, il n'est rédigé qu'un seul rapport.

Le commissaire aux comptes de la société-peut étre nommé commissaire a la transformation.
Le rapport est tenu a la disposition des associés. Toutefots, une décision unanime des associes

peut désigner comme commissaire a la transformation le commussaire aux comptes de la
societe,

Les associés statuent sur |'évaluation des biens et l'octroi des avantages particuliers ; 1ls ne
peuvent les réduire qu'a l'unanimite.

A défaut d'approbation expresse des associés, mentionnée au proces-verbal, la transformation
est nulle.

Une transformation effectuée en violation de ces dispositions est nulle.
Si la société vient 4 comprendre plus de cinquante associés étant entendu que chaque indivision

ne compte que pour un seul associé, elle doit, dans le déla de deux ans, ¢tre transformee en
société anonyme. A défaut, elle est dissoute a moins que pendant ledit délai, ie nombre des
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associés ne soit devenu égal ou inférieur a cinquante. Les associ€s ont l'obligation d'obtenir par
tous movens une réduction de leur nombre. Ceux des associés qui s'opposeratent a toute

solution raisonnable tendant a ce résultat seraient tenus pour responsables du prejudice que
pourrait causer la dissolution de la soctete.

Article 32 - Dissolution

1. - Dissolution a l'arrivée du terme & défaut de prorogation

La société est dissoute a I'arrivée du terme & défaut de prorogation. Un an au moins avant la
date d'expiration de la société, la gérance devra provoquer une reunion de la collectivite des
associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour les décisions collectives
extraordinaires, si la sociéte doit étre prorogee. |

La décision des associés sera dans tous les cas rendue publique. A défaut par la gérance de
procéder & cette convocation, tout associé pourra demander au président du tribunal de

commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire chargé de consulter les associes
sur cette question.

[1. - Dissolution anticipée

a) Réunion de toutes les parts en une seule main. En cas de réunion en une seule main de
toutes les parts d'une société a responsabilité limitée, les dispositions de l'article 1844-5 du
Code civil relatives 4 la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

En cas de dissolution. celle-ci entraine la transmission universelle du patrimoine de la sociéte a
'associé unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation. Les créanciers peuvent faire opposition a la
dissolution dans le délai de trente jours & compter de la publication de celle-ci. Une décision de
justice rejette l'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances, soit la constitution
de garanties si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission du
patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a l'issue du dela
d'opposition ou, le cas échéant, lorsque l'opposition a €te rejetée en premiere instance ou que le
remboursement des créances a été effectué ou les garanties constituees.

b) Décision des associés. La dissolution anticipée de la société peut €tre decidee a tout moment
par des associés représentant les trois quarts des parts sociales.

c) Capitaux propres inférieurs a la moiti€ du capital. Si, du fait de pertes constatées dans les
documents comptables, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs & la moiti€ du
capital social, les associés décident, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes
avant fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu a dissolution anticipee de la sociéte.

Si 1a dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la
société est tenue, au plus tard a la cldture du deuxiéme exercice survant celul au cours duquel
la constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital dun montant au moins égal a
celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce delay, les capitaux

propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitie du
capital social.
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Dans les deux cas, la résoiution adoptée par les associés est publiée dans un journal habilité a
recevoir les’annonces légales dans le département du siége social, déposée au grefie du tribunal
de commerce du lieu de ce siége et inscrite au Registre du commerce et des sociétés. A defaut
par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision ou st les associés n'ont
pu délibérer valablement, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la sociéte.

1l en est de méme si les dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas €t€ appliquées. Dans tous
les cas, le tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour regulaniser la

situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou 1l statue sur le fond, cette
récularisation a eu lieu.

d) Capital social inférieur au minimum légal. La réduction du capital social a un montant
inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une
augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci & un montant au moins égal au montant du
minimum légal, 4 moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme.

En cas d'inobservation des dispositions du précédent alinéa, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la société. Cette dissolution ne peut €tre prononcée si, au jour ou le

tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu heu.

Article 33 - Liquidation

].- Quverture de la liquidation et effets

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit; sa
dénomination sociale est alors suivie de la mention “societé en liquidation™.

Cette mention, ainsi que le nom du ou des liquidateurs, doivent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment sur toutes lettres, factures,
annonces et publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la
cléture de celle-ci. La dissolution de la société ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a
compter de la date a laquelle elle est publiée au Registre du commerce et des societes.

La dissolution de la société n'entraine pas de plein droit la résiliation des baux des immeubles
utilisés pour son activité sociale, y compris les locaux d'habitation dépendant de ces immeubles.

I1. - Désignation du ou des hiquidateurs

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la société. La collectivite des
associés conserve les mémes pouvoirs qu‘avant la dissolution de la société. Elle régle le mode
de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvolrs. Les
liquidateurs exercent leurs fonctions conformément a la loi.

Si les associés n'ont pu nommer un liquidateur, celui-ci est désigné par ordonnance du
président du tribunal de commerce statuant sur requéte. La gérance dort remettre ses COmptes

aux liquidateurs accompagnés de toutes piéces justificatives en vue de leur approbation par une
decision collective des associes. |
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111, - Contréle de la liquidation

En I'absence de commissaire aux comptes, les associé€s peuvent, par une decision prise 2 la
majorité du capital, désigner un ou plusieurs mandataires chargés de contrdler les opérations

de liquidation. Leurs pouvoirs, leurs obligations et leur rémunération sont fixes par 'assemblée
qu! les nomme.

[V, - Fin de la hquidation

| Les associés sont convoqueés en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de
liquidation, sur le quitus a donner au liquidateur pour sa gestion et la décharge de son mandat,
et pour constater la cldture de la liquidation. A défaut, tout associ¢ peut demander au président

du tribunal de commerce, statuant en référé, la désignation d'un mandataire chargé de proceder
a la convocation.

TITRE IX

- CONTESTATIONS - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION - DISPOSITIONS DIVERSES -

Article 34 - Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la societe ou de sa
liquidation, soit entre associés et la société, soit entre associ€s eux-memes, concernant les
affaires sociales, I'interprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises a la
juridiction des tribunaux compétents du lieu du siége social.

A cet effet. en cas de contestation, tout associé doit faire élection de domicile, dans le ressort

du tribunal compétent du lieu du siége social et toutes assignations et significations sont
| régulierement faites & ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au

parquet du procureur de la République preés le tribunal de grande instance du lieu du siege
social.

Article 35 - Actes accomplis pour le compte de ia Société en formation

Par les présentes, mandat est donné au gérant de la Société a 'effet de prendre et réaliser les

engagements suivants avant l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétes :

- Régler les honoraires et frais relatifs a la constitution de la Sociéte,

- Signer l'acte d'acquisition du droit au bail de la société GARDENIA sis &
94210 LA VARENNE SAINT-HILAIRE, 4 rue Saint-Hilaire, ainsi que le nouveau bail
commercial consenti a l'issue de la cession par la SCI MARINE, propniétaire des locaux sis
a LA VARENNE SAINT-HILAIRE, 4 rue Saint-Hilaire, dont les projets d'actes lui ont éte

préalablement commumaqueés,




- Emprunter aupres de la BRED les fonds nécessaires a l'acquisition du droit au bail des
locaux sis 2 94210 LA VARENNE SAINT-HILAIRE, 4 rue Saint-Hilaire, et au financement

des travaux d'aménagement des locaux et a cet effet consentir toutes garanties demandées par

les Organismes préteurs, conformément aux projets d'actes qui lul ont été préalablement
communiques,

- Regler les travaux d'aménagement des locaux,

- Engager le personnel nécessaire au fonctionnement de la Société.
- Acquertr le matértel et le stock indispensables a l'exploitation,

le tout conformément aux €tats présentés aux associés et agrées par eux.

L'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Soci€tés emportera de plein
droit reprise par la Société des engagements ci-dessus énoncés.

Article 36 - Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents et de ses suites seront pris en charge par la
Societe lorsqu'elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.
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