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L'an deux mille seize, le trente décembre, a dix haures, tes associés de la societé SBC | »
TRANSPORT ET LOGISTIQUE, société a responsabilité limitée au capital de 55 000 euros, |
divisé en 100 parts de 500 euros chacune, se sont réunis en Assaemblée Generale : E
Extraordinaire, 13 Boulevard de Courcelles 75008 PARIS, sur convocation de la gerance. )
[l est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en seance. 2 é
Sont présents : 'g E
Monsleur Albert SULTAN, propriétaire de 50 parts sociales
Monsleur Joél SULTAN, propnétaire de 50 parts sociales

Seuls associés de la Société et représentant, en tant que tels, [a totalité des parts sociales
composant le capital de la Sociéte.

L’Assemblée est déctarée régulierement constituée et peut valablement delibérer.

L'’Assemblée est présidée par Monsleur Joét SULTAN, gérant associé.
Grefte du Irihunsa)

Le Président rappelle que FAssemblee est appelée a dél érer‘!;‘i:Fl'&'dl’#EiFj‘%'_s‘uNﬂnt .

AcCie depo
ORDRE DU JOUR 18 FEV. 2017
- Lecture du rapport de la gérance, Sous Je N° ; 22E “ /Aﬂ/
- Augmentation du capital social d'une somme de 45 000 €UTOS par mrorporation-defesesves

et elévation du nominal des parts existantes,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

e Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblee :

- [a fauille de présence,

- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 'Assemblée.

lLe Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au
siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions. L'Assemblée lui donne acte de cette
déclaration. 1l est ensuite donné lecture du rapport de la gérance. Puis, le Président declare [a
discussion ouverte. Personne ne demandant la parole, le Président met succassivemeant aux

voix les résolutions suivanies :



( -

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide

d'augmenter le capital social s'élevant actuellement a 55 000 euros, divise en 100 parts de
550 euros chacune, entiérement libérees, d'une somme de 45 000 euras pour le porter a
100 000 euros par lincorporation directe au capital de cette somme prélevée a due

'_—ll-———__--

concuiréence sur la réserve intitulée "Report a nouveau”, figurant pour une somme de
115 610,20 euros au passif des comptes de la société suite a I'affectation du resultat decidee
par lassemblée générale d'approbation des camptes clos au 31/12/2015 en date du

30/06/2016.

Cette augmentation de capital est réalisée par voie d'elévation du montant nominal de chacune
des 100 parts existantes, lequel est porté de 550 euros a 1 000 euros.

L'Assemblée Générale constate en conséquence que laugmentation de capital est
reguliérement et definitivement réalisee.

Cette résolution est adopfee a I'unanimife. -

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de I'adoptian de la résolution précédente, 'Assemblée Genérale decide de
modjifier les articles 6 et 7 des statuts dant la rédaction est désarmais la suivante :

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est ajoute a cet article Falinea suivant :

"Aux termes d'une délibération de [I'Assemblée Générale Extraordinaire en dale du
30/12/2016, le capital social a été augmenté d'une somme de 45 000 euros par incorporation
de réserves préleveées sur le compte « repart a nouveau »."

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

"Le capital social est fixe a cent mille euros (100 000 €).

Il est divisé en 100 parts soclales de millle (1 000) euros chacune, entierement libérées.”

Cette résolution est adoptée a 'unanimile.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du present
pracés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Celle résolution est adoptée a I'unanimite.

L'ordre du jour etant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président declare la
séance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a eté signeé aprés lecture
par le gérant. ,
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Article 1 - FORME

Il est formé entre les propriélaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient l'étre
ultérieurement, une Société & Responsabilité Limilée régie par les Lois et reglemenls en
vigueur el, notamment, par les Articles L. 223-1 a L. 223-43 du Code de Commerce et du

Décret du 23 mars 1967 modifiés, ainsi que par les presents staluts.

Article 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est « $.B.C. TRANSPORT ET LOGISTIQUE »

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale dait étre
précédée ou suivie immédiatement des mots «Société & Responsabilité Limitée» ou des
initiales « S.A.R.L. » et de I'énonciation du montant du capital sacial.

Article 3 - OBJET

La Sociélé a pour objet :

- l'activité de placement telle que définte par les textes en vigueur et plus generalement toute
activité de prestation de services pour 'emploi ouverte par la lai aux Entreprises de Travail

Temparaire,

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
" opéralions pouvant se rattacher & son objet par voie de créalion de soci€lés nouvelles,
d'apport, de sauscription ou d'achal de tilres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements ; la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédes el

brevets concemant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, Cciviles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvanl se rattacher directement ou indirectement a l'objet social

ou a tout objet similaire ou connexe.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége de la Société est fixé a PARIS 75008, 13 BEoulevard de Courcelles

Il peul &tre transféré en tout endroit du méme département et des départements limitrophes,
par une simple décision de la gérance, sous réserve de ratification de cette decision par la
prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et en tout autre lieu en vertu d'une décision

collective extraordinaire des Associes.

Article 5 - DUREE

LLa durée de la Société reste fixée &8 QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES a compler de son
immatriculation au Registre du Cammerce el des Sociétés, sauf dissolution anlicipée ou

prorogation.



Article 6 - APPORTS —~ FORMATION DU CAPITAL

Les Associées apportent & la Sociélé, une somme en numéraire de Sept Mille Euros,
(7.000,00 €), savoir :

Monsleur Joél SULTAN, Trois Mille Cing Cents Soixante-dix Euros (3.570,00 €),
Monsleur Albert SULTAN, Trois Mille Quatre Cents Trente Euros (3.430,00 €),

Cette somme de Sept Mille EUROS (7.000,00€) a été déposée, dés avant ce jour, a un
compte ouvert a la banque PALATINE, 29 Boulevard CLEMENCEAU, 92400
COURBEVOIE, au nom de la Société en formation. Elle sera retirée par la Gérance sur

presentation de ll'extrait K bis.

L’AGM du 31/05/2011 a décidé d’augmenter le capital social de la somme de 24 000 euros
pour le porter 4 31 000 euros par incorporation du compte “Report a Nouveau”.

L'AGM du 30/06/2014 a décidé d'augmenter le capital social d'une somme de 24 000 euros
pour le porter & 55 000 euros par incorporation du compte "Report 2 Nouveau™.

Aux termes d'une délibération de [I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du
30/12/2016, le capital social a été augmenté d'une somme de 45 000 euros par incorporation

de réserves prélevées sur le compte « report 8 nouveau »,
Article 7 - CAPITAL SOCtAL

Le capital social est fixé 3 cent mille euros (100 000 €). -

Il est divisé en 100 parts sociales de mille (1 000) euros chacune, entiérement libérees.

Article 8 - PARTS SOCIALES
Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :
Monsieur Joél SULTAN, numeérotées de 1 a 50, soit un total de Cinquante Parts,

Monsieur Albert SULTAN, numeérotées de 51 a 100, soit un total de Cinquante Parts,

Article 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les Associés pourront verser ou laisser 3 la disposition de la Société
toutes sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au credit d'un

compte ouvert au nom de I'Associe.

Les comptes couranis ne doivent jamais étre debiteurs et la Sociélé a la faculté d'en
rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois & l'avance, sauf stipulation

contraire.




Article 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1°/ - Le capital social peut étre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par
majoration du montant nominal des parls existantes, en vertu d'une decision collective

extraordinaire des Associées.

Si I'augmentation de capilal est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des Associés relative a I'augmentation de capital deit contenir l'evaluation
de chaque apport en nalure, au vu d'un rapport annexé a cette décision et établi sous sa
responsabilité par un Commissaire aux apports, désignés par Ordonnance du Président du
Trnbunal de Commerce, staluant sur requéte de la gérance.

2°( Le capital peut également étre réduit en veriu d’'une décision collective extraordinaire des
Associés, pour quelque cause et de quelque maniere que ce soit, mais en aucun cas, elle ne
peut porter atteinte a I'égalité des Associés.

| a réduction du capital social @ un montant inférieur au minimum légal ne peut élre décidee
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinee a porter celui-ci a
un montant au moins égal au montant du capital social minimum prévu par la Loi, a moins
que la Société ne se transforme en société d'une autre forme.

A défaut, tout inléressé peut demander en justice la dissolution de la Sociélé. Cette
dissolution ne pourra étre prononcée si, au jour od le Tribunal statue sur le fond, la

réqulansation a eu lieu,

3°/ Si 'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les Associés
devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droils
d'attribution ou de parts anciennes pour obtenir l'attribution d'un nombre entier de parts

nouvelles.

Article 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la
Société, dans la propriété de lactif social et dans le boni de liquidation. Elle donne

egalement droit @ une voix dans tous les voles et délibérations.

Les Associés ne sont tenus a lI'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport.
Toutefois, ils sont solidairement responsables a I'égard des tiers, pendant cing (5) ans, de [a
valeur attribuée aux apports en nalure lors de la constitution de la Sociéte, lorsqu'il n'y a pas
eu de Commissaire aux Apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposee

par le Commissaire aux Apports.

La propnété d'une part emporte de plein droit adhésion aux presents statuts el aux
résolutions réguliérement prises par les Associés.

Article 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Sociélé qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chaque pari.

Les copropriélaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les representer
auprés de la Saciélé ; a défaut d'enlentle, il appartient a lindivisaire le plus diligent, de faire




désigner par voie de justice un mandataire chargé de les représenter, conforrmement aux
dispositions de I'Article 1844 du Cade Civil.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usuiruit, le droit de vote appartient au nu-
proprétaire pour les décisions collectives extraardinaire et a l'usufruitier pour les decisions

collectives grdinaires.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux Assembléees
Génerales.

Article 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts doit éire constatée par un acte notarié ou sous seings pnves.

Pour étre oppasable a [a Saciété, elle doit lui étre signifiée par exploit d’huisster ou étre
acceptée par elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépét dun
onginal de l'acle de cession au siége social contre remise par le Gérant d’'une attestation de

ce depdt.

Pour éire opposable aux tiers, elle dait, en outre, avoir été déposée au Greffe, en annexe au
Registre du Commerce et des Saciétés.

Par les présentes, les Assaciés se conférent mutuellement un droit de preference pour la
transmission des parts. Ce droit de préférence s'appliquera au prorata de leur participation
au capital de la Saciéte.

En cas de pluralité d'associés, nonobstant le droit de préférence ainsi conferé, les parts
saciales ne peuvent étre cédées a un associé, un conjoint, un ascendant, un descendant ou
de facon plus générale a des tiers qu'avec le consentement de la majorité des Associ€s

représentant au maoins les trois quarts (3/4) des parts sociales.

l.orsque la Société comparte plus d'un Associé, le projet de cession est notifié a la Saciété et
a chacun des Associés par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception. Dans le délai de huit (8) jours & compter de cette notification, la gerance doit
convaquer 'Assemblée des Assaciés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts
sociales ou consulter les Associés par ecnt sur ledit projet.

L a décision de la Société, qui n'a pas a étre motivée, est natifiée par 1a gérance au Cedant
par lettre recommandée avet demande d'avis de réception. Si [a Societe n'a pas fait
connaitre sa décision dans le délai de trois (3) mois & compter de |3 derniére des
notifications prévues au présent alinéa, le consentement de la cession est répute acquis.

Si la Saciété a refusé de consentir 4 la cession, le Cédant peut, dans les huit (8) jours de Ia
notification de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis

de réception qu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renanciation de sa part, les Assaciés sont tenus, dans le délai de trois (3) mats a
compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix fixe a dire
d'expert dans les conditions prévues a FArticle 1843-4 du Code Civil. A la demande du
Gérant, ce délai peut étre prolongé une seule fois par Ordonnance du Président du Tribunal

de Commerce, statuant sur requéte.

La Société peut également, avec le consentement de I'Associé cédant, décider, dans le
méme délai, de racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et




de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant. Un délai de
paiement, qui ne saurait excéder deux (2) ans, peut, sur justification, etre accorde a Ia
Société par le Président du Tribunal de Cammerce, statuant par Ordonnance de Référe. Les

sommaes dues portent intérét au taux légal.

Si, & l'expiration du délai imparti, aucune des soiutions prévues n'est intervenue, 'Associe
peut réaliser la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts depuis au moins
deux (2) ans ou en a regu ia propriété par successian, liquidation de communauté de biens
entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; Assacié qui ne
remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

La qualité d'assacié est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts
souscrites ou acquises au mayen de fonds communs s'il notifie & la Societé son intention

d'étre personnelilement associé.

Si la natification a été effectuée lors de l'apport ou de {'acquisition, {agrement donne par les
Assaciés vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce san droit de revendication

postérieureament a la réalisation de la souscription ou de l'acquisition, il sera soumis a
I'agrément de la majarité des Associés représentant au moins les trois quarts (3/4) des parts
saciales. L'époux assacié sera alors exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en

compte pour le calcul de la majorite.

La décision des Associés doitl étre notifiée au conjoint dans les deux (2) mois de sa
demande ; 3 défaut, 'agrément est réputé acquis.

En cas de refus d'agrément régqulierement notifié, I'époux assacié le reste pour la totalité des
parts de la communauté. Les natifications susvisées sont faites par lettre recommandée

avec demande d'avis de réception.

Les parts sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de
communauté de biens entre époux.

La transmission des parts sacialas par voie de succession au de liquidation de communaute
est soumise a l'agrément de la majorité des Assoaciés représentant au maoins las trois quarts
(3/4) des parts sociales, sauf paur les héritiers déja assacies, en cas de transmission paur
cause de mort, et pour les conjoints déja assaciés, en cas de liquidation de communaute.

Pour l'exercice de leurs droits d'associés, las héritiers ou ayants drait, quiils soient ou nan
soumis & agrément, doivent justifier de leur identité et de leur qualité héréditaire aupres de la
gérance qui peut toujours exiger la production d'expeditions ou d'extraits de tous acles

notariés établissameant cette qualile.

Articte 14 - DECES, INTERDICTION, FAILLITTE D'UN ASSOCIE

La Saciété n'est pas dissoute par le décés, l'interdiction de gérer, 1a liquidation judiciaire ou
{a faillite personnelle d'un Assacie.

Article 15 - GERANCE

La Société est administrée par une ou plusieurs personnes physiques, assaciées ou non,
agissant en qualité de gerant.

Le premler gérant scra Monsieur Joél SULTAN.



.

Le ou les gérants ultérieurs seront nommés par décision ordinaire des Associés dans les
conditions de majorité de PArticle 19 des Statuts. La durée des fonctions des gérants est

fixée par la décision qui les nomme.

Les gérants peuvent recevoir un traitement annuel, fixe ou proportionnel, dont la quotite et le
mode de paiement seront déterminés par décision ordinaire des Associés.

Les frais de représentation, de voyage et de déplacement leur seront rembourses, soit d'une
maniére forfaitaire, soit sur présentation de pieces justificatives, selon ce qui sera décidé par
les Associés, statuant en la forme ordinaire.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont fes plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvairs que [a Lot

attribue expressément aux Associés.

| a Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins gu'elle ne prouve gque le tiers savait que facte dépassait cet objet ou qu'l ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer celte preuve.

Un gérant pourra faire opposition aux actes d'un autre gérant, mais cette opposition ne sera
valable dans ses rapports avec les Associés que si elle est faite avant gue lI'opération en
cause soit conclue et, dans ses rapports avec les tiers, que s'il est établi que ceux-ci en ont

ey connaissance.

Le gérant peut, sous sa responsabilité personnelle, conférer toutes délégations spéciales et
temporaires pour des opérations déterminées a tout mandataire de son choix. En cas de
pluralité de gérants, le choix de ce mandataire devra étre décide par eux en agissant

conjointement et d'un commun accord.

Le ou les gérants sont révocables par décision des Associés représentant plus de la moitié
des parts sociales.

| es gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers |a
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions leégislatives ou

réglementaires applicables aux sociétés a responsabilité fimitée, soit des violations des
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le Tribunal détermine la part contributive
de chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune décision de I'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en
responsabilité contre les gérants pour fautes commises dans F'accomplissement de leur

mandat.

Article 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
désignés dans les conditions préevues par l'Article L. 223-35 du Code de Commerce.

lls sont nommés pour une durée de six (6) exercices et exercent leurs fonctions dans les
conditions et avec les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en

vigueur.



Article 17 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT QU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

La gérance ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente a 'Assemblee ou
joint aux documents communiqués aux Associés, en cas de consultation ecrite, un rapport
sur les conventions intervenues entre la Société et 'un de ses gérants ou Associes.

L'Assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes :
o ' énumération des conventions soumises a l'approbation de I'Assemblees des

Associes ;
o [e nom des gérants ou Associés intéresses ;

 la nature et I'objet desdites conventions ;
e les modalités essentielles de ces conventions, notamment l'indication des prix ou tarifs

pratiqués, des ristoumes et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des

intéréts stipulés, des slretés conférées et, le cas échéant, toutes autres indications
nermettant aux Associés d'apprécier l'intérét qui s’attachait a la conclusion des conventions

analysees ;
o fimportance des foumitures livrées ou prestations de services foumies, ainsi que le

montant des sommes versées ou regues au cours du demier exercice.

Le gérant ou I'Associé intéresseé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas
prises en compte pour le calcul de la majonte.

Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises a I'approbation préalable de 'Assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gerant,
et s'il y a lieu, pour I'associe contractant, de supporter individuellement ou solidairement,

selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciable a la Societe.

Ces dispositions s’étendent aux conventions passées avec une Societé dont un Associe
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
du conseil de surveillance, est simultanement gérant ou associe de la Societe a

Responsabilité Limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opeérations
courantes et conclues a des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux geérants ou Associes, autres que les
personnes morales, de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de
la Société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi

que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s’applique aux conjoint, ascendants ou descendants des gérants ou
Associés, ainsi qu'a toute personne interposée et aux représentants legaux des personnes

morales associees.

Articte 18 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont pnises, au choix de la gérance,
en Assemblée ou par consultation écrite des Associés. Elles peuvent aussi résulter du
consentement de tous les Associés exprimé dans un acte. ,

Toutefois, la réunion d'une Assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation annuelle
des comptes ou sur demande d'un ou plusieurs Associés détenant la moitie des parts




sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des Associes, le quart des parts
sociales.

Les Associés sont convoques aux Assemblées par la gérance, ou a defaut, par le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, ou encore a défaut, par un mandataire designe
en justice a la demande de fout Associ€. Un ou plusieurs Associes, deétenant la moitié des
parts saciales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des Associes, le quart des

parts sociales, peuvent demander la réunion d'une Assemblée.

La convocation est faite par lettre recommandée adressée aux Assaciés quinze (19) jours au
moins avant la date de réunion. Elle contient 'ordre du jour de FAssemblée, arréte par
l'auteur de la convacation. Toute Assemblée iréguliérement convoquee peut étre annulée.
Toutefois, I'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les Assoctés etaient présents

ou représentes.

L'Assemblée des Assaciés se réunit au siége social ou en tout autre lieu indique dans la
convocation. Elle est présidée par le gérant ou I'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est

associé, par I'Associé prasent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre
de parts sociales. Si deux Assaciés possédant ou representant le méme nombre de paris

sont acceptants, la présidence de FAssemblee est assurée par le plus age.

Toute délibération de I'Assemblée des Associés est constatée par un proces-verbal
contenant les meantions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas
échéant, par le Président de séance. S'il n'a pas été établi de feuille de présence, |le proces-
verbal doit étre signé par tous les Associés présents et par les mandataires des Associés

representes.

En cas de consultation écnte, la gérance adresse a chaque Associe, par lettre
recommandée, le texte des résolutions propasées, ainsi que les documents nécessaires a

I'information des Associés.

Les Associés disposent d'un délat de quinze (15) jours a compter de la date de réception du
projet de résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée. Tout

Assacie n'ayant pas réepondu dans le delai ci-dessus est cansidere comme s'étant abstenu.

Chaque Associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de
voix égal a celui des parts qu'il posséde. Un Associé peut se faire représenter par son
conjoint, 8 moins que la Société ne comprenne que les deux époux. Sauf si les Associes
sont au nombre de deux, un Associé peut se faire représenter par un autre Assacié.

Les proces-verbaux sont etablis sur un registre cote et paraphé ou sur des feuilles mobiles
egalement cotées et paraphées, dans les conditions reglementaires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des Assemblées sont valablement certifies
conformes par un seul gérant.

Article 19 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiees d'ordinaires, les décistons des Associés ne concemant ni les modifications
statutaires, ni l'agrément de cession ou mutations de parts saciales, droits de souscnption ou

d’attribution.

Dans les six (6) mois de la cléture de chaque exercice, les Associés sont réunis en
Assemblée pour statuer sur les comples dudit exercice et l'affectation des résultats.



Les décisions ardinaires sont adoptées par un au plusieurs Assaciés représentant plus de la
maoaitié des parts saciales. Si cette majorité n‘est pas abienue, les décisians sont prises, sur
seconde cansultatian, & la majanté das vates émis, quel gue sait le nambre das vatants.

Tautefais, les décisians relatives a la namination au a la révacation d'un gérant sont taujours
prisas 4 la majarité absalue des parts saciales, sans que la questian puisse faire I'abjet d'une

sacande consultation & la majorité simple des vates émis.

Article 20 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sant qualifiées d'extraardinaires, les décisions ayant paur objet de madifier les statuts ou
d'agréer les cessions au mutations de parts saciales, droits de sauscriptian ou d'attribution.

Les décisions extraardinaires ne sant valablement pnses que si elles ant été adoptées :

o a l'unanimité, en cas de changement de natianalité de la Saciété, l'augmentation des
engagements d'un Assacié au de transformatian de la Saciété en Saciété en Nom Collecti,
en Société en Commandite Simple au par Actians, en Saciété par Actions Simplifiée en au

Saciété Civile,

o ala majarité en nambre des Assaciés, représentant au mains les trois quarts des parts
saciales, en cas d'agrément de nouveaux Assaciés ou d‘autorisation de nantissement des

parts,

o par das Associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'il s'agit
d‘augmenter le capital par incorporatiaon de bénéfices au de réserves,

o par des Assaciés représentant au mains les trais quarts des parts paur tautes les

autres décisions extraordinaires.

Article 21 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE CONTROLE DES
ASSOCIES

Tout Assacié dispose d'un drait de communication permanent, dont l'étendue et les
madalités d'exercice sant déterminées par les dispasitians reglementaires en vigueur.

Avant toute Assemblée au cansultation écrite, les Associés ont le drait d'oblenir
communication de documents et d'informatians qui leur sant adressés ou qui sont mis a leur
dispasition dans les conditions fixées par les dispasitians législatives et réglementaires en

vigueur.

Taut Associé, non gérant, peut, deux (2) fais par an, paser par écrit des questions a la
gérance sur tout fait de nature 38 compramettre la cantinuité de Fexploitatian. La réponse

écrite de la gérance doit intervenir dans le délai d'un (1) mois et est cammuniquée au
Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Un au plusieurs Assaciés raprésentant au mains le dixigme (10°™°) du capital sacial pauvent,
sail individuellemant, sait en se graoupant saus quelque forme que ce soit, demander en

justice la désignatian d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou
nlusieurs apérations de gestion. Les canditions de sa namination et de l'exarcice de sa

missian sant prévues par la Laj et les réglements.
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Article 22 - EXERCICE SOCIAL = COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice a une durée d'une année, qui commence le premier {anvier et finit le trente
et un décembre a l'exception du premier exercice qui commencera a la date
d'immatriculation de Ia Sociéte et qui sera cldture le 31 Décembre 2010

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de l'actif et du passif de la
Société, ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le mantant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Societé est annexe a la
suite du bilan, ains! qu'un état des stiretés consenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Societe et son activité au cours
de l'exercice écoulé, les resultats de cette activité, les progreés realisés et les difficultés
rencantrées, l'évolution prévisible de cette situation, et les perspectives d'avenir, les
événements importants survenus entre la date de cléture de l'exercice et la date a laquelle le
rapport a été établi, enfin les activités en matiere de recherche et de developpement.

Les comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les
mémes meéthodes d'évaluation que les annees precédentes, sauf si un changement
exceptionnel est intervenu dans la situation de la Societé.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux provisions
et amortissements necassaires.

Si a la cléture de lexercice, Ia Saciéte répand a f'un des critéres définis par décret, la
gérance est tenue d'établir une situation de [l'actif réalisable et disponible, valeurs
d'exploitation exclues, et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de
financement, en méme temps que le bilan annuel et un plan de financement preévisionnel,
dans les conditions et selon lIa périodicité prévues par la Loi et le déecret.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis a
la disposition du Commissaire aux Camples, s'il en existe un, un (1) mois au moins avant la
convocation de I'Assemblée. Ces mémes documents, et le cas échéant, le rapport du
Commissaire aux Comples, sont adresseés aux Associés, quinze (15) jours avant la date de
’Assemblée appelée a statuer sur les comptes.

Article 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice ou la perte de I'exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre
les produits et les charges de lexercice, et aprés déduction des amortissements et

pProvisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes anténeures, sont prélevées les sommes
a porter en réserve en applicatian de la Loi, et en particulier a peine de nullité de toute
délibération contraire, une somme comrespondant a un vingtiéme (1/20°™¢) pour canstituer le
fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve
atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distnbuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des peries
anténeures et des sommes portees en réserve en application de la Lol et des statuts, et

augmenté du report bénéficiaire.
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L'Assemblée peut dacider la distribution de sammaes prélavées sur les résearves dont elle a la
dispasition, en indiquant exprassement les postes de réserves sur lesquels les prélevements
ant été effectués. Tautefois, les dividendes sont prelavés, par priarité, sur la bénéfice

distnbuable de l'exercice.

Aprés approbation des comples et constalation de fexistence de sommes distribuables,
'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux Associés sous farme de dividendes. La
part de chaque Associé est prapartionnelle a sa quotité dans le capital sacial.

Las modalités de mise en paiement des dividendas votées par 'Assemblée Générale sont
fixéas par elle au, a défaut, par la gérance.

Le paiement das dividendas doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf (9) mois apres la
cléture de l'exercice, sauf pralongatian de ce délai par décision de justice.

Aucune distributian ne peut étre faite lorsque les capitaux propraes sant ou deviendraient a la
suite de celle-ci inférieurs au mantant du capital, augmenté des réservas, que la Lai ne

permet pas de distnbuer.

L'Assemblée Générale peaut également deacider d'affecter les sommes distnbuables aux
réservas et au report a nouveaud, en totalité ou en partie.

Article 24 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Sociéle, la gerance doit provoquer une
reunion de la callectivité des Associés a l'effet de decider, dans les conditions requises pour
les deécisions collectives extraordinaires, si la Saciété doit étre prarogée.

Article 25 - CAPITAUX PRORES

Si, du fait des pertes canstatées dans las documents camptables, les capitaux prapres de la
Société deviennent inférieurs a la moitie du capital sacial, la gérance doit, dans les quatre (4)
mois qui suivant I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, cansulter les
Associés afin da décider s'il y a lieu a dissolutian anticipée de 12 Saciété.

Si la dissolutian n'est pas prononcée, la capital dait étre, sous réserve des dispositions
légales relativas au capital minimum dans les saciétés a rasponsabilité imitée et, dans le
délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal a celuj des pertes qui n'ant pu étre imputéas sur
las réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas radevenus au moins egaux a

la moitié du capital social.

Dans taus les cas, la décision da I'Assemblée Générala doit étre publiée dans les canditions
légales at réglementaires.

En cas d'inabservation de ces prascriptions, tout intéressé peut demander en justice [a
dissolution de la Société. Il an est de méme si '"Assemblée n'a pu delibérer valablement.

Article 26 - TRANSFORMATION DE LA SQCIETE

La transformation de la Saciété an une société d'une autre forme peut étre décidée par les
Associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.
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Toutefois, la transformation de la Société en Société en Nom Collectif, en Commandite
Simple, en Commandite par Actions, en Société par Actions Simplifiée ou en Société Civile,

exige 'accord unanime des Associés.

La transformation en Société Anonyme est decidée a [a majorité requise pour la modification
des statuts. Toutefois, elle peut étre décidée par des Associés représentant Ia majorité des
parts socialas si les capitaux propres figurant au demier bilan excedent sept cent cinquante

mille euros (750 000 €).

La décision de transformalion en Société Anonyme ou en Société par Actions Simplifiée est
précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit, sur Ia situation de la Société, et
du rapport d'un ou plusieurs Commissaires a la transformation deésignes, sauf accord
unanime des Associés, par décision de justice et chargés d'apprécier sous leur
responsabilité Ia valeur das biens composant I'actif social et les avantages particulters.

Le ou les Commissaires 3 la transformation peuvent étre chargés de I'établissement du
rapport sur la situation de Ia Société. Dans ce cas, il n'est rédigé qu'un seul rapport. Le
Commissaire aux Comptes de la Société peut étre nommé Commissaire a 1a transformation.

Les Associés statuent sur I'évaluation des biens composant l'actif social et l'octroi des
avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a l'unanimité. A défaut d'approbation
expresse des Associés mentionnée au proces-verbal, 1a transformation est nulle.

Article 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société ast dissoute & ['amivée du terme, sauf prorogation, en cas de réalisation ou
d'extinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut étre décidée a tout moment par des Associés représentant les
trois quarts des parts sociales.

La Société est en hiquidation des linstant de sa dissolution pour quelque cause que ce soil.

La personnalité morale de [a Société subsiste, pour les besoins de Ia liquidation, jusqu'a la
cléture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets a I'égard des liers qu'a
compter de la date a laquelle elle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétes. La

mention «Société en liquidation», ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur
tous les actes et documents émanant de la Sociéte.

Les fonctions de la gérance prennent fin par 1a dissolution de la Société. La collectivité des
Associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation ; elle nomme a la majoritée
des parts sociales un ou plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des Associes, et
détermine leurs pouvoirs. La liquidation est effectuée conformément a Ia Loi.

Apres remboursement du montant des parts soctales, le boni de liquidation est réparti entre
les Associés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d’'eux.

En cas de réunion de toutes les parls en une seule main, la dissolution pouvant, le cas
échéant, en résulter entraine Ia transmission universelle du patrimoine social a I'Associe
unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si I'Associe

unique est une personne physique.

13



Article 28 - CONTESTATIONS
En cas de pluralité d'Associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la duree
de Ia Société ou lors de sa liquidation entre les Associés ou entre la Societe et les Associes,

relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compeétents.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siege
social, tant pour I'application des dispositions qui précedent, gue pour le reglement de toutes
autres difficultées.

Statuts mis & jour le 31/05/2011 suite a I'augmentation de capital de 24 000 €
Statuts mis a jour le 31/03/2013 suite & la cession d’une part sociale
Statuts mis a jour le 30/06/2014 suite a I'augmentation de capital de 24 000 €

Statuts mis a jour le 30/12/2016 suite a I'augmentation de capital de 45 000 €

14




