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"CHARPENTES INDUSTRIELLES RHONE ALPES MEDITERRANEE - CIRAM"
Société a Responsabilite Limitée au capital de 100.000 Francs
Siége social :
CHABEUIL (Drome) - Zone Industrielle Les Fontaines

PROCES-VERBAL DE LA REUNION DE I'ASSEMBLEE
GENERALE A CARACTERE MIXTE
DU 30 DECEMBRE 1998 T
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Les associés de la Société a Responsabilité Limitée "CHARPENTES H\ID—US'I'RIELILEHS'h'E

RHONE ALPES MEDITERRANEE - CIRAM" au capital de CENT MILLE Francs, divisé en
MILLE parts sociales de CENT Francs chacune, se sont réunis en Assemblée Générale a
Caractére Mixte sur convocation verbale de la Gérance.

Sont présents ou représentes :

- Monsieur Eddy CHAZOT propriétaire de :
CINQ CENTS PARTS, Gl v e 500,

- Monsieur Jacques RIBET proprié€taire de :
CINQ CENTS PARTS, Cluuiaaiiiii it ve e, 500,

[’ intégralité du capital social sott :
MILLE PART S, Cie ittt i e e e e e 1.000,

Tous les associés étant présents ou représentes, I'Assembiée peut valablement délibérer et, en
conséquence, est déclarée régulierement constituée.

Monsieur Eddy CHAZOT, préside la réunion en sa qualité d'Associé-Gérant.

Le Président rappelle que les associés sont réunis a l'effet de délibérer sur 'ordre du jour
sutvant :

[ DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

- Examen et approbation des comptes annuels au 30 juin 1998

- Quitus a la gérance

- Affectation et répartition des résultats

- Approbation des conventions visees a ’article 50 de la lo1 du 24 Juillet 1966
- Renouvellement des fonctions du gérant

I DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

- Modification de la durée des fonctions du gérant. Modification en conséquence de l'article 7
des statuts.



- Extension des pouvoirs du gérant. Modification en conséquence de l'article 16 des statuts
[1 dépose devant I'Assemblée et met a la disposition de ses membres :

- La feuille de présence de 1’assemblée

- Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe) arrétés au 30 juin 1998.

- Le rapport de gestion et le rapport spécial de la gérance
- Le texte des résolutions proposées a 1’assemblée.

Il précise que tous les documents prescrits par l'article 36 du décret du 23 mars 1967, ont été
tenus a la disposition des associés au siége social dans les délais prévus par ledit article.

Lecture est ensuite donnée du rapport de gestion et du rapport spécial de la Gérance.

Enfin, 1l déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes
figurant a I'ordre du jour qui sont adoptées d’un commun accord :

I DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale Ordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion de la
gérance relatif a [’exercice clos le 30 juin 1998, approuve les comptes de cet exercice, tels
qu’ils ont ét¢ présentés, lesdits comptes se soldant par un bénéfice de 222.876 Francs. Elle
approuve egalement les operations traduites dans ces comptes ou résumées dans ce rapport.

Conformément aux dispositions des articles 223 quater et 39.4 du Code Général des Imp6ts, le
Gérant informe 1’assemblée des associés qu’aucune dépense ou charge somptuaire n’a été
supportée par la Société au cours de 1’exercice écoulé.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Ordinaire donne quitus a la gérance pour ’accomplissement de sa
mission au cours de I’exercice clos le 30 juin 1998.

TROISIEME RESOLUTION
L’ Assemblée Générale Ordinaire décide d’affecter et de répartir ainsi qu'il suit, le bénéfice de
I'exercice clos le 30 juin 1998 s'élevanta ........coovvveviiiiiiiiiii L, 222876 F
-Alaréservespéciale IS @ 19%. .ot 35774 F
- Distribution d'un dividende de 100 Francs par part
avec avolr fiscal de SO Francs, SOIt. . .o..eueiniieiiririsiereeareeneneraaenasenns 100.000 F
T ) (s (T o) | 67.102 F
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QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblee Génerale Ordinaire, apres avoir entendu la lecture du rapport spécial sur les
conventions visées a ['article 50 de la lot du 24 Juillet 1966, et constaté que le quorum
nécessaire pour statuer sur chacune des conventions mentionnées dans ce rapport est atteint,
déclare approuver successivement chacune de ces conventions.

CINQUIEME RESOLUTION

Conformément a 1’article 47 de la loi du 12 Juillet 1965, 1’Assemblée Générale Ordinaire
déclare qu'un dividende de 40 Francs par part avec avoir fiscal de 20 Francs a été distribué au
titre 'exercice clos le 30 juin 1995, qu'un dividende de 50 Francs par part avec avoir fiscal de
25 Francs a €té distribue au titre 'exercice clos le 30 juin 1996, et qu'un dividende de 60
Francs par part avec avoir fiscal de 30 Francs a été distribué au titre 'exercice clos le 30 juin

1997.

SIXTEME RESOLUTION

L'assemblée générale ordinaire décide de renouveler les fonctions de Monsieur Eddy
CHAZOT, geérant, pour une durée illimitée.

Monsieur Eddy CHAZOT ne prend pas part au vote de cette résolution.

DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

SEPTIEME RESOLUTION

['assemblée geénérale extraordinaire, suite au renouvellement des fonctions de gérant de
Monsieur Eddy CHAZOT pour une durée illimitée, décide en conséquence de modifier
l'article 7 des statuts qui sera désormais libellé ainsi qu'il suit :

Article 7 - GERANCE (article moditié par AGE du 30/12/98)

La gérance de la société est assurée par :
Monsieur Eddy CHAZOT, demeurant a MONTMEYRAN (Drome) - Les Gardons.

[.a durée de ses fonctions est llimitée.

La gérance exercera ses fonctions dans les conditions prévues au titre Il des présents statuts.

D'autre par, Monsieur Eddy CHAZOT bénéficiera d'un contrat de travail en qualité¢ de
directeur technique. Monsieur Eddy CHAZOT percevra des rémunérations distinctes en sa
qualité de gérant et au titre de son contrat de travail.



HUITIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire décide d'étendre les pouvoirs attribués au gérant,
Monsieur Eddy CHAZOT.

Elle décide en conséquence de modifier l'article 16 des statuts qui sera désormais libellé ainsi
quil suit :

ARTICLE 16 - POUVOIRS DE LA GERANCE

La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés
ou non, nommes par décision collective ordinaire des associés.

En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans I'intérét de Ia
société et dispose des mémes pouvoirs que s'il était gérant unique; l'opposition formée par 'un
d'eux aux actes de son ou ses collegues est sans effet a I'égard des tiers, 2 moins qu'ils ne soit
établi que ces derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les
mots "pour la société - le gérant”, suivi de la signature du gérant.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour
représenter la Société et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir a justifier de

pouvoIrs speciaux.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassoci€s et a titre de mesure d'ordre intérieur, les
Gérants ont les pouvoirs necessaires, dont tls peuvent user ensemble ou séparément - sauf le
droit pour chacun de s'opposer a toute opération avant qu'elle ne soit conclue - pour faire
toutes les opérations se rattachant a I'objet social, dans I'intérét de la Société.

Le ou les gérants sont tenus de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires

sociales; il peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs a
toute personne de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et limités.

NEUVIEME RESOLUTION

['assemblée générale extraordinaire confére tous pouvoirs au porteur de l'original, d'un extrait
ou d'une copie des présentes a ['effet d'accomplir toutes formalités de dépdt, et autres qu'il

appartiendra.

CLOTURE

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, lequel a été signé par le gérant
apres lecture.
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"CHARPENTES INDUSTRIELLES RHONE ALPES MEDITERRANNEE
en abrégé CIRAM"

Société a Responsabilité Limitée au capital de :
CENT MILLE FRANCS

Siege social :

CHABEUIL (Drome) - Zone Industrielle Les Fontaines

STATUTS MIS A JOUR LE 30 DECEMBRE 1998
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TORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE
EXERCICE - GERANCE

Article ler - FORME

11 est formé entre les soussignés une société a responsabilité
limitée, qul sera régie gar la loi du 24 ,uillet 1966 (appelée
aux présentes "la loi"), car toutes autres dispositions légales

et réglementaires en vigueur, et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET
La sociéte a gpour ob et

_ 1.5z fabrication et le nécoce de charpentes en bols et de
leurs composants et Trocults ACCeSSOLlLes

o |

_ 1as fabrication et le négoce d'éléments de coffrage.

ielles, commerciales et financiéres,
couvant se rattacher directement ou
ocial et & tous ob,ets similaires ou

Toutes opératlions 1ncaus
mobiliéres et immobilier
incdirectement & L'ob et
connexes ;

i rr
in N ty

par tous moyens, d toutes

La participation ce ocieté
es

il J
entreprises ou SoOClétés creé cu & créer, vouvant se rattacher
i l'ob,et soclal, notammentc par voie de création de sociétes
nouvelles, d'apooret, commandite, souscription ou rachat de
rirree ou droits sociaux, £fusion, alllance ou association en

marticipation ou groupement i'intérét édconomigque ou de location

gerance.

Artiqie_} - DENOMINATION

e

ra dénominatcicn ce la socrece est

"« CHARPENTES INDUSTRIELLES RHONE ALPES MEDITERRANEE
an abrégé CIRAM"

s anncnces, publications et autres
documents émanant 4 soci1été, la dénomination sociale doit
kou,ours etre orécédée ou sulvie des moOLsS écrits lisiblement
"cociété a responsabilité limitée" ou des initiales "S.A.R.L."
or ce l'énonciation du montant du capital social.

Dans tous les actes, fac
e |



Article 4 - SIEGE SOCIAL (article modifie parAGE du 23 Octobre 1997)

Le siege social est fixé 8 CHABEUIL (Drome) - Zone industrieile Les Fontaines

[l pourra étre transféré en tout autre endroit du méme departement par simple dectsion de la
gérance et en tout autre lieu suivant décision extraordinaire des associes.

Ll

Article 5 - DURE]

La dureée de la société est fixée 3 CINQUANTE ans a compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation

Prevus c1-apres.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

I.’exercice social commence le ler juiilet et se termine le 30 Juin de chaque annee

Par exception, le premier exercice social sera cios le 30 Jun 1992

Article 7 - GERANCE (article modifié par AGe du 30/12/98)

La gérance de la soci€té est assuree par

Monsieur Eddy CHAZOT, demeurant 8 MONTMEYRAN (Drome) - Les Gardons

[a duree de ses fonctions est ilimitée

La gérance exercera ses fonctions dans les conditions prévues au titre III des presents statuts.

D’autre part, Monsieur Eddy CHAZOT bénéficiera d’un contrat de travail en qualite de
directeur technique. Monsieur Eddy CHAZOT percevra des rémunérations distinctes €n sa

qualité de gérant et au titre de son contrat de travail.

TITRE I1

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

Article 8 - APPORTS (article modifié par AGE du 17 Septembre 1996)

Lors de la consttution de la société aux termes d’un acte sous seings privés en date a
CHABEUIL (Dréme) du 08 Févrer 1991, il a été apporté la somme de CENT MILLE

FRANCS en numeraire.
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Article 9 - CAPITAL SOCIAL (article modifié par AGE du 17 Septemore 1996}

Le capital social est tixé a fa somme de CENT MILLE FRANCS.

Il est divise en MILLE parts de CENT FRANCS chacune, attribuées aux associes en
proportion de leurs apports, savoir :

- Monsieur Eddy CHAZOT, a concurrence de
CINQ CENTS PARTS, Clooooooiiie, e e 500 parts

- Monsieur Jacques RIBET, a concurrence de :
CINQ CENTS PARTS, Cluccvvviiiiiiin i 500 parts

- Total égal au nombre de parts composant le capital social :
MILLE PARTS, Clotetnceiieiit e et s e 1 000 parts

Les associés déclarent que ces parts sont reparties entre eux dans les proportions ci-dessus
indiquées et qu’elles sont toutes libérées intégralement.

Article 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

[ - Augmentation du capital

| - Modalités de ’augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d'une decision extraordinaire des associés, étre augmente, €n
une ou piusieurs fois, par vote d’'apports €n nature ou en numeéraire, ou par incorporation de
tout ou partie des bénéfices ou reserves disponibles. au moyen de la création de parts sociales
nouvelles ou de I’élévation de la valeur nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent étre Créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, la collectivité des
associés, par la décision extraordinaire portant augmentation du capital, fixe le montant de la

prime et détermine son affectation
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2 - Souscrictlons en numeralre et apports en nature

FEn cas d'aucmentatlon <ce capltal par souscription de parts
sociales en numéralre, les fonds vrovenant de la libération des
parts soclales doivent faire l'op,et d'un dépdt a la caisse des
dépdts et consignations, Ch2z un notalre, ou dans une banque.

i
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Si ltaucmentation de capital est réalisée en tout ou partie au
moyen <J&'apports en nature, 1l'évaluation de chaque appert en
nature dolt é&tre faite au vu d'un rapport établi sous sa

responsanilité opar un ccmmissaire aux apports désigné par
ordonnance du Président du tribunal de commerce & la reguéte de
l'un des gérants.

Les parts représentatives de toute augmentation de capital
doivent étre entiérement 11hérées et reparties lors de leur

création.

3 - Romnpus

Les augmentations de cavital sont réalisées nonobstant
l'existence de rompus ; les associés disposant d'un nombre
insuffisant de drolts de souscription ou d'attribution pour
obtenir la délivrance d'u nombre entier de parts sociales
nouvelles devront faire leur affalre personnelle de toute

acquisition ou cession nécessalre de droits.

4 - Apporteurs Qu acguereurs comnuns en biens

En cas d&'apport de biens communs ou d'acquisition de parts au
noyen de fonds communs, le .on,oint de 1'apporteur ou de
l1taccuére=ur veut ravendiguer la qualité d'associé & concurrence
de la moitié cdes varts souscrites ou acgulses.

A cet effet, 11 doit 2tre informé cde cet apport cu de cette
acquisition ; _ustification de cette information doit etre
données dans l'act2 d'appoort ou dtacquisition.

L'acceptation ou l'agrément des associés vaut pour les deuxX
énoux si la revendication intervient lors de l'apport ou de

l'acquisition.

'§i cettes revendication intervient aprés la réalisation de
l'anport ou de l'acguisition des parts, le con,oclint dolt étre
agréé cdans les conditions ci-aprés prévues pour les cessions de

parts.

S - Droit ovreférentiel de souscriotion

En cas &'augmentation de capital par voie d'apport en numéraire
chacun d¢es associés a, zroportionnellement au nombre de parts
gu'il posséde, un droit de préférence a la souscription des
parts sociales nouvelles reorésentatives de 1l‘augmentation de

cavltal.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre
cédé, sous réserve de 1'agrément du cessionnailre dans les
conditions prédvues nar l'article 12 des présents statuts.
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Tout assccidé oeut 2Sgalement renoncer individuellement & son
iroit créférentiel de souscriztion, solt en avisant la sociéte
sar lsttre recommandée avec accusé de reception, gu'il renonce
3 l'exercer, solt 2n souscrivantc un nombre de parts inférieur
au nombre cde rarts cu'il aurelt cu souscrire.

D2 méme , les associés ceuvent, cgar décision collective
extraordcinalre, SUpprimer l2 drolt nréeférentiel de
souscriotion.

Le droit préférentiel de souscriptlion iLnstitué ci-dessus sera
exerce dans les formes et les délais fixes par la gerance.

TT - Réduction 4du carital social

1 - Cogditions de la réduction ﬂu caalt

Le caplital social peut étre réduit, pour guelque cause et de
quelgue maniére que ce soit, par décision extraordinaire de
l1'assemblée générale des associés. En aucun cas, cette
réduction ne peut porter atteinte & 1l égalité des associés.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal
ne rwceut &tre décidée gque sous la condition suspenslve d'une
augmentation avant pour effet de le porter & cCe minlmum, a
moins que la société n'ait été transformée en société d'une
autrs forme. A dé&faut, tout intéressé peut demander au tribunal
fe  commerce la dissolution e la société, ceux mois au molns
aprés aveoir mis la gérance en demeure de régulariser la

situation. Cette mise en demeur2 est adressée & la société par
acte extra—Judicialre. v
2 - Pertes avant zour effet de ramener les caEitaux

oroores & un moncant inferieur a la moltie du capital

social -
Si du falt de pertes censtatées dans les documents comptables,
le montant des capitaux gropres ce la société devient inférieur
X1 la moitié du capital social, la gérance est tenue, dans les
quatre mols gul suiventc _'approbatlon des comptes ayant failt
aoparaitre ces ygertes, de consulter l2s associés & l'effet de
décicder, dans les conditicns prévues ci-aprés pour les
céclisions collectives extraordinaires, s'il y a lieu de
srononcer la dissoluticn de la société.
<i la dissolution n'est =as 2rononcee a la ma orité exigee pour
12 modification cdes statuts, la société est tenue, au plus tard
2 1a cldrure du deuxiceme =xercice sulvant celul au cours duquel
12 conetatation des cert2s st intervenue, et sSOUS réserve des
dispositions relatives a&au montant minimum du capital, de
-44uire son capital Z'un nmontant  2u moins égal @ celul des
sertes cul n'ont pu dtre 1moutées sur les réserves sl, dans ce
dédlai, les <capitaux orepres n'ont pu étre reconstituées a
concurrence ¢'une valeur au moins $gale & la moitié du capital.
Cue la dissolution selt cu non décidéa, la résolution adoptee
car les associés est ocubliée dans un ,ournal habilité a
~sroycir les annonces légales dans le d=partement du siege
cocial, dérosée au gcreffs cdu tribunal de commerce du lieu du
cidgqe social et inscrite au registre du commerce et des
societes.
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A défaut =zar la gérance ou le <commissaire aux comptes de
nrovoquer une décision, ou sl les associés n'ont pu valablement
Gélibérer, tout intéressé peut demander au tribunal de commerce.
la dissclution de societé. Il en est de méme sl les
dispositions d re alinéa c¢i-dessus n‘ont pas étcé
apnliguees. Dan les cas, le tribunal peut accorder un

six mois pour réqulariser la situation. Il ne

ddlal maximatli ¢&
peut prononcer la dissclution s1, au ,our od il statue sur le
arisation a e2 lieu,.

fond, cette rogul
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Article 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES - INTERDICTION
D' EMETTRE DES VALEURS MOBILIERES

Les parts sociales ne oeuvent etre représentées par des titres
négociables. Il est de plus interdit a la société d'émettre des
valeurs mobiliéres. Les droits de chaque associé dans la
socidétd résultent seulement des preésents statuts, des actes
modificatifs ultérieurs et des cessions de parts régulierement

notifiées et publiées.

Article 12 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - Cessions

1 - Forme de la cess1lon

Toute cession de oarts sociales doit &tre constatée par écrit.

lLa cession n'est opposable & la société gque dans les formes

orévues par l'article 1690 du coce civil ocu par le depct d'un
orlﬂlqal e l'acte de cession au siége socicl contre remlse par

l2 gérant Jd'une attestaticn ce cCe dépdt.

Elle n'est OpPDOSED v tiers qu'aprés accomplissement de
cette formalitd et, en ocutre, aprés publicité au greffe du
rribunal ce commerce ‘

Les parts sociales sont librement cessibles entre associes.

. L

Tlles ne npeuvent &tre cédées, a tiltre onéreux ou a& titre
gratuit, & un cessionnalre n'ayant dé,a la gualité d'associe et
quel cue solt son degré de parenté avec le cédant, cu'avec le
consentement de la ma,orité des associés représentant au moilns
les trois gquarts ces narts soclales.

Dans le cas od l'agrément des associés est requils et lorsque la
sociétd comworte plus d'un associé, le pro,et de cession est
notifié wpar acte extra-,udlclaire ou par lettre recommandée
avec demande d'avlis ce rECEEthﬂ 3 la société et & chacun des

assocles.

Dans les huit ,curs & comnter de la notification qul lui a éte
faite en applicaticn de l'alinea precedent la gérance do1it

convogquer l'assemplée des assocles pour qu 'elle délibére sur le
sro,et ou consulter les ssociés mar écrit sur ce pre,et.

m



lLa Adecision de la sociéte est notlifice au céedant par lettre
rocommandée avec cemande d'avis de réception.
Si la scciétd n'a -as falt connaltre sa décision dans le delal
e trois mels & compter de la derniére des notifications
crévues au deuxiéme alinéa ci-dessus, le consentement 2 la
cession est régut2 acguls.

3 - Obliqation d'achat ou de rachat de zarts dont la

: i ./
cession n' ..St -as adgreee

Si la société a refusé de consentir & la cession, les assocles
sont tenus, dans les trois mols & compter de ce refus,
dtacquérir ou de faire accuérir les parts a un prix payable
comptant et fixé conformément aux dispositions de l'article
1843-4 du code civil. |

A la demande de la gérance, ce cdélai peut étre prolongé une
seule fols, par décision du président du tribunal de commerce
statuant par ordonnance sur requéte non suscevtible de recours,
sans gue cette prolongation puisse excéder six mels.

La société peut également, avec le consentement de l'associé
cééant, décider dans le méme délai de réduire son capital du
montant de la valeur nominale des parts de cet associé, et de
racheter ces parts au grix déterminé conformément a l'article
1843-4 du code civil. Un délai de paiement, qul ne saurailt
excéder deux ans, opeut, sur ,ustification, 8tre accordé a la
société par ordonnance du Pre51cent du tribunal de commerce du
lieu du siége social, statuant par ordonnance de référé, non
csusceotinla de recours. Les sommes dues portant intérét au taux

légal en metiére commerciale,

La cas @&chéant,

1
relatives & la réeduc
seront sSuivies.

S diapﬂsltlons de l'article 35 de la lo1i,
1 capital en-dessous du minimul légal

Toutefcis, l'associé cédant cui détient ses parts depuls moins
de deux ans ne peut se zrévaloir des dispositions dge l'alineéa
orécédent, & moins qu'il ne les ait regues par voie de
succession, de liaguidation dJe communauté entre époux ou de
donaticn & lui falts par son con,olint, un ascendant ou un
cescencant.

II - Transmission woar décés cu var suite de dissolution de
communaute i

1 - Transmission var deces

2 cas de décés d'un associé, la société continue entre les
associdés survivants et les hnéritiers et ayants droit de
|'associé décédé, et éventuellement son con,oint survivant,

sous réserve de l'agrément des intéressés par la ma,orité en
nompre des associes survivants.
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Pour overmettre la consultation des associés sur cet agrement,
les héritiers, avants drolt et con,oint doivent justifier de
levr gqualité hnhéreditaire dans les thlS mois du ceces par la
sroduction dJde l'expédition d'un acte de notoriéte ou 4d'un
axtrait 4d'intitulé d'inventaire, sans pré,udice du droit, pour
la gérance, de recuédrir de tout notaire -la délivrance
dlevpéditions ou d'extraits de tous actes établissant lesdites

qualite

Dans les huit ,ours qui suivent la production ou la délivrance
des piéces précitdes, la gérance adresse a chacun des associes
survivants une lettre recommandée avec demande d'avis de
réception lui faisant part du décés, mentionnant les qualités
des héritiers, avants drcit et con,oint survivant de 1l associe
décécdé et le ncmbre de parts concernees et lui demandant de se

prononcer sur l'agrément desdits héritiers, ayants droit et
con,oint survivant.

it

La gérance peut également consulter les associés lors d'une
assemblée générale extraordinaire qui devra étre convoguéee dans
le méme délai de huit ours gue celul prévu ci-dessus.

la décision orise par les associés n'a pas a étre motivee. Elle
est notifiée aux héritiers, ayants droit et con,oint survivant
dans le délai de trois mois & compter de la productlon ou de la
délivrance des viéces héréditaires. A défaut de notification

dans ledit délai, le consentement & la transmission des parts
est acguls.

g; les héritiers ou avants droit et con,oint survivant ne sont
sas agréés, les associés survivants sont tenus de racheter ou
de faire racheter leurs nparts dans les conditions prévues
ci-dessus cour les transmissions entre vifs.
2 - Cissolution &= communauctd du vivant de ltassocieé

=n cas de ligquidation vpar suite de divorce, séparation de
coerns, sémaration ,udiciaire de blens ou changement de regime
matrimontial, ce 1a communauté légale ou conventionnelle de

biens avant existé entre une personne associse et son con,olint,
1 attribution de nparts communes & 1'époux ou ex-époux qul ne
possédalit cas la gualité d'associé, est soumlise au consentement
de la ma, orlte des associés représentant au moins les troils
cuarts ces parts soclales, cans les mémes conditions que celles
Drevues pour l'agrément i'un tiers non encore associeé.

Article L3 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCTIALES

Les varts sociales sont indivisibles a l'égard de la société
qui ne reconnailt cu'un seul cropriétaire pour chacune d'elles.

Les conrooridtaires indivis sont tenus de deslgner l'un d'entre
aux sCour les remr3ssnter aupres de la société ; & defaut
G'entente, 1l appartient & l'indivisaire le plus diligent de
falre désigner wopar Lustice un mandataire chargeé de les

représentear.



L'usufrurtler représente valablement le nu-propriétaire a
l'écard de la société dans les cdéclisions ordinalres, et le
nu-propridétaire reorésente Ll'usufruitier dans les déclsions
extraorcinalires

article 14 - DROITS DES ASSOCIES

1 - Droits attribués aux parts

Chague part donne droit & wune fraction des bénéfices et de
ltactisf social orozsortionnel lement au nombre de parts

existantes.

2 - Transmission des droits

les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans
guelque main qu'elles passent. La proprieté d'une part emporte
ce plein dreoit adhésicen aux statuts et aux résolutions

réguliérement prises par les associes.

Les représentants, avants droits, con,oint et héritiers d'un
associé ne peuvent, scus quelgue prétexte que ce solt, requérir
1 aDDOSltlDﬂ des scellés sur 1les biens et valeurs de la
sociétd, ni en demander le cartage ou la licitation.

-

7 - Nantlssement des wvarts

Si la société a donné son consentement & un pro,et de
nantissement de parts socliales, ce consentement emportera
l1'agrément < cessionnaire en- cas de réalisation forcée des
oarts nant ss, s=lon les conditions de l'article 2078 du code
2 ns cue la société ne préfére, apres la cession,

1
S
1
oarts sans délai en vue de réduire son capital.

4 - Infcrmation de;_assoglés
Tout ascocid a le droit, & toute épogue, d'obtenir, au siege
social, la délivrance d'une cople certifiée conforme des
sratuts en vigueur au ,our de la demande. La soclieté doilt
snnexar a ce cocument la llsta des gérants et des commissalires
auxX comptes en exercice et ne peut, pour cette deélivrance,

exiger le palement c'une scmme supérieure & deux francs.
<« droits d'information des assocliés sur les comptes soclaux

Lb-es documents sont exoosés sous l'article 25 ci-apres des
ents statuts. :

Article 15 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

= sociétéd n'est pas dissoute gcar le deces ou i'incapacite
rappant 1'un des assccles

T
e
£
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TITRE Il

Article 16 - POUVOIRS DE LA GERANCE (Article modifié par assemblée
agénérale ordinaire a caractére mixte du 30/12/98)

La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes
physiques, associés ou non, nommeés par décision collective ordinaire des
associes. |

En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans
I'intérét de la société et dispose des mémes pouvoirs que s'1l était gérant unique;
l'opposition formée par 'un d'eux aux actes de son ou ses collegues est sans effet
a 1'égard des tiers, 3 moins qu'ils ne soit établi que ces derniers ont eu
connaissance de celle-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale,
donnée par les mots "pour la société - le gérant”, suivi de la signature du gérant.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus
pour représenter la Société et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir
a justifier de pouvoirs spéciaux.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et a titre de mesure d'ordre
intérieur, les Gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble
ou séparément - sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute opération avant
qu'elle ne soit conclue - pour faire toutes les opérations se rattachant a l'objet

social, dans l'intérét de la Societe.

Le ou les gérants sont tenus de consacrer tout le temps et les soins neécessaires
aux affaires sociales; il peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer
temporairement ses pouvoirs a toute personne de son choix pour un ou plusieurs
objets spéciaux et limités.

Article 17 - DUREE DES FONCTIONS DE LA GERANCE

1 - Durée

La durée des fonctions du ou des gérants est fixée dans les statuts, sous l'article 7,
puis au cours de la vie sociale, par la décision collective qui les nomme.
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7 - (Cessation des fonctions

e ou les <gérants scnt réevocables par décision des assocles
représentant glus de la moitie ces parts sociales. Si1 la
revocation est decid e sans ,uste motif, elle pveut donner lieu

‘ rommages Y : n£i1 un cérant peut étre révoqué par
le orésident du tribunal de commerce, pour cause légitime, a la

cdemande de tout associe.
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Les fanctions cu ou ces gérants cessent par déces,
interdiction, déconfiture, faillite perscnnelle,
inccmpatibilitd de foncticns ou révocation. Le gérant peut
dgalement résilier ses fonctions, mals seulement en prévenant
chacun des associés trois molis & 1l'avance.

ra cessation des fonctions du ou des gérants n'entralne pas
dissolution de la sociéts.

1 - Nomination d'un nouveau gerant

Lz collectivitd des associés orocéde au remplacement du ou des
gérants sur convocatien, solt du gérant restant en fonctions,

solt du commlssalre aux comptes s'il en existe un, soit d'un ou
olusieurs associés représentant le guart du capital, solt par
in mandataire de ,ustice & la requete de 1l associé le plus

cdiligent.

Article 18 - REMUNERATION DE LA GERANCE

~hacun des cdérants a droitf, en rémunération des ses fonctions,
3 uyn traitement fixe ou proportionnel, ou & la fois fixe et
proecortlionnel, & passer zar frais genéraux.

rac mocalitds d'attribution de cstte rémunération, ailnsl que
con montant, sont fixés zar décision ordinailre des associés. La
gdrance & 4drcit, en outre, au remooursement de ses frais de
renrédsantation et de déplacements.

Article 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA GERANCE OU UN
ASSOCIE

1 - Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux
comptes, Drésente 3 l'aase nlée générale ordinaire annuelle un
rapoort sur les Conventicons intervenues dilirectement oOu par
cersonne interposée entre la soclece et l'un de ses gérants ou

assocles.

 1assemblée srtatue sur ce rapport, étant précisé que
le s=érant ou l'associé Intéressé ne peut pas prendre part au
vote et que Sses gparts ne sont pas prises en compte pour le

calcul de la ma,orite.

(Pr I

3 _ S'il n'existe ozas de ccmmissalre aux comptes, les
conventlio cu'un gérant non associé envisage de conclure avec

-y

sont soumises & |'approbation préalable de
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4 - Les ccnvencions gue l'assempbliee desapprouve produlsent
ndanmoins leurs effetsg, & charge pour le cérant et, s'il y a
lieu, pour l'associé concractant, dGe supporter Lnd1V1cuellement
ou solicdalrement, se1cn les cas, les conségquences du contrat

oré udiciables & la sociéte.

5 - Les disrcositlicns du présent article s'étendent aux
conventlions 2assées avec toute société dont un associé
inédéfiniment responsable, gérant, adminlistrateur, directeur
géneral, membr du directoire ou du conseill de survelrllance,
est 51multanement gérant ou associe de la societe.

Elles ne sont cas avplicables aux conventions courantes
conclues & des conditions normales.

6 - A peine de nullité du contrat, 1l est interdlt aux
gérants ou associés autres que les personnes morales gde
contracter, sous quelque forme gue ce soit, des emprunts aupres
de la société, de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant ou autrement, alnsi que de faire cauticnner ou

avaliser par elle leurs engagements envers des tlers.

Cette interdiction s‘aprligue également aux représentants
légaux des personnes morales associées, aux con,olnt,
ascendants et descendants des gérants ou associés personnes
ohysiques, ainsi gu'id toute personne interposee.

Article 20 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont responsables envers la société ou envers
les ti=2rs soit des infractions aux dispositions législatives
et reglementairea soit des vicolations des statuts, soit des

fautes commises dans leur gestion.

-

Les associss wmeuvent, solt individuellement, soit en se
groupant, incganter ltaction en resvonsabilité contre la
cérance, dans Les conditions fixées par l'article 52 de la loi.

b

°n cas &'ouverture d'une crocédure de redressement ,udiciailre a
1'encontre de la socidté, le gérant ou l'associé qul s'est
’

r

immiscé dans 1 cestion peut 8tre tenu de tout ou partle des
dettes sociales il peut, en ocutre, enccurlr les interdictions
ot déchéances rrévues par l'article 54 de la lol.

i I e sl R oy e e ek e il okl sl SN

-~ DECISIONS COLLECTIVES -

Article 21 - MODALITES

cisicns collectives statuant sur les comptes

1 - Les <@
icec en assemblée génerale.

'

Sont é&galement 2rises en assemblée les décisions soumises aux
asscﬂ1=s, a t'inltiative soit de la gérance, solt du
commissaire aux comptes s'll en existe un, soit d'assoclés,
coit enfin &'un mandataire désigné par ,ustice, ainsi qu'll est
it 3 ltarticle 22 des presents statuts.
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écisions collectlves peuvent étre prises par

5
1 ces assccles.
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3 - Les décisions ~ollectives sont qualifiées d'ordinaires
i'extraordln&lres.

2lles sont qualifiées d'e xtraordinaires lorscqu'‘elles ont pour
ob et la modification ces statuts.

Elles sont qualifiées d'ordinaires dans les autres cas.

3 - Les décisions orcinaires doivent étre adoptées par un
ou plusieurs associss représentant plus de la moitié des parts
socliales.

Si, en raison dJ'absence ou d'abstention d'associés, cette
ma orité n'est pas obtenue & la premiére consultation, les
associés sont consultés une seconde fols et les décisigns sont

orises & la ma,orité des volx émises, quelle que soit la

proportion du cao1hal représenté, mais ces décisions ne peuvent
sorter gque sur les guestions ayant fait l'ob,et de la premiere

consul ation.

Par dérogation aux disocositions de l'alinéa qui précede, les
décisions relatives & la nomination ou & la révocation de la
gérance doivent étre prises par des associés représentant plus
de la moitlé <des parts sociales, sans que la question pulsse
faire l'ob,et d'une seconde consultatlcn i la simple ma, orité

deg votes emis.

4 - Les décisions extraordinaires doivent é&tre adoptées
car des associés représentant au moins les troils guarts des
carts sociales. Toutefols, 1! agrément des cessions ou mutatlons
de oarts sociales, réglementé nar l'article 12 des présents
statuts, dolt Stre donné par la ma,orité des associes
recrésencant au molns les trols quarts des parts socliales.

Par atllenurs, l'aucmentation du capital social par
incorcoration de Dénéfices ou de réserves est valablement
i6cidée oar les associés représentant seulement la moitié des
parts sociales.

La ransformation de la société en société de toute autre
forme, notamment 2on société anonyme, est décidée dans les

conditions fixées rvar l'article 69 de la lol.

e changement de nationalité de la société et 1l augmentaticn
des engagements des assoclés exlgent l'unanimité de ceux-Cl.

Article 22 - ASSEMBLEES GENERALES

1 - Convocatlon

Lec assemblées générales d'assoclés sont convoquées normalement

sar la <cérance ; a defaut, elles peuvent édgalement étre
cocnvoguées par le commissaire aux comptes s'll en existe un.
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Tout associé neut demander zu Président du tribunal de commerce
statuant oar ordonnance de réfarée, la désignation d'un
mandataire chargé de convoguer l'assemblde et de fixer son
orére 4du ,our.

Les associés sont convogués, au siege soclal ou en tout autre
lieu 1indiqué dans la convocation, guinze ,ours au moins avant
la réunion de l'assemblée, par lettre recommandée, comportant

1'ordre du ,our .

Toute assemblée irrégqulidrement convoquée peut 8tre annulée.
Toutefois, l'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous
les associés étaient présents ou représentés, et sous reéserve
qu'ait été respecté leur droit de communication préva a
l'article 25 des présents statuts.

L'assemblée appelée & statuer sur les comptes doit &tre reunie
dans le délai de six mois & compter de la cldture de

l'exercice,

Lorsque le commissaire aux comptes convoque l*assemblée des
associés, il fixe 1l'orére du _jour et peut, pour gdes motlfs
déterminants, choisir un lieu de réunion autre gque celul
dventuellement ©prévu par les statuts mais situé dans le méme
département. Il expose les motifs de la convocation dans un

rapport lu & l'assemblée.

2 - Ordre 4du  our

L'ordre du ,our de l'assemblée, qui doit étre indique dans 1la
lettre de convocation, est arrété par l'auteur de la

convocation.

Sous réserve des gquestions diverses gui ne decivent présenter
gu'une minime importance, les guestions inscrites & l'ordre du
,our sont "libellées de relles sorte que leur contenu et leur
vortée apparaissent clalrement sans gqu'‘il vy ait lieu de se

reporter & d'autres documents.

décisions et nombre de voO1lX

Pt

3 - Particirmation au

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose
d'un nombre de voix égal & celuil des parts qu'll possede.

4 - Renrésentatign

Chague associé rgeut se faire représenter par son con,olint ou
scar un autre associ®, sauf s1 la société ne comprend que deux
dnoux, Ou seulement ceux associés. Dans ces deux dernlers cas
seulement, Ll'associé peut se faire représenter par une autre

personne de son cholxX.

Un associé ne peut constisfuer un mandataire pour voter du chef
dtune partie de ses certs et voter en personne du chef ce

l'autre partlie.
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Le mandat de représentation <'un ass & est donné pour une
seule assemblde., Il ©gpeut <2oendant e donné pour deux
assemblées tenues le méme ,cur ou dans un Gélai de sept ,ours.

Le mandat donné ©pour une assemblée vaut pour les assemblées
successives convoguées avec le méme ordre Cu ,our.
5 - Réunicn - Présidence de l'assempbléde

L L

L'assemblée est rprésidée ar le gérant, ocu l'un des géerants

s'ils sont associles.

T3]

Si aucun des agérants n'est associé, elle est présidée par
l1'associé, présent et acceptant, gul possede ou représente le
olus grand nombre de garts sociales. S1 plusieurs associes qui
possedent ou représentent le2 méme nombre de parts sont
acceotants, la vor2csicdence de l'assemblée est assuree par le

-lus &gé.

Article 23 - CONSULTATION ECRITE

mande de consultaticn écrite, le texte des
‘ s ainsi aque les documents nécessaires a
l'informatien des ssociés sont adressés a& ceux-ci par lettre
recommancees.

-

Ies associés doivent, dans un gdelal max;mal de quinze ,ours a
comoter de la date de réception des Tro,ets de resolutlcns
dmettre leur vote car ecris. ?endant leclt délai, les associés
ceuvent demander & La gérance les axplicaticns complémentaires
gu'ils ,ugent utiles.

Chacue assccié dispose c'un nombre cde VOlX égal & celul des
carts sociales cu'il nossece.

bour chaque résoluticn, le vote est exprimé par "OUI" ou par
WNON"., Tout assocle gul n'aure pas adressé sa réponse dans le
dé1ai maximal fix® ci-dessus sera ccnsidéré comme S ‘étant
apstenu.

Article 24 - PROC?S—VERBAUX

1] - Procés-vernal d'assemblée générale

Toute délibération de l'assemblée générale des associés est
constatde rcar un orocds-verbal établi et signé par la gérance
ot le cas échéant, car le rprésident de seance.

Le procés-verpbal indigue 1z Zate et le lieu de la réunion, les
nom, prénom =2t cualité <du présicdent <e séance, les noms et
orénoms ces associfs presents et représentés, avec l'indication
du nombre ¢z z—arts détenues par chacun d'eux, les cdocuments et
raoports scumis & l'assempblée, un réesumé ces débats, le texte
fes résoluticns mises aux veix et le résultat des votes.



2 - Consultaticn ecrite

Fn  cas dce consultaticn écrite, 1l en est failt mention dans le
~rocés-verbal aucuel est annexée la réponse de chaque associée.
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3 - Reglstre ce

Les orocds-verbaux sont établis sur des registres spéclaux
renus au siége socizl, et cotés et paraphés solt par un _uge du
tribunal dJde commercs, sSclf par un ,uge du tribunal dlinstance,
soit opar le maire ce la ccrmmune du siége social ou un ad,oint

au mailre, dans la forme ohu;nalre et sans frais.

Toutefois, les ©orocés-verbaux peuvent étre établis sur des
feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans
les conditions vcrévues & l'alinéa précédent et revétues du

sceau de l'autoritd qui les a paraphées. Dés gqu'une feullle a
6té remplie, méme partiellement, elle doit étre ,ointe a celles

précédemment utilisées. Toute addition, suppression,
substitution ou interversicn de feullles est 1interdite.

4 - Coplies ou extraits des rroces-verkaux

Les copies ou extraits des Adélibérations des associes sont
valablement certifiés confcrmes par un gérant.

Au cours de la licuidation de la société, leur certification
est valablement effectuée var un seul ligquidateur.

Article 25 - INFORMATION DES ASSQCIES

Le ou les gérants dolvent adresser aux associés, quinze ,ours

b

2y moins avant la date de 1'assemblée générale appelee a
omptes d'un exercice social, le rapport de

statuer sur les ¢

gestion, ainsi cue les comptes annuels, le texte des
résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du ou des
commissalres aux ccomptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de
poser par écrit des gquestlons auxquelles le ou les gérants sont

renus de répondre au cours de l'assemblée.

Pendant le délai de gquinze ,ours qui précede l assemblée,
l1'inventalre est tenu au siege social & la. disposition des

associés, qui ne veuvent en prendre copile.

L

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle aupelee a
statuer sSur les comptes d‘un exercice, le texte des
résolutions, le rapport de la gérance, ainsi que, le cas
dchéant, celul du ou des commissalres aux comptes sont adresseés
aux associés quinze ,ours au meoins avant la date de la réunion.
Fn outre, rendant le méme délai, ces mémes documents sont
tenus, au siége social, a la disp051t10n des assocliées gul

peuvent en prendre connaissance ou copie.
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Tout associé a le droit, & toute epogue, de prendre, par
iul-méeme et au 3siége social, «connailssance des documents
cuivants, concernant les trols Ccernlers exercices : comptes
annuels, inventaires, rapports SOumis aux assemblées et
crocés-verbaux de ces assemtlées. Saul en ce gqul concerne
' inventaire, le droit de crendre connalssance emporte celul de

srendre cocele.

Une expertise sur une ou tlusieurs opérations de gestlon peut
Stre cdemandée ovar un ou crclusieurs assoclés représentant au
noins le dixiéme du carpital social. Le ministére public et le
comité d'entreprise sont habilités & agir aux mémes fins.

ant reut peser, ceux fois par exercice, des

Tout associlé non-ger

guestions au gérant sur tout {ait ce nature d compromettre la
continuité de l'exploitation. La réponse du gérant est
comrmuniquée, le cas échéant, aux commlissalres aux comptes.

- CONTROLE DE LA SOCIETE -

Article 26 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

.a nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un
commissaire aux comptes suppléant est obligatoire dans les cas
orévus var la loi et les réglements. Elle est facultative dans

les autres cas. .
cn dehors des cas prévus par la loi, la nomination d'un
commissalre aux comptes popeut &tre décidée par déclsion
nrdinaire des associés. £Elle peut aussi &tre demandée en
ustice woar un ou tlusieurs associes représentant au moins le

dixiéme du capital.

2 commlssalre 2aux comptes exerce Ses fonctions dans les
conéitions prévues car la lol.

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 27 :_CoyPTEq SOCIAUX

Il est tenu une comptabillt

& r lisre des cpérations soclales,
canformément & la lol et aux u a

L
s cdu commerce.

A la cléture de chague eX ice, la gérance dresse l‘inventalre
des civers Aléments de l'actif et du passif existant d cette
date. FElle dresse 3galement le bpilan, le compte de résultat et
ltannexe, en == conformant aux dispositions légales et

réglementalires.



Flle établit également vun rappcrt de gestion exposant la
situation de la soc:ete curant l'exercice gcoule, l'évolution
crévisible de cette sltuatlion, les événements 1lmportants
intervenus entre 1z date de cloture de l'2xercilce et la date
diétablissement 2du razoort ot enfin les activités en matiere de

recherche et developpen2znt.

i

Article 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les prodults nets de |
généraux et autres ciasz
amortissements de l'act:
risques commerciauXx 2t 1nd

vercice, déduction faite des frails
s soclales, ainsy que de tous
soclial et toutes provisions pour
ustriels, constituent les bénéfices.

I1 est fait, sur ces bkénéfices, diminués le cas échéant des
pertes antérieures, un pri2lévement d'un vingtiéme au moins,
affecré & la formation <d'un compte de reserve dite '"Réserve

l3gale*. Ce prélédvement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite
régerve atteint le dixiéme cdu capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénefice de
l'exercice, diminué des pertes antérieures et du prélévement
pour la réserve légale, et augmenté des reports bénéficiaires.

L'assemblée générale peut décider, outre la répartition du
hénéfice distribuable, la distribution de sommes prélévées sur
les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la
décision doit indiguer expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévemsnts sont e2ffectués

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
hénéfice distribuable ce 1l'exercice.

Le rotal du bénéfice distribuable et des réserves dont
l'assemblée @ la diszosition, diminué le cas échéant des sommes
inscrites au comnt2 recort & nouveau débiteur, constitue les

sommes distribuables,

Aorés approbaticon ces comptes et constatation de l'existence de
sommes distribuables, l'assemblée générale des associés

b

détermine la rpart attribuéde & ces derniers sous forme de
dividendes.

Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue
un divicdende fictif.

Sur les bénéfices distribuanles, la collectivité des associés a
le droit de ovrélever tcute somme quelle ,uge convenable de

fixer, soit pour &tre reportée a nouveau sur l'exercice
suivant, soit pour &tre inscrite & un ou plusieurs fonds de
réserves extraordinaires, céréraux ou spéciaux, dont elle regle

ltaffectation.

Le solde, s'il en existe un, est réparti entre les associes
~ronortionnellement au nombre de leurs parts soclales sous

forme de dividence,

ra mise =2=n ovaiement des dJdividendes doit avolr lieu dans le

délai maximum de neuf mois & compter de la c¢ldture de
l'exercice, sauf orolongation de ce délai par le Président du

cribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.



DISSOLUTICN - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 29 - DISSOLUTION

l1 - Arrivee du terme staturtaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la soclete, le ou
les gérants dolvent Qrovocuer une décision collective
extraorcdinaire des associés afin de décider si la société doit

etre prorogee ou non.

2 - Dissoluricon anticipée

La dissolution anticipée peut &tre prononcée par décision
collective extreordinaire des associés.

La réductieon du capital en dessous du minimum légal, ou
l'existence de pertes ayant pour effet de réduire les capitaux
propres & un montant inférieur & la moitié du capital social,
reuvent entralner la dissolution ,udiciaire de la société dans
les conditicons prévues rar les articles 35 et 68 de la loi.

S1 le nombre des associés vient & étre supérieur & cinguante,
la société doit, dans les deux ans, 8tre transformée en une

société d'une autre forme ; & défaut, elle est dissoute.
Article 30 - LIQUIDATION .

La société est en licuidation dés l'instant de sa dissolution.
Sa dénomination dolit alors étre suivie cdes mots "société en
11qu1dat10H“. Le ou les liguidateurs sont nommés par la
céclsicn cul preononce la dissolution.

La collectivité des asscciés garde les mémes attributions gqu'au
cours de la vie sociale, mals les pouvoirs du ou des gérants,
comme CceuX des ccommlssalres aux comptes s'il en existe,
orennent f1n a compter <e la dissolution.

Le ou les liguidatesurs sont investis des pouvoirs les plus
etendus, sous réserve des dispositions ldgales pour réaliser
l'actif, payer le cassif, et répartir le sclide disponible entre
les assoc ies

Les assoc1@es sont ccnvegués en fin de ligquidation pour statuer
sur les comotes définitifs, sur le quitus du ou des
liguidateurs et la cdécharge cde leur mandat et pour constater la
cloture de la licuidation.

ArticleJEi_: CONTESTATIONS

Toutes les <cgontestations entre les associés, relatives aux
affalires sociales ;endant la duree de 1la sociéte ou de sa
llguidation, seront Jugens conformément 4 la loi et scumises &
la _Jur;c__:lon ces trizunaux comcéetents dans les conditions du

crolbt commun.




