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Société d’exercice libéral i responsabilité limitée
- Capital : 8.000 Euros
Siége social : MULHOUSE (68100),
22, rue de la Sinne

STATUTS



Les soussignés :

- Monsieur Sébastien KOLMER, né le 21 septembre 1966, a MULHOUSE (Haut-Rhin),
de nationalité francaise. celibataire, médecin spécialisé en chirurgie ayant son
domicile privé 8 MULHOUSE (68100), 7b, rue Elisabeth, inscrit sous le n° 3789 au

tableau de 1'Ordre des Médecins du Haut-Rhin, ayant son domicile professionnel a
MULHOUSE (68100), 22, rue de la Sinne,

- Madame Muriel PERNOT, née le 19 mars 1975, a SCHILTIGHEIM (Bas-Rhin), de
nationalité francaise, célibataire. ayant son domicile privé 3 NANCY (54000), 19, rue
des Jardiniers,

ont etabli ainsi qu'il suit les statuts de Ia société d'exercice libéral a responsabilité
limitée devant exister entre €ux, sous la condition suspensive de son Inscription au tableau de
l'ordre départemental des médecins.

ARTICLE 1%, - Forme

La société est une société d'exercice libéral & responsabilité limitée (SELARL), régie
par le code du commerce et les textes pris pour son application, par la loi n° 90-1258 du 31
décembre 1990, par le décret n° 94-680 du 3 aolit 1994 relatif a l'exercice en commun de la
profession de médecin sous forme de société d'exercice libéral, et par les présents statuts.

ARTICLE 2. - Objet

La société a pour objet l'exercice libéral en commun, a titre exclusif, de la profession
de médecin spécialisé en chirurgie.

Elle ne peut accomplir les actes de cette professton que par l'intermédiaire d'un de ses
membres ayant qualité pour l'exercer

Elle peut accomplir toutes opérations financiéres, civiles, immobiliéres ou mobiliéres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement, a l'objet ci-dessus, de nature a favoriser
son extenston ou son développement.

ARTICLE 3. - Dénomination
La dénomination sociale est 2 K SELARL.

Tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent
indiquer la dénomination sociale precédée ou suivie immédiatement de la mention « Société
d'exercice libéral 3 responsabilité limitée de médecins » oy des initiales « SELARL de
medecins » et de I'énonciation de son capital social et de son siége.




ARTICLE 4. — Durée

La société a une durée de 99 années. a compter de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Cette immatriculation ne peut intervenir qu'apres nscription de la société au tableau de
I'Ordre des médecins.

ARTICLE 5. - Siége social

Le siége social est fixé 8 MULHOUSE (68100), 22 rue de la Sinne,

Le lieu d’exercice est fixé 4 MULHOUSE (68100), 22, rue de la Sinne.

Il pourra étre transféré dans la méme ville sur simple décision de la gérance, et partout
ailleurs en vertu d'une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 6. — Apports

Il est apporté en numéraire une somme de HUIT MILLE Euros (8.000 €),
correspondant a huit cent (800) parts de numeraire, d'une valeur nominale de dix (10) Euros,
chacune, déposée par les associés 3 Ia BANQUE POPULAIRE Région Economique de

Strasbourg, 39, rue du Faubourg National, a un compte ouvert au nom de Ia SOCiété en
formation, soit par

- Le Docteur Sébastien KOLMER une somme de

SEPT MILLE DEUX CENTS Euros, ci:.................. 7.200 €
- Madame Muriel PERNOT une somme de
HUIT CENTS Euros, ¢t : 800 €

Montant des apports en numéraire
HUITMILLE Euros, ¢i: ........................._ 8.000 €

Cette somme ne pourra étre retirée par la gérance qu'aprés immatriculation de la

société au registre du commerce et des sociétés sur presentation du certificat du greffier
attestant I'exécution de cette formalité

ARTICLE 7. - Capital social

Le capital social est fixé 4 la somme de HUIT MILLE Euros (8.000 €), divisé en
HUIT CENT (800) parts de DIX (10} Euros chacune, entiérement souscrites et libérées,
attribuées aux associés, 4 savoir

- au Docteur Sébastien KOLMER associé professionnel

a concurrence de 720 parts, numérotées de 1 a 720inclus ............... .. 720 Parts

- 2 Madame Muriel PERNOT associée non-professionnelle

a concurrence de 80 parts, numérotées de 721 a 800 inclus ................ 80 Parts
TOTAL : ..................... .. 800 Parts




ARTICLE 8. - Composition du capital social

Conformément a la loi, plus de la moitié du capital social et des droits de vote doivent
etre détenus directement par des associés protessionnels en exercice au sein de la société

Le complément du capital social peut €tre détenu cumulativement ou individuellement
par :

- 1% des personnes physiques ou morales exercant la profession de médecin en dehors de Ja
sOCI€té, soit a titre individuel soit en groupe,

- 2° pendant un délai de 10 ans, des personnes qui ayant cessé toute activité professionnelle
ont exerce la profession de médecin au sein de Ia SOCIELE,

- 3 les ayants droit des personnes physiques mentionnées ci-dessus, et ce pendant un délai de
S ans suivant le déces,

- 4° une société constituée dans les conditions prevues a larticle 220 quater A du Code
general des impdts si les membres de cette societé exercent leur profession au sein de [a
soctéte d'exercice libéral

- 5% dans la limite du quart du capital social, toute personne physique ou morale autre que
celle exercant la profession de médecin.

Cependant la détention directe ou indirecte de parts dune SEL de médecins est
interdite a :

- toute personne physique ou morale exercant une autre profession médicale ou une profession
paramédicale:

- toute personne physique ou morale exercant la profession de pharmacien d'officine ou de
vetérinaire;

- toute personne physique ou morale exercant la fonction de directeur ou de directeur-adjoint
de laboratoire d'analyses de biologie médicale;

- toute personne exercant l'activité de fournisseur, distributeur ou fabricant de matériel ayant
un lien avec la profession médicale et de produits pharmaceutiques, ou celle de prestataire de
services dans le secteur de la meédecine;

- les entreprises et organismes d'assurance et de capitalisation et tous les organismes de
prevoyance, de retraite et de protection sociale obligatoires ou facultatifs.

St l'une des conditions visées au present article n'est plus remplie, la société dispose
d'un délai d'un an pour se mettre en conformité avec les dispositions de la loi du 30 décembre
1990. A défaut, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de la société. Le tribunal
peut accorder a la société un délai maximum de six mois pour régulariser la situation. La

dissolution ne peut étre prononcée si ay jour ou il est statué sur le fond, cette régularisation a
eu lieu.

Dans I'hypothése ou a I'expiration du délai de 5 ans prévu au troisiémement du présent
article, les ayants droit des associés ou anciens associés n'auraient pas cédé les parts leur

appartenant, la société peut, nonobstant leur opposition, décider de réduire son capital du

montant de la valeur nominale de leur part et de les racheter 4 un prix fixé dans les condrtions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil




Cependant cette disposition ne sapplique pas aux ayants droit ayant déja la qualité
d'associés, & un autre titre. La réduction du capital sera décidée conformément aux
dispositions de l'article 9 des présents statuts.

Dans tous les cas, le ou les associés en cause bénéficieront d'une procédure
contradictoire devant I'assemblée genérale extraordinaire, dans les conditions prévues a
['article 11-5° des présents statuts.

La posstbilité de détention d'une part du capital social par des personnes n'exercant pas
au sein de la société ne peut bénéficier aux personnes faisant l'objet d'une interdiction
d'exercice de la profession.

ARTICLE 9. — Modifications du capital social

I. — Le capital social peut étre augmente par la création de parts nouvelles, ordinaires
ou privilégiées, émises au pair ou avec prime et attribuées en représentation d'apports en
nature ou en especes, le tout en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés,
selon les modalités qu'elle détermine et en se conformant aux prescriptions des articles I, 223-
32 et L 223-33 du code de commerce,

Il peut également étre augment€, en vertu d'une semblable décision, par la conversion
de tout ou partie des bénéfices et réserves en parts nouvelles ou par leur affectation 3
['élévation de la valeur nominale des parts existantes.

II. — Le capital peut aussi &tre réduit par décision collective extraordinaire des associés
pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiel de parts et ay moyen
de la réduction de Ia valeur nominale ou dy nombre des parts, sans toutefois que le capital

soctal ou la valeur nominale des parts puisse €tre réduit au dessous des minima fixés par la
lo.

S1, a la suite de pertes, le capital est ramené a un montant inférieur au minimum légal,
la réduction doit étre suivie dans le délaj d'un an d'une augmentation ayant pour effet de le
porter au moins a ce montant minimum, a moins que, dans le méme délai, la société ne se
transforme en société d'une autre forme, n'exigeant pas un capital minimum. A défaut, tout

intéressé peut demander en Justice la dissolution de la société apres avoir mis la gérance en
demeure de régulariser Ia situation.

La dissolution ne peut étre prononcee si, au jour ou le tribunal statue sur le fond, Ia
régularisation a ey lieu.

En aucun cas la réduction de capital, quelle qu'en soit la cause, ne peut porter atteinte a
I'égalité des associés.

Toute personne entrant dans la société 3 l'occasion d'une augmentation du capital doit
etre agréée dans les conditions fixées 3 l'article 11.




ARTICLE 10. - Parts sociales — Responsabilité des associés professionnels

I — Les parts sociales doivent étre intégralement libérées et reparties lors de leur
creation ; leur répartition et leur libération doivent étre mentionnées dans les statuts. Elles ne
peuvent €tre représentées par des titres negociables.

Elles sont indivisibles a I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire
pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les representer
aupres de la société. Pendant la durée de I''ndivision, pour le calcul de la majorité en nombre
lorsqu'elle est requise, chaque indivisaire compte comme associé s'l n'est pas soumis a
agrement. Il en est de méme de chaque nu-propriétaire. A défaut d'entente, il appartient a
lindivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de les
représenter.

En cas de démembrement de Ia propriété et a défaut d'entente ou de convention
diment notifiée & la société, le droit de vote appartient a l'usufruitier pour les décisions
ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

Chaque associé professionnel repond sur l'ensemble de son patrimoine des actes
professionnels qu'il accomplit. La société est solidairement responsable avec lui.

II. — Chaque part sociale donne droit & Ia méme somme nette dans la repartition des

bénéfices et produits au cours de Ia soci€te et dans la répartition de I'actif social en cas de
liquidation.

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelques mains qu'elles
passent. La possession d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
resolutions réguliérement prises par les associés.

ARTICLE 11. - Cession et transmission de parts

Toute cession de parts sociales doit &tre constatée par acte notarié ou sous seings
privés.

Elle n'est opposable i la sociéte quapres dépdt, au siége social, d'un exemplaire
original de I'acte de cession, contre remise d'une attestation de dépot par la gérance.

Elle n'est opposable aux tiers quapres l'accomplissement de ces formalités et, en outre,

apres dépot, en annexe au Registre du commerce et des soctétés, de deux expéditions ou de
deux originaux dudit acte de cession




1° Transmission entre vifs
Les parts peuvent étre librement transmises a un associé.

Les parts ne peuvent étre transmises, a quelque titre que ce soit, a des tiers étrangers a
la soci€té et méme au profit du conjoint, d'un ascendant, d'un descendant, d'un associé qu'avec
le consentement de la majorité des trois quarts des porteurs de parts sociales exercant la
profession au sein de la société.

Saut convention écrite souscrite entre tous les associes, le projet de cession est notifié
a la société et a chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, indiquant les nom, préenoms, profession, domicile et nationalité
du cessionnaire proposé ou, s'il sagit d'une personne morale, sa dénomination, sa forme, son

capital et son siége social, ainsi que le nombre de parts dont la cession est soumise 3
agrement.

Dans le délai de huit jours de la notification qui lut a été faite, la gérance doit
convoquer l'assemblée des associés a l'effet de délibérer sur le projet de cession, ou consulter
les associés par écrit. La décision de la SOCIEtE, qui n'a pas a étre motivée, est notifide par la
gerance au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

S1 la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de
la derniére des notifications prévues a I'avant-dernier alinéa ci-dessus, le consentement a la
cession est réputé acquis.

S1 la société a refusé de consentir i la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la
notification de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception, qu'il renonce 4 son projet de cession.

A defaut de renonciation de sa part, les associés sont tenus dans le délai de trois mois a
compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix fixé a dire
d'expert dans les conditions prevues a larticle 1843-4 du Code civil. Ce délai de trois mois
peut etre prolongé une seule fois, 4 la demande du gerant, par décision du Président du

tribunal de grande instance statuant sur requete. Le prix sera payé comptant, sauf convention
contraire entre les parties.

Si le cédant y consent, la société peut €galement, dans le méme délai, racheter les parts
au prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital du

montant de leur valeur nominale. Les conditions de délaj de paiement et d'intéréts seront
fixées comme ci-dessus.

St a l'expiration du délai imparti et éventuellement proroge, aucune des solutions
prevues ci-dessus n'est intervenue, l'associé peut realiser la cession initialement projetée si
elle doit avoir lieu au bénéfice d'un ascendant, descendant ou de son conjoint.

Il en est de méme dans tout autre cas, s1 toutefois il détient ses parts sociales depuis au
moins deux ans ou s'il en a recu la proprieté par succession, liquidation de communauté de
biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant; a défaut, Ia
cession projetée ne pourrait étre réalisee, et l'associé resterait proprictaire de ses parts.




Dans tous les cas ou les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par
eux, notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée huit jours a l'avance, de signer l'acte de cession. Sl refuse, la mutation
sera regularisée d'office par la gérance ou le representant de la société spécialement habilité a
cet etfet, qui signera en ses lieu et place l'acte de cession. A cet acte qui relatera la procédure
sulvie, seront annexées toutes piéces justificatives.

La procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudications publiques volontaires ou
forcées. L'adjudicataire doit, en consequence, notifier le résultat de l'adjudication dans les
conditions imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de cession.

Toutefois, si les parts sont vendues selon les dispositions de l'article 2078, alinéa ler
du Code civil, en exécution d'un nantissement ayant recu le consentement de la société, le
cessionnaire se trouve de plein droit agree comme nouvel associé, 4 moins que la société ne
préfere, aprés la cesston, racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital. La
collectivité des associés doit étre consultée par la gérance, dés réception de la notification
adressée par le cessionnaire i la société, afin de statuer sur cette possibilité, le tout dans les

formes, délais et conditions prévus pour toute décision extraordinaire emportant réduction du
capital social.

2° Transmission par déces

Le conjoint, les héritiers ou ayants droit de l'associé prédécedé ne deviennent associés
que s'ils ont regu l'agrément de la majorité en nombre des associés survivants représentant au

moins les trois quarts des porteurs des parts sociales exercant la profession au sein de Ia
SOC1été.

Ils doivent présenter leur demande d'agrément, justifier de leur état-civil ou de leurs

qualités a la gérance dans les meilleurs délais, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception.

Les dispositions prévues au paragraphe ler ci-dessus sont applicables, l'agrément étant
toutefois réputé acquis dans tous les cas si aucune des solutions prévues par ce texte

n'intervient dans le délai Imparti, sans que puisse étre opposée aucune condition de durée
quant a la propriété des parts de l'associé décédé.

En cas de décés d'un associé, ses parts sont transmises [ibrement a ses héritiers et
ayants droit, qui doivent justifier 4 la société de leur identité et de leurs qualités héréditaires.

Toutefois, lorsque, a I'expiration d'un délaj de cinq ans, les ayants droit des associés ou
anciens associés n'ont pas cédé les parts qu'ils détiennent, la société peut, nonobstant leur
opposition, décider de réduire son capital du montant de la valeur nominale de leurs parts et
de les racheter 4 un prix fixé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil Ces
dispositions ne sont pas applicables aux héritiers et ayants droit qui, au jour du déces de leur

auteur, sont déja membres de [a SOCI€te, ni & ceux qui acquierent la qualité d'associé
professionnel avant I'expiration du délai visé 3 cet alinéa.

- —_——— e, ——_—— -



3° Liquidation d'une communauté de biens entre €poux

En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux associé, l'agrément prévu
au paragraphe ler ci-dessus, a I'égard d'un tiers etranger a la société, sera exigé du conjoint
survivant et des héritiers quels qu'ils soient.

Il en est de méme si la liquidation résulte du décés du conjoint de 1'époux associé, sans
prejudice du droit qu'obtiendrait ce dernier, lors de la liquidation de la communauté, de
conserver la totalité des parts inscrites 4 son nom.

Sous cette méme réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des
€poux, ne peut attribuer définitivement des parts soctales au conjoint de l'associé que si ce
conjoint est agréé a la majorité des trois quarts des porteurs de parts exercant la profession au
sein de la société, la procédure d'agrément étant soumise aux conditions prévues au
paragraphe ler ci-dessus.

4° Agrément du conjoint comme associé durant la communauté de biens

S1, durant la communauté de biens existant entre deux epoux, le conjoint de I'époux
associ¢ notifie son intention d'étre personnellement associ€, postérieurement a l'apport ou 3
lacquisition de parts effectué par son conjoint associé, conformément aux dispositions de
larticle 1832-2 du Code civil, il doit étre agree par une décision prise 4 la majorité des trois
quarts des porteurs de parts exergant la profession au sein de la société apres déduction des
parts de I'époux associé qui ne participe pas au vote.

5° Exclusion d'un associé

L'Assemblée générale extraordinaire délibérant aux conditions de majorité des trois
quarts des porteurs de parts peut exclure un associé dans les cas et selon les modalités prévus
a l'article 13 des présents statuts.

ARTICLE 12. - Exercice de I'activité

I. Un associé exercant au sein de la société ne peut exercer sa profession a titre
individuel sauf gratuitement, ni étre membre d'une société civile professionnelle de médecins
ou d'une quelconque autre société d'exercice libéral

2. Les membres de la société et la société elle-méme sont soumis aux dispositions
législatives et réglementaires relatives a l'exercice de la profession de médecin, et notamment
au Code de la santé publique, au Code de déontologie et aux principes de base poses par
l'article ler de la loi n°® 71-525 du 3 juillet 1971,

Ainsi les associés et la société doivent en particulier respecter :

- le principe de l'indépendance professionnelle du médecin par rapport a la profession ou a la
profession des titulaires des capitaux extérieurs;

- le principe de l'indépendance professionnelle des médecins associés détenant un nombre de
parts sociales minoritaires:

- le principe de la limitation du nombre des participations minoritaires:




- le principe du libre choix du médecin par le malade;

- le principe de l'unité du liey d'exercice, sous réserve du droit de la société d'ouvrir des
cabinets secondaires, dans les conditions posees par l'article 14 du décret du 3 aoiit 1994:

- le principe de l'interdiction de toute forme d'assistanat entre meédecins:

- le principe du secret professionnel medical, qui doit étre observé méme entre les médecins
membres de la société;

- le principe de linterdiction de « toute commission » et de toute convention tendant a faire
reCevolr par une personne étrangére i la profession « la totalité ou une quote-part des
honoraires ou des bénéfices provenant de l'activité professionnelle d'un médecin ».

La regle du secret professionnel ne met pas d'obstacle aux communications a caractére
impersonnel et documentaire que peuvent se faire les médecins associés dans un but de
perfectionnement mutuel, de méme qu'aux communications qui sont inhérentes a un
remplacement ou & une consultation en commun,

3. Tous les actes médicaux étant réputés faits au nom de la société, les lettres,
ordonnances, certificats, etc. redigés par chaque associé dans l'exercice de son art, seront

etablis sur du papier conforme aux dispositions de l'article 3 et portant le nom et la signature
du médecin rédacteur.

ARTICLE 13. — Exclusion. Suspension

L'associé exergant son activité au sein de Ia soCi€té peut étre excly :

- soit lorsqu'il est frappé d'une sanction entrainant une interdiction d'exercice ou de dispenser
des soins aux assurés soctaux, égale ou supérieure 3 trois mois;
- soit lorsqu'il contrevient aux regles de fonctionnement de la société.

Cette exclusion est décidée par les associés & la majorité prévue pour les décisions
extraordinaires, calculée en excluant, outre l'intéressé, les associés ayant fait l'objet d'une
sanction pour les mémes faits ou pour des faits connexes, l'unanimité des autres assoOCiés
€x€rgant au sein de la société et habilités 3 se prononcer en l'espece devant étre recyeillie.

Aucune décision d'exclusion ne peut €tre prise si I'associé n'a pas €té réguliérement
convoque a l'assemblée générale, quinze jours au moins avant la date prevue et par lettre
recommandée avec accusé de reception, et s'il n'a pas été mis 4 méme de presenter sa défense,
sur les faits précis qui lui sont reprochés.

Les parts de l'associés exclu sont soit achetées par un acquéreur agrée par les associés
subsistant dans les conditions de I'article 11 ci-dessus, soit achetées par la société qui doit
alors réduire son capital.

A défaut d'accord sur le prix de cession des parts ou sur leur valeur de rachat, il est
recouru a la procédure de l'article 1843-4 du Code civil.

En cas d'interdiction temporaire d'exercer ou de dispenser des soins aux assurés
sociaux, et sauf a étre exclu dans les conditions ci-dessus, l'intéressé conserve ses droits et

obligations d'associé, a Il'exclusion de la rémunération lide a I'exercice de son activité
professionnelle.
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En outre, tout associé de la société peut €tre exclu pour des faits cités a l'article 8 des
presents statuts concernant les conditions relatives & Ia composition du capital social et 4 la
possibilité pour les associés n'exercant pas au sein de la société, de détenir une minorité du
capital social.

ARTICLE 14. — Cessation d'activité. Retrait

Tout associé peut cesser son activité au sein de Ia société a la condition d'en informer
la soci€té, par lettre recommandée avec accusé de réception, un mois au moins a [avance. Ii
avise le Conseil départemental de I'ordre des médecins, de sa décision.

La cessation d'activité emporte de plein droit perte de la qualité d'associé. Les parts de
I'intéressé sont rachetées dans les conditions des articles 10 et 11 ci-dessus.

ARTICLE 15. — Relations de Ia société avec I'assurance maladie

Les dispositions des conventions mentionnées au chapitre 2 du titre 6 du livre premier
du Code de la sécurité sociale s'appliquent a la société ainsi qu'aux membres de celle-ci.

Les associés exergant leur profession au sein de Ia société doivent étre tous dans la
meme situation a I'égard de la convention nationale applicable.

S1 la société comprend des médecins conventionnés dont certains ont choisi de
pratiquer des honoraires différents des honoraires conventionnels, la société comme ses
membres informeront par affichage les assurés de la situation tarifaire de chaque associé.

Lorsqu'un ou plusieurs associés exercant leur profession au sein de la société auront
et¢ placés hors de la convention par les caisses d'assurance maladie, pour violation des
cngagements prevus par celle-ci, ces associés devront se retirer de la société. Si ces associés

ne se retirent pas de la société, celle-ci suspendra pour la durée de la mise hors convention,
l'exercice de ces associés dans le cadre de la SOC1€té.

ARTICLE 16. — Comptes courants

Tout actionnaire peut faire des préts en compte-courant a la société.

Néanmoins, le montant maximum de sommes laissées en compte-courant variera
sulvant la nature des associés. Celles provenant des associés exercant dans la societé, ainsi
que ses ayants droit ne peuvent excéder deux fois le montant de leur participation au capital.

SOCICtE par lettre recommandée avec demande d'avis de réception et apres un préavis dont la
durée, fixée par les statuts, ne peut étre inférieure, pour I'associé exercant au sein de la société,
et le cas échéant, par ses ayants droit 3 six moIs et pour tout autre associé & un an.
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ARTICLE 17. - Administration de la société

La socicté est gérée par un ou plusieurs gérants, personne physique, pris parmi les
associés exercant la profession au sein de la société, nommé par les statuts ou bien par un acte
posterieur, a la majorité requise pour les décisions ordinaires comprenant au moins la moitié
en nombre des associés exercant la profession au sein de la société. La révocation du ou des
gerant(s) est soumise a la loi sur les sociétés commerciales.

Les présents statuts désignent en qualité de premier gérant, Monsieur Sébastien KOLMER
pour une durée illimitée, lequel déclare accepter ladite fonction.

ARTICLE 18 — Pouvoirs du gérant

Dans ses rapports avec les tiers, le ou les gerants sont investis des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toutes circonstances au nom de la sociéte, sous réserve des pouvoirs que la loi
attribue expressément aux associés.

Eventuellement, il est convenu toutefois, 4 titre de réglement intérieur, que les
emprunts autres que les crédits de banque, les achats, echanges et ventes de droits aux baux
ou ' pas de porte ' et d'immeubles et de droits sociaux donnant vocation a la jouissance et a
l'attribution de droits immobiliers, les siiretés réelles sur les biens sociaux, les désistements et
mainlevées sans paiement, la fondation de sociétes, tous apports a faire a des périodes
constituées ou a constituer, ainsi que toutes prises d'intérét dans ces sociétés, de méme que
toute prise a bail de neuf ans et plus de locaux destinés 4 l'exercice de la profession, doivent
etre autorisés par une décision des associés représentant plus de la moitié du capital social,

sans toutefols que cette limitation de pouvoirs de la gerance puisse étre invoquée par les tiers
ou leur étre opposée.

En cas de pluralité des gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus par
le présent article. L'opposition formée par un gerant aux actes d'un autre gérant, est sans effet
a I'égard des tiers, 4 moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Le ou les gérants peuvent sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un
ou plusieurs objets déterminés

ARTICLE 19- Décisions collectives des aSSOCIES

I. — Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée générale ou
par vote de consultation écrite, au choix de Ia gérance.

Toutefois, 1a réunion d'une assemblée est obligatoire pour les décisions relatives &
l'approbation des comptes annuels et pour toutes autres decisions si elle est demandée par un

ou plusieurs associés représentant au moins, soit le quart en nombre des associés et le quart
des parts sociales, soit la moitié des parts sociales.
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II. — En cas de réunion d'une assemblée generale, les associés y sont convoques par la
geérance quinze jours au moins a l'avance par lettre recommandée indiquant son ordre dy jour.

Toutefois, une assemblée irréguliérement convoquée ne peut étre annulée si tous les
associés étaient présents ou representés.

En cas de consultation ecrite, la gérance envoie & chaque associé, par lettre
recommandée avec avis de reception, le texte des résolutions proposces accompagné du
rapport de la gérance et des documents necessaires a l'information des associés.

résolutions proposées et pour chaque résolution, par les mots ' oui ' ou ' non . La réponse est
adressée a la société, également par lettre recommandée avec avis de reception.

Tout associé n'ayant pas repondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant
abstenu.

III. — Chaque associé a droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un
nombre de voix égal a celui des parts sociales qu'il posséde.

Un associé peut se faire representer par son conjoint, 3 moins que la Société ne
comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut

se faire représenter par un autre associ€. Dans tous les cas, un associg peut se faire représenter
par un tiers muni d'un pouvoir.

IV. ~ Les décisions collectives sont prises aux conditions de majorité fixées par la loi,
Savoir :

- a) Les décisions qualifiées d'ordinaires, c'est-a-dire celles appelées a statuer sur les comptes
dun exercice, 4 nommer ou revoquer les gérants et a délibérer sur toutes questions

ou la révocation d'un gérant.

- b) Toutes autres décisions, qualifiées d'extraordinaires, c'est-a-dire celles comportant ou
entrainant modification des statuts, qu'autant qu'elles sont adoptées par des associés
repreésentant au moins les trois quarts des parts sociales, Toutefois, les associés ne peuvent, si




- ¢) Les décisions extraordinaires relatives I'approbation des cessions de parts sociales & des
tiers Etrangers a la société ne sont valablement prises qu'autant qu'elles sont adoptées par les
associés a la majorité des trois quarts des porteurs de parts sociales exergant la profession au
sein de la société. Dans le cas on une convention entre un associé et la soci1eté, soumise 3
autorisation par application de larticle L 223-19 du code de commerce, porte sur les
conditions d'exercice de la profession, seuls les professionnels exercant au sein de la société
peuvent prendre part aux délibérations.

V. — Lors de toute consultation des assoCi€s, soit par écrit, soit en Assemblée
Générale, chacun d'eux a le droit d'obtenir communication, dans les conditions prevues par la
loi, des documents et Informations necessaires pour lui permettre de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un Jugement sur la gestion de la société.

VI. — Les décisions collectives des associés sont constatees par des procés-verbaux
etablis par la gérance sur un registre spécial, conformément 3 la réglementation en vigueur, et
signés par le ou les gérants.

En cas de consultation écrite, la reponse de chaque associé est annexée au Proces-
verbal.

Les copies ou extraits des proces-verbaux constatant des décisions collectives a
produire en justice ou ailleurs sont valablement certifies conformes par un seul gérant.

ARTICLE 20 - Commissaires aux comptes

Un commissaire aux comptes pourra étre désigné dans les conditions fixées par les
dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 21 - Exercice social

L'exercice social commence le 1 Janvier d’une année et finit le 31 décembre de cette
meéme année,

ARTICLE 22 - Inventaire., Comptes et bilans

Les écritures de la société seront tenues conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de
l'actif et du passif existant a cette date.
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Elle dresse également un bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compte de
résultat récapitulant les produits et charges. ainsi que l'annexe complétant et commentant
Iinformation donnée dans e bilan et le compte de resultat. I1 est procédé, méme en cas

d'absence ou d'insuffisance des bénéfices, aux amortissements et provisions nécessaires,

Elle établit un rapport de gestion relatif & I'exercice écoulé

Le rapport de gestion, I'inventaire et les comptes annuels sont soumis 4 ['approbation

des associés réunis en assemblée genérale dans le délai de six mois a compter de la cloture de
I'exercice.

A cette fin, les documents visés a l'alinéa précédent autres que l'inventaire, ainsi que le
texte des résolutions proposees, et le cas echéant, le rapport des commissaires aux comptes,
sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de I'assemblée. Pendant ce
meme délai, linventaire est lenu au siege social a |a disposition des associés. Toute
delibération prise en violation de ces dispositions peut €tre annulée.

poser par €crit des questions auxquelles la gérance est tenye de répondre au cours de
['assemblée.

L'associé peut, en outre et 3 toute €poque, prendre par lui-méme €t au siége social
connaissance des comptes, inventaires, Tapports soumis aux assemblées et proces-verbaux de
Ces assemblées concernant les trojs derniers exercices. Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le
droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.




En outre l'assemblée générale peut décider la mise en distribution des sommes
prelevées sur les réserves dont elle a la disposition : en ce cas, la décision indique
expressement les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectuds.

Toutefois, hors le cas de réduction de capital aucune distribution au profit des
associés ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de

celle-ct, inférieurs au montant du capital augmente des réserves que la loi ne permet pas de
distribuer.

ARTICLE 25 — Capitaux inférieurs a la moitié du capital social

S1 du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre
mols qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les
associes afin de décider, s'il y a lieu, la dissolution anticipée de la société.

S la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit €tre, dans le délai de deux ans,
reduit d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
reserves, si dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une
valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

S1 ces dispositions n'ont pas été respectées, de méme qua défaut, par le gérant, de
provoquer une decision ou si les associés n'ont pu délibérer valablement, tout Intéressé peut
demander en justice la dissolution de la société. Le tribunal peut accorder a la société un délat
maximal de SIX (6) mois pour régulariser la situation , 1l ne peut prononcer la dissolution si,
au jour ou il statue sur les fonds, cette régularisation a eu lieu.

ARTICLE 26 - Liquidation

A l'expiration de la durée de la société ou en cas de dissolution anticipée, pour quelque

cause que ce soit, la liquidation en est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés par
décision collective ordinaire des associés.

La liquidation s'effectue conformément aux dispositions prévues par ’article L 237-1
du code de commerce.

Le produit net de la liquidation, aprés l'extinction du passif et des charges sociales et le
remboursement aux associés du montant nominal non amorti de leurs parts sociales, est
partage entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts.
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ARTICLE 27 - Conciliation

rechercher par voie de conciliation, selon deg modalités raisonnables et en vertu de I'article 56

du Code de déontologie medicale, a réduire ou a résoudre le différend et ce prealablement a la
procedure prévu en cas de contestation par I’article 28 c1-dessous

ARTICLE 28. — Contestations

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la socjéte ou de sa
liquidation, soit entre Jes associés ou la gérance et Ia Société, soit entre les associés eux-
mémes, relativement aux affaires sociales, seront soumises, sous réserve de |a compétence des
juridictions professionnelles. 3 la Junidiction des tribunaux civils compétents dy siege social.

A cet effet, en cas de contestations, tout associé est tenu de faire élection de domicile
dans le ressort dy tribunal compétent du [iey du siege social et toutes assignations ou
significations sont regulierement faites 4 ce domicile élu, sans avoir egard au domicile réel

ARTICLE 29. — Engagements pour Ie compte de la société. Pouvoirs

Les associés prennent acte de ce qu'a ce jour il n'a €té conclu aucun €ngagement ay
nom de la société

cours de la vie sociale et dans les rapports entre associés, une autorisation de Ja collectivité
des associés.

L'immatriculation de [a Société au Registre dy commerce et des sociétés emportera

reprise de ces €ngagements par la société, Ils seront réputés avoir été faits et souscrits deés
l'origine par cette derniére,

17




- la répartition et les conditions d'utilisation des locaux,

- les plaques a disposer a l'entrée des locaux, les papiers 4 lettres, feuilles d'ordonnance.. .,

- les conditions d'utilisation du personnel, du matériel, des livres, revues et éléments de
documentation, de l'installation téléphonique...

- les périodes de vacances pour les différents associés et les conditions dans lesquelles ceux-ci
pourront en outre prendre des congés pour des raisons de famille, de perfectionnement
professionnel, etc.,

- le systéme de garde institué au sein de la société pour la nuit et pour les dimanches, jours
feriés, ce en accord avec le systéme de garde mis en place dans la commune ou le quartier,

- les conditions des remplacements assumés par les associés dans leurs rapports entre eux,

- les dispositions adoptées dans un but d'entraide (assurance-vie, retraite complémentaire. . ),

Le reglement intérieur sera, dans le délai d'un mois, communiqué au Conseil
départemental de l'ordre.

ARTICLE 31. — Publicité. Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés & la gérance a Il'effet d'accomplir toutes les

formalités de publicité prescrites par la loi et specialement pour signer 'avis a insérer dans
un Journal d'Annonces Légales.

ARTICLE 32. - Frais

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportes par la
société, portés au compte de « Frais Généraux » et amoxrtis dans la emiere année ou, en tout

cas, avant toute distribution de bénéfices. C(_///ﬂ

/i

Fait a MULHOUSE
Le 1§ SEP. 2002 @Mﬂﬂk vy
/
en sept (7) exemplaires originaux, dont 1 l/
- un pour chaque associé, a/
- un pour les archives de la société,
v

- un pour le Conseil départemental de ['ordre des medecins,
- un pour l'enregistrement,
- deux pour le Registre du commerce et des sociétés

;
J
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"2 KH
Société d’exercice libéral a responsabilité limitée
Capital : 8.000 Euros
Siége social : MULHOUSE (68100),
22, rue de la Sinne

ANNEXE N° 1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS
————r=e o S TURVAIVNAVANL LA SIGNATURFE DES STATUTS

— Engagements de tous frais, droits et honoraires inhérents a la mise en place du pacte social
et a I'accomplissement des formalités consécutives,

~ Negociation de l'acquisition d'un droit de presentation de clientéle de médecin spécialiste
en chirurgie situé 4 MULHOUSE (68100), 22, rue de la Sinne, moyennant le prix de
225.000 Euros et suivant un ensemble de charges et conditions,

~ Négociation d'un prét d'un montant maximum de 230.000 Euros sur une durée de 5 a 7 ans
moyennant un taux maximum de 6,5 % l'an hors assurance, nécessaire & I'acquisition du
droit de présentation de la clientéle de médecin spécialiste en chirurgie et au réglement des

différents frais d'acquisition et octroi de l'ensemble des garanties nécessaires a l'obtention
du prét

Monsieur Sébastien KQ)LMER Madame Muriel PERNOT

ol ogpeuse
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112 KH
Société d’exercice libéral responsabilité limitée
Capital : 8.000 Euros
Siége social : MULHOUSE (68100),
22, rue de la Sinne

ANNEXE N° 2

ENGAGEMENTS A PRENDRE POUR LFE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION ENTRE LA SIGNATURE DES STATUTS
ET L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE

AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES
o 22 2V LUVIMEBRCEK K1 DES SOCIETES

- Accomplissement de toutes les formalités consceutives a la régularisation du pacte social,

- Régularisation de 'acquisition d'un droit de presentation de clientéle de médecin spécialiste
en chirurgie situé 8 MULHOUSE (68100), 22, rue de la Sinne, moyennant le prix de 225.000
Euros et suivant un ensemble de charges et conditions,

- Regularisation d'un prét d'un montant maximum de 230.000 Euros sur une durée de 5 a 7 ans
moyennant un taux maximum de 6,5 % l'an hors assurance, necessaire a l'acquisition du droit
de présentation de la clientéle de médecin specialiste en chirurgie et au reglement des
différents frais d'acquisition et octroi de I'ensemble des garanties nécessaires a I'obtention du
prét.

- Prise en charge par la société des cotisations personnelles d'allocations familiales, maladie,
maternité, vieillesse, complémentaire maladie qui pourraient étre assises sur la téte du gérant
¢t pendant la période de constitution, ou en cas de gerance majoritaire et qui seront
constitutives d'un avantage en nature pour l'intéressé (mais seulement pour la part desdites
cotisations correspondant a I'activité de Iintéressé dans la société),

- Souscription de tous contrats d'assurances permettant la couverture des risques encourus par
les biens, les personnes, la clientéle et les tiers et le remboursement des emprunts sociaux en
cas de prédéces ou invalidité du gérant,

- Conclusion de toutes conventions de compte courant ou de prét avec les associ€s et afin de
parfaire 1'équilibre de Ia société, aux conditions courantes et normales du marché et que le

gerant jugera propres a garantir les intérats sOclaux,

- Embauche de personnel nécessaire a la mise en oeuvre de l'activité sociale aux conditions
courantes du marché de I'emploi,

- Aux effets ci-dessus passer et signer tous actes, consentir toutes garanties requises, se faire
remettre tous titres et piéces, élire domicile, et généralement faire le necessaire.

Monsieur Sébastien K/ R Madame Muriel PERNOT
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