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L'an deux mit un,
Le 10 décembre a 9 heures
Au siege social : 22, avenue de la Grande Armée 75017 PARIS |
Les administrateurs de la sociéte CABINET DAUGE ET ASSOCIES se sont réunis en Conseil, sur . jl
convocation du Président, Monsieur Gérard DAUGE. W
Sont présents et ont émargé le Registre de Présence : v

¢ Monsieur Gérard DAUGE
¢ Monsieur Philippe TISSIER
¢ Monsieur Pascal GILLETTE
¢ Monsieur Jean-Pierre GUENARD

Le Consell réunissant ainsi la présence effective de tous les administrateurs en fonction, peut valablement
déliberer.

Monsieur Gérard DAUGE président la séance en sa qualité de Président du Conseil d'Administration.

Monsieur Pascal GILLETTE assume les fonctions de secrétaire.

Sur la demande du Président, lecture est donnée du procés-verbal de la précédente réunion, qui est adopte
sans observation par le conseil.

Le Président rappelle que 'ordre du jour porte sur :

¢ Achat d'actions de la société ; arrété du nombre d'actions présentées a l'achat ;
¢ Réduction du capital social par annulation des actions achetees ;
¢ Modification corrélative des statuts.







EXPOSE

Le Président rappelle :

¢ que par délibération en date du 28 septembre 2001 , 'Assemblee Générale Extraordinaire des
actionnaires de la société a décidé de réduire le capital social d'un montant maximum de 56 000 euros par
rachat d'actions de la societé ;

¢ que le prix de rachat de chaque action a été fixé a la somme de 218 Francs (soit 33,23 euros)
¢ que I'Assemblée Générale a conféré tous pouvoirs au conseil d'administration aux fins de réalisation de la
réduction de capital en une ou plusieurs fois dans un delai maximum de 3 mois 4 compter du jour de la

délibération de I'Assembiée, soit le 28 décembre 2001 , et de modification corrélative des stafuts ;

¢ que le procés-verbal de 'Assembiée Générale Extraordinaire a été déposé au Greffe du Tribunal de
Commerce de Paris le 11 octobre 2001.

¢ que l'avis de réduction de capital a été publie le 11 octobre 2001 dans "les annonces de la SEINE",
journal d'annonces legales ;

¢ qu'ala suite de ce dépdt et cette pubiication, aucune opposition de créancier n' a été signifiée a la societe.
¢ qu'aux termes d'une délibération en date du 15 novembre 2001 le Conseil d'Administration a decide une
offre d'achat pour un montant nominal maximum de 56 000 euros aux conditions fixées par 'Assemblee

Générale, a raison de 16 euros par actions.

¢ que cette offre d'achat a été notifice a chaque actionnaire par lettre recommandée adressée le 16
novembre 2001 fixant le délai de demande de rachat d'actions du 17 novembre au 6 décembre 2001.

REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Le Président indique au Conseil qu'il a regu des offres de rachat d'actions pour un montant nominal de 56 000
euros.

En conséquence, le Conseil arréte a 3 500 le nombre d'actions rachetées ainsi que la liste des actionnaires
dont les actions sont rachetées qui est annexée au présent proces-verbal.

| décide, & l'unanimité, d'annuler lesdites actions et de fixer a 56 000 euros le montant de la réduction du
capital social.

|| décide d'imputer sur les réserves ordinaires s'élevant a 911 283,41 Francs (soit 138 924,26 euros), la
différence entre le montant total des actions rachetées soit 763 000 Francs (116 318,60 euros) et la valeur
nominale de ces actions, soit une imputation de 395 664 Francs (soit 60 318,60 euros).

MODIFICATION DES STATUTS

En conséquence des décisions qui précedent, le Consell, a runanimité, décide de modifier les articles 6 et 8
des statuts qui sont désormais libellés ainsi qu'il suit :
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Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

Il est rajouté a cet article 'alinéa suivant :

*Aux termes d'une délibération de 'Assemblée Générale Exiraordinaire des actionnaires en date du 28
septembre 2001, le capital social a été réduit de 56 000 euros pour étre ramené & 184 000 euros.”

Article 8 — CAPITAL SOCIAL

"Le capital social est fixé & la somme de 184 000 euros. 1l est divisé en 11 500 actions d'une seule categorie
de 16 euros chacune.

AGREMENT D'UN NOUVEL ACTIONNAIRE

Le Conseil d'administration agrée en qualité de nouvel actionnaire Monsieur Fabien POURBAIX.

Plus rien n'étant 4 'ordre du jour, la séance est levée a 10 heures.

De tout ce que dessus, il a &té dressé le présent procés-verbal qui a été signé, aprés lecture, par les membres
du bureau.

Le president Un administrateur
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CABINET DAUGE ET ASSOCIES

Société Anonyme au capital de 240.000 euros
Siége Social : 22, avenue de la Grande Armee

R.C.S. PARIS 302 316 674

75017 - PARIS

ANNEXE AU PROCES VERBAL DE LA REUNION
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

DU 10 décembre 2001

DEMANDE DE RACHAT FORMULEE PAR LES ACTIONNAIRES

faisant suite a l'offre d'achat arrétee par le
Conseil d'administration du 15 novembre 2001

Liste des actionnaires Nombre d'actions
Monsieur ZOUARY 2
Monsieur GUENARD 2088
Madame THEVENOT 2252
Monsieur DAUGE 5295
Monsteur GILLETTE 2512
Monsieur TISSIER 2849
Monsieur BOCCUSE 2

Total d'actions a racheter

Nombre a racheter

1800

1700

3500
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CABINET DAUGE ET ASSOCIES

Société Anonyme au capital de 240.000 euros
Siége Social : 22, avenue de la Grande Armée
75017 - PARIS

R.C.S.:PARIB 302 316 674

PROCES VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 28 septembre 2001

L'an deux mille un,
Le 28 septembre & 12 heures, a lissue de 'Assemblée générale ordinaire
Au siége social @ PARIS 17¢me 22, avenue de la Grande Armee

| o5 actionnaires de la société CABINET DAUGE ET ASSOCIES se sont reunis en Assemblée Génerale
Extraordinaire.

Chaque actionnaire a été convoqué par lettre recommandee.

Les membres de 'Assemblée ont émargé |a feuille de présence en entrant en séance, tant en leur nom qu'en
qualité de mandataire.

Monsieur Gérard DAUGE président la séance en sa qualite de Président du Conseit d'Administration.

Monsieur Philippe TISSIER et Monsieur Pascal GILLETTE les deux membres représentant tant par eux-
mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appelés
comme scrutateurs.

Monsieur Jean Pierre GUENARD assume les fonctions de secrétaire.,

Monsieur Lucien ZOUARY, commissaire aux comptes de la societe régulierement convoqué, n'assiste pas a
la réunion.

La feuille de présence est arrétée et certifiée exacte parle bureau ainsi constitué qui constate que les
actionnaires présents ou représentés possédent 15 000 actions sur les 15 000 actions formant le capital social
et ayant le droit de vote. En consequence, [Assemblée réunissant plus du tiers du capital social est
réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président met & la disposition des actionnatres :

+ Un exemplaire de la lettre de convocation des actionnaires ;

o+ Lacopie de la lettre de convocation du commissaire aux compies avec 'avis de réception ;

o La feuille de présence et les procurations données par les actionnaires représentes .

¢ Un exemplaire des statuts de la sociéte ; @7







Il dépose également les documents suivants, qui vont étre soumis a I'Assemblee :

¢ Le rapport du Conseil d'Administration ;
¢ Le rapport du Commissaire aux Comptles ,
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¢ Le texte des projets de résolutions.

Le président fait observer que la présente Assemblée a été convoquée conformément aux prescriptions des
articles 123 et suivants du Décret du 23 mars 1967 sur les sociétés commerciales et declare que les
documents et renseignements visés aux articles 133 et 135 dudit décret ont été adressés aux actionnaires ou
tenus a leur disposition au siége social, depuis la-convocation de I'Assemblée, ainsi que |a liste des
actionnaires.

|_'Assemblée Iui donne acte de cefte déclaration.

Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

¢ Réduction du capital social d'un montant maximum de 56 000 euros par voie de rachat d'actions ;

¢ Pouvoirs au Conseit d'Administration pour réaliser I'opération, modifier les statuts en consequence, et
accomplir les formalités requises.

Puis il donne lecture des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.

Enfin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre du
jour .

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration et du rapport
spécial du commissaire aux comptes, décide de la réalisation d'une réduction du capital social pour un
montant maximum de 56 000 euros par voie de rachat d’actions appartenant aux actionnaires, en vue de leur
annulation.

e prix de rachat est fixé & 218 Francs soit 33,23 euros pour chaque action de 16 euros de valeur nominale.

La différence entre la valeur nominale des actions rachetées et le prix de rachat sera imputée sur les réserves
et, pour le cas ot celles-ci seraient insuffisantes, sur le benefice du demier exercice clos.

Les actions rachetées seront annulées conformément a la Loi et aux Reglements et ne donneront pas droit au
dividende mis en distribution au titre de 'exercice en cours lors de la réduction du capital.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a ’unanimité

DEUXIEME RESOLUTION







'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au Conseil d'Administration aux fins de réaliser la réduction de
capital décidée sous la résolution précédente, en une ou plusieurs fois dans un deélal maximum de 3 mois a
- compter de ce jour et de procéder a fa modification correlative des statuts.

Cette résolutien mise aux voix est adoptée 3 Punanimité

TROISIEME RESOLUTION

| 'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du present
nroces-verbal aux fins d'accomplir toutes formalités de depdt, de publicite et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a Punanimité

Plus rien n'étant & l'ordre du jour, la séance est levée a 13 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé, aprés lecture, par les membres
du bureau.

LE PRESIDENT UN ADMINISTRATEUR







CABINET DAUGE ET ASSOCIES

STATUTS

(mis a jour A.G.E. du 28 Septembre 2001)




Article 1¢r - Forme

1 existe entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seratent
ultérieurement, une société anonyme régie par la loi du 24 juillet 1966 et l'ordonnance du
19 septembre 1945, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Dénomination
La dénomination est : "CABINET DAUGE ET ASSOCILES"

La société est inscrite au tableau de 1'Ordre et sur la liste des commissaires aux comptes
sous sa dénomination sociale.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou
suivre la dénomination sociale des mots "Société Anonyme" ou des lettres "S.A." et de
['énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la
mention "Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes" et de
l'indication du tableau de la circonscription de 1'Ordre et de la compagnie régionale des
commissaires aux comptes ol la société est inscrite.

Article 3 - Objet

La société a pour objet l'exercice des missions d'expert-comptable et de commissaire aux
comptes. |

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a
cet objet.

Elle peut, notamment, sous le contrdle du Conseil Régional de 1'Ordre, prendre des
participations financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet l'exercice
des activités visées par les articles 2 et 22, septieme alinéa de l'ordonnance du 19
septembre 1945, modifiée par la loi du 8 aolt 1994, sans que cette détention constitue
I'objet principal de son activiteé (Ord. Art. 7 - II, 2¢me alinéa).

Article 4 - Siege Social

Le siege social est fixé a PARIS 75017 - 22, Avenue de la Grande Armee.

Il pourra étre transféré dans le méme département, par simple décision du conseil
d'administration et partout ailleurs, en vertu d'une décision extraordinaire des
actionnaires.
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Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a 99 années a compter du 17 avril 1975, jour de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prévue aux présents statuts.

Article 6 — Apports — Formation du capital

Il a été apporté & la société, lors de sa constitution, suivant décision de I'’Assemblée
Générale Extraordinaire du 6 janvier 1976 .

» Par Monsieur Jean- DAUGE : des biens corporels pour 60 000 Francs

» Par divers souscripteurs : des espéces pour 40 000 Francs

formant le capital initial de 100.000 Francs représenté par 1.000 actions de 100 Francs.
Le capital a été augmenté par décision de I’Assemblée Générale Extraordinaire du 2 avril

1982 d’une somme de 35.000 Frs en rémunération de "apport fait par Monsieur Maurice
CLEMENT, des biens suivants :

» C(lientele 510 000 Francs
» Dbiens corporels 9 750 Francs
Soit un total de 519 750 Francs

dont 35.000 Francs ont été incorporés au capital et 484.750 Francs portés au compte
« primes d'apport ».
En rémunération de cet apport, il a été créé 350 actions de 100 Frs de nominal chacune.

Le capital a été augmenté par décision de la méme Assemblée Générale Extraordinaire
d’une somme de Frs : 405.000 par incorporation d’une partie de la prime d’apport dégagee
ci-dessus, et par création de 4.050 actions de 100 Frs de nominal chacune, distribuées
gratuitement aux actionnaires a raison de 3 actions nouvelles pour une ancienne.

Aux termes d’une délibération de I’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30
décembre 1988, le capital social a été porté a la somme de 690.000 Francs par augmentation
de capital réservée aux salariés en application du plan d’épargne d’entreprise.

Aux termes d’'une délibération de 1’Assemblée Générale Mixte en date du 29 décembre
1989, le capital a été porté a la somme de 922.200 Francs par augmentation de capital
réservée aux salariés en application du plan d”épargne d"entreprise.

Aux termes d’une délibération de 1’ Assemblée Générale Extraordinaire en date du 20 juin

1990, le capital social a été porté a la somme de 1.100.000 Francs par augmentation de
capital réservée aux salariés en application du plan d’épargne d’entreprise.
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Aux termes d’une délibération de I’ Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30 juin
1992, le capital social a été porté a la somme de 1.500.000 Francs par augmentation de
capital réservée aux salariés en application du plan d’épargne d’entreprise.

Aux terme des décisions de 1'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires du 13
décembre 2000, le capital social a été augmenté d'une somme de 74 296, 80 Frs, par voie de
prélevement sur le poste "autres réserves " et au moyen de l'élévation de la valeur

nominale des 15 000 actions de 100 Frs a 104,96 Frs entierement libérées, soit un nouveau
capital de 1 574 296,80 Frs.

Aux termes des décisions de cette méme Assemblée du 18 décembre 2000, il a été procedé
a la conversion du capital social qui précede de Francs en Euros, en adoptant le taux de
conversion légal Euro/Franc de 6.55957, soit un capital final de 240 000 Euros.

Aux termes d'une délibération de ' Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires en

date du 28 septembre 2001, le capital social a été réduit de 56 000 euros pour éfre ramene a
184 000 euros.

Article 7 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.

Article 8 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 184 000 € ( cent quatre vingt quatre mille Euros),
divisé en 11 500 (onze mille cing cent) actions de nominal de 16 € chacune.

Les deux tiers du capital et des droits de vote doivent étre détenus par des Experts-
Comptables ou par l'intermédiaire d'une autre société inscrite a 1'Ordre. Si une autre
société inscrite a I'Ordre vient a détenir des actions de la présente société, celles-ci
n’entreront en ligne de compte, dans le calcul de cette quotité des deux tiers, que dans la
proportion équivalente & celle des actions que les Experts-Comptables détiennent dans le
capital de la société « mere ».

Les trois quarts du capital doivent étre détenus par des commissaires aux comptes et les
trois quarts des associés doivent étre des commissaires aux comptes. Lorsqu une societe de
commissaires aux comptes a une participation dans le capital d'une autre société de
comumissaires aux comptes, les actionnaires ou associés non commissaires aux comptes ne
peuvent détenir plus de 25 % de I’ensemble du capital des deux socictes.

La société membre de I'Ordre communique annuellement aux conseils de I'Ordre dont elle

releve la liste de ses actionnaires ainsi que toute modification apportée a cette liste (Ord. art.
7-1-6°). La liste des associés sera également communiquée a la commission régionale
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d'inscription des comrissaires aux comptes, ainsi que toute modification apportée a cette
liste. Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tout tiers intéresseé.

Article 9 - Aiigmentation ou réduction du capital

Dans tous les cas, la réalisation d'opérations d'augmentation ou de réduction du capital
doit respecter les régles de quotités des actions que doivent détenir les professionnels
experts-comptables et commissaires aux comptes.

Article 10 - Transmission des actions
Les actions sont nominatives.

L'admission de tout nouvel actionnaire est subordonnée a l'agrément du conseil
d'administration (Ord. art. 7-1-4°).

Article 11 - Exclusion d'un professionnel actionnaire

Le professionnel actionnaire qui cesse d'étre inscrit au tableau ou sur la liste des
commissaires aux comptes interrompt toute activité professionnelle au nom de la société a
compter de la date d'effet de la décision.

Si son départ a pour effet d'abaisser la part du capital détenue par des experts-comptables
au-dessous des quotités légales, il dispose d'un délai de six mois a compter du méme jour,
pour céder la partie de ses actions permettant a la société de respecter ces quotites.

Il peut exiger que le rachat porte sur la totalit¢ de ses actions. Le prix est, en cas de
contestation, déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil.

Article 12 - Indivisibilité et demembrement des actions
Chaque action est indivisible a I'égard de la sociéteé.

Le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au
nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par l'un
d'eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en

justice 4 la demande du copropriétaire le plus diligent.
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Article 13 — Responsabilité des actionnaires

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement
responsables, vis-a-vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les
actionnaires ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports.

Les professionnels actionnaires assument dans tous les cas la responsabilité de leurs
travaux et activités. La responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilité
personnelle de chaque professionnel en raison des travaux qu'il exécute lui-méme pour le
compte de la société.

Article 14 - Conseil d'Administration

La société est administrée par un conseil d'administration composé de 3 membres au
moins et de 12 au plus.

La moitié, au moins, des administrateurs sont des actionnaires experts comptables. Les
trois quarts au moins des administrateurs sont des actionnaires commissaires aux
comptes.

La durée des fonctions des administrateurs est de 6 années.
Tout administrateur sortant est rééligible.

Le nombre des administrateurs ayant atteint I'dge de 75 ans ne peut dépasser le tiers des
membres du conseil d'administration. Si cette limite est atteinte, ['administrateur le plus
agé est réputé démissionnaire d'office.

Chaque administrateur doit, pendant toute la durée de ses fonctions, étre propriétaire de
deux actions.

Le conseil ne délibere valablement que si la moitié au moins de ses membres sont
effectivement présents (L 1966, art. 100).

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentés. En cas de
partage des voix, la voix du président est prépondérante.

Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société. Il doit exercer ses pouvoirs dans la limite de l'objet
social et sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux assemblées
d'actionnaires.
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Article 15 - Président et directeur général

Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président qui doit étre inscrit a
I'Ordre des experts comptables et sur la liste des commissaires aux comptes.

Sur la proposition de celui-ci, il peut nommer un directeur général ou deux directeurs
généraux parmi les actionnaires experts-comptables et commissaires aux comptes.

Le président du conseil d'administration assume sous sa responsabilité la direction
générale de la société. Il représente la société dans ses rapports avec les tiers. Sous réserve
des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires ainsi que des
pouvoirs qu'elle réserve de fagon spéciale au conseil d'administration, et dans la limite de
l'objet social, le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société.

Le directeur général (ou les directeurs généraux) disposent, a 1'égard des tiers, des mémes
pouvoirs que le président.

Dans le cadre de 'organisation interne de la société, ces pouvoirs peuvent étre limités par
le conseil d'administration sans que cette limitation soit opposable aux tiers.

La limite d'age des fonctions de président et, éventuellement, de directeur général est fixée
a 70 ans.

Article 16 — Assemblées d'actionnaires

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées et déliberent dans les conditions prévues
par la loi et les réglements.

Elles sont réunies au siége social ou en tout autre lieu du méme département.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de s'y faire
représenter, quel que soit le nombre de ses actions, deés lors que ses titres sont libérés des
versements exigibles et inscrits & son nom depuis cinq jours au moins avant la date de la
réunion. Le conseil d'administration peut réduire ce délai par voie de mesure générale
bénéficiant a tous les actionnaires.

Tout actionnaire propriétaire d'actions d'une catégorie déterminée peut participer aux
assemblées spéciales des actionnaires de cette catégorie, dans les conditions visées Ci-

dessus.

Les votes s'expriment soit 2 main levée, soit sur appel nominal. Il ne peut étre procédé a
un scrutin secret, dont l'assemblée fixera alors les modalités, qu'a la demande des
membres représentant, par eux-mémes ou comme mandataires, la majorité requise pour le

vote de la résolution en cause.




Article 17 - Quorum et majorités

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiere convocation, que si
les actionnaires présents ou représentés posseédent au moins le quart des actions ayant le
droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis. Elle statut a la
majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentes.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le tiers et, sur
deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier
quorum, l'assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a
celle & laquelle elle avait été convoquée. Elle statue a la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou un autre actionnaire (L.

1966, art 161), sous réserve du respect des dispositions de l'article 7-1-1° de I'ordonnance du
19 septembre 1945.

Article 18 - Année sociale

L'année sociale commence le 1¢r juillet et finit le 30 juin.

Article 19 - Affectation des resultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
(5 %) pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-
dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéticiaires.

Le bénéfice disponible est a la disposition de I'assemblée générale qui, sur la proposition
du conseil d'administration, peut, en tout ou partie, le reporter 4 nouveau, l'aftecter a des
fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires a titre de
dividende.

En outre, l'assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes
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de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé
par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au
capital.

Fait a Le En exemplaires originaux
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