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4 M PROVENCE ROUTE
Société Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance au capital de 3.000.000 Francs
Siége social : Village E.R.O.

84700 SORGUES

R.C.S. AVIGNON B 305 304 966 (75 B 155)
N° SIRET 305 304 966 00016

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE

L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 14 DECEMBRE 2001

L’an deux mil un
Le quatorze décembre
A dix neuf heures,

Les actionnaires de la société « 4 M PROVENCE ROUTE », soci¢te anonyme a Directoire et
Conseil de Surveillance au capital de 3.000.000 Francs, dont le siége social est a SORGUES

(Vaucluse) Village E.R.O., se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siege
social, sur convocation régulierement faite par le Directoire.

Il a été établi une feuille de présence, qui a €té émargée par chaque actionnaire present, au
moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme mandataire,

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean MEREU, en sa qualité de Président du Conselil
de Surveillance.

Monsieur Robert MEREU et Monsieur Maurice MEREU, les deux actionnaires représentant
tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsicur René MEREU est nommeée comme secrétaire.

Monsieur César GALLO, Commissaire aux Comptes Titulaire, régulierement convoque,
n’assiste pas a la réunion,

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent ......... actions
sur les 2 000 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, I’ Assemblée, réunissant plus que le quorum du tiers requis par la loi, est
regulierement constituée et peut valablement délibérer.



Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie et I’avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentes, et la liste des actionnaires,
- un exemplaire des statuts de la sociéte.

I1 dépose ¢galement les documents suivants, qui vont €tre soumis a I'Assemblée :

- le rapport du Directoire,
- le texte des projets de résolutions.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires et au Commissaire aux
Comptes ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.

L’ Assemblée lu1 donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I’ordre du jour suivant :

- Lecture du rapport établi par le Directoire,

- Augmentation du capital social de 3.559.570 Francs pour le porter de 3.000.000 Francs a
0.559.570 Francs par prelevement a due concurrence sur le poste « autres réserves », sans
création d’actions nouvelles,

- Conversion du capital social en Euros,

- Modification corrélative des statuts,

- Principe d’une augmentation de capital réservée aux salariés,

- Pouvoirs pour I’accomplissement des formalités.

Puis, 11 donne lecture du rapport du Directoire.

Cette lecture terminée, Monsieur le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, Monsieur le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes.



PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblee (Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Directoire, décide
d’augmenter le capital social qui s’éléve actuellement i la somme de trois millions
(3.000.000) Francs, divisé en deux mille (2000) actions, entierement libérées, d’une somme de
trors millions cing cent cinquante neuf mille cing cent soixante dix (3.559.570) Francs
prélevee a due concurrence sur le poste « Autres réserves » apparaissant au bilan au 30
septembre 2000, en prélevant en priorité sur les plus anciennes, pour le porter a la somme de
six millions cing cent cinquante neuf mille cing cent soixante dix (6.559.570) Francs.

Cette opération est réalisée sans création d’actions nouvelles.

En représentation de cette augmentation de capital, la valeur nominale de chaque action
actuellement existante sera portée de 100 Francs a 3.279,785 Francs.

Cette résolution est adoptée A ’unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

L’ Assemblee Générale, comme conséquence des résolutions qui précédent, décide de modifier
I"article 6 des statuts comme suit :

ARTICLE 6-1 - APPORTS

Il a été fait apport a la société :

- Lors de la constitution, par diverses personnes,
la somme de cent mille Francs, ci 100.000,00 F

- Lors de I’ Assemblée Générale Extraordinaire
du 20 novembre 1976, par diverses personnes,
la somme de cent mille Francs, ci 100.000,00 F

- Lors de I’ Assemblée Générale Extraordinaire
du 21 décembre 1984, la somme de trois cent mille
Francs prelevée sur le poste « autres réserves », ci 300.000,00 F

- Lors de I’ Assemblée Générale Extraordinaire

du & mars 1988, la somme de deux millions cing

cent mille Francs prélevée a concurrence de un million

cing cent mille sur le poste « report a nouveau » et un

million sur le poste « autres réserves », ci 2.500.000,00 F



- Lors de 1’ Assemblée Générale Extraordinaire

du 14 décembre 2001, 1a somme de trois millions

cinq cent cinquante neuf mille cing cent soixante

dix Francs prélevee sur le poste « autres réserves »,

cl 3.559.570,00 F.

TOTAL DES APPORTS égal a la somme de
six millions cing cent cinquante neuf mille cing

cent soixante dix Francs, ci 6.559.570,00 F.

ARTICLE 6-2 - CAPITAL SOCJAL

1/ Le capital social est fixé a la somme de six millions cing cent cinquante neuf mille cing
cent soixante dix (6.559.570) Francs, divis¢ en deux mille (2000) actions au nominal de trois
mille deux cent soixante dix neuf virgule soixante dix huit (3.279,78) Francs, enticrement
libérées et réparties entre les actionnaires en proportion de leurs droats.

2/ Chagque membre du Conseil de Surveillance doit étre proprietaire au moins d’une action.

Cette résolution est adoptée a I’unanimite

TROISIEME RESOLUTION

L’Assembleée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Directoire, décide le
principe de la conversion globale du capital social en Euros, a compter de ce jour et délegue
au Directoire le pouvoir a ’effet de procéder au passage de ’ensemble de la comptabilité dans
cette nouvelle monnaie, lorsqu’il en jugera ’opportunite .

Cette résolution est adoptée a ’unanimite

QUATRIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, constatant la réalisation définitive de 1I’augmentation de capital qui
vient d’étre décidée, et comme conséquence des résolutions qui précedent, décide de modifier
[’article 6 des statuts comme suit :

ARTICLE 6-1 - APPORTS

Il a ete fait apport a la sociéte ;

- Lors de la constitution, par diverses personnes,
la somme de cent mille Francs, ci 100.000,00 F



- Lors de I’ Assemblée Geénerale Extraordinaire
du 20 novembre 1976, par diverses personnes,
la somme de cent mille Francs, ci

- Lors de I’ Assemblée (Générale Extraordinaire
du 21 décembre 1984, la somme de trois cent mille
Francs prelevee sur le poste « autres réserves », ¢l

- Lors de I’ Assemblée Genérale Extraordinaire
du 8 mars 1988, la somme de deux millions cing
cent mille Francs prelevée a concurrence de un million

cing cent mille sur le poste « report a nouveau » et un
million sur le poste « autres réserves », ci

- Lors de I’ Assemblée Générale Extraordinaire

du 14 décembre 2001, 1a somme de trois millions
cing cent cinquante neuf mille cingq cent soixante
dix Francs prélevée sur le poste « autres réserves »,
ci

TOTAL DES APPORTS ¢gal a la somme de

s1x millions cing cent cinquante neuf mille cing
cent soixante dix Francs, ¢i

Correspondant a la somme d’un million d’Euros, ci

ARTICLE 6-2 - CAPITAL SOCIAL

100.000,00 ¥

300.000,00 F

2.500.000,00 F

3.559.570,00 F.

6.559.570,00 F.

1.000.000 €

1/ Le capital social est fixe a la somme d’UN MILLION (1.000.000) EUROS, divisé en deux
mille (2000) actions au nominal de cing cents (500) Euros, entierement libérées et réparties

entre les actionnaires en proportion de leurs droits.

2/ Chaque membre du Conseil de Surveillance doit étre propriétaire au moins d’une action.

Cette résolution est adoptée a Punanimité

CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire, apres avoir pris connaissance du rapport du Directoire,
decide en application des dispositions de 1’article L.225-129,VII du Code du Commerce, de
réserver aux salaries de la sociéte, une augmentation du capital social en numéraire aux

conditions prevues a Particle L.443-5 du Code du Travail.

Cette résolution est rejetée a I’unanimité




L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président
déclare la s€ance levée,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proceés-verbal qui, apres lecture, a €t€ sign€ par
les membres du bureau.

W‘W-‘ﬂ“"‘-'ﬂ"‘h"
S

- cemir A S RECEYTE
sE POUR TIMBRE ¥ El*iRETGL.{ e r}ﬁﬂ? { %
‘:- - L 1 - iy, b - " , \ ) l""u'{r--..r-"a
; P AVIGHON £t T ,{_.,JAH 2

0o

Cun L AN BORD '_’)2_., ...... N e é ..

llﬂiﬂ“ﬂortﬂl
yISHINaa

Y

\

i RECU &
: _Dts D'ENREG Bl (b

:

;

| AIGNATURE. . 'ﬂ g Receysul Ul

Towkd




4 M PROVENCE ROUTE
Société Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance
au capital de 1.000.000 Euros
Siege social : 14, rue Roumanille

84130 LE PONTET

R.C.S. AVIGNON B 305 304 966 (75 B 155)
NC°SIRET 305 304 966 00016

STATUTS

RRERRRRRIRR%

Statuts modifiés suite a 1’Assemblée Générale Extraordinaire
en date du 14 decembre 2001




ARTICLE LIMINAIRE

B Aux termes d’un acte sous seings prives en date a SORGUES du 27 Novembre 1975,
enregistré a AVIGNON/EST le 27 Novembre 1975, Volume 2, folio 87, bordereau
401/1, il a ete constitue, une sociéte anonyme au capital de 100.000 Francs, déenommeée
« PROVENCE ROUTE » ayant son siege social a 84700 SORGUES Quartier Tout Vent
et dont ['avis de constitution a été publié dans le journal d’annonces légales « La
Gazette Provencale » n° 8437 du 28 Novembre 1973.

B Aux termes des délibérations de ['Assemblee Generale Extraordinaire des actionnaires
en date du 20 Novembre 1976, le capital social de la société, initialement fixé a la
somme de 100.000 Francs a éte porte a la somme de 200.000 Francs.

B Aux termes des deliberations de ['Assemblee Generale Extraordinaive des
actionnaires en date du 28 mai 1977 les dates d’ouverture et de cléture de ['exercice
social ont eté fixées au 17 octobre et 30 septembre

B Aux termes des délibérations de | 'Assemblée Géenerale Extraordinaire du 21 décembre
1984, le capital social de la société qui avait été porté a 200.000 Francs depuis le 20
novembre 1976, a éte porté a la somme de 500.000 Francs par augmentation de la valeur
nominale des actions qui sont passées de 100 Francs a la somme de 250 Francs.

B Aux termes des delibérations de ['Assemblee Genérale Extraordinaire des
actionnaires en date du 8 Mars 1988, le capital social de la société qui avait été porté a
500.000 Francs depuis le 21 decembre 1984, est porte a la somme de 3.000.000 Francs
par augmentation de la valeur nominale des actions qui passe de 250 Francs a 1.500
Francs

B Aux termes de la délibération du Conseil d’Administration en date du 1° juillet 1988
ratifiee par les délibérations de ['Assemblee Générale Ordinaire Annuelle en date du 29
mars 1989, le siege social a été transfere du Quartier Tout Vent 84700 SORGUES au
Village ER.O. RN 7 - 84700 SORGUES

B Aux termes des deéeliberations de ['Assemblée Generale Extraordinaire en date du 7
octobre 1991, la déenomination de la sociéte a éte modifice de « PROVENCE ROUTE »
pour devenir « 4 M PROVENCE ROUTE »

B dux termes des déliberations de ['Assemblee Generale Extraordinaire des
actionnaires en date du 26 Fevrier 1998, la société anonyme a Conseil d’ Administration
a été transformee en société anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance sans

creation d’'un étre moral nouveau

B Aux termes des délibérations de L’Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires en date du 14 decembre 2001, il a été décidé ['augmentation du capital
social qui s 'élevait a 3.000.000 Francs, d 'une somme de 3.559.570 Francs pour le porter
a 6.559.570 Francs par prélevement a due concurrence sur le poste « Autres reserves »,
sans création d’actions nouvelles et la conversion globale du capital social en €uros.



TITRE I
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FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE PREMIER - FORME

En conséquence, il continue d’exister une société « 4 M PROVENCE ROUTE »
sous la forme de société anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance regie
par les Articles 118 a 150 de la Loi 66.537 du 24 juillet 1966 modifiée entre les

propriétaires, des actions ci-dessous énoncées et celles qui pourront ['étre
ultérieurement.

Elle est régie notamment, par la loi n° 66.537 du 24 juillet 1966, article 118 a
150, le décret n° 67.236 du 23 mars 1967 sur les societés commerciales, la loi n®
81.1162 du 31 Décembre 1981, ainsi que par les textes législatifs ou
réglementaires applicables ou qui le deviendraient au cours de la vie sociale,
ainsi que par les présents statuts sous sa nouvelle forme.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet [’exercice des activités :

B D’entreprencur de travaux publics et de tous travaux relevant du génie civil.

B [La location d’engins et de matériel industriel ou d’entrepreneur

B Et plus généralement toutes opérations immobiliéres, mobilieres et financieres,

pouvant se rapporter directement ou indirectement aux activités ci-dessus, ou
susceptibles d’en faciliter l'accomplissement,

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La denomination de la societe est : « 4 M PROVENCE ROUTE »
Dans tous les actes et documents émanant de la societe, la dénomination sociale

doit toujours étre précédée ou suivie des mots « Société Anonyme a Directoire et
Conseil de Surveillance » et de [’énonciation du montant du capital social.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a . Village E.R.O.
84700 SORGUES

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un
departement limitrophe, par une simple décision du Conseil de Surveillance,
sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale ordinaire, et

partout ailleurs en France en vertu d’une délibération de l'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires.

Lors d’un transfert deécide par le Conseil de Surveillance celui-ci est autorisé a
modifier les statuts en conséquence sous réserves de la ratification par la plus
prochaine Assemblée Générale Ordinaire pour un transfert dans le Département

ou les Departements limitrophes et partout ailleurs par une deliberation de
[’Assemblee Generale Extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de 90 ans a compter de la date de son immatriculation
au registre du commerce, c’est a dire le seize decembre mil neuf cent soixante

quinze, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prevus par les présents
Statuts.

TITRE II
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CAPITAL SOCIAL - EXERCICE SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6-1 - APPORTS

1l a été fait apport a la société :

- Lors de la constitution, par diverses personnes, |
la somme de cent mille Francs, ci 100.000,00 F

- Lors de [’Assemblee Generale Extraordinaire
du 20 novembre 1976, par diverses personnes,
la somme de cent mille Francs, ci 100.000,00 F

- Lors de I’Assemblee Geénérale Extraordinaire
du 21 decembre 1984, la somme de trois cent mille -
Francs prelevée sur le poste « autres réserves », Ci 300.000,00 F



- Lors de I'Assemblee Geénerale Extraordinaire

du 8 mars 1988, la somme de deux millions cing

cent mille Francs prélevée a concurrence de un million

cing cent mille sur le poste « report a nouveau » et un

million sur le poste « autres réserves », Ci 2.500.000,00 F

- Lors de I 'Assemblée Génerale Extraordinaire

du 14 décembre 2001, la somme de trois millions
cing cent cinquante neuf mille cing cent soixante
dix Francs prélevee sur le poste « autres réserves »,

Cl 3.559.570,00 F.

TOTAL DES APPORTS égal a la somme de
six millions cing cent cinquante neuf mille cing
cent soixante dix Francs, ci 6.559.570,00 F.

Correspondant a la somme d’'un million d’Euros, ci 1.000.000 €

ARTICLE 6-2 - CAPITAL SOCIAL

1/ Le capital social est fixée a la somme d'UN MILLION (1.000.000) EUROS,
divise en deux mille (2000) actions au nominal de cing cents (300) Euros,
entierement libérées et réparties entre les actionnaires en proportion de leurs
droits.

2/ Chague membre du Conseil de Surveillance doit étre proprietaire au moins
dune action.

ARTICLE 7 - EXERCICE SOCIAL

L’année sociale commence le 1° Octobre et s’achéve le 30 Septembre de chaque
annee.

ARTICLE 8 - MODIFICATION QU AUGMENTATION DU CAPITAL
SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmente par tous modes et de toutes manieres
autorisés par la loi.

L'assemblée Générale Extraordinaire est seule compétente pour décider

l'augmentation du capital, sur le rapport du Directoire contenant les indications
requises par la loi. |



Conformément a la loi, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de
leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numeraire
emises pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel ils peuvent
renoncer a titre individuel. Ils disposent, en outre, d’un droit de souscription a
titre réductible si [’ Assemblée Générale I’a décidé expressement.

Le droit a [lattribution d’actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au
capital de reserves, bénéfices ou primes d’émission appartient au nu-proprietaire,
sous réserve des droits de l'usufruitier.

II - L'Assemblee Génerale Extraordinaire des actionnaires peut aussi, SOuUS
reserve, le cas écheant, des droits des creanciers, autoriser ou décider la
réduction du capital social pour telle cause et de telle maniere que ce soit, mais
en aucun cas, la reduction de capital ne peut porter atteinte a [’égalite entre
actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu’en soit la cause, a un montant inferieur
au minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d’une
augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins au minimum legal a
moins que la société ne se transforme en societé d 'une autre forme n’exigeant pas
un capital supérieur au capital social apres sa reduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la socieéte ;
celle-ci peut-étre prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital social doivent
étre liberées selon les modalités fixees par l’assemblée genérale extraordinaire,
liberation qui ne peut étre inférieure d 'un quart au moins de leur valeur nominale
lors de leur souscription, et le cas échéant, de la totalite de la prime d émission.

La liberation du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du

Directoire, dans le delai de cing ans a compter du jour ou cette augmentation de
capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours
au moins avant la date fixee pour chaque versement, par lettre recommandée avec
accusé de réception, adressée a chaque titulaire d’actions.

Les versements sont effectués soit au siege social, soit a tout autre endroit indiqué
a cet effet.



Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions porte, de plein droit et sans qu’il soit besoin de proceder a une formalite
quelconque, intérét au taux légal a partir de la date d exigibilité, sans préjudice
de ’action personnelle que la société peut exercer contre I’actionnaire défaillant
et des mesures d’exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Llles donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions et selon les
modalités prévues par la loi.

Iant que ['inscription en compte ne sera pas devenue définitive, les titres sont
representés par des certificats indiguant les nom. prenoms et domicile du titulaire,
le nombre et le numéro des actions possédées par lui ; ils sont extraits de registres
a souche, revétus d’un numéro d’ordre, du timbre de la société et de la signature
du Président du Directoire en exercice ou de son mandataire en cas d ‘absence.

Les signatures peuvent étre imprimées ou apposées au moyen d’une griffe.
Toutefois, la signature des membres du Directoire est obligatoirement manuscrite.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS
m——mxm fs TS BN B I RANIMIISION DES ACTIONS

I /- La proprieté des actions résulte de leur inscription en compte individuel au
nom du ou des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

La cession des actions s’opére, a ’égard des tiers et de la Société, par un ordre
de mouvement de compte & compte signe du cédant ou de son mandataire. Le
mouvement est mentionne sur ces registres.

La transmission des actions, & titre gratuil, ou en suite de déces, s ‘opere
également au moyen d'un ordre de mouvement de compte a compte mentionné sur

le registre des mouvements de titres sur Justification de la mutation dans les
conditions légales.

2 / - Les actions ne sont négociables qu apres l'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés. En cas d augmentation du capital, les
actions sont négociables a compter de la réalisation définitive de celle-ci.

Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pas
autorises.

3 /- Sauf en cas succession, de liguidation de communauté de biens entre époux
ou de cession soit un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant, la cession

d’actions a un tiers & quelque titre que ce soit est soumise & I’agrément préalable
du Conseil de Surveillance.



A cet effet, le cédant doit notifier a la Société une demande d’agréement indiquant
!’identité du cessionnaire, le nombre d’actions dont la cession est envisagée et le
prix offert. L’agrément résulte soit d’une notification émanant du Conseil de
Surveillance, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la
demande.

En cas de refus d’agrément du cessionnaire proposé et a moins que le cédant
decide de renoncer a la cession envisagee, le Conseil de Surveillance est tenu,
dans le délai de trois mois de la notification du refus, de faire acquerir les actions
Soit par un actionnaire ou par un tiers, soit par la société en vue d’une reduction
de capital, mais en ce cas, avec le consentement du céedant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d’accord entre les

parties, est déterminé par voie d’expertise dans les conditions prevues a ['article
1843-4 du Code Civil.

Si, a U'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l’achat n’est pas réalise,
['agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par
décision de justice a la demande de la société.

4 / - Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cessions a un
tiers, méme aux adjudications publiques en vertu d’une ordonnance de justice ou
autrement.

5 / - En cas d’augmentation de capital par émission d’actions de numéraire, la
cession des droits de souscription est libre ou est soumise a autorisation du
Conseil de Surveillance dans les conditions prévues au paragraphe 3 ci-dessus.

6/ - La cession de droit a attribution d’actions gratuites, en cas d’incorporation,
au capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes d’émission ou de fusion,
est assimilée a la cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu a
demande d’agrément dans les conditions définies au paragraphe 3 ci-dessus.

ARTICLE 12 - INDIVISION - USUFRUIT - NUE-PROPRIETE

Toute action est indivisible a l'égard de la sociéte,

Les coproprietaires d’actions indivises sont tenus de se faire représenter par un
seul d’entre eux ou par un mandataire unique. En cas de desaccord, le
mandataire est designé, a la demande du copropriétaire le plus diligent, par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en réfere.

Le droit de vote attaché a l’action appartient a ['usufruitier dans les assemblées
générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblees generales
extraordinaires.



Le droit de l’actionnaire d’obtenir communication de documents sociaux ou de les
consulter peut également éire exercé par chacun des copropriétaires d’actions
indivises par l'usufruitier et le nu-propriétaire d actions.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 / - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu 'elle représente et donne droit au vote et
a la représentation dans les Assemblées Generales, dans les conditions legales
fixées par la Loi et les statuts.

Tout actionnaire a le droit d’étre informé sur la marche de la Societe et d’obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prevues par la Loi et les reglements.

2 /- Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorite ne peut leur
imposer une augmentation de leurs engagements.

Les droits et obligations attachés a l’action suivent le titre dans quelque main
qu'il passe.

La possession d’une action comporte de plein droit adhésion aux décisions de
[’Assemblée Genérale et aux présents statuts.

La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi

éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires
notifiees a la Sociéte.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d’un actionnaire ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir [ apposition des scellés sur les
biens et documents sociaux, demander le partage ou la licitation de ces biens, ni
s immiscer dans l'administration de la société. Ils doivent, pour l’exercice de

leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions de
I’Assemblee Genérale.

3 / - Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder un certain nombre d’actions
pour exercer un droit quelconque, en cas d’échange, de regroupement ou
d’attribution de titres, ou lors d une augmentation ou d'une réduction de capital,
d'une fusion ou de toute autre opération, les actionnaires possedant un nombre
d’actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu’a la condition
de faire leur affaire personnelle de [’obtention du nombre d’actions requis.



10

TITRE LI

kkkdkkhekikik

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

I-DIRECTOIRE

ARTICLE 14 - DIRECTOIRE - COMPOSITION

1/ - La société est dirigée par un Directoire placé sous le controle du Conseil de
Surveillance institué par [’article 23 des présents statuts ; le nombre de membres
du Directoire est fixé par le Conseil de Surveillance sans pouvoir toutefois
excéder le chiffre de cing.

Si un siege est vacant, le Conseil de Surveillance doit, dans les deux mois de la
vacance, soit modifier le nombre de sieges qu’il avait anterieurement fixe, soit
pourvoir a la vacance.

Si le capital social est inférieur a 1.000.000 de Francs, une seule personne peut
étre désignée par le Conseil de Surveillance pour exercer les fonctions dévolues
au Directoire avec le titre de Directeur Général unique.

2/ - Les membres du Directoire ou le Directeur Général unique peuvent étre
choisis en dehors des actionnaires; ils sont obligatoirement des personnes
physiques.

3/ - les membres du Directoire ou le Directeur General unique sont nommeés par
le Conseil de Surveillance ; leur revocation peut étre prononcée par l’'Assemblee
Generale Ordinaire des actionnaires, sur proposition de ce Conseil.

4/ - La révocation de ses fonctions de membre du Directoire ou de Directeur

General unique n’a pas pour effet de résilier le contrat de travail que !'interessé
aurait conclu avec la Société.

3/ - Si une seule personne exerce les fonctions dévolues au Directoire avec le titre
de Directeur Genéral unique, toutes les dispositions des présents statuts visant le
Directoire s’ appliquent au Directeur Général unique a l’exclusion de celles qui,
notamment dans les articles 17 a 22, postulent la collegialité du Directoire._

ARTICLE 15 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D’AGE

1/ - Le Directoire est nommé pour une durée de 6 ans, a l’expiration de laquelle il
est entierement renouvele.

2/ - Les membres du Directoire sont toujours rééligibles.
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3/ - Nul ne peut étre nommé membre du Directoire s’il est age de plus de 70 ans.
Les membres du Directoire en exercice est réputé démissionnaire d office a la
cloture de l'exercice social au cours duquel il a atteint cet age.

ARTICLE 16 - PRESIDENCE DU DIRECTOIRE - DELIBERATIONS
e AT T A ALV DU UIREC TOIRE - DELIDEKATIONS

1/ - Le Conseil de Surveillance confére & !'un des membres du Directoire la
qualite de Président.

Le Directoire se réunit aussi souvent que l'intérét de la société l'exige, sur
convocation de son Président ou de la moitié au moins de ses membres, soit au
siege social, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation. L'ovrdre du
Jour peut n'étre fixé qu’au moment de la réunion.

Le President du Directoire préside les séances. Le secrétaire peut étre pris en
dehors de ses membres.

Si le Directoire comprend deux membres, les décisions sont prises a l'unanimité.
S'il comprend plus de deux membres, les décisions doivent étre prises a la
majorite des membres composant le Directoire, le vote par représentation étant
interdit. En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.

2/ - Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux établis sur un

regisire special et signés par les membres du Directoire ayant pris part a la
seance.

ARTICLE 17 - POUVOIRS ET OBLIGATIONS DU DIRECTOIRE -
%
DIRECTION GENERALE

1/ - Le Directoire est investi a I’égard des tiers des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toutes circonstances au nom de la société, dans la limite de | ‘objet social
et sous reserve de ceux expressément attribués par la Loi au Conseil de
Surveillance et aux Assemblées d’actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagee méme par les actes du
Directoire qui ne relévent pas de 1'objet social, & moins qu ‘elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte

tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve.

Toutefois, a titre de mesure strictement interne inopposable aux tiers, les préts
les emprunts, les achats d’immeubles, la constitution de société et tous apports a
des Sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise d’intérét dans ces

societes, doivent, préalablement & leur conclusion, étre autorisés par le Conseil
de Surveillance.
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Lorsqu’une opération exige l’autorisation du Conseil de Surveillance et que celui-
ci la refuse, le Directoire peut soumettre le différend a I’Assembiée Generale des
actionnaires qui décide de la suite a donner au projet.

Le Directoire convoque toutes Assemblées Générales des actionnaires, fixe leur
ordre du jour et exécute leurs décisions.

2/ - Une fois par trimestre au moins, le Directoire présente un rapport au Conseil
de Surveillance. Dans les trois mois de la cloture de chaque exercice, il lui
présente, aux fins de vérification et de contrile, les comptes annuels.

3/ - Le Président du Directoire représente la Société dans ses rapports avec les
tiers.

Le Conseil de Surveillance peut attribuer le méme pouvoir de représentation a un
ou plusieurs membres du Directoire, qui portent alors le titre de Directeur
Général.

La Présidence et le Direction Générale ne peuvent étre retirées a ceux qui en sont
investis que par 1'Assemblée Générale Ordinaire sur proposition du Conseil de
Surveillance.

4/ - Vis a vis des tiers tous actes engageant la société sont valablement accomplis
par le Président du Directoire ou tout membre ayant recu du Conseil de
Surveillance le titre de Directeur Général.

ARTICLE 18 - REMUNERATION DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

Le Conseil de Surveillance fixe le mode et le montant de la rémunération de
chacun des membres du Directoire le cas echeant.

ARTICLE 19 - CUMUL DES MANDATS DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

1/ - Sous réserve des exceptions légales, nul ne peut appartenir simultanément a
plus de deux directoires de sociétés anonymes ayant leur siége social en France
meétropolitaine.

2/ - Un membre du Directoire ne peut accepter d’étre nommé au Directoire ou
Directeur Général unique d’une autre société sans y avoir été autorisé par le
Conseil de Surveillance.

3/ - Toute personne physique qui, lorsqu’elle accéde a un nouveau mandat, se
trouve en infraction avec les dispositions du paragraphe 1 ci-dessus, doit, dans
les trois mois de sa nomination, se démettre de l'un de ses mandats.
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A Uexpiration de ce délai, elle est réputée s’étre démise de son nouveau mandat
et doit restituer les rémunérations percues, sans que soit, de-ce fait, remise en
cause la validité des délibérations auxquelles elle a pris part. Il en est de méme
lorsqu’un membre du Directoire n'a pas obtenu ['autorisation prévue au
paragraphe 2 ci-dessus.

4/ - Les dispositions des paragraphes 1 et 3 ci-dessus sont applicables au cumul
de siéges de Président du Conseil d’administration, de membre du Directoire et
de Directeur Général unique.

ARTICLE 20 - RESPONSABILITE DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

Sans préjudice de la responsabilité particuliére pouvant découler de ['admission
au redressement judiciaire de la société, les membres du Directoire sont
responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la société
ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légisiatives ou
réglementaires applicables aux sociétés anonymes, soit des violations des statuts,
soit des fautes commises dans leur gestion.

IT - CONSEIL DE SURVEILLANCE

ARTICLE 21 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

1/ - Le Directoire est contréle par un Conseil de Surveillance composé de trois
membres au moins et de douze membres au plus. Les membres sont nommés parmi
les personnes physiques ou morales actionnaires, par l’Assemblée Geénérale
Ordinaire qui peut les révoquer a tout moment.

Les personnes morales nommées au Conseil de Surveillance sont tenus de
désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et
obligations que s’il était membre du Conseil en son nom propre.

Lorsque la personne morale révoque le mandat de son représentant permanent,
elle est tenue de pouvoir en méme temps a son remplacement. Il en est de méme en
cas de déces ou de démission du representant permanent.

2/ - Aucun membre du Conseil de Surveillance ne peut faire partie du Directoire.
Si un membre du Conseil de Surveillance est nommé au Directoire, son mandat au
Conseil de Surveillance prend fin dés son entrée en fonction.

ARTICLE 22 - ACTIONS DES MEMBRES DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE '

Chaque membre du Conseil de Surveillance doit étre propriétaire d actions, dont
le nombre est fixé a l'article 8, paragraphe 2 ci-dessus.
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Si au jour de sa nomination, un membre du Conseil de Surveillance n'est pas
propriétaire du nombre d’actions requis ou si, en COurs de mandat, il cesse d’en
étre propridtaire, il est réputé démissionnaire d’office s’il n'a pas regularise sa
situation dans un délai de trois mois.

ARTICLE 23 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D’AGE

1/ - Les membres du Conseil de Surveillance sont nommés pour six annees,
expirant a lissue de la réunion de l'Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires ayant statué sur les comptes de l’exercice écoule et tenue dans
I’année au cours de laquelle expire le mandat. Ils sont rééligibles.

2/ - Aucune personne physique ayant passé 1'dge de 70 ans ne peut étre nommeée
membre du Conseil de Surveillance si sa nomination a pour effet de porter a plus
du tiers le nombre des membres du Conseil de Surveillance ayant dépassé cet dge.

ARTICLE 24 - VACANCES - COOPTATION - RATIFICATIONS

En cas de vacance par décés ou par démission d’un ou de plusieurs siéges, le
Conseil de Surveillance peut, entre deux Assemblées Génerales, proceder a des
nominations a titre provisoire.

Si le nombre des membres du Conseil de Surveillance devient inférieur a trois, le
Directoire doit convoquer immédiatement |’ Assemblée Générale Ordinaire en vue
de compléter l’effectif du Conselil.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil de Surveillance sont
soumises & ratification de la prochaine Assemblée Générale Ordinaire. Le
membre nommé en remplacement d’un autre ne demeure en fonction que pendant
le temps restant & courir du mandat de son prédecesseur.

ARTICLE 25 - BUREAU DU CONSEIL

Le Conseil élit parmi ses membres personnes physiques un Président et un Vice-
Président qui sont chargés de convoquer le Conseil et d’en diriger les debats. Ils

exercent leurs fonctions pendant la durée de leur mandat de membre du Conseil
de Surveillance.

Le Conseil détermine, le cas échéant, leur rémuneration.

Le Conseil peut nommer a chaque séance, un secrétaire qui peut étre choisi en
dehors des actionnaires. ‘

ARTICLE 26 - DELIBARATION DU CONSEIL - PROCES-VERBAUX

1/ - Le Conseil de Surveillance se réunit aussi souvent que l’intérét de la Société
l'exige.



15

Il est convoque par le President ou le Vice-Président.

Toutefois, le Président doit convoquer le Conseil & une date qui ne peut étre
postérieure a quinze jours, lorsqu 'un membre au moins du Directoire ou le tiers
au moins des membres du Conseil de Surveillance lui présentent une demande
motivée en ce sens.

3i la demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent procéder eux-mémes a la
convocation en indiquant ’ordre du jour de la séance. Hors ce cas, I’ordre du
Jour est arrété par le Président et peut n’étre fixé qu’au moment de la réunion.

Les réunions se tiennent en tout lieu fixé dans la convocation.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les membres du Conseil de
Surveillance participant a la séance.

La presence effective de la moitié au moins des membres du Conseil est
necessaire pour la validite des délibérations.

Les decisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou
representes, chaque membre présent ou représenté disposant d 'une voix et chaque
membre présent ne pouvant disposer que d’un seul pouvoir. La voix du Président
de seance est prépondérante en cas de partage.

Si le Conseil est composé de moins de cing membres et que deux membres
seulement assistent a la séance, les décisions doivent étre prises a I’'unanimité.

2/ - Les délibérations du Conseil de Surveillance sont constatées par des procés
verbaux etablis sur un registre spécial tenu au siége social.

ARTICLE 27 - MISSION ET POUVOIRS DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

1/ - Le Conseil de surveillance exerce le contréle permanent de la gestion de la
societe par le Directoire. A toute époque de I’année, il opére les vérifications et
les contréles qu’il juge opportuns et peut se faire communiquer les documents
qu il estime utiles a ['accomplissement de sa mission.

2/ - Le Conseil de Surveillance peut, dans les limites qu’il fixe, autoriser le
Directoire, avec faculté de délégation, d céder des immeubles par nature, céder

totalement ou partiellement des participations, constituer des stiretés ainsi que
des cautions, avals ou garanties au nom de la Société.
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L’absence d’autorisation est inopposable aux tiers, @ moins que la Société ne
prouve que ceux-ci en avaient eu connaissance ou ne pouvaient l'ignorer.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, le Directoire peut étre autorise a
donner, & ['égard des administrations fiscales et douaniéres, des cautions, avals
ou garanties au nom de la société, sans limite de montant.

Le Conseil de Surveillance donne en outre au Directoire les autorisations prevues
a titre de mesure d’ordre intérieur non opposable aux tiers, par l'article 18 des
présents statuts.

3/ - Il autorise les conventions visées a [’article 32 ci-apreés.

4/ - Il présente a I’Assemblée Générale Ordinaire Annuelle ses observations sur le
rapport du Directoire, ainsi que sur les comptes de l’exercice.

5/ - Il décide le déplacement du siége social dans le méme département ou dans
un département limitrophe sous réserve de ratification de cette décision par la
prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

6/ - Le Conseil de Surveillance peut conférer a un ou plusieurs de ses membres
tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 28 - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL _DE
SURVEILLANCE

1/ - L’Assemblée Générale peut allouer aux membres du Conseil de Surveillance,
en rémunération de leur activité une somme fixe annuelle a titre de jetons de
présence , dont le montant est porté aux charges d’exploitation.

Le Conseil de Surveillance répartit librement entre ses membres les sommes
globales allouees.

2/ - La rémunération du Président et du Vice-Président est déterminee par le
Conseil.

3/ - Il peut étre alloué par le Conseil des rémunérations exceptionnelles pour les
missions ou mandats confiés a des membres de ce Conseil. Ces rémunérations
exceptionnelles sont soumises aux dispositions de l'article 32 ci-apres.

ARTICLE 29 - RESPONSABILITE DES MEMBRES DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

Les membres du Conseil de Surveillance sont responsables des fautes
personnelles commises dans l'exécution de leur mandat. Ils n’encourent aucune
responsabilité en raison des actes de la gestion et de leur résultat.
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Ils peuvent étre déclarés civilement responsables des délits commis par les

membres du Directoire si, en ayant eu connaissance, ils ne les: ont pas révélés a
I’Assemblée Générale.

ARTICLE 30 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, UN MEMBRE DU
DIRECTOIRE OU DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

DIREC IUIRE U A A A e

Toute convention intervenant entre la societé et ['un des membres du Directoire
ou du Conseil de Surveillance doit étre soumise a l'autorisation préalable du

Conseil de Surveillance.

1 en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées a l'alinéa
précédent est indirectement intéressée ou dans lesquelles elle traite avec la

société par personne interposee.

Sont également soumises a autorisation préalable les conventions intervenant
entre la société et une entreprise si ['un des membres du Directoire ou du Conseil

de Surveillance de la société est propriétaire, associé indefiniment responsable,
gerant, administrateur, Directeur Général ou membre du Directoire ou du

Conseil de Surveillance de [’entreprise.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant
sur des opérations courantes et conclues des conditions normales.

ARTICLE 31 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent
leur mission de contréle conformément a la Lot.

Ils ont pour mission permanente, a l'exclusion de toute immixtion dans la gestion,
de vérifier les livres et les valeurs de la société et de contréler la régularité et la

sincérite des comptes SOCIQux.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont nommes, qui sont
appelés a remplacer le ou les Commissaires aux Comptes titulaires en cas
d’empéchement, de refus, de démission ou de déces.

TITRE IV
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ARTICLE 32 - NATURE DES ASSEMBLEES

Les décisions des actionnaires sont prises en assemblée générale.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre
toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.
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Les assemblées générales extraordinaires sont celles qui sont appelées a decider
ou & autoriser des modifications directes ou indirectes des statuts.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d’actions d’une catégorie
déterminée pour statuer sur une modification des droits des actions de cette
catégorie.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme
absents, dissidents ou incapables.

ARTICLE 33 - CONVOCATION - ORDRE DU JOUR
1/ - Convocation

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Directoire ou, a defaut, par
le Conseil de Surveillance ou par les Commissaires aux Comptes, soit par un
mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en réfere
d la demande d’un ou plusieurs actionnaires réunissant le dixieme au moins du
capital.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les
liquidateurs. Les assemblées générales sont réunies au siege social ou en tout
autre lieu indiqué dans [’avis de convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de l'assemblée soit par lettre
simple ou recommandée adressée a chaque actionnaire, soit par un avis insere
dans un journal d annonces légales du département du siége social.

En cas de convocation par insertion, chaque actionnaire doit egalement étre
convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre
recommandeée.

Lorsqu’une assemblée n’a pu réguliérement délibérer, faute de reunir le quorum
requis, la deuxiéme assemblée et, le cas échéant, la deuxieme assemblee prorogee,
sont convoquées dans les mémes formes que la premiére et l’avis de convocation
rappelle la date de la premiére et reproduit son ordre du jour.

2/ - Ordre du jour

1 - L’ordre du jour est arrété par ’auteur de la convocation

2 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital
social requise et agissant dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la
faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande d’avis de reception,
l'inscription a 'ordre du jour de I’Assemblée de projets de résolutions.
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3 - L’assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite a l'ordre
du jour, lequel ne peut étre modifié sur deuxieme convocation. Elle peut toutefois,
en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs membres du Conseil de
Jurveillance et procéder a leur remplacement.

ARTICLE 34 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES

L assembice genérale se compose de tous les actionnaires, quel que soit le
nombre de leurs actions.

Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre
actionnaire.

Les mineurs et incapables sont représentés par leurs tuteurs et administrateurs,
sans que ces derniers aient besoin d’étre personnellement actionnaires. Une
personne morale est valablement représentés par tout représentant légal ayant
qualite ou par une personne spécialement habilitée a cet effet, ou a défaut, par
son représentant permanent au sien du Conseil de Surveillance qui est réputé de
plein droit avoir mandat a cet effet.

Le droit de participer aux assemblées est subordonné a ['inscription de

’actionnaire dans les comptes de la société cing jours au moins avant la date de
la reunion de l’assemblee.

ARTICLE 35 - TENUE DE L’ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblees sont présidées par le Président du Conseil de Surveillance ou, en

son absence, par le Vice - Président du Conseil de Surveillance ou par autre
personne qu elles élisent.

En cas de convocation par le Commissaire aux Comptes, par un mandataire de
Justice ou par un liquidateur, ['assemblée est présidée par celui qui l'a
convoquee.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de !’assemblée
disposant du plus grand nombre de voix et acceptent ces fonctions. Le Bureau
désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

Il est tenu une feuille de présence diiment émargée par les actionnaires présents et

par les mandataires des actionnaires représentés et certifiée exacte par le bureau
de l'assemblee.

Tout actionnaire a autant de voix qu’il posséde d’actions ou en représente, sans
autre limitation que celles prévues par la Loi.

Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux signés par les membres
du bureau dans les conditions prévues par la Loi.
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Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés dans les
conditions fixees par la Lot

ARTICLE 36 - QUORUM - VOTE

1/ - Le quorum est calculé sur I’ensemble des actions composant le capital social,
sauf dans les Assemblées spéciales ou il est calculé sur ’ensemble des actions de
la catégorie intéressée, le tout déduction faite des actions privées du droit de vote
en vertu des dispositions de la Loi.

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte pour le calcul du

quorum, que des formulaires diiment complétés et regus par la société trois jours
au moins avant la date de [’ Assemblée.

2/ - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est

proportionnel a la quotité du capital qu’elles représentent. Chaque action donne
droit a une voix.

3/ - Le vote s’exprime a main levée, ou par appel nominal ou au scrutin secret,
selon ce qu’en décide le bureau de !’Assemblée ou les actionnaires. Les
actionnaires peuvent aussi voter par correspondance.

ARTICLE 37 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions qui excedent les
pouvoirs du Directoire et qui n’ont pas pour objet de modifier les statuts.

L’Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois l'an, dans les six
mois de la cléture de l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet
exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par decision de justice.

Elle ne délibére valablement, sur premiere convocation, que si les actionnaires
présents ou représentes, ou votant par correspondance, possedent au moins le

quart des actions ayant le droit de vote. Aucun quorum n’est requis sur deuxieme
convocation.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés ou votant par correspondance.

ARTICLE 38 - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

L’assemblée generale extraordinaire est compétente pour apporter aux statuts
toutes les modifications autorisées par la Loi. Elle ne peut toutefois augmenter les
engagements des actionnaires, ni changer la nationalité de la société, si ce n’est
par decision unanime des actionnaires.
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L’assemblée générale extraordinaire est réguliérement constituée et délibere
valablement si les actionnaires présents ou représentés possedent au moins, sur
premiére convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions
ayant droit de vote ; & défaut de ce dernier quorum, la deuxieme assemblée peut
étre prorogée & une date postérieure de deux mois au plus a celle de sa réunion
sous réserve des exceptions prévues par la Loi.

Les décisions de I’assemblée générale extraordinaire sont prises a la majorite des
dews tiers des voix domt disposent les actionnaires présents, votant par
correspondance ou représentes.

Par dérogation légale aux dispositions qui précédent l'assemblee generale qui
décide une augmentation de capital par voie d’incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d’émission, peut statuer aux conditions de quorum et de
majorité d 'une assemblée générale ordinaire.

ARTICLE 39 - ASSEMBLEES SPECIALES

S’il existe plusieurs catégories d’actions, aucune modification ne peut étre faite
aux droits des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une
Assemblée Générale Extraordinaire ouverte a tous les actionnaires et, en outre,
sans vote également conforme d'une Assemblée Spéciale ouverte aux seuls
propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

Les Assemblées Spéciales sont convoquées et délibérent dans les meémes
conditions que les Assemblées Générales Extraordinaires sous reserve des
dispositions particuliéres applicables aux Assemblées de titulaires d’actions a
dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 40 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d’obtenir, dans les conditions et aux époques fixées
par la Loi, communication des documents nécessaires pour lui permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le
contrdle de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition
sont déterminées par la Loi et les reglements.

TITRE V

*kxhkhkhkdkkik

COMPTES ANNUELS - BENEFICES - RESERVES

ARTICLE 41 - COMPTES ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

A la cléture de chaque exercice, le Directoire dresse un inventaire et les comptes
annuels conformément aux dispositions legales.
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Le Directoire établit chaque année un rapport sur sa gestion au cours de
’exercice écoule. |

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont communiques aux
Commissaires aux Comptes et présentés a |'assemblée ordinaire annuelle dans les
conditions légales.

ARTICLE 42 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Sur les bénéfices de l'exercice, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il
est d’abord préleve :

W cing pour cent (5 %) au moins pour constituer le fonds de réserve légale,
prélévement qui cesse d’étre obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixieme
du capital, mais qui reprend son cours si, pour une cause quelconque, cefte
quotité n'est plus atteinte, mais qui pourra étre supérieur a dix pour cent
(10%) suivant accord de I'assemblée générale sur proposition du Conseil de
Surveillance.

M ¢t toutes sommes & porter en réserve en application de la Loi.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le bénefice distribuable qui
est a la disposition de I’assemblée générale pour étre réparti aux actionnaires da
titre de dividende, affecté a tous comptes de réserves ou reporte a nouveau.

L’assemblée générale peut, en outre, décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition. En ce cas, la décision indique
expressément les postes sur lesquels les prélévements sont effectués.

ARTICLE 43 - PAIMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

Le paiement des dividendes est effectué a la date et aux lieux fixés par
I'assemblée générale ou, a défaut, par le Directoire. La mise en paiement doit
intervenir dans un délai maximal de neuf mois aprés la cléture de 'exercice.

L’assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de l'exercice peut
accorder a chaque actionnaire, pour tout ou partie du dividende ou des acomptes

mis en distribution, une option entre un paiement en numéraire et un paiement en
actions.
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TITRE VI
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DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATION

ARTICLE 44 - DISSOLUTION

I - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le
Directoire est tenu, dans les quatre mois qui suivent I’approbation des comptes

ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer ['assemblée générale
extraordinaire a l’effet de statuer sur la dissolution anticipée de la société.

o1 la dissolution n’est pas prononcée, la société est tenue au plus tard a la cléture
du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la perte a été constatée, de
reduire son capital d’un montant au moins égal & celui des pertes qui n’ont pu
étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n’ont pas été

reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital
social,

La decision de ['assemblée est, dans tous les cas, publiée conformément a la
réglementation en vigueur.

2 - Arrivee du terme statutaire

Un an au moins avant la date d’expiration de la durée de la société , le Directoire
convoque ['assemblée générale extraordinaire des actionnaires & [effet de
deécider si la sociéte doit étre prorogée ou non.

3 ~ Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut & tout moment étre prononcée par l'assemblée
genérale extraordinaire.

ARTICLE 45 - LIQUIDATION

L'assemblée geénérale extraordinaire des actionnaires regle le mode de

liquidation et nomme le ou les liguidateurs dont elle détermine les fonctions et la
rémunération.

Sous réserve des restrictions légales, les liquidateurs ont les pouvoirs les plus
eétendus a l'effet de réaliser, méme & I’amiable, tout I ‘actif de la societé et
d’éteindre son passif. Ils peuvent, en vertu d’une délibération de !’assemblée

genérale extraordinaire, faire l’apport ou consentir la cession de la totalité des
biens, droits et obligations de la société dissoute.
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Le produit net de la liquidation, apres le réglement du passif, est employe a

rembourser le capital libéré et non amorti des actions ; le surplus est reparti, en
especes ou en titres, entre les actionnaires.

ARTICLE 46 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s 'élever pendant le cours de la société ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires et la société, soit entre les actionnaires
eux-mémes, au sujet ou en raison des affaires sociales, sont soumises a la
juridiction des tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.



