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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE 2 2 DEC. 2008
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE /u Y 56 /‘ -

AVEC EFFET RETROACTIF AU 28 OCTOBRE 2008

L'an DEUX MILLE HUIT,

Le 27 novembre,

A 13h00,

Les associés de SNC LE PIN LE LAC-RESIDENCE, société en nom collectif au capital de

5 010 curos, divisé en 501 parts de 10 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, 25 rue Godot de Mauroy 75009 PARIS, sur convocation de la gérance.

Sont présents :
- Societe EDMOND COIGNET proprietaire de 1 part sociale,
- Socicté SNC LE PIN LE LAC-HOLDING propriétaire de S00 parts sociales,

seules associées de la Société et représentant en tant que telles la totalité des parts sociales
composant le capital de la Sociéte.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblee est présidée par Monsieur Jean RENUCCI, gérant non associ€, présent.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR
- Transfert du siege social,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée :

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.
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Le President deéclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
légisiatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus & leur disposition au siége
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lu1 donne acte de cette déclaration.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblee Genérale decide de transférer le siége social du 11 avenue Myron Herrick 75008
PARIS au 25 rue Godot de Mauroy 75009 PARIS, et ce a compter du 28 octobre 2008.

En consé€quence, elle modifie de la maniere suivante l'article 4 des statuts :
« ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL

Le siege soctal est fixé : 25 rue Godot de Mauroy 75009 PARIS. »

Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette resolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Genérale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de drott.

Cette resolution est adoptée a ['unanimité.

L'ordre du jour étant €puisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seance levée.

De tout ce que dessus, 11 a €t€ dress€ le présent proces-verbal qui a €té signé aprés lecture par
le gerant, le preésident de sc¢ance et les associés ou leurs mandataires.
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SNC LE PIN LE LAC-RESIDENCE
Société en Nom Collectif au Capital de 5.010,00 €
25 rue Godot de Mauroy 75009 PARIS
RCS PARIS 448 771 311

STATUTS

Mis a jour le 28 octobre 2008
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ARTICLE 1* FORME

Il est formeé par les présentes, entre les propriétaires des parts ci-apres et de celles qui pourraient
'étre ultérieurement, une sociéteé en nom collectif régie par les présents statuts ainsi que par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 2 OBJET"

La Société a pour objet, I'acquisition, en vue de leur revente, de biens et droits immobiliers, en qualité
de marchand de biens, et plus particulierement, des biens dont la liste est la suivante, sans qu'elle soit
limitative ;

un immeuble sis a ASNIERES —- 92600 — 52 ave de la Marne
un immeuble sis a JOIGNY - 46 rue de |a Basse pécherie

un immeuble sis a SENS - rue du Général de GAULLE

un immeuble sis 8 AUXERRE - 2 place ROBILLARD

un immeuble sis a SENS - 5/7, rue Maurice Prou

un immeuble sis 8 TONNERRE — 28 rue du Fbg ROUGEMONT
un immeuble sis & MIGENNES - 24 ave Jean Jaurés

un immeuble sis a SAINT FLORENTIN - 42 rue MONTARNANCE
une forét d'environ 5 hectares avec un lac sis a LE PIN DU LAC
AUXERRE - 16 rue de la fecauderie en partie

un immeuble a3 AUXERRE ~ 20 rue d’'EGLENY

L'emprunt des fonds neécessaires aux acquisitions sus relatées et la constitution des garanties y
relatives.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations
nouvant se rattacher a son objet par voie de création de societés nouvelles, d'apport, de souscription
ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location,
de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ; 1a prise, I'acquisition,
'exploitation ou la cession de tous procédes et brevets concernant ces activites.

Et generalement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobilieres ou
immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a tout objet
similaire ou connexe

ARTICLE 3 DENOMINATION

La denomination de la Société est : SNC LE PiN LE LAC-RESIDENCE

Tous les actes et documents emanant de la Société doivent mentionner la dénomination sociale,
précédée ou suivie immediatement des mots "sociéte en nom collectif” ou des initiales "S.N.C.".

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé . 25 rue Godot de Mauroy 75009 PARIS

Il peut étre transfére en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
une simple décision de la gérance sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée Générale
Ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une délibération de I'Assemblée (Générale
Extraordinaire.



ARTICLE 5 DUREE

La durée de la Sociéte est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 APPORTS - CAPITAL SCCIAL

Le capital social est fixe a 5.010 € (cing mille dix euros)

| - Il est divisé en 501 parts sociales de 10 € {(dix euros)

Il - Les associés peuvent a I'unanimité apporter toutes modifications au capital social.

Les sommes constituant les apports en numéraire ont été effectivement versées dans la caisse
sociale.

ARTICLE 7 PARTS SOCIALES
Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

la Sociéte EDMOND COIGNET 1 part
numerotee 1

La SNC LE PIN LE LAC — HOLDING 500 parts
numerotees de 2 a 501

Total egal au nombre de parts composant le capital social : 501 parts.

ARTICLE 8 COMPTES COURANTS

Qutre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la Société toutes sommes
dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de
l'associe.

Les comptes courants ne doivent jamais étre debiteurs et 1a Societé a la faculté d'en rembourser tout
ou partie, aprés avis donné par €crit un mois a I'avance, sauf stipulation contraire.

ARTICLE 9 REPRESENTATION BES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre representées par des titres negociables. Le droit de chague
associe résulte seulement des présents statuts et des actes ultérieurs modifiant le capital social ou
constatant des cessions régulierement consenties.

ARTICLE 10 INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Sociéte. Les copropriétaires indivis sont tenus de
désigner 'un d'entre eux pour les représenter aupres de la Société ; a défaut d'entente, il appartient 4
indivisaire le plus diligent de faire désigner par voie de justice un mandataire chargé de les
representer.

Si une ou plusieurs parts sont grevees d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf
pour les décisions concernant P'affectation des résultats, ou il est réserve a l'usufruitier.
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ARTICLE 11 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confere a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et dans
actif social.

Les droits et obligations attachés a chaque part sociale la suiven! dans quelque main qu'elle passe. La
possession d'une part entraine de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions reguliérement
prises par les associés.

Les associes ont tous la qualite de commergant et repondent indéfiniment et solidairement des dettes
sociales vis-a-vis des tiers.

Entre associés, chacun d'eux ne répond des deties sociales qu'en proportion de ses droits dans le
capital.

ARTICLE 12 CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne sont pas négociables. Elles ne peuvent étre cédées, méme entre associés,
qu'avec le consentement de tous les associes.

L'associe qui projette de céder tout ou partie de ses parts notifie son projet a la gérance par lettre
recommandee avec demande d'avis de réception en indiquant toutes précisions sur le cessionnaire
proposé, le nombre de parts cédées ainsi que le prix convenu.

La gérance consulte les associes et propose les modifications nécessaires aux statuts dans le mois
de la réception de la notification, puis notifie le résultat de la consultation a tous les associés par lettre
recommandeée dans tes huit jours de son intervention.

En cas de refus d'agrement, 1a cession n'a pas lieu et I'associé cédant reste propriétaire des parts qui
devaient etre cedées.

La Societé n'est pas dissoute par le décés d'un associé. Elle continue entre les associés survivants
auxquels s'adjoignent les conjoint et héritiers de 'associé decédé titulaire de parts sociales du capital.

Les dispositions qui precedent s'appliguent lorsque le décés ne laisse subsister qu'un seul associé
survivant, lequel exerce, s'ii y a lieu, 1a faculie d'agrement reconnue par les statuts. Le cas echéant, il
dispose du délai de un an prévu a l'article 1844-5 du Code civil pour régulariser la situation.

Les héritiers et conjoint d'un associe décede doivent justifier de leur qualité auprés de la Société dans
le mois du deces ; la gérance, de son cote, peut exiger a tout moment de tout intéressé et de tout
notaire la justification de ia quahté desdits héritiers et conjoint par la production de tout document
approprie.

l.a disparition de la personnalité morale d'un associé, intervenant pour quelgue cause que ce soit, est
assimilée au déces d'un associé.

ARTICLE 13 FAILLITE, INTERDICTION ET INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La faillite, l'interdiction d'exercer une profession commerciale ou l'incapacite frappant 'un des associés
n‘entrainent pas la dissolution de la Société. Celle-ci continue entre les autres associés a moins que
ceux-ci ne décident a I'unanimité de la dissoudre dans les trois mois de la date a laquelle est devenue
définitive 'une des sanciions preécitées,

Dans le cas de continuation, |a valeur des droits sociaux a rembcurser est déterminée conformément
a l'article 1843-4 du Code civil. Le remboursement aura lieu dans les deux mois de la notification du
rapport de f'expert.



Les dispositions qui précedent s'appliquent également, de convention expresse, quand un associé fait
'objet d'un jugement de liquidation judiciaire ou arrétant un plan de cession totale de son entreprise.

ARTICLE 14 GERANCE

Les associes désignent par décision extraordinaire un ou plusieurs gerants, personnes physiques ou
personnes morales, associes ou non, avec ou sans limitation de durée.

Monsieur Jean RENUCCI, ne e 28 septembre 1961 a CONSTANTINE (Algérie), de nationalite
francaise, demeurant 73 rue de Courcelles 75008 PARIS, est nommé premier gérant de la société,
pour une duree illimitee.

Monsieur Jean RENUCCI déclare gqu’aucune mesure ou décision quelconque ne fait obstacle a
I'exercice de ce mandat.

Si une personne morale est gérant, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et
encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient gérants en leur nom propre,
sans prejudice de la responsabilité solidaire de la perscnne morale qu'ils dirigent.

Cette personne morale doit désigner son représentant permanent aupres de la Société par lettre
recommandee. En cas de révocation du mandat de ce représentant, elle doit désigner sans délai son
remplacant.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les pius étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Societe, sous reserve des pouvoirs gue la loi attribue expressement
aux associes.

Un gérant peut donner toutes délegations de pouvoirs a tous tiers pour un ou tous objets déterminés.

La révocation d'un gerant associe est décidee a l'unanimité des autres associés. La révocation d'un
gérant non associé intervient sur décision ordinaire des associés.

Toute révocation decidee sans juste motif peut donner lieu a des dommages-interéts.

La démission d'un gérant ne met pas fin a4 la Société. Elle prend effet dans les 3 mois qui suivent
I'envoi d'une notification par le gérant a chacun des associes par lettre recommandée avec demande
d'avis de réeception. En accord avec 'intéressé, les autres associés peuvent réduire ce délai.

L e demissionnaire, s'il est associé, reste membre de la Société a titre de simple associ¢ en nom, a
moins que la demission n'intervienne d'office du fait de l'un des évenement évoqués dans {'article
précedent.

ARTICLE 15 COMMISSAIRES AUX COMPTES

| es associés peuvent ou, lorsque les conditions ilégales sont réunies, doivent, nommer un ou
plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppleants qui exerceront alors leur mission pour
six exercices dans les conditions et avec les effets prévus par les dispositions législatives et
reglementaires en vigueur.

ARTICLE 16 DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions des associés sont prises en assemblée ou par voie de consultation écrite, mais la tenue
d'une assemblee est obligatoire si elle est demandée par un associe ou s'il s'agit de statuer sur les
comptes de l'exercice écoulé.



Les décisions qualifiees d'extraordinaires sont celles qui comportent ou entrainent, directement ou
indirectement, la modification des statuts, notamment celles qui portent sur I'agrément des cessions
de parts sociales, sur la nomination et la révocation des gérants et la fixation de leur rémunération.

Sous reserve d'autres conditions prévues par la loi ou les statuts, les décisions extraordinaires sont
prises a 'unanimité des associés.

L es decisions ordinaires sont toutes celles qui n'entrent pas dans le champ d'application des décisions
exiraordinaires, notamment les décisions sur I'approbation des comptes annuels et la fixation des
dividendes a distribuer.

Sous reserve d'autres conditions prévues par la loi ou les statuts, les décisions ordinaires sont prises
par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

L'assembiée est convoquee par la gérance au moyen d'une lettre recommandée adressée & chaque
associé quinze jours au moins avant la date de 'assemblée et a laquelle sont annexés le texte des
resolutions proposees par la gérance ou par un associe, le rapport de la gérance, les comptes
annuels, s'il s'agit de statuer sur l'approbation des compies, et le cas échéant, les rapports du
Commissaire aux Comptes.

L'assemblee se réunit au siege social, a tout autre endroit du département de celui-ci ou des
departements limitrophes. Elle est presidée par le gérant associé. A défaut, 'assemblée désigne le
president de seance parmi les associés présents. L'assembiée peut désigner un secrétaire de séance,
associe ou non.

Chaque associé a te droit de participer a I'assemblée et dispose d'un nombre de voix égal a celui du
nombre de parts qu'il posséde. ll peut y étre représenté par un autre associé, par son conjoint, ou par
toute autre personne de son choix.

En cas de consuliation écrite, la gérance adresse a chaque associé par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, son rapport écrit, le texte de la ou des résolutions proposées, un bulletin
de vote.

Les associes disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet de
resolutions pour transmettre leur vote a la gerance par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas
repondu dans le délai ci-dessus est consideré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 17 EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
Chaqgue exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% janvier et finit le 31 décembre.

Les comptes annuels (bilan, compte de resuitat et annexe), I'inventaire, le rapport de gestion et les
rapports speciaux de la gérance ainsi que, le cas échéant, les rapports du Commissaire aux Comptes
sont etablis conformeément aux lois et regiements en vigueur et sont scumis a l'approbation des
associés dans les conditions prevues par ces 1ois et reglements.

ARTICLE 18 AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

L'Assembice Générale repartit le bénéfice distribuable tel qu'il est défini par la loi entre tous les
associeés proportionnellement au nombre de parts appartenant a chacun d'eux; elle en décide les
modalités de mise en paiement.

L'Assemblée Geneérale peut décider la distribution de sommes prelevées sur les réserves dont elle a
la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont été
effectues. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.



Apres approbation des comptes et constatation de I'existence de sommes distribuables, 'Assemblée
Genérale determine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. La part de chaque
associe est proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

L'Assemblee Genérale peut egalement décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves et au
report 2 nouveau, en totalité ou en partie.

Aucune distribution ne peut éire faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de
celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

ARTICLE 19 DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Societe est en liquidation des l'instant de sa dissolution quelle que soit la cause de celle-ci. Sa
personnalité morale subsiste pour les besoins de la liquidation jusque la cl6ture de celle-ci.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est
publiée au Registre du commerce et des sociétés.

La liquidation est assurée par le ou les gérants en fonction tors de l'intervention de la dissolution, ou
par un ou plusieurs liguidateurs nommes par les associes par décision ordinaire, lorsque aucun gérant
en exercice n'accepte le mandat de liquidateur ou en cas de décés, démission ou révocation du
liquidateur.

Sous reserve de ce qui précede, la liquidation intervient dans les conditions fixées par la loi sur les
societés commerciales.

Apres extinction du passif et remboursement des comptes courants d'associes s'il en existe, le produit
net de la liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de parts possédées
par chacun d'eux.

Si, au contraire, des pertes subsistent, elles incombent aux associés dans la méme proportion.

ARTICLE 20 CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associes, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la
Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés, relativement
aux affaires sociales ou a 'execution des présents statuts, seront soumises aux tribunaux compétents
du siege social.

ARTICLE 21 PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Jean RENUCCI et au porteur d'un original ou d’'une copie des
présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives a la constitution de la Société et
notamment :

- pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces legales dans le
département du siege social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de !'mmatriculation de ia Société au Registre du
commerce et des societes ;

- et genéralement, pour accomplir les formalites prescrites par la loi.



