AB CONSEIL IMMOBILIER

Sociélé & Responsabilité Limitde au capital de 44 000 Euros
Siege Social COURBEVOIE {92400) - 22, rue de ¥Abreuvoir

448 743 369 R.C.S. NANTERRE

TITRE |
FORME-OBJET-DENOMINATION — DUREE - EXERCICE SOCIAL - SIEGE

O Artlcle1 - FORME

La Sociaté est une Société & Responsabilité régie par les lois en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

QO Article 2-0OBJET
La Seciété a pour objet, en France et dans tous pays

= L'exploitation directe ou indirecte de tous fonds d’agence immabiliére. La transaction, la gestion, I'achat, la vente de
tous fonds de commerce, la négociation de tous biens la misa en valeur et I'exploitation de tous biens ou druits
mobiliers et ou opérations & caractére immobllier,. a4 l'exclusion d’opérations de Fromaotion Construction
d’Immeuble en vue de la vente.

= La prise de toutes participations et de tous intéréts sous toutes formes dans toutes effaires ou entreprises frangaises
ou étrangéres, quelque soit leur objet ,

=  La commission et la représentation générale.

»  Limportation et 'exportation de tous produits, ainsi que toutes opérations s'y rettachant.

= ['entreprise, fa conduite, l'agence et le gestion de toutes affaires commercigles, industrielles, agricoles et
financiéres.

= L'achat, l'exploitation, la cession, la ratrocession, la concession, 'étude et 'obtention de tous bravets, procédés,
sacrets de fabrication, marques ou systémes.

= L'exploitation directe ou indirecte de tous fonde d’agence immobiliére. La trensaction, la gestion, I'achat, la vente de
tous fonds de commerce, le négoclation de tous biens la mise en valeur et 'exploitation de tous biens ou droits
mobiliers el ou opérations & caractére immobilier, & lexclusion d'opérations de Promotion Construction
d'immeuble en vue de la vente, et de toutes participations ou prise de rasponsabilité financiére, par caution ou
autrement dans de telles opérations, directement ou indirectement.

La craation, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise a bail,
lnstailation, 'exploitation de tous établisserents, fonds de commerce, usings, ateliers, se rapportant 3 'une ou lautre
des activités spécifides.

La prise, 'acquisition, l'exploitation ou a cession de lous procédés et bravets cencemant ces activités,

La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financiéres, immobilieres ou mobilidres et dans
toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher & l'objet sociel ou & tout objet similaire ou
connexe.

O Article 3 - DENOMINATION

La denominafion de la Société est AB CONSEIL IMMOBILIER

Dans tous les actes et documents émanant de la société, ceite dénomination doit &tre précédée ou suivie

immadiatement des mots " Société 3 Responsabilité Limitée™ ou des initisles " S.A.R.L." et de I'énonciation du capital
social.

Page 1 sur 7



[ ] Fa BTN L

1 - La durée de la Saciélé esl fixée & 99 années 4 compier de la date de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés, sauf prarogation ou dissolution anticipée.

2 - L'année sociale commence le 1°" janviar et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis Fimmatriculation de la Société au
Registre du Gommerce et des Sociétds jusqu'au 31 décambre 2004,

En outre, les actas accomplis pour son comple pendant ia période de formation et repris par la Société seront rattachés
a cet exercice.

O Article 5 - SIEGE SOCIAL

Le Siége da la Société est fixé & COURBEVOIE (82400) - 22, rue de I'Abreuvoir

TITRE1
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

O Article 8 - FORMATION DU CAPITAL

1% .. Lors de la constitution de la sociéts, il a élé apporté une somma en puméraire da 24 000 Euros

= par Monsieur Gilles AUBAGUE 4 concurrence d'una somme en espécas de 12 240 Eures,
=  par Madame Nathalie BAUME 4 concurrence d'une somme en espéces de 11 760 Euras.

2° - Aux termas d'une Assembiée Générale Extraordinaire an date du 5 avril 2007, le capital social & &t

=  réduit dune somme de 8 160 Euros, pour &tre ramené 4 15 840 Euros.
= aélé gugmenté de 8 160 Euros par incorporation de réserves pour étre porté & la somme de 24 000 Euros.

3° . Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaira en date du 15 mai 2007, il a élé ratifié la modificabion des
articles 6 et 7 des statuts, décidée lors de MAssemblée Générale Extraordinaira du 5 awril 2007

4° .. Aux termes des décisions de I'Associé unique en date du 23 décembre 2010, le capital socisl a été augmenté d'une
somme de 20 000 Euros, en numéraire, pour étre porté & 44 000 Euros.

O Article 7 - CAPTAL

Le capital social est fixé & QUARANTE QUATRE MILLE EUROS (44 000 €).

Il est divisé en QUATRE MILLE QUATRE CENTS {4 400) parts de 10 Euros chacune, entiérement libarées,
numéralées de 1 3 4 400 et sttribuées en totalite 2 Monsieur Gillas AUBAGUE, Associé unigue.

0 Article 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

Toute modification du capital socia! sera décidée et réalisée dans les conditions el avec les conséquences prévues 4 cet
affet par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

O Article 9 - LIBERATION DES PARTS SOCIALES

Toutes les parts d'origine formant le capital initial el représentant des apports en numeéraire doivent &tre obligatoirament
libérées d'un cinguiéme au moins de leur valeur nominale lors de la souscription.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du gérant dans un délal de cing ans &
compter du jour de Iimmatriculation su Registre du Commerce et des Sociétés.
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En cas d'augmentation de capial, les parts sociales darvent elre integralement nberegs avant touts souscnphon de
nouveiles parts socisles & libérar en numéraire, a peine de nullité de I'opération.

0O Article 10 - PARTS SOCIALES

1 . La propriété des paris résulte simploement des prasents statuls, des actes ultérisurs qui pourraient modifier le capitsl
soclal et des cessions et attributions qui seraient réguliérement réaliséas.

2 Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et dans tout I"actif
sacial. Elle donne droit 3 une volx dans tous les votes et délibératians.

|La propriété d'una part emporte da plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions collectives des associés.

3. La réunion de toutes les paris sociales en une seule main n'entraine pas (o dissolution de Iz Société qui continue
d'axister avet un assoclé unique. Dens ce cas, I'associé unique exerce tous les pouvoirs dévolus a MAssemblée des
Associés.

O Articie 11 «- CESSION ET TRANSMISS]ON DES PARTS SOCIALES

1 - La cession des parts socisles s'opére par un acte authentique au sous signatures privées. Pour étre opposable 3 I3
Société, elle duit lui &ire significe ou &tre acceptée par eile dans un acte naterié. Tautefols, la signification peut &tre
remplacée par le dépdt d'un originel de 'acte de cession au slége social contre ramise. par ka Gérance d'une sttestation
de ce dépdt.

La cession n'est opposable aux tiers qu'aprés I'sccomplissement de ¢ces formalités et, en outre, aprés publicité au
Registre du Commerce et des Sociétés.

2 - Larsque la Société comporte plus d'un assoclé, les parts sociales ne peuvent élre cédées, 2 tilre anéreux ou é titre
gratuit, quelle que soit la qualité du cesslonnaire, qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au
mains la moitié des parts sociales.

La projet de cessian est natifié & la' Société et 3 chacun des associés.

Tautefois, les opérations de toute nature réalisées par 'sssocié unique sont libres.

3 - En cas d'apport de biens ou de deniers communs, au d'acquisition de parts sociales au moysen de deniers communs,
le conjoint de I'apporteur ou de I'acquérsur peut revendiquer persannellement la quaiité d'associé pour la moitié des

perts souscrites st ce, dans les conditions et selon les modalités prévues par la Loi.

4. En cas de décés d'un associé, |s société continue entre les seuls associés survivants et avec la ou les personnes(s)
désignée(s) par dispesitions testamentaires de 'essocié décédé.

Les associés survivants, 1a au les personnes(s) désignée(s) par dispositions testamentaires de l'associé décéda sont
tenus de racheter les parts de I'associé décédé, dens les conditions prévues pour les transmissions entre vifs, Iz valeur
desdites parts 6tant déterminée, au jour du décés, conformément sux dispasitions de Ferticle 1843-4 du Code Civil.

0 Article 12 - DECES - INTERDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Saciété n'ast pas dissouts lorsqu'un jugement ds liquidation judiciaire, la faillite personnelle, linterdiction de gérer ou
une mesure dlincapecité est prononcés 3 I'égard de 'un des assaciés. Elle n'est pas non plus dissoute par le décés d'un
associé.

Mais si 'un de ces événements se produit en la personne d'un Gérant, il entralnera cessation de ses fonctions de
Gérant.

TITRE N
ADMINISTRATION - CONTROLE

O Article 13 - GERANCE

1 - La Société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques choisies parmi lea associés au en dehars d'sux.
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Chacun des Gerants engage la Societa, Saur 81 ses acles ne rejevant pas de 1objet social et que 13 Sodiote prouve que
les tiers en avaient connaissance. II a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances, sans avoir 3 justifier de pouvoirs spéciaux. Il a la signature sociale.

Dans leurs rapports entra eux et avec leurs coessociés et & titra de mesure d’ordre intérieur, les Gérants ont les pouvoirs
nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément - sauf le droit pour chacun de s'opposer & toute opération
avant qu'elle ne soit conclue - pour faire toutes les opérations se rattachant 4 l'objet soclal, dans l'intérét de la Société.

Toutefois, les emprunts, 3 I'exception des crédits en banque et des préts ou dépdts consentis par des associés, les
achats, échonges et ventes d'établissements cemmerciaux ou dimmeubles, les hypothéques et nantissements, la
fondation de sociétés et tous apports 3 dee sociétés constitudes ou & constituer, ainsi que toute prise d'intérdt dans ces
sociétés, ne peuvent étre faits ou consentis quavec I'autorieation des associés aux conditione de majorité ordinaire, sans
toutefois que cette limitation de pouvolrs, qui ne conceme que les rapports des assoclés entre eux, puisse étre opposée
aux tiers.

2 - Chague Gérant a droit & une rémunération dont les modalités sont déterminées par une décision collective ordinaire
des associés.

3 Sauf disposition contraire de la décision qui les nomme, les Gérants ne sont tenus de consacrer que le temnps
nécessaire aux affaires sociales.

Les Gérants pauvent d'un commun accord et sous leur responssbilité, constituer des mandataires spéciaux et
temporaires pour la réalisation d'opérations déterminées,

Les Gérants sont responsables, individusllement ou solidairement en ces de faule commune, envers la Société ou

envers les tiors, soit des infractions aux dispositions lgislatives ou réglementaires applicables aux soclétés 3
responsabilité limitée, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs Gérants ont coopéré aux mémee faits, le tribunal détermine la part contributive de chacun dans la réparation
du dommage.

4 - Tout Gérant, associé ou non, nommé ou non dens les statuts, est révocable par décision ordinaire de la collectivité
des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

En ces de cessation de fonctions par ['un des Gérants pour un molif quelconque, la Gérence reste assurée par le ou les.
autres Gérents.

Si le Gérant qui cessa ses fonctions iait seul, a collectivité des associés aura & nommer un ou plusieurs autres
Gérants, 4 la diligence de I'un des assoclés et aux conditions de majorité prévues par la Lol

O Article 14 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commisseires aux Comptes titulaires et suppléants peuvert ou doivent &tre nommés. lis exercent leur
mission de contrdle conformément 4 ba Lol. Les Commissaires aux Comptes sont déslgnés pour six exercices.

TTRE IV
DECISIONS DES ASSOCIES

O Article 15 - DECIS|ONS COLLECTIVES

1 - La volonté des associés sexprime par des décisions collectives quslifiées dextraordinairas quand elles concement
fout chjst pouvant entrainer directement ou indirectement une modification des statuts, et d'ordinaires dans tous les
autres cas.

2 Ces décisions sont prisas, au choix de la Gérance, soit en Assemblée Générale, soit par consultation écrite des
assaciés. Elles peuvent égalemant résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte. Toutefols, Ja
réunion d'une Assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation des comptes de chaque exercice.

3 Les Asgemblées Générales sont convoquées par la Gérance ou & défaut par le Commissaira aux Comptss, s'il en
existe un, ou encors 4 défaut par un mandataire désigné en justice a la demande de tout associé.

Pendant Ia période de liquidetion, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.
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Les Assemblées (Générales sont reunies au siege social ou en tout autre lieu mdiqué dans la convocaton.

4 En ces de consultation écrite, la Gérance adresse 4 chaque associé, & son demier domicile connu, par leftre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 4 l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de (a date de réception du projet de résclutions pour
émettre laur vote par écrit, le vote &étant, pour chaque résolution, formulé par les mots " oui ™ ou "non”

La réponse est adressée 4 'autaur de la consultation par lettre recommandée. Tout assacié n'ayant pas répondu dans le
délai ci-dessus est considéré comme s'8tant abstenu.

5 - Lorsque les décisions résultent du consentement de tous les associés exprimé dans un acte, celui-ci doit comporter
les noms de tous les associés et la signature de chacun d'eux. Cet acte est établi sur la registre des procés-verbaux.

6 - Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal au nombre de parls sociales
qu'il poaséde, aans limitation.

Un associé peut se faira représenter par son conjoint, sauf si la Société ne comprend que les deux époux.

Il peut aussi se faire représenter par un auire associé justifiant de son pouvoir, & condition que le nombre des associés
soit supérieur & deux.

TITREV
AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

O Article 16 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

Il est dressé & I cléture de chaque exercice, per les soins de la Gérance, un inventaire de Factf et du passif de la
Société, et des comptes annueis conformément aux dispositions du Titre Il du Livre ler du Code de Commerce.

Ls Géranca procéde, m&me en cas d'absence ou dinsuffisance de bénéfice, aux amortissements et provisions prévus
ou autorisés par la Loi.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Sociéts, ainsl qu'un état des siiretés consenties
par elle sont annexés & la suite du bllan.

La Gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et I'activité de celle-ci pendant P'exercice écoulé.

Chaque année, dans les six mois de la cliture de 'exercice, les associés sont réunis par la Gérence pour statuer sur les
comptes dudit exercice et laffeciation des résultats.

O Article 17 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais géneraux et autres charges de la Soclété, y compris tous
amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des perles antérieures, sont prélevées tout d'abord les sommes & porter en
réserve en application de la Loi ou des statuts.

Ainsi, il est préleve 5 p. 100 pour censtituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatolre lorsque
le fonds de réserve atteint le dixidme du capital sociat il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la
réserve légale est descendue su-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et des sommes
portées en réserve en application de la Loi, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est rdperti entre tous les associés proportionnellement au nombre de perts appartenant a chacun d'sux,

Cependant hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite sux associés lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient, & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que l2 Loi

ou les statuts ne permettent pes de disiribuer.
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Touteiols, apres prelevement des sommes porees en resarve, an applcation da ja Lal ol Qas presenis swills, 105
assaciés peuvent, sur proposition de la Gérance, reporter & nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans le
bénéfice, au affecter tout ou partie de cette part 4 toutes réserves générales ou spéciales dont ils décident la création et
déterminent 'emplal §'il y a lisu.

Les pertes, s'l en axiste, sont Imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou reportéss a nouveau.

TITRE VI
PROROQGATION - TRANSFORMATION - DISSOLUTION LIQUIDATION

Q Article 18 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la Gérance doit provoquar una réunion de |a collectivité des
associés & Peffet da décider, dang les conditions requises pour la modification des statuts, si la Sociéteé doit &tre

prarogée.

O Article 19 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de partes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société daviennent inférieurs
4 Ia moitié du capital social, la Gérance doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des cemptes ayant fait
apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider sil y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

L'Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues paur la madification des statuts.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délal fixé par la Loi, réduit d'un montant égal au montant
des partes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délal, lee cepitaux propres n'ont pas &6 recenstitués &
concurrence d'une valeur au mains égale 4 le moitié du capital social.

La réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut élre décidée que sous la condition suspensive
d'une augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci au mains & ce montant minimur.

En cas d'inchservation dea prescriptions de l'un ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout intdressé peut demanderen
justice la dissolution de la Société. Il en est da méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

O Article 20 - TRANSFORMATION

La Socigta paut &re transformée en une Société d'une autre forme par dacigion collective des associés statuant aux
cenditions de majorité prévues pour la modificetion des statuts.

Toutefois, la transformation en Société en Nam Collectif, en Commendite Simple, en Commandite par actions, en
Société par actions simplifiée ou en Société Civile exige l'unanimlté des assoclés.

La fransformation en Société Ananyme peut tre décidée par les associos représentznt la majorité des parts sociales, si
las capitaux propres figurant au demier bilan excédent le montant fixé par la Loi.

La décision de transformation en Société Anonyme au en Saciété par aclions simplifiée est précédée des rapports des
Commissaires déterminds par la Loi. Le Commissaire a la transformation est désigné par Ordonnance de Monsieur la
Président du Trbunal de Cammerce statuant sur requéte, ou par décision unanime des associés.

Les associés doivent statuar sur I'évaluation des biens composant l'actif social et l'octroi des avaniages particuliers | ils
ne peuvent les réduire qu's l'unanimité.

A défaut d'approbation expresse des associés, mentionnée au procés-verbal, la transfarmation est nulle,

Q  Article 21 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute par l'arivée da son terme - sauf prorogation ., par la perte totale de son objei, par I'effet d'un
jugement ordonnant la liquidation judiciaire au la cession totale des actifs, par décision judiciaire pour justes motifs.
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La dIssoIUTion anlicipea peutl dusst reguiier O une docision CORCCUVE BAUALITINGING dBs ass0Cies. EN Gas Je QIBSUILRION,
la Société entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ol elle a été publiée au Registre
du Commerce et des Sociétés.

La personnalité de le Société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la cldture de celleci. La mention "
Société en liquidation " ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les ectes et documents émanant
de la Sociaté.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liguidateurs nommeés 3 la majorité dea parts sociales, pris pammi les associés
ou en dehors d'eux. La liquidation est effectuée conformément a la Loi.

Le produit net de la llguidstion est employé d'abord a rembeurser le montant des parts sociales qui n'aurait pas encore
été remboursé.

Le surplus est réparti entre les associés au prorata du nombre des parts appartenant a checun d'aux.

Lorsque ls Société ne comprend qu'un associé, le dissolution, pour quelque csuse que ce soit, entraine, dans les
conditions prévues par la Loi, la transmission du patrimaine social & I'associé unique, sans quil y ait lieu & liquidetion.
Q@ Article 22 - CONTESTATIONS

Toutes contastations susceptibles de surgir pendant le durée de la Scciété ou aprés sa dissolution pandant le cours des
opérations de liquidstion, soit entre les associés, les organes de gestion et la Société, soit entre les associés eux

mémes, relativement aux effgires sociales ou 3 l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la
Lai ot soumises a le juridiction des fribunaux compétents.

Fait a COURBEVOIE
Le 23 décembre 2010

Statuts modifiés par ’Associé Unique en date du 23 décembre 2010

Copie certifiée conforms
L'Associé Unique
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