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Crédit&»Mutuel

CCM AEROPORT MARSEILLE PROVENCE
HALL B REZ DE CHAUSSEE AEROPORT MARSEILLE PROVENCE BP 14 13727 MARIGNANE CEDEX
T 0442877527 FAX 0442891635 07988@creditmutuel.fr BIC : CMCIFR2A

Greffe Tribunal de Commerce
Salon-de-Provence

Création de Société par Actions Simplifiée DépotN°_ Do 94 [ AM
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-apres :
CCM AEROPORT MARSEILLE PROVENCE, HALL B REZ DE CHAUSSEE AEROPORT MARSEILLE
PROVENCE BP 14 13727 MARIGNANE CEDEX déclare et atteste avoir regu en dépét la somme de 5 000 €.

Monsieur Alexandre ABERLEN, représentant de la société SAS 2A informatique S.A.S., Société par Actions
Simplifiée actuellement en voie de formation dont le siege social se situe LE LIOURAT 4 RUE DE L AMELIE
13127 VITROLLES, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du
capital social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi
qu'il a été versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
ABERLEN Alexandre 50 5000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

10278 07988 27270301 04

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois a compter du
dépét de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par 'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.
Le 09 février 2021

Le déposant Régine SIMONDI
("lu et approuvé" + signature) Directrice
regine.simondi@creditmutuel.fr

/u b O\O(J(QU,VC/

JST14

CAISSE DE CREDIT MUTUEL AEROPORT MARSEILLE PROVENCE, Société coopérative de crédit & capital variable et & responsabilité statutairement limitée
AEROPORT MARSEILLE PROVENCE 13727 MARIGNANE CEDEX - Régie par les art. L511-1 et s. du CMF - RCS 491117271
TVA intracommunautaire FR 07 491 117 271 - Intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07003758 CCM affiliée & la CF de CM www.orias.fr
Médiateur de la consommation du Crédit Mutuel 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin La Demi Lune www.lemediateur-creditmutuel.com
Pour toute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamation d'un consommateur : 09 69 36 05 05 (appel non surtaxé)



2A INFORMATIQUE Greffe Tribunal de Commerce
AU CAPITAL DE 5 000 EUROS Salon-de-Provence

DépotN°__ 9D 21 l N
VAR
SIEGE SOCIAL :

4 RUE DE L'AMELIE, LE LIOURAT,
13127 VITROLLES

STATUTS

Le soussigné :
Monsieur Alexandre ABERLEN, Gérant de société,
Demeurant 4 rue de I'Amélie 13127, VITROLLES,

Né le 19 novembre 1981 3 AUBAGNE, Bouches du Rhone,
Célibataire,

A établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée qu'ils sont convenus de constituer.

TITRE | - FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les présents statuts.
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appe! public a I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et financier, donnant accés
au capital ou a |'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La dénomination sociale est :
2A INFORMATIQUE

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie
immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de I'énonciation du capital social.
Le nom commercial est « ELITE INFORMATIQUE ».

ARTICLE 3 - Siége social
Le siege social est fixé au :

4 rue de 'Amélie, Le LIOURAT, 13127 VITROLLES.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par décision du
président avec pouvoir de modifier en conséquence les statuts. Il peut étre transféré en tout autre lieu situé en France
par simple décision du président avec modification corrélative des statuts. Tout transfert hors de France nécessite une
décision unanime des associés.

ARTICLE 4 - Objet
La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a |'étranger :

- Lavente et la réparation de piéces informatiques, la maintenance informatique, des logiciels et des matériels,
fa création de sites internet, la vente de consommables destinés a l'informatique, les prestations de services

en matiere informatique ;



- L'utilisation de la marque commerciale « ELITE INFORMATIQUE ».

- Lacréation, 'acquisition, le prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise a bail, Vinstallation,
I’exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des
activités spécifiées ci-dessus ;

- Laprise, I'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété intellectuelle
concernant lesdites activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou
mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social ou a tout objet
similaire ou connexe ;

- Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 5 - Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera a courir a compter du jour
de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Saciété ou de dissolution anticipée sont prises par décision collective des
associés.

TITRE {f - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports

Le soussigné apporte a la société, a savoir :

Monsieur Alexandre ABERLEN une somme en numéraire de 5 000 Euros ci euros,

Soit au total la somme de 5 000 Euros, ci euros.

Ladite somme correspond a la souscription de 50 actions ordinaires de 100 euros et entiérement libérée ainsi que
I'atteste le certificat de la banque Crédit Mutuel Aéroport Marseille Provence, Marignane 13700, ol les fonds ont été
régulierement déposés a un compte ouvert au nom de la société en formation. Cette attestation est annexée aux
présents statuts.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 5 000 Euros.

Il est divisé en 50 actions de 100 euros chacune, de méme catégorie, entierement libérée de leur valeur nominale,
numérotées de 1 a 50, attribuées aux associés en proportion de leurs apports, a savoir :

- Monsieur Alexandre ABERLEN a concurrence de 100 actions, numérotées de 1 a 50 en rémunération de ses apports,
ci actions,

Total égal au nombre d'actions composant le capital social, ¢i actions.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

1° Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le rapport du
Président. ’

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a |'effet de réaliser ou de décider, dans les
conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

3° En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou
donnant droit & I'attribution de titres de créances, les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions,
un droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis.

Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

4°Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la quotité du
nominal prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la Société

La Société ne pouvant faire appel public a I'épargne, les valeurs mobiliéres émises par celle-ci sont obligatoirement
nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

fek



1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette proportionnelle a la quotité de capital
qu'elle représente.
Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes taxations pouvant
étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire représenter auprés de
la Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions collectives,
sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices de I'exercice ol il est réservé a l'usufruitier.

5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les propriétaires de
titres isolés ou en nombre inférieur 3 celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire
personnelle du groupement et, éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

TITRE HI TRANSMISSION ET LOCATION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d'actions

Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) Cesslon : signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété, de la nue-
propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, a savoir : cession, transmission, échange, apport
en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation,
transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobilidre : signifie les valeurs mobilieres émises par la Société donnant accés de fagon immeédiate
ou différée et de quelque maniére que ce soit, a I'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société,
ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés 3 ces valeurs mobiliéres.

¢) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la Société intervenant a
l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Société associée et les sociétés ou entités qu'elle
contréle directement ou indirectement au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce.

d) Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur production d'un
ordre de mouvement.

Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 12 - Agrément

1. Les actions sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées, A titre onéreux ou A titre gratuit, & un cessionnaire n'ayant déja la qualité d'associé et quel
que soit son degré de parenté avec le cédant qu'avec I'agrément préalable de la collectivité des associés statuant a la
majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au
Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les noms,
prénoms, adresses, nationalités de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification compléte
{dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette
demande d‘agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande d'agrément pour faire
connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés.

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

Mo
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5. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa demande
d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la décision d'agrément, a défaut
de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de six (6) mois a compter de la notification du refus
d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la
procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai de six mois, I'agrément du ou des cessionnaires
est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a compter de l'acquisition
de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les parties.

A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 13 - Nullité des cessions d'actions
Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des présents statuts sont nulles. Au surplus, une
telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

TITRE IV ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS -
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 14 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non, de
la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite désigné par
décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant permanent
personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d’un juste motif, par décision collective des associés
prise a l'initiative d’un ou plusieurs associés réunissant au moins 51% du capital et des droits de vote de la société et
statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote. Cette révocation donnera lieu au versement
d'une indemnisation équitable au profit du président.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

Si les conditions sont réunies au regard de I'existence d'un lien de subordination envers la société et de I'exercice d'un
emploi effectif, le président peut cumuler sa fonction avec un contrat de travail. L'attribution d'un tel contrat, en cours
de mandat social, est soumise a la procédure des conventions réglementées.

Pouvoirs :

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs nécessaires
pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de I'objet social et des pouvoirs expressément

dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux décisions collectives des associés.

ARTICLE 15 - Directeur général

Le président peut désigner une personne physique de nationalité frangaise avec le titre de directeur général.

Cette personne peut étre associée ou non.

Le président fixe la durée du mandat du directeur général qui ne peut excéder celle restant a courir des fonctions de
président. Toutefois, en cas d'incapacité durable, décés, démission ou révocation du président, le directeur général
reste en fonction jusqu'a la décision des associés nommant un nouveau président ou mettant fin a ses fonctions.
Hormis ce cas de révocation par les associés, Ia révocation du directeur général est prononcée par le président dans
un document valant procés-verbal. La révocation n'a pas a étre motivée et ne donne lieu a aucun dommages et

Mok
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intéréts ou indemnité de quelque nature que ce soit.

En outre, pour le cas ol le directeur général serait associé de la société par action simplifiée, sa révocation de plein
droit interviendra sans autre formalité dés |'arrivée de l'un des événements ci-apres :

- exclusion, dans les conditions définies aux présents statuts de I'associé dirigeant,

- interdiction de diriger, gérer, administrer une entreprise ou une personne morale,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire de la personne morale dirigeant,

- dissolution de la personne morale dirigeante,

- modification du contrdle de la personne morale dirigeante, au sens de I'article L 233-3 du code de commerce
lorsque cette modification entraine, dans les conditions prévues par les présents statuts, la suspension de I'exercice
des droits non pécuniaires de cet associé et son exclusion.

Le directeur général est un représentant légal de la société, il dispose a I'égard des tiers des mémes pouvoirs de
direction et de représentation que le président, le tout par application de I'article L 227-6 du code de commerce ; les
limitations de pouvoirs éventuellement prévues a |'encontre du président lui sont opposables et il lui appartient de les
faire valoir envers les tiers sous peine d'engager sa responsabilité; si nécessaire, il justifiera de I'étendue de ses
pouvoirs par la production d'une copie certifiée conforme par le président des présents statuts, d'une copie
également certifiée conforme du procés-verbal de nomination et d'un extrait K bis.

En conséquence, dans les rapports avec les tiers, la société est engagée par les actes du directeur général qui ne
relévent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers slt que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer
cette preuve.

Sous réserve de ne pas déléguer l'intégralité de ses pouvoirs, le directeur général peut, sous sa responsabilité, donner
toute délégation de pouvoirs ponctuelle 3 toute personne physique de son choix pour un ou plusieurs objets
déterminés et sous réserve du respect des présents statuts.

ARTICLE 16 - Conventions réglementées et courantes

Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la société et son président, son directeur
général ou I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 50% ou, s'il s'agit d'une
société actionnaire, la société la contrdlant au sens de I'article L 233-3 du code de commerce, donnera lieu a
I'établissement d'un rapport par le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, par le président de la SAS.
Pour les conventions intervenues entre la SAS et son président, il appartiendra au directeur général s'il en existe
d'établir le rapport sur cette ou ces conventions.

Le président, le directeur général quand il existe doivent aviser le commissaire aux comptes s'il en a été désigné des
conventions intervenues au cours de l'exercice ainsi que celles qui se sont poursuivies au cours de cet exercice; cette
information sera donnée suite a la demande qui en sera faite par le commissaire aux comptes, ou selon les modalités
prévues dans la lettre de mission du commissaire aux comptes et acceptées par le président de la SAS et en toute
hypothése au plus tard lorsque les comptes annuels sont transmis au commissaire aux comptes.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le président ou le directeur général de la SAS présente un
rapport aux associés sur les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et
I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 50%.

Les associés ou |'organe de direction intéressé par une convention sont tenus d'informer le président ou le directeur
général de la SAS dés qu'ils ont connaissance d'une convention a laquelle la procédure est applicable.

Les associés statuent sur ce rapport chaque année lors de I'approbation des comptes, |'associé intéressé peut en
raison des risques de conflits d'intérét ne pas prendre pas part au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée et
éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la
société.

En présence d'un associé unique, il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et son dirigeant. Pour les autres conventions intervenantes
entre la société et I'associé unique non dirigeant ou une société le contrdlant, I'établissement d'un rapport du
commissaire aux comptes et s'il n'en a pas été désigné du président est exigé.

Conventions courantes -La procédure prévue ci avant ne s'applique pas aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

TITRE V DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 17 - Décisions collectives obligatoires
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

i



- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, y compris transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- agrément des cessions d'actions ;

Toute autre décision reléve du pouvoir du président ou du directeur général. A défaut de consultation des associés
dans les cas imposés par les textes, le président ou le dirigeant est passible des sanctions pénales prévues a l'article L
244-2 du code de commerce.

Pour tous les domaines d'interventions énoncés ci avant, les décisions des associés sont prises dans les formes et
selon les modalités prévues par le président ou I'organe habilité a provoquer une consultation.

Elles peuvent résulter, au choix de la personne habilitée 3 provoquer une consultation, d'une réunion des associés en
assemblée, d'une consultation écrite, de la signature d'un acte ou d'une convention ou de tout moyen apportant une
sécurité comparable.

La décision de consulter les associés appartient au président sauf le droit pour le directeur général ou s'il en a été
désigné un le commissaire aux comptes de convoquer une assemblée en cas de carence du président et huit jours
aprés I'avoir mis en demeure de le faire par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le président ou I'auteur de la convocation est autorisé a utiliser tout support électronique, télématique ou autre dont
la production serait admise a titre de preuve envers les tiers et les administrations ; ces supports seront admis tant
pour la consultation des associés qui auront préalablement accepté ce mode de transmission et communiqué feur
adresse informatique, que pour la justification de celle-ci envers les tiers.

Ainsi, les moyens de visioconférence ou de télécommunication mentionnés a I'article L 225-107 du code de commerce
peuvent étre utilisés, et le président ou l'auteur de la convocation veillera que les caractéristiques prévues a l'article R
225-97 du code de commerce soient respectées.

A cet égard, il appartient au président ou a I'auteur de la convocation d'apprécier sous sa responsabilité si le moyen de
consultation retenu offre des garanties suffisantes de preuve et respecte les droits des associés en toute transparence
tout en permettant, si besoin, d'effectuer les formalités inhérentes a la décision prise; si le président ou l'auteur de la
convocation l'autorise, les votes des associés ayant manifesté par écrit leur intention d'utiliser ce procédé, peut étre
exprimé par un moyen électronique sous réserve qu'ils soient sécurisés et soumis a un strict contréle sous la
responsabilité du président. A cette fin, il sera créé un site spécial avec un accés sécurisé dont les conditions d'accés et
d'utilisation seront communiquées aux associés qui en feront la demande a la société.

ARTICLE 18 - Régles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives des associés sont

adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a fa quotité du capital qu'elles représentent.

Chaque action donne droit a une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent étre

adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés, et notamment I’laugmentation du capital par
majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d’émission ;

- la prorogation de la Société ;

- la dissolution de la société ;

- la transformation de la Société en Société d’une autre forme

ARTICLE 19 - Modalités des décisions collectives
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Les décisions collectives sont prises sur convocation du Président.

Elles résultent de la réunion d’une assemblée ou d’un procés-verbal signé par tous les associés. Elles peuvent également
étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du
Liguidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou a distance, par
voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il
posséde. Hl doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision coliective.
Les décisions autres que celles ou la loi ou les présents statuts imposent I'unanimité sont prises par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des actions en capital.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont convogqués ou consultés une seconde fois et les décisions sont
dans ce cas prises a la majorité des associés, ayant le droit de vote, présents, représentés ou ayant réguliérement voté
a distance par tout moyen de communication admis. Les voix de I'associé qui décide expressément de ne pas voter
lors de la réunion ou de ne pas participer a une consulitation écrite ne seront pas prises en compte pour le calcul de la
majorité.

ARTICLE 20 - Assembliées

Les associés se réunissent en assembiée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre lieu mentionné
dans la convocation. Toutefois, un ou plusieurs associés représentant plus de 50 % du capital peuvent demander la
convocation d'une assemblée.

Selon l'article L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la désignation d'un
mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des associés en cas d'urgence. La convocation est effectuée par
tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.
Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée. Les associés
peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent
étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie. En cas de vote 3 distance au moyen d'un formulaire
de vote électronique, ou d'un vote par procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les
conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec
l'acte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a 'article ci-
aprées.

ARTICLE 21 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis sur un
registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président de I'Assemblée
et par les associés présents.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président de Séance,
l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués préalablement aux
associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du
vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimés dans un acte, cet acte
doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. |i est signé par tous les
associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feullles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 22 - Information préalable des associés
Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une information préalable
comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause
sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.
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Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du Président et/ou des
Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux associés 1S5 jours avant la date
d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société, consulter au
siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et
des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des
rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir communication aux
frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VI EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 23 - Exercice social
L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 24 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cldture de I'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels,
au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes. Lorsque des comptes consolidés sont
établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de
cette décision collective.

ARTICLE 25 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas contraire, donne
droit 3 une part nette proportionnelle 3 la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou
dans l'actif social, au cours de I'existence de la Société comme en cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes
sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les associés décident sa
distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation
et I'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report a
nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des dividendes.

TITRE Vil DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 26 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision collective
des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser I'actif m&me a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les
associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en engager de nouvelles pour
les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du capital libéré et

non amorti des actions.
kp o



0 mate gnacledn® ub enoqaes o uo of 1ol woen ndieailyan a9 220G aus mswob 234100 4 mm{u ¢z$' S000a0)
_meb G OIreve e10, Bt AI0ras Xus amm!nummn: a8 1a Alun arioguet ! ug ol 2olgmod s retlneziaenod
; ' oot ) 231302286 c0b ndR:bL ¢ ss!) {sdvav 29 mq ub fereaazitdnla'y

ve 1 duene s Aeo steb afdiem »aned 6 19VEUNd ¢8g 8 Ak V. R8T e 2Aem aupoq& D208 L HmuSy e8f25226 ¢4
Tensrnnvalt 8 xuedgz etzizsy 2ah 29319k zisinial rou ealiung. <~.qun oibe +q ma“*d:é 26 8l 10 *m:me w38
b il 5 ¢ e cwbiloeans ¢orgraon wb gediners a3iatsh pot, tub '-fbﬂuan b ursldeg ub Lburing 2330:003 2ab
z.riqmm £'36 eBtlazim g} 9% 2100061 eabiTa Inoblizd g ub odzog «b atc0qes:

xus remleumma; wstdo :rrwu § 2530080 el e, Ans. z-azqmc’ﬁ *JS g facaissa evhiotlon aoleiash 6 ol aneaiag'?
T ainss vNTize b T buoenoj 2314mnes 20b 2hadssh o 8! to daunne essqmos zob L1ebal si ob duv

. B

gmmam 0 VOITATIIIIA - e.cmmm ammm- 1408 420R3NT IV AT,

. . . " »
, ) - !euoz saim-ri €6 1onA

abnng 000500 9b 5. dmoagh L& of sumel 84 3s 1eivasy VI ol vansmmon oz galna49'1

Ll
i

taunns 2029103 eab nelfedorggs 19 daamoxitdas? - S 2ITHA
, i 10w 5 Haupns 2215m00 el 14518 trshindd g
SEMINPE SHIGTION 208 1 9i103if0) anizdh Yeq 1Lu1aTe tnoviob 3ime s 23 axtauxe'l ob 81Ul ol hb Jont vz get 20
o7 catilpanns 291qemos b auL 216J oINS sun L tnaimimed Y Uo ubN0GYEY Y 13 NAITZET 01 108G Ut v L
5t 2301 2870 0987 1.5 2avdRzemNo), «mb AALATEY asi 19 sqvxm;; ub aoidtey an nouqm I a9vs 2dIngedia Jnce i sitonrd
: H o ovidaaiiad aoizibiab atisy

1
L.

. : a3u8iuEdt 29h noisiriagdr 90 noilstadiiA - 25 AIITTRA

LRAEY JN WA E 9 wnnb BHOgulsd DT 80u'h 0ol STuat 30 2n626" 9?:1,);*‘ 63 8b 9ane2.is't Ag nontaz wsuaT |
UE ¢B Tzi 39 10RdNsd 20 2eb BINSeBIGM 4 g Idkie3 Uo 116Q S.usp B & chaniiogqotq cHar 1isg 20w € fioth
Lof1ag o2l .#wq:zbz 606 duneidd :mbubiupu sh eb) re smMo2£151102 shab mmnm’l ab 2103 us Je0z W'} angb
. ' LNOIP OGO eatnar cal ensh anlpinoe

t2 300 n29h 2200226 2ot @hisugnsedb v 7~ﬂ£:r1 meh 3zt vl nolistetarion ts estomes 2ob aolisdorges eomgh S
no sttt nelpd Al 36 5% sevined 4. ‘*mmq 2uss.2ulg uo nu % nom.m He ro: uu .‘Jl]‘&q s o anledog (19 noudinsat
_ . . : . JJogmae'l g

C 6 0%t £ ae BEVD g ez oot ab o« 'c.i'mdht 2 ﬂa s2um gl wbuqﬁ' g 92; 8 ooaeo eob witnlios rigiengh 6l &
20y Ssugzal e aaveeins b aalion el inomd 20RO tnelaibai m m!dmwaxb 25vi22id 391 tus uag 2161233n5d sesvian
ay albRgtGD @ uMmd al w2 émvnq 4 ,vmrq Inoz wabaobivib ewl 2idtorugy 2iubutle taoz narnsdlig
' S intaat

2 bmuboal cu $aemalesy ob 2 ilisbarm eot 9xl mfm’z"n‘% o} .,m,'tl o w0 251p02es wb avizy3tioo dewwindo 2

’

' b 30 ﬁ_ljg noxtemugs' YO[TUI0aa v 38T

\ Lo Liab nolmb'iu;':u - noljulo2zid - 38 2NN
svitsaflon noiireb 1a.9ckhinde sdginins nolitoarh £b 2gy i 1o (ol &l vee tuvimg 260 eal cnsb Ltun,aib e LB £l
‘ L . Coo adpoas 200

TG0 3 ruerylg o Ga 3mman aoitloalb ol “aindh up "Ia!znc:»'iup"a"éboz:.x 290 avidashions noizadb ol

130 eubnosid alg vl oxiovue 3 ob 920t ‘mhc? s!atagada Susweyin Taoe cl'e xus'b twieds uo W'aﬁb*upd a4
sl swna elginocadb oblo. i 1hasgdy 6 29 aueivoz suianed o e 6 ofilidnd s2a Y eldmme” § smbm Wit alom
_ . ' 23088

Wwna tulisvion o WEANG N2 & 32, 20T 719 2351302 2aMig e 13 yaumag? § w336 Wontd shsanosuam wuegadon ead
' ' ' .aonsblumil 6! sb antoesd cyos o3f

13 GG wh Bipess o 362 a1, odtnan g syoigee 129 Jit2Bg Ul inamaiuds eongs noitntiuph 6l sb jen ﬁubr\q 5)
' _ 10iTe 2ab mmt. fon



Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux. Les
pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque |'associé unique est
une personne morale, la transmission universelle du patrimoine 3 I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation,
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

TITRE Vit CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - Contestations
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa liquidation
entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de commerce du lieu du siége social.

TITRE IX CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 28 - Nomination des dirigeants

Monsieur Alexandre ABERLEN, gérant de société,

Demeurant 4 rue de I’Amélie, Le LIOURAT, 13127 VITROLLES.,

Né le 19 Novembre 1981 a Aubagne, Bouches du Rhone,

Célibataire,

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour
leur exercice.

Les Présidents suivants seront nommés par décisions collectives des associés.

ARTICLE 29 - Formalités de publicité - Immatriculation
Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des présentes 3 I'effet d’accomplir les formalités de publicité, de
dépbt et autres nécessaires pour parvenir & I'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 30 - Jouissance de la personnalité morale

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés.

Toutefois, les soussignés déclarent accepter purement et simplement les actes accomplis par Monsieur Alexandre
ABERLEN pour le compte de la société en formation, tels qu'ils sont énoncés dans un état annexé aux présents statuts
avec l'indication, pour chacun d'eux, de I'engagement qui en résultera pour la société, étant précisé que le-dit état a
été tenu a la disposition des associés {qui ont pu en prendre copie) trois jours au moins avant la date des présentes.
En conséquence, la société reprendra, purement et simplement, lesdits engagements des qu'elle aura été
immatriculée au registre du commerce et des sociétés. En outre, les soussignés donnent mandat a Monsieur
Alexandre ABERLEN 2 |'effet de prendre, pour le compte de la société, les engagements nouveaux qui sont
déterminés et dont les modalités sont précisées en un acte spécial annexé aux présentes.

L'immatriculation de la société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits engagements.

Signature

Les soussignés dont les noms, prénoms, domiciles et qualités figurent en téte des présentes déclarent avoir pris
connaissance des présents statuts et les approuver entierement.

Fait a Vitrolles le 01/02/2021
En autant d'originaux que nécessaire, dont un exemplaire pour I'enregistrement et deux exemplaires pour le dépét au
greffe du tribunal de commerce.

LE PRESIDENT DIRECTEUR GENERAL ,

Monsieur Alexandre ABERLEN

-
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