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205 Corp.

Société a responsabilité limitée au capital social de 8.000 €

i./‘!
Siege social 3 VILLERBANNE (69100)

‘7 rue Marcel Dutartre

STATUTS

Le soussigne¢ :

- Monsieur Damien GAUTIER, né le 8 octobre1971 a BEAUNE (21) de nationalité
frangaise demeurant 3 VILLERBANNE (69100) 7 rue Marcel Dutartre marié sous
le régime de la séparation de biens,

A établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société a responsabilité limitée :




TITRE 1

NATURE DE LA SOCIETE - OBJET - DENOMINATION - SIEGE -DUREE

ARTICLE 1ER - NATURE DE LA SOCIETE

Il existe, entre les propriétaires des parts ci-aprés et de celles qui pourront Etre créées
par la suite, une société a responsabilité limitée régie par les présents statuts et les dispositions
des lois en vigueur.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination de la société est 205 Corp.

Conformément a la loi, la dénomination devra, dans tous les documents émanant de la
societe, €tre précédee ou suivie immédiatement des mots "Société a responsabilité limitée" ou
des initiales "S.A.R.L." et de 1'énonciation du montant du capital social.

Les signatures engageant la société sont données au moyen d'une griffe portant la
dénomination de la société suivie des mots "Le gérant"” ou "L'un des gérants" et de la
signature personnelle du gérant agissant.

ARTICLE 3 - OBJET
La societe a pour objet, en FRANCE comme a I'étranger :
- toutes activités de design graphique et typographique,
- la direction artistique,
- ains1 que toutes activités de typographie et d’édition,

- et generalement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobilieres ou immobili€res, pouvant se rattacher directement ou indirectement a lun
des objets visés ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes.

Elle peut, en FRANCE et a 1'étranger, créer, acquérir, exploiter ou faire exploiter
toutes marques de fabrique, de commerce et de service, tous modeles et dessins, tous brevets
et procédés se rapportant a l'objet ci-dessus. Elle peut prendre toutes participations et tous
interéts dans toutes sociétés et affaires francgaises ou étrangéres, quel qu'en soit 1'objet.

Elle peut agir en tous pays, directement ou indirectement, pour son compte ou celui de
tiers, soit seule, soit en association, participation, groupement ou société, avec toutes autres
personnes ou societes et réaliser, sous quelque forme que ce soit, les opérations entrant dans
son objet.
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ARTICLE 4 - SIEGE

\J
Le siege de la sociéte est établi a VILLERBANNE (69100) 7 rue Marcel Dutartre.

Il peut Etre transféré en tout autre endroit en vertu d'une délibération des associés prise
dans les conditions prévues pour les modifications des statuts.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de 99 ans 4 compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés sauf dissolution anticipée ou prorogation.

TITRE Il

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS - COMPTES COURANTS

ARTICLE 6 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS
I - Montant et modalités des apports :

Le soussigné fait apport a la présente société, la somme de HUIT MILLE euros (8.000
€),

qui a €te versé, le 6 mai 2010, avant la signature des présentes a un compte ouvert au
nom de la société en formation a la BNP PARIBAS, Agence de LYON OPERA, ou eclle
demeurera immobilisée jusqu'a immatriculation de la société au registre du commerce et des
SOCIELES.

II - Le capital social est fix¢é a huit mille euros (8.000 €), fourni au moyen des apports
en numeraire ci-dessus. Il est divisé en huit cents parts (800) de dix (10) Euro chacune
appartenant en totalit¢ a M. Damien GAUTIER.

L’associ€ unique déclare que ces parts sont toutes souscrites et entierement libérées.
ARTICLE 7 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté par souscription contre numéraire, apport en
nature, incorporation de réserves, bénéfices ou primes, avec création de parts nouvelles ou par
augmentation de la valeur nominale des parts existantes ou par tout autre moyen.

En cas d'augmentation de capital par création de parts libérées en numéraire et sauf
décision contraire des associés, un droit de préférence a la souscription des nouvelles parts est
reserve aux associ€s proportionnellement au nombre de parts possédées par eux au moment de
I'émission. Ce droit est exercé dans les formes et conditions qui sont déterminées par la
gérance.
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Le capital social peut €tre réduit, notamment par achat de parts en vue de leur
annulation ou réduction du montant nominal ou du nombre de parts, a condition de ne pas
porter atteinte a l'égalité des associé€s et sous réserve du droit d'opposition des créanciers de la
SOCICtE.

Toutefois, la réduction du capital a un montant inférieur au minimum l€gal ne peut €tre
decidee que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital ayant pour effet
d'amener celui-ci a un montant au moins égal a ce minimum.

Lors de toute augmentation ou réduction du capital social, les associ€s doivent faire
leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de parts ou droits nécessaires pour
permettre l'attribution au profit de chacun d'eux d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 8 -COMPTES COURANTS - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les associ€s peuvent, indépendamment de leurs apports constituant le capital social,
avolr un compte courant dans la société. Les conditions d'intéréts, de versement et de retrait
de ces comptes sont arrétées par décision des associés ou, a défaut, par la gérance.

Les conventions autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales sont communiquées aux commissaires aux comptes, s'il en existe, dans le
mois de leur conclusion ou, s'il s'agit de leur continuation, dans le mois de la cléture de
l'exercice.

Ces conventions font l'objet d'un rapport spécial de la gérance ou, s'il en existe, des
commissaires aux comptes; l'assemblée qui statue sur les comptes de 1'exercice se prononce
sur les conventions faisant 1'objet du rapport spécial. En outre, s'il n'existe pas de commissaire
aux comptes, les conventions entrant dans le champ d'application de l'article L 223-19 du
Code de commerce et conclues par un gérant non associé sont soumises a l'approbation
pre¢alable de 1'assemblée.

En aucun cas, les gérants ou associés autres que les personnes morales ne peuvent
contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, se faire consentir
par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ou faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique également aux ascendants et
descendants des gérants ou associés et a toute personne interposée ainsi qu'aux représentants
1égaux des personnes morales associées.

ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS

Les parts sociales ne sont jamais représentées par des titres négociables. Leur propriété
résulte des actes et délibérations constatant leur création, leur attribution ou leur transmission
reguliere. Sauf a tenir compte, s'il y a lieu, du capital amorti et non amorti et des droits des
parts de catégories différentes, chaque part donne droit dans la propriété de l'actif social et

dans le partage des bénéfices a une fraction proportionnelle a la quotité du capital qu'elle
represente.




Sous les mémes réserves, pour la détermination des droits de chaque part dans
toutes repartitions ou tous remboursements effectués en cours de société ou en liquidation, il
doit €tre, le cas échéant, fait masse entre toutes les parts de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société et pouvant
concerner certaines parts en raison, soit de réductions de capital antérieures, soit du mode de
constitution du capital représenté par elles, soit de leur taux d'émission, en sorte que, quelle
que soit son origine, chaque part aura, du fait de cette mise en masse, vocation au réglement
d'une méme somme nette.

Les associes ne sont tenus, méme a 1'égard des tiers, que jusqu'a concurrence du

montant des parts qu'ils possedent, sous réserve de l'application des dispositions de l'article L
223-24 du Code de commerce.

Toute part est indivisible a 1'égard de la société qui n'en reconnait toujours qu'un seul
proprietaire.

Les copropriétaires indivis d'une part sont tenus de se faire représenter par un seul
d'entre eux ou par un mandataire commun pris parmi eux ou parmi les autres associ€s et ne
sont comptes que pour un seul associe.

Saut convention contraire notifiée a la socié€té, L'usufruitier représente valablement le
nu-proprictaire a 1'égard de la société dans les décisions ordinaires, et le nu-proprictaire
représente 'usufruitier dans les décisions extraordinaires.

La propriéte d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la sociéte et aux
décisions des associés prises en conformité de la loi et des statuts.

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS ENTRE VIFS -
AGREMENT DU CESSIONNAIRE

I - Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et au profit des conjoints,
ascendants ou descendants d'un associ€. Elles ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou
transmises a iitre gratuit, a un tiers étranger a la société, autre que le conjoint, les ascendants
ou descendants d'un associé, que dans les conditions suivantes:

Le projet de cession est notifié par le cédant ou 1'auteur de la transmission a la societé
et a chacun des associés, avec indication des noms, prénoms ou dénomination, qualités et
domicile ou sieége social du ou des cessionnaires ou bénéficiaires de la transmission projetée
et, sl y a lieu, des prix et conditions de I'opération.

Dans un délai de huit jours a compter de la notification faite a la soci€té en application
de l'alinéa précédent, la gérance demande a chacun des associés (y compris l'associ€ qui a
notifi€ le projet de cession ou transmission) de lui faire connaitre, au moyen d'un vote par
ecrit, dans le dé¢lai de vingt jours a compter de la date de réception de cette demande, s'il
donne ou non son consentement a la réalisation de la cession ou transmission projetée.




L'agrément du ou des cessionnaires ou bénéficiaires de la transmission ne peut avoir
lieu que s'il réunit le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales, le cédant ou auteur de la transmission étant compté pour cette double
majorite. Le cédant ou l'auteur de la transmission est avisé, dés la décision définitive, de
I'acceptation ou du refus du cessionnaire proposé€, le refus n'ayant pas a étre motivé.

S1 le cessionnaire est agrée, la cession peut étre immédiatement réalisée a son nom.
L'agrement est réputé acquis si, a I'expiration d'un délai de trois mois a compter de la derniére
des notifications prévues au deuxiéme alinéa du présent paragraphe, la société n'a pas fait
connaitre sa decision. En cas de refus d'agrément, le cédant ou l'auteur de la transmission aura
la facult€ de retirer son projet de cession ou transmission, a charge de notifier a la société son

intention a cet €gard dans le délai maximum de huit jours & compter de la réception par lui de
la notification du refus d'agrément.

A défaut de retrait dans ce délai du projet de cession ou transmission et si le cédant ou
l'auteur de la transmission remplit les conditions prévues par 1'avant-dernier alinéa de l'article

L 223-14 du Code de commerce, la gérance prend immédiatement les dispositions
nécessaires:

- pour faire acquérir, par des personnes associées ou non, les parts a un prix fixé, a
détaut d'accord entre les parties, par un expert, dans les conditions prévues par l'article
1843-4 du Code Civil, étant précisé que les associés ont toutefois, pour l'acquisition
des parts cédées, un droit de préférence qui s'exerce, pour chacun d'eux,
proportionnellement au nombre de parts dont il est propriétaire comparé au nombre
total de parts possédées par tous les associés exergant ce droit sauf, le cas échéant,
reduction du nombre ainsi obtenu a celui qui aura été demandé par l'intéressé, le
surplus profitant alors aux autres demandeurs d'apres les mémes principes;

- ou pour faire décider, avec le consentement de 1'associé cédant, le rachat des parts par
la sociéteé a un prix déterminé comme indiqué a l'alinéa précédent et la réduction
corré¢lative du capital social.

S1, dans les trois mois du refus d'agrément (sauf prolongation de ce délai dans les
conditions 1égales), 'accord n'a pu étre réalisé pour l'acquisition des parts, la cession ou
transmission initialement prévue peut étre réalisée.

Les notifications, demandes et avis prévus au présent paragraphe sont faits soit par
acte extrajudiciaire, soit par pli recommandé avec demande d'avis de réception (le timbre de la
poste faisant foi de la date d'envoi).

Il - Toute cession de parts doit étre constatée par acte authentique ou sous seings
prives.

Elle est rendue opposable a la société dans les formes prévues a l'article 1690 du Code Civil
ou par le dépdt d'un original de I'acte de cession au siége social, dépot dont un gérant délivre
attestation. Son opposabilité aux tiers résulte, aprés accomplissement de cette formalité, du
dépdt de deux originaux de I'acte au greffe du Tribunal de Commerce.




ARTICLE 11 - DECES - LIQUIDATION DE COMMUNAUTE

I - La société n'est pas dissoute par l'interdiction, l'incapacité, le redressement
judiciaire ou la liquidation judiciaire, la faillite personnelle, la banqueroute ou la déconfiture
d'un associ€ ou d'une société associée.

II - Elle n'est pas non plus dissoute par le décés ou l'absence d'un associé, mais elle
continue avec les héritiers ou ayants droit du défunt ou de 1'absent.

Les hentiers ou ayants droit doivent justifier de leurs qualités dans les trois mois de
I'évenement ayant emporté transmission des parts avec indication des noms, prénoms et
domicile des nouveaux titulaires.

lII - Les parts sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de
liquidation de communauté de biens entre époux.

ARTICLE 12 - DROITS DU CONJOINT D'UN ASSOCIE COMMUN EN BIENS

En cas d'apport de biens ou de deniers communs ou d'acquisition de parts sociales au
moyen de deniers communs, le conjoint de 'apporteur ou de l'acquéreur des parts sociales
peut revendiquer la qualité d'associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises et ce,
selon les modalités et dans les conditions prévues par la loi.

TITRE 111
ADMINISTRATION - GERANCE

ARTICLE 13 - NOMINATION - POUVOIRS - RESPONSABILITE

I - La societe est administrée par une ou plusieurs personnes physiques, associ€ées ou
non, nommees avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, par les associés statuant

comme pour une question non modificative des statuts.

II - Le gérant ou chacun des gérants représente la société activement ou passivement et
exerce tous ses droits.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
express€ment aux associ€s. La société est engagée méme par les actes du gérant qui ne
relevent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

En cas de pluralit¢ de gérants, chacun d'eux peut s'opposer a toute ope€ration avant
qu'elle ne soit conclue; cette opposition est sans effet a 1'égard des tiers, a moins qu'il ne soit
¢tabli qu'ils en ont eu connaissance.




[II - Tout gérant peut, sous sa responsabilité, constituer des mandataires,
méme etrangers a la société, pour une ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations
déterminées et autoriser ces mandataires a substituer.

IV - Tout gérant est responsable, individuellement ou solidairement, selon les cas,
envers la société ou envers les tiers, des infractions aux dispositions 1égales régissant les
societes a responsabilité limitée, des violations des présents statuts et des fautes commises par
lu1 dans sa gestion.

ARTICLE 14 - REMUNERATION

La gerance peut recevoir, en rémunération de ses fonctions, un traitement fixe ou
proportionnel ou a la fois fixe et proportionnel, déterminé par décision collective des assoCies
et port€ aux frais genéraux.

ARTICLE 15 - CESSATION DES FONCTIONS DE GERANT

I - Tout gerant est révocable par décision des associés représentant plus de la moitié

des parts sociales. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a
dommages-intéréts.

En outre, tout gérant est révocable par décision des tribunaux pour cause légitime, a la
demande de tout associé.

II - La démission d'un gérant doit étre notifiée par écrit aux autres gérants ou, a défaut,
a tous les associ€s, au moins trois mois a 'avance, sauf décision contraire des associés.

II - S'1l y a plusieurs gérants, en cas de cessation des fonctions de 1'un d'eux, la gérance
peut €tre assuree par le ou les gérants restants.

En cas de cessation des fonctions d'un gérant unique, toutes procurations
anterieurement consenties par la gérance sont provisoirement maintenues. Les associés,

consultes ou réunis dans le plus bref délai a la requéte de 1'un d'entre eux, procédent a son
remplacement.

TITRE 1V
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

I - Lorsque la société remplit les conditions 1égales, 1'assemblée des associés désigne
un ou plusieurs commissaires aux comptes, nommés pour six exercices et dont les fonctions
expirent a I'issue de l'assemblée qui statue sur les comptes du sixiéme exercice.

Elle désigne également, pour la méme durée, un ou plusieurs commissaires suppléants

appelé€s a remplacer les titulaires en cas de décés, de démission, d'empechement ou de refus de
ceux-ci.




Méme s1 la sociét¢ ne remplit pas les conditions légales, la nomination d'un
commissaire aux comptes peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au
moins le dixiéme du capital.

II - Le ou les commissaires aux comptes sont avisés des assemblées ou consultations
des associés en méme temps que ceux-ci.

TITRE V
DECISIONS DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES - ASSEMBLEES
17 - DECISIONS COLLECTIVES
La gérance peut, a toute époque, soumettre a la décision des associés, toutes

propositions concernant la société. Elle est tenue de le fa1re dans les divers cas prévus par la
lo1 et les présents statuts.

Ces décisions peuvent étre prises, soit en assemblée, soit par voie de consultation _

ccrite des associes, soit résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte;
toutetois, 'approbation des comptes annuels doit obligatoirement faire l'objet, dans les six
mois de la cléture de l'exercice, d'une assemblée des associés.

ARTICLE 18 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES - CONSULTATIONS ECRITES

I - Les associ€s et le ou les commissaires aux comptes, s'il en a ét€ nommé, sont
convoques, quinze jours au moins avant la réunion de l'assemblée, par lettre recommandée
indiquant l'ordre du jour.

Lors de la convocation de l'assemblée annuelle d'approbation des comptes et dans le
méme dé€lai, sont adressé€s aux associés les comptes annuels, le rapport de gestion, ainsi que le
texte des resolutions proposées et, le cas échéant, le rapport général du ou des commissaires
aux comptes et le rapport spécial établi en application de l'article L 223-19 du Code de
commerce.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle prévue a 1'alinéa précédent et
dans le méme délai, sont adressés aux associés le texte des résolutions proposées, le rapport
du gerant ainsi que, le cas échéant, le rapport du ou des commissaires aux comptes. Les
mémes documents sont tenus a la disposition des associés au siége social pendant le delal de
quinze jours qui précede 'assemblée.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils
representent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la
réunion d'une assemblée.

Tout associe peut demander au président du tribunal de commerce la désignation d'un
mandataire chargé de convoquer une assemblée.




Toute  assemblée  irrégulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois,
I'action en nullité€ n'est pas recevable lorsque tous les associés sont présents ou représentés.

I - En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des associés, sont adressés a chacun de ceux-ci et aux
commissaires aux comptes, s'il en existe, par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception.

Les associes disposent d'un délai maximum de vingt jours a compter de la date de
reception pour émettre leur vote par écrit.

ARTICLE 19 - ASSEMBLEES

I - L'ordre du jour de I'assemblée est arrété par le convoquant. Toutefois, a compter de
la communication des documents soumis a 'assemblée annuelle, tout associé a la faculté de

poser par €crit des questions auxquelles la gérance est tenue de répondre au cours de
l'assemblée.

Tous les associés ont droit de participer aux décisions collectives et chacun d'eux a
autant de voix qu'il posséde de parts sans limitation.

Un associe peut se faire représenter par son conjoint, 3 moins que la société ne
comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut
s¢ faire représenter par un autre associé. Un associé ne peut se faire représenter par un tiers
ctranger a la société.

L'assemblee est présidée par le gérant ou I'un des gérants. Si aucun des gérants n'est
associe, elle est présidée par 1'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus

grand nombre de parts, sauf l'application du deuxiéme alinéa de I'article 41 du décret du 23
mars 1967.

L'assemblée peut désigner un secrétaire pris ou non parmi les associés ou les gérants.

I - Les décisions collectives a prendre sur toutes les questions autres que celles
modificatives des statuts sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moiti€ des parts sociales; si, sur une premiére convocation ou consultation, cette majorité n'est
pas atteinte, 11 en est fait une seconde ayant le méme objet et les décisions sont alors
valablement prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants, sous
reserve de la révocation du ou des gérants qui ne peut étre décidée qu'a la majorité absolue.

Les dccisions des assemblées comportant la modification des présents statuts sont
regulicrement constituées et délibérent valablement lorsqu'elles réunissent le quart au moins
des parts sociales ayant le droit de vote. Si ce quorum n'est pas atteint, il est procédé a une
nouvelle assemblée qui délibere valablement lorsqu'elles réunissent un cinquiéme au moins
des parts sociales. Si ce dernier quorum n’est pas atteint, la deuxiéme assemblée peut étre
reportée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle a été convoquée.
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Ces decisions sont prises par un ou plusieurs associés représentant au moins les
deux tiers des parts sociales, sauf, toutefois, les décisions d'augmentation du capital par
incorporation de réserves ou de bénéfices qui sont prises par les associés représentant au
moins la moiti€ des parts sociales et sauf les décisions prises en application des articles 10, 11
et 12 ci-dessus.

Les associ€s ne peuvent, si ce n'est a I'unanimité, changer la nationalité de la société.

II1 - Les proces-verbaux des assemblées et des consultations écrites sont,
conformement a la loi, établis et signés par le ou les gérants et, le cas échéant, par le président
de s¢€ance.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont valablement certifiés par un gérant.

Les décisions collectives prises dans les formes ci-dessus prévues sont obligatoires
pour tous les associ€s, méme pour les dissidents et les incapables.

TITRE VI
COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - AFFECTATION
ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

I - L'exercice social commence le 1er juillet d’une année pour prendre fin le 30 juin de
I’année sutvante.

II - La gérance établit, apres la cléture de chaque exercice, l'inventaire des éléments de
l'actif et du passif existant a cette date, les comptes annuels et le rapport de gestion. Ces
documents sont mis a la disposition du ou des commissaires aux comptes, s'il en existe,
quarante cing jours au moins avant la réunion de 1'assemblée annuelle.

Sautf changement exceptionnel dans la situation de la société, les comptes annuels sont
ctablis, pour chaque exercice, selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation
que pour les exercices précédents.

Toute modification intéressant leur présentation comme les méthodes d'évaluation
retenues doit €tre décrite et justifiée dans l'annexe et, de surcroit, signalée dans le rapport de
gestion et, le cas échéant, dans le rapport du ou des commissaires aux comptes.

ARTICLE 21 - BENEFICES - AFFECTATION - RESERVES
Le compte de resultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. Il fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénefice ou

la perte de 1'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé:
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- cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve Ilégale,
prélevement qui cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixieme du capital
mais reprend son cours si, pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte;

- et toutes sommes a porter en réserve en application de la loa.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable qui est a
la disposition de l'assemblée annuelle pour, sur la proposition de la gérance, €tre, en totalité
ou en partie, répartl aux associes, a titre de dividende, proportionnellement au nombre de leurs
parts, ou affecté a tous comptes de réserves ou reporté a nouveau.

Les réserves dont l'assemblée a la disposition peuvent étre employées, sur sa décision,
pour payer un dividende aux parts. En ce cas, la décision indique expressément les postes sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénehice distribuable de 1'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associ€s
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital, augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Le paiement des dividendes est fait, au lieu et date fix€s par 'assemblee ou a détaut,
par la gérance et, au plus tard, dans les neuf mois de la date de cléture de l'exercice, sauf
prolongation de ce délai par décision de justice.

La gérance peut, avant I'approbation des comptes de I'exercice et dans les conditions
Iégales, mettre en distribution un ou plusieurs acomptes sur les dividendes.

La restitution des dividendes ne correspondant pas a des bénéfices réellement acquis

peut étre exigeée des associés qui les ont recus dans le délai de trois ans a compter de la mise
en distribution. '

TITRE VII

TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 23 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transtormation de la société en société civile, en nom collectif, en commandite
simple ou en commandite par actions exige 1'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme peut étre décidée a la majorité requise pour la
modification des statuts. Toutefois, la transformation en société anonyme peut étre décidée

par les associés représentant la majorit€ des parts sociales, si les capitaux propres figurant au
dernier bilan excedent 750.000 €.
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Toute decision de transformation est prise sur le rapport d'un commissaire aux
comptes inscrit sur la situation de la société et, en cas de transformation en société anonyme,
sur le rapport d'un ou plusieurs commissaires a la transformation chargés d'apprécier sous leur
responsabilite la valeur des biens composant 1'actif social et les avantages particuliers.

Le ou les commissaires a la transformation peuvent étre chargés de 1'établissement du
rapport sur la situation de la société. Dans ce cas, un seul rapport est établi. Le ou les
commissaires a la transformation sont désignés par décision de justice, a la demande des
dirigeants sociaux ou de l'un d'eux. Toutefois, une décision unanime des associés peut
désigner comme commissaire a la transformation le commissaire aux comptes de la société.

S1 la soci€t€ vient a comprendre plus de cinquante associés, elle doit, dans le délai de
deux ans, €tre transformée en société anonyme. A défaut, elle est dissoute, 3 moins que,
pendant ledit délai, le nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur a cinquante.

La transtormation réguli¢re de la société n'entraine pas la création d'une personne
morale nouvelle. Il en est de méme de sa prorogation.

TITRE VIII

DISSOLUTION DE LA SOCIETE - LIQUIDATION
ARTICLE 24 - CAS DE PERTE

S1 du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la soci€t€ deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance est tenue, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter
les associ€s sur la question de savoir s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, dans les délais légaux, et
sous reserve de ce qui est dit a 'article 7, de réduire son capital d'un montant au moins égal a
celul des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas €té reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du
capital social. '

La décision des associés est, dans tous les cas, publiée conformément a la
reglementation en vigueur.

A détaut de consultation des associés, comme dans le cas ou aucune décision
collective n'a pu valablement étre prise ou encore dans le cas ou les dispositions du deuxiéme
alin€a ci-dessus n'ont pas €té€ appliquées, tout intéressé peut demander la dissolution de la
societe devant le tribunal de commerce.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION
Outre les cas prévus a l'article 24 ci-dessus, les associés, statuant a la majorité requise

pour la modification des statuts, peuvent, a tout moment, prononcer la dissolution de la
socCi€te. 1
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La dissolution peut €galement intervenir dans les cas prévus par la loi1 et notamment
par suite: '

- d'une réduction de capital au-dessous du minimum légal,
- ou d'un jugement ordonnant la liquidation des biens de la société.

ARTICLE 26 - LIQUIDATION

A la dissolution de la société, a quelque époque et pour quelque cause que ce soit, la
socic¢té entre en liquidation.

La dénomination de la société doit alors étre obligatoirement suivie de la mention

"soci€te en liquidation" apposée sur tous les documents émanant de la société et destinés aux
tiers.

Les associ€s, statuant aux conditions de majorité fixées pour les décisions collectives
non modificatives des statuts, nomment un ou plusieurs liquidateurs, avec ou sans limitation
de la durée de leurs fonctions et déterminent leur rémunération.

Les liquidateurs disposent des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les éléments de
I'actit, apurer le passif, répartir le solde disponible conformément a 1'avant-dernier alinéa du
present article et, d'une maniére générale, faire tout ce qui sera utile ou nécessaire a la
liquidation complete de la société, en ce compris le maintien provisoire de 1'exploitation.

La nomination du ou des liquidateurs met fin aux fonctions des gérants et, s'il y a lieu,

saut décision contraire des associés prise dans les conditions précitées, a celles de tout
commissaire aux comptes.

Les associ€s sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif,

sur le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour
constater la cloture de la liquidation.

Pendant la liquidation, tous extraits ou copies des décisions des associés sont
valablement certifiés par 1'un des liquidateurs.

Les capitaux propres subsistant aprés remboursement du nominal des parts sociales
sont repartis entre les associ¢€s proportionnellement a leurs droits dans le capital.

Fait en quatre originaux, a, dont un pour la société, un pour l'enregistrement, deux
pour le dép6t au greffe, a LYON le 19 mai 2010.

2
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AUTRES DISPOSITIONS

1 - PREMIER EXERCICE SOCIAL
Le premier exercice social prendra fin le 30 juin 2011.

Il - NOMINATION DU GERANT
U
Monsieur Damien GAUTIER demeurant a VILLERBANNE (69100) 7 rue Marcel
Dutartre, qui a déclaré accepter ces fonctions, est nommé gérant pour une durée illimitée.

La rémuneration du gérant sera détermin€e par une décision ulterieure des associes.
Il - FORMALITES

1/ Monsieur Damien GAUTIER est spécialement d¢légue, conformément a la loi,
pour signer l'avis de constitution prescrit par l'article 285 du décret du 23 mars 1967.

2/ Monsieur Damien GAUTIER est spécialement délégué pour retirer, apres
immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés, les fonds déposés a la
banque comme 1l est dit a l'article 6 des statuts.

3/ Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait
des présentes et de toutes autres pieces qu'il y aura lieu, pour remplir toutes formalités de
publicité légale et autres qu'il appartiendra.

1V - - MANDAT POUR PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE
LA SOCIETE

Mandat est donné a Monsieur Damien GAUTIER, avec faculté de substituer, pour
accomplir tous actes et formalités nécessaires pour que la société en formation engage
l'activité sociale et, a cet effet:

- solliciter toutes autorisations auprés de toutes autorités compétentes qui seraient
exigees pour toutes operations ou exploitation rentrant dans le cadre de 1'objet social,
prendre tous engagements; '

- fournir toutes autorisations auprés de toutes autorités compétentes qui seraient
exigees pour toutes op€rations ou exploitations rentrant dans le cadre de 1'objet social,
prendre tous engagements;

- signer la correspondance;

- retirer de la poste et de toutes entreprises de transports tous envois charges,
recommandés et autres adressés a la société, se faire remettre tous dépots, émettre et
encaisser tous cheques postaux et télégraphiques, signer tous récépisses, quittances,
decharges et émargements, faire ouvrir et fonctionner tous comptes cheques postaux;
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- exiger quelque cause que ce soit, en capital, intéréts, frais et accessoires, donner
toutes quittances, consentir toutes subrogations avec ou sans garanties;

- payer toutes les sommes que la soci¢té en formation pourra devoir, faire tous protéts,
dénonciations, comptes de retour, signer tous bordereaux d'encaissement et
d'escomptes, en retirer le montant;

- aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et piéces, procés-verbaux, élire
domicile et, généralement, faire tout ce qui sera nécessaire pour 'accomplissement de
ce mandat ;

V - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leur suite, seront supportés par la
socicte et portés au compte des frais généraux et amortis selon les régles fiscales et
comptables en vigueur et, en tout cas, avant distribution de bénéfices.

Fait en TROIS originaux, a LYON,
dont un pour la société, deux pour le dép6t au greffe,

L'an DEUX MILLE DIX
Et le 19 mai.




