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f SOCIETE
GENERALE

Paris Agence Centrale

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS

SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 1 066 714 367,50 euros, cort le
siege social est situé a PARIS 9&me, 29 Boulevard Haussmann, ayant pour num#ro unique
d'identification 552 120 222 R.C.S. Paris, certifie :

- avoir regu en dépdt la somme de 100 Euros (cent euros), représentant la totalit 3 cu
versement effectué par le souscripteur du capital en numéraire de la SASU en {ariration

SASU 43 M STUDIO
9 rue de Prony
75017 PARIS

Et

- avoir constaté la concordance entre le versement et la somme indiquée comrns 1218€% par

I'associé unique sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée,

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementairaes

Fait a Paris, le 27/09/2019

SOCIETE GENERALE

Paris Agence Centrale
29, Bd Hﬂussmann CS 208
sl

Société Genérale S.A. au capital de :
1009 897 173,75 EUR
29 Boulevard Haussmann Siege Social :
CS 208 29 bd Haussmann 75009 Paris
75428 Paris Cedex09 Tél. +33 (0)1 83 43 57 00 552 120 222 R.C.S. Paris
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43 M Studio
Société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 100 €
Sic¢ge social : 9 rue de Prony
75017 Paris
RCS : Société en cours de formation

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Nombre total d’actions souscrites : 100
Valeur nominale de chaque action : 1 euro

Souscripteurs* Nombre Montant Montant des
d’actions des actions
souscrites actions libérées (en

souscrites euros)
(en euros)

Rafaelle BENICHOU 100 100 100

9 rue de Prony, 75017 PARIS

*tous les souscripteurs doivent étre mentionnés
Sl s’agit de personnes physique, préciser les noms, prénoms et adresse
S'il s'agit de persannes morales, préciser la dénamination, la forme juridique, le capital social etle n® RCS

Fait & Paris, le 05 septembre 2019

Signature du représentant iégal Madame Rafaélle BENICHOU
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UVASU da 16 (1014049 ¢
LS da 05/ 0312019
cA du 2F/6Yy 7049
43 M Studio
Société par actions simplifiée unipersonnelle au capita! de 100 €

Siége social : 9 rue de Prony

75017 Paris Greffe du tribbanat

RCS : Société en cours de formation de commerce de Paris
Acte déposé le -

22 NGV, 2019
Sous le N° : RASL‘L’(}/\

N/ D C
Acte constitutif /l 6'_} P) b [I\) ) L’

Le soussigne,

Pour satisfaire aux dispositions de ’article R. 224-2 du Code de commerce, il est précisé que les
présents statuts ont été signés par :

- Madame BENICHOU Rafaélle, né le 11 novembre 1990 & Paris, de nationalité frangaise,
demeurant 9 rue de Prony, 75017 Paris,

A établi ainsi qu’il suit les statuts de la Société par Actions Simplifiées unipersonnelle qu’elle a décidé de
constituer.




43 M Studio
Société par actions simplifiée unipersonnellc au capital de 100 €
Siége social : 9 rue de Prony
75017 Paris
RCS : Société en cours de formation

STATUTS




ARTICLE I - FORME

11 est formé par Madame BENICHOU Rafaélle, propriétaire des actions ci-aprés créées, une société par
actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires applicables et par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas ol la société comporte plusieurs associés, les attributions de I'associé unique sont dévolues
a la collectivité des associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée, mais
peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

Elle ne peut faire appel public & ['épargne sous sa forme actuelle de Société par Actions Simplifiée.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et 3 I'étranger :

- Lacréation de collections de vétcments et accessoire ;

- Laconception, la fabrication, la vente et la promotion de vétements et accessoires. L’achat et la
vente de vétements de scconde main, ;

- Les conseils et propositions d’offre de services dans I'univers de la confection, du luxe et de la
mode ;

- Toute prise d’intérét par voic de participation ou partenariat dans toute société ou groupement
existant ou a constituer ayant pour activité toutes opérations commerciales, industrielles,
mobilieres, immobiliéres ou financiéres ;

- Et plus généralement, toutes opérations financiéres quelconques, commerciales, industrielles,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement & ’un des objets
visés ci-dessus ou a toute autre objet similaire ou connexe, susceptible d’en faciliter ’exercice,
Iextension et le développement.

La société peut recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de quelque nature et importance qu’elles
soient, dés lors qu’ils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des activités visées aux alinéas qui
précédent ou qu’ils permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts commerciaux
ou financiers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation d’affaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La Société a pour dénomination sociale :
« 43 M Studio »

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement « société par actions simplifiée » ou des



initiales « S.A.S. » et de I"énoneiation du montant du capital social, ainsi que Ic lieu et Ic numéro
d’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est situé 9 rue de Prony, 75017 Paris.

1l peut étre transféré en tout autre endroit en France par une simple décision du Président, sous réserve
dc ratification par une décision de I’associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, par une décision
de la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

ARTICLE S - APPORTS — MONTANT DU CAPITAL — COMPOSITION

5.1 - Apports

Lors de la constitution, I’associé unique, apporte 4 la société une somme en numéraire d’un montant de
cent (100) euros, correspondant au montant du capital social et a cent (100) actions d’une valeur
nominale de un (1) euros chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu’il résulte du
certificat du dépositaire établi le 27 septembre 2019 a la banque Société Générale, sur présentation de
I’état de souscription mentionnant la somme versée par ’associ€ unique.

5.2 - Montant du capital

Le capital social de la Société cst de cent (100) euros divisés en cent (100) actions de méme catégorie,
d’une valeur nominale de | euro chacune, souscrites et libérées a hautcur de 100 % (une « Action » ou,
ensemble, les « Actions »).

5.3 - Répartition du capital

A la constitution de la société le capital social est entiérement détenu par I’associé unique.

ARTICLE 6 ~- AUGMENTATION - REDUCTION DE CAPITAL

Le capital peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la Loi, par une décision
de I’associé unigue ou, le cas échéant, par décision collective des associés prise dans les conditions
fixées par les présents statuts ct notamment a articlc 22, La décision collective décidant I’émission
d’actions fixe la catégorie a laquelle appartiennent ces actions.

l.es associés peuvent déléguer au Président ou, le cas échéant, au directeur général (ci-aprés
le « Directenr Général » ou les « Directeurs Généraux ») les pouvoirs nécessaires a ’effet de réaliser
dans le délai légal I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixcr les modalités, d’en
constater la réalisation ct de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions & souscrire en numéraire, un droit préférentiel a la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur
participation dans le capital social de la Société, dans les conditions Iégales. Toutefois, les associés
peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel de souscription. De plus, les associés peuvent
supprimer le droit préférentiel de souscription, en tout ou partie, par une décision collective des associés

dans les conditions légales.
&




ARTICLE 7 - FORME DES ACTIONS - REGISTRES — TRANSFERTS

7.1. Les Actions sont obligatoirement nominatives. Les Actions sont inscrites en compte, conformément
a la Loi. Les attestations d’inscription sont valablement signées par le Président ou toute autre personne
ayant recu du Président délégation a cet effet.

7.2. Les Actions sont cessibles dans les conditions prévues par la Loi et les Statuts sauf s”il en est disposé
autrement dans un pacte d’actionnaire s’il en existe un entre les associés et sous réserve de ’absence
d’exercice du droit de préemption prévu a I’article 7.3. des statuts, Le transfert des Actions s’opére 2
I’égard de la Société et des tiers par un ordre de mouvement diiment signé du cédant ou de son
mandataire et du cessionnaire. L’ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

7.3. Tout Transfert des Actions ou autres Titres de Ja Soeiété i toute personne non Associée, ¢st soumis
a I’agrément prcalable de la Société représentée par la collectivité des Associés.

« Titre » s’entend (i) des Actions ; (i) de tous autres titres de capital émis par la Société ; (iii) tous titres
de eréance émis par la Société ; (iv) toutes valeurs mobiliéres émises ou non par la Société et donnant
droit, immédiatement ou 4 terme, & une quotité du capital ou des droits de vote de la Société, notamment
ct sans que cette liste soit limitative, par souscription, conversion, remboursement, échange présentation
ou excreice d’un droit d’aceés au capital de la Société ; et {v) tout droit d’attribution, de souscription ou
de priorité aux Actions, aux titres et aux valeurs mobiliéres visés ci-dessus, autonomes ou attachés ou
non a ces Actions, titres ou valeurs mobilieres et (vi), plus généralement, toute valeur visée au chapitre
VI du Titre I du Livre 1l du Code de commieree.

« Transfert » s’entend de toute opération cntrainant ou pouvant entrainer le transfert de propriété
immédiat ou a terme ou le démembrement d'actifs (et notamment des Titres de la Société et de tous
droits attachés a ees Titres tels que les droits préférenticls de souseription) détenus par un Associé ou
par la Société, a titre onéreux ou non, quelle qu’en soit la nature juridique et pour quelque cause que ce
soit, ce compris notamment la cession, ’apport, la fusion, la scission, la dation, la donation, le partage,
I’¢change, la renonciation, la loeation, le démembrement, le nantissement, le gage, la vente publique ou
une forme combinée de ces formes de transfert de propriété.

Tout projet de Transfert doit &tre notifié par I’ Assoeié souhaitant y procéder (le « Cédant ») aux autres
Associés et a la Société ou, en cas d’Associé Unique, aux porteurs de bons de souscription de parts de
eréateur d’entreprisc ou de valeurs mobiliéres portant accés au eapital social, (ci-aprés les
« Préempteurs ») afin de leur permettre d’exercer leur Droit de Préemption, avec I’indieation du
nombre et de la naturc des Titres dont le Transfert est envisagé (les « Titres Transférés »), du prix
auquel le cessionnaire propose d’acquérir les Titres Transférés ou de la valorisation des Titres Transférés
dans les cas ol la contrepartie n’est pas, en tout ou partie, payable en numéraire, des conditions,
notamment de paiement, de ce projet de Transfert, de I’identité du cessionnaire ainsi que, s’il est une
personne morale, de la ou des personnes qui en détiennent directement ou indireetement le controle (au
sens de Particle L. 233-3 du code de eommeree) (la « Notifieation de Transfert »).

La Notification du Projet de Transfert, soixante jours calendaires avant la date du Transfert envisagé,
prévue ci-dessus vaudra de la part du Cédant aux Préempteurs qui exerceraient valablement leur Droit
de Préemption offre irrévocable de cession de la totalité des Titres Coneernés contre paiement du prix
en numéraire, aux conditions spécifiées dans le Projet de Transfert et prioritairement & I’égard du
Cessionnaire.

Dés la Notification du Projet de Transfert, I’ Actionnaire Cédant ne bénéficiera d’aucun droit de repentir.
En eonséquence, chaque Actionnaire Cédant s’engage 3 mener a son terme tout Transfert au profit du
ou des Actionnaires, ou, en cas d’associ¢ unique, des porteurs de bons de souscriptions de parts
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d’entreprise ou de valeurs mobiliéres donnant accés au capital social ayant exercé leur Droit de
Préemption ou, 4 défaut d’exercice du Droit de Préemption, au profit du Cessionnaire initialement
envisagé.

Chaque Préempteur devra, pour exercer son Droit de Préemption, notifier au Cédant :
- son intention de préempter tout ou partie des Titres Concernés,
- justifier de sa capacité financiére a payer le prix.

Chaque Préempteur devra, a peine de caducité, Notifier son intention dans le délai de quarante-cing
Jjours & compter de la date de la Notification du Projet de Transfert,

A défaut d’exercice du Droit de Préemption pour I'intégralité des Titres Concernés, ou, le cas échéant,
en cas de défaut de paiement du prix par le(s) Préempteur(s) le Cédant pourra effectuer le Transfert des
Titres Concernés pour lesquels le Droit de Préemption n’a pas été exercé au profit du seu] Cessionnaire
initial présenté, dans les conditions prévucs au Projet de Transfert. En cas d’exercice du Droit de
Préemption, le Transfert des Titres Concernés devra intervenir dans les quinze jours calendaires &
compter du jour ott le délai pour préempter aura expiré. Le Transfert des Titres Concernés doit alors
intervenir dans les mémes tcrmes que ceux du Projet de Transfert.

Faute pour le Cédant d’effectuer le Transfert des Titres Concernés dans un délai de 15 jours aprés
I’expiration du délai d’exercice du Droit de Préemption, il devra & nouveau soumettre son Projet de
Transfert au Droit de Préemption.

Tout Transfert effectué en violation du Droit de Préemption scra réputé nul et de nul effet.

Les Titres Concernés seront répartis entre les Précmpteurs en fonction du rapport du nombre total de
Titres détenu par chaque Préempteur sur le nombre total de Titres détenus par tous les Préemptcurs.

Au cas ol I’exercice de ce Droit de Préemption conduirait & des rompus, et & défaut d’accord entre les
Préempteurs sur la répartition de ces rompus, les Titres Concernés auxquels lesdits rompus donnent
droit, scront répartis entre les demandeurs par tirage au sort effectu€ par huissier de justice.

ARTICLE 8 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACIHES AUX ACTIONS

La propriété de I'Action entraine, ipso facto, 'approbation par le titulaire des Statuts ainsi que celle des
décisions de 1’Associé unique et, en cas de pluralité d’ Associés, des décisions collectives des Associés
prises sclon les régles prévues par la Loi et les Statuts.

Sous réserve des dispositions de la Loi, a chaque Action est attaché un droit de vote. En plus du droit de
vote que les Statuts attachent aux Actions, chacune d'elles donne droit, dans la propriété de I'actif social,
dans le partage des bénéfices et dans le boni de liquidation & une quotité proportionnelle au nombre et 4
la valeur nominale des Actions existantes.

Les droits et obligations attachés a I'Action suivent celle-ci, dans quelque main qu'elle passe, et le
transfert comprend tous les dividendes échus et non payés et 4 échoir et, le cas échéant, la quote-part
des réserves et des provisions auxquelles elles donnent droit, sous réserve de tout accord contraire entre
les parties.
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ARTICLE 9 — ASSOCIE UNIQUE - COLLECTIVITE DES ASSOCIES

1l est rappelé que dans le cas ol toutes les Actions émises par la Société sont détenues par un seul
Associé (ci-aprés I' « Associé Unique »), celui-ci exerce seul tous les droits attribués par la Loi et les
Statuts aux Associés de la Société et les références dans ces Statuts aux décisions collectives des
Associés sont considérées comme des références 4 des décisions prises par I'Associé Unique.

L’Associé Unique prend seul, notamment, les décisions de la compétence des Associés désignées dans
les Statuts comme les décisions collectives.

Dans le cas ou les Actions viennent & étre détenues par plusieurs Associés, ceux-ci exercent
collectivement les pouvoirs dévolus aux Associés, dans les conditions prévues par les Statuts,

ARTICLE 10— PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président de la Société est tenu, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter les Associés
dans I'une des formes permises par les Statuts, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de
la Sociéte.

Si la dissolution n’est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard 4 la cl6ture du deuxiéme exercice
suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et sous réserve des dispositions
Iégales relatives au capital social minimum dans Ics sociétés par actions simplifiées, de réduire le capital
social d’un montant égal a celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai,
les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moitié du capital social.

ARTICLE 11 — EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social dure douze (12) mais. L’année social commence le 1¥

décembre.

janvier et s'achéve le 31

Exceptionnellement, le premier exercice comprend le temps écoulé depuis I'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu’au 31 décembre 2020,

ARTICLE 12 — BENEFICES — RESERVE LEGALE

Sur le bénéfice de I'exercice social, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est obligatoirement
fait un prélévement d’au moins 5 % affecté a la formation d'un fonds de réserve dit « réserve légale ».
Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le montant de la réserve légale atteint le dixiéme du
capital social. Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu & l'alinéa précédent, et augmenté du report bénéficiaire.



ARTICLE 13 - DIVIDENDES

S'il résulte des comptes de I'exercice, tels qu'approuvés par les Associés, l'existence d'un bénéfice
distribuable, les Associés décident de l'inscrire & un ou plusieurs postes de réserve dont ils réglent
I'affectation ou I'emploi, de le reporter & nouveau ou de le distribuer sous forme de dividendes. Aprés
avoir constaté l'existence de réserves dont ils ont la disposition, les Associés peuvent décider, dans les
conditions prévnes par les Statuts, la distribution de sommes prélevées sur ces réserves. Dans ce cas, la
décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés en priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice,

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les Associés ou, & défaut, par le
Président. Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit aveir lieu dans le délai maximal de neuf
mois aprés la cloture de I'exercice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de I'exercice et certifié conforme par le ou les commissaires
aux comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés constitution
des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lient des pertes antérieures ainsi
que des sommes a porter en réserve en application de la Loi ou des présents Statuts ct compte tenu du
report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, une décision collective des Associés ou le Président peut
décider de distribuer des acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice ainsi que
d'en fixer le montant et la date de répartition. Lc montant de ces acomptes ne peut excéder le montant
du bénéfice défini au présent paragraphe.

ARTICLE 14 — DUREE — DISSOLUTION ANTICIPEE

La Société a une durée de 99 années a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidée par Jes Associés statuant collectiverment dans
les conditions prévues pour une modification des Statuts. Les Associés peuvent, aux conditions prévues
par les Statuts pour une décision de cctte nature, prononcer a toute époque la dissolution anticipée de la
Société.

ARTICLE I5-EFFETS DE LA DISSOLUTION

La Société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit. Sa
personnalité morale subsiste pour les bescins de cette liquidation jusqu'a la cldture de celle-ci.

Par exception & ce qui précede, dans le cas ol la dissolution de la Société est décidée alors que toutes
les Actions de la Société sont réunies dans les mains d’un seul Associé n’étant pas une personne
physique, la dissolution entraine la transmission universelle du patrimoine de la Société a cet Associé
unique, dans les conditions prévues a I’article 1844-5 du Code civil, et il n’est pas fait application des
dispositions du présent Chapitre relatives a la liquidation de la Société.

Pendant toute la durée de la liquidation, les Associés conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de
I'existence de la Société. La dissolution met fin aux fonctions du Président et de Directeur général. La
dissolution ne met pas fin aux fonctions des commissaires aux comptes. Les Actions demeurent
négociables, dans les conditions prévues par les Statuts, jusqu'a la cloture de la liquidation. La
dissolution de la Société ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'd compter de la date a laquelle elle

est publiée au Registre di Commerce et des Sociétés.




A I'expiration de [a durée de la Société ou en cas de dissolution anticipée, les Associés réglent le mode
de liquidation et nomment, aux conditions de majorité prévues par les Statuts, un ou plusieurs
liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément 4 1a Loi. Le
mandat de liquidateur est, sauf décision contraire des Associés, donné pour toute la durée de la
liquidation. Les Associés peuvent toujours révoquer ou remplacer les liquidateurs et étendre ou
restreindre leurs pouvoirs. Les Associés sont valablement convoqués par un liquidateur ou par un ou
plusieurs Associés détenant au moins 5 % du capital social. Les Associés prennent toutes décisions
collectives aux mémes conditions de quorum et de majorité qu’avant la dissolution.

ARTICLE 16 - LIOUIDATION - CI.OTURE

Apres extinction du passif, le solde de I'actif est d'abord employé au paiement aux Associés du montant
nominal du capital versé sur leurs Actions et non amorti, Le surplus, s'il y a lieu, est réparti entre toutes
les Actions dans les conditions prévues par les Statuts. Les Associés sont convoqués en fin de liquidation
pour statuer sur le compte définitif, sur le quitus de la gestion des liquidateurs et la décharge de leur
mandat, et pour constater la cloture de la liquidation. La cléture de la liquidation est publide
conformément a la Loi.

ARTICLE 17 — PRESIDENT DE LA SOCIETE

17.1 Nomination

La Société est gérée et rcprésentée par un Président. Ce dernicr est une personne physique ou une
personne morale, de nationalité frangaise ou étrangére, Associée ou non Associée.

Le Président est nommé par décision de I’ Associé Unique ou, en cas de pluralité d’ Associés, par décision
collective des Associés, statuant conformément a I"article 22 ci-aprés,

Le Président personne morale est représenté par son représentant Ié€gal ou toute autre personne physique
spécialement habilitée a le représenter. Lorsqu’une personne morale est nommée Président, ses
dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et eneourent les mémes responsabilités
civile et pénale que s’ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu’ils dirigent,

17.2 Durée du mandat

La durée du mandat du Président est fixée a I’occasion de sa nomination par décision de I’Associé
Unique ou, en cas de pluralité d” Associés, par décision collective des Associés.

Son mandat peut étre renouvelé, 3 une ou plusieurs reprises, pour une durée identique ou différente, par
décision de I’Associé Unique ou, en cas de pluralit¢ d’Associés, par décision collective des Associés,
statuant conformément a I’article 22 ci-aprés.

Le mandat du Président prend fin automatiquement en cas de déces, faillite personnelle, démission,
révocation ou expiration dudit mandat.
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Le Président peut étre révoqué par décision de I’ Associé Unique ou, en cas de pluralité d’Associés, par
décision coilective des Associés, statuant conformément a Particle 22 ci-aprés. Cette révocation peut
avoir lieu 3 tout moment avant I’arrivée du terme du mandat, ct ce, sans qu’aucun motif ne soit nécessaire

Cette révocation n’ouvre droit & aucune indemnisation.

17.3 Pouvoirs

Le Président est chargé de la gestion quotidienne de la Société et est habilité  la représenter a I’égard
des tiers. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances, au nom de la
Socicté, dans les limites de I’objet social de la Société et sous réserve des pouvoirs attribnés & I’Associé
Unique ow, en cas de pluralité d’Associés, 4 la collectivité des Associés, conformément aux lois et
réglements en vigueur ainsi qu’aux présents Statuts.

Les pouvoirs du Président peuvent également étre limités par décision de I’ Associé Unique ou, en cas
de pluralité d’Associés, par décision collective des Associés, statuant conformément a I’article 22 des
statuts,

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix, avee ou sans faculté de subdélégation, certains
de ses pouvoirs pour I’exercice de fonctions spécifiques ou I’accomplissement de certains actes.

Lorsque la Société est détenue par un Associé¢ Unique, le Président devra établir le rapport annuel de
gestion et arréter les comptes sociaux annuels de la Sociéte.

17.4 Nomination du Président

Madame BENICHOU Rafaélle

Né 11 novembre 1990 4 PARIS (75015),

De nationalité francaisc,

Demeurant 9 ruc de Prony, 75017 Paris

Est nommé Président de la Société, pour une durée non limitée.

Madame BENICHOU Rafaélle a déclaré accepter la mission qui lui est confiée et qu’il n’existe, de son
chef, aucune incompatibilit¢ ni aucune interdiction a cette nomination.

ARTICLE 15 —DIRECTEUR GENERAL / DIRECTEURS GENERAUX

18.1 Nomination

La Société peut également étre représentée par une ou plusieurs personnes portant le titre de « directeur
général ». Ce ou ces derniers sont des personnes physiques ou morales et peuvent étre de nationalité

frangaise ou étrangére, Associées ou non Associces.
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Le ou les Directeurs Généraux sont nommeés par décision de I’ Associ¢ Unique ou, en cas de pluralité
d’Associés, par décision collective des Associés statuant conformément a "article 22 ci-aprés,

18.2 Durée du mandat

La durée du mandat du ou des Directeurs Généraux est fixée a [occasion de leur nomination, par
décision de I’ Associ¢ Unique ou, en cas de pluralité d’Associés, par décision collective des Associés,
statuant conformément & Particle 22 ci-aprés. L.e mandat du ou des Directeurs Généraux peut étre
renouvelé, a une ou plusieurs reprises, pour une durée identique ou différente, par décision de I’ Associé
Unique ou, en cas de pluralité d”Associés, par décision collective des Associés statuant conformément
a Particle 22 ci-aprés.

Le mandat du ou des Directeurs Généraux prend fin automatiquement en cas de décés, faillite
personnelle, démission, révocation ou expiration dudit mandat.

Le ou les Directeurs Généraux peuvent étre révoqués par décision de I’Associé Unique ou, en cas de
pluralité d’ Associés, par décision collective des Associés statuant conformément a Particle 22 ci-aprés.
Cette révocation peut avoir lieu a tout moment avant I’arrivée du terme du mandat, et ce, sans qu’aucun
motif ne soit nécessaire.

Cette révocation nc donnera droit a aucune indemnisation.
18.3 Pouvoirs

Le Directeur Général ou chacun des Directeurs Généraux représentent la Société vis-a-vis des tiers. Sous
réserve des éventuelles limitations de pouvoirs prévues par la décision ayant procédé & leur nomination
ou dans toute décision ultérieure, le Directeur Général ou chacun des Directeurs Généraux disposent des
mémes pouvoirs de direction que ceux du Président, et font I’objet des mémes restrictions de pouvoirs ;
étant précisé que le ou les Directeurs Généraux ne sont ni habilités a établir le rapport annuel de gestion
ni a arréter les comptes sociaux annuels de la Société.

ARTICLE 19 — CONVENTIONS REGLEMENTEES - CONVENTIONS INTERDITES

Au moins une fois par an a l'occasion de la présentation aux Associés des comptes annucls, le
commissaire aux comptes, s’il en a été nommeé un, présente aux Associés un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et les Personnes Concernées (telles
que définies ei-apres).

La collectivité des Associés statue sur ce rapport. Tous les Associés peuvent prendre part au vote. Pour
les besoins du présent Article, les « Personnes Concernées » sont (i) le Président et le ou les Directeurs
Généraux, (ii) tout Associé disposant d’une fraction des droits de vote au sein de la collectivité des
Associés supérieure ou €gale & 10 % ou, s’il s’agit d’une société Associde, la société la contrélant au
sens de I’article L. 233-3 du Code de commerce et (iii) toute personne interposée entre la Société et les
personnes visées aux alinéas (i) et (ii) ci-dessus. Les conventions non approuvées par les Associés
conformément aux termes des paragraphes qui précédent produisent néanmoins leurs effets, a charge
pour la personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en supporter
les conséquences dommageables pour la Société.




Les stipulations qui précédent ne s'appliquent pas aux conventions portant sur les opérations courantes
et conclues & des conditions normales entrc la Société et les Personnes Concernées. Toutefois, ces
conventions sont communiquées par I’intéressé au Président avant leur conclusion.

Sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, ¢lles ne sont significatives pour
aucune des parties, ces conventions sont communiquées au commissaire aux comptes. Tout Associé a
le droit d’en obtenir communication.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul Associé, il est seulement fait mention au registre des
décisions de I’ Associé unique des conventions intervenues directement ou indirectement entre la Société
ct les Personnes Concernées.

Il est interdit au Président et au(x) Directcur Général/Généraux ct, le cas échéant, aux autres dirigeants
de la Société de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se
fairc consentir par elle un découvert en compte-courant ou autrement, et de faire cautionner ou avaliser
par clle ses engagements covers les tiers. La méme interdiction s'applique également aux conjoints,
ascendants et descendants des personnes visées au présent Article, ainsi qu'a toute personne interposée.

En cas de désignation d’un commissaire aux comptes, toute convention intervenant, directement ou par
personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant
d'une fraction des droits de vote supérieure 3 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la
contrOlant au scns de l'article L 233-3 du Code de commerce, doit étre portée a la connaissance des
Commissaires aux comptes dans le mois de sa conclusion.

Le Président ou 'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser le Commissaire
aux comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des
conventions au cours de I'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision
collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux coniptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Socicté.

ARTICLE 20 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la Société est excrcé, dans les conditions fixées par la Loi, par un ou plusieurs
commissaires aux comptes remplissant les conditions 1égales d'éligibilité. Lorsque les conditions 1égales
sont réunies, la Société doit désigner au moins un commissaire aux comptes. 1l est nommé un ou
plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés & remplacer les titulaires en cas de refus,
d'cmpéchement, de démission ou de décés.

Chaque commissaire aux comptes est nommé par I’ Associé unique ou la collectivité des Associés pour
une durée déterminée statuant dans les conditions fixées par la loi et par les présents statuts.

ARTICLE 21 - COMITE D’ENTREPRISE

Lorsqu'il a été constitué un comité d'entreprise, les délégués de ce comité, désignés conformément aux
dispositions du Code du travail, exercent leurs droits définis a l'article L. 2323-62 du Code du travail




auprés du Président. Lorsque le comité d’entreprise entend exercer le droit prévu A Iarticle 2323-62-1
du Code du travail en vue de demander I'inscription de projets de résolution & "ordre du jour d>une
décision collective des Associés, le comité d’entreprise, représenté par un dc ses membres mandaté a
cet effet, doit adresser sa demande au siége social de 1a Société, & Iattention du Président, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception. Pour que les projets de résolution soient inscrits a
I’ordre du jour d’une décision collective, cette demande doit parvenir 4 la Société au moins 25 jours
avant la date prévue pour cette décision collective. La demande doit étre accompagnée du texte des
projets de résolution, qui peuvent étre assortis d’un bref exposé des motifs.

ARTICLE 22 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES OU DE L’ASSOCIE UNIQUE

22.1 Domaine réservé aux décisions collectives

Sauf stipulation contraire des présents statuts, et sans préjudice de la faculté pour les Associés de
déléguer leurs pouvoirs au Président conformément aux dispositions Iégales et réglementaires
applicables, les décisions suivantes doivent étre prises par la collectivité des associés :

modilication des statuts ;

- augmentation, réduction ou amortissement du capital social,
- émission de toutes valeurs mobiliéres,

- dissolution ou prorogation de la durée de la Socicté,

- fusion, apport partiel d’actifs ou scission de la Société,

- nomination des commissaires aux comptcs,

- approbation des comptes annuels et des conventions réglementées, affectation du résultat, mise
en distribution de dividendes ou réserves ou de toutes autres distributions aux associés,

- transformation de la Société en une société d'une auire forme,

- nomination, révocation, renouvellement et rémunération du Président de la Société et du
Directeur Général.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président, sous réserve de ce qui est prévu par les
présents statuts.

22.2 Quorum et majorité

Les décisions relatives a la modification, a la suppression ou 4 ’adoption des clauses statutaires visées
a Particle L.227-19 du Code de Commerce, au changement de la nationalité de la Société ou a
’augmentation des engagements des associés sont prises a I'unanimité des associés.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement adoptées que si les associés y participant
détiennent au moins un quart des droits de vote, sur premiére convocation, et un cinquiéme des droits
de vote, sur deuxiéme convocation. Les décisions extraordinaires sont prises 3 la majorité simple des
droits de vote dont disposent les associés présents ou représentés.



Les décisions ordinaires ne peuvent étre valablement adoptées que si les associés y participant détiennent
au moins un cinquiéme des droits de vote, sur premiére convocation, et aucun quorum n’est requis, sur
deuxiéme convocation. Les décisions ordinaires sont prises par plus de la moitié des droits de vote dont
disposent les associés présents ou représentés.

Toute décision prise en violation des stipulations qui précédent sera nulle de plein droit, le droit d'agir
cn nullité appartenant 4 la Société et a tout associé.

22.3 Vote

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives ct, sous réserve de I’existence
d’éventuelles actions de préférence, dispose d’un nombre de voix égal a celui des actions qu’il posséde.

Un associé peut se faire représenter, pour la prise des décisions collectives, par toute personne de son
choix, associée ou non, laquelle doit justifier de son mandat en le communiquant au Président. Les
mandats peuvent étre donnés par tout moyen Cerit et notamment, par télécopie.

Tous moyens de communication écrits peuvent étre utilisés (écrit, e-mail, lettre ou fax) pour I’expression
du vote, sauf pour les décisions prises par acte sous seing privée pour lesquelles tous les associés doivent
signer I’acte,

Le vote transmis par chacun des associés est définitif. Tout associé qui s*abstient d’émettre un vote sur
une résolution ou ne transmet pas son vote dans les délais indiqués ci-dessous en cas de consultation
écrite est réputé avoir émis un vote négatif sur la résolution proposée.

22.4 Modalités de consultatinn des assocics

Les décisions collectives des associ€s sont prises aussi souvent que I'intérét de la Société Iexige, a
Pinitiative du Président ou, s’il en a été désigné un, du commissaire aux comptes titulaire. Le
commissaire aux comptes titulaire, le cas ¢chéant, ne pourra consulter la collectivité des associés
qu’apres avoir vainement demandé au Président d’organiscr une consultation par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception.

Les décisions collectives des associ€¢s peuvent étre prises a I’initiative d’un ou plusieurs associés
disposant de Ja majorité des droits de vote.

Au choix de I'initiateur de la consultation, les décisions des associ€s sont prises (a) en assemblée, réunie
au besoin par vidéoconférence ou conférence téléphonique, (b) par consultation écrite ou (¢} par acte
sous seing privé signé par tous les associ€s.

En cas d’assemblée, la réunion peut avoir lieu en tout lieu, en France ou a I’étranger, tel que précisé par
Iinitiateur de ]a consultation.

(a) Consultation en assemblée

Les associés, le cas échéant le commissaire aux comptes titulaire et le Président, s’il n’est pas I’auteur
de la convocation, sont convoqués en assemblée par tous moyens écrits ou électroniques (courrier postal,
télécopie, courrier électronique, remise en main propre huit (8) jours au moins avant la date prévue pour
la consultation, avec indication du jour, de I'heure, du lieu et, le cas échéant, les modalités d’acces en
cas d’assemblée réunie par téléphone ou vidéoconférence, ainsi que I'ordre du jour de la réunion.




Cette période de huit (8) jours peut cependant étre réduite ou supprimée, et exigence d’une notification
écrite peut étre supprimée, avec I’accord de tous les associ€s, qui résultera en particulier (sans préjudice
des exigences légales ou réglementaires) de la participation de tous les associés a la consultation.

Dés la convocation, le texte des projets de résolutions proposées et tous documents visés a I'article 22.6
des présents statuts, ainsi que ceux expressément prévus par la Loi, sont tenus & la disposition des
intéressés au si¢ge social.

Tous les documents devant étre envoyés en prévision d’une consultation des associés peuvent également
étre adressés par tout moyen écrit ou électronique.

L’assemblée est présidée par le Président. En son absence, les associés élisent eux-mémes le président
de séance.

()] Consultation écrite

En cas de consultation écrite, ’auteur de la consultation communique par tous moyens écrits (courrier
postal, télécopie, courrier électronique, remise en main propre)  tous les associés et, le cas échéant, au
commissaire aux comptes titulaire, ainsi qu’au Président s’il n’est pas I"auteur de la consultation, I"ordre
du jour de la consultation. Dés la communication de I’ordre du jour de la consultation écrite, le texte des
projets de résolutions et tous documents visés & I'article 22.6 des présents statuts, ainsi que ceux
expressément prévus par la Loi, sont tenus a la disposition des intéressés au siége social de la Société.

Les associés disposent d*un délai de huit (8) jours ouvrables & compter de la communication de Pordre
du jour pour émettre leur vote, lequel peut étre émis par tous moyens €crits (courrier postal, télécopie,
courrier électronique, remise en main propre) et pour communiquer leur vote au Président.

{©) Consultation par acte sous seing privé

[’auteur de la consultation peut également consulter les associés par acte sous seing privé. Dans ce cas,
la décision de la collectivité des associés résultera de la signature par tous les associés d’un procés-
verbal, aucunc autre formalité ne sera requise.

22.5 Constatation des décisions collectives

Les décisions collectives sont constatées par écrit dans des procés-verbaux tenant lieu de feuille de
présence, établis et signés par le Président et I’un des associés présents dans les trente (30) jours de la
date de la décision collective.

Ces proces-verbaux doivent comporter :
- le mede de consultation,

- le nombre total d’actions des associés ayant participé au vote ou a la réunion ou ayant éte
représentés,

- la liste des documents et rapports mis & la disposition des associés ou communiqués
préalablement aux associés,

- le texte des résolutions proposées au vote des associés,
- pour chaque résolution, le résultat des votes,
le cas échéant :

- la date et le lieu de I’assemblée,




- le nom et la qualité du président de I’assemblée,

- la présence ou I’absence des commissaires aux comptes.

Aux procés-verbaux, doivent €tre annexés les pouvoirs des associés dans le cas ou ils ne sont pas
représentés par leur représentant légal.

Ces procés-verbaux sont consignés dans un registre spécial, coté et paraphé, tenu selon Ics modalités
prévues par Yarticle R. 225-106 du Code de Commerce.

En cas de consultation organisée autrement qu’en assemblée, le Président doit informer chacun des
associés du résultat de cette consultation, par télécopie ou correspondance, au plus tard dans les trente
(30) jours de la date de la décision collective.

22.6 Information des associés

Pour toutes les décisions collectives des associés ol les dispositions légales imposent que le Président
et/ou, le cas échéant, le(s) commissaire(s) aux comptes établissent un ou plusieurs rapports, le Président
devra mettre & la disposition des Associés au siége social de la Société, au plus tard le jour de I'envoi de
la convocation en cas de consultation en assemblée, ou de la communication de I'ordre du jour en cas de
consultation écrite, les projets de résolutions, ainsi que les rapports du Président et, le cas échéant, du
ou des commissaires aux comptes.

Les associés peuvent a tout moment pendant les heures d’ouverture, sous réserve de ne pas entraver la
bonne marche de la Société, consulter au siege social de la Société (i) les comptes annuels et le tableau
des résultats au cours des trois (3) derniers exercices et (i) le rapport de gestion du Président et, le cas
échéant, les rapports du ou des commissaires aux comptes.

Outre les informations devant étre, conformément a la loi ou aux statuts de la Société, communiquées
aux associés, la Société communiquera aux porteurs de BSPCE ou de valeurs mobiliéres donnant accés
au capital social les documents sociaux.

ARTICLE 23 —~ LOT APPLICABLE - JURIDICTION

Les Statuts sont, pour leur validité, leur interprétation et leur exécution soumis a la loi frangaise.

Les litiges auxquels pourraient donner lieu les Statuts, ou qui pourront en étre la suite ou la conséquence,
et qui n'auront pu €tre réglés par une transaction seront soumis a la compétence exclusive de la
juridiction dans le ressort duquel est situé le siege social de la Société,



Fait a Paris, i
L’an deux mille dix-neuf
Et fe 16 octobre

En autant d’originaux que nécessaire dont un exemplaire pour I’enregistrement et un exemplaire pour
le dépdt au greffe du Tribunal de eommeree.

Rafaglle BENICHOU




