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Acte déposé le:

RECTIFICATIF DU 13 NOVEMBRE 2015, AUX DECISIONS 1 1 DEC. 2015

DE L'ASSOCIE UNIQUE DU 29 SEPTEMBRE 2015

Sous e N (p

Monsieur Alain RAIMBAULT, demeurant &8 FONTENAY SUR EURE 28630 -T7 rué Jean Moulin,
président ef associé unique de la saciété A.2.C., saciété paor actions simplifiée unipersannelle, au
capital de 1.000 €, divisé en 100 actions au nominal de 10 € chocune, -

Apres avoir exposé ce qui suit :

La saciété A.2.C. a été immatriculée au Registre du Commerce et des Saciétés de PARIS, le 12
décembre 2014. Lars de la canstitution de lo saciété, la date d'ouverture et de clature des
exercices saciaux a été fixée au 30 septembre, avec un premier exercice sacial se terminont le
30 septembre 201D,

Le 29 septembre 2015, il a été décidé de madifier les dates d'ouverture et de clature des
exercices sacicux de la saciété, et de les fixer respectivement au 1¥° juin et 31 mai.

Toutefois, conformément aux dispasitions de l'article 209 du Code Général des Impdts, lo clature
du premier exercice sacial doit intervenir, au plus tard, le 31 décembre de l'année qui suit lo
création de la société. En conséquence, en f'espéce, le premier exercice sacial doit 2tre cloturé
ay plus tard le 31 décembre 2015.

A pris les décisions_suivontes relstives :

- A lea modification des dates d'ouverture et de cldture des exercices saciaux,
- Et aux pouvairs a danner paur l'accamplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L 'assacié unique décide de madifier les dates d'ouverture et de cldture de I'exercice sacial pour
les fixer respectivement ou 1¢ jonvier et 31 décembre. L'exercice sacial en cours curc donc une
durée exceptionnelle de 12 mois et demi et sera clos le 31 décembre 2010.

DEUXIEME DECISION

| 'assacié unique décide, en conséquence, de madifier 'article 24 des statuts dant la rédaction
est désarmais [a suivante :




« ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1 janvier et finit le 31
décembre de la méme année.

Le premier exercice sacicl commencera le jour de limmatriculation de la saciété au
Registre du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 décembre 2015. »

TROISIEME DECISION

L'assacié unique décide de maintenir la deuxieme décision prise dans le pracés-verbal du 29
septembre 2015 concernant la refonte du premier article des statuts de la société.

QUATRIEME DECISION

L ‘associé unique danne tous pouvoirs au porteur de capies ou d'extraits du présent proces-verbal
paur remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proceés-verbal qui a été signé aprés lecture par
le président assacié unigue.

Fait a PARIS, le 13 novembre 2015

Alain RAIMBAULT
président
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STATUTS

Mis a jour avec les décisions du 29 septembre 2015 et le rectificatif du 13 novembre 2015
(modification des dates d'ouverture et de cloture des exercices sociaux)




A.2.C.

Société par actions simplifiee
au capital de 1.000 euros
Siege social : 16 rue du Pont Neuf
75001 PARIS

ARTICLE 1° - FORME

Aux termes d'un acte sous seing privé en date & FONTENAY SUR EURE (28) du 4 décembre
2014, enregistré au Service des Impdts des entreprises de PARLS 1°" pole enregistrement le 12
décembre 2014, bardereau n® 2014/758 - case n° 4, extrait 11652, il a été crée une saciete par
actions simplifiée régie par tautes les dispositions |égales et réglementaires en vigueur et par les
présents statuts.

Elle fanctionne indifféremment sous la meme forme avec un ou plusieurs associés. Il est
expressément précisé que la société peut, a tout moment au cours de la vie saciale, ne compter
qu'un seul associé, personne physique ou personne morale.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de Societé par actians
simplifiée, mais peut procéder & des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou d un cercle
restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a 'article L 211-2 du Cade moneétaire et
financier, donnant accés au capital ou a I'attribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour abjet tant en France qu'a I'Etranger «




- le développement commercicl de structures TPE et PME spéciclisées dans les produits
fermiers, produits du terroir, spécialités, authentiques (fabricents, producteurs,
éleveurs, maraichers......)

Et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, €conomiques ou
juridiques, financiéres, civiles ou commercioles, pouvant se rottocher, directement ou
indirectement, & cet objet ou & tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

Lo participation, directe ou indirecte, de la société & toutes activités ou opérations industrielles,
commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, en France ou a I'étronger, sous quelque
forme que ce soit, dés lors que ces octivités ou opératians peuvent se rattacher, directement ou
indirectement, & |'objet sacial ou a tous objets similaires, connexes ou complementaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La société a pour dénomination "A.2.C."

Dons tous les actes et documents émanant de la société et destinés oux tiers, lo dénomingtion
sera précédée ou suivie immédictement des mots écrits lisiblement "Societé por octions
simplifiée” ou des initicles “S.A.S.", de I'énonciation du montont du capitel social, cinsi que du
numéro d'identification SIREN et de la mention RCS suivie du nom de la ville ot se trouve le
greffe ol elle sera immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCTAL
Le siege de la saciété est fixé a PARLS 75001 - 16 rue du Pont Neuf

Il peut etre transféré en tout cutre endrait du département ou d'un département limitrophe par
décision du Président. Tout cutre transfert est du ressort de I'cssemblée délibérent dans les

conditions prévues pour les décisions extraordinaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf (99) onnées d compter de la date
d'immatriculation cu Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution
anticipée.

Cette durée peut, par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés délibérant
dons les conditions prévues pour les décisions extraordinaires, étre prorogée une ou plusieurs
fois sans que chaque prorogation puisse excéder 99 ans.

Un on ou moins ovont la dofe d'expiration de la société, le président doit provoquer une
délibération de la collectivité des associés & |'effet de décider si lo société doit etre prorogee.
A défout, tout associé peut demonder ou Président du Tribunal de commerce du lieu du siege
social statuant sur requéte, lo désignation d'un maendataire de justice charge de provoquer lo
délibération et la décisian ci-dessus prévues.




ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Lars de la canstitution, Monsieur Alain RAIMBAULT a fait apport d'une samme en numéraire
d'un mantant tatal de mille (1.000) euros, carrespondant au montant du capital social et & cent
(100) actions de dix (10) euras de nominal chacune, sauscrites en tatalité et libérées
ainsi qu'il résulte du certificat délivré, le 4 décembre 2014 par la Banque Populaire Val de
France, agence de CHARTRES, dépositaire des fands, auquel est annexé le document de

sauscription,

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de mille {1.000) euros.

Il est divisé en cent (100) actions, au nominal de dix (10) euras chacune.
ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au prafit de personnes assaciées au
non.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut €tre augmenté par taus les moyens et procédures prévus par les
dispasitians légales et réglementaires en vigueur, applicables aux sociétés ananymes de
nationalité francaise, sous réserve des dispositions des présents statuts relatives aux décisions
sociales. Les délégations qui peuvent Ztre conférées a cet effet par le ou les associé(s) sont

données au Président.

En cas de représentation des augmentations du capital, il peut ire créé des actions de priarité
jouissant d'avantages par rapport a toutes autres actions.

Lors d'une augmentation de capitel, les actions en numéraire sont libérées, lors de la
souscriptian, du quart au meins de leur valeur nominale et, le cas échéant de la totalité de la

prime d'émission,

La libératian du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fais sur appel du Président, dans le
délai de cing ans a campter de |'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés en ce
qui cancerne e capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour au I'apération est
devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des sauscripteurs quinze jours ay mains avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recammandée avec accusé de réception,
adressée a chaque assacie.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré, des actions entraine
de plein drait intérét au taux 1égal & partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de I'action
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personnelle que la saciété peut exercer cantre I'essacié défaillant et des mesures d’exécution
farcees prévues par la loi.

Les augmentotions du copital sont réalisées nonabstant I'existence de "rampus”.

En cas d'cugmentatian por émission d’actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence a
la souscription de ces octions est réservée cux propriétaires des octions existantes ou prarata
de leur porticipation dans le capital saciol de la saciété, dans les canditions légales.

Toutefois, les actiannaires peuvent renancer da titre individuel & leur dreit préférentiel de
sauscription. le décision d'sugmentation du copital peut également supprimer ce droit
préférentiel de souscription, dans les conditians legoles,

Lars de toute décision d'cugmentation du capitel, excepté lorsqu’elle est consécutive a un apport
en noture ou lorsqu’elle résulte de 1'émission préaloble de valeurs mabilieres donnant droeit a
I'attribution de titres représentant une quotité du cepitel, I'ossemblée générale extraardinaire
dait se pranancer sur un projet de résalution tenant ¢ réaliser une augmentation de capital
ouverte oux salariés, dans les conditions prévues par la réglementation,

ARTICLE 10 - AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL
Le capital peut etre amorti au moyen des sommes distribuables ou sens de la loi.

La réduction du capitel, pour quelque cause que ce soait, s apére, soit por voie de réduction de lo
valeur namincle des actians, soit par réduction du nombre des titres, auguel cas, les assaciés sont
tenus de céder ou d'acheter les titres qu'ils sont en trap ou en mains, paur permettre I'échange
des actions anciennes cantre les actions nouvelles. En aucun cas, la réduction du capital ne peut
porter otteinte a |'éqgalité des assaciés.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sant obligotoirement nominatives et sont inscrites cu nom de leur titulsire d un
compte tenu par la saciété, qui peut désigner, le cas échéeant, un mendatoire a cet effet.

ARTICLE 12 - CESSION DES ACTIONS

Toutes cessions ou Iransmissians entre assaciés sont libres.

Toutes les autres cessions au tronsmissions, entre vifs ou a titre de succession, méme ou profit
du conjoint d'un associé, sont soumises d |'ogrément préaloble de la callectivité des ossociés
statuant d la majorité des vaix des associés dispasent du drait de vote.

Pour les opérations dannant lieu & agrément, une demande dait €tre natifiée par letire
recommondée avec demande d'ovis de réception adressée ou Président de la Société et indiquant
le nombre d’actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les nam, prénoms,
cdresse, nationclité de l'acquéreur ou s'il s'ogit d'une personne morcle, son l'identification
campléte (dénamination, siége social, numéro RCS, mantent et répartition du capital, identite de
ses dirigeants socigux). Cette demande d'agrément est transmise por le Président cux assaciés.
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Le Président dispase d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connditre au cédant la décision de la collectivité des assaciés. Cette
natification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut
de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.,

Les décisions d'agrément au de refus d'agrément ne sant pas mativées.

En cas d'agrément, I'assacié cédant peut réaliser librement la cessian aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actians dait étre réalisé au plus tard dans les
saixante (60) jaurs de la décisian d'agrément : a défaut de realisation du transfert dans ce délai,

I"agrément serait frappé de caducite.

En cas de refus d'agrément, la Saciété est tenue dans un délai de un (1) mois & compter de la
natification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actians de l'assacié Cédant
par un ou plusieurs tiers agréés selan la pracédure ci-dessus prévue. Si le rachat des actions
n'est pas réalisé du fait de la Saciété dans ce délai d un mais; I'agrément du au des cessionnaires
est réputé acquis. En cas d'acquisitian des actians par la Saciété, celle-ci est tenue dans un délai
de six (6) mais & compter de |'acquisition de les céder ou de les annuler, Le prix de rachat des
actians par un tiers ou par la Société est déterminé d'un cammun accard entre les parties. A
défaut d'accord, le prix sera déterminé d dire d'expert, dans les canditians de 'article 1843-4

du Code civil.

La présente clause d'agrément est inapplicable en cas de réunian de tautes les actons en une
seule main.

Nantissement : lorsque la saciété, par I'intermédiaire de san Président, a danné san accard a un
projet de nantissement d'actians, ce cansentement emportera agrément du cessiannaire en cas
de réalisation forcée des titres gagés en applicatian de I'article 2078 du cede civil.

Démembrement : si une au plusieurs actians sant grevées d'usufruit, le drait de vate appartient a
|'usufruitier paur les assemblées générales ardinaires annuelles et au nu-prapriétaire pour toutes

les aufres deécisians.

Toutefais, dans tous les cas, le nu-prapriétaire a le droit de participer aux assemblées générales
ardinaires annuelles, avec le droit de prendre part aux débats mais sans pauvoir cansultatif a san
sujet.

Plus précisément, ce drait de participer du nu-prapriétaire aux assemblées générales comprend :
le drait d’'étre convoqué & tautes les assemblées, le droit d'y assister, le drait d I'informatiaon, le
drait de parole permettant de donner san paint de vue sans tautefais prendre part au vote, le
droit de paser des questians sur la gestion saciale, le droit d'étre informé des consultations
écrites, le drait d’'etre appelé aux actes constatant les décisions saciales.

La signature de la feuille de présence des assemblées générales ordinaires annuelles auxquelles le
nu-prapriétaire aura assisté, d défaut de signifier son accord sur les décisions qui y san
rapportées, permettra d 'usufruitier, si nécessaire, de rapporter la preuve de la convocation et
de la présence du nu-propriétaire a I'assemblée générale.




ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
réguliérement prises par les associés.

Chaque action donne droit 4 une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente
dans les bénéfices et dans I'actif sacial.

Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions légales impératives, il sera fait masse entre
toutes les actions indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de
toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société, avant de procéder a tout
remboursement au cours de I'existence de la société ou a sa liquidation, de telle sorte que,
compte tenu de leur valeur nominale respective, toutes les actions alors existantes regoivent lo
meme somme nette quelles que soient leur origine et leur date de création.

Les associés ou |'associé unigue ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
ARTICLE 14 - DIRECTION DE LA SOCIETE

1 - Le Président

Un Président, personne physique ou morale, représente la société a |'égard des tiers.

Lorsqu’une personne morcle exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que
s'ils étoient président en leur nam propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu’ils dirigent.

Le Président est investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom
de la Société, dans la limite de l'objet sociol et des pouvoirs expressément dévolus par les
dispositions légales et les présents statuts aux décisions collectives des associés.

Toutefois, @ titre de mesure d'ordre interne, inopposable aux tiers, les cautions, avals et
garanties donnés par la société doivent faire I'objet d'une décision préalable de I'associé unique
ou d'une autorisation des ossociés statuont dons les conditions requises pour |'adoption des

décisions collectives ordinaires,
Le Président provoque les décisions collectives des associés et les exécute.

Il peut déléguer les pouvoirs qu’il juge convenables et constituer des mandataires spéciaux et
temporaires.

Sa rémunération est fixée par une décision collective ordinaire des associés,




Le Président, choisi parmi les associés ou en dehors d'eux, est nommé pour une durée limitée ou
non par une décision collective ordinaire des associés. Il peut €tre révoqué aux termes d'une

semblable décision.

Il peut résigner ses fonctions, mais seulement en prévenant les associés au moins un meis a
I"avance.

S'i} existe un comité d'entreprise au sein de la société, ses délégués exercent les droits définis
par I'article L. 432-6 du Code du Travail, auprés du Président.

2 ~ Le Directeur

Le Président peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, portant le titre de directeur
général ou de directeur général délegué.

Si un directeur est nommé personne physique ou morale, il a, comme le Président, le pouvoir
habituel d'engager seul la société vis & vis des tiers, conformément aux dispositions du Code du
commerce sur les sociétés commerciales.

Le directeur a les mémes pouvoirs et les mémes limitations de pouvoirs dons |'ordre interne que
le Président,

Les associés par décision collective ordinaire fixent |'étendue des pouvoirs confiés au directeur,
la rémunération et la durée de son mandat qui ne peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de démission, empéchement ou décés du Président, le directeur général
conserve ses fonctions jusqu'a la nomination d'un nouveau Président.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS -
RESPONSABILITE DES DIRIGEANTS

Le commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et son Président ou ses dirigeants, &
I'exception des conventions portant sur des opérations courantes conclues @ des conditions

normales.,

Par dérogation aux dispesitions de |'alinéa précédent, lorsque la société ne comprend qu’un seul
associé, il est seulement fait méntion au registre des décisions des conventions intervenues.

Il est interdit au Président et aux dirigeants, personne physique, de contracter sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert,
en compte courant ou autrement, cinsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers. La méme interdiction s'applique aux dirigeants personne physique
de la personne morale, Président. Elle s’'applique également aux conjoints, ascendonts et
descendants des personnes visées au présent alinéa ainsi qu’a toute personne interposeée.

Les dirigeants sont responsables envers la société et envers les tiers conformément aux regles
applicables aux membres du conseil d‘administration et du directoire des sociétés anonymes.
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ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si la société remplit les critéres prévus par I'article L227-9-1 du cade de cammerce et définies
par I'article R227-1 dudit code, la saciété n'est pas tenue de désigner des cammissaires aux

camptes titulaire et suppléant.

Dans le cas contraire, ou si elle le souhaite bien qu'elle n'y soit pas obligée, le controle de la
société sera exercé par un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires, nommés et

exercant leur mission confarmément a la loi.

Le contrdle est exercé par un ou plusieurs cammissaires aux camptes qui exercent leurs
fonctions dans les canditions prévues par la lai.

Ils sont désignés par décisian collective des assaciés.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES - OBJET

Les assaciés prennent collectivement les décisions suivantes :

- toute madification des statuts, en particulier I'augmentation et la réduction du capital ; la
modificatian du siége ou de |'objet sacial, la proragation de la durée de la société ; la création
de catégories d'actions et la modification des droits qui leur sant reconnus ; I'attribution
d'avantages particuliers au profit d'associés au de tiers ; |'amartissement du capital © la
transfarmation de la société ; la transmissian de patrimoine effectuée a la société par une ou
plusieurs autres sociétés a titre de fusion au de scission ; la transmission du patrimoine de la
société par voie de fusion ou de scission ; |'apport d'une fraction de I'actif sacial au profit

d'une autre société : la dissolution de la saciété :
Tautes ces décisions sont dites "extraordinaires”.

D'autres décisians sont, en autre, de la compétence des associés, statuant callectivement :

la nomination des commissaires aux camptes,

I'apprabation des comptes annuels et Paffectation des résultats,

'examen du rapport du au des cammissaires aux comptes sur les conventions visées a
I'article 15 et toutes décisions s'y rappartant,

la nominatian, la révacation du Président et du directeur, la fixatian de leur rémunération,
I'autorisation des apératians ou décisions qui excédent les pouvoirs du Président,

l'agrément des cessions d'actions,

I'émission d’emprunt obligataire,

s tautes autres décisions prévues aux présents statuts.

- - ¥
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Ces autres décisions sont dites "ardinaires".




Si la société est unipersonnelle, I'associé unique exerce les pouvoirs dévalus aux assaciés et ne
peut déléguer les pouvoirs qu'il détient en qualité d'assacié.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES - FORME

| es décisions collectives résultent au chaix du Président d'une assemblée ou d'une cansultation

écrite. La valonté des associés peut aussi étre canstatée par des actes sous signatures privees

ou authentiques si elle est unanime,

a) L'assemblée est convoquée par le Président. Elle peut également étre convoquée par le
cammissaire aux camptes.,

La convacation est faite par lettre expédiée, sous pli ordinaire ou recommande ou par
télécapie, dix jaurs au moins avant la réunion d chacun des associés et aux commissaires aux

compftes.

La convocatian indique notamment les jour, heure et lieu ainsi que I'ordre du jour de la réunion
dont le libellé doit faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questians qui y sant

inscrites.

L'assemblée peut, en outre, étre convoquée verbalement et se tenir sans délai, si tous les
associés y sant présents au régulierement représentes.

L'assemblée est présidée par le Président. En cas d'empéchement, elle élit san Président de
séance.

Une feuille de présence est émargée par les membres de I'assemblée et certifiée exacte par
le Président de séance,

Seules les questions inscrites a I'ordre du jour sont mises en délibération a moins que les
associés saient tous présents et décident d'un commun accord de statuer sur d'autres

questions.

b) En cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque assacié, par leftre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que tous documents ufiles a leur

informoation.

Si la société est unipersonnelle, toutes les décisians sont prises par I'associ€ unique.

ARTICLE 19 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES

Taut assacié a droit de participer aux décisions collectives du moment que ses actions sont

inscrites en compte au jour de l'assemblée ou de |'envoi des piéces requises en vue d'une
consultation écrite ou de I'établissement de I'acte exprimant la volonté des associés.

L'associé peut se faire représenter par un autre associé lors des assemblées ; il peut aussi voter

par carrespondance selon les formes réglementaires prescrites au sein des sociétés anonymes.
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ARTICLE 20 - VOTE

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité du
capital qu'elles représentent et chaque action donne droit a une voix.

L a société ne peut valablement voter du chef d'actions propres qu'elle pourrait détenir.

Sont en outre privés du droit de vote : les souscripteurs éventuels lors des décisions collectives
appelées d statuer sur la suppression du droit préférentiel de souscription, les apporteurs en
nature ou bénéficiaires d'avantages particuliers lors des décisions portant augmentation de
capital en nature ou octroi de tels avantages. P lus généralement, sont privés du droit de vote les
associés dont les actions au sein d'une société anonyme et compte tenu de la réglementation de
celle-ci, seraient exclus du vote y compris le ou les dirigeants intéressés lorsque les associés
statuent sur le rapport du commissaire aux comptes visé a I'article 15.

ARTICLE 21 - ADOPTION DES DECISTIONS COLLECTIVES
Les associés ne peuvent, si ce n’est pas une décision unanime ;

< obliger un associé & augmenter son engagement social,
+ adopter, modifier ou abroger les clouses statutaires visées a I'article 262-20 de la loi sur les
sociétés commerciales relatives a la transmission des actions et a I’ exclusion d'un associe,

% 1ransformer la société en société d'une autre forme.

Sous ces réserves et sauf clause porticuliére des présents statuts, les décisions extraordinoires
requidrent, pour quorum, la moitié des actions ayant [e droit de vote et pour etre adoptées la
majorité des deux tiers des voix.

Quant aux décisions ordinaires, elles requiérent pour le quorum le quart des actions ayant [e
droit de vote et pour étre adoptées, la majorité des voix.

Si la société est unipersonnelle, toutes ces décisions sont prises par |'associé unique.

En cos de consultation écrite, les associés disposent d'un délai de dix jours d compter de la date
de réception du projet des résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant pour
chaque résolution formulé par les mots "oui" ou "non". La réponse est adressée por lettre
recommandée ou déposée par 1'associé ou siége social. Tout associé n'ayant pas répondu dans le
délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 22 - PROCES-VERBAUX

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui indique
notamment la date et le liew de la réunion, l'identité du Président de séance, le mode de

convocation, |'ordre du jour, le nombre d'associés porticipant au vote, les documents et rapports
soumis o |'assemblée. un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le

resultat des votes.
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En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexée la réponse
de choque associé, fait mention de ces indications, dons la mesure otil y a lieu.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le Président de la société, ou, le cas écheant, de
séance, sur un registre spécial tenu a la diligence du Président.

Les décisions de I'assacié unique sont également constatées par un procés-verbal etabli par [e
Président de la société et signé par le Président et |'ossocié unique. Ces décisions sont

répertoriées dons le registre.

Les actes sous signatures privés ou authentiques constatant les décisions des associés sont
également répertoriés dans le registre.

Si, lo société ne comprend qu'un seul associé, les décisions qu'il prend sont répertoriées dans le
regisire.

ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit, & toute époque, de prendre par lui-meme au lieu de la direction
administrative, connaissance des comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux associés, et
procés-verboux des décisions collectives des trois derniers exercices clos.

En méme temps qu'il provoque la décision des associés en vue de |'examen et de |'approbation
des comptes de I'exercice écoulé, le Président adresse ou remis & chaque associé les comptes
onnuels, les rapports du commissaire aux comptes, le rapport de gestion du Président et les
textes des résolutions proposées.

A compter de cette communication, tout ossocié a la faculté de poser, par écrit, des questions
auxquelles le Président est tenu de répondre également par écrit.

Pour toute autre consultation, le texte des résolutions proposées et le rapport du Président,
ainsi que, le cas échéant, le rapport du ou des commissaires aux comptes et (ou) des
commissaires & compétence particuliere, sont adressé ou remis aux associés avant qu'ils ne

soient convoqués ou invités a prendre leurs décisions.

S'il n’exerce pas lui-méme la présidence, |'associé unigue a sur tous les documents sociaux, un
droit de communication permanent qui lui assure I'information nécessaire a la connaissance de la
situation de la société et a I'exercice de ses droits.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée dune année, qui commence le 1% janvier et finit le 31 decembre
de la méme année.,

Le premier exercice social commencera le jour de fimmatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 decembre 2015.
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ARTICLE 25 --COMPTES SOCTAUX

A la cloture de chuqﬁe exercice, le Président établit les comptes annuels prévus par la loi, ou vu
de I'inventaire qu'il a dressé des divers éléments de I'actif et du passif existant d cette date. Il
établit également un rapport de gestion, Ces documents comptables et ce rapport sont mis a la
disposition du commissaire aux comptes dans un délai minimum de trente jaurs avant la date
prévue pour I'assemblée générale ordinaire annuelle, et soumis aux associés ou a I'associé unique
dans les six mais suivant la date de cloture de |'exercice.

Les comptes annuels doivent étre établis chaque année selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes. Si des modifications interviennent, elles sont
signalées, décrites et justifiées dans les conditions prévues par la loi régissant les societés
commerciales,

Si la société remplit les conditions fixées par la loi, des comptes censalidés et un rapport de
gestion du groupe sont également établis a la diligence du Président.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de |'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleve cing pour cent pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds

de réserve a atteint une somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque,
pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de !'exercice diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition des associés qui, sur proposition du Président, en tout ou en
partie, le reporter d nouveau, I'affecter d des fands de réserve généraux ou spéciaux, ou le

distribuer aux associés ef a titre de dividende.

En outre, les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont ils ont la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de

réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par
priorité sur le bénéfice distribuable de |'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les associés ant la faculté d'accorder & chaque bénéficiaire pour taut ou partie du dividende ou
des acomptes sur dividende mis en distribution une option entre le paiement, en numéraire ou en
actions, des dividendes ou des acamptes sur dividende.
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ARTICLE 27 --PAIEMENT DU DIVIDENDE

Le poiement du dividende se fait annuellement & I'époque et aux lieux fixés par les associés ou, &
défaut, por le Président.

La mise en poiement du dividende doit avair lieu dans le délai maximal de neuf mois a compter de
la clature de I'exercice, sauf prolongation par ordannance du Président du tribunal de commerce
statuant sur requéte a la demande du Président,

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION ~ PROROGATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions prévues par les
dispositions en vigueur au moyen d’une décision unanime des associés,

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le Président doit provoquer une
consultation des associés, & I'effet de décider si la société doit etre prorogée,

ARTICLE 29 - PERTE DU CAPITAL ~ DISSOLUTION

Si les pertes constatées dans les documents comptcbles ont pour effet d'entamer les copitaux
propres dans [a propartion fixée par la loi, le Président est tenu de suivre, dans les délais
impartis, la procédure 1égale s'appliquant a cette situatian et, en premier lieu, de provoquer une
décision collective extraordinaire des associés a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la saciété. La décision des associés est publiée.

Méme en |'absence de perte, la dissalution anticipée peut résulter d'une décision collective
extroordinaire des associés,

La réunion des actions en une seule main n'entraoine pas la dissolution de plein droit de la société.
La dissolution judiciaire prévue par la loi a défaut de régularisation n'est pas applicable, lo
sociéte continue d'exister avec I'assacié unique.

ARTICLE 30 - LIQUIDATION

Dés I'instant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dons les cas prévus par la loi.

La dissolution met fin aux fonctions du Président sauf, a |'égard des tiers, par accomplissement
des formalités de publicité. Elle ne met pos fin au mandat des commissaires aux comptes.

Au moyen d'une décision collective ordinaire, les assaciés nomment un ou plusieurs liquidateurs
dont ils déterminent les fonctions et fixent la rémunération. Le ou les liguidateurs sont révoques
et remplacés selon les formes prévues pour leur nomination. Leur mandat leur est, souf

stipulation contraire, donné pour toute la durée de la liquidation.

Le Président doit remettre ses comptes aux liguidateurs avec toutes pieces justificatives en vue
de leur apprabation par les associés.
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Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont & cet effet
les pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou

séparément,

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs provoquent les décisions collectives des
ossacies, chaque fois qu'ils les jugent utiles ou nécessaires et au moins chaque année pour
statuer sur les comptes annuels. Les associés peuvent prendre communication des documents
sociaux, dans les mémes conditions qu'antérieurement.

En fin de liquidation, les associés statuant dans fes conditions ordinaires statuent sur le compte
définitif
de liquidation, [e quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

Ils constatent dans les meémes conditions la cloture de la liquidation.

Si les liquidateurs et commissoires négligent de provoquer les décisions collectives a prendre a
cet effet, le Président du tribunal de commerce statuant par ordonnance de référé, peut, a la
demande de tout associé, désigner un mandataire pour provoquer ces décisions, Si les associés ne
peuvent délibérer ou s'ils refusent d'approuver les comptes de liquidation, il est statué par
décision du tribunal de commerce, & la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également entre toutes les
actions.

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation,
soit entre les associés et la société, soit entre associés eux-memes, concernant les affaires
sociales, |'interprétation ou I'exécution des présents statuts, sont soumises a la juridiction des
tribunaux compétents du lieu du siége social,

A cet effet, en cas de contestation, tout associé doit faire élection de domicile dans le ressort
du tribunal compétent du lieu du siége social et toutes assignations et significations sont
régulierement faites a ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au
parquet du procureur de la république prés le tribunal de grande instance du lieu du siége social.

Copie certifice cnnfnrr?{e, le 13 novembre 2015
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Alain RAIMBAULT
président




