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séparation des biens (contrat en date du 6/1/10}.

M. FORNACCLARI Robert Raphazl ué le 972/51 4 PARIS Hddemeerunt 16 rue Jacguod Prévent 78450 2 Verneuil sur Seine, eéhibatatre.

A MATUREL Christian né le 31710446 3 LE CROTOY . demeurant 62 rue Lamarin:s 77200 MITRY-MORY divorcé en date du 23712437

M THOMAZON Gérard né le 19/1/46 A MONTREUIL 93100, demcurant 2 allés du Beaujofats “Le Clos de fa Vigne™ & Férolles Atully mané
sous le régime de la cominunauté dzs biens.

Aux préscnles est iatervenue -

Mme THOMAZON Vivianc qui reconnait avoir ét€ avertie du projet de constitution de 1a présente société et de la faculté qm lut est offerte den

devenir personnellement assoctce.
Mais ellc déclarc ne pas user de cette faculté et renoncer & revendiquer la qualité d’associée dans cette socicté. Les parts souscntes seront donc

attribuées exclusivement & M Thomazon Gérard.

ARTICLE 1 - Formation

I est formé entre les soussignés, une Société & responsabilité limitée, qui sera régic par la loi du 24 Juillet 1966, les decrets du 23 Mars
1967. la Joi du 12 Juillet 1967 ; Les lois, ordonnances ou décrets subséquents et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet :

La sécurité incendie : vente d’extincteurs, de plans de sécurité incendie, de robinetterie, de RIA, dc
signalisation, entretien et maintenance de tout matériel incendie, services rendus aux entreprises.

La prise d'intéréts par voie d'apports, fusion, participation, souscription de parts ct d'obligations ou de toute autre maniére dans toutes
entreprises ou sociétés se rattachant directement ou indirectement i F'objet social

Et généralement, toutes opérations de quelque nature que ce soil se rapportant directement ou indirectement A 'objet social.

ARTICLE 3 - Dénomination sociale

Ia dénomination sociale est "TAADIS™
Dans tous les actes, factures, publications, annonces et autres documents sociaux, la dénomination sociale sera toujours précédéc ou survie de

la mention " Société i responsabilité limitée " ou des initiales " S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Sizge social

Le sidge social est ixé, au.5, Rue Henry Barbusse - MONTFERMEIL {(93)

Il pourra étre transféré en tout auvtre endroit d'un département limitrophe ¢t du méme département par sumple décision de la gérance sous
réserve que les associés en soient personnellement informés et partout ailleurs par décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE 5 - Duree
La durée de la société est fixée 3 99 années & compter de I'immatriculation de celle-ci au Registre du Commerce, sauf les cas de dissolution

anticipte ou de prorogalion.

ARTICLE 6 - Nomination de_la gérance
LI N ] L - F) - - - & - - F L . P - -l -
La société sera administré par un ou plusicurs gérants choisis ou non parmt les associés, par decision extraoradiraire G 1'assamlee

da 30/09/9%, Marcel CODAN, de nationalité frangaise est nommé en quglitétde
érant.

[Is devront consacrer le temps nécessaire aux bons soins des atfaires de la sociéic.
f[Is recevront, a litrc dec rémunération, un traitement passé daas les charges, dont le montant, fixe ou proportionnel, ou fixe €t
proporuionnel, sera fixé par les assocics.

II1s auront seulsla signature sociale.

ARTICLE 7 - Pouvoirs de 1a gérance.
Dans les rapports avec les tiers, la gérance engage la société par les actes entrant dans l'objet social.
Il posside les pouvoirs les plus étendus pour représenter la société ¢t agir en son nom ¢n loules CIrconstances sans avoir a justifier de

pouvoirs spéciaux.S'il est nommé plusieurs gérants, ils pourront agir enscmble ou separément.
Vis-3-vis de ses co-associés, la gérance aura les pouvoirs les plus étendus pour assurer I bon fonctionnement de la sociéte.

La gérance peut, sous sa responsabilité personnelle, conférer toste délégation de pouvoirs, spéciale ou temporure.

ARTICLE 8 -Responsabilit¢ de {a oérance
La gérance est responsable, conformément aux réples de droit commun, envers la société et envers les tiers, soit des infractions aux

dispositions de ia lof soit des violations des présents statuts, soit encore des fuutes commises par lui dans sa gestion.

H ne contracte 3 raison de ses foactions, aucune obligation personaclic relativement pux engagements de Iy sucicicé, et n'est responsable o

de I'éxécution du mandat.

ARTICLY: 9 - Remplacement du eerant,

;../Clmqu-.: cerant ost révocable par dicision des aasocics représentant pius &0 b peais L v L, T
Lo .
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ARTICLE 10 - Apporis,
[Los soussignds apporient en esppriic: i s

M. DELPOLQ Patrick I3 o000 F
A, FORNACCIARI Robert Raphuael § 000 I°
M. MATUREL Christian 5 600 F
M. THOMAZON Gérard 13 600 F

TOTAL. 30 000 I-

Cette sommc a ¢t effectivement versce a la BRED 64/66, bd de Verdun i Fontenay sous Bots, ce qui est attesté par un regu n° <965523 de la
banque en date du 24/10/91.

L'Assarblée Ginérale Extraordinaire, en date du 30 Septantxre 1996 a d&aidé d'axgmater le capital social

de 100.000 Francs par aoort & nuréraire.

ARTAOE 11 :

Ie Capital social est fix® a8 GBNT CINQURNTE MITIE FRANCS (150.000). est divisé en MILLE CIND CENTS
(1.500) Rarts Sociales d'ue valar namirgale de CGANT (100) Frarcs, répartie entre les associés come

st :
- _2 société EUROFPEZEENNE DU FEU i i i i i i i it bt e vt s s ma 760
nundrotées de 1 & 760 '
- Tz société EXTINCTEURS ANDRIEU .ottt t v n et mnnnns 240
numnérotéas de 761 a 1000
- onsieur Christian MATUREL .o n et i it ot et ov v nennnn 155
numerotees de 1000 a 1155
- © Fonsieur Gérard THOMAZON .. ... .v i invennnneaoscnnen 173
nunerotées de 1156 a 1328
- Fonsieur Robert FORNACCIART . ... i ittt it o mmneeenns 172

numarotées de 1329 a 1500

Conformément a l'article 38 de 1a loi du 24 Juillet 1966, les soussignés déclarent expressément que ces parts sociales ont ét€ répartics entre
eux dans les proportions sus-indiquées et qu'clles sont toutes entidrement libérées.

ART 12 - Augmentation du capital.

Le capital social peut, en vertu d'un décision extraordinaire des associés, &tre augmenté en unc ou plusieurs fois :

- par la création de parts sociales nouvelles égales aux ancienncs, attribuées en rémunérmation d'apports en naturc ou en numénaire.

- ou par I'incorporation au capital de tout ou partic des réserves, provisions, dotations ou bénéfices, au moyen de la création de parts
nouvelles €gales aux anciennes ou de P'élévation du montant nominal des parts existantes.

II pcut &tre crée des parts avec primes.

Les associé€s auroat proportionnellement au nombre de parts qu'ils possédent un droit préférentie! de souscription.

Les parts qui n'auraient pas été souscnites par les associés ne pourront étre attribuées qu'a des personnes agréées aux conditions fixées pour
les cessions de parts. Aucune souscription publique ne pourra étre ouverte.

Dans les 8 jours de leur réception, les foads provenant de la libération de parts soclales sont déposés pour le compte de la société ct par les
pcrsonacs, qui les ont regues dans une banque.

Ils pourront &tre retirés trois jours francs au moins apres le dépot. Les apports en nature seront évalués par un commissaire aux apports
nommé par décision de justice a la demande du gérant.

ARTICLE I3 - Réduction du capital.

Le t::apual soc1zl ne pourra étre réduit & un montant inféricur av minimum légal ; sa réduction i un montant inférieur devra étre suivic dans le
déiai d'un an, d'une augmentation ayant pour effet de la porter 2 nouveau au mintmum légal, 2 moins que dans le m&me délai, fa société n'aut e
transformée en société d'une auvtre forme.

La I:thCIIGﬂ est antonsée par la majorité des associés représentant au moins les 3/4 du capital social. Elle ne pourra en aucun cas porter
atteinte a I'égalité des associés.

ARTICLE 14 - Représentation des parts sociales.
Le drmt* de chaque associé dans la société résulte des présentes, des actes modificatifs ulténeurs, ¢t des cesstons de parts régulidrement
conscnties. Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titrcs négociables, nominatifs ou au porteur.

ARTICLE 15 - Indivisibilité des parts sociales.

Les parts sociales sont indivisibles i I'egard de la société qui ne reconnait qu'un scul propnictairc de chaque part,

Les C?pl‘ﬂpﬂtlﬂl!‘tﬂ indivis sont tenus de se faire représenter aupres de la société par l'un d'entre cux, considéré par elle comme seul
propnictaire ou a défaut par mandataire.

Les usufruilicrs et nus-propriétaires devront ¢galement sc faire représcnter par I'un dlentre cux, et 3 défaut d'entente Ia société ne reconnail que
lusufruiticr pour toutes les conununications 3 faire i I'associ€, ainsi quc le droit de voter de celui-ci, ¢n ce qut concerne les décisions
ordinaircs.

Au contraire, pour les décisions extraordinaires, 1a société ne reconnait que fe nu-propriétaire, wujours 3 défaut d'entents entre les vsufnitier,
¢t le nu-propridétaire.
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ARTICI I, 17 - Cesson des parts : ~ciales.

Toute cosstowr de parts sociales 60 dlre constuidée par Ceril.
-~ - . - - R . [ T n T . gy ':‘ . |'1;u ‘_; - , . . . e i 1' ..

[.a cession n'est opposable & la soz:2i¢ quiapres avolr ¢ié signtfiée a cette dernidre oy accepide par cile dans un acte authentique ¢anformément

a I'ncticle 1690 du Code Civil.

L:lle n'est opposable aux tiers quiapris accomplissement de cette formalité et dépét de deux expéditions ot de deux originaux de¢ I'acic de
cesston e anncxe au Registre du Commerce.

Les parts sociales sont-librement czssibles entre les associés.

IZntre ascendants cu descendants ¢t cntre conjoints, clles ne peuvent &tre transmises, & quelque titre que ce soit, comme i des ¢trangers a la

société, qu'avec le consentement ¢35 associés donné dans les conditions de majorité prévues par la loi, cette majorité étant en outre

délerminée comple tenu des parts 2 {associé cédant.

ARTICLE 18 - Cession a dgs tiers é:rangers.
Les parts sociales ne peuvent &tre cédées A des tiers éirangers 2 la société quiavee le consentement de la majoriié des assocics représcntant au

moins les 3/4 du capital social.
Lc projet de cession est notifié par z:te extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec accusé de réception a la société et A chacun des

associés.
Dans les huit jours a compter de cette notification, le gérant doit consulter les associés par ¢ertt sur ledit projet.

La décision de la soci€té est notifice au cédant, par lettre recommandée avee accusé reception.

31 la société n'a pas fail connaitre s2 décision dans un délai de trois mots, le consentement a la cession est réputé acquis.

51 la soci€té a rclusé de consentir i la cession, lcs associés sont tenus dans le délai de trois mois 3 compter de cc relus, d'acquérir ou de faire
acquénr les parts 4 un prix fixé par expert.

Si a I'expiration du délai imparti, avcune des solutions n'est intcrvenue I'agrément est réputé acquis.

La sociéi¢ peut €galement avec le consentement de [associé cedant, décider dans le méme délai de réduire son capital du montant de la valeur
nominal de scs parts ct de racheter ses parts au prix déterminé dans les conditions prévucs ci-dessus. Un délai de paiement qui ne saurait
excéder deux ans peut sur justification étre accordé i Ia socicté par décision de justice. Les sommes dues portent intéréts au taux légal cn
maticre commecrciale.

1 & l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n'est intervenuoe, 1'associé peut réahiser la cession initiale prévue,
L'associé qui veut ceder ses parts i un tiers étranger A la société ne peut se prévaloir des dispositions ci-dessus, s'il ne déticat ses parts depuis

ae moins deux ans.

ARTICLE 19 - Droits des associés.

Chaque part donne droit 3 une fraction des bénéfices ct de l'actif social, proportionncllement 2u nombre de parts existantes. Elle donne droit &
une voix dans tous les votes et délibérations.

Les droits ¢t obligations attachés aux parts sociales suivent ces dernitres dans quelque main qu'clles passent.

La possession d'une part emporte, de plein droit, adhésion aux statuts et aux resolutions régulirement prises des associés.

Tout associ¢ & le droit i toute époque, d'obtenir au si¢ge social, la délivrance d'unc copic certifiée conforme des statuts ainsi que de prendre par
lui méme connaissance des documents suivants concernant les 3 dernicrs exercices.

- Compte de résuliat,

- Comptces des pertes et-profits,

- Bilans,

- Inventaires,

- Rapports soumis aux assemblées,
- Proces verbaux de ces Assemblées.

ARTICLE 20 - Forme des décisions collectives

La volonté des associés s'exprime par les décisions collectives.
Les décisions collectives sont prises au choix de la gérance sous trois formes différentes :

- soit en assemblée générale,

- soit au moyen d'une consuliation par correspondance.

- 501t par la signature d'un procés verbal ou d'un acic.
Toutcfois les associés doivent obligatoirement éire réunis en assembléce, une fois par an dans les six mois qui suivent la clére de chaque
cxercice ccoulé.
Les assocics sont convoqués 15 jours au moins 3 F'avance par lettre recommandée adréssée & chacun d'eux, ct indiquant sommairement l'ordre
du jour arréré par la gérance.
S1 les associés sont consuliés par correspondance, la géranc‘c leur adressera par lettre recommandée Ie texte des résolutions proposcces. Tout
associ¢ qui, dans un délai de 15 jours de réception n'aura pas fait parvenir sa reponsc, scra consigdéré comme ayant voulu s'abstenir dans le
vote des résolutions proposées.
Chaque associé & droit de participer aux décisions ot disposc d'un nombre de voix égal 3 celui des parts sociales qu'il posscde.
Un associé¢ peut sc faire représenter par un autre associé, son conjoint ou tout avtre personnc de son choix.
Il ne peut constituer un mandataire pour voter du chel d'une partic dc ses parts ct voler en personne du chef de autre partic.
Toute assemblée irrégulicrement convoquéce peut Elre annuléc.
Toutcfois I'action cn nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

kb o AG
/

I



——— R i ——— —- = a — e m—— —_—

LRTICLE ’l’_l_-_uf} stsions collect os ordinaiyes o YTEIITAR,

Lcs décisions collectives des assecis sont gualilic. s d'ordinaices ou d'extaondinaires,
. — - . o - + . R .
Sont qualifiées d'ordinaires celles gui n'emporient pre de miodification des statuts ou agrement de cessionnaires de parts sociaies quand celui-

¢i cst nccessaire.

[.cs décisions ordinaires, pour Cire valables, doivent ¢tre adopiées par des assocics représentant plus de la moitié du capiia! social,

L.cs décisions sur scconde convocaion sont priscs i ia majonite des voics Cains quelle que soit la fraction du capital représentic ou possédée
par ccux qui ont volé.

Sont qualifices d'extraordinaires, l2s décisions portant modi(ication des statuts ou agrément de nouveaux associés.

L.es déctsions extraordinaires doivent &tre prises a la majorité d'au moins les 3/4 du capital social.
Par cxception, celles de ces décisions ayant trait & 'agrement de cessionnaires quand cet agrément cst nécessaire, doivent étre prises par la

majorité au nombre des associ€s, eclle-cl représentant clle-méme au moins les 3/4 du capital social.
Les associés ne pecuvent, si ce n'cst a 'unanimité, changer la nationalité de la société. Un associé ne peut en aucun cas étre obligé a

augmenter scs engagements sociaux,

ARTICLE 22 - Conventions spéciales

L gerant présentera A I'assemblée, ou joindra aux documents communiqués aux associés en cas de consultations écrites, un rapport sur les
conventions intervenues direclement ou par personne interposée entre la société ct I'un de ses gérants ou associés.
L’assemblée statuera sur ce rapport, sans que le gérant ou l'associé intéressé puisse prendre par au vote, ni que ses parts puissent &lre priscs ¢n

considération pour le calcul du quorum ou de la majorité.
Les conventions non approuvées produisent néanmoins leur effet, i charge pour le gérant ou I'associé de supporter les conséquences du

contrat préjudiciable i la société.
il est interdit aux gérants ou associés de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par

clle un découvert au compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle, leurs cngagements envers les tiers.

ARTICLE 23 - Commissaires aux comples

Les associés pcuvent nommer un ou plusicurs commissaires aux comptes par décision collective.
Le ou les commissaires aux comptes sont nommés pour une durée de trois années ; IIs restent en fonction jusqu'd I'assemblée annuelle

approuvant les comptes du troisi¢me exercice. Ils sont rééligibles.

ARTICLE 24 - Exercice social,

L'exercice social commence le ler Janvier et se termine le 31 Décembre. Par exception, le premier exercice social comprendra e

temps & courir & compter du jour de la constitution de la société jusquau 31/12/92

ARTICLE 25 - Comptes - Rapport 3 ['assemblée annuelle
Les opérations de la soci¢té sont constatées par des éeritures réguliéres tenucs par les soins de la gérance au siége social, et conformément

aux lois ct usages du commerce.Ces €critures devront constamment étre tenues 3 jour.

Le rapport sur les opérations de l'exercice, Finventaire, le compte de résultats et le bilan, sont soumis i I'approbation des associés réunis en
assemblée dans un délai de six mois i compter de la cldture de l'exercice.

Ces documents ainsi que Ic texte de résolutions proposéces sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la réunion dc l'asscmbiée

sous pcine de nullité de la délibération.
Pendant ce délai de quinze jours, l'inventaire est tenu au sig¢ge social i la disposition des associés qui ne pecuvent pas en prendre copic.

A compter de la communication, tout associé 3 la faculté de poser par écrit des questions auxquetles lc gérant scra tenu de répondre au cours de
I'assemblée.

ARTICLE 26 - Aflfectation ct répartition des bénéfices.

Les résultats sont €tablis suivant les disposition du Plan Comptable Général, le bénéfice nct étant le solde créditeur du comple ”

Résultats ”
Sur les bcncf' lces nets, 1l est prélevé cing pour cent pour la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsquc la réserve Icgale a

attcint dix pour cent du capital, _
Le solde scra reporié 3 nouveau, porté i un compte de réserve ou réparti aux parts avec la faculié de report 3 nouveau, sclon décision ordinaire

des associés.
¢ bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice nct de I'exercice, diminué des perics anicricures et du prélevement de 5% pour la reserve

I¢gale et augmenié des reports bénéficiaires.
L.a mise cn paicment des dividendes doit avoir licu dans le délai de 9 mois 3 comptcer de la cloture de I'exercice,

ARTICLE 27 - Peric des 3/4 du capital social.
£n cas de perte des 3/4 du capital social, les associés décident dans Ies quatrc mois qui suivent l'approbation des comptes ayant [ait

apparaitre cetic perie, s'il y a licu a dissolution anticipée de la société.
S1 la dissolution n'cst pas prononcée a la majorité des 3/4 du capttal social, 1 capital doit &re immédiatement réduit d'un montant égal 3 la

perlc constalée.
Dans les deux cas, la résolution adoptée doit &tre publiée.

ARTICLE 28 - Dissolution - Liquidation

Un an au moins avant la datc d'expiration de 1a sociélé, la gtrance provogue vne décision collective extraordinaie des avecids 3 Frives

decider si la socidié doit ére prorogée ou non.
hS
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La dissolution anticipée cst prononcée par décision collective extraordinaire des associés.
I.a société est cn higmidation dés Iinstant de sa dissolution pour jucique Cuse que cc soil. Sa dénomination sociale doit ¢tc suivic de la
mention " société ¢n liquidation © ainsi que du nem du hquidateur, sur tous les actes destinés aux tiers.

[La liquidation scra opéréc par la gérance qui aura a cet effet les pouvorrs les plus étendus.
Les associés sont convoqués en fin de liquidation, pour statucr sur lc complce définitif, sur le quitus du liquidateur, et pour constater la cloture

de la liquidation.
L actif nct aprés remboursement du passil de la société, sera réparti proportionnellement aux parts.
Les pertes, sl en existe, scront supportées par les associés, dans la proportion du nombre de parts possédées par chacun, sans que ccux-ci

puissent étre tenus au-dela de leurs parts.

ARTICLE 29 - Droits des héritiers,

La société n'cst pas dissoute par la faillite, 'incapacité ou le déces de l'un des associés.

Les héritiers, ayant droit et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soil, méme sl y a des mincurs ou autres

incapables, requérir I'apposition des scéllés dans les locaux de la société, ni procéder a un acte quelconque qui aurait pour cffet d'entraver la
marche de 1a société ou sa liquidation. Ils seront tenus, en outre, de sen rapporter aux inventaires sociaux et aux décistons des assocics, sans .

pouvoir, cn aucun cas, procéder i un inventaire judiciaire ou autre.

ARTICLE 30 - Transformation de 1a sociéte.

La société nc pourra &tre transformée en société en nom collectif, en commandite simple ou en commandite par actions que par l'accord

unanime des assocics.
La transformation en société anonyme peut étre décidée 3 la majorité requise pour la modification des statuts, mais sculement apres

approbation par les associés du bilan des deux premicrs exercices.
Les décisions de ransformation doivent étre précédées du rapport de commissaire aux comptes sur la situation de la société.
Si la société vient 2 comprendre plus de cinquante membres, elle doit dans le délai de deux ans €tre transformée en société anonyme : a défaut,

elie est dissoute, 2 moins que dans le méme délai, le nombre des associés ne soit devenu €gal ou inférieur a cinquante.

ARTICLE 3] - Clause d'arbitrage.
Pour toutcs contestations qui peuvent surgir relativement aux affaires sociales, entre les associés et la soci€té pendant la durée de la sociét

ou sz liquidation les associés stipulent qu'il ne sera pas fait appel & une juridiction quelconque.

Ils conviennent de s'en rapporter 2 la décision d'un arbitre qui aura les pouvoirs d’amiable composileur et qui statuera en dernier ressort. Celui-
ci ne scra pas obligé de déposer sa sentence ni d'observer des formes judiciaires. |

En cas de désaccord catre les associés, pour la désignation de l'arbitre commun, chaque associé pourra désigner un arbitre propre.

En cas dc désaccord entre les arbitres, quant aux conclusions de leur rapport commun, ccux-ci désigneront un tiers arbitre dont lcs conclusions

constitucront la sentence.
En cas de désaccord entre les arbitres pour la désignation d'un tiers arbitre, il sera procédé & 1a désignation de cclui-ci par Monsicur lc

Président du Tribunal du Commerce du siége social, a la requéte de la partie la plus diligente.

ARTICLE 32 - I'rais
Tous les frais dc constitution ou d'avgmentation du capital de la présente société scront poriés au compte du premier €tablissement pour

amortissecment sur une courte pénode.

ARTICLE 33 - Pouvoir_provisoire de gestion. |

Monsicur DELPOIO Patrick, faisant office de gérant de la Sarl AADIS cn formation, est autorisé par les soussignés, & contracter les
cngagements nccessaires au démarrage de la société, |

Toutes ces opérations devront étre poursuivics jusqu'a constitution définitive de la sociéle lors de limmatriculation au Registre du

Commerce.L autorisation cst accordée an futur gérant pour un temps non limité étant donné qu'on ignore le temps nécessaire pour

I'immatriculation de la sociéié au Registre du Commerce.

ARTICLLE 34 - Avances en comple-courant.
Chaquc associé pourra, avec le consentement de ses co-assocics, faire des avances en comples-courants i {a société, pour unc durée ct

moycnnant un inlcrét qui scront {ixés d'accord cntre cux.

A défaut de durce fixée a avance, l'associé prétcur ne pourra retirer scs fonds qu'aprés un preavis de trois mois donné au gérant, par letire
rccommandéc avece accusé réception, ¢t le retrait ne pourra étre effectué que sil n'est pas de nature a entraver les opérations normales de la
sociéte.

Ln principe, les intcréts scront payables tous les six mois, saufl convenlion contraire.,

ARTICLI 35 - Pouvoir d'effectucr les formalités subséquenices.
i

Tous pouvoirs sont donnés au portcur de Foriginal ou d'unc copic des présenies pour accomplir leg fgrmaflités pr critgs par la lot. / /
- h. t
f A

IFait 3 PARIS ,1c25/10/91, cn 10 ecxemplaires originaux.
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AADIS
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Siége social : Bld de Beaubourg-ZI PARIS EST

77237 EMERAINVILLE

R.C.S. MEARUX B 383 769 502

LISTE DES SIEGES SOCIAUX SUCCESSIFS

1. - Bld de Beaubourg-ZI PARIEST-77 EMERAINVILLE

2. - 5, rue Henri Barbusse - 93 MONTFERMEILL

GREFFES SUCCESSIFS:

1. - Greffe du Tribunal de Commerce de MEAUX

7. - Greffe du Tribunal de Commerce de BOBIGNY

LE GERANT



AADIS
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Société a Responsabilité Limitée au capital de 150.000 Francs

Siége social : Bld de Beaubourg-ZI PARIS EST
77237 EMERAINVILLE

R.C.S. MEAUX B 383 769 502
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PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 30 JUIN 1998
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L'an mil neuf cent quatre-vingt dix huit
Le mardi trente juin a seize heures

Les associés de la société "AADIS", se sont réunis au siege

social, en Assemblée Générale Extraordinaire sur convocation de
la Gérance.

ETAIENT PRESENTS

- Monsieur Marcel CODAN,
représentant la société EUROPEENNE DU FEU
propriétaire de sept cent soixante parts, Ci............ 760

~ Monsieur ANDRIEU,
représentant la société EXTINCTEURS ANDRIEU
propriétaire de deux cent quarante parts, Cl.......ve0.. 240

- Monsieur Christian MATUREL,

propriétaire de cent cinquante parts, Ci .....cccceeviay 150

- Monsieur Gérard THOMAZON

propriétaire de cent soixante treize parts, ci ......... 173

- Monsieur Gérard FORNACCIARI

propriétaire de cent soixante douze parts, ci .......... 172

Seuls associés de la sociéteée.

Monsieur CODAN préside 1'Assemblée, en sa qualité de Gérant.



Le Président constate gque tous les associés, représentant
l'intégralité du capital, sont présents et que 1l'Assemblée peut
valablement délibérer.

11 dépose devant 1'Assemblée et met a la disposition de ses
membres, les documents prévus par la loi du 24 juillet 1966 et le
décrét du 23 mars 1967.

Il déclare, en outre, gue tous les documents et
renseignements visés par les textes précités, ont été adressés et
tenus a la disposition des associés, au siége social, pendant les
délais légaux.

Le Président rappelle que 1'Assemblée est appelée a délibérer
sur l'ordre du jour suivant :

- ORDRE DU JOUR -

- Autorisation d'acquisition d'un local, financement
- Transfert du Siege Social,
- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs.

Apres échange d'observations et personne ne demandant
plus la parole, le Président met au voix les résolutions suivantes

Iy

a l'ordre du jour

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale décide d'acquérir un Dbien
immobilier sis 5, rue Henri Barbusse-MONTFERMEIL (93) moyennant
un prix de 350.000Francs, de financer cette acquisition moyennant
un crédit & consentir par la BANQUE PARISIENNE DE CREDIT et
d'accorder, a titre de garantie, une hypothéque sur ce bien.

Cette résolution est adoptée & 1'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de transférer Ile silege
social actuel au

5, rue Henri Barbusse - MONTFERMEIL (93)

a compter du 15 Juillet 1998.



Cette résolution est adoptee a l'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L' Assembleée Générale décide de modifier i'article 4 des

statuts en conséguence.
Article 4. - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixeée

5, rue Henri Barbusse - MONTFERMEIL (93)

Le reste sans changement.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

QUATRIEME RESQLUTION

' Assemblée Générale confére tous pouvolrs au porteur
d'une copie ou d'un extrait du présent proces verbal pour accompli

toutes les formalités légales.

Cette résolution est adoptée a 1 'unanimité.
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Rien n'étant plus a l'ordre du jour, la séance est
levée.

De tout ce que dessus, il a éte dressé le présent
procés-verbal qui, apres lecture, a é&té signé par les associés et

le Gérant.
:( (t?mﬂ(;—*hﬂu*'



