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s¢paration Jdes biens (contrat en date du 6/7/70).

ML FORNACTLART Robeet Raphasd né te Y2731 1 PARIS Haicinecamt 16 coe Frognoe Priveee 75450 3 Veneui] sie Seine, celthatare.
MMATURIEL Chasuan aé le 3171646 2 LE CROTOVY deincumer $2 rve Lansetins T2 290 MITR V-MORY divored e daie du 23713747

M THOMAZON Gérard né e 1971746 3 MONTREUILL 93100 demcurant 2 als= Ju Bezupolats (e Clos de Ja Vigne™ & Férolles Audly mae
sous le regunc de la comununauté d=s biens.

Aux préscnles est intervenue :

Mme THOMAZON Vivianc qui reconnait avoir &€ avertie du projet de constitution de la preseale socicie et de la [aculdté qui lut est offerte den

dcventr personnetlement associce.
Mais elle déclare ne pas user de cette faculié et renoncer i tevendiquer la qualité d'associée daas ceite sociélé. [es paris souscntes seront donc

altntbuces exclusivement 3 M Thomazoa Gérard.

ARTICLE | - Formation

[l est formé entre les soussignés, une Socicté i responsabiue limitée, qui sera regie par la lou du 24 Juillet 1966, les deécrets du 23 Mars
1967, la jot du 12 Judlet 1967 ; Les lois, ordonnances ou décrets subscquents ¢t les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet :

La sécurite incendie : vente d'extincteurs, de plans de sécurité incendie, de robinetteric, de RIA, de
signalisation, catrclicn ¢t maintcnance de tout malériel incendie, services rendus zux entrcprises.

La pnsc d'intézéts par voic d'apports, fusion, participation, sousenption de parts ct d'obligations ou de toute autre maniére dans toutes
entrepriscs ou socilés s rattachant directement ou indirectement i Fobjet social

Et géaéralement, toutes opérations de quelque nature que ce soi se rapportant directement ou indirecterment 3 l'objet social.

RTT - Dénomination sociale .

La dénomunation sociale est "AADIS™
Dans tous I=s actes, factures, publications, annonces ¢t autres documents sociaux, |2 dénomination sociale sem toujours precédée ou suivie de

la meation ~ Société i responsabilicd limitée * ou des initiales * $.AR.L." et de I'énonciation du montant du capital socal.

ARTICLE 4 - Sigee social

Le sicge social est fixé, & CERGY PONTOISE (95030) - Immeuble les Maradas - 1 Boulevard de 1'Oise

Il pourra ctre transféré ea tout autre endroit d'un département bmigophe et du méme département par simple décision de la gérance sous
réscrve que les assocics en soient personncllement informés et partout adleurs par décision dc I'Assembiée Générale Extraordinaire.

ARTICLE 5 - Durée

[La durce de la société est fixée 3 99 anndes 3 compter de liminamculation de celle<i au Registre du Commerce, sauf les cas de dissolution

anticipée ou de prosogation.

ARTICLE 6 - Nomination de la oérance
La socicté sera administeé par un ou plusicurs gerants choists ou non parmi les associés, par décision extracrdirneire de 1'assarhlée

A1 30/09/9%, Marcel CODAN, de nationalité frangaise est nommé en qug]_,itétde
érant.

lls devront consacrer le lemps nceessaire aux bons soins des aifaires de la sociélé.
lIs  recevront,i titre de rémunération, un waitement passe dans les charges, dont le montant, fixe ou proportionnel, ou fixe et

proportionnel, sera fixé par les associés.
fls auront seculs la signature sociale.

ARTICLE 7 - Pouvoirs de la sémncc.
Daas les rapponts avec les tiers, I3 gerance engage la société par les actes eatraal dans {"objet social.

[l possede les pouvorss les plus éiendus pour rcprescaler [a sociéte ot AEIL €A SO0 NOM ¢n [OULES CUCOnSIANCEs Sails AVORT 3 justifier de

pouvorrs speeiaux.S'il est nommé plusicurs gérants, ils pourtont agir ensembie ou séparément.
Vis-i-vis dc ses Co-asso<tcs, la gérance aura les pouvous les plus clendus pour assurer lc bon fonctionnenent de la socaélé.

La gérance Peut, sous sa responsabilitd personncllc, conlérer touic dclegation de pouvoirs, spéciale ou tempomire.

ARTICL.E & -Responsabilité de [a ~oranee
La gérance est responsable, confornidinent sux réples de droit commua, cavers 1a socicic et envers les tiers, sunt des infiractions aux

I‘ n -y ’ L .o L] .- r . . . . .
Gisposions de [a tot soil Jeg viokbstions des presenas stalins, soil encore des [autes convnises par lui dans sa pesuon.

![ '1 * - * - : - - - - - - * - F - . ak o T 1,
“ennlracie a raison de ses fonctions, ancune oblipation personnclle relanivement sy canaeamenis du b venCid, er ‘et cenponnall

(ot

de I'éadcution du mandat.
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(.25 woussignes appociens en Csp _
ML DELPOE) Puatrick 13 any
M. FORNACCIARI Robert Sanhias S 000 |
M. MATUREL Christian 15 080 f
NLTHOMAZON Gérard 13 000 [

TAOT AL WX F
Cette somme &€ effectivement v22:é= 3 1o BRED 04/06, bd de Verdusn 3 Fontenay sous Bois, co qut st atteste par un regu 0T I965523 e I

banque en date du 24/10/91.

L'Assamblée Gadrale Extraordinaire, en date dy 0 Sectattxre 1996 a d&ids d'agenter le capital IxIial
Ge 1(0.00 Francs mar apgort de nmeraire.

Le Capntal socdal est fisd & CBNT ¢ L MILE FRANCS (150.000). IL est diviss en LE CIND CF

- - soclietrs EUROPZENNE QU FEU ................. .. 760
nildrotées de L a 760 |

- 2 Sociadte EXTIMCTEURS ANDRIEY . ................ .. 240
rimeroteas de 761 & 1000

- wIhsieur Christian MATUREL ... ... .. .. ... ... . . ... .. 155
nunerotées de 1000 a 1155 _

- - "onsieur Gérard THOMAZON ...................... 173
nuaerotées de 1156 a 1328

- Fansieur Robert FORNACCIARL. . ........ ... 172

nuaerotées de 1329 a 1500

Conformément i ['article 38 de 1a loj duy 24 Juilet 19686, les soussignes déclarent expressement que ces parts sociales ont cié réparties entre
cux dans les proportions sus-indicuées et qu'elles sont toutes caticrement libérées.

ARTICLE 12 - Auementation du caontal.

Le capital social peut, en vertu d'un décision extraordinaire des SSQCIES, Etre augmenté en vne oy plusieurs fors :

- par la création de parts sociales nouvelles dpales aux dncicnacs, atnbuées en rémunénation d’apports en nature ou en numéraire,

- ou par l'incorponation au capial d¢ ioutr ou parue des réserves, provisions, dotations ou bénclices, au moycn de [a création de parts
aouvelies égales aux anciennes ou de 'elévation du montant nominal des parts exisrantes.

[l peut etre erée des parts aveg primes,

Dans les 8 jours de leur reception. les fonds provenant de la libération de patts soctales sont déposcs pour lec compte dc Ja socicté et par les
persoaacs, qut les ont recues dans yne banque, | -

s pourront étxe retirés trois Jours francs au moins apres le deépot. Les 4PPOTLs <n nature scront évalués par un commissaire aux apports
nomme par décision de justice 3 Ja demande du gérant.

ARTICLE 13 - Réduction du capital.

Le capital social ne pourra ctre réduit i yn montant inféricur au minimum iegal : sa réduction i va montant inféricur devra Etre suivie dans le
délai d'un an, d'une iBgmecatation ayant pour cffet de |3 porter 2 nouveau au minimum Iégal, 3 motns que dans le méme dclaz, [a société n'aig <ié
rraslormée en sociéié d'une autre fonme.

Lz réduction est autogsée par la majonté des associés repeescatant au moias les 3/4 du capital social. Elle ne pourra en aucun cas pofier
atteinte i I'égalité des assocics.

ARTICLE 14 - R. resentation des parts sociales,

Le droitt de chaque associé dans 1 $OCIELE résulle des preseates, des actes modificatifs uliédcurs, ct des cessions dec parts regulicrement

coascnlies. Les parts sociales NC peuvent jamais éire represenlées par des tlres ncgociables, nominatifs ou au poricur. :

Les parts sociales sont mdivisibles 3 épard de Ia SOCIEIC QUi ne reconnail qu'un scul proprictaire de chaque part.

Les copropaciaires indivis sont tenys de se laice representer aupres de I3 s0Ci¢té par l'un d'enlre cux, considere par clle cowune seul
Popnciaie ou a défaut par mandataise.

Les usufrvitiers e NUs-propeictaires devegnt cgalement se faire fepresenter par 'un dentre cux. of 3 défaur d'entente la société ne reconnai g

[USU&"I“CI" our touics les conunuzicalions 3 faire 3 I'JSSDEEE_ ansi quc le droit de voler de eclui-¢1, en ce :{lli concerne los JCeisions
ordinaires,

Au conteaire, pour les dccisions CA0rdINAIees, 12 5OCICIE me rmme ety

+ -
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ARTICLIL 1T - Cession des pacte « iales, ) 375

Toute voeinm de pasis sociales o - - Srpee COMIEE s Genil
l.a cession n'est opposable i Iy sz i GUaPIEs avoir ¢ sgnifice & cetee dernidie ou BUCEPHCS (W chig dant un acle asthentique ¢ wlunmd ey
A Larticls 1990 du Code Civil,

Lllc n'est opposable aux ticrs QU ap:ii accomplissenient de ccte formaltitd et dépat de deux expéditinns ou de deux onginaux de Iacic de
cession < anacse av Regisire du Cimmerce.

Lecs parts sociales sont-libecmen: ¢235ibles cnlrc les associés.

[intre asceadants ey descendants ¢ enire comoints, clles nc peuveat clre wansnuses, a quelque titre que ce soit, comme 3 des cirangers 3 la
sucicte, quiavec le consenlement ¢ 1 assocics doané dans lcs conditions dec majorite prévucs par la loi, celic majorit¢ ¢tant cn outre

déterminée complte tenu des parts c: ["associc eédant.

ARTICI, esston i des tiers ¢
Les parts sociales ne peuvent ére cidées § des tiers ctrangers i la société quavee le conscatement de |z majorité des assocics representant ay

moins lcs 3/4 du capital social.

Le projct de cession est notifid par e:le extrajudiciaice ou par leure Fecommandce avee aceusé de réception i la socicié et & chacun des

assocics,
Dans les huit jours 3 campter de cette notification, le gerant doit consulter les assacis par éeril sur ledi projei.

La decision de la société est notifice ag cedant, par letire recommandée avec accuse receplion.
St 12 société n'a pas fait connaitre <a décision dans un délai de 1rojs mots, lc consentement i la cession est repulc acquis,
Sila société a refusé de consentir i I cession, lcs associés sont tenus dans le délai de trois mois i compier de ce refus, d'acquérir oy de faire

acqucry les parts 4 un prix (ixé par cxpert.

La sociéié peut cgalement avee le censentement de associe cedant, décider dans le méme délai de rédyire son capital du montant de [z valcur
nominal de scs parts et de racherer scs parts au prix déterminé dans les conditions prévues &i-dessus, Un délai de paiement qui ne saurait
cxceder deux ans peut sur Justificatioa étre accordé 3 la sociéié par decision de justice. Les sommes dues porient interets au taux lcgai cn

mauére commerciale.

St i l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prevues ci-dessus a'est tatervenue, 'associé peut réaliser la cession initiale peévue,
L’associé qui veut ceder ses parts 4 un tiers clranger i la sociéié nc peut se prévalnir des dispositions ci-dessus, s'il ne détient ses paris depuis

au moins deux ans.

ARTICLE 19 - Droits des associés.
Chaque part donne droit i une fraction des bénéfices et de actif social, proportionncllement 2u nombre de parts existantes.,

Cllec donne droit 3

unc voix dans tous les votes et délibérations.
Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces dernjéres dans queique main qu'clles passent.
La possession d'une part cmporic, de plein droit, adhésion aux $latuts ct 2ex résolutions régulitrement priscs des associés.
Tout associé a le droit i toute cpoque, d'obienir ay si¢ge social, Iz délivaanec d'unc copie certifiée conforme des statuts ainsi quc de preadre par
lui méme connaissance des dacuments suivants concernant les 3 derniers exercices.
- Compte de résultat,
- Comptes des pertes el profits,
- Bilans,

- Inventaires,
- Rapports soumis aux asscmblées, Gf/

- Proces verbaux de ces Assemblées.

ARTICLE 20 - Forme des décisions collectives
La volonté des assocics s'exprime par les décisions collectives,
Les déeisions colleetives soat prises au choix de la gcrance sous trois formes dilfcrentes ;

- soit ¢n asscmblée gencrale,
- $01t au moyen d'une consultation par correspondance,
- 301t par la signature d'yn proces verbal ou d'un acte.,
Toutclois lcs associés dojvent obligatoirement e réunis cn assemblec, une fois par an dans les six mois qui suivent la cldture de chaque
cxereice cooulé,
Lcs associés sont convoques 15 jours au moins 3 I"avance par letue recommamdée adréssee 3 chacun d'cux, ct indiquant somemaircment l'ordre
du jour arrété par la gerance.
31 les associds sont consulics par correspondance, |4 gerance leur adressera mar leitre recommandée le texte des résolutions proposces. Tout
a380<ic qui, dans un déla; de [5 jours de Feceplion n'ayra Pas [t parvenir sa reponse, sera considérd commc ayantl voulu s'absienir dans lc
vote des résolutions proposées.
Chaque assoeid droit de participer aux décisions oy dispose d'un nombre de woix cgal 3 celui des parts sociales qu'il posscdc,
Un 2 T= : - . - .
S$0CIC peul sc faire représeater MIun aulre associc, son COnJoInt ou tour autre personne de son choix.
Il ne peut constityer un naadataire pour voler dy chef dunc partie de ses PaFts €t voler ¢ personne du chel de lauire pariic.
Toute assembice iTégulicrement convoquce peut Cire annulée,

Toutelois faction ¢ nullité n'cst pas reccvable lorsyue tous les assocics CHICAL PrESTINS Ou reprcsenics.

s f(q}t —~) Ay
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[.es decisions callectives des asens: s cont qualite. . ondinaires pu Jextaordares.
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¢t CSl nécessarre, ‘

l.es decisions ordinaires, pour Cire valables, doivet cire adoptées Par des aisocics rerdsentant plus de la maitié du Capnlal socgg

L.es decisions sur scoonde convucason sont PrISCs 4 L awjoritd des voiss s quelle que son ta fraction dy capital repréacnide oy POSsClsa
PAr CCux qut ont voreé,
Sont qualifices d'exiraordinaires, fo: dccisions portant modification des statuls ou agrement de nouvcaux assocics.

l.es dectsions cxiraordinaires doive=: éire priscs i la ntajorité d'au moins les J/4 du capiial social.
Par cxception, cclles de ces décisions ayant art a I'agrément de cessionnaires quand cct agrément cst néeessaire, doivent S priscs oar la

majorilc au nombre des associés, co'le-ci representant elle-méme au moins les 3/4 dy capual social.
Les assocics ne peuvent, si ce n'est 3 Funaanimité, changer la nationalité de I sacicie. Un associc nc peut en aucun cas &tce obirgé a

dugmenter ses engagements sociaux,

ARTICLE 22 - Conventions speciales

Le gérant présentera i assembiée, oy Jjoindra aux documents COMMUNIQUES aux assocics cn cas de consuliations ceriles, un rapport sur les

conveations interveaues directement ou Par persoanc interposée cntre la société et Lun de scs BETants ou associés.
L'assemblée statuera sur ce fapport, sans que ic gérant ou l'associé intéressé puisse preadre par au vote, ni que scs parts puissent étre prises en

considération pour le caleul du quorum ou de la majorité,
Les conventions non approuvées produisent néanmoins leur effes, charge pour le gérant ou Fassacic de su pporicr les conséquences du

contrat préjudiciable i la sociéré,
Il est interdit aux gérants ou assocics de conlracier sous quelque forme que ce soit, des cmpruats 2upres de la sociéte, de sc faire consenti par
clle un découvert au compte courant ou aulrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par clie, leurs engagements envers les tiers.

Tl 23 - Commissaircs aux comptes
Les associés peuvent nommer un oy plusicurs commissaires aux comptes par deciston collcctive.,
Le ou lcs commissaires aux comptes sont nommeés pour unc durée de trois années » Ils restent en fonction jusqu'a I'assemblée annuclle

approuvant les comptes du (roisiéme exercice. s sont reeligibles.

RTI! 24 - Lxercice social.
L'cxercice social commence le ler Janvier et go termine le 31 Décembre. Par cxception, le premier cxcrcice social comprendea [e

temps a courir & compler du jour de la constitution de la sociéié Jusquau 31/12/92

ARTICLE 25 - Comptes - Rapport i 'assemblée anauelle

Les opérations de la socidié sont constalées par des écritures régulieres teaues par les soins de fa g&rance au sigge social, et conformément
aux lois et usages dv commeree.Ces éeritures devront constamment clre tenues i jour,

Lc rapport sur les opérations de {'exercice, linventaire, le compte de résultats et le bilan, sont soumis i I"approbation des associés réunis en
assembiée dans un déiai de six mois i compier de la cldture de l'exercice.

Ces documents ainsi que e texte de resolutions proposées sont adressés aux ass0CiCs quinze jours aw moins avant {a réunion de Fassembiéc

sous peine de nullité de la délibération.
Pendant ce délai de quinze jours, l'inventaire est leny av sicge social i la disposition des assocics qut nc peuvent p3s cn prendre copic.

A compter de |2 communication, tout associe 3 la faculié de poser par ccrit des questions auxqueiles le gérant sera tenu de repondre au cours de
'assemblée.

ARTICLE 26 - Affectation et repartition des bénéfices.

Les résultats sont ¢tablis suivant les disposition du Plan Comptable Général, e benclice net Clant fe solde credilcur du compic -
Résultats -,
Sur les bénélices nets, §) est preleve cing pour cent pour la réserve [égale. Ce prélévement cesse d'¢tre obligatoire lorsque la réserve lcgale a
aticint dix pour cent du capital.
l.c solde scra FCPOLIc 2 nouveay, porié 3 un complc de réserve oy reparti aux parts avec la faculié de report 3 nouveau, selon décision ordinairc

dcs associés.
Lc béncflice distribuable st constiiue par le bénéfice nct de lexercice, diminué deg perics antéricures ot dy prelévenicnt de 5% pour lz réscrve

Icgale ct augmenté deg reports bencliciaires.
L2 misc ca paicment des dividendes doit avoir lics dans ¢ déla; de 9 mois a compter de la cléture de Fexercice,

.
ARTICILE 27 . Perie des 34 du cagital social.

Lncas de Perte des 3/4 du capital social, Jes assocics décident dans les quatre mois qui suivent Fapprobanion des compltes ayant lau
APpALAIUC celle perte, 35 y a hieu A dissolution anticipée de la sociéié.
St la dissolution n'csy pas prononcce i la majorité des /4 du capital secial e capual doit étre immédialement reduit d'un noniant cgal A 1a

Peric conslaige.,
Dans les deux cas, 13 résolyiion adopice doit Sire publiée,

ARTICLIZ 2% . I izcolution - {iguidation

Un S LRV S TS TTIT avani la t!:lll:: (.I"(:.‘r.pll:'llinn I'J(: la socicic, [ gt.':.r:lncl: prnrnqilc i III.EL'iF.Eﬂn {'u”{:tlit'c t‘."l:.[l:mr:fln.ul'.' il e 14, n'*, 2 P

7 decider si la sociétd doit gie PFOTORCC Ou nomn,

L}



1.2 dhizsolution anticipee est prononcée par décision collcetive eatracrdinaire des assocics
SHjUS Calse que ce sotl Ja dénomination sociale doit éure Suivie de ia

(.2 cocicte cst en ligmidation dés Nasian de sa dissolution pou; yu
n1“:l [' L 1] - = r » - " - r " . .
won © sociclc en hiquedation ™ ainsi que du nem dy liquidatcur, sur tous les acics destinés aux ticrs

L.a liquidation scra opérée par la gécance qui aura i cet effct les pouvoirs les plus élcndus
!

Les assocics sont convoquds cn [ quidat
:-n n L Bl b r .
in de hiquidation, pour statuer sur ic conipid delinitif, sur le quitus du hquidateur, ¢t pour constater | 16
. - a clogurc

de la iqusdation.
L actif net apeds remboursement du passif de la socidié, sera reéparti proportionnellement aux parts

L.cs peries, s'il cn existe, seront ' . - _
P suppartces par les assocics, dans |a proporuon du nombre de parts posscdées. par chacun, sans qQue ceux-cy
[l L] h _cl

puisscnt ue teaus au-deld de leurs parts.

Pour copie certifiée conforme

Le Gérant,



...-nq—_-..-——p—-__.—-_-hu.—.h._. - —ieli - armm—-- B Ao - . - L T T TSR W S '

"A.AD.LS."
Société a Responsabilité Limitée au capital de 150.000 francs
Siege social : 5 rue Henri Barbusse 93270 MONTFERMEIL
383.769.502. RCS BOBIGNY

LISTE DES SIEGES ANTERIEURS

* A la constitution, le si¢ge social a été fixé 2 ROSNY SOUS BOIS (93110) - 14 rue des
Berthauds

* Par décision de la gérance, il a été transféré 3 compter du 1¥ octobre 1995 3
EMERAINVILLE (77237) - Parc d'activités de la Francilienne - Boulevard de Beaubourg -
Z.1.

* Par décision de la gérance, il a été transféré i compter du 15 juillet 1998 au 5 Rue Henri
Barbusse - 93270 MONTFERMEIL..

* Par décision de la gérance en date du 18 décembre 2000, il a été décidé de transférer son
siege social 8 CERGY PONTOISE (95030) Immeuble Les Maradas - 1 Boulevard de 'Oise.

FAIT LE 18 DECEMBRE 2000
LE GERANT



"A.AD.LS."
Socicté a Responsabilité Limitée au capital de 150.000 francs

Siege social : 5 rue Henri Barbusse 93270 MONTFERMEIL
383.769.502. RCS BOBIGNY

DECISION DE LA GERANCE

Je soussigné :
* Monsieur Gérard LEGRAND

demeurant : 61 Impasse des Hautes Bornes
95370 MONTIGNY LES CORMEILLES

Agissant en qualité de Gérant de la Société "AADIS, et en vertu des pouvoirs fixés a 'article
4 des statuts de la société, décide

- de transférer le siége social de la société, 3 compter du 1 janvier 2001,

* du 5 rue Henri Barbusse 8 MONTFERMEIL (93270)

au | Boulevard de 'Oise - Immeuble Les Maradas -
CERGY PONTOISE 95030 cédex

- de modifier corrélativement ['article 4 des statuts qui devient :

"ARTICLE 4 ; SIEGE SOCIAL :

Le siege social est fixé 3 :

CERGY PONTOISE (95030) - Immeuble Les Maradas- 1, Boulevard de I'Oise

Le reste de l'article demeure sans changement.”

FAIT A MONTFERMEIL
LE 18 DECEMBRE 2000

Pour copie certifiée conforme

Le Gérant,



