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ATELIER CHRISTIAN DE PORTZAMPARC

Entreprise Unipersonnelle 8 Responsabilité Limitée
au capital de 50.000 francs

Siege social : 36, Rue des Artistes
75014 PARIS

LE SOUSSIGNE

Monsieur Christian URVOY DE PORTZAMPARC

Ne le 9 Mai 1944 3 Casablanca (Maroc) ;

De nationalité francaise, 7

Inscrit a I'Ordre des Architectes le 25 Octobre 1973 - N° régional 7486 - N° general 16620,

Marie sous le régime de la communauté légale 3 Madame Elisabeth JARDIN NEVES,
Demeurant : 40, Avenue de Suffren - 75007 PARIS.

TITRE | - STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé une Société a Responsabilité Limitée d’'Architecture qui sera régie par les lois en
vigueur et notamment par la Loi n° 66-537 du 24 Juillet 1966 et la Loi n° 77-2 du 3 Janvier
1977 sur I'architecture, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

A titre principal : L’exercice de la Profession d’architecte : Maitre d’oeuvre de conception et
d’execution de toutes réalisations immobiliéres. /

A titre accessoire : Maitrise d’'oeuvre, dessins, réalisation, édition de tout mobilier et d’une
maniere générale, de tout élément et équipement d’architecture intérieure.

A titre_annexe : La Société peut accomplir toutes opérations concourant directement ou
indirectement a la realisation de son objet ou susceptibles d’en favoriser le développement.
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RTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : ATELIER CHRISTIAN DE PORTZAMPARC /

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
precédee ou suivie immédiatement des mots "Entreprise Unipersonnelle 3 Responsabilité
Limitee d’Architecture” ou des initiates "E.U.R.L. d’Architecture” et de I'énonciation du
montant du capital social, du numéro d’immatriculation au Registre du Commerce et des
Societes et du numeéro d'inscription au Tableau Régional de 'Ordre des Architectes.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 36, Rue des Artistes - 75014 PARIS /

Son transfert résulte d'une décision de l'associé unique ou d'une décision collective
extraordinaire des associés.

ARTICLE § - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

1. La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de

son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée V
prorogation.

2. L'année sociale commence le 1er Janvier et finit le 31 Décembre. /

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps ecoulé depuis

immatriculation de la société au Registre du Commerce des Sociétés jusqu'au
31 Décembre 1995. -

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant 1a période de formation et repris
par 1a societe seront rattachés a cet exercice.

ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Monsieur Christian URVOY DE PORTZAMPARC, associé unique, apporte a la société une
somme en numeraire pour un total de 50.000 francs.

Cette somme de 50.000 francs a été déposée a la Banque NEUFLIZE, SCHLUMBERGER

MALLET (Agence Italie) 11, Place d'ltalie & PARIS (75013) le 21 Mars 1995 a un compte /
ouvert au nom de la societe en formation. Elle sera retirée par la gérance sur présentation du

certificat du Greffe du Tribunal de Commerce attestant l'immatriculation de la société au

Registre du Commerce et des Sociétés.



ARTICLE 7 - INTERVENTION DU CONJOINT

Madame Elisabeth JARDIN NEVES, conjoint commun en biens de Monsieur Christian
URVOY DE PORTZAMPARC, associé unique, apporteur de deniers provenant de la

communaute, intervient au présent acte et reconnait avoir été prealablement avertie de cet

apport, de ses modalités et des moyens de sa réalisation, ayant recu & cet égard une compléte
information.

Madame Elisabeth JARDIN NEVES, déclare ne pas vouloir étre personnellement associée et

reconnait exclusivement cette qualité 3 son conjoint pour la totalité des parts sociales émises
en représentation des apports qu'il a effectués.

ARTICLE 8 - CAPITAL

Le capital social est fixé 50.000 francs, divisé en 1000 parts de 50 francs chacune, entierement
liberees, numérotées de 1 & 1000 et attribuées en totalité & Monsieur Christian URVOY DE
PORTZAMPARC, associé unique.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit de toutes les maniéres autorisées par la loi, en

vertu d'une decision de l'associé unique ou d'une décision collective extraordinaire des
associés.

En outre, les architectes associés doivent détenir plus de la moitié du capital et, si la société
comprend plus d’un associé, aucun associé ne peut détenir plus de 50 % du capital social.

ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

Leur propriété résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient les
modifier et des cessions ou mutations ultérieures réguliérement consenties et publiées.

En cas de pluralité d'associés, les copropriétaires de parts sociales indivises sont représentés a

I'egard de la société par un mandataire unique choisi parmi l'un deux. Si une ou plusieurs parts

sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives autres que celles relatives a I'affectation des résultats.

Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et de I'actif en fonction du nombre de
parts existantes.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions

regulierement prises par les associés.



Elle entraine pour les architectes associés qui veulent exercer selon un autre mode. I'obligation
d'obtenir 'accord exprés de leurs co-associés.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings priveés.

Pour etre opposable 4 la Société, elie doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre
acceptee par elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dép6t d'un

original de I'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce
dépdbt.

Pour etre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au
Registre du commerce et des sociétés.

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des parts sociales détenues
par I'associé unique sont libres.

Les parts sont librement cessibles entre associés.

Elies ne peuvent étre cédées a des tiers a titre onéreux ou gratuit qu’avec le consentement de
la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales. Les cessions

entre conjoints, ascendants, descendants et les cessions au profit des héritiers doivent &tre
agréées.

ARTICLE 12 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Societe n'est pas dissoute lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire, |a faillite personnelle,
I'interdiction de gérer ou une mesure d'incapacité est prononcée a I'égard de I'associé unique
ou de l'un des associés. Elle n'est pas non plus dissoute par le décés de {'associé unique ou de

'un des associé€s. Mais si I'un de ces événements se produit en la personne d'un gérant, il
emportera cessation de ses fonctions de gérant.

ARTICLE 13 - GERANCE

La Societe est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
choisis par I'associé unique ou en cas de pluralité d'associés, par les associés représentant
plus de la moitié des parts sociales, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Le premier gérant est désigné soit dans les statuts, soit par acte sépareé.

Le gérant ou la moitié des gérants au moins, doivent étre architectes.

Les gerants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
decision de |'associé unique ou par décision collective des associés prise aux conditions de

majorité fixées par la Loi. w P



Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gerants sont les plus étendus pour agir

en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associés.

La Societé est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de I'objet social, 3
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte depassait cet objet ou qu'il ne pouvait

l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le ou les gérants sont révocables par décision de I'associé unique ou des associés
representant plus de la moitié des parts sociales.

Les gerants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions Iégislatives ou réglementaires

applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine |a part contributive de
chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune deécision de ['Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en

responsabilite contre les gérants pour fautes commises dans l'accomplissement de leur
mandat.

RTICLE 14 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
designés dans les conditions prévues par I'article 64 de la loi du 24 juillet 1966.

lis sont nommeés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les

conditions et avec les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 15 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

1. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la Loi a I'Assemblée des associés. 1l ne
peut deléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont constatées par les proces-verbaux signés

par lui et repertoriés dans un registre c6té et paraphé dans les mémes conditions gue les
registres d'Assemblées.

2. En cas de pluralité d'associés, tout associé a le droit de participer aux décisions collectives
et dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts qu'il posséde.

Les décisions collectives peuvent étre prises, soit par consultation écrite des associés, soit
en assemblee, au choix de I'organe de la société ayant provoque la décision. Elles peuvent
egalement résulter du consentement de tous les associés exprimeé dans un acte.
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Les Assemblées sont convoquées, tenues et exercent leurs pouvoirs conformément aux
dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Dans I'exercice de son droit de participer aux décisions collectives, chaque associé a le
droit de se faire représenter par un autre associé, sauf si les associés sont au nombre de

deux ou par son conjoint &8 moins que la société ne comprenne que les deux époux ou par
toute autre personne de son choix.

ARTICLE 16 - DROIT DE_COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE CONTROLE DES
ASSOCIES

1. Independamment de son droit d'information préalable a I'approbation annuelle des
comptes, I'associé unique non gérant peut, a toute autre g¢poque, prendre lui-méme au

siege social, connaissance des documents prevus par la Loi et concernant les trois derniers
exercices sociaux.

2. En cas de pluralité d'associés, I'étendue et les modalités de leur droit de communication
sont determinées par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

La gerance ou, s'il en existe un, le Commissaire aux comptes preésente a 'Assemblée ou joint
aux documents communiqués aux associés en cas de consultation ecrite, un rapport sur les
conventions intervenues entre la Société et 'un de ses gérants ou associés.

L'Assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes :
- I'éenumération des conventions soumises a I'approbation de 'assembiée des associés:
- le nom des gérants ou associés intéressés:

- la nature et I'objet desdites conventions -

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment I'indication des prix ou tarifs
pratiques, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des
interéts stipulés, des slretés conférées et, le cas eéchéant, toutes autres indications

permettant aux associés d'apprécier I'intérét qui s'attachait a la conclusion des conventions
analysées;

- Timportance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le
montant des sommes versées ou regues au cours du dernier exercice.

Le gérant ou I'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas
prises en compte pour le calcul du quorum et de ia majorité.




Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux comptes, les conventions conclues par un
gerant non associé sont soumises a lI'approbation préalable de I'Assembiée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant, et

s'll y a lieu, pour I'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les
cas, les consequences du contrat préjudiciables a la Société.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou

du conseil de surveillance, est simuitanément gérant ou associé de 1a société 3 responsabilité
limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes
et conclues a des conditions normales.

La procedure de contrdle ne s'applique pas aux conventions conclues par I'Associé unique,
gerant ou non ; toutefois, le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, ou a deéfaut le gérant
non associé, doivent établir un rapport spécial.

Les conventions conclues par {'Associé unique ou par le Gérant non associé doivent étre
mentionnées dans le registre des décisions de I'Associé unique.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme gue ce soit, des emprunts aupres de la Société, de
se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique
aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qu'a toute personne
Interposee et aux représentants [égaux des personnes morales associées.

ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL - REPARTITION DES BENEFICES

1. Les comptes annuels, l'inventaire, le rapport de gestion et les rapports spéciaux sont

etablis par le ou les gérants et éventuellement, par le Commissaire aux Comptes,
conformement aux lois et réglements en vigueur.

2. L'associé unique approuve les comptes annuels et décide I'affectation du résultat dans les
six mois de la clture de I'exercice social. Lorsque I'associé unique n'est pas gérant, le
rapport de gestion, les comptes annuels, le texte des décisions 3 prendre et, le cas
echéant, le rapport du Commissaire aux Comptes, lui sont adressés par la gérance avant
I'expiration du cinquiéme mois suivant celui de la cléture de I'exercice social. A compter de
cet envol, linventaire est tenu au siége social, & la disposition de I'associé unique non
gerant, qui peut en prendre copie.

3. En cas de pluralité d'associés, I'Assemblée des associés approuve les comptes annuels

dans les six mois de la cléture de I'exercice social.




ARTICLE 19 - BENEFICE DISTRIBUABLE - DIVIDENDES

Le benéfice (ou la perte) de I'exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre
les produits et les charges de I'exercice et aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce benéfice, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes a
porter en reserve en application de la loi, et en particulier 3 peine de nullité de toute
delibération contraire, une somme correspondant & un vingtieme pour constituer le fonds de

réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixieme du capital social.

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes

antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmente du report bénéficiaire.

Ce benefice est attribué 4 I'associé unique. En cas de pluralité d'associés, la part attribuée aux
associes sur ce bénéfice est déterminée par ['Assemblée.,

L'associé unique ou I'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées
sur les réserves dont elle a la disposition en indiquant expressement les postes de réserves sur

lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont préleves par priorité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par l'associ€ unigque ou par
I'Assemblee Genérale sont fixées par elle ou, a défaut, par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf Mois apreés la
cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce déiai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la

suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet
pas de distribuer.

L'associe unique ou I'Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes
distribuables aux réserves et au report 3 nouveau, en totalité ou en partie.

ARTICLE 20 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Sociéte, I'associé unique ou les associés
doivent décider s'il y a lieu de proroger la société.
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ARTICLE 21 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Societe deviennent inférieurs a la moitié du capital social, l'associé unigue ou, en cas de
pluralite d'associés, I'Assemblée statuant 4 la majorité requise pour [a modification des statuts

doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette
perte, décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés a responsabilité limitée et dans le délai fixé par
la loi, reduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si

dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins €gaux a la moitié du capital
social.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unique ou de FAssembliée Générale doit étre publiée
dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si 'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution sk, au jour ou il statue, la régularisation a
eu lieu.

ARTICLE 22 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société d'une autre forme peut étre décidée par
I'associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, par I'Assembiée statuant aux conditions de
majorité prévues pour la modification des statuts. Toutefois |3 transformation de la Société en

societé en nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions ou en société
civile exige I'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme ne peut étre décidée si la société a responsabilité
imitée n'a établi et fait approuver par les associés le bilan de ses deux premiers exercices.
Toutefois et sous ces mémes réserves, elle peut étre décidée par les associés représentant la

majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant au demier bilan excédent cing
millions de francs.

La décision de transformation en société anonyme est precédée du rapport d'un Commissaire
aux comptes inscrit sur la situation de la Société, et du rapport d'un ou plusieurs Commissaires
a [a transformation désignés par décision de justice et chargés d'apprécier sous leur
responsabilite la valeur des biens composant I'actif social et les avantages particuliers. Le ou
les Commissaires & la transformation peuvent étre chargés de |'établissement du rapport sur la
situation de la Société. Dans ce cas, il n'est redigé qu'un seul rapport. Le Commissaire aux
comptes de la Société peut étre nommé Commissaire a ta transformation. Toutefois une
décision unanime des associés peut désigner comme Commissaire 3 la transformation le

Commissaire aux comptes de la Société.
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Les associés statuent sur I'évaluation des biens et I'octroi des avantages particuliers; ils ne

peuvent les reduire qu'a I'unanimité. A défaut d’approbation expresse des associés mentionnée
au proces-verbal, la transformation est nulle.

ARTICLE 23 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

1. La Societé est dissoute 3 I'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliére, en cas de

réalisation ou d'extinction de son objet, et & la survenance d'une cause légale de
dissolution.

La dissolution anticipée peut étre décidée a tout moment par ['associé unique ou, en cas
de pluralite d'associés par des associés représentant les trois-quarts des parts sociales.

2. Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, la dissolution, pour quelque cause que

ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la Loi, la transmission du patrnmoine
social a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Les créanciers de la société peuvent faire opposition & Ia dissolution dans le délai de trente
jours a compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette 'oppaosition ou
ordonne soit le remboursement des créances, soit 12 constitution de garanties si la société
en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission du patrimoine social a I'associé
unique n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a l'issue du délai
d'opposition ou, le cas échéant, lorsque F'opposition a été rejetee en premiére instance ou
que le remboursement des créances a été effectuée ou les garanties constituées.

3. Sila société comprend au moins deux associés, la dissolution pour quelque cause que ce
soit entraine sa liquidation.

La personnalité morale de la Société subsiste, pour les besoins de I3 liquidation, jusqu‘a la
cléture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a
compter de la date a laquelle elle est publiée au Registre du commerce et des sociétés. La

mention "société en liquidation", ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur
tous les actes et documents émanant de la Société.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivité des
associes conserve ses pouvoirs et regle le mode de liquidation; elle nomme un ou

plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associés, et détermine leurs
pouvoirs. La liquidation est effectuée conformément a Ia loi.

Apres remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre
les associés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas
echéant, en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait lieu

a liquidation.
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ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée
de la Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés,

relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des presents statuts, seront soumises aux
tribunaux compétents.

ARTICLE 25 - DESIGNATION DU PREMIER GERANT

Le premier gérant de la Société est Monsieur Christian URVOY DE PORTZAMPARC,
Architecte soussigné. Sa rémunération sera fixée ultérieurement. /

TITRE li - EXERCICE DE LA PROFESSION D’ARCHITECTE

ARTICLE 26 - EXERCICE DE LA PROFESSION - RESPONSABILITE - ASSURANCE -

DISCIPLINE_- COMMUNICATIONS AU CONSEIL REGIONAL DE L’ORDRE DES
ARCHITECTES

Exercice de Ia profession d’architecte

Chaque architecte associé exerce sa profession au nom et pour le compte de la société. |l ne

peut exercer selon un autre mode que dans la mesure ot il a obtenu I'accord expres de ses co-
associes.

Il doit faire connaitre a ses clients la qualité en laquelle il intervient.

Les architectes associés doivent s’informer mutuellement des activites professionnelles qu'ils
exercent au nom et pour le compte de la société.

Responsabilité - Assurance

La société est seule civilement responsable des actes professionnels accomplis pour son
compte.

Elle doit souscrire une assurance garantissant les conséquences de ceux-ci.

Tous les associés sont solidairement responsables vis a vis des tiers, pendant cing ans, de Ia
valeur attribuée aux apports en nature.

¥
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Discipline

Les dispositions légales et réglementaires concemant la discipline des architectes sont
applicables a la société et a chacun des architectes associés.

Communications au Conseil Régional de I’Ordre des Architectes

La société doit étre inscrite au tableau régional de la circonscription dans laquelle se situe son
siege social.

Le ou les gérants sont tenus, sous leur responsabilité, de communiquer au Conseil Régional au
tableau duquel la société est inscrite, les statuts de la société et |a liste des associés ainsi que
toute modification apportée a ces statuts ou a cette liste.

Le Conseil Régional vérifie si la société demeure en conformité avec les dispositions légales et
reglementaires et en particulier avec celles de I'article 13 de la Loi du 3 janvier 1977. Selon les
cas, Il procede a la modification correspondante de I'inscription ou a la radiation de la société
si, a I'expiration du délai qu’il impartit, aucune régularisation n’est intervenue.

TITRE lll - FORMALITES CONSTITUTIVES

ARTICLE 27 - ACTES SOUSCRITS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

Monsieur Christian URVOY DE PORTZAMPARC, associé unique, a annexé aux présentes un
etat enumeérant les actes accomplis avant leur signature pour le compte de la société en
formation avec l'indication pour chacun d'eux des engagements qui en résulteront pour le
compte de la societé. L'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés
emportera de plein droit reprise par la société desdits actes ou engagements.

Par ailleurs, Monsieur Christian DE PORTZAMPARC, associé unique et seul gérant, agira au
nom de la societé en formation jusqu'a son immatriculation au Registre du Commerce et des

Societés. En conséquence, il passera tous actes et prendra tous engagements entrant dans
I'objet social et conformes a I'intérét social.

ARTICLE 28 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés & Monsieur Christian DE PORTZAMPARC i l'effet d'accomplir
toutes les formalités prescrites par la Loi, et notamment A I'effet de faire insérer I'avis de

constitution dans un journal habilité & publier les annonces legales dans le département du
siege social.

Fait a PARIS
Le 21 Mars 1995
En six exemplaires originaux

Monsieur Christian URVOY DE PORTZAMPARC Madame Elisabeth JARDIN NEVES

/% i, O Tehpuy



ATELIER CHRISTIAN DE PORTZAMPARC

Entreprise Unipersonnelle & Responsabilité Limitée
au capital de 50.000 francs

Siege social : 36, Rue des Artistes
75014 PARIS

ANNEXE

Actes accomplis pour le compte de la société
en formation avant la signature des statuts

1. Quverture d’'un compte bancaire 3 Ia Banque NEUFLIZE, SCHLUMBERGER, MALLET (Agence
ltalie) 11, place d'ltalie - 75013 PARIS pour le dépdt des fonds formant le capital social.

2. Signature d’un avenant 4 bail entre la S.A. RICHARDIERE, Administrateurs de biens et Ia
S.A.R.L. ATELIER CHRISTIAN DE PORTZAMPARC.

It PP



