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S.A.S FARIMON

Société par Actions Simplifiée au capital de 1.000,00 euros
Siége social : 25 avenue de Saint Ouen — 75017 PARIS
R.C.S. PARIS 850 367 160

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE

DU 14 DECEMBRE 2021

L'An Deux Mil Vingt et Un,

Et le 14 décembre,

A 14 heures,

Les associés de la Société FARIMON se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, au
siége social, sur convocation du Président.

L’assemblée est présidée par Madame Mona BARKAOUI, en sa qualité de Président.

Le président rappelle que I'ordre du jour de I'assemblée est le suivant :

ORDRE DU JOUR :

Rapport de gestion du Président sur les comptes de I’exercice clos le 31 décembre
2020,

Approbation desdits comptes et conventions,

Quitus au Président,

Affectation des résultats,

Dissolution anticipée de la Société par suite a la constatation de la perte de la
moitié du capital social en application des dispositions de ’article 1..225-248 du
Code de commerce,

Nomination d’un nouveau Président en remplacement de Madame Mona
BARKAOUI démissionnaire et modification du Chapitre IV — Article 17-
Présidence des Statuts ;

Questions diverses.

Puis, il donne lecture a I’ Assemblée du rapport de gestion.

Cette lecture terminée, Monsieur le Président demande aux associés si, a leur connaissance, la
société a passé une convention de la catégorie de celles visées a ’article L.227-10 qui ne serait
pas mentionnée dans le rapport du Président.
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L’exercice clos le 31 décembre 2020 s’est clos par une perte d’un montant de (4.300,00) Euros.
Cette perte peut étre affectée au compte report & nouveau suivant délibération des associés.

Monsieur le Président rappelle également que, du fait de cette affectation, les capitaux propres
deviendront inférieurs & la moiti€ du capital social.

Monsieur le Président indique qu’en application des dispositions de I’article L.225-248 du Code
de commerce, si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les associés sont appelés
a décider dans les quatre mois suivant la constatation de cette perte s’il y a lieu a la dissolution
anticipée de la Société.

Il indique également que si les associés décident de poursuivre ’activité de la Société malgré
cette perte, les capitaux propres devront €tre reconstitu€s a concurrence de la moiti€ du capital
social a la cl6ture du deuxieéme exercice suivant celui au cours duquel la perte a €t€ constatée soit
au plus tard le 31 décembre 2021.

Il est proposé aux associés de ne pas dissoudre de maniére anticipée la Société FARIMON.

Les associés sont invités a poser toutes les questions qu'ils jugeraient utiles et & présenter leurs
observations.

Diverses observations sont échangées et, le président ayant répondu aux questions posées, tous
les associés présents se déclarent parfaitement informés.

En conséquence, le Président déclare la discussion close.

[I fait un résumé succinct des débats et il indique qu'il se bornera a mentionner au proces-verbal
de I'assemblée que les débats avaient pour objet la dissolution anticipé€e de la société ainsi que ses
perspectives d’avenir.

Tous les associés approuvent cette relation des débats et dispensent Monsieur le Président de
faire plus ample exposé desdits débats au procés-verbal de I'assemblée. Il met successivement
aux voix les résolutions suivantes.

Il rappelle les dispositions dudit article.

es associés déclarent n’avoir rien a signaler a ce sujet.
L és décl tn’ gnaler a jet

Il invite les associés a émettre leurs éventuelles observations et a poser toutes les questions qu'ils
jugeraient utiles.

En réponse a certaines questions posées par les associés, le Président fournit quelques précisions
et explications complémentaires.

Enfin, aprés un échange d'observations, tous les associés se déclarent parfaitement informés.
Et Monsieur le Président déclare la discussion close.

11 résume succinctement les débats.
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Il précise qu'il se bornera a indiquer au procés-verbal de l'assemblée qu'indépendamment des
résultats de l'exercice écoulé, les débats avaient notamment pour objet : les amortissements, les
rémunérations versées, la conjoncture économique et les perspectives d'avenir de la société.

Tous les associés approuvent cette relation des débats et dispensent Madame le Président de faire
plus ample exposé desdits débats au procés-verbal de I'assemblée. Il met successivement aux voix
les résolutions suivantes.

Puis, Madame le Président déclare qu'elle souhaite mettre un terme a ses fonctions de Président
de la société.

Madame le Président ajoute que Monsieur Farid RACHEDI accepte de lui succéder dans
l'exercice de ses fonctions de Président.

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture :
- du rapport du Président,

Approuve les comptes annuels, a savoir le bilan, le compte de résultat et I’annexe arrétés au 31
décembre 2020, tels qu’ils lui sont présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes
et résumées dans ces rapports.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 1’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale donne quitus entier et définitif au Président pour sa gestion au cours de
I’exercice ouvert le 1+ janvier 2020 et clos le 31 décembre 2020.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION
Apres avoir constaté que les comptes font apparaitre une perte de 4.178,00 euros, I’Assemblée
approuve la proposition du Président et décide d’affecter cette perte comme suit :

- En totalité au compte « Report a nouveau »
dont le solde, apres affectation, serait porté a 15.378.,00 Euros

Afin de nous conformer aux dispositions de l'article 243 bis du Code général des imp0ts, le
montant des dividendes distribués au cours des trois derniers exercices est ventilé de la fagon
suivante :

Exercice Dividendes Réfaction 40% Sans réfaction
2019 / / /
2020 / / /

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 1’unanimité.



QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée générale, aprés avoir entendu les explications fournies et aprés examen des comptes
de I’exercice clos le 31 décembre 2019 constatant que les capitaux propres de la Société sont
devenus inférieurs a la moitié du capital social et statuant conformément aux dispositions de
I’article L..225-248 du Code de commerce, décide la dissolution anticipée de la Société.

Cette résolution, mise aux voix, est rejetée a 'unanimité

CINQUIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, I'Assemblée générale prend acte que les capitaux
propres de la Société devront étre reconstitués a hauteur de la moiti€ du capital social de la
Société au plus tard a la cloture du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel les
actionnaires ont constaté cette perte soit au plus tard au 31 décembre 2022.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 1’unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

Les associés, aprés avoir pris acte de la démission de Madame Mona BARKAOUI de ses
fonctions de Président a compter de ce jour, décide de nommer a compter de ce jour pour un
nombre indéterminé d’exercices et conformément aux dispositions fixées les statuts:

Monsieur Farid RACHEDI

Né le 29 juillet 1966 a Paris 20e (75020),

De nationalité francaise,

Demeurant 21 rue Rosa Parks — 94400 VITRY SUR SEINE

Monsieur Farid RACHEDI aura les pouvoirs prévus par la loi et les statuts, desquels pouvoirs il
déclare avoir parfaitement connaissance.

Monsieur Farid RACHEDI déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confiées et
déclare n’étre frappé d’aucune incapacité ou déchéance susceptible de lui interdire d’exercer
lesdites fonctions.

SEPTIEME RESOLUTION

Les associés, aprés avoir pris acte de la démission de Madame Mona BARKAOUI de ses
fonctions de Président, et de la nomination aux fonctions de Président de Monsieur Farid
RACHEDI, décide de modifier I’article 17 — PRESIDENCE, CHAPITRE IV - Gestion et
Contrdle de la Société, en remplacant « Madame BARKAOUI Mona» par « Monsieur
RACHEDI Farid ».

Les autres dispositions des Statuts restent inchangés.

HUITIEME RESOLUTION
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HUITIEME RESOLUTION

L’assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a 'unanimité.

Plus rien n’étant a I’ordre du jour et plus personne ne demandant la parole, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il est dressé le présent proceés-verbal qui, aprés lecture, est signé par
I’ensemble des associés.

Fdkk

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, signé par les associés et consigné
sur le registre de ses décisions.

MonsieurflFarid RACHEDI La société FARIMON
Madame Mona BARKAOUI

@g QLA DU (
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LES SOUSSIGNES,

& Monsieur RACHEDI Farid, de nationalité Frangaise, né le 29 Juillet 1966, célibataye,
demeurant 23 rue Rosa Parks 94400 VITRY SUR SEINE

4+ Madame BARKAQUI Mona, de nationalité Frangaise, née le 24 Juillet 1978, célibalaL !
demeurant 13 Rue Vandrezanne 75013 PARIS.

Ont établis ainsi qu'il suit les statuts de la Sociélé par actions simplifiées devant exiﬁer
entre eux et loute aulre personne qui viendrail ultérieuremenl & acquérir la quajité

d'aclionnaire.

CHAPITRE |
FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - EXERCICE SOCIAL -
DUREE

ARTICLE1 - FORME

Il est formé entre les propriélaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'dire
ullérieurement, une Sociélé par aclions simplifiées, qui sera régie par les lois en vigueur] et
notamment par les articles L223-1 du Code de commerce, ainsi que par les prasents statuts.
ARTICLE2 - OBJET SOCIAL

La sociélé a pour objet en France et a 'étranger :

4+ BOULANGERIE PATISSERIE VIENNOISERIES CONFISERIE RESTAURATION RAPFE
BOISSONS NON ALCOOLISEES.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale ; FARIMON
Tous les actes et les documents émanani de la sociélé et deslinés aux tiers indiqueronf la

dénomination sociale et/le nom commaercial, précédée ou suivie immédialement des mols "Société
par actions simplifiees” ou des initiales "SAS” et de I'énoncialicn du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 25 Avenue St Quen 75017 PARIS '

Il peut étre lransféré en tout autre endroit du territoire frangais mélropolilain, y compris en CoLsa,
par simple décision de la Présidence.,
Le Président peut librement créer des succursales partout en France et a I'élranger ol elle le jyige
utile,

ARTICLE 5 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social a une durée d'une année qui commence le 1% janvier et finit le]31
décembre de chaque année.

ARTICLE6E - DUREE
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La durée de 13 société est fixée a 50 ans 4 compter de la date de son immatriculation au Regigre

du Commerce et des Sociétés, sauf prolongation ou dissolution anticipée.

CHAPITRE II

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

" ARTICLE7 - APPORTS

Les acticnnaires ont apporté a ia société la somme de 1000 € (Mille euros) en numéraire.

¢ Monsieur RACHEDI Farid 510 €uros
e Madame BARKAOUI Mona 490 €uros

Les actions représentant ces apports en numéraires sont libérées & hauteur de 100% déposé s
un compte ouvert au nom de société en formation a la Banque BICS 16-18 Place Jeanne d'Arc

75013 Paris.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 1a somme de : 1000 € Mille euras). 2
Il est divisé en 100 actions de 10 € chacune, souscrites et libérées dans leur tota
conformément & ia réglementation, & hauteur de 1000 euros par les actionnaires et attribué
chacun d’eux en proportion de leurs apports respectifs, & savoir :

¢ Monsieur RACHEDI Farid 51 actions numérotées de 001 a 051
o Madame BARKAOUI Mona 49 actions numérotées de 052 a 100

Total des actions formant le capital sacial : 100 actions.

Les soussignés déclarent expressément que ces actions ont été réparties dans la proportion Lls-

indiquée et qu'elles sant intégralement libérées.

ARTICLES - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Tf

té,

Les actions donnent lieu 3 une inscription en compte auprés de la société selon les modahtés

prévues, conformément aux dispositions légales en vigueur.
A la demande de tout actionnaire le président fournit un certificat d'inscription en compte.

CHAPITRE llI

ACTIONS - CESSION DES ACTIONS

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations et confére a Lon

propriétaire un droit égal dans les bénéfices de I3 société et dans tout I'actif social,

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et pux

décisions adoptées dans le cadre de ladite saciété.

ARTICLE 11 - FORME DES CESSIONS D’ACTIONS
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. La cession des actions doit étre constalée par écrit. Elle n'est opposable a fa société qu'a

avoir été signifiée A cette derniére au moyen du dépdt d'un original au siége social contre re
par le Président d'une attestation de ce dépdt.
Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre faire 'objet d'un dépét au greffe du Tribun

Commerce de PARIS.

ARTICLE 12 - AGREMENT DES TIERS

Les actions sont librement cessibles entre ; les actionnaires et les descendants.

brés
ise

| de

Elles ne peuvent étre transmises a des tiers, autres que les catégories visées ci-dessus, qu’bvec

le consentement de la majorité des actionnaires représentant au moins la moitié des actions.
Ce consentement est sollicité dans les conditions prévues par la foi.

ARTICLE 13 - DECES D'UN ACTIONNAIRE

En cas de décés d'un actionnaire, la société continuera entre les survivants et les hérilieﬁs de

l'actionnaire décédé(e), sous condition de leur éventuel agrément tel que prévu a l'article 13
présents statuts.

ARTICLE 14 - REUNION DE TOUTES LES ACTIONS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralité d'actionnaires, la réunion de toutes les actions en une seule main n'en
pas la dissolution de 1a société qui continue d'exister avec un actionnaire unique. Celui-ci e
alors tous les pouvoirs dévolus a I'Assemblée des actionnaires.

ARTICLE 15 ~ NANTISSEMENT DES ACTIONS

des

aine
erce

Les actions ne peuvent éire nanties qu'aprés autorisation donnée par les actionnaires st#tuant

dans les conditions des décisions collectives des actionnaires prévues au chapitre VI,

ARTICLE 16 - MODIFICATION DU CAFPITAL SOCIAL

Le capital social de la société peut étre augmenté, amorti ou réduit, conformément aux
dispositions [égales en vigueur.

CHAPITRE IV

GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

’

ARTICLE 17 - PRESIDENCE

La société est administrée par un Président, désiané nour un nombre indéterminé d'exerci%s par

les statuts, en la personne de Monsieur RACHEDI Farid . ’

Le Président exerce ses fonctions pour une durée et dans des conditions {natamm*nt de

rémunération) fixées par la collectivité des actionnaires.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée a la gi:slion,
et les

chaqug Frésider_n a droit & une rémunération fixe, proportionnelle ou mixte, dont le montan
madalités de paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des actionnaires.

ARTICLE 18 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA PRESIDENCE

La suriiété est gérée et administrée par un(e) Président(e), personne physique ou rhorale.
Lorsq_u une personne mcrqlg est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morge sont
soumis aux meémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités djvile et

4sur9




_ pénale que s'ils élaient Président en leur nom propre, Sans préjudice de 13 responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.
Le Président exerce Ses fonctions pour une durce et dans des conditions (notammen{ de
rémunération) fixées par la collectivité des actionnaires. Le premier Président est nomme pgr la
collectivité des actionnaires par les statuts.
L'actionnaire investi des fonctions de Président ou qui demande son investiture ne prend pasjpart
au vote et ses actions ne sont pas prises en compte dans le calcul du quorum.
En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer Ses fonctions pourjune
durée supérieure a 90 jours, domentl constaté par les actionnaires, il est pourvu dans un délgi de
30 jours & son remplacemenl par décision unanime des autres actionnaires. Le Présiden| par
interim ne demeure en fonction que pour le lemps restant a courir jusqu'a I'assemblée statuarft sur
la validation des comptes annuels de I'année en cours.
Le Président représente la société & Végard des tiers, |l est investi des pouvoirs les plus étehdus
pour agir en toute circonstance au nom de 13 société dans la limite de I'objet social. Dang les
rapports avec les tiers, |a société est engagée méme par les acles du Président qui ne relgvent
pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassail cet objet ou
qu'il ne pouvail Jignorer compte tenu des circonstances, stant exclu que la seule publicatio des

statuls suffise & constituer celte preuve.

Dans les rapporis avec les actionnaires, le Président peut

- décider des investissements |

- céder des éléments d'actif

— procéder a la création de filiales, prise de parlicipations |

ARTICLE 19 ~- DIRECTEURS GENERAUX

-1 nominalion

Les actionnaires peuvent nommer un ou plusieurs Directeurs Généraux.
Les Directeurs Généraux sont des personnes physiques, actionnaires ou non de fa sqciéle,
salariés ou non de la sociéteé

-2 durée des fonctions
La durée des fonctions des Directeurs Géneraux est fixée Jors de leur nomination. Les Direpteurs
Généraux peuvenl étre révoques a fout moment par les actionnaires, La décision de révocatjon du
ou des Directeurs Généraux n'a pas a étre motivée et n’ouvre en aucun cas droit au ve ment
par la société d'indemnités de cessation de fonclion. Les Directeurs Généraux sont topjours
reéligibles.

-3 rémunération

La rémunération est le cas échéant fixée par décision des actionnaires prise conformément au
chapitre VI des slatuts.

-4 Pouvoirs
Les pouvoirs du Directeur Général sonl fixés lors de sa nomination

ARTICLE 20 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Dés que la société dépasse deux des trois seuils suivants ;

- chifire d'affaires hors taxes supérieur ou égal a 2.000 000 euros,
- total du bilan supérieur ou égal & 1 000 000 euros,

- nombre mayen de salariés supérieur ou égal a 20,

Les actionnaires staluant a la majorité requise pour les décisions collectives ordinaires
désigner un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants.

oivent

——
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Iis exercent leur mission de contréle conformément a la loi. Les commissaires aux comptes konl
désignés pour six exercices.

CHAPITRE V

CONVENTION ENTRE LE PRESIDENT OU UN ACTIONNAIRE ET LA SOCIETE

ARTICLE 21 - CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE L'ASSEMBLEE

Saus réserve des inlerdictions légales, toute convention conclue entre la saciété et 'un deL ses
dirigeants ou actionnaires, dait étre soumise au cantréle de I'assemblée des actionnaires.
Les dispasitions du présent arlicle s'étendent aux conventions passées avec une société dort un
associé indéfiniment responsable, président, administrateur, directeur général, membrd du
directaire au membre du canseil de surveillance, est simultanément présidenl ou actionnaire ge la
société

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations couranth et
conclues 3 des conditions narmales.

ARTICLE 22 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du cantrat, il est interdit au Président ou actionnaires autres que les persopnes
morales de cantracter, saus quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la saciété, de se
faire consentir par elle un découvert, en campte courant au autrement, ainsi que de [faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'appjique
aux représentants légaux des personnes marales actionnaires.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des persopnes
visées a I'alinéa 1er du présent article ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 23 - COMPTES COURANTS D'ACTIONNAIRES

Chaque actionnaire peut consentir des avances & Ia société sous forme de versements dahs la
caisse sociale. Les conditions de rémunératian et de retrait de ces comptes courants, natamhent,
sant fixées par acte séparé entre les intéressés el la Présidence en conformité aveg les
dispasitions de l'article 21 et 28. Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs.

CHAPITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions callectives statuant sur les comples sociaux sont obligatoirement pri en
Assemblee. Tautes les aulres décisions callectives provoquées a [initiative de la présidendg, du
Commissaire aux comptes ou d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plugieurs
actionnaires, en cas de carence de la présidence, sont prises soit par consultation écritd des
actionnaires, soit par acte exprimanl le consentement de tous les actionnaires, soit en Assenfblée,
au chaix de I'organe de la sociélé ayant provoqué la décision.

Les procés verbaux d’assemblées générales sont répertariés dans un registre.
En cas d'actionnaire unique, celui-ci exerce las pouvoirs dévolus A I'assemblée des actionraires
par la loi. Il ne peut déléguer ses pauvairs. Ses décisions unilatérales, prises aux lieux et plage de
l'assemblée, sont réperiariées dans un registre.

ARTICLE 25 - PARTICIPATION DES ACTIONNAIRES AUX DECISIONS
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Chaque actionnaire, a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombrg de
voix égal & celui des actions qu'il posséde. Chaque actionnaire peut se faire représenter pux
Assemblées par un autre actionnaire ou par son conjoint, sauf si les actionnaires sont au nomjbre
de deux ou si la société ne comprend que les deux époux. Dans ces deux derniers cas chajjue
actionnaire peut se faire représenter par toute personne de son choix.
Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables peuvent participer au \Wole
méme s'ils ne sont pas eux-mémes aclionnaires.

ARTICLE26 - APPROBATION DES COMPTES

Chaque année, il doit étre réuni dans les six mois de la cloture de l'exercice une Assem’lée

Générale appelée 3 statuer sur les comptes de l'exercice écoule.
Les décisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les décisions collectives ordinairgs.

ARTICLE 27 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des actionnaires ne concernant ni I'agrémeny de
nouveaux actionnaires, ni des modifications stalutaires, sous réserve des exceptions prévuespar
la loi.
Les décisions collectives ordinaires doivent, pour élre valabies, étre adoptées par un ou p!usIurs

actionnaires représentant plus de la moitié des actions. Si cette majorité n'est pas obtenue/ les
tle

décisions sont, sur deuxiéme convocation, prises & la majorité des votes émis, quel que s

nombre des votants.
Toutefois, la majorité est irréductible, s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocatian du

Président.

ARTICLE 28 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions du ou des actionnaires modifiant les statuts, smk
réserve des exceptions prévues par la loi.

Lorsque la société comprend plusieurs actionnaires, les décisions extraordinaires ne peuventé
valablement prises que si les actionnaires présents ou représentés possédent au moins :
- sur premiére convocalion, les trois quarts des actions,

- sur seconde convocation, 18 majorité de celles-ci.

A défaut de ce quorum, |2 deuxiéme assembiée peut élre convoquée & une date postérieure rfv
pouvant exceder deux mois a4 compter de la date initialement prévue.
Dans f'un ou 'autre de ces deux cas, les modifications sont décidées & la majorité des deux tigrs
des actions délenues par les actionnaires présents ou représentés. 1’
Le changement de nationalité de la sociélé ne peut étre décidé qu'a I'unanimité des actionnairs.

tre

ARTICLE 29 - CONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PAR ACTE

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes sogdiaux
peuvent étre prises par consultation écrite des actionnaires & linitiative des présidents ou dg I'un
d'eux. Les décisions résultent d'un vote formulé par écrit.

Le text.e des résolutions proposées, le rapport du président ainsi que, le cas échéant, celdi du
Commissaire aux comptes, sont adressés aux actionnaires par lettre recommandée.

Les actionnaires disposent d'un délai pour émettre leur vote par écrit, Ce délai est fixé par Ip ou
les présidents sans pouvoir étre inférieur & quinze jours 3 compter de Ia date de réception| des
projels de résolution.

Pour chaque résolution, le vole esl exprimé par oui ou par non. Tout actionnaire qui n'aura pas
adre‘ssé sa réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. Pendantledit
délai, les actionnaires peuvent exiger de la présidence les explications complémentaires qu'ils
jugent utiles.

Les décisions sont adoplées & l'issue de la consultation aux conditions de majorité prévues pdr les
articles 27 et 28 des présents statuts selon I'objet de la consultation.
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Ces décisions peuvent également résulter du consentement de tous les actionnaires exprimé

un acte. La réunion d'une assemblée peut cependant éire demandée par un ou plusigurs

actionnaires représentant au moins, soit a la fois le quart en nombre des actionnaires et le
des actions, soit seulement la moitié des actions.

CHAPITRE Vi

ns

art

AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 30 - AFFECTATION DES RESULTATS

Aprés approbation des comptes el constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, une

proposition de la présidence, toutes les sommes qu'elle juge convenable de prélever su

prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve légale, I'Assemblée Générale détermine,| sur
bénéfice pour étre reportées & nouveau sur l'exercice suivant ou inscrites a un ou plusieurs f'{nds

de réserves facultatifs ordinaires ou exiraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle
I'affectation ou 'emploi.

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux actionnaires sous forme de dividende.

Le prélévement de 5 % cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds atteint le dixiéme du capital sg
L'Assemblée Générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes prélevées s

les
réserves, Dans ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur !esque‘a les

prélévements sont effectués,

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les aclionnLires

proportionnellement au nombre de leurs actions.

CHAPITRE VIl

fois

ce

gle

cial.

TRANSFORMATION ~ DISSOLUTION

ARTICLE 31 - TRANSFORMATION

La sociélé pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme, sans que {
opéralion n'eniraine la création d'un étre moral nouveau.

ARTICLE3Z - DISSOLUTION

A l'expiration de la société, sauf prorogation de celle-ci ou en cas de dissolution anticipée,
décision des actionnaires nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoi
qui exercent leurs fonctions conformément 3 12 loi.

ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

tette

une
s et

moitié du capital social, la présidence doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation
comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les actionnaires afin de décider, s'ily a li

Si, du fait des pertes constatées, les capitaux propres de Ia société deviennent inférieurjj la

des
ou

non a dissolution anticipée I3 sociélé. CL
ives

LU'Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour les décisions colie

extraordinaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit, avant la fin du second exercice suivant
au cours duquel la constalation des pertes es! intervenue, éire réduit d'un montant au moins
au montant des pertes qui n'ont pu élre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les cap
propres n'ont pas été reconstitués a un montant au moins égal a la moitié du capital social.

Lelui
gsl
aux

A défaut de respect des dispositions ci-dessus, toul intéressé peut demander en justige la

dissolution de la société,

8sur?




ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

actionnaires et la société, ou entre actionnaires eux-mémes concernant les affaires socigles,

Toutes contastations pouvant s'élever au cours de la société ou de sa liquidation entr] les

linterprétation ou l'application des staluts seront de !a compétence exclusive des tribunaux da
ressort desquels est établi le siége social de la société.

CHAPITRE IX

sle

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

ARTICLE 35 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registré
Commerce et des Sociétés.
Les actionnaires approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le comple de la sociétq
formation, lesquels sont relatés dans un état ci-annexé.

du

en

Toutes ces opérations et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés l'origine|par

la société qui les reprendra & son compte par le seul fait de son immatriculation au Registr
Commerce et des Sociétés,

La Présidence est par ailleurs expressément habilitée entre fa signature des statut
fimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés & passer tous actes et a sousj
tous engagements entrant dans l'objet social et conformes aux intéréls de la sociélé.

Ces engagements seront réputés avoir été dés 'origine souscrits par la société aprés vériﬁcr:i
et approbation par 'Assembliée Générale Ordinaire des actionnaires tenue au plus tard lo
l'approbation des comptes du premier exercice social,

r

ARTICLE36 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au Président ou & son mandataire a l'effet d'accomplir todt
formalités de publicité prescrites par la loi,

e M

Le Pfésid,qnt, actionnaire
Monsieur RACHEDI Farid
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