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A TRANSMONTANA
Société par actions simplifiée
au capital de 10 000 euros
Siége soclal 8 RUE DES FUSILLES DE LA RESISTANCE
92800 PUTEAUX
880 439 690 RCS NANTERRE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 31 AOUT 2021

L'an 2021,

Le 31 aout,

A 10 heures,

Les associés de la société A TRANSMONTANA, société par actions simplifiée au capital de
10 000 euros, divisé en 500 actions de 20 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, 8 Rue des Fusillés De La Résistance 92800 PUTEAUX, sur convocation faite
par le président.

Chaque associé a été convoqué par lettre recommandée adressée le 15 juillet 2021.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :

Monsieur Bernd-Arnold STANCIU, titulaire de 250 actions en pleine propriété,

Monsieur José Manuel DA SILVA GASPAR, titulaire de 250 actions en pleine propriété,
L'Assemblée est présidée par Monsieur Bernd-Arnold STANCIU, président.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Cession d’actions ,
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- Extension de I’objet social

- Modification des statuts

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1'Assemblée :

- une copie de la lettre recommandée adressée a chaque associé et les récépissés postaux,

- la feuille de présence,

- une copie de la demande d'agrément,

- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont €té adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir pris connaissance du projet de Monsieur José Manuel DA
SILVA GASPAR, de céder a Monsieur Bernd-Arnold STANCIU, demeurant 46 rue Yvan
Tourgueneff — 78380 Bougival, la totalité des deux cent cinquante actions lui appartenant dans
la Société, prend acte que cette cession n’est pas soumise a 1’agrément de la collectivité des
associés.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix
DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, décide d’étendre I’objet social de de la société aux activités de
commerce de vétements et accessoires de sport et de location de véhicules.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de 1'adoption des résolutions précédentes et sous
réserve de la réalisation de la cession ci-dessus, décide, que les articles 4, 6, 7 et 22 des statuts
seront, de plein droit, remplacés par les dispositions ci-apres :

ARTICLE 4 - OBJET

La société a pour objet :

Commerce alimentaire — Vente ambulante de viennoiseries, pains, gateaux, confiseries,
alimentation générale, spécialités portugaises, boissons alcoolisées et non alcoolisées, fruits
secs et plats a emporter.

Commerce de vétements et accessoires de sport et de location de véhicules.

La société pourra également s'intéresser, sous quelque forme que ce soit et notamment par voie
de créations de sociétés, apports fusions, souscriptions ou achat de titres ou de droits

sociaux et participations, dans toutes entreprises ou sociétés frangaises ou étrangéres, dont
’objet social serait similaire en tout ou partie de celui sus indiqué ou susceptible de concourir
au développement des entreprises de la société. Ainsi qu'a toutes opérations financiéres,
commerciales, civiles, industrielles, mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher
directement ou indirectement a l'objet précité.

Et plus généralement, toutes interventions dans des négociations commerciales ou opérations
de nature commerciale de quelque nature que ce soit en France ou a I'Etranger

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est apporté, a la société, par ses associ€s, les sommes suivantes :
Monsieur STANCIU Bernd Arnold, la somme de cinq mille euros 5000,00 €

Par Monsieur DA SILVA GASPAR Jos¢ Manuel, la somme de Cinq mille euros 5 000,00 €

Total des apports : Deux Mille euro 10 000,00 €

Laquelle somme a été déposée, en totalité, au crédit d’un compte ouvert au nom de la société
en formation, a la Banque : BRED de Gagny (93)

Au terme d’un acte sous seing privé en date du 31 aolit 2021, M. DA SILVA GASPAR a cédé
I’ensemble de ses 250 actions a M. Bernd STANCIU.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de Dix mille euros (10 000). 11 est divisé en Cing
cent actions (500) de Vingt euro chacune (20), entiérement libérées, et réparties de la fagon
suivante :

Monsieur STANCIU Bernd Arnold 500 actions

Conformément a la Loi, les soussignés déclarent expressément que les actions ci-dessus
représentent des apports en numéraire, qu’elles ont été attribuées en totalité aux associés dans
les proportions de leurs apports, tels que mentionnés a I’article 6 des présentes statuts et qu’elles
ont ét¢ libérées intégralement

Chaque action confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices et dans tout ’actif
social.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES

L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- modification des statuts, sauf transfert du si¢ge social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus a l'associé unique sont exercés
par la collectivité des associés.

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix



QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix

L'ordre du jour étant épuis€ et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par
le gérant.

Bernd-Arnold STANCIU
Président
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A TRANSMONTANA

S.A.S.
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Au capital social de 10.000 euro
Siége social : 8 RUE DES FUSILLES

92800 PUTEAUX

LE SOUSSIGNE :

Monsieur STANCIU Bernd-Arnold demeurant: 46 rue Yvan Tourgueneff —
78380 Bougival
Né le 24/12/1991 en Allemagne
Nationalité Portugaise
Célibataire
Ci-aprés dénommé "l'associé unique”,

A établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par Actions Simplifiée qu'il a décidé
d’instituer
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TITRE |

FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est institué, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui
pourront étre créées par la suite, UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE. Elle est régie
par les présents statuts et par les dispositions spécifiques des articles L.227-1 a L. 227-20
du code de commerce et les autres articles du code de commerce et du décret du 23 Mars
1967 qui lui sont applicables, et d'une facon générale, tout texte qui s'y substituerait.

Il est expressément précisé que Ia société peut, a tout moment au cours de la vie sociale, ne
compter qu'un seul associé personne physique ou personne morale.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est :
A TRANSMONTANA

Sur tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par Actions Simpilifiée" ou des initiales
"S.A.S.", de I'énonciation du capital social et du numéro d'immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a :
201 rue Pierre Curie
94120 FONTENAY SOUS BOIS

SUITE A L’AGO DU 21 JANVIER 2020, LE SIEGE SOCIAL EST TRANSFERE AU 8 RUE
DES FUSILLES 92800 PUTEAUX, A COMPTER DU 23 JANVIER 2020
Il peut étre transféré par décision collective des associés.

Tout transfert hors de France nécessite une décision unanime des Associés.

ARTICLE 4 - OBJET

La société a pour objet :



Commerce alimentaire — Vente ambulante de viennoiseries, pains, gateaux,
confiseries, alimentation générale, spécialités portugaises, boissons alcoolisées et
non alcoolisées, fruits secs et plats a emporter.

Commerce de vétements et accessoires de sport et de location de véhicules.

La société pourra également s'intéresser, sous quelque forme que ce soit et notamment par
voie de créations de sociétés, apports fusions, souscriptions ou achat de titres ou de droits

sociaux et participations, dans toutes entreprises ou sociétés francaises ou étrangéres, dont
I'objet social serait similaire en tout ou partie de celui sus indiqué ou susceptible de concourir
au développement des entreprises de la société. Ainsi qu'a toutes opérations financieres,
commerciales, civiles, industrielles, mobilieres ou immobilieres pouvant se rattacher
directement ou indirectement a I'objet precité.

Et plus généralement, toutes interventions dans des négociations commerciales ou
opérations de nature commerciale de quelque nature que ce soit en France ou a I'Etranger

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années qui ont commencé a courir a compter de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la société ou de dissolution anticipée sont prises
par décision collective des associés.

TITRE 1l

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

It est apporté, a la société, par ses associés, les sommes suivantes :

Monsieur STANCIU Bernd Arnold, la somme de cing mille euros 5000,00 €
Par Monsieur DA SILVA GASPAR José Manuel, la somme de

Cing mille euros 5 000,00 €
Total des apports : Deux Mille euro 10 000,00 €

Laquelle somme a été déposée, en totalité, au crédit d'un compte ouvert au nom de la
société en formation, a ia Banque : BRED de Gagny (93)

Au terme d’'un acte sous seing privé en date du 31 aoQt 2021, M. Bernd STANCIU a racheté
lensemble des actions appartenant a M. DA SILVA GASPAR.



ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de Dix mille euros (10 000). i est divisé en Cinq
cent actions (500) de Vingt euro chacune (20), entiérement libérées, et réparties de la fagon
suivante :

Monsieur STANCIU Bernd Arnold 500 actions

Conformément a la Loi, les soussignés déclarent expressément que les actions ci-dessus
représentent des apports en numéraire, qu'elles ont été attribuées en totalité aux associés
dans les proportions de leurs apports, tels que mentionnés a l'article 6 des présentes statuts

:::::

Chaque action confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices et dans tout I'actif
social.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser,
dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire les associés ont, proportionnellement au
montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire
émises pour réaliser une augmentation de capital. Toutefois, les associés peuvent renoncer
a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du
capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la Loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci & un
montant au moins égal a ce minimum, a8 moins que la société ne se transforme en société
d'une autre forme que 1a SAS ou la société anonyme.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS et LIBERATION DES ACTIONS

a) Forme -

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément
a la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander a la société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

b) Libération -

Le montant des actions a souscrire en numéraire est payable au siége social ou aux caisses
désignées a cet effet, a savoir lors de ia constitution, la moitié au moins et lors des



augmentations de capital, un quart au moins a la souscription et, le cas échéant, la totalite
de la prime d'émission ; le solde restant a verser est appelé par le président aux conditions
et modalités qu'il fixera, sans que la libération intégrale des actions puisse excéder un délai
maximal de cinq ans.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandée avec accusé de réception
adressée a chaque actionnaire, trente jours au moins a l'avance. La libération peut étre faite
par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société.

A defaut par l'actionnaire de se libérer aux époques fixées par le président, les sommes
exigibles sur le montant des actions souscrites par lui portent intérét de plein droit en faveur
de la société aux taux de l'intérét légal a compter de I'expiration du mois qui suit la date de
I'exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'une mise en demeure. De
plus, pour obtenir le versement desdites sommes, la société dispose du droit d'exécution, du
recours en garantie et des sanctions prévues par les articles L.228-27 a L.228-29 du code de
commerce. Ainsi l'actionnaire qui ne se sera pas exécuté par une mise en demeure sera-t-il
privé du droit de vote.

Par ailleurs, a défaut de procéder dans le délai Iégal aux appels de fonds, tout intéressé peut
mettre en ceuvre la procédure d'injonction de faire prévue a l'article 1843-3 du code civil.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
réguliéres des associés ; 'associé s'engage a respecter les obligations imposées par I'un
des articles des présents statuts.

1- Toute action, donne droit dans les bénéfices et l'actif social, & une part neite
proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de
toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelies les répartitions
au profit des actions pourraient donner lieu.

Les droits et obligations attachés a ['action suivent le titre ; en conséquence, en cas de
cession, les dividendes échus et non payés et les dividendes a échoir resteront, sauf clause
contraire, attachés aux actions cédées et reviendront au cessionnaire.

2- Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3- Les actions sont indivisibles a I'égard de la société. Les copropriétaires indivis doivent se
faire représenter auprés de la société par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique
désigné en justice en cas de désaccord.

4- Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour
toutes les décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices de
I'exercice ou il est réservé a 'usufruitier.

5- Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne
pourront exercer ce droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et
éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.



TITRE 1l

TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ASSOCIES
ARTICLE 11 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS

Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres :

Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de 'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, a
savoir : cession, transmission, échange, apport en société, fusion et opération assimilée,
cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle
de patrimoine.

Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la société donnant
accés de fagcon immédiate ou différée et de queique maniére que ce soit a I'attribution d'un
droit au capital et/ou d'un droit de vote de la société, ainsi que les bons et droits de
souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

Modalités de transmission des actions : La transmission des actions émises par la société
s'opére par un virement de compte a compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est inscrit sur le registre des nouveautés de titres.

ARTICLE 12 - PREEMPTION

1- Toute cession des actions de la société sauf entre associés est soumise au respect du
droit de préemption conféré aux associés et ce dans les conditions ci-apres.

2- L'associé cédant notifie au Président et a chacun des associés par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

* le nombre d'actions concernées,

* les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité
ou s'il s'agit d'une personne morale : dénomination, siége social, numéro RCS, montant et
répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ; en cas de transmission suite au
décés de l'associé, les ayants droit devront justifier de leur qualité d'héritier (certificat
d'hérédité, notoriété) et de conjoint commun ou non en biens, selon le cas.

* le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de 'associé cédant fait courir un délai de trois mois, a
I'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les
actions concernées, le cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous réserve de
respecter la procédure d'agrément prévue a l'article 13 des statuts.

3- Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet du projet
de cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux
mois au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée. Cette notification est



effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception précisant le nombre
d'actions que chaque associé souhaite acquérir.

4- A l'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois
mois fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier & I'associé cédant par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont
notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la société et dans
la limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et l'associé
cedant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa
notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a l'article 13 ci-aprés.

5- En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans
un délai de 30 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de I'associé cédant.

ARTICLE 13 - AGREMENT

1- Les actions ne peuvent étre cédées, sauf entre associés, qu'avec 'agrément préalable de
la collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de
votre ; les actions du cédant n'étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

2- La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée au Président de la société et indiquant le nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de
I'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification compléte (dénomination,
siege social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité¢ de ses dirigeants
sociaux) Cette demande d'agrément est transmise par le Comité de Direction aux associés.

3- Le Président dispose d'un délai de trois mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A
défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

4- Les decisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5- En cas de refus d'agrément tacite ou diment notifié, le demandeur peut renoncer a
l'opération dés lors que la nature de l'opération le permet (la renonciation ne pouvant
intervenir par exemple en cas de transmission par décés.

6- En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans les 60 jours de la décision d'agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce
délai, 'agrément serait frappé de caducité.



7- En cas de refus d'agrément, la société est tenue, dans un délai d'un mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé
cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la société dans ce délai d'un mois,
fagrément du ou des cessionnaires est réputé acquis, @ moins que le demandeur n'ait
renoncé a son projet si la nature de l'opération le permet.

En cas d'acquisition des actions par la société, celle-ci est tenue dans un délai de six mois a
compter de {'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est déterminé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code Civil. Au vu du rapport d'expertise, chaque partie peut
se désister a condition de le faire connaitre a l'autre dans les quinze jours du dépét du
rapport de I'expert désigné.

En cas d'acquisition par la société et en vue de régulariser le transfert de propriété des
actions au profit du ou des acquéreurs, le demandeur devenu cédant sera invité par le
Président a signer l'ordre de mouvement correspondant dans le bref délai qu'il fixera. A
défaut de signature de ce document dans le délai imparti, la cession sera réalisée d'office sur
signature de ce document par le Président, puis sera notifiée au cédant avec invitation a se
présenter au siége social pour recevoir le prix de cession.

8- Nantissement. Lorsque 1a société a donné son accord a un projet de nantissement
d'actions, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée
des titres gagés en application de l'article 2078 du Code Civil.

ARTICLE 14 - SORTIE CONJOINTE

Dans I'hypothése ol un associé envisagerait le transfert d'actions a un tiers et ou le droit de
préemption n'aurait pas été exercé pour la totalité des actions cédées, les autres associés
disposeront d'un droit de sortie conjointe, aux termes duquel ils seront en droit de transférer
a l'acquéreur tout ou partie de leurs actions selon les mémes modalités et aux mémes
conditions de prix que celles offertes par I'acquéreur a 'associé sollicité.

L'associé sollicité devra en conséquence, préalablement a un transfert de tout ou partie de
ses actions ou a tout engagement de sa part en vue de leur transfert, obtenir 'engagement
irrévocable de l'acquéreur que celui-ci offrira aux autres associés la possibilité de lui
transférer la totalité des actions qu'ils détiennent et qu'ils souhaiteront alors transférer, aux
mémes conditions et selon les mémes termes que ceux offerts par I'acquéreur a l'associé
sollicité, a I'exception d'éventuelles clauses de garantie d'actif et de passif.

En conséquence, I'associé sollicité devra notifier a la société et aux autres associés le projet
de transfert, en indiquant l'identité de I'acquéreur, le cas échéant l'identité de la personne qui
détient le contréle de I'acquéreur, le nombre d'actions dont le transfert est envisagé, le prix
offert par le cessionnaire.



Les autres associés disposeront d'un délai d'un mois a compter de la date d'expiration du
droit de préemption pour exercer leur droit de sortie conjointe selon les modalités suivantes:

* si les autres associés souhaitent faire valoir leur droit de sortie conjointe, ils
notifieront a l'associé sollicité, préalablement a I'expiration du délai indiqué ci-dessus, le
nombre d'actions de la société qu'ils souhaitent céder.

* si, en contravention avec les dispositions qui précédent, 'acquéreur procédait a
l'acquisition des actions de I'associé sollicité mais n'achetait pas les actions offertes par les
autres associés, I'associé sollicité serait tenu de se porter lui-méme acquéreur de la totalité
des actions au prix offert par 'acquéreur dans un délai de huit jours a compter de I'expiration
du delai imparti au présent article 5.3.3 a l'acquéreur pour se voir transférer les actions
offertes.

ARTICLE 15 - MODIFICATION DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

1- En cas de modification au sens de l'article L.233-3 du Code de Commerce du contréle
d'une société associée, celle-ci doit en informer la société par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception adressée au Président dans un délai de huit jours du
changement de contréle. Cette notification doit préciser la date du changement de contréle
et toutes informations sur le ou les nouveaux contréleurs.

Si cette procédure n'est pas respectée, la société associée dont le contrle est modifié
pourra étre exclue de la société dans les conditions prévues a l'article 16 (Article Exclusion
d'un associé).

2- Dans le délai de trois jours a compter de la réception de la notification du changement de
contrdle, la société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des
droits non pécuniaires de la société associée dont le controle a été modifié, telle que prévue
a l'article 16. Si la société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle
sera réputée avoir agréé le changement de contrble.

3- Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la société associée qui a acquis cette qualité 3 la
suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 16 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d'un associ

Exclusion faculitative




Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

* violation des dispositions des présents statuts;

* exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la société,
soit toutes prestations définies a l'article 4,

* révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

* condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé.

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a l'unanimité des
voix des associés disposant du droit de vote ; 'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre
prononcée ne participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le
calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur I'exclusion a l'initiative du Président : si le Président est lui-

méme susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de I'associé le plus
diligent.

Formalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
suivantes :

- notification a 'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée huit jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de ia
mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la réunion devant
statuer sur I'exclusion ; cette notification devra également étre adressée a tous les autres
associés ;

- convocation de l'associé concerné a une réunion préalabie des associés tenue au plus tard
quinze jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur la décision
d'exclusion afin de lui permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses
arguments en défense soit par lui-méme, soit par lintermédiaire de son ou de ses
représentants légaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en l'absence de l'associé
concerné, prend effet 2 compter de son prononcé. Cette décision doit €galement statuer sur
le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il
est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans application des
clauses d'agrément (et/ou de préemption) prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a l'associé exclu par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception & l'initiative du Président.

Dispositions communes a l'exclusion de plein droit et a ['exclusion facultative
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L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés 3 la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les quinze jours de la décision
d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a
défaut, a dire d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code Civil

ARTICLE 17 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 12 a 14
des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

TITRE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA
SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRE AUX COMPTES

ARTICLE 18 — PRESIDENT

Désignation - Durée des fonctions

La société est dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non, nommé sans limitation de durée, aux termes des présents statuts et par la
suite, par décision collective des associés, savoir :

Monsieur STANCIU Bernd Arnold est nommé Président de la société.
Révocation
Le Président ne peut étre révoqué que pour un motif grave et par décision collective prise a
la majorité prévue a l'article 23, des voix des actionnaires, en ce compris les droits de vote

attachés aux actions détenues par le Président.

En I'absence de motif grave établi, la révocation du Président donnera lieu au versement
d’'une indemnisation équitable au profit du Président.

Lorsqu'une personne morale est nommée présidente de la société, les dirigeants de la
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités que s'ils étaient président en leur nom propre, en application de l'article
L.227-7 du Code de Commerce.
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La personne morale présidente sera représentée dans sa fonction par son représentant légal
personne physique, a moins que la société ne préfere désigner un représentant spécial.
Dans ce cas, pour étre opposable a la société par actions simplifiée, la personne morale est
tenue de désigner dans le mois de sa nomination un représentant, personne physique, pour
la durée de son propre mandat de président. Le nom et les qualités de ce représentant
seront notifiés par lettre recommandée a la société. Sila personne morale présidente met fin
aux fonctions du représentant, la cessation des fonctions ne sera opposable a la SAS qu'a
compter de la notification qui lui en sera faite contenant la désignation d'un nouveau
représentant personne physique (nom et qualités).

La dissolution de la personne morale présidente, la mise en redressement ou liquidation
judiciaires, la transformation en une société d'une autre forme entraineront de plein droit,
sans formalité préalable et dés l'arrivéee de I'événement, la cessation des fonctions de
président de la SAS.

Rémunération

La rémunération du Président est librement fixée par décision collective des associés de la
société.

Toute modification de cette rémunération est également du domaine des décisions
collectives des associés.

Représentation de la société - Pouvoirs

Le Président est le seul représentant légal de la société a I'égard des tiers. 1l est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite
de I'objet social conformément a l'article L.227-6 du code de commerce.

Il exerce tous les pouvoirs a I'exception de ceux qui sont expressément réservés par la loi ou

par les présents statuts aux décisions collectives des associés telles qu'énoncées a l'article
23 des présents statuts.

Le Président peut déléguer des pouvoirs spécifiques et délimités a toute personne de son
choix ; il engage sa responsabilité pour toute décision prise par son mandataire

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre ia société et
son Président, 'un de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 5% ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrélant
au sens de larticle 1..233-3 du Code de Commerce donnera lieu a I'établissement d'un
rapport par le commissaire aux comptes. Echappent a ces dispositions les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Le Président et le directeur exécutif doivent aviser le commissaire aux comptes des
conventions intervenues ou qui se sont poursuivies au cours de l'exercice ; cette information
sera donnée suite a la demande qui sera faite par le commissaire aux comptes, ou selon les
modalités prévues dans la lettre de mission du commissaire aux comptes et acceptées par le
président de la SAS et en toute hypothése au plus tard lorsque les comptes annuels sont
transmis au commissaire aux comptes.
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Les associés intéressés par une convention sont tenus d'informer le Président de la SAS deés
gu'ils ont connaissance d'une convention a laquelle la procédure est applicable.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
I'exécution des conventions au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce
rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice, I'associé
intéressé ne prenant pas part au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la société.

Conventions courantes

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues & des conditions normales
sont communiquées au Commissaire aux comptes, conformément a l'article L.227-11 du
Code de commerce.

Pour permettre l'exercice de ce droit de communication, tout dirigeant ou tout associé
disposant d'une fraction des droits de vote est tenu d'informer sans délai le Président de la
SAS.

Le Président communique une copie de ces conventions selon les modalités arrétées avec
le commissaire aux comptes et au moins une fois par an, en méme temps que la
transmission des comptes. Pour les conventions verbales le Président envoie un descriptif
de la convention en précisant les personnes intéressées, sa nature, son objet, les modalités
essentielles (prix, tarifs, ristournes, commissions, délais et modalités de paiement, garanties
offertes).

Tout dirigeant et tout associé en entrant dans le champ d'application des conventions,
intéressé par une convention courante, est tenu d'en communiquer une copie sans délai au
président de la SAS. En cas de convention verbale, l'intéressé s'engage a transmettre au
Preésident les renseignements prévus ci avant, permettant a celui-ci d'établir le descriptif de
la convention aux fins de communication au commissaire aux comptes.

Chaque associé a le droit d'obtenir communication des conventions courantes au maoins une
fois par an dans les conditions prévues a larticle 27. En outre, il peut, entre deux
consuitations, demander par écrit la communication d'une ou plusieurs conventions
courantes sous réserve de les avoir identifiées et d'adresser a la société le colt des
photocopies et des frais d'envoi.

L'associé qui prend copie d'une convention s'interdit d'en divuiguer le contenu a des tiers.

Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et au directeur exécutif, autres que
des personnes morales, de contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts auprés
de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par la SAS leurs engagements avec les tiers, le tout
en application de l'article L.227-12 et autres conditions prévues par l'article L.225-43 du
Code de commerce.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
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La collectivité des associés, désigne pour la durée, dans les conditions et avec Ia mission
fixée par la Loi, notamment en ce qui concerne le contréle des comptes sociaux, un ou
plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux
comptes suppléants.

ARTICLE 21 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délegués du Comité d'Entreprise exercent les droits prévus par l'article L.432-6 du Code
du travail aupres du Comité de direction.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES

L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- modification des statuts, sauf transfert du siege social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus a l'associé unique sont
exercés par la collectivité des associés.

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Sociéte,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

ARTICLE 23 - REGLES DE MAJORITE

Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit a une voix au moins.

Pour le décompte de la majorité sont retenus les votes par mandataire régulierement

désigné quant le mandat est admis ; les abstentions iors des réunions ou des consuitations
écrites sont considérées comme des votes contre.
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Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement
énumérées ci-aprés doivent étre adoptées a l'unanimité des associés disposant du droit de
vote :

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés,

- la transformation de la société en société en nom collectif,

- l'adoption ou la modification de clauses relatives aux transferts d'actions et concernant
l'agrément de la société (article 13), la préemption des associés (article 12) et la sortie
conjointe des associés (article 14)

- l'adoption d'un capital variable,

- 'exclusion d'un associé et la suspension de ses droits de vote et les décisions énumérées
a l'article 16 des présents statuts.

ARTICLE 24 - MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Pour tous les domaines d'interventions énoncés ci avant, les décisions des associés sont
prises dans les formes et selon les modalités prévues par le Président.

Elles peuvent résulter d'une réunion des associés, d'une consultation écrite, de la signature
d'un acte ou d'une convention ou de tout moyen apportant une sécurité comparable.

La décision de consulter les associés appartient au Président sauf le droit pour le
commissaire aux comptes de convoquer une assemblée en cas de carence du Président et
aprés |'avoir mis en demeure de le faire.

Le President est autorisé a utiliser tout support électronique, téiématique ou autre dont la
production serait admise a titre de preuve envers les tiers et les administrations ; ces
supports seront admis tant pour la consultation des associés qui auront préalablement
accepté ce mode de transmission et communiqué leur adresse informatique que pour la
justification de celle-ci envers les tiers. Les moyens de visioconférence mentionnés & l'article
L. 225.107 du Code de commerce et aux articles 145-2 a 145-4 du décret peuvent étre
utilisés.

A cet égard, il appartient au Président d'apprécier sous sa responsabilité si le moyen de
consultation retenu offre des garanties suffisantes de preuve et respecter les droits des
associés en toute transparence et permet, si besoin, d'effectuer les formalités inhérentes a la
décision prise ; les votes doivent étre sécurisés et soumis a un stricte contrble sous la
responsabilité du Président.

Pendant la période de liquidation de la société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou 2 l'initiative du liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. |l doit justifier de son identité et
de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

En principe, chaque associé participe personnellement au vote. Toutefois, pour les
assemblees, il peut désigner un mandataire en la personne de son conjoint @ moins que la
société ne comprenne que les deux époux, ou par un autre associé. Le mandat est donné
pour I'ensemble des décisions a prendre au cours d'une assemblée.

En cas de consultation écrite, I'associé vote personnellement.
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Pour les décisions prises dans un acte, l'associé peut étre représenté par toute personne de
son choix dés lors que son mandat est régulier et spécial.

ARTICLE 25 - MODALITES PRATIQUES DE CONSULTATION

A) Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou
en tout autre lieu mentionné dans la convocation et en cas de carence, sur convocation du
commissaire aux comptes.

Selon l'article L.432-6-1 du Code du Travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice
la désignation d'un mandataire chargé de convoquer |'assemblée générale des associés en
cas d'urgence.

Le commissaire aux comptes est convoqué a toute assemblée.

L'auteur de la convocation choisit le mode de convocation qu'il considére le mieux adapté et
fixe l'ordre du jour; il donne connaissance aux associés par tout moyen approprié des
résolutions devant étre prises.

L'assembiée est réunie au siége social ou en tout autre lieu, suivant ies indications figurant
dans la convocation.

Le délai entre la convocation et la tenue de I'assemblée est de cinq jours.

L'assemblée est présidée par le Président associé de la société ou, & défaut, par 'associé
présent ou représenté détenant le plus grand nombre d'actions sous réserve qu'il accepte
cette fonction et s'il n'accepte pas, par un associé désigné par 'Assemblée. Le Président
peut se faire assister d'un secrétaire de son choix.

Toutefois, 'assembliée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et
notamment par télécopie.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des
proces-verbaux établis par le Président, sur un registre spécial coté et paraphé. Les procés-
verbaux sont signés par le Président de I'assemblée.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et
qualité du Président de séance, lidentité des associés présents et représentés, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des
débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens
du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
spécial visé ci-dessus.

b) Consultation écrite.
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En cas de consultation écrite a linitiative du Président, il adresse, dans les formes qu'il
considére les mieux adaptées, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents
nécessaires a linformation des associés et notamment ceux visés a l'article 27. Le
commissaire aux comptes est préalablement informé de toute consultation écrite et du texte
des résolutions proposées.

Ces associés disposent d'un délai de cing jours a compter de la réception des projets de
résolution pour émettre leur vote; le vote peut étre émis par tous moyens, mais il doit I'étre
pour chaque résolution. Lorsque le document ou le support n'exprime pas un vote précis
pour une ou plusieurs résolutions, 'associé sera présumé s'étre abstenu.

En cas de vote par télécopie, celle-ci sera datée, paraphée au bas de chaque page et signée
sur la derniére page par l'associé qui I'émet.

Pour qu'une télécopie soit admise comme exprimant un vote, il convient que pour chaque
résolution un vote par "oui" ou par "non" soit nettement exprimé; a défaut I'associé sera
considéré comme s'abstenant. Dés réception, les télécopies sont paraphées et signées par
le Président qui les annexe au proces verbal de la consultation.

L'associé qui retient ce mode d'expression ne peut en aucun cas rendre responsable la
société de tout incident technique lié au transfert des télécopies; le principe demeure que
chaque associé participe personnellement a la consultation, ces modes d'expression n'étant
que des moyens facilitant leur manifestation.

c) Actes

Les associés, a la demande du Président, prennent les décisions dans un acte ; I'apposition
des signatures et paraphes de tous les associés sur ce document unique vaut prise de
décision. Le commissaire aux comptes est tenu informé des projets d'acte emportant prise
de décision; une copie de I'acte projeté lui est adressée sur simple demande.

Cet acte devra contenir : les conditions d'information préalables des associés et, s'il y a lieu,
des documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions a prendre ; la nature
précise de la décision a adopter ; lidentité (nom, prénoms, domicile) de chacun des
signataires du document.

L'original de cet acte, s'il est sous seing privé, reste en possession de la société pour étre
enliassé dans le registre des procés-verbaux.

Cette décision est mentionnée a sa date dans le registre des procés-verbaux en indiquant la
date, la nature, I'objet de I'acte, les nom et prénoms de tous les signataires de cet acte.

Pour les besoins des tiers ou des formalités, le Président établit des copies certifiées
conformes de cet acte.

ARTICLE 26- DROITS DES MEMBRES DU COMITE

En cas de réunion d'une assemblée, deux membres du comité peuvent y assister en
application de f'article L.432-6-1 du code du travail. Le comité représenté par un de ses
membres mandaté a cet effet, peut demander au Président d'inscrire a I'ordre du jour de
I'assemblée des projets de résolution dont le texte sera joint a la demande. Cette demande
devra étre adressée dans un délai de dix jours au moins avant la date de 'assemblée. Cette
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demande sera faite par lettre recommandée avec accusé de réception ou par un moyen
électronique de télécommunication que le Président aura fait connaitre au comité
d'entreprise. Le Président de la SAS accusera réception du projet de résolution selon les
mémes moyens.

ARTICLE 27 - INFORMATION DES ASSOCIES

Pour chaque consultation des associés qui donne lieu a I'établissement d'un rapport du
commissaire aux comptes et/ou a un rapport du Président, copies de ces documents sont
adressées aux associés lorsque la consultation n'a pas lieu par voie de réunion des
associés; ces mémes documents sont communiqués au comité s'il y a lieu.

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, les associés peuvent, cing
jours avant la date prévue, prendre connaissance au siége social de linventaire, des
comptes annuels, des comptes consolidés s'il en est établi, du rapport du Président, du ou
des rapports des commissaires aux comptes, du tableau des résultats de la société au cours
des cing derniers exercices et des conventions courantes conclues a des conditions
normales visées a l'article 19 des présentes statuts.

Le droit de consulter emporte celui de prendre copie sauf pour l'inventaire; des frais de copie
peuvent étre réclamés par la société. Il appartient au Président d'assurer aux associés une
information loyale dans le cadre des décisions qu'ils ont a prendre.

Pour les conventions dont l'associé prend copie, il sera tenu a l'interdiction d'en divuiguer le
contenu a des tiers ainsi qu'il est indiqué a l'article 19.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1" Janvier et se termine le 31 Décembre.

Le premier exercice commence le 1" Décembre 2019 et sera clos le 31 Décembre2020.

ARTICLE 29 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annuels de fexercice en se conformément aux dispositions
légales ou réglementaires applicables en ce domaine. |l établit un rapport de gestion.

Dans les six mois de la cloture de f'exercice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport du Commissaire aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion
du groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS
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1- Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie
dans le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quote-part du capital
qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans ['actif social, au cours de
I'existence de la société comme en cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes
sociales dans les mémes proportions.

2- Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable,
les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou
plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait
prélévement d'un vingtieme au moins, affecté a la formation d'un fonds de réserve dit

"réserve légale”. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une
somme égale au dixiéme du capital social. ll reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la "réserve légale” est descendue au-dessous de cette fraction.

3- La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués.

La décision collective des assaciés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement
des dividendes.

Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux fixés par 'assemblée dans un
délai maximal de neuf mois & compter de la cléture de I'exercice.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE - TRANSFORMATION

ARTICLE 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du faite de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu de consulter
les associés dans les quatre mois qui suivent |'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, a |'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société. La résolution
adoptée par les associés est publiée et donne lieu a I'accomplissement des formalités
réglementaires.

A défaut de consultation des associés, la dissolution éventuelle pourra étre demandée dans
les conditions prévues a l'article L.225-248 du Code de commerce.

Pour le cas ou la dissolution n'est pas prononcée, la procédure de régularisation aura lieu
conformément aux prescriptions de l'article L.225-248 du Code de commerce

ARTICLE 32 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE
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La société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée
décidée par décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs liquidateurs.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs du Président et de tous mandataires
ainsi que des commissaires aux comptes.

Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la société. I dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les
créanciers sociaux et a répartir ie solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a
en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la société entraine,
lorsque {'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine
a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de
I'article 1844-5 du Code Civil.

ARTICLE 33 — TRANSFORMATION

L'Article L. 227-9 du Code de Commerce réserve a la collectivitt des associés la
transformation d’'une SAS en une société d'une autre forme. Elle n'est pas tenue d'avoir
deux ans d'existence, l'article L. 225-243 du Code de Commerce ne s'appliquant pas a elle.

TITRE VI

CONTESTATIONS

ARTICLE 33 - Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, soit entre les associés et la société ou le président, soit entre les associés eux-
mémes relativement aux affaires sociales, sont soumises a la juridiction des tribunaux
compétents.
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TITRE IX

CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 34 - NOMINATION DU PRESIDENT

Est nommé Président, sans limitation de durée :

Monsieur STANCIU Bernd Arnold
201 rue Pierre Curie - FONTENAY SOUS BOIS (94120)
né le 24/12/1991 en Allemagne — de nationalité Portugaise

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la
loi et les réglements pour leur exercice.

ARTICLE 35 - NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les Commissaires aux comptes de la société seront désignés pour une durée de six
exercices ;

Quant les seuils légaux de désignation obligatoire seront atteints
Ou bien a tout moment par le Président, s'il l'estime nécessaire et sans justification a
fournir aux associés.

Aucun commissaire aux comptes n’est désigné a ce jour.

ARTICLE 36 - FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a I'effet d'accomplir les
formalités du publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a Iimmatriculation de Ia
société au registre du commerce et des sociétés.

Fait & Fontenay sous Bois, le , en 3 exemplaires.
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A TRANSMONTANA

S.A.S.
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Au capital social de 10.000 euro
Siege social : 201 rue Pierre Curie

94120 FONTENAY SOUS BOIS

LISTE DES ACTES ACCOMPLIS PAR LE PRESIDENT

* Signature promesse de vente
* Quverture compte bancaire et dépét du capital

Fait a Fontenay sous Bois, le
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A TRANSMONTANA

S.A.S.
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Au capital social de 10.000 euro
Siége social : 201 rue Pierre Curie

94120 FONTENAY SOUS BOIS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Monsieur STANCIU Bernd Arnold souscrit au capital social de Ia
société a hauteur de 50 % soit la somme de 5.000 euros représentant 250 actions

Monsieur DA SILVA GASPAR José Manuel souscrit au capital social de

la société a hauteur de 50% soit 5.000 euros représentant 250 actions

Fait a Fontenay sous Bois, le
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