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L’an deux mille dix, le vingt sept janvier & dix huit heures, les Actionnaires de la Société
SOFICO FRANCE se sont réunis en Assemblée Générale Extrardinaire, au siége social,
sur convocation faite par le Directoire.

Il est dressé une feuille de présence qui est signée par chaque membre de 'Assemblée
en entrant en séance.

’Assemblée est présidée par Monsieur Michel COLLEONY, Président du Conseil de
Surveillance.

Acceptant ces fonctions, sont appelés comme scrutateurs :

- Monsieur Qlivier CRETIN,
- Monsieur Philippe LIBAUD,

Est désigné comme secrétaire

- Pierre DIETERLING,
Le Commissaire aux Comptes Alain CHEVAL est absent ef excusé.
La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau ainsi constitué permet
de constater que les Actionnaires présents ou représentés possédent au moins le quart

des actions composant le capital social soit 3 000 actions sur un total de 3 000.

L’Assemblée pouvant ainsi vajablement délibérer est déclarée réguliérement constituée.
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Le Président dépose sur le bureau et met 2 I3 disposition des membres de I'Assemblée -

- la copie de 'avis de convocation des actionnaires ;
- lafeuille de présence de 'Assembiée X
- Letexte des projets de résolutions -

Le Président rappelle que I'Assemblée Générale est appelée a délibérer sur 'ordre du
jour suivant :

- Présentation du rapport du Directoire, relatif & une augmentation du
capital,

-  Présentation du rapport du Commissaire aux Apports,

-~ Approbation d’un apport en nature consenti a ia societé, de son évaluation,
et de sa rémunération,

- Augmentation du capital social d'un montant de 82 600 € par émission de
2386 actions nouvelles en rémunération de Fapport en nature, conditions et
modalités de Fémission,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour formalités,

- Presentation du rapport du Directoire relatif a |a prorogation de la durée de
la société,

- Prorogation de la durée de la société de 40 ans a compter du 27 janvier
2010,

- Modification corrélative des statufs,

- Pouvairs pour formalités.

Monsieur Jean-Paul KONCINA, Président du Directoire donne lecture du rapport de
gestion du Directoire.

Le Président déclare ia discussion ouverte.

\Y

Diverses observations sont échangées, et personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes figurant a Fordre du
jour :

1RE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Directoire relatif a
laugmentation du capital, du rapport du Commissaire aux Apports et du contrat d'apport,
par lequel la Société GUY BRIOT EXPERTISE ET CONSEIL fait apport & la Société
SOFICO FRANCE, en pleine propriété et en pleine jouissance, de I'intégralité du capital
de la Société FIGELOR FORBACH, soit 3 000 actions, approuve les termes de ce contrat,
approuve i'évaluation des apports fixée a un montant de 491 000 € (quatre centre quatre
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vingt onze mille euros), ainsi que le montant de la rémunération afférente a cet apport, par
émission de 236 actions de SOFICO FRANCE.

> Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

2éme RESOLUTION

En conséquence de Padoption des résolutions qui précédent, FAssemblée Génerale
décide d'augmenter le capital social de 82 600 € (quatre vingt deux mille six cents euros)
par la création de 236 (deux cent trente six) actions nouvelles d’une valeur nominale de
350 (trois cent cinquants) euros chacune, intégralement libérées et attribudes a
lapporteur en rémunération de son apport, et constate la réalisation définitive de
Paugmentation de capital.

La différence entre la valeur netie de Papport et la valeur nominale des actions attribuges
en rémunération, soit un mentant de 408 400 €, sera inscrite au passif du bilan sur un
compte intitulé prime d'apport qui powrra recevoir toute affectation décidée par
'Assemblée Générale. Les droits de chaque action, ancienne ou nouvelle, sur cette prime
seront égaux.

Les actions nouvelles seront assimilées aux actions anciennes notamment pour
I'application de toutes les dispositions statutaires et des décisions des assemblees
générales et elles donneront jouissance des mémes droits a compter de ce jour.

> Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

3°™ RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précédent, 'Assemblée Générale Extraordinaire
constate la réalisation définiive de laugmentation de capital en nature objet des
résolutions précédentes et décide de modifier ainsi les articles & et 8 des statuts.

Article 6 — Apports — Formation du Capital

Ancienne mention :

Le capital social est de 1 050 000 euros (un million cinquante mille euros) et, divisé en
3 000 actions (trois mille) d’une valeur nominale de 350 euros (trois cent cinquante euros)
chacune.

Il a été apporté a la constitution, en numeéraire, une somme de
Dix mille francs 10000 F

Et augmente :

* Par incorporation de réserves a raison de

Quatre vingt quinze mille francs 95000 F
conformément aux résolutions de 'Assemblée Genérale

mixte du 10 aolit 1967 laquelle a également élevé la

valeur nominale des actions de 100 F a350F

Par incorporation de réserves a raison de

Cing cent vingt cing mille francs 525000 F
conformément aux résolutions de 'Assemblée Générale

extraordinaire du 29 septembre 1977, laquelle a également
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élevé la valeur nominale des actions de 350 Fa 2 100 F

* Par incorporation du boni de fusion & concurrence de

Quatre millions quatre cent cinquante cing mille francs 4455000 F
et de réserves & concurrence de
Neuf cent quinze mille francs 915000 F

conformément aux résolutions de 'Assemblée Générale
extraordinaire du 31 mars 1990, laquelle a également

élevé dans un premier temps la valeur nominale des actions
existantes de 2 100 F 3 20 000 F,

Puis décidé de diviser le capital en 3 000 actions de 2000 F chacune.

Total égal au montant du capital social :
Six millions de francs 6000000 F

* Aux termes d’une délibération de 'Assembiée Générale Extraordinaire
en date du 24 septembre 2001, le capital social a été converti en euros
puis porté & la somme de 1 050 000 € par prélévement sur le compte

« report a Nouveau » d’'un montant de 135 305.90 €.

Total égal au montant du capital social
Un mitlion cinquante mille euros 1050000 €

Nouvelle mention :

Le capital social est de 1 132 600 euros (un million cent trente deux mille six cents euros)
et, divisé en 3 236 actions (trois mille deux cent trente six) d'une valeur nominale de 350
euros (frois cent cinquante euros) chacune.

Il 2 été apporté 2 la constitution, en numéraire, une somme de

Dix mille francs 10 000 F

Et augmenté :

* Par incorporation de réserves a raison de

Quatre vingt quinze mille francs 95000 F
conformément aux résolutions de 'Assemblée Générale

mixte du 10 aolt 1967 laquelle a également é&levé Ia

valeur nominale des actions de 100 F & 350 F

Par incorporation de réserves a raison de

Cing cent vingt cing mille francs 525 000 F
conformément aux résolutions de FAssemblée Générale

extraordinaire du 29 septembre 1977, laquelle a également

élevé la valeur nominale des actions de 350 Fa 2 100 F

* Par incorporation du boni de fusion & concurrence de

Quatre millions quatre cent cinquante cing mille francs 4455000 F
et de réserves a concurrence de
Neuf cent quinze mille francs 915000 F

conformément aux résolutions de '’Assemblée Générale
extraordinaire du 31 mars 1990, laguelle a également

éleve dans un premier temps la valeur nominale des actions
existantes de 2 100 Fa 20 000 F




5

Puis décidé de diviser le capital en 3 000 actions de 2 000 F chacune.

* Aux termes d’une délibération de 'Assemblée Générale
extraordinaire en date du 24 septembre 2001, le capital
social a été converti en euros puis porté a ia somme de

1 050 000 euros par prélévement sur le compte « report &
nouveau » d’'un montant de 135 305.90 euros

* Aux termes d'une délibération de 'Assemblée Générale
extraordinaire en date du 27 janvier 2010, le capital social
a été augmenté de 82 600 € par apport en nature

Total égal au montant du capital social
Un million cent frente deux mille six cents euros 1132600€

Article 8 — Capital social

Ancienne mention :

Le capital social est fixé a la somme de 1 050 000 € et divisé en 3 000 actions de 350 £,

La société membre de I'Ordre communique annuellement aux Conseils de 'Ordre dont
elle releve, la liste de ses actionnaires ainsi que toute modification apportee a cette liste
(ord. Art. 7 -1-68°). La liste des actionnaires sera également communiquée a la
Commission Régionale d'inscription des Commissaires aux Comptes, ainsi que toute
modification apportée & cette liste. Elle sera tenue 2 la disposition des pouvoirs publics et
de tout tiers intéressé.

Nouvelle mention :

Le capital social est fixé a la somme de 1 132 600 € (un million cent trente deux mille six
cents euros) et divisé en 3 236 (trois mille deux cent trente six) actions de 350 € {trois
cent cinquante euros).

La société membre de 'Ordre communique annuellement aux Conseils de I'Ordre dont
elle reléve, la liste de ses actionnaires ainsi que toute modification apportée a cette liste
(ord. Art. 7 -1-6°). La liste des actionnaires sera également communiquée a la
Commission Régionale d'inscription des Commissaires aux Comptes, ainsi que toute
modification apportée & cette liste. Elle sera tenue 4 la disposition des pouvoirs publics et
de tout tiers intéressé.

> Cette résolution est adoptée a Punanimits.

4™ RESOLUTION

L'’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Directoire
relative a la prorogation de la durée de la société, décide de proroger fa durée de
la societé de 40 ans a compter de ce jour, soit jusqu’au 26 janvier 2050,

» Cette résolution est adoptée a Punanimité.

5°™¢ RESOLUTION

En conséquence de [adoption de la résolution précédente, FAssembiée Générale
Extraordinaire décide de modifier I'article 5 des statuts.




Article 5§ - Durée
Ancienne mention :

La durée de la société est fixée & 60 (soixante) années a compter du jour de son
immatricutation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.

Nouvelle mention :

Initialement Ia durée de la société a été fixée & 60 (soixante) années & compter du jour de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Par décision de I'Assemblée Générale du 27 janvier 2010, la durée de la société a été
prorogée de 40 ans, soit jusqu'au 26 janvier 2050, sauf les cas de dissolution anticipée ou
de prorogation prévus aux présents statuts.

> Cette résolution est adoptée a Punanimité.

6°™® Résolution

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'originaux, de copies, ou d'extraits du procés
verbal des délibérations de la présente assemblée 2 I'effet d'accomplir toutes formalités
de dépdts, de publicité et autres afférents aux résolutions adoptées ci-dessus.

> GCette résolution est adoptée a 'unanimité.

Le Président : Les Scrufateurs :

—
=
Michel COLLEON Olivier CRETIN

l.e Secrétaire :
Pierre DIETERLING
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SOFICO FRANCE

Société Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance
Régie par les articles L.225-57 & L.225-93 du Code de Commerce
au capital de 1 132 600 €
Siége Social : 24, rue Raymond Mondon 57120 ROMBAS
RCS METZ B 786 080 176

ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 29 SEPTEMBRE 2010

PROCES VERBAL

EXTRAIT

"an deux mille dix, le vingt neuf Septembre & dix huit heures, les Actionnaires de la Société
SOFICO FRANCE se sont réunis en Assemblée Générale Mixte, au siége social, sur
convocation faite par le Directoire.

Il est dressé une feuille de présence qui est signée par chaque membre de 'Assemblée en
entrant en séance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Michel COLLEONY, Président du Conseil de
Survelllance.

Acceptani ces fonctions, sont appelés comme scrutateurs :

- Monsieur Olivier CRETIN,
- Monsieur Philippe LIBAUD,

Est désigné comme secrétaire

- Pierre DIETERLING,
Le Commissaire aux Comptes Alain CHEVAL est absent et excusé.
La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau ainsi constitué permet de
constater que les Actionnaires présents ou représentés possédent au moins le quart des

actions composant le capital social soit 3 236 actions sur un fotal de 3 236.

L'Assemblée pouvant ainsi valablement délibérer est déclarée régulidgrement constitude.
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Le Président dépose sur le bureau et met 2 la disposition des membres de 'Assemblée :

- la copie de I'avis de convocation des actionnaires °

- lafeuille de présence de [Assemblée ;

- Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et Annexe) arrétés au 31 Mars 2010 ;

- Le rapport de gestion du Directoire et les rapports du Commissaire aux Comptes sur
I'exercice clos & cette date et les conventions visées & l'article 225-86 du Code de
Commerce ;

- Lerapport du Conseil de Survelllance sur les comptes annuels ;

- Le texte des projets de résolutions ;

Puls le Président déclare que linventaire, le bilan, le compte de résultat, 'Annexe, st
généralement tous les documents devant étre communiqués aux actionnaires, ont été tenus
a leur disposition au siége social & compter de la convocation & Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

i

Le Président rappelle que Assemblée Générale est appelée & délibérer sur 'ordre du jour
suivant :

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

- Nomination d’'un membre au Conseil de Surveillance,

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de nommer Monsieur Guy BRIOT au Conseil de
Surveillance pour une durée de 6 ans, soit jusqu'a Assemblée Générale qui
statuera sur les comptes de I'exercice clos en 2016.

- Cette résolution est adoptée 3 l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d’une copie d’un extrait
des présentes a l'effet d'effectuer toutes formalités de publicité et notamment de
dépbt au Greffe au Tribunal.

- Cette résolution est adoptée & Funanimiteé.
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CONTRAT D’APPORT EN NATURE
DE 3000 ACTIONS

DE LA SOCIETE FIGELOR FORBACH SAS

Les soussignés :

La Société Guy BRIOT EXPERTISE et CONSEIL

SARL au capital de 305 140 euros

Dont le siége social est 2a TETING SUR NIED (57385) 29 rue de la Forét
Immatriculée au RCS de SARREGUEMINES sous le numéro 419 017 629
Représentée par son Gérant, Monsieur Guy BRIOT, spécialement habilité
aux présentes

ci-aprés dénommeée 1’ Apporteur

d’une part,
et

la société SOFICO France

SA a Directoire et Conseil de Surveillance

Au capital de 1 050 000 €

Dont le siége social est 8 ROMBAS (57120) 24 rue Raymond Mondon
Immatriculée au RCS de METZ sous le numéro 786 080 176

Représentée par Monsieur Jean-Paul KONCINA, Président du Directoire

ci-apres dénommeée la « société »

d’autre part,

ont préalablement exposé ce qui suit :

La société Guy BRIOT EXPERTISE ET CONSEIL est propriétaire de
Iintégralité du capital social de la sociéié FIGELOR FORBACH, soit de 3000
actions.

La société FIGELOR FORBACH est une société par actions simplifiée SAS, au
capital de 48 000 €, dont le siége social est 8 FORBACH (57600), immatriculée
au RCS de SARREGUEMINES, sous le numéro B 397 838 863.

La société Guy BRIOT EXPERTISE et CONSEIL souhaite apporter ces dites
actions 2 effet de ce jour 2 la société SOFICO France SA a Directoire et Conseil
de Surveillance.

"
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Pour ce faire, il a été convenu et arrété ce qui suit :
Article 1 — APPORT

La société Guy BRIOT EXPERTISE et CONSEIL fait apport & la société
SOFICO France, sous les garanties ordinaires et de droit, en pleine propriété et en
pleine jouissance & compter de ce jour, 3000 (trois mille) actions de la société
dénommée FIGELOR FORBACH SAS au capital de 48 000 € dont le siége social
est 3 FORBACH (57600) 1 avenue Saint Rémy, immatricnlée au RCS de
SARREGUEMINES sous le numéro 397 838 863 pour nne valeur de 491 000 €
(quatre cent quatre vingt onze mille euros).

L’estimation de I’apport en nature a été faite au v d’un rapport établi sous sa
responsabilité par Monsieur Edovard THALGOTT

Domicilié professionnellement 3 rue de Lorraine 3 YUTZ BP 70240 57106
THIONVILLE Cedex

Commissaire aux Apports

Désigné par Ordonnance de Monsieur le Président de la Chambre Commerciale
du TGI de METZ en date du 15 décembre 2009,

Article 2 - ORIGINE DE PROPRIETE

L’apporteur déclare qu’il est propriétaire des actions apportées, objet dn présent
apport suite : aux cessions intervennes depuis la constitution de la société.

Article 3 - DECLARATION
L’apporteur déclare

- que les actions apportées sont libres de fout nantissement et ne font 1’objet
d’aucnne procédure susceptible de faire obstacle a leur apport ;

- qu’il a la pleine capacité pour s’engager dans le cadre des présentes ;

- qu’il ne fait I’objet d’ancune procédure collective et n’est pas en état de
cessation des paiements.

Article 4 - AGREMENT

[’assemblée générale de la société FIGELOR FORBACH en date du 20
novembre 2009 a expressément agréé la société SOFICO France comme nouvel
actionnaire.

Article 5 — REMUNERATION DES APPORTS
En rémunération de I’apport ci-dessus d’une valeur de 491 000 € (quatre cent
quatre vingt onze mille euros), il sera atiribué & la société Guy BRIOT

EXPERTISE et CONSEIL, 236 (deux cent trente six) actions nouvelles d’une
valeur nominale de 350 € (trois cent cinquante euros).
44
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La société SOFICO France procédera donc 3 une augmentation de son capital de
82 600 €. La différence entre la valeur nette de I’apport et la valeur nominale de
I’augmentation de capital, soit la somme de 408 400 €, sera inscrite au passif sur
un compte intitulé prime d’apport.

Article 6 - AFFIRMATION DE SINCERITE

Les parties affirment sous les peines édictées par Iarticle 1837 du CGI que le
présent acte exprime Dintégralité de la rémunération de 1’apport. Ceite
rénmunération n’est contredite, ni modifiée par aucune contre-lettre contenant une
augmentation de la rémunération de 1’apport.

Article 7—- ATTRIBUTION DE JURIDICTION

Pour le cas oh des contestations s’éléveraient an sujet du présent acte, les parties
font attribution de juridiction an TGI de METZ.

Article 8 — FRAIS

Les frais, droits et émoluments des présentes, seront supportés par la société
SOFICO France qui s’y oblige.

Article 9 — POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés an porteur de 1'un des originaux des présentes pour
I’accomplissement de toutes formalités de droit.

Article 10 - DECLARATIONS FISCALES
a—Droit d’enregistrement

Les apports purs et simples effectués par la société Guy BRIOT EXPERTISE et
CONSEIL sont soumis aux droits fixes de 500 €.

b — Plus — values
L’apporteur déclarera dans ses résultats les éventuelles plus-values dégagées par
cette opération d’apport.

Fait 2 ROMBAS, le 10 janvier 2010
En six exemplaires
Pour la société

Guy BRIOT EXPERTISE
Guy BRIO

ean-Paul KONCINA
résident du Direcfoire
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In Extenso

Edouard THALGOTT

- Diplémé 3éme cycle Droit de I'entreprise Paris Il

- Dipldmé 3&me cycle Droit Fiscal Europé&en UB Dyjon
- Expert-comptable

- Expert-judiciaire

- Expert en diagnostic d’entreprise

- Commussaire aux comptes

SOFICO FRANCE

SA au capital de 1 050 000 €

24, rue Raymond Mondon
57120 ROMBAS

Rapport du Commissaire aux apports

Augmentation de capital par apports en nature

Deloitte.

3, rue de Lorraine 57970 Yutz BP 70240 57106 THIONVILLE
Tel: +33{0)382544477 Fax +33(0)382535755
emaik; edouard thalghott@mextenso.fr
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In Extenso

Edouard THALGOTT

- Diplomé 32me cycle Droit de I'entreprise Paris II

- Dipldmé 3&me cycle Droit Fiscal Européen UB Dijon

- Expert-comptable

- Expertjudiciaire

- Expert en diagnostic d’entreprise

- Commissalre aux comptes ..
Messieurs les Actionnaires de la société

SOFICO FRANCE

24, rue Raymond Mondon

57120 ROMBAS

Rapport du Commissaire aux apports

Messiaurs les actionnaires de la société SOFICO France,

En exécution de la mission qui m'a été confiée par ordonnance de Monsieur le Président
de la Chambre Commerciale du Tribunal de Grande Instance de Metz en date du 15
décembre 2009 concernant "augmentation de capital de la société SOFICO France par
apports en nature, j'ai établi le présent rapport prévu par l'article 225-147 du Code de
commerce.

Les apports en nature ont été arrétés dans le traité d‘apport signé par I'apporteur d’une
part et par la société SOFICO France d'autre part en date du 10 janvier 2010.

Il m'appartient d’exprimer une conclusion sur le fait que la valeur des apports n‘est pas
surévaluée et d'apprécier les avantages particuliers stipulés. A cet effet, j'ai mis en
ceuvre tes diligences que j'ai estimées nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette
mission. Ces diligences sont destinées, d'une part, & apprécier la valeur des apports, a
s'assurer que celle-ci n‘est pas surévaluée et a vérifier gu’elle correspond au moins a la
valeur au nominal des actions a émettre par la société bénéficiaire des apports
augmentée de la prime d’émission, d’autre part, a apprécier les avantages particuliers
stipuiés.

Deloitte.

3, rue de Lorraine 57970 Yutz BP 70240 57106 THIONVILLE
Tel +33(0)382544477 Fax +33(0)382535755
email edouard thalghott@mnextenso fr
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1. Présentation de ['opération et description des apports
1.1 Présentation de I'opération

L'opération consiste en l'apport de titres détenus par la société Guy BRIOT EXPERTISE ET
CONSEIL, dans la société :

FIGELOR FORBACH SAS.
Société par actions simplifiée au capital de 48 000 €,
1 avenue Saint-Rémy 57600 FORBACH,
Immatriculée au RCS de SARREGUEMINES sous le n® B 397 838 863,

a la société :

SOFICO France SA.
Société anonyme au capital de 1 050 000 €,
24 rue Raymond Mondon 57120 ROMBAS,
Immatriculée au RCS de METZ sous le n® B 786 080 176.

Cet apport sera rémunéré par l'attribution ala société Guy BRIOT EXPERTISE ET
CONSEIL de 236 (deux cent trente six) actions nouvelles d’une valeur nominale de 350
(trois cent cinquante) euros.

1.2 Nature, evaluation et rémunération des apports

La société Guy BRIOT EXPERTISE ET CONSEIL fait apport a la société SOFICO France,
sous les garanties ordinaires et de droit, en plein propriété et en pleine jouissance, de
3000 (trois mille) actions de la société dénommée FIGELOR FORBACH SAS au capital de
48 000 € dont le siége social est & Forbach (57600) 1 avenue Saint Rémy, immatriculée
au RCS de Sarreguemines sous le numéro B 397 838 863.

Les actions apportées ont été évaluées sur la base des comptes annuels de la société
FIGELOR FORBACH SAS arrétés au 30 septembre 2009.

L'apport en nature est évalué globalement a 491 000 € (quatre cent quatre vingt onze
mille euros) pour 3000 actions.

La valeur définie correspond aux usages habituellement retenus en la matiére dans la
profession. Elle est estimée sur la base d'un taux de 80% du chiffre d'affaires hors taxes,
a laquelle il est ajouté Iactif net corrigé des éléments incorporels.

En rémunération de Vapport ci-dessus d‘une valeur de 491 000 € (quatre cent quatre
vingt onze mille euros), il sera attribué a la société Guy BRIOT EXPERTISE ET CONSEIL
236 (deux cent trente six) actions nouvelles d'une valeur nominale de 350 € (trois cent
cinquante euros).
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2. Diligences et appréciation de la valeur des apports

Jai effectué les diligences que j'ai estimées nécessaires selon les normes de la
Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes applicables a ce type de mission.

Jai notamment effectué les diligences suivantes :

+ Examen du contrat d’apport,

« Contrdle de la réalité et de la propriété des actifs transférés,

« Analyse des valeurs individuelles proposées dans le contrat d’apport,
« Appréciation de la valeur des biens apportés.

Il me parait utile de rappeler que mon intervention et mes diligences ont été effectuées
dans le cadre d’un examen [imité complété de contrdles particuliers.

En conclusion de mes travaux, je suis d'avis que la valeur des apports s'élevant a
491 000 euros, n'est pas surévaluée et, en conséquence, est au moins égale au montant
de Jaugmentation de capital de la société bénéficiaire des apports, augmentee de la

'

' l-"

prime d’émission.

Fait a Yutz, le 19 janvier 2010

Edouard THALGOTT
Commissaire[aux apports
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SOFICO FRANCE

Société d’Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes
Société Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance
Au capiial de 1 132 600 €
Siége social : 24, rue Raymond Mondon 57120 ROMBAS
R.C.S.METZ B 786 080 176 (64 B 10)

STATUTS

Article 1* ~ Forme

Il existe entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
uliérieurement, une société anonyme 4 direcioire et conseil de surveillance créée le 10 février 1960
régie par les lois et reglements en vigueur et notamment la loi du 24 juiliet 1966 et P’ordonnance du
19 septembre 1945, ainsi que par les présents statuts,

Article 2 - Dénomination

La dénomination est :

« SOFICO FRANCE »

La société est inscrite an Tablean de 1’Ordre et sur 12 liste des Commissaires aux Comptes sous sa
dénomination sociale,




Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination
sociale des mots « Société Anonyme» ou des letfres S.A., a «Directoire et Conseil de
Surveillance » et de I’énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette
dénomination de 1a mention « Société d’Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes » et
de I’indication du Tableau de la circonscription de I’Ordre et de la Compagnie Régionale des
Commissaires aux Comptes ol la Société est inscrite.

Axticle 3 — Objet

La société a pour objet I’exercice des missions d’Expert Comptable et de Commissaire aux
Comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations s’y rattachant ou annexes et compatibles avec son objet social et

qui se rapportent i cet objet telles que notamment le conseil fiscal, juridique en maficre
d’organisation de gestion financiére, d’organisation informatique et formation.

Elle peut notamment, sous le contrdle du Conseil Régional de 1’Ordre, prendre des participations
financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet ’exercice des activités visées par

les articles 2 et 22, septiéme alinéa de ’ordonnance du 19 septembre 1945, modifiée par la loi du 8
aoiit 1994, sans que cette détention constitue ’objet principal de son activité.

Article 4 — Siége social

Le siége social est fixéa :
57120 ROMBAS - 24, rue Raymond Mondon
1l pourra étre transféré dans le méme département, ou dans ’un des départements limitrophes, par

simple décision du Conseil de Surveillance, qui doit &ire ratifiée par la plus prochaine Assemblée
Générale Ordinaire, et partout ailleurs, en vertiz d’une décision extraordinaire des actionnaires.

Article 5 — Durée

Initialement la durée de la société a été fixée & 60 (soixante) années & compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Par décision de I’ Assemblée Générale du 27 Janvier 2010, la durée de la société a été prorogée de
40 ans, soit jusqu’au 26 Janvier 2050, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus
aux présents statuts.




Article 6 — Apports — Formation du Capital

Le capital social est de 1 132 600 € (un million cent trente deux mille six cents euros) et, divisé en
3 236 actions (trois mille deux cent trente six) d’une valeur nominale de 350 € (trois cent cinquante
euros) chacune.

1l a été apporté 4 la constitution, en numéraire, une somme de
Dix mille francs ) 10 000 E

Et angments :

* Par incorporation de réserves 4 raison de

Quatre vingt quinze mille francs 95000 F
conformément aux résolutions de I’ Assemblée Générale

mixte du 10 aclt 1967 laquelle a également élevé la

valeur nominale des actions de 100F 2 350 F

Par incorporation de réserves & raison de

Cinq cent vingt cing mille francs 525000 F
conformément aux résolutions de I’ Assemblée Générale

extraordinaire du 29 septembre 1977, laquelle a également

élevé la valeur nominale des actions de 350 Fa2 100 F

* Par incorporation du boni de fusion & concurrence de

Quatre millions quatre cent cinquante cing mille francs 4455000 F
et de réserves a concurrence de
Neuf cent quinze mille francs 915000 F

conformément aux résolutions de 1’ Assemblée Générale
extraordinaire du 31 mars 1990, laquelle a également

élevé dans un premier temps la valeur nominale des actions
existantes de 2 100 F 420 000 F

Puis décidé de diviser le capital en 3 000 actions de 2 000 F chacune.

* Aux termes d’une délibération de 1’ Assemblée Générale
extraordinaire en date du 24 septembre 2001, le capital
social a été converti en euros puis porté 4 la somme de

1 050 000 euros par prélévement sur le compte « report 4
nouveau » d’un montant de 135 305.90 euros

* Aux termes d’une délibération de 1’ Assemblée Générale
extraordinaire en date du 27 janvier 2010, le capital social
a été augmenté de 82 600 € par apport en nature

Total égal au montant du capital social
Un million cent trente deux mille six cents euros 1132 600€




Article 7 — Avantages particuliers
Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier,

Axticle 8 — Capital social

Le capital social est fixé 4 la somme de 1 132 600 euros et divisé en 3 236 actions de 350 euros
chacune.

La société membre de I’Ordre communique annuellement aux conseils de 1’Ordre dont elle reléve la
liste de ses actionnaires ainsi que toute modification apportée & cette liste (ord. Art. 7-1-6°). La liste
des actionnaires sera également communiquée 2 la commission régiomale d’inscription des
commissaires aux comptes, ainsi que toute modification apportée a cette liste, Elle sera tenue 2 la
disposition des pouvoirs publics et de tout tiers intéressé.

Article 9 — Augmentation ou réduction du capital

1. Dans tous les cas, la réalisation d’opérations d’aungmentation ou de réduction du capital doit
respecter les régles de quotités des actions que doivent détenir les professionnels Experts
Comptables et Commissaires aux Comptes.

2, Le capital peut étre angmenté par une décision de 1’assemblée générale extraordinaire des
actionnaires. Toutefois, lorsque 1’augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d’émission, 1’assemblée générale qui la décide statue aux conditions de quorum
et de majorité des assemblées générales ordinaires.

En cas d’augmentation du capital en numéraire, le capital ancien doit au préalable é&tre
intégralement libéré et les actionnaires jouissent du droit préférentiel de souscription qui leur est
accordé par la loi. Les droits de I'wsuffuitier et du nu-propriétaire sur le droit préférentiel de
souscription sont réglés par [article L 225-140 du Code de Commerce.

Si les actions nouveiles sont libérées par corpensation avec des dettes de la société, celles-ci font
P’objet d’un arrété des comptes établi par le Directoire, certifié exact par le Commissaire aux
Comptes.

Le délai de souscription est au minimum de trente jours, sauf faculté de clture par anticipation dés
que I’augmentation de capital est souscrite 3 titre irréductible.

L’assemblée générale qui décide de I’augmentation de capital peut supprimer le droit préférentiel de
souscription sur le vu des rapports du Directoire et des Commissaires aux Comptes.




ies augmenuarions de capital sont réalisées nonobsrant i'existence de rompus €t 1S acuonnalres
ne disposant pas du nombre de droits de souscription ou d'attribution exactement nécessaires
pour obtenir la délivrance d'un nombre entier d'actions nouvelles font leur affaire personnelle
de toute acquisition ou cession nécessaire de droits, dans le respect toutefbis, des régles de
déontologie de la profession.

3. Le capital peut, en vertu d'une décision de I'assemblée extraordinaire, étre amorti
par voie de remboursement €gal sur chaque action, au moyen de bénéfices ou réserves, &
l'exception de la réserve légale.

Les actions de jouissance peuvent étre converties en actions de capital, soit par prélévement
obligatoire sur la part des profits sociaux revenant a ces actions, soit par versement facultatif
par chacun des propriétaires d'actions de jouissance.

4. Le capital peut aussi &tre réduit par une décision de l'assemblée générale extraordinaire, soit
par réduction de la valeur nominale des actions, soit par réduction du nombre de celles-ci ; dans
ce dernier cas, et afin de permettre I'échange des actions anciennes contre des actions nouvelles,
les actionnaires sont tenus de céder ou d'acquérir les actions formant rompus qu'ils ont en trop
ou en moins.

L'achat de ses propres actions par la sociét€ est interdit, toutefois, l'assemblée générale qui a
décidé une réduction de capital non motivée par des pertes, peut autoriser le Directoire 2 acheter
un nombre déterminé d'actions pour les annuler. Ce rachat est effectué proportionnellerment au
nombre de titres possédés par chaque actionnaire, et dans la limite de son offre.

En dehors du cas préva par l'alinéa ci-dessus, la société peut acheter un petit nombre de ses actions
pour faciliter une angmentation de capital, une €émission d'obligations convertibles en actions, une
fusion ou une scission ; en ce cas, I'achat ne peut dépasser 0.25 % du capital par exercice.

5. La société peut également acheter ses propres actions en vue de faire participer ses salariés aux
fuits des résultats de l'entreprise, si les actions sont inscrites 4 la cote des bourses de valeurs, €n
conformité de l'article L 237-30 du Code de Commerce.

Elle peut enfin, dans la méme hypothése d'actions inscrites 2 une cOte, acheter ses propres actions,
Jans des conditions et limites fixées par I'article L 225-210 duCode de Commerce.

Article 10 - Actions - Transmission des actions

1.Les actions sont nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions et
selon les modalités prévues par la loi.

2. La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des fitulaires sur les registres et

comptes, tenus & cet effet au siége social. La cession des actions s'opére, & 'égard des tiers et de la




SOCi€te, par un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire, et transcrit sur un registre
paraphé et coté dit "Registre deg mouvenlents”,

La société est tenne de proccder 4 cette transcription le Jour méme de Ia réception de 'ordre de
mouvement,

Les frais de transfert sont & 1a charge des cessionnaires, sauf convention contraire entre cédants et
cessionnajres,

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert,

La société tient & jour, au moins semestriellement, la liste des personnes fitulaires d'actions avec
lindication du domicile déclaré par chacune d'elles,

Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital ne sont négociables gu'aprés
I'inscription au Registre du Commerce et des Sociétds de la mention modificative de cette
augmentation de capital.

Les actions d'apport ne sont neégociables que deux ans aprés laccomplissement de la méme formalité,
Sous réserve des exceptions prévues par la foi. Pendant ce délai, elles peuvent cependant étre cédées
par les voies civiles en observant les formalités prévues 4 'article 1690 du Code Civil.

Les cessions ou transmissions d'actions & un Expert Comptable et Commissaire aux compies inscrit
au tablean de 1'Ordre et 3 Ia Compagnie des Commissaires aux comptes, possédant déja la qualité

Par contre, I'admission de tont nouvel actionnaire, méme en cas de succession, de liquidation de
communauté de biens entre époux ou de cession soit & un conjoint, soit 4 un ascendant on
descendant, doit &tre sourmnise 3 l'agrément du Conseil de  Surveillance statuant aux conditions de

majorité prévues i l'article 16 ci-aprés.

Il en est de méme en ce qui concernie les cessions ou transmissions d'actions & des actionnaires
autres, qui n'auraient pas la qualité d'Experts Comptables et Commissaires aux comptes.

La demande d'agrément qui est notifiée par le cédant & la société par acte extra-judiciaire ou par
letire recommandée avec demande d'avis de réception, doit indiguer les noms, prénoms et adresse dn
cessionnaire, le nombre des actions dont |4 cession est envisagée et le prix offert,

Le Conseil de Surveillance doit statuer le plus rapidement possible sur cette demande, et an plus tard
avant l'expiration du délai de trois mois & compter du jour de sa notification. Sa décision n'est pas
motivée, elle est immédiatemnent notifiée au cédant.




Si le Conseil de Surveillance n'a pas fait cette notification dans le délai ci-dessus imparii, l'agrement
est réputé acquis, méme si sa décision était négative.

En cas de refus d'agrément dn cessionnaire proposé, le Conseil de Surveillance est tenu, dans le délai
de trois mois & compter de la notification du refus, ou a défaut de réponse dans le délai de trois mois
a compter de la demande, de faire acquerir les actions, soit par un actionnaire, soit par un tiers, soit
avec le consentement du cédant par la société en vue d'une réduction du capital social.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, & défaut d'accord entre les parties est déterminé par
voie d'expertise, dans les conditions prévues a larticle 1868, alinéa 5 du Code Civil.

Si & l'expiration du délai de frois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé, l'agrément est
considéré comme donné.

Toutefois, ce délai peut &re prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce,
statuant en référé.

En cas d'acquisition, et en vue de régulariser le transfert au profit du ou des acquéreurs, le cédant
sera invité par le Conseil de Surveillance & signer le bordereau de transfert dans un délai de dix jours.
Si le cédant n'a pas déféré & cette invitation dans le délai imparti, le transfert sera régularisé d'office
par simple déclaration du Conseil de Surveillance puis sera notifié au cédant dans les dix jours de sa
date avec invitation 4 se présenter an sidge social pour recevoir le prix du transfert, soit lui-méme,
soif par une autre personne diiment mandaide 2 cet effet.

Les notifications, significations et demandes prévues ci-dessus seront valablement faites, soit par
acte extra-judiciaire, soit par lettre recommandée avec accusé de réception.

Les dispositions du présent paragraphe sont applicables 2 toutes les cessions soumises & Y'agrément
du Conseil de Surveillance, méme aux adjudications publiques en vertu d'une ordommance de justice
ou antrement, ainsi qu'aux cessions de droits préférentiels de souscription, ou de droits d'attribntion
en cas d'augmentation du capital social.

Dans I'hypothése de vente aux encheres publiques, l'adjudication ne deviendra définitive qu'aprés
agrément de l'adjudicataire et ne pourra donc &ire prononcée gue Sous reéserve de l'exercice éventuel
du droit de préemption ci-dessus prévu & I'encontre de cet adjudicataire.

Sj la société a dormé son consentement & un projet de nantissement d'actions dans les conditions
prévues ci-dessus, en cas de cession d'actions 2 un tiers, ce consentement emportera agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les dispositions de l'article 2078
alinéa ler du Code Civil, 3 moins que la société ne préfére aprés la cession racheter sans délai les
actions en vue de réduire son capital.

En cas de cession 2 un tiers du droit préférentiel de souscription & l'occasion d'une angmentation de
capital par 'émission d'actions nouvelles de numéraire et pour faciliter les réalisations de 'opération,




i'exercice éventuel du dioil de pigcipuon ue sappliquera pas diiccicmciit & 15 cossion qui SomiSursTa
libre, mais portera sur les actions nouvelles souscrites au moyen de i'utilisarion du droit de
souscription céde.

Le souscripteur de ces actions n'‘aura pas 3 présenter de demande d'agrément, celle-ci résultera
implicitement de la réalisation définitive de Paugmentation de capital et c'est 3 compter de la date de
cette réalisation que partira le délai pendant lequel pourra étre exerce le droit de préemption dans les
conditions et les modalités ci-dessus prévues.

En revanche, la cession du droit 2 attribution d'actions gratnites en cas d'incorporation au capital des
bénéfices, réserves ou primes d'émission ou de fusion, sera assimilée & la cession des actions
gratuites elles-mémes et devra donner lieu 4 demande d'agrément.

3. Dans le cas d'émission d'actions non enticrement libérées, la société dispose, pour obtenir le
versement de la fraction non libérée, et appelée de ces actions, d'un droit d'exécution forcée d'une
action en garantie et des sanctions prévues par les articles I, 228-27 ; L 228-28 et L 228-29 du Code
de Commerce.

4. Toutes les opérations ci-dessus dites et relatives au capital et aux actions ne pourront gtre réalisées
qu'a fa condition de ne pas étre en contradiction avec les régles de I'Ordre des Experts Comptables et
de la Compagnie des Commissaires aux Comptes.

Article 11 - Exclusion d'un professionnel actionnaire

Le professionnel actionnaire qui cesse d'étre inscrit an tablean ou sur une liste des Commissaires aux
Comptes interrompt toute activité professionnelle au nom de la société 2 compter de la date d'effet de
la décision.

Si son départ a pour effet d'abaisser la part du capital détenue par des Experts Comptables au-
dessous des quotités 1égales, il dispose d'un délai de six mois 4 compter du méme jour, pour céder la

partie de ses actions permettant 3 1a société de respecter ces quotités.

Il peut exiger que le rachat porfe sur 1a totalité de ses actions. Le prix est, en cas de coniestation,
déterminé conformément aux dispositions de I'article 18434 du Code Civil.

Article 12 - Indivisibilité et démembrement des actions
Chaque action est indivisible & 1'égard de la société.

Le droit de vote appartient & l'nsuftuitier dans les assemblées générales ordipaires et au nu-
propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par l'un d’eux ou
par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice a la demande duv
copropriétaire le plus diligent.




i _klnda 12 Trrcrmnememma B f1ILL T o adlacnmraenn

Fa U RLW L RS BV x\.uayuuaauulu— VLD iyl Lo

Sous téserve des dispositions Iégales les rendant temporairement solidairement responsables, vis-a-
vis des tiers, de la valeur atiribude aux apports en nature, les actionnaires ne supportent les pertes que
jusqu'a concurrence de leurs apparts.

Les professionnels actionnaires assument dans tous les cas la responsabilité de leurs travaux et
activités. La responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilité personnelle de
chaque professionnel en raison des travaux qu'il exccute lui-méme pour e compte de la société.

Article 14 — Directoire

1. La société est dirigée, sous le controle d'un Conseil de Surveillance par tn Directoire composé de
denx membres an moins et de trois membres an plus, personnes physiques prises ou non parmi le
personnel de la société, actionnaires et obligatoirement membres de 1'Ordre des Experts Comptables
et de la Compagnie des Commissaires aux Comptes, nommés pour quatre ans par le Conseil de
Surveillance, qui confere & I'in d'eux la qualité de Président et pent conférer & d'antres mernbres le
titre de "Directeur Général” ; ils sont rééligibles.

Le nombre de membres peut &tre porté & sept si les actions de la société viennent 4 étre admises aux
négociations sur un marché réglemente.

Les Directeurs Généraux doivent &tre experts comptables et Commissaires aux comptes.

Le Conseil de Surveillance fixe la rémunération des membres du Directoire. En cas de vacance, il
pourvoit 2 leur remplacement dans les deux mois de la vacance. A défaut, tout intéressé peut
demander au Président dn Tribunal de Commerce statuant en référé de procéder 4 cette nomination &
titre provisoire. Le remplagant ainsi nommé, peut & tont moment &tre remplacé par le Conseil de
Surveillance.

9. Les membres du Directoire sont révocables par l'assemblée générale . Si la révocation est décidée
sans justes motifs, elle pent donner lien 4 dommages-inféréts. Au cas ob l'intéressé aurait conclu un
contrat de travail, sa révocation n'a pas pour effet de résilier ce contrat.

3. Une personne physique exergant un mandat de directeur général dans une société peut également
exercer un mandat de directeur général, de membre du directoire ou de directeur général unique dans
une autre sociéié, dés lors que les titres de celles-ci ne sont pas admis aux négociations sur un
marché réglementé. .

Un membre dn Directoire ne peut accepter d'étre nommé a un autre Directoire ou Directeur Général
Unique (ou Président du Conseil d'Administration) d'une antre société anonyme que s'il y a été
autorisé par le Conseil de Surveillance.

4. Le Directoire se réunit sur convacation verbale de son Président ou de tout antre de ses membres
anssi souvent que I'intérét de la société I'exige et an moins une fois par trimestre.




I'outefois, pour la seance arretant les comptes SOcCiaux, les convocations sont taites par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.

Auncun quorurn n'est requis. Les décisions sont prises 2 la majorité des membres présents. En cas de
partage des Vvoix, celle du Président n'est pas prépondérante. Toutefois, si deux membres du

r A

Directoire seulement sont présents, les décisions doivent &tre prises 3 'unanimité.

Les délibérations sont constaiées par des procés-verbaux signés par deux membres du Directoire et
réunis sur un registre spécial.

Les copies des procés-verbaux sont signées par le Président ou I'un des Directeurs Généranx.

Les membres du Dirsctoire peuvent, avec l'autorisation du Conseil de Surveillance, répartir enfre eux
fes taches de direction ; tmais cefie répartition ne peut en aucun cas avoir pour effet de retirer au
Directoire son caractére d'organe assurant collégialement la direction de la société.

Le Président du Directoire et les Directeurs généraux représentent 12 Société dans ses rapports aved
les tiers, et ont strictement les mémes pouvoirs.

Le Directoire est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en foutes circonstances au nom de 12
société : il les exerce dans la tmite de lobjet social st sous réserve de ceux expressément attribués;
par la loi au Conseil de Surveillance et aux assemblées d'actionnaires.

Notamment :

- il arrBte les inventaires et fes comptes sociaux 4 soumetire & ['assemblée générale et lui présente les
propositions de répartition des bénéfices,

- i] assure le fonctionnement de la société, notamment en consentant les délégations de pouvoir
nécessaires et en convoquant 1 assemblées d’actionnaires,

- il désigne les représentants permanents de la société aux conseils d'administration ou auxX conseils
de surveillance auxquels la société peut &tre nommee.

Le Directoire ne peut proceder 3 I'émission d'obligations non convertibles ni échangeables qu'avec
l'autorisation de I'assemblee générale ordinaire qui peut lui déléguer pouvoir de réaliser cetie
émission, en une ou plusieurs fois, daps 1e délai de cing ans.

Pour donner des cautions, avals et garanties, le Directoire doit &tre autorisé par le Conseil de

Qurveillance dans les conditions et limites fixées par l'article L 225.68 du Code de Commerce et
{article 89 modifié du décret.
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Lorsqu'une operation exige l'autorisation du Consell de Survellance, et que celui-ci refuse, le
Directoire peut soumettre le différend a l'assembiée générale qui décide de la suite & domner au
projet.

Article 15 - Conseil de Surveillance

1. Le Conseil de Surveillance est composé de trois membres au moins et douze membres au plus.

Le Conseil de Snrveillance exerce le contrdle permanent de la gestion de Ia société par le Directoire.
Les membres sont nommés pour une durée de six ans par 'assemblée générale ordinaire qui peut les
révoquer 4 tout moment. Les trois-quarts an moins des membres du Conseil de Surveillance doivent
étre des Experts Comptables membres de la société et Commissaires aux Comptes.

Les fonctions d'un membre du Conseil de Surveillance prennent fina I'issue de I'assemblée générale
ordinaire ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé, et tenue dans l'année au cours de laquelle
expire le mandat dudit membre. Les membres du Conseil de Surveillance sont rééligibles.

2. Une personne physique ne peut occuper simultanément plus de cing mandats de membre du
conseil de surveillance de sociéiés ananymes ayant leur siége sur le territoire frangais.

Sans préjudice des dispositions précédents, une personne physique ne peut exercer simultanément
plus de cing mandats de directeur général, de membre du directoire, de direcienr général unique,
d’administrateur ou de membre du conseil de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siége sur
le territoire frangais, sauf dérogation prévue par la loi.

Si un membre du Conseil de Surveillance est nommé au Directoire, son mandat au Canseil prend fin
dés son entrée en fonction.

3. Une personne morale peut &tre nommée au Conseil de Surveillance. Lors de sa nomination, elle
est tenue de désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations,
et qui encourt les mémes responsabilités civiles et pénales que s'il était membre du Conseil en son
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. Le
mandat de représentant permanent lui est donné pour la durée de celui de la personne morale
mernbre du Conseil de Surveillance et doit &tre confirmé a chaque renouvellement.

En cas de révocation par la personne morale de son représentant permanent, de décés, ou de
démission de celui-ci, elle est tenue de notifier cet événement sans délai & la société, ainsi que
Pidentité du nouvean représentant permanent.

4. En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs siéges de membres du Conseil de
Surveillance, ce conseil peut, entre deux assemblées générales, pracéder 4 des nominations a titre
provisoire en vue de compléter son effectif, dans le délai de trois mois a compter du jour on se
produit la vacance, Ces nominations sont soumises 2 la ratification de la plus prochaine assemblée
générale ordinaire.
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Lorsque le Comseil néglige de procéder aux nominations requises ou Si ['assemblée m'est pas
convoquée, tout intéresse peut demander au Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte,
la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale & l'effer de procéder aux
nominations ou de ratifier les nominations prévues ci-dessus.

5. Chaque membre du Conseil de Surveillance doit éire propriétaire d'une action. Ces actions sont
nominatives, inaliénables, frappées d'un timbre indiquant leur inaliénabilité et déposées dans la
caisse sociale. Elles ne peuvert étre données en gage.

Si, au jour de sa nomination, un membre du Conseil de Surveillance n'est pas propriétaire du nombore
d'actions fixé ci-dessus, ou si en cours de mandat il cesse d'en éire propriétaire, il est réputé
démissiormaire s'il n'a pas régularisé sa situation dans le délai de trois mois.

I'ancien membre du Conseil de Surveillance ou ses ayants-droits recouvre la disposition de ses
actions du seul fait de I'approbation, par T'assemblée générale ordinaire, des comptes du dernier
exercice social au cours duquel il a rempli ses fonctions.

6. L'assemblée générale ordinaire peut, en toute circonstance, TéVOGUEr un Ou plusienrs membres du
Conseil de Surveillance, et procéder & leur remplacement, méme si cette révocation ne figure pas &
l'ordre du jour de cetie assemblée.

Article 16 - Organisation et fonctionnement dn Conseil de Surveillance

1. Le Conseil de Surveillance élit en son sein un Président et un Vice-Président, qui auront la
qualité d"Expert Comptable et de Commissaire aux Comptes, personnes physiques, pour la durée de
leur maudat au Conseil. Ils sont rééligibles.

Le Conseil pourra les révoquer & tout moment.

Le Conseil désigne, en outre, un secrétaire qui peut étre pris en dehors des membres du Conseil.

Les réunions du Conseil de Surveillance sont présidées par le Président ou le Vice-Président.

9. Le Conseil de Surveiilance se réunit au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation, sur convocation par letire (recommandée avec accusé de réception) de son Président, en
son absence, de son Vice-Président, aussi souvent que 1'intérét de la saciété I'exige, et au moins une
fois par trimestre, pour entendre le rapport du Directoire.

Le Président doit convoquer le Conseil dans les quinze jours §'il en est requis par un membre du

Directoire ou par le tiers au moins des membres du Conseil. A défaut, les intéressés peuvent
procéder eux-mémes & la convocation.
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Tout wembte du Cousell peut dotmner, ménie par ieure ou witgramme, mandatl 4 un de ses coiiégues
de fe représenter a une séance du Conseil.

Chaque membre du Conseil de Surveillance ne peut disposer, au cours d‘une méme séance, que d'une
seule des procurations regues.

Les dispositions qui précédent sont applicables au représentant permanent d'une personne morale
membre du Conseil de Surveillance.

La présence effective de la moitié au moins des membres du Conseil est nécessaire pour la validité
des délibérations ; cette présence est constatée sur un registre signé per chaque membre participant &
la séance du Conseil.

Les décisions sont prises 2 la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque
membre du Conseil disposant d'une voix pour lui-méme et dume voix pour le membre du Conseil
qu'il représente. En cas de partage des voix, celle du Président de séance n'est pas prépondérante.

3. Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux inscrits sur un registre spécial coté ou
sur des feuilles mobiles numérotées conformément aux dispositions de l'article 109 du décret. Ces
procés-verbaux sont signés par le Président de séance ou par au moins un autre membre du Conseil
de Surveillance. En cas d'empéchement du Président de séance, il est signé par deux membres du
Conseil au moins.

Les copies on extraits des procés-verbaux des délibérations sont certifiés par le Président du Conseil
de Surveillance, ou par le Vice-Président, un membre du Directoire ou un fondé de pouvoir habilité
a cet effet.

1] est suffisamment justifié du nombre de membres du Conseil de Surveillance en exercice et de leur
présence ou de leur représentation par la production d'une copie ou d'un extrait du procés-verbal.

4. Les membres du Conseil de Surveillance ont droit & des jetons de présence dont le montant, fixé
par l'assemblée générale annuelle, demeure maintenu jusqu'a nouvelle décision.

Ces allocations fixes et proportiounelles sont réparties par le Conseil de Surveillance
entre ses membres de la fagon qu'il juge convenable.

.

Le Conseil de Surveillance peut attribuer & certains de ses membres des rémunérations
exceptionnelles pour des missions individuelles ou collectives qui leur sont confiées, ou lorsqu'ils
font partie de commissions créées au sein du Conseil.

Aucune autre rémunération ne peut étre allouce aux mernbres du Conseil de Surveillance. Toutefois,

le remboursement des frais de voyage ou des dépenses engagées dans l'intérét de la société peut Etre
autorisé.
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5. Toutes les conventions, & Vexccption de celles pontant sw des uperailons couraes conciues a aes
condilions normaies intervenant entre la société et Fun des membres du Directoire ou du Conseil de
Surveillance sont soumises & l'autorisation dn Conseil de Surveillance.

I1 en est de méme des conventions :

- auxquelles un membre du Directoire ou du Conseil de Surveillance est indirectement intéressé ou
dans lesquelles il traite avec la société par personne interposée ;

- qui inferviennent entre la société et une entreprise, si I'un des membres du Directoire ou I'un des
membres du Conseil de Surveillance de la société est propriétaire, associé indéfiniment responsable,
gérant, administrateur, directeur général, membre du Directoire ou membre du Conseil de
Surveillance de l'entreprise.

- et 'un de ses actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote supérieure 4
5%

- et la Société contrélant au sens de Uarticle L 233-3 du Code de commerce une société actionnaire
disposant d’une fraction des droits de vote supérieure 4 5 %.

Le membre du Directoire ou du Conseil de Surveillance intéressé est tenu d'informer le Conseil de
Surveillance dés qu'il a connaissance de la convention visée ci-dessus. S'l siége au Conseil de
Surveillance, il ne pent prendre part au vote sur l'autorisation sollicitée.

Le Président du Conseil de Surveillance soumet les conventions & l'approbation de l'assemblée
générale.

Lorsque l'exécution des conventions conclues ou autorisées au cours d'exercices antérieurs a eté
poursuivie an cours du dernier exercice, les Commissaires aux Comptes sont informés de cette
situation et de ses développements dans e délai d'un mois & compter de la cloture de I'exercice.

Les Commissaires aux Comptes doivent établir et déposer au siége social un rapport spécial sur ces
conventions avant la fin du troisiéme mois qui suit la cléture de I'exercice et, en tous cas, vingt jours
au moins avant la réunion de l'assemblée générale oxdinaire ; puis, ils présentent ce rapport &
l'assemblée qui statue a son sujet.

L'intéressé ne peut prendre part au vote dans les assemblées autorisant ou ratiffant ces conventions et
ses actions ne sont pas prises en compte pour le caleu! du quorum et de la majorité.

Les conventions approuvées par l'assemblée, comme celles qu'elle désapprouve, produisent leurs
effets 4 1'égard des tiers sauf lorsquelles sont annulées en cas de fraude. Mé&me en l'absence de
fraude, les conséquences préjudiciables & la société des conventions désapprouvées penvent &tre
mises 2 la charge des membres du Conseil de Surveillance ou des membres du Directoire intéresses
et, dventuellement, des autres membres du Directoire.
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Sans préjudice de Ia responsabilité de |intéresse, les conventions visées ci-dessus et conclues sans
autorisation préalable du Conseil de Surveillance peuvent éire annulées si elles ont eu des
conséquences domimageables pour la société.

Cette nullité peut étre couverte par un vote de I'assemblée générale intervenant sur rapport spécial
des Commissaires aux Comptes.

Les disposition qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues 4 des conditions normales.

Cependant, ces couventions sont commuuiquées par l'intéressé au Président du Conseil de
surveillance. La liste et I'objet desdites conventions sout communiquées par le Président aux
membres du Conseil et aux Commissaires aux Comptes, au plus tard le jour de la réunion du
Directoire arrdtant les comptes de 1’exercice écoulé. Les actionnaires peuvent également obtenir
communication de cette liste et de I’objet des conventious.

6. Le Couseil de Surveillance exerce le contrdle permanent de la gestion de la sociéié par le
Directoire. A cet effet, il opére a toute époque de l'année, les vérifications et contrdles qu'il juge
opportuns et s¢ fait communiquer les documents qu'il estime utiles pour I'accomplissement de sa
mission.

Une fois par trimestre au moins, le Directoire présente un rapport au Conseil de Surveillance.

Dans le délai de trois mois aprés la cloture de l'exercice, le Directoire présente au Conseil de
Surveillance, aux fins de vérification et de contrdle, les comptes annuels ainsi que son rapport
destiné & I'assemblée générale ordinaire annuelle des actionnaires.

7. Le Conseil de Surveillance présente & I'assemblée générale ordinaire annuelle ses observations sur
le rapport du Directoire ainsi que sur les comptes de T'exercice.

8. Le Conseil de Surveillance nomme les membres du Directoire, en désigne le Président et,
éventuellement, les Directenrs Généraux. 11 fixe leur rémunération

Il convoque l'assemblée générale, 4 défaut par le Directoire de le faire.

Il peut déplacer le siége social dans le méme département ou dans un département limitrophe sauf
ratification, ainsi qu'il est dit ci-dessus.

1l autorise les cautions, avals, et garanties, ainsi que les conventions enfre un membre du Directoire
ou du Conseil de Surveillance et la société,

Article 17 - Assemblées d'actionnaires - Régles générales

{. Les actionnaires sont réunis, chaque année, en assembige générale ordinaire, au siége social ou en
tout autre lieu du méme département, aux jour, heure et lieu indiqués dans I'avis de convocation,
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dans les six premiers mois qui suivent ia ciomre de l'exereice, sous reserve da la projongation de ce
délai par ordonnance du président du tribupa] de commerce statuant sur requéte,

L'assemblée générale extraordinaire est canvoquée lorsquil v a lien de modifier les statuts,

2. L'assembige générale esl convoquée par le Directoire, 4 défaut par le Conseil de Surveillance ou
par le Commissaire aux Comptes, par un mandataire désigné par le Président dy Tribunal de
Commerce statuant en referé & la demande diup ou plusieurs actionnaires réunissant le 1/208me ay
moins du capitaj social, ou par in liquidateur,

Les actionnaires titulaires de titres nominatifs sont COuvOqueés par letire missive et recommandée.

Le délai entre 13 derniére de ces lettres of la date de I'assemblée est de quinze jours sur premijére
convocation et de sjx Jours sur convocation Suivante.

L'ordre du jour est fixé par l'auteur de |a convocation, Toutefois, 1n oy plusieurs actionnaires,
représentant au moins Je pourcentage du capita] fixé par la loi, ont la faculté de requeérir Iuscription
a lordre dn jour, dans les conditions fixdes par les articles 128 3 131 du déeret, de projets de
résolution ne toncemant pas la présentation de candidats au Congej] de Surveillance. Les
actionnaires qui désiregt user de cette faculté sont avisés suivant les modalités et dans les délais
Prévus par les articles 129 ou 130 du dscret.

Le comité d’entreprise peut ¢galement requérir Pinscription de projets de résolutions a 1ordre du
jour des Assemblées,

informer Jes actionnaires, d'une manjérs trés apparente, que s'ils e font retour sans indication de
Inandataire, il sera émig en leur nom un vote favorable 3 l'adoption des projets de résolution
présentés ou agréés par le Directoire ; 3 Ja formule de procuration, doivent &tre Jjoints les documents
énumeérés par l'arficle 133 du décret,

L'assemblée ne peut délibérer sur ype question qui r'est pas inscrite 3 l'ordre du jour. Néanmoins,
elle peut, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs membres du Consei] de Surveillance et
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3. Linfusuaiion des aciionualies, préalubiement a oule assembiée est assuree |

a) Par l'envoi, sur leur demande, a tout actionnaire nominatif dans les conditions prévues au
paragraphe ci-aprés :

- de l'ordre du jour de l'assemblée,

- de tous les projets de résolution,

- des notices sur les merbres du Directoire et du Conseil de Surveillance,
ainsi que, le cas échéant, sur les candidats & ces conseils,

- du rapport dn Directoire et des observations do Conseil de Surveillance,

- d'un exposé sommaire de la situation de la société et du tablean des
résultats des cing demni€res années.

* Pour les assemblées ordinaires annuelles :

- des documents concernant les comptes sociaux ainsi que des rapports général et special des
Commissaires aux Comptes,

% Pour les assemblées extraordinaires :
- du rapport des Commissaires aux Comptes.

b) Par la tenue 2 la disposition des actionnaires, dans les délais prévus par la loi, an sitge social, des
documents ci-dessus, ainsi que de l'inventaire social, de la liste des actionnaires et de l'indication du
montant global des rémunérations versées aux cing ou dix personnes les mieux rémunérées de la
société, ainsi que du rapport des Commissaires aux Corptes qui sera présenté 2 l'assemblée et, le
cas échéant, s'il s'agit d'une assemblée générale extraordinaire, du projet de fusion on de scission.

4. L'assemblée générale se compose de tous les actionnaires, quel que soit le nombre de leurs actions

- nual ne peut y représenter un actionnaire s'il n'est lui-méme actionnaire o conjoint de I'actionnaire
représente.

Deux membres du comité d’entreprise, désignés par le comité dans les conditions prévues par la loi,
peuvent assister aux assemblées geénérales. Ils doivent, & leur demande, étre entendus lors de toutes
les délibérations requérant I*unanimité des actionnaires.

5. I'assemblée générale est présidée par le Président du Conseil de Surveillance, le Vice-Président
ou le membre du Conseil de Surveillance délégué & cst effet par ledit conseil, si I'assemblée a été
convoquée par le Directoire ou le Conseil de Surveillance, ou A défaut, par une personne désignée
par l'assemblée ; elle est présidée par Fauteur ou I'un des anteurs de la convocation gnand elle est
convoquée par le Commissaire aux Comptes, le mandataire de justice ou le liquidateur. Les
fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de I'assemnblée disposant du plus grand
nombre de voix et acceptant ces fonctions. Le burean désigne un secrétaire qui peut étre choisi en
dehors des actionnaires.
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Chagque inentbre de Passeitbice a awam de vuix qu'il posséde et représente d'actions, sans iimration,
sauf dans ies assemblées générales constitutives ou & caractére canstitutif dans lesquelles chaque
actionnaire ne peut disposer de plus de dix voix. Le mandataire d'un actionnaire dispose des voix de
son mandant dans les mémes conditions et 1a méme limite.

6. Les délibérations de l'assemblée générale sont constatées par des procés-verbaux signés par les
membres du bureau et contenant foutes les indications prévues par ['article 149 du décret ; ces
proces-verbanx sont inscrits sur un registre spécial tenu ainsi qu'il est dit pour celui des délibérations
du Directoire. Les copies ou extraits

de ces procés-verbaux sont signés par le Président ou Vice-Président du Conseil de Surveillance ou
par un membre du Directoire. Ils peuvent également étre signés par le secrétaire de I'assemblée.

7. L'assemblée générale, réguliérement constitude, représenie l'universalité des actionnaires ; ses
délibérations, prises conformément & la loi et aux statuts, obligent tous les actionnaires, méme
absents, dissidents ou incapables.

Article 18 - Assemblées Générales ordinaires

1. L'assemblée générale ordinaire doit, pour délibérer valablement, éire composée d'un nombre
d'actionnaires représentant le quart au moins des actions ayant le droit de vote ; 4 défaut, I'assemblée
est convoquée A nouveau. Dans cette seconde réunion, les décisions sont valablement prises quel que
soif le nombre d'actions représentées, mais elles ne peuvent porter que sur les questions 2 l'ordre du
jour de la premiére réunion,

Les décisions sont prises & la majorité des voix exprimeées ; dans le cas ou il est procédé a un scrutin,
il n'est pas tenu compte des bulletins blancs.

2. L'assemblée générale ordinaire entend le rapport du Directoire, les observations du Conseil de
Surveillance et le rapport du ou des Commissaires aux Comptes ; elle discute, approuve ou redresse
les comptes, fixe les dividendes (et les jetons de présence) nomme et révoque les membres du
Conseil de Surveillance et les Commissaires aux Comptes, leur donne quitus de leur mission, ratifie
les cooptations de membres du Conseil de Surveillance, révoque sur proposition de ce dernier les
membres du Directoire, statue sur les conventions soumises & autorisaiion, couvre la nullité des
conventions conclues sans autorisation, confére au Directoire et au Conseil de Surveillance les
autorisations pour tous actes excédant les pouvoirs attribués a ces deux organismes et délibere sur
toute proposition portée & son ordre du jour et qui n'est pas de la compétence de l'assemblée générale
extraordinaire.

Article 19 - Assemblées Générales extraordinaires
1. Les Assemblées Générales extraordinaires ne sont régulierement constituées et ne délibérent

valablement qu'autant qu'elles sont composées d'actionnaires représentant la moiti€ des actions ayant
le droit de vote sur premiére convocation, ef le quart desdites actions sur deuxiéme convocation.
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A defadt de e deruier yuuru, ta deuxi®me assembise peur émre prorogee a une date posterieure de
deux mois au plus 4 celle a laquelle elle avait été convoquée. Les delibérations sont prises 4 [a
majorité des deux tiers des voix exprimées, sans tenir compte des bulletins blancs en cas de scrutin.

2. L'Assemblée Générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions, a
condition de ne pas angmenter les engagements des actionnaires, sous réserve de l'obligation faite
aux actionnaires d'acheter ou de vendre des rompus, en cas de regroupement d'actions,
d'augmentation ou réduction de capital, de fusion ou de scission,

Elle peut notamment changer la nationalité de la société sous les conditions exprimées par la loi ou,
encore, modifier l'objet social, augmenter ou réduire le capital social, proroger ou abréger la durée de
la société, décider sa fusion ou sa scission avec une autre ou d'autres sociétés, la dissoudre par
anticipation, la transformer en société de toute autre forme, dans les conditions fixées par les

articles L 225-243 4 L, 225-245 du Code de Commerce.

Article 20 - Commissaires aux Comptes

Le contrdle est exercé dans la société par un Commissaire aux Comptes choisi sur la liste prévue par
Particle L 225-219 ; il est nommé au cours de la vie sociale, pour six exercices, par l'assemblée
générale ordinaire qui peut le révoquer en cas de faute ou d'empéchement. La durée de sa mission
expire aprés la réunion de I'assemblée générale ordinaire qui statue sur les compies du sixieme
exercice.

Un Commissaire aux Comptes suppléant sera nommé et appelé & remplacer le titulaire en cas de
refus, d'empéchement, de démission ou de déeés de ce dernier. Un ou plusieurs actiounaires
représentant au moins le 1/10éme du capital social peuvent récuser le commissaire aux comptes
nommeé et demander au Président du Tribunal de Commerce la désignation d'un Commissaire aux
Comptes qui exercera ses fonctions en ses lieu et place, et qui ne pourra 8tre révoqué avant
l'expiration normale de sa mission que par ordonnance dudit Président statuant en référé.

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le 1/10éme du capital social peuvent demander au
Président du Tribunal de Commerce la nomination d'un expert chargé d'enquéter sur une ou plusieurs
opérations de gestion.

Le Commissaire aux Comptes dans son rapport & I'assemblée générale ordinaire :

- soit certifie que les comptes de I'exercice et les comptes consolidés annexés aux comptes anmuels
sont réguliers et sincéres, et qu'ils donnent une image fidele du résultat des opérations de l'exercice
écoulé ainsi que de la situation financiére et du pafrimoine de la société, et de l'ensemble des
entreprises comprises dans la consolidation 4 la fin de l'exercice, en formulant sl y a lieu toutes
observations utiles,

- s0it assortit la certification de réserves,
- soit refuse la certification des comptes.




Dans ces deux derniers cas, 11 précise les motifs de ses réserves ou de son refus. I1 fait état de ses
observations sur la sincérité et la concordance avec les comptes amuels des informations données
dans le rapport de gestion de l'exercice et dans les documents adressés aux actionnaires sur la
situation financiére de la société et de I'ensemble des entreprises comprises dans la consolidation,
ainsi que sur les comptes annuels et les comptes consolidés.

11 est convoqué 4 toutes les assemblées générales et 4 la réunion du Conseil de Surveillance qui
vérifie les comptes.

Article 21 - Année saciale - Comptes
L'exercice social a une durée de douze mois, il commence le ler avril et finit e 31 mars.

A la clbture de chaque exercice, le Directoire dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif, ainsi que les comptes annuels et le bilan qu'il présente an Conseil de Surveillance, aux fins de
vérification et de contrdle dans le délai de trois mois aprés la cldture de I'exercice. Ces documents
sont mis 2 la disposition des Commissaires aux Comptes trente jours au moins avant la convocation
de l'assemblée.

Le rapport sur les opérations de l'exercice et la situation de la société est tenu & leur disposition un
mois au moins avant la convocation de 'assemblée.

Ces documents sont adressés ou communiqués aux actionnaires ainsi qu'il a été dit ci ~dessus. Ils
sont établis chaque année selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation.

Toute modification doit étre signalée & I'assemblée et approuvée par celle-ci sur le vu des comptes
établis selon les formes et méthodes anciennes et nouvelles et sur les rapports du Conseil de
Surveillance et des Commissaires aux Compies. Les frais de constitution doivent &tre amortis avant
toute distribution de bénéfices,ceux d'augmentation de capital au plus tard & l'expiration du
cinquiéme exercice social, et peuvent tre imputés sur les primes d'émission.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés on garantis est mentionné 3 la suite du bilan.

Article 22 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des amortissements et
des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de V'exercice. Sur le bénéfice diminné, le cas échéant
des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent (5 ) pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélevement cesse d'gtre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au
dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est
descendue au-dessous de ce dixidme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires. Le bénéfice disponible est & 1a

20




dicnncitinn de Paccambldn adntos]a -
el LS S Y

ispositio 1 gemelee gindrale qui peidl, eu vl ou partie, ie reporter a nouveau, I'atfecter 4 des
fonds de i€serve géndraux ou spéciaux, ou ie distribuer aux actionnaires 4 titre de dividendes.

En outre, l'assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves dont

lle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements sont effectués.L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut &tre incorporé
en tout ou partie au capital.

Article 23 - Dissolution - Lignidation - Contestations

A Vexpiration du terme fixé par les statuts ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que
ce soit, l'assemblée générale ou, le cas échéant, le Tribunal de Commerce, r3gle le mode de
liquidation, nomme le ou les liquidateurs et fixe lenrs pouvoirs.

Sous réserve des restrictions prévues par les articles L 237-6 et L 237-7 du Code de Commerce, les
liquidateurs auront les pouvoirs les plus étendus a I'effet de réaliser, méme A I'amiable, tout l'actif de
la société et d*éteindre son passif. Iis pourront, en vertu dune délibération de 1'assemblée générale
extraordinaire faire l'apport ou consentir la cession de la totalité des biens, droits, actions et
obligations de la sociéié dissoute.

Le produit net de la liquidation, aprés le réglement du passif est employé & rembourser
complétement le capital libéré et non amorti des actions ; le surplus est réparti, en
especes ou en titres, entre les actionnaires,

STATUTS mis & jour le 27 Janvier 2010,
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