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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE
A.M LUXURY TRANSPORT

CAPITAL SOCIAL : 3000 €
NOMBRE D’ACTIONS : 100 ACTIONS DE 30EUROS DE VALEUR NOMINALE LIBEREES INTEGRALEMENT

SOUSCRIPTEUR:

e Monsieur MAZNI Adel
Demeurant 21,rue de I'amiral roussin 75015 PARIS

Neé le 14 Mars 1983 a Paris 10e
De nationalite Francaise
Celibataire

Souscription des 100 actions de 30 €

Total de 100 actions de 30 € de nominal représentant le capital social.
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Fait a Paris, en cinq exemplaires
Le 03 juillet 2017

Monsieur MAZNI Adel
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! , BANQUE POPULAIRE DADN 1439 1DX0 XXOXOXXXXXX 1DX1 0 FADN

2P RIVES DE PARIS
%A’%’“
DEPOT DE CAPITAL S.A.

CERTIFICAT

La BANQUE POPULAIRE RIVES DE PARIS, représentée par Nathalie Knobloch agissant an qualité de Directeur de
Agence.

— VU la liste des actionnaires (V' de la Société Anonyme en formation dénommée SASU A M LUXURY TRANSPORT
~ au capital de : 3000,00€ dont le Siége Social sera établi a 21 rue de I'amiral roussin 75015 Paris.

CERTIFIE qu'il a &té déposé 4 I'Agence de Saint Charles , au compte spécial biogué numero: 22488610629,
la somme de : 3000€ représentant @ :

D] rintégralité du capital social souscrit en numéraire. )

ou | .
[] Ia partie libérée du capital social souscrit en numéraire.

FAIT EN QUATRE EXEMPLAIRES &

A Paris, le 06 juillet 2017

le Directeur de L'Agence

BANQUE POPU -
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() L'Agence doit consarver une copie certifiée conforme de la liste des actionnaires comportant leurs noms, prénom
usuel et domicile, avec l'indication des sommaes versées par chacun d aux.

(2) Cocher la case concemée
(3) 1 axemplaire pour la Client, 2 exemplaires pour le Tribunal de Commerce, 1 exempiaire pour 'Agence.

Sociélé anonyme coopérative de Bangque Popuiaine A capital variable, régie par les artices L. §12-2 et suivants du Code monétaire et financier ef fensembie
des texdes relatfs aux Banques Populaires et aux étabkssemerts de crédit - 552 002 313 RCS Paris - Société immetnousée au Regietre des Intermédiaires en
Asgurance sous o n° 07 022 545 - 76-78, avenue de France - 75204 Paris Caedex 13 - Téléphone ; 01 73 07 48 37 - Télécopes : (01 73 O7 78 05, Intemet ;
AW fivesparts banquepopulaire.fr, Numéro didentification infracommunautaine FR 59 552 002 313 Code APE 6418 Z
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A.M LUXURY TRANSPORT
Société par actions simplifiée unipersonnelle

au capital de 3000 euros
Siége Social : 21,rue de I'amiral roussin 75015 PARIS

G20

STATUTS




LE SOUSSIGNE:

a établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle.

Monsieur MAZNI| Adel
Demeurant 21 rue de I'amiral roussin 75015 PARIS

Né |le 14 Mars 1983 a Paris 10e (75010)
De nationalite Francaise
Celibataire




Article 1* - Forme

La société est constituée sous forme de Société par actions simplifiée et est régie par les lois et
réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elte fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs assaciés.

Article 2 - Objet

La société a pour abjet, tant en France qu’a l’étranger :
v" Exploitation de voiture de tourisme avec chauffeur{VTC).

v et, plus généralement, toutes opérations, industrielles, commerciales, financiéres,
mabilieres ou immobiliéres se rapportant directement ou indirectement a cet objet ou de
nature a en faciliter la réalisation, I'extension ou le developpement.

Article 3 - Denomination

La société a paur dénomination sociale :

« AMLUXURY TRANSPORT» . . . _ - - -

—_—— 2 -

— —
-

—

Sur tous actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers, l'indication de la
dénomination sociale devra étre précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions
simplifiée unipersannelle» ou des initiales « SASU » et de I'énonciation du capital social.
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Article 4 - Siege social
Le siége social est fixé au 21 rue de amiral raussin 75015 PARIS,

I peut &tre transféré en tous lieux par simple décision de V'Associé Unique ou en cas de pluralité
d'associés, par décision du Président de la Société. Lors d'un transfert décidé par le Président, celui-ci

est autorisé 3 modifier les statuts en consequence.

Article § - Durée

La durée de Ja société est fixée 3 99 années entiéres et consécutives a compter de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation

nrévus par la Loi ou les presents statuts.

Article 6 - Apports

Au jour de la constitution de la société, le soussigné a fait les apports suivants -

Apports en numeraire

- Monsieur MAZN! Adel, a apporté la somme de TROIS MILLE EURQS

S g . S - —

Laquelle somme a été déposées auprés de la banque Banque Populaire Rives de Paris 109 rue Saint
charles 75015 Paris, sur un compte ouvert au nom de la société en formation. Le certificat emis par
cet établissement attestant du depét des fonds est annexé aux présents statuts.

Le soussigné déclare que toutes les parts représentant le capital social lui appartenant sont libérées
intégralement.

Total des apports

e montant total des apports représente une somme de TROIS MILLE EUROS

Article 7 — Capita) social

Le capital social de la société est fixé a TROIS MILLE EUROS divisé en100 actions de TRENTE euros

chacune, libérées a hauteur de 50%.
Si le montant des capitaux propres de la société devenait inférieur a Ja moitié du capital social, la

procédure prévue par l'article 241 de la loi n® 66-537 devra étre suivie.
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Article 8 - Libération des actlons

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
totalité du montant nominal des actions souscrites et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission. Cette libération peut étre effectuée par voie de compensation avec des créances certaines,
liquides et exigibles sur la société, sous réserve que cette possibilité soit expressément prévue par
I’assemblée générale extraordinaire décidant de la réalisation de I'augmentation de capital.

Article 9 - Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition de la
société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en « Comptes courants ».
Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées en assemblée collective des associés

dans les conditions prévues a l'article 14 des présents statuts.
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Article 10 - Transmission des actions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobilieres émises par la Société, a
savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée,
cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de
patrimoine, donation, dévolution successorale, liquidation d‘une communauté de biens.

b} Action ou Valeur mobiliére : signifie 'ensemble des valeurs mobiliéres émises par la Société
dannant accés de facon immédiate ou différée et de quelque maniere que ce soit, 3
i'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et
droits de souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobilieres.

c) Opération de reclassement : signifie toute opération de reclassement simple des actions de |la
Société intervenant 3 lintérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque
Société associée et las sociétés ou entités qu'elle controle directement ou indirectement au

sens de l'article L 233-3 du Code de commerce.

10.1. Agrément préalable

Les actions ne peuvent étre cédées, méme entre associés et y compris au profit du conjoint,
d'un ascendant ou d'un descendant d'un associé, ou résultant d'une dévolution successorale

ou de la liquidation d'une communauté de biens entre époux, qu'avec 'agrément préalable de
la collectivité des associés statuant 3 la majorité des voix des associés disposant du droit de

vote.

[y —_— .

Par conséquent, chacun des actionnaires s‘interdit de transférer, directement ou
indirectement (par lintermédiaire d’'une cession de controle d'une société détenant des
actions}, a titre onéreux ou gratuit la propriéte, l'usufruit ou la nue-propriété desdites actions
sous quelque mode que ce sait (et notamment vente, apport, donation, fusion ou scission,
adjudication publique, échange, partage...) a un tiers, sans agrément préalable. La procédure
d’agrément préalable s’applique également en cas de déces d’un actionnaire.

{a demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société ou par lettre remise en mains propres et
indiquant le nombre d’actions dont Ja cession est envisagée, le prix de la cession, les nom,
prénoms, adresse, nationalite de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son
I'identification compléte (dénomination, siage social, numéro RCS, montant et répartition du
capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d‘agrément est transmise par le

Prasident aux associés.
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Le Président dispose d'un délai de deux {2) mois & compter de la réception de la demande
d’agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associ¢s. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut
de reponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivees.

En cas d'agrément, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les
trente {30) jours de la décision d'agrément : 3 défaut de réalisation du transfert dans ce délai,

I'agrément serait frappé de caducite.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un {1) mois a compter de la
notification du refus d*agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de J'associé Cédant
par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue. Si le rachat des actions
n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois, l'agrément du ou des

cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six {6) mois a
compter de l'acquisition de les ceder ou de les annuler. -

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions
de J'article 1843-4 du Code civil.

P —ar -
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T 10.2. Droitde préemption

Toute cession des actions de la Société, méme entre associés et y compris au profit du
conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant d'un associ€, ou résultant d'une dévolution
successorale ou de la liquidation d'une communauté de biens entre époux, est soumise au
respect du droit de préemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-apres.

Par conséquent, chacun des actionnaires s’interdit de transférer, directement ou
indirectement (par lFintermédiaire d’une cession de contrdle d’une société détenant des
actions), a titre onéreux ou gratuit la propriété, 'usufruit ou la nue-proprieté desdites actions
sous quelgue mode que ce soit {et notamment vente, apport, donation, fusion ou scission,
adjudication publique, échange, partage...) a un tiers, sans offrir préalablement aux autres
actionnaires la possibilité de les acquérir par priorité et 3 des conditions identiques a celles
consenties au cessionnaire. Le droit de préemption s’applique également en cas de déces d'un
actionnaire.

L'associé Cédant notifie au Président et a chacun des associés par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception ou par lettre remise en mains propres son projet de cession

mentionnant :
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- Je nombre d'actions concernées :

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité
ou s'il s'agit d'une personne morale dénomination, siege social, numeéro RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de I'associé Cédant fait courir un délai de deux (2) mois,
a 'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les
actions concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous reserve du
respect de la procédure d'agrément prévue a l'article 9.1. ci-avant.

Chaque assacié bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet du projet de
cession, Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois

au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée.

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou
par lettre remise en mains propres précisant le nombre d'actions que chaque associé souhaite
acquérir.,

A I'expiration des délais prévus ci-dessus, le Président doit notifier a I'associé Cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou par lettre remise en mains propres les
résultats de la préemption.

Si le droit de préemption est mis en jeu et qu’un ou plusieurs actionnaires disposant de ce
droit désirent ne pas I'exercer, les autres actionnaires disposant de ce droit auront la faculte

de se substituer 3 eux, et ce, sauf accord contraire entre eux, au prorata du nombre d’Actions -

de la société qu’ils détiennent rapporté au nombre total d’actions de la société détenues par
les actionnaires désirant exercer ce droit.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont
notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la Societe et dans
la limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée,
les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'associeé Cédant est libre de
réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de
respecter 1a procédure d'agrément prévue a l'article 9.1. ci-avant.

En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un
délai de trente (30) jours ouvrables moyennant le prix mentionné dans la notification de
I'associé Cédant. A défaut de réalisation dans ce délai, la cession sera a nguveau soumise au

droit de préemption.
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Article 11 - Obligation de sortie conjointe

Dans I'hypothése ol un ou plusieurs associés disposant de 51 % au moins des actions de la societé
aurait (auraient) accepté une offre ferme et définitive portant sur une cession de I'ensemble de ses
(leurs) actions au profit d’'un Tiers, les autres associés s'engagent irrévocablement a transférer [a
totalité des actions qu'ils détiennent aux mémes conditions que celles fixées dans l'ofire du
Cessionnaire, afin que ce dernier puisse acquérir la totalité des actions émises par la Sociéte,
nonobstant la procédure d’agrément prévue a l'article 9.1 ci-dessus.

Dans ce cadre, chague Partie supportera I'ensemble des frais engagés par les Cédants au titre de la
mutation envisagée (frais d’avocats, de conseils, de banquiers, rémunération de mandataires,
d’experts,...) au prorata du nombre d’actions qu’il vend rapporté au nombre d’actions vendues.

A cet effet, le ou les associés disposant de 51 % au moins des actions de la société notifiera{ont) son
(leur) projet aux autres associés dans les mémes conditions que celles visées a I'article 9 ci-dessus.

Les autres associés disposeront alors d'un délai de quinze (15) jours pour faire parvenir a I'associé ou
les associés disposant de 51 % au moins des actions de la société tout document (ordre de
mouvement, mandat, instruction concernant le réglement du prix qui lui revient,...) lui (leur)
permettant d’effectuer le Transfert envisagé au profit du Cessionnaire.

A défaut de réponse dans le délai de quinze (15) jours susvisé, le ou les associés détenant 51 % au
moins des actions de la société disposera(ont), automatiquement et de plein droit, du mandat de
chaque associé lui {leur) permettant d’effectuer le transfert envisagé aux conditions initialement

notifiées.

Dans cette hypothése, le ou les associés disposant de 51 % au moins des actions sera (seront)
valablement autorisé(s) a signer, au nom de chaque associé, tous documents matérialisant le Transfert
(ordre de mouvement, acte de cession, garantie, séquestre,...) réalisé dans les conditions fixées dans la

notification initiale.

Le ou les asscciés disposant de 51 % au moins des actions de la société percevra(ont) alors la quote-
part du prix (ou de la contrepartie s'il s’agit d'une opération autre qu’une cession) revenant au cedant
concerné a charge de lui reverser sans délai la partie de ce prix {(ou la contrepartie s'il s'agit d'une
opération autre qu'une cession) qui lui revient (sous déduction éventuelle, notamment, du prix
payable 3 terme, des sommes qui seraient séquestrées ainsi que de la quote-part des frais qui lui
incombe).

Toutefois, les autres associés peuvent valablement se soustraire a leur obligation de sortie conjointe et
ainsi s’opposer au transfert de la totalité de leurs actions, a condition d’apporter la preuve, a dires
d’expert, que le montant de I'offre proposé est inférieur a la valeur de marche desdites actions.
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En cas de contestation sur la valeur de marché des actions de la société, celle-ci sera fixée,
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil, par un expert désigné, soit par les
parties, soit a défaut d’accord entre elles, par ordonnance du Président du Tribunal de Grande Instance

statuant en la forme des référés et sans recours possible.

L’Expert aura pour mission de procéder a une valorisation desdites actians. |l doit rendre son rapport
dans le délai maximum d’un mois de V'acceptation de sa mission et le notifier aux Parties de maniere
simultanée par lettre recommandée avec avis de réception. Dans I'exercice de sa mission, l'expert
devra lui-méme respecter et faire respecter le principe du contradictoire par I'ensemble des parties.

La Société s’engage a communiquer, sans délai, a Vexpert toute information et tout document qui
serait nécessaire a Vexercice de sa mission. Toutes difficultés survenant en cours d’expertise et
relatives a son déroulement {notamment pour ce qui concerne sa durée), seront soumises au
Président du Tribunal du compétent du lieu du siége social statuant en la forme des référes sans
recours possible. Les Parties s'interdisent de contester les conclusions du rapport de l'expert et

s'engagent a le respecter.

Article 12 - Administration de la société — Président et Directeur Général

1. Nomination du Président :

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne morale ou physique,

associé ou non de [a société. Le Président personne morale est représente par ses dirigeants sociaux

qui sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et
pénales que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité sclidaire de
la persanne morale gu’ils dirigent.

D

Le Président est nommé par décision unilatérale de I'associé unigue ou, en cas de pluralite, par
décision collective des associés.

Le premier Président est Monsieur MAZNI Adel ci-dessus mentionné.

Monsieur MAZNI Adel intervient aux présentes pour déclarer accepter ses fonctions et qu‘aucune
disposition légale ou réglementaire ne lui interdit de les exercer et quil n’est en particulier soumis a

aucune incompatibilité a ce sujet.
Le premier Président est nommé pour une durée indéterminée.

En cas de démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions supérieur a deux (2) mais
ou en cas de décés du Président, il est pourvu a son remplacement par une personne physigue
désignée par [a collectivité des actionnaires.
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2. Nomination du Directeur Général :

Un Directeur Général de la société peut aussi étre nommé par décision unilatérale de I'associé unique
ou, en cas de pluralité, par décision collective des associés.

le Directeur Général disposera des mémes pouvoirs que le Président et sera donc notamment soumis
aux mémes limitations de pouvoirs que le Président.

Les pouvoirs du Directeur Général pourront en outre faire Vobjet d’une limitation expresse par
l'organe qui les a désignes.

3. Durée des fonctions - remunération :

Le mandat du Président peut étre a durée déterminée ou indéterminée. S'il est a2 durée déterminée, ce
mandat est renouvelable sans limitation.

La décision nommant le Président fixe la durée de ses fonctions.

La rémunération du Président est fixée par décision unilatérale de I'associé unique ou, en cas de
pluralité, par décision collective des associés.

Le Président peut obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées dans le cadre de sa
mission pour le compte de lasocieté, _ . . . .. - -

-y .
_— o .
- —em - e ——
- . -— — S——

Les mémes régles s’appliquent pour la durée des fonctions et la rémunération du Directeur Général.

4. Cessatlon des fonctions:
les fonctions du Président et du Directeur Général prennent fin soit :

- Parl'arrivée du terme prévu lors de leur nomination,

-  Par la démission,

- Parla révocation, celle-ci pouvant intervenir a tout moment,

- Par déces {personne physique)} ou dissolution {personne morale),

- Mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion {(personne morale),

- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président ou Directeur Général, personnes

physiques.
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5. Pouvoirs:

Le Président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social et des pouvoirs dévolus

a J'associé unique par voie de décision unilatérale ou, en cas de pluralité, aux Associés par voie de
décision collective.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent
pas de I'objet social 3 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu’il
ne pouvait I'ignorer compte-tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts

suffise a constituer cette preuve.

Dans les rapports avec I'associé unique ou les associés, le Président peut faire tous actes de gestion
dans l'intérét de la société.

La décision des associés nommant un Directeur Général peut prévoir qu'il dispose des mémes pouvoirs
que le Président. Le premier Directeur Général nommé par les présents statuts dispose des mémes

pouvoirs que le Président.

6. Délégations de pouvoir:

Le Président, ainsi que le Directeur Général, peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute
délégation de pouvoirs en vue de la réalisation d’opérations déterminées.
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Ces délégations subsistent lorsqu’ils viennent a cesser leurs fonctions a moins que le successeur ne les
révoque.

Article 13 - Commissaires aux comptes

Les associés peuvent désigner, s’ils le souhaitent ou si cette désignation est imposée par la loi, pour [a
durée, dans les conditions et avec la mission fixées par la loi, un ou plusieurs commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes suppleants.

Article 14 - Décislons collectives

A/  Champ d'application

Les associés sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes :

- maodification des statuts ;
- augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;
- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions ;
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- transformation en une sociéte d'une autre forme ;

- dissolution;
- nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- nomination des commissaires aux camptes ;

- approbation des comptes annuels et affectation des bénéfices ; I'approbation des comptes
annuels devant intervenir au plus tard six motis aprés la cloture de 'exercice ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés dans
les conditions prévues a l'article L. 227-10 du Code de Commerce ;

- pomination et révocation du President et du Directeur Genéral.
- fixation de rémunération du Président et du Directeur Géneral.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président ou/et des Directeurs Géneraux.

Les délibérations prises conformément a la loi et aux statuts obligent tous les actionnaires.

B/Mode de délibération

Les décisions collectives résultent, au choix du Président, d'un vote par correspondance, d'un acte
exprimant le consentement de tous les associés ou d'une assemblée générale.En cas de consultation
par correspondance, le Président adresse a chacun des assaciés, par tout moyen permettant de se
ménager la preuve de I'envoi (e-mail, télécopie, DHL, courrier recommandé, adresseés avec accusés de
réception etc.), le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a 1'information
des associés. Ces derniers disposent d'un délai de cing jours a compter de la date de réception des
projets de résolution pour faire parvenir leur vote au Président. Tout associé n'ayant pas répondu dans
le délai ci-dessus sera considéré comme ayant voté contre les résolutions proposées. -

En cas de réunion d'assemblée générale, la convocation est faite huit jours au moins a I'avance par
tout moyen permettant de se ménager la preuve de I'envoi (e-mail, télécopie, courrier recommandé
etc.) & chacun des associés avec mention de 1'ordre du jour et des lieux, jour et heure de la reunion.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

Les associés peuvent également étre réunis sur convocation du Directeur Général ou de tout associé
détenant plus de 25 % du capital et des droits de vote de la Société, au siege social ou en tout autre
lieu mentionné dans la convocation.,

Chaque associé peut participer a toutes les décisions collectives quelles qu'elles soient et dispose
d'autant de voix qu'il possede d'actions, sans limitation.

Lorsque les actions sont grevées d'usufruit, le droit de vote est exercé par l'usufruitier dans toutes les
assemblées, qu'elles soient ordinaires, extraordinaires ou spéciales.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie ou

courriel.
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C/  Majorités et quorums

a) Décisions Extraordinaires

sont qualifiées d’extraordinaires, les décisions relatives a :

» Jaugmentation ou la réduction du capital,

> la fusion et la scission de la société ainsi que les opérations d’apport partiel d’actifs soumises
au regime des scisstons,

> la dissolution de la société, la nomination du liquidateur aprés dissolution et I'approbation des
comptes annuels en cas de liquidation,

> 1a transformation de la société, lorsqu’elle n’a pas pour effet d’augmenter les engagements

des actionnaires,
» lamise enjeude la procédure d’agrément et du droit de préemption en cas de cession.

La collectivité des actionnaires ne délibére valablement que siles actionnaires présents ou representés
possédent au moins 51 % des actions ayant droit de vote.

Les décisions extraordinaires sont prises a la majorité absolue des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentes.

b) — Décisions Ordinaires

—t

Les autres décisions collectives sont qualifiées d’ordinaires et ne sont adoptées valablement que si les
actionnaires présents ou représentés possédent au moins 51 % des actions ayant droit de vote. Elles

sont prises a la majorité simple des voix par les actionnaires présents ou représentes.

Article 15 - Comité d'Entreprise

Les délégués du Comité d'Entreprise exercent les droits définis a I'article L 2323-62 du Code du Travail
aupres du Président.

Article 16 - Exercices sociaux

Uexercice social a une durée de douze mois qui commence le 1% janvier et finit le 31 décembre de la
méme année,

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la societe au Registre
du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 déecembre 2018.
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Article 17 - Affectation des résultats

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice, fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'année diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixieme du capital social; il reprend son cours lorsque pour une cause
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par les bénéfices de V'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve, en application de la loi et des présents statuts, et augmenté de tout

report béneficiaire,

Ce bénéfice peut-étre mis en réserve ou distribué aux associés proportionnellement au nombre
d’actions leur appartenant.

L’ (les) associé(s) peut (peuvent) décider la distribution des sommes prélevées sur les réserves dont ils
ont la disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de

['exercice.

tes pertes, s'il en existe, sont aprés approbation des comptes, reportées a nouveau pour étre

- . _— _—

_—
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imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu’a apurement. i

-
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Article 18 - Dissolution — Liquidation

A. Lorsque la société ne comporte qu’un seul associé personne morale, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du Code civil, |
transmission universelle du patrimoine social 3 I'associé unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation.

B. Si la société ne comporte qu'un seul associé personne physique ou plusieurs associes, sa
dissolution entraine sa liquidation et suit le régime suivant :

1. Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la liquidation de la
société obéira aux régles ci-aprés, les articles L. 237-14 3 L. 237-31 du Code de Commerce

sur les sociétés commerciales n’étant pas applicables.

2. L’associé unique ou les associés, par décision collective prise aux conditions de quorum et
de majorité visées ci-dessus, choisit (choisissent) un ou plusieurs liquidateurs dont ils
déterminent les pouvoirs et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions du Président, du Directeur Général et, sauf décision
contraire de I’associé unique ou des associés, a celle des commissaires aux comptes.
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L’associé unique ou les associés, par décision collective prise aux conditions de quorum et
de majorité prévues ci-dessus, peut (peuvent) toujours révoquer ou remplacer les
liquidateurs et étendre ou restreindre leurs pouvoirs ;

3. En fin de liquidation, Vassocié unique ou les associés, par décision collective prise aux
conditions de quorum et de majorité visées ci-dessus, statue(nt) sur le compte definitif de
la liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateur(s) et la décharge de leur mandat.

[I(s} constate{nt), dans les mémes conditions Ia cléture de |a liquidation.

Le montant des capitaux propres subsistant, aprés remboursement des actions, est partage également
entre toutes les actions.

Article 19 - Contestations

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit
entre les associés, soit entre I3 société et les associés eux-mémes, concernant Yinterprétation ou
I'exécution des présents statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales, seront soumises aux

tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

Article 20 : Jouissance de la personnalité morale — Immatriculation au Repistre du Commerce et des
Sociétés

- - j— [r— — — S - i

1 -Lla Société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au_ Registre du = _

Commerce et des Sociétes.

2 — L'état des actes accomplis au nom de la société en formation, avec l'indication pour chacun d’eux
de I'engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présents statuts dont la signature
emportera reprise desdits engagements par la société lorsque celle-ci aura été immatriculee au
Registre du Commerce et des Sociétés. Cet état a été en outre tenu a la disposition des actionnaires
dans les délais légaux a I'adresse prévue du siege social.

3 — Le Président de la société est, par ailleurs, expressément habilité, dés sa nomination, a passer et a
souscrire, pour le compte de la société, les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires
et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits, dés l'origine, par la
société, aprés vérification par la collectivité des actionnaires, postérieurement a I'immatriculation de la
société au Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et

au plus tard par l'approbation des comptes du premier exercice social.
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Article 21 : Publiclté — Pouvoirs

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les réglements sont effectuées a la diligence du
Président qui est spécialement mandaté pour signer l'avis a insérer dans un Journal habilité a recevoir

les annonces légales dans le département du siege social.

A Paris, le 03 juillet 2017

Monsieur MAZNI Adel
Bon pour occeptotion des fonctions de Président

i
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