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7MIX PRODUCTIONS
Societé par Action Simplifiée au capital de 500 euros

Siege social : 3 rue Davioud- 75016 PARIS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Monsieur David SIBONY demeurant 3 rue Davioud- 75016 PARIS

"' X

- lasomme de 350 euros divise en 350 actions de 1 euro chacune

Monsieur Adi GOLAN demeurant 38 rue Taine- 75012 PARIS

% o

- lasomme de 150 euros divisé en 150 actions de 1 euro chacune

Fait a Paris, le /5"/00//2&’/5

Monsieur David SIBONY , President
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@il BNP PARIBAS | CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE

EXEMPLAIRE CLIENT

BNP PARIBAS, S.A. au capital de 2 492 372 484 euros dont le siege social est a PARIS (75009),
16 Boulevard des ltaliens, immatriculée sous le n° 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE
FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Frederic LEPAGE soussigne(e),

atteste par la presente :

- que le compte ouvert sur les livres de son agence de PARIS SAINT HONORE D'EYLAU

au nom de la société en formation 7 MIX PRODUCTIONS societé par actions simplifiee
au capital de 500 euros, p
dont le siege social est fixe

3 RUE DAVIOUD

75016 PARIS g /
avec pour objet autre création artistique, est créditeur de la somme de 500 euros,
representant 100,00 % du capital libéré de cette sociéte,

- que cette somme est indisponible jusqu'a justification de f'immatriculation de ladite societe
au Registre du Commerce et des Societes,

- qu'elle est en possession d'une liste comportant les nom, prenoms et domicile (ou
denomination, forme et siege social) des souscripteurs avec l'indication des sommes
versees par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifiee conforme par ses soins, s€ trouve jointe a la presente
attestation.

Fait pour servir et valoir ce que de droit 2 PARIS 16.

Le 29.06.2016 {

Prénom, Nom du signataire

Frederic
LEPAGE

PARIS SAINT 1ONORE D'EYLAU

BNP PARIBAS SA au capital de 2 492 372 434 € - Siége social . 18 bd des ltaliens, 75009 Paris - RCS Paris n® 682 042 449 - I1d. CE FR7686682042448 - ORIAS n® 07 022 735
0 820 820 007 (service 0,12€/mn + prix d'appel) - mabanguepro bnpparibas ’ 2CPTPMO2FCERPPROAL2



aill BNP PARIBAS LISTE DES SOUSCRIPTEURS |
o | PERSONNES PHYSIQUES

EXEMPLAIRE CLIENT

IDENTITE MONTANT VERSE (EN EURQOS)
Nom et prenom : M. SIBONY David
Date de naissance : 17.02.1972
Adresse : 350
3 RUE DAVIOUD
75016 PARIS

Nom et prenom . M. GOLAN Adi

Date de naissance : 21.09.1971
Adresse : 150
38 RUE TAINE
76012 PARIS

TOTAL : 500 euros.

BNP PARIBAS SA au capital de 2 492 372 484 € - Siége social : 18 bd des ftaliens, 75008 Paris - RCS Paris n® 6682 042 449 - |d. CE FR78682042449 - ORIAS n® 07 022 735

0 820 820 007 (service 0,12€/mn + prix d'appel) - mabanquepro. bnpparibas BCFTFMGSPCPRPBOA02
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LES SOUSSIGNES

Monsieur David SIBONY demeurant 3 rue Davioud- 75016 PARIS

Né [e 17 février 1972 3Suresnes 7

De nationalité Francaise

Monsieur Adi GOLAN demeurant 38 rue Taine- 75012 PARIS
Né le 21 septembre 1971 a Beer-Sheva {Israel)

De nationalité Frangaise p

/

Ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société par Actions Simplifiee qu’ils ont décide
de constituer.

Article 1 - FORME

o

La Société est une société par actions simplifiée régie par les présents statuts, par les
dispositions générales du Code du Commerce relatives aux Sociétes par actions simplifiée,

(article L.227-1 a L.227-20) et a titre subsidiaire par les dispositions du Code du Commerce
relatives aux Societés anonymes.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associeés.

Article 2 -~ OBJET

- Organisation et production de spectacles vivants

. Création d’événements, production audiovisuelle, direction artistique, composition,
édition et arrangements musicaux /

- et plus généralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
civiles, immobiliéres ou mobiliéres pouvant se rattacher a I'objet spécifique ou a tout
objet similaire ou connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoine
sacial. /
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Article 3 — DENOMINATION SOCIALE p
La dénomination sociale de ia societe est : ZMIX PRODUCTIONS

Tous actes et documents destinés aux tiers émanant de fa Société doivent indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie des mots « Société par actions simplifiée » ou des
initiales « SAS » et de I'énonciation du capital social

Article 4 - DUREE

’
La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au

Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

Article 5 —-SIEGE SOCIAL

4

Le siége social est fixé 3 rue Davioud- 75016 PARIS

i pourra étre transféré en tout autre endroit en France par décision du Président qui devra
étre soumise 2 la ratification par une décision de I'associé unique ou, en cas de pluralite

d’associés par une Assembiée Générale Ordinaire ; et en tout autre lieu par décision de
’associé unique ou par décision unanime des associés.

ARTICLE 6- APPORTS - FORMATION DU CAPITAL- RENONCIATION

a) Apports

Il est fait apport a ia Société : ,

Par Monsieur David SIBONY de ia somme de trois cent cinquz:'nte euros,

Par Monsieur Adi GOLAN de fa somme de cent cinquante euros,

Soit 500 euros ( cing cent euros) “,

Cette somme de 500,00 euros a été déposée sur un compte ouvert ala BANQUE BNP
PARIBAS 96 avenue Victor Hugo 75116 PARIS »

au nom de la Société en formation, ainsi gu’en atteste un certificat de ladite Banque.

(s - ’
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Article 7— CAPITAL
/

Le capital social est fixé a la somme de 500 euros. { cing cent euros)
Il est divisé en 500 actions de 1 euro chacune, attribuées ;
- Monsieur David SIBONY ....vvvevreerrreccvcen e 350 actions .

- Monsieur Adi GOLAN ... veeerevvvvvveeeeeieeaens 150 actions

Les associés déclarent que ces actions sont toutes libérées intégralement.

Article 8 - Augmentation —Réduction du Capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit de toutes les maniéres autorisées par la loi, en
vertu d'une décision collective extraordinaire des associés ou d’une décision de l'associé
unique.

Article 9- FORME DES ACTIONS

(a) Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites au nom de leur
titulaire dans un compte tenu par la Société, conformément a la reglementation en
vigueur et aux usages applicables. Le cas échéant, la société peut désigner un
mandataire a cet effet.

(b) En cas de pluralité d'associés, les copropriétaires d’actions indivises sont représentés a
I'égard de la Société par un mandataire unique choisi parmil'un d'eux.

(c) Si une ou plusieurs actions sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient a
I'usufruitier pour les décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les decisions
extraordinaires, sauf notification contraire et conjointe signifiée a la Societé.

Article 10 ~ DROITS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans Vactif social, 2 une part nette proportionnelle a la quotité de
capital qu’elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs appaorts.
4
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Il pourra étre créé des actions de différentes catégories, pouvant bénéficier de droit de vote
double, de droit de vote simple ou dépourvues de droit de vote ; et/ou pouvant bénéficier
de droits aux dividendes qui pourront étre de nature différente. La création de ce type
d’actions sera prise par décision collective extraordinaire des associes.

Article 11 —AUGMENTATION DE CAPITAL,

Le capital de 1a Société peut étre augmenté, soit par création d'actions nouvelles, soit par
augmentation du nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation de créances
liquides et exigibles sur la Société par incorporation de réserves, de bénéfices ou de primes
d'émission, soit par apports en nature soit par conversion d'obligations.

| es nouvelles actions sont émises au pair ou a leur montant nominal ou augmentées d'une
prime d'emission.

l’associé unique ou I'Assemblée générales sont seules compétente pour décider, dans les
conditions de I’Article 16, sur le rapport du Président, une augmentation de capital.

Si I'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, par apport en nature ou fusion, I'Assemblée Générale statue a la majorité des
associés.

L'Assemblée Générale ou FAssocié unique peventt déléguer au Président les pouvoirs
nécessaires a l'effet de réaliser I'augmentation du capital, d'en constater la réalisation et de
nrocéder a la modification corrélative des statuts.

Article 12- CESSION DES ACTIONS

Les actions peuvent étre cédées. Cette cession intervient par virement de compte a compte
dans les livres de la Société, aprés communication a la Société par le cédant d’un justificatit
du respect des conditions légales et statutaires

Toute cession réalisée en violation des ces conditions est nulle de plein droit.

Les actions sont librement cessibles entre associés et entre conjoints, ascendants ou
descendants de ceux-ci, meme si le conjoint, ascendant ou descendan n’est pas associe

Clause d’agrément :

La cession ou la transmission des actions a un tiers étranger a la Société est soumise a
’agrément de I’Assemblée de la sociéte.

b . 7



Ce droit d'agrément s'applique a toute cession ou mutation, a titre onéreux ou gratuit, alors

méme que la cession aurait lieu, par voie d'adjudication publique, en vertu d'une décision
judiciaire.

Il est également applicable en cas d'apport en saciéte, d'apport partiel d'actif, de fusion ou
de scission, en cas de dévolution successorale ou de liquidation de communauté de biens et,
en cas d'augmentation de capital, il s'applique a la cession des droits d'attribution ou de

souscription, comme aux renanciations aux droits de souscription en faveur de bénéficiaires
dénommes.

La présente clause ne peut étre modifiée qu'avec I'accord de tous les membres fondateurs.
Information

Pour obtenir {'agrément, le cédant doit adresser a la Société une demande d'agrément par
lettre recommandée avec avis de réception, en indiquant les noms, prénoms et domicile du
cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée, ainsi que le prix offert.

Le Président notifie la demande d'agrément aux associés par lettre recommandée avec
accusé de réception dans un délai de 15 jours.

Droit de préemption des associés :

Chacun des associés dispose dés lors d’'un délai de 7 jours pour exercer un droit de
préemption sur les actions dont la cession est envisagee.

Dans I'hypothése ou plusieurs associés souhaitent exercer leur droit de préemption, les

actions cédées seront réparties au prorata de la part de capital des associés qui se sont
portés acquéreurs.

Décision d’agrément

Au terme de ce délai de 7 jours, si le droit de préemption n’a pas été exerce, le Président
convoque I'assemblée des associés dans les 15 jours pour qu’elle se prononce sur la ou les
demandes d’agrément dans les conditions de I'article 14 des présents Statuts.

Dans les 30 jours qui suivent la demande d’agrément initiale, le Président est tenu de
notifier au cédant I'acceptation ou le refus de la clause d’agrément.

A défaut, la demande est réputée acceptée.

Dans le méme délai, le Président notifie aux intéressés I'acception ou le refus de I"agrément.

Cette période pourra toutefois étre prolongée par décision du Tribunal saisi a la demande de
la Sociéte.

En cas d'agrément, la cession doit intervenir dans le mois de la notification ou de I'expiration
du délai d'un mois.

Si la cession n'intervient pas dans ce délai, la Société peut soumettre la cession a un nouvel
agrément.

Refus d’agrément.

X v,



En cas de refus d'agrément du cessionnaire projete, le cédant dispose d'un délai de quinze
jours a compter de la date de la notification de ce refus pour faire part a la Saciété du retrait
de sa demande.

A défaut d'un tel retrait, le Président est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la
notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par un actionnaire, soit par un tiers,
soit avec le consentement du cédant, par la Société en vue d'une réduction du capital.

Faute d'accord sur son montant, le prix des actions est déterminé par un expert choisi sur la
liste des experts prés le Tribunal dans le ressort duquel est situé le siege social d'un commun
accord entre le cédant ou le Président ou, a défaut d'accord, par ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce dans le ressort duquef est situé le siege social qui est saisi a la

demande de la partie la plus diligente, statuant en la forme des référés, par décision non
susceptible d’appel.

En vue de régulariser le virement de compte a compte au profit de 'acquéreur désigné par le
Président, le cédant sera invité, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
ou par acte extrajudiciaire, a signer I'ordre de virement et a percevoir le prix de cession, dont
le montant sera précisé par cette invitation et ce dans un délai de dix jours.

Pendant ledit délai, le cédant pourra encore faire connaitre a la Société son intention de
renoncer a la cession envisagée.

Si dans le délai imparti, le cédant n'a ni déféré a l'invitation, ni renoncé a son projet de
cession, 1a cession au cessionnaire sera régularisée par la signature du Président, la signature
du cedant n'étant pas requise.

La Société pourra recevoir le prix des actions a titre de dépot pour le compte du cédant, et
I'invitera sans délai a se présenter a I'endroit o sont détenus les fonds pour son compte.

Exceptions.

En application de Varticle L.228-23 du Code de commerce, et tant que cet article restera en
vigueur, la clause d’agrément n’est pas applicable en cas de succession, de liquidation des
biens de la communauté entre époux ou de cession, soit a un conjoint, soit a un ascendant
ou a un descendant.

Article 13 - PRESIDENCE
La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par decision de I’Associe Unique ou
par décision extraordinaire de la collectivité des Associes.

Sa rémunération est déterminée chaque année par décision de I’Associé unique ou par
décision ordinaire de la collectivité des Associés.

Le Président a également droit au remboursement de ses frais sur présentation de
justificatifs.

La durée des fonctions du Président est fixée par 1a collectivité des Associés ou par I'Associé
Unique. Elle peut étre déterminée ou indéterminée.

Le Président ne doit pas étre agé de plus de 75 ans. Sl vient a dépasser cet age, il est réputé
démissionnaire d’office.

(‘_{i
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Les fonctions du Président prennent fin par :

e atout moment par décision de 'Associé Unique ou par décision collective des Associés
réunis en Assemblée Générale extraordinaire,

* Jasurvenance duterme,

e |ademission,

* lalimite d’age,

* ['incapacité ou l'interdiction de gérer,

e [edécesou, s’il s’agit d’'une personne morale, la dissolution,
 |atransformation oula dissolution de la Sociéte.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président ou dirigeant en leur nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Est nommé en qualité de premier Président de la Sociéteé :

Monsieur David SIBONY demeurant 3 rue Davioud 75016 PARIS d

Si le président était dans Vimpossibilité d’exercer ses fonctions pendant une durée
supérieure a 90 jours, il serait pourvu a son remplacement pour la duree de son

empéchement par un suppléant désigné par les associés dans les conditions prévues a
I'article 16 des présents statuts.

Le Président est investi de tous les pouvoirs pour agir au nom et pour le compte de la Sociéte
dans la limite de I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président gui
ne relévent pas de I'objet social, 3 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances eétant exclu
que seule la publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

ARTICLE 14- NOMINATION ET POUVOIRS DU DIRECTEUR GENERAL

A

Un directeur général peut 8tre nommé par décision collective des associes.

Le Directeur Général engage la Société, sauf si ses actes ne relévent pas de I'objet social et
que la Société prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a les pouvoirs les plus étendus
pour agir au nom de la Société en toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs
spéciaux. Il a la signature sociale.

e 8



Le Directeur Général peut mettre les statuts en harmonie avec les dispositions impératives
de la loi et des réglements, sous réserve de ratification par une décision de I'associé unique
ou de la collectivité des associés représentant les trois quarts des parts sociales.

La rémunération du Directeur Général est fixée par une deécision de l'associé unique ou par
décision collective des associés prise aux conditions de majorité fixées par la loi.

Les devoirs, obligations et responsabilités du Directeur Général sont déterminés par les
textes législatifs et réglementaires en vigueur.

Le Directeur Général pourra déléguer expressément et spécialement son pouvoir a toutes
personnes qu'il jugerait utiles.

Le Directeur Général est révocable par une décision collective extraordinaire des associés. En
cas de pluralité d'associés, leur révocation judiciaire peut intervenir a la demande de tout
associé pour cause légitime grave.

Article 15 — ASSEMBLEE GENERALE D’ACTIONNAIRES OU DECISIONS DE LASSOCIE UNIQUE

15-1 Décisions de I'Associé unique
Lorsque la société ne comporte qu’un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs dévolus

par la loi et les présents statuts a la collectivité des associés.

Les régles relatives aux décisions collectives des associés {convocations, votes, majorite), ne
sont pas applicables.

L es Commissaires aux comptes sont avisés dans les meilleurs délais de la decision prise par
[’associé unique

15-2 Convocation des Assemblées

L'Assemblée Générale est convoquée, soit par le Président, soit par le Conselil
d’Administration soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs Associés réunissant 5% au moins du

capital.
Elle peut également étre convoquée par le Commissaire aux Comptes.
Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le ou les liquidateurs.

L'Assemblée Générale est réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

La convocation est faite 15 jours au moins avant la date de l'Assemblée {délai courant a
compter du lendemain de la date d’envoi de la convocation, et le jour de I’Assemblée étant
pris en compte dans le délai), soit par lettre, remise en main propre contre émargement, ou

9
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adressée par voie postale recommandée avec accusé de réception, a chaque Associé, soit
par tout autre moyen permettant d'établir 1a preuve et la date de la convocation.

15-3 Ordre du Jour
L'ordre du jour de I'Assemblée est arréte par I'auteur de la convocation.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour. Elle
peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder a leur remplacement.

15-4 Admission aux Assemblées- pouvoirs

Tout Associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, des lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

15-5 TENUE DE L'ASSEMBLEE — BUREAU — PROCES-VERBAUX

Une feuille de présence est émargée par les Associés présents et les mandataires, a laquelle
sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le
bureau de I'Assemblée.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un dirigeant spécialement
délégué a cet effet par I'Assemblée, ou par l'auteur de 1a convocation.

A défaut, I'Assemblée élit elle-méme son Président.
L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le Secrétaire et établis sur un registre spécial. Les copies et extraits de ces
procés-verbaux sont valablement certifiés par I'un des deux.

15-6 uorum

Les consultations des Associés, sous quelque forme que ce soit (Assemblées, Consultations
écrites, ou Acte sous Seing Privé), ne seront valablement faites, et les décisions
carrespondantes valablement prises, qu’aux conditions de quorum et majaorités ci-apreés.

Le quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social, le tout
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la Loi ou des
présents Statuts.

Les consultations ordinaires des Associés ne peuvent valablement intervenir que sous
réserve de la réunion du quart des actions représentatives du capital social sur premiere
consultation/convocation, et sans  condition de quorum sur  seconde
consultation/convocation.

10
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Les consultations extraordinaires des Associés ne peuvent valablement intervenir que sous
réserve de la réunion du tiers des actions repréesentatives du capital social sur premiere
consultation/convocation, et du guart desdites actions sur seconde
consultation/convocation.

15-7 Majorités

Chaque action donne droit a une voix.
Les décisions ordinaires des Associés sont adoptées a la majorité simple des voix des
Associés présents ou représentés.

Les décisions extraordinaires des Associés sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix
des Associés présents ou représentés.

15-8 Vote
Lors de la tenue des Assemblées Générales, le vote s’exprime a main-levée, ou par appel

nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu’en décident le bureau de I'Assemblée ou les
AssOciés.

Article 16 -~ DECISIONS COLLECTIVES (décisions des actionnairas

Doivent étre prises par I"Associé Unique ou la collectivité des Associés, les decisions
suivantes :

1. - Statuant ala majorité ordinaire en cas de collectivité des Associés :
Doivent étre prises a la majorité ordinaire susvisée les décisions suivantes ;

e f{ransfert du siége social et création de Succursales,

e npnomination des Commissaires aux Comptes,

e approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

e ratification des conventions réglementées visées a l'article L. 227-10 du Code de
Commerce,

2. - Statuant a la majorité extraordinaire en cas de collectivité des Associés :
Doivent étre prises a la majorité extraordinaire susvisée, les décisions suivantes ;

e augmentation, réduction et amortissement du capital, suppression du droit préférentiel
de souscription,

* fusion, scission ou apport partiel d’actif soumis au régime des scissions,

e émission d’obligations,

* fransformation en une Société d’une autre forme,

 foutes décisions entrainant la maodification des Statuts, autres que celles visées aux
Par. 1.

* prorogation de la durée de la Sociéte,

e dissolution de la Saciété,
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* pomination du Liquidateur apres dissolution de la S.A.S,,
 approbation des comptes annuels en cas de Liquidation.

¢ Nomination etrévocation du Président et du ou des Directeurs Généraux
* Nomination et révocation des Directeurs Généraux délégués

Toutes autres décisions relevent de la compétence du Président, comme dit a I'article 13,
sans préjudice de la faculté pour celui-ci de les soumettre a décision de I'Associé Unigue ou
décision collective des Associés.

Article17- EXERCICE SOCIAL

(a) L'exercice sociale commence le 1 JANVIER et finit le 31 DECEMBRE.

(b} Exceptionnellement, [e premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31
décembre 2017. En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de

formation et repris par la Société seront rattachés a cet exercice.
/

Article 18-COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
nommes. lls exercent leur mission de contréle conformément a la Loi. Les Commissaires aux
Comptes sont désignés pour six exercices.

Article 19 - BENEFICES DISTRIBUABLES

Dans les six maois suivant la cloture de I'exercice social, le Président réunit les associés en
assemblée générale.

Ces derniers se prononcent sur |‘approbation des comptes de l'exercice échu et sur
I"affectation du résultat dégagé au cours de 'exercice

§’il existe un bénéfice distribuable, les associés décident de I'affecter en réserve ou de le
distribuer sous forme de dividendes aux porteurs d'actions, a proportion de la part de capital
social qu’ils représentent.

ARTICLE 20 - PROROGATION

Un an au moins avant l'expiration de la durée de la Sociéte, I'associe unique ou la collectivité
des associés, doit décider s'il y a lieu de proroger la Société.
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ARTICLE 21 -CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

(a) Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, I'associé unique ou, en
cas de pluralité des associés, I'assemblée statuant a la majorité requise pour la
modification des statuts, décide dans les quatre mois qui suivent l'approbation des

comptes ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la
Société.

(b) Sila dissolution de la Société n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé
par la loi, réduit d'un montant égal au montant des pertes qui n'ont pas pu étre
imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas éeté
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

(c} Laréduction du capital a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée

que saus la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener
celui-ci au moins a ce montant minimum.

(d) En cas d'inobservation des prescriptions qui précédent, tout intéresse peut demander
en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'‘ont pu
délibérer valablement. Toutefais, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au
jour ou il statue la régularisation a eu lieu,

ARTICLE 22 - TRANSFORMATION

La Société peut étre transformée en société d'une autre forme si elle comporte le nombre
minimum d'associés requis pour la forme de société qu'elle entend adopter. La décision de
transformation est prise par la collectivité des associés statuant aux conditions de majorite
nrévues pour la modification des statuts. Toutefois, la transformation en societé en nom
collectif, en commandite simple, en commandite par actions ou en société anonyme, exige
I'unanimité des associeés.

ARTICLE 23 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

(a) La Société est dissoute a l'arrivée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation
réguliére, et a la survenance d'une cause légale de dissolution.

(b) St la Société ne comprend qu'un seul associé personne morale, la dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la loi, |a
transmission du patrimoine social a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.
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Les créanciers de la Société peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de
trente jours a compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette
I'opposition ou ordonne, soit le remboursement des créances, soit la constitution de
garanties si la Société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission du
patrimoine social a l'associé unique n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne
morale qu'a l'issue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque lI'opposition a éte
rejetée en premiére instance ou que le remboursement des créances a été effectué ou
les garanties constituées.

(a) Sila Sociétée ne comprend qu'un seul associé, personne physique, ou si elle comprend
au moins deux associés, la dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine sa
liquidation. Cette liquidation est effectuée dans les conditions et selon les modalités
déterminées par les textes legislatifs et réglementaires en vigueur au moment de son
ouverture. La liquidation est assurée par un ou plusieurs liquidateurs associés ou non,
nommeés par la collectivité des associés statuant a la majorité des parts sociales. Apres
remboursement du montant des parts sociales, le produit net de la liquidation est

réparti entre les associés proportionnellement au nombre de parts sociales leur
appartenant.

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre la Société et I'associé unique ou entre la Société ou les associés ou entre les
associés eux-mémes, au sujet d'affaires de la Société ressortiront des tribunaux compétents.

Article 25 -~ATTRIBUTION DE COMPETENCE

En cas de litige dans I'application des présents statuts, les contestations seront portées
devant le Tribunal dans le ressort duquel se trouve le siege social de [a société.

Article 26- ACTES ACCOMPLIS PENDANT LA PERIODE DE FORMATION DE LA SOCIETE

Les actes réalisés au nom et pour le compte de la société en formation sont annexés aux
présents statuts

IIs sont réputés repris au nom et pour le compte de la société immatriculée.

A ce titre la société prend en charge les divers frais, droits et dépenses engagés pour sa
constitution.
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Si la société venait a ne pas étre immatriculée, les actes et frais exposés sont réputes avoir
été accomplis par leur auteur, agissant pour son compte personnel.

Article 27 — PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Président a I'effet d’accomplir toutes les formalités prescrites
par la loi en vue de l'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétes
et notamment a l'effet d'insérer l'avis de constitution dans un journal habilité a publier les
annonces légales.

Fait a Paris en 4 exemplaires originaux le 28 mars 2016

Signatures des associés

Monsieur David SIBONY -

Monsieur Adi GOLAN

15



