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FONCIERE ET IMMOBILIERE DU CREDIT MUTUEL RCSN° 322 965
Société anonyme au capital de 10.210.350 euros
Siege social : 46 Rue du Port Boyer - 44300 NANTES
B 388 291 429

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL
D' ADMINISTRATION DU 11 OCTOBRE 2001

L.'an deux mille un, et le onze octobre, les Administrateurs de la Société anonyme Fonciere et Immobiliere
du Crédit Mutuel se sont réunis 42, Quai de Versailles a NANTES (Loire-Atlantique), sur convocation de
leur Président.

Sont présents ou représentés :

- Monsieur Bernard MORISSEAU, Président,
- Monsieur Philippe BEAUPERE,

- Monsieur Michel BERNARD,

- Monsieur Elie BOURDEAU,

- Madame Andrée HABRIAS,

- Monsieur Jean LE GUEN,

- Monsieur Alain PERAIS.

Etaient absents excusés :

- Monsieur Guy HALAILS,

- Madame Jacqueline PERRONNEAU,

- La CAISSE FEDERALE DE CREDIT MUTUEL DE LOIRE ATLANTIQUE ET DU CENTRE OUEST,
représentée par Monsieur Pierre WICKER,
La COMPAGNIE FINANCIERE DE CREDIT MUTUEL, représentée par Monsieur No&l ROUDAUT.

Assistaient également au conseil :

- Monsieur Guy LEZIER, Directeur Général,
- Monsieur Christian LECAT,

- Monsieur Jean-Marc PERTUE,

-  Monsieur Gilles CHAPELEAU,

- Monsieur Yves HUNAULT,

- Monsieur Dominique de LAVENERE,

- Monsieur Eric GUIHO,

- Madame Isabelle DESMARS.

Monsieur Bernard MORISSEAU, préside la séance en sa qualité de Président du Conseil d"Administration.
Il constate que d'aprés le registre de présence signé par les Administrateurs, le Conseil réunit la présence
effective de plus de la moitié des administrateurs et qu'en conséquence il peut valablement délibérer.

Le nombre des administrateurs présents s'éleve & sept sur un fotal de onze.

Puis, il rappelle que le conseil est appelé a délibérer sur les questions suivantes figurant a I'ordre du jour :

- Démission d'un administrateur - Cooptation d'un nouvel administrateur,
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s ACTLUNNARIAY FILCA - DEMISSION D'UN ADMINISTRATEUR - COOPTATION
DUN NOUVEL ADMINISTRATEUR

Le Président MORISSEAU informe les administrateurs que par courrier du 22 juin 2001 la Compagnie
Financiere du CREDIT MUTUEL faisait part a la FICM des modifications intervenues dans ['organisation
juridique de son groupe.

Il en résulte que la participation que détenait la Compagnie Financiére du Crédit Mutuel de Bretagne dans la
FICM (12,5 % du capital) a été transférée au profit de la Compagnie Financiére du Crédit Mutuel au moyen
d'un apport partiel d'actif de la premiére & la seconde & effet du 1°" janvier 2001,

La Compagnie Financiere du Crédit Mutuel, nouvel actionnaire de FICM, se trouve de ce fait substituée dans
les droits de la Compagnie Financiére du Crédit Mutuel de Bretagne.

En conséquence, la Compagnie Financiére du Crédit Mutuel de Bretagne a informé notre société de sa
démission du poste d'administrateur qu'elle occupait au sein de notre Conseil d' Administration,

Le nombre d administrateurs encore en fonction restant supérieur au minimum légal, nous vous proposons de
procéder a la nomination provisoire de la Compagnie Financiére du Crédit Mutuel en qualité d'administrateur
nar cooptation.

Le Conseil d’Administration aprés discussion et échanges de vues, prend acte :

e De l'apport, par la Compagnie Financiére du Crédit Mutuel de Bretagne des titres qu'elle détient dans
le capital de la FICM, a la Compagnie Financiére du Crédit Mutuel et en conséquence de !'entrée de
cette derniére au capital.

* De la démission de la Compagnie Financiere du Crédit Mutuel de Bretagne de son poste
d’administrateur a compter de ce jour.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil, a I'unanimité, décide de coopter, en remplacement de la Compagnie
Financiere du Crédit Mutuel de Bretagne, et sous réserve de ratification par la prochaine assemblée
générale :

- La Compagnie Financiere du Credit Mutuel dont le siége est & LE RELECQ - KERHUON (29480) - 32 rue
Mirabeau, pour une durée allant jusqu'a I'issue de |'assemblée générale appelée & statuer sur les
comptes de |'exercice clos en 2004 et qui se tiendra en 2005.

Le conseil d'administration prend acte que la Compagnie Financiére du Crédit Mutuel sera représentée au
conseil par Monsieur Nogl ROUDAUT

Plus rien n'étant a |I'ordre du jour, la séance est levée.
Il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le président et un
administrateur.

CERTIFIE'CONFORME
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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE
MIXTE DU 31 OCTOBRE 2001

L'an deux mille un, et le trente et un octobre, a 10 Heures, les actionnaires de la société se sont réunis en
assemblée générale mixte, au siége social, sur convocation du conseil d' administration.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de |'assemblée en entrant en séance.
Monsieur Bernard MORISSEAU préside la séance en sa qualité de président du conseil d'administration.

La CFCMLACO et la Compagnie Financiere du Crédit Mutuel, les deux actionnaires, présents et acceptants,
représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix, sont appelés comme
scrutateurs,

Monsieur Eric GUIHO est choisi comme secrétaire.
La sociéte KPMG AUDIT, commissaire aux comptes réqulierement convoquée, est absente et excusée.

La feuille de présence, certifiée sincéere et véritable par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent actions, soit le tiers
au moins des actions ayant droit de vote.

En conséquence, |'assemblée est réqgulierement constituée et peut valablement délibérer.
Le président dépose sur le bureau et met d la disposition des actionnaires :

- la feuille de présence a |'assemblée,

- les pouvoirs des actionnaires représentés ainsi que les formulaires de vote par correspondance,
- les copies des lettres de convocation des actionnaires,

- la copie et le récépissé postal de la lettre de convocation du commissaire aux comptes,

- le rapport du conseil d' administration,

- le rapport special du commissaire aux comptes,

- le texte des résolutions proposées a |'assemblée.

Puis le président déclare que le rapport du conseil d'administration, le rapport spécial du commissaire aux
comptes, le texte des résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prevus par la
loi et les reglements ont été tenus a la disposition des actionnaires, au siége social, a compter de la convocation de
I"assemblée.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le président rappelle ensuite que |'assemblée est appelée a statuer sur I'ordre du jour suivant :

Au titre de l'assemblée générale ordinaire :

Ratification de la cooptation d'un administrateur.



Au titre de 'assemblée générale extraordinaire :

- Décision a prendre concernant une éventuelle augmentation de capital d effectuer dans les conditions prévues
a l'article L 443-5 du code du travail.

- Augmentation du capital social en numéraire.

- Suppression du droit préférentiel de souscription au profit de personnes dénommées.

- Modification corrélative des statuts.

- Pouvoirs a donner au conseil d'administration,

Le président donne lecture du rapport du conseil d'administration. Lecture est également donnée du rapport
special du commissaire aux comptes.

Cette lecture terminée, le président ouvre la discussion.

Personne ne demande la parole.
Le président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

AU TITRE DE L 'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE :

PREMIERE RESOLUTION

L' Assemblée Générale ratifie la nomination par cooptation en date du 11 octobre 2001, de la Compagnie Financiére
du Credit Mutuel, en qualité d'administrateur pour une durée allant jusqu'a |'issue de i'Assemblée Générale
statuant sur les comptes de |'exercice 2004 et qui se tiendra en 2005,

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

AU TITRE DE L 'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE !

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d' Administration, connaissance prise
des dispositions de l'article L 225-129 du Code de Commerce modifiées par la Loi du 19 février 2001 sur
I'Epargne salariale, et constatant que le capital social est entiérement libére, décide d'augmenter le capital social
qui est de 10.210.350 euros divisé en 680.690 actions de 15 euros chacune, entierement libérées, d'une somme
de 6.960 euros et de le porter ainsi a 10.217.310 euros par la création et ['émission de 464 actions nouvelles de
numeraire d'un mentant nominal de 15 euros chacune.,

Cette augmentation de capital, réservée aux salariés de la société, est effectuée dans les conditions prévues 4
I"article L 443-5 du Code du travail.

Ces actions nouvelles seront émises au pair.
Elles seront libérées en totalité a la souscription.
Chaque souscripteur devra libérer sa souscription en espéces.

Les actions nouvelles seront créées jouissance du jour de la réalisation de |'augmentation de capital.

Pour le surplus, elles seront, des leur création, completement assimilées aux actions anciennes, jouiront des mémes
droits et seront soumises a toutes les dispositions des statuts et aux décisions des Assemblées Générales.

L augmentation de capital ne sera pas réalisée si le montant des souscriptions regues n'atteint pas la totalité de
I"augmentation de capital ou le trois-quarts de cette augmentation, si le Conseil le décide.

Les salariés de la Société feront leur affaire de la répartition entre eux des actions d souscrire. Ils établiront
une liste des souscripteurs qui sera déposée au siege social dans le délai de souscription prévu, accompagné du
montant de leur souscription,

Les fonds versés a | appui des souscriptions seront ensuite déposés au Crédit Mutuel Centre d'Affaires.

Cette résolution ne recueillant aucune voix n'est pas adoptée.



TROISIEME RESOLUTION

L' Assemblée Générale confére tous pouvoirs au Conseil d' Administration pour fixer les dates d'ouverture et de
cloture de la souscription, informer les salariés de la Société, procéder & la création d'un Plan d'Epargne
Entreprise, clore par anticipation la souscription dés que toutes les actions auront été souscrites, recueillir les
souscriptions, recevoir les versements de libération, effectuer le dépdt des fonds dans les conditions légales,
constater toute libération par compensation, s'il y a lieu, prendre toutes mesures utiles et remplir toutes
formalités nécessaires pour parvenir & la réalisation définitive de |'augmentation de capital décidée.

Il est autorisé a modifier corrélativement les statuts de la Société.

Cette résolution ne recueillant aucune voix n'est pas adoptée.

QUATRIEME RESOLUTION

L 'assemblée générale extraordinaire, apres avoir entendu la lecture du rapport du conseil d'administration et du
rapport spécial du commissaire aux comptes décide, sous la condition de |'adoption de la cinguieme résolution
relative a la suppression du droit préférentiel de souscription, d’augmenter le capital de 695.250 Euros pour le
porter de 10.210.350 Eures a 10.905.600 Euros, par émission au pair de 46.350 actions de 15 euros chacune, &
libérer en numéraire a I'exclusion de toute compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société.

Les actions nouvelles seront libérées en totalité lors de la souscription.

Les souscriptions et les versements seront regus au siége social au plus tard le 30 novembre 2001, Si d cette date,
la totalité des souscriptions et versements exigibles n'a pas été recueillie, la décision d'augmentation de capital
sera caduque.

Les fonds versés a |'appui des souscriptions seront déposés dans les huit jours de leur réception au Crédit Mutuel
Centre d'affaires.

Les actions nouvelles qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires seront assimilées aux actions
anciennes et jouiront des mémes droits & compter de la date de réalisation définitive de |'augmentation de capital,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L assemblée générale extraordinaire, connaissance prise du rapport du conseil d'administration et du rapport
spécial du commissaire aux comptes, décide de supprimer le droit préférentiel de souscription des actionnaires et
de reserver la souscription des actions nouvelles & :

- la Caisse Fedérale de Crédit Mutuel LACO, Société anonyme coopérative

a capital variable ayant son siege social 46, rue du Port Boyer 4 Nantes,

A CONCUIT@NECE L@ ...ttt eeteeeeeeeeeteeeasaatessssesesntsnsstasssesssreseesessssesessessesesasaesaseenaneasasensase, 40.556 actions
- la Compagnie Financiere du Crédit Mutuel, Société Anonyme au capital

de 715.000.000 Euros, ayant son siége social 32, rue Mirabeau -

29480 LE RELECQ-KERHUON. G CORCUITENECE A ..o eee oo ee e eeeseaenaneanns h.794 actions.

O Qe e s e e e —— e et e et ———— ., ————— 46.350 actions.

Cefte resolution, mise aux voix, est adoptée a |'unanimité, étant précisé que les actionnaires bénéficiaires
de /a suppression du droit préférentiel de souscription n’ont pas pris part au vote.



SIXIEME RESOLUTION

En conséquence de |'adoption des résolutions précédentes, et sous la condition suspensive de la réalisation
définitive de |'augmentation de capital, I'assemblée générale décide de modifier comme suit les articles N® 6 et 7
des statuts :

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est rajouté en fin d article la mention suivante :

- lors de |'augmentation de capital décidée par |'assemblée générale extraordinaire du 31 octobre 2001 une
somme de 693.250 Euros par émission de 46.350 actions nouvelles de 15 euros souscrites en numéraire.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social est fixé 4 la somme de DIX MILLIONS NEUF CENT CINQ MILLE SIX CENTS
(10.905.600.) EUROS. Il est divisé en SEPT CENT VINGT SEPT MILLE QUARANTE (727.040) actions de
QUINZE (15) euros chacune, de meme catégorie.

Le reste est sans changement.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a /'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délegue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes et
particulierement a Isabelle DESMARS a !'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a !'unanimité.

L ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le président déclare la séance [evée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces-verbal qui, apreés lecture, a été signé par les membres du
bureau.

Certifie conforme
Le president

v



FONCIERE ET IMMOBILIERE D CREDIT MUTUEL
FICM

Societe Anonyme au capital de 10.905.600 EURQOS
Siege social : 46, rue du Port Boyer — 44300 NANTES
RCS NANTES B 388.261.429.

STATUTS

Mise a jour du 31 octobre 2001

Certifie conforme



TITRE 1

FORME - DENOMINATION- OBJET
SIEGE ~ DUREE

Article 1 - FORME

Il existe, entre leag Propriétairesg deg actions crasdeg Ci-aprés et de touteg celles
qui. 1le Serajent ulté‘rieurement, une Sociéteé Anonyme regie par les loig et

réglements en vigueur Rotamment par 1a 1o% du 24 juillet 1966, ainsj que par les
Présents statutg.

Article 2 - DENOMINATION

- la prise de Participation, Bous toutes formeg et Par tous moyens, Dotamment pay
voie d‘’achat C1  souscription d’actions ou de tous autres droitg Sociaux,
d’apports ou de fusionp,

- dans touteg entrepriges, 8OCiétés oy groupements ayant pour objet 13

réalisation d’opérationsg d’ aménagement., l’assistance 3 majtrige d’ouvrage,

la Promotion immcbiliére, le lﬂtiEEemant, la gestion ou Ia Ltransaction
immnbiliérE;

- et plus généralegent dans touteg enireprises, 80C1&€tés oy groupements
exXercant toutes activitég économiques, financiéreg ; Commerciales,
industrielles, mobiliérag oy immobilidres,

- la gestion de toutes Participations dang toutes sociates financiéres,

Commerciales, :-Lr:uczlustr:"uan.lles4r ou immobiliéresg francaises oy étrangéres, cotées ou
Don cotéeg,

- la  gestion adminigtrative et la gestion gy Personnel], l’assistance
administrative, Comptable, technique, commerciale at financiére, 1, Prestation

de tous 8ervices ay bénéfice deg BOoCcliétég filiales ou apparentées oy de toutes
autresg Bociéteg,

- le dépste, 1'acquisit:ic:~n, la propriété et la mise en valeur, par toug moyens, de
tous brevets, marques, procédag techniques, droits de Dropriétga industrieile ou
littéraire et artistique,



. o
. Le siége de 1a Sociétd est 3 Nantes (Loire-Atlantque),
I} peut étre
trophe, par upe

Article 6 - APPORTS

Il a ete apporté au capital de la société

TITRE II
CAPITAL - ACTIONS

- lors de la constitution, une somme de 3.600.000 francs.

- lors de l'augmentation de capital décidée par

lassemblée générale extraordinaire du 28 janvier 1994, une

somme de 10.320.000 francs par émission de 103.200 actions nouvelles 100 Francs chacune.

- lors de l'augmentation de capital décidée par I'assemblée générale extraordinaire du 5 juin 1998, une somme
de 15.000.000 francs par compensation de créances certaines liquides et exigibles.

- lors de l'augmentation de capital décidée par la seconde assemblée générale extraordinaire du 5 juin 1998,
une somme de 9.640.000 francs par prélévement sur les réserves.

- lors de 'augmentation de capital décidée par I'assemblee générale du 27 aolit 1999 une somme de 5.509.000

francs par émission de 55.090

actions nouvelles de 100 Francs souscrites en numéraire.

- lors de l'augmentation de capital décidée par assemblée générale du 30 juin 2000 une somme de
24.000.000 Francs par émission de 240.000 actions nouvelles de 100 francs souscrites en numeéraire.,

- lors de l'assemblée générale mixte du 8
ajustement a la baisse 3 l'euro inférieur.

juin 2001 la valeur nominale des actions a été convertie en euro avec

En conséquence, le capital social a été réduit d'une somme de 1.093.494,45 francs, soit 166.702,15 euros pour

étre ramené a 66.975.505,55 francs, soit un

reduction & un compte de réserve indisponible.

capital de 10.210.350 euros, par affectation du montant de cette

- lors de l'augmentation de capital décidée par l'assemblée générale extraordinaire du 31 octobre 2001 une
somme de 695.250 Euros par émission de 46.350 actions nouvelles de 15 €uros souscrites en numeraire.



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

1 - Lle capital socCial est fixé a Ia sSomme de DIX MILLIONS NEUF CENT CINQ MILLE sIX CENTS
(10.905.600.) EURGCS. I est divisé en SEPT CENT VINGT SEPT MILLE QUARANTE (727.040) actions de

QUINZE (15) euros chacune, de méme catégorie,

2 - Chaque Administrateyr doit &tre propriétaire d'un nombre d'actions fixé 3 un.

¢, de plcin: droit et sans quil soit besoin de procéder 3 upe formalité quelconqgue, e

' exigibilig Sans préjudice de J'ac.
A 1 - & * ' e ac
Qon Personnelie que Ia Soci€té peut exercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures




_ itier dans Jes Assemhiées Générales
[ _ 2U-propriétaire dans Jee Assembléeg Générales Extraordinas s.
Cependant Jeq 2clonnaires peavent convenir et

actions J'ndrvises,
ns,
& ell.Crg C A ImSTON T wl]ONS
é ~- La Propristg des acaons résulies J
es 43 y

. €galement gy
“Omple mentionng sar |}
tres snur Justification de-la mutag

¢ registre des
Qon dang lag condiione Iégalesf



Cette acquisition a ley moyennant un prix qui, & défant d'sccard éncre les parties, est
déterminge par voie ‘d'expertise dans les conditions prévues z larticle 18434 du Code

D &2s d'apport en sociétd, de donmation, d'anport pariie] d'actif, de fusion ou de
scission ' |

et dune maniire genérale 2 toute opération rentrafnant atiribution oy ransfert de



L L ‘H

% - Chaque fois quil est nécessaire de Posséder un certain nombra d’actions pour exercas un
droit quelccngue, en cas d'échange, de regroupement on d'atiribution de Hires, ou lors
d'une EugZmentation on d'une rédueson de ezpital d'ene fusion ou de toute autre opérafion, . -
les adctionngiyes Possédant un nombyre d'actions inférienr 3 ceiui- requis, pe peuvent




mandzat de cellowe

Lorsque lo Personne morzle révoque son représentant elle est tenue de notifier cstia,
4vocaton a 12 Sociéts, sang délai, par lettre recommandéa et de désigner gelon les mémes
*aodalitds qn Bouveaun représentant permanent ;1 en est de méme en eas de décés ou de

démission &n représentant permanent. '

Un adminisirategy bersonne physique me peut 2ppartenir simul‘:‘.a.némgnt & plus de huit
Conseilg d‘A.dmj_tﬁsi:raﬁun ou Conseils de Surveillance de Sociétés Anonymes ayant leur
slége en Frznee métropolitaing, sauf les exceplions prévues per la Iof.

Tout adm-?n{qtra:eu: personne physigue qui lorsqu'il accéde 2 Ul nouvean mandat se
ouve en InTracHon avec les cispositions de l'alinée précédent, doii, dans les trois mois de
& NominatHon, g démetire de 'nn de ses mardats. 4 défaut, il ect réputé s'dtre démis de

SO0n nouvegn mandat




3 -Vacance- Cooptation

En cas de vacanes par déeés on démission d'un ou plusieurs siéges d'adm.inismteur_s, le
Conseil d'Administration peut, entre deur Assemblées Générales, Drocéder 2 Ges
nominzations A tiive Provisoire, . : - :

* .

cou€es par le Conseil d'Administration Sont soumises 3 Ia
inaire. A défant de ratificaiq
Ons prises et les ges sompli X



Le Président Directeur Général ne doit pas étre ig£ de plus de soixante dix 2ns. S vient 2
dépasser ecet &ge, il est réputd démissionnaire d‘aﬁce:

" un ou deux Vice-Présidents : ' o " "
- un secreétaire qui pent &tve choio en dehors des admmst:‘&teurs et des actionnaires,

En cas d'absenes dn Président, la séance-du Conseil est présidée par le Yice-Président le

correspondantea.

En czg d'empéchement temporaire, cette délécation est donnée pour une durée Hmitée et
rencuvelable.’ -

En cas de décés, elle vort Jusqu's I'élection du nouveau Président.

Les délibérations Sent prises aux conditions de quorum et da majorité prévues parla Lo
En eas de Partage des voix, celle du PrésiGent de la sé=nce est Prépondéranta, :

La S0mpétence du Conseil d'Administration s'étend A tous acteg d'adminjstmﬁan ef méme
de disposition qui ne sont pas expressément réservés a I'Assemblée Générale par 1a Loi et
Parles preésenss statots,



Le -Conseil d'Administration peut consantir & tous mandatzires de son Choix touteg
délégatons de pouvoirs dans la limite de cenx qui-lui sont conférés par 1a Loi et par leg

. Présents statuts.

Le Conseil a’Administration peut établir tout réglement intérieur aﬁ’éren_t a I'ﬂrg‘anisaﬁun
interne de la Sociéid. |

20 « ol S

L'Assemblée Générale, statuant sous sa forme ornmalre, Jpowrra nommer, pour une’ dorda
de trois années, des Censenrs su Conseil d'Administration. Les Censeunrs powrront étre
choisis parmi des personnes non actionnsires.

Les Censeurs disposeront d'une voie consultative lors c}es déﬁbéra‘ginns du Conseil
dAdministration et ne pourront pas simmiscer dans 1a gestion de la Socidts.

La convocation des Censeurs sux réunions du Conseil dAdminisiration se fait asns les

cenditions prévues & Il'article 18 des présents statuts relatif & le convocaticn des
Administratenrs,” | ' -

Les fonchHons de Censeur ne seront pas rémunérées.

riicle 21 - DIRECTION GENERATE - DELEGATION DR POT; RIRS « STGNATTUR.

SOCIALT
1.+ Le Président dn Conseil d Adminisiretion é.ssr:me, sous sa responsabilité, la Direciiopn

.générale de la Socidts, I la représente dans ses rapports avee les Hers, avec les pouvarrs les

plus étandus, sous Téserve toutefois des pouvoirs expressément attribuds par la Loi ane

. Asgsemblées Générales et au Consesl d'Administretion, a.um que des dispositions de 12 Loi

-que 1a seule publication des statuts suffise & constitaer cetts preuve,

Dans ses rapports avee leg tiers, le Président engage la Société méme par les ectes qui ne
révélent pas de Uobjet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le Hers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer, compte tenu des drconstanices, étant evoly

Sous cefte réserve, le Conseil d'Adminisiration peut déléguer & son Présiden: Jes pouvoirs

" quil juge necessaires, avee facultd de substtner pardellement dans ces pouvoirs autant de

mendataireg qu'il avisara. ‘

.

2- Sexr ]z Propesition du Président, le Conseil d'Administration Peul nommer ta ou
Plusieurs Directeurs Généranx dans les conditions prévues par la Loi.

Les_Dir&cteurs GEpnéranx sont obligatoirement des personnes paysiques. Iis peuvent étre
choisis parmi les-adminisirateurs ou en dehors ¢ et

‘Le on leg Directarrs Cénéraux, ne doivent pas étre: 2ges de pius de soixanie cng zns. Si un

}"r"\-—

Directeur Généra] en fonctions vient & dépasser cet Age, il est réputé démissionnaire,

Les Directeurs Généraux sont révocables & tout moment par le Conseil d'Administration,
sur la proposition du Président : en cas de déces, démission ou révocation de celui~d, ils
conservent, sauf déeision contraire du Conseil, leurs foncHons et leurs atiributions jusqu'a
la nomination du nouveau Président.



En'aceorg
des pouvoirs délégnés anx Direc

Lorsqu'en Dire cteur

G€nérz] es’.’.;. acministrateur, la durda de ses fon
c&ﬂg de son mandat.

Ariicle 2o . LM ITNER A

QN DES ADMINISTRATEDRS. T
LBECTEURS (O

CRESTDENT DE
FRATUX PDES MANDATATRES IT NSETT. TYAT ANISTR AT N

1- L'Assamblee

teurs, en rémunération de leu.r_*
activité, unae SOmme fixe annnueile, & titre de jetons de Présence. La Cansei]
d'Adminisiration répartit cetta rémunération librement entre ses

2~ La rémunération du i ] Adm.in.istra_tion et celle du on 4
Directanrs Généranx est d¢ 3 ;
Proporiionnelle, oy a Ia foi

1t ; & I'approbation de
inaire dans les conditions prévaes & Farticle 23 des statufs,

. Aficle 23 . A% ™ LNIEY T.A SOCIETE B IN_ADMIN LS ATHIOR O T3
% -
Les tonventions qu.{-peuven.. etre passées entre 1z Socists et I'un de ses adminisirateurs on

ecteurs Géndrapg~ SOnt soumises gux formalités g autorisation et de contréle prescrites

Par la Loi. .
Sant egalemant SOUImmises 4 antorisation préalable les conventions Intervenact entre la
€ ef une autre entreprise, si l'un des administrateurs oy Directeurs Générans de lz
Socidtd est_prnpriétaire, associé indéfiniment responsable,

Directens Gén

gérant, adm.inistratem-,
€ral, membre du Directoire ou du Conseil de Surve '

s Commissairas aux Comptes Htulajres SODt nommeés et exercent leur
ISsion de controle conformément 2 la Loi,
Ils omt poyar ission perms
véri



a

L

ITITREIV
ASSEMBELEES D'ACTIONNAIRES
. QAQ S

Les Assempbléeg Spéciales rénrissant les titolzires dacons dune eatéenrie déterminga
bour stztuer sur une modification des drojis des-acHons de cetie catégorie,

Les délibérations des Assemblées Générales odligent tous les aclonnaires, mame absents
dissidents on ncapahles, '

wlicle 26 - CONY SLION BT RETINTON DR AN MBTRES GRNTETR 4 o

Les Assemblges Générales sonz convoqﬁées soit par le Consail’ d'Aﬂrn‘?n‘?sz-atian ow, X

.. A&faut, par le oy les Commissatres apx Comptes, soit par v mandataive désigné par la

Président dg Tribunal de Comtnerce statuant en référé 2 la demande dun on Plusienrs

v .

| achionnaires Témmissant Je dirigéme gt moins gu capital,

- Pendant la période de Hqujdation, les Assemblées SONL convoquées par: le ou leg

Lquidatenrs, Tes Assemblées Générales sont Teunis au sidge social oy en tout antre lien
Indiqué dang Pavis de convocation. . ‘




S pouvorrs donnés & chaque mandataire et le cae échéant leg
form *S 4& vote par correspondancs. Elle est certifiée exacta Par le bureau de
I'Assermblee

Sont présidées par le Président du Conseil d"Admin; :
ansence, par Un adminisiratenr spécialement délégud 2 cet efTet par le

En cas de “Onvocation par un Commissaire aux Comptes on Pa&r mandataire da Justice,
- I'Assemblde est présidée par I'avteur de la convocation. 4 défzut, I'Assemblée gl3+
. 2le~meéme gon Président.

Assemblées sort constatdes par des procés-verbayy signés per les
*tablis sur vn registre spézial conformément lIa Loi, Les copies et
exiraits de ces procts-verbaux sont valablement certifés dans Jeg conditions fixées par la
Lai,



3 - -V

"1- Le quoram est calenlé sur I'ensemble des acHons composant le capital social, sanf dane

les- Assemblées Spécinles o il est calculé sur ensemble d&§_ actions de la catégoria

. "intéressée; le tont déduction faite des actions privées du droit de vote €1 vertun des
dispositions de la Lo ‘

3- Le vote s'exprime & main levée, ou par a.ppeil nUﬂ-:-"mﬂl. OU &U scrulin secret, selon ce
qu'en décide le bureay de T'Assemblée ou les acHonnsives, Les aclonnaires peuvent gussi
VQier par correspondance. :

L'Assembléa Générale Ordinajre prend toutes dét:jsions excédant les pouvvirs du Conseil
d'Adminishration et qui n'ont pas powr objet de modifier Jes statuts, _

Adenn quortm plest: requis. sur dewxdéme convocation. Klla statue & Iz majbﬁté des voix
dont disposent Jas actionnaires présents ou représentss ou votant par correspondance. -

t la transformation de 1a Sociéts en Sociéts d'mme amire.
forme, civile Ou commerciale, Elle ne peut tontefois augmenter les engrgements ces
&ctinnnaire:s, Sous réserve des opéraiions résultznt d'un Tegroupement d'actions
régulitrement e ectné, |

iers des actions et, sur deuxidme convocation le quaxrt des ac-



)

e

Dzrs les Assemblées Générales Zxiraorcingires & forme constitutive, c'est-a-dire celles
appelées & délibérer snp 'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage
particulier, I'apporteur ou la bénéfidaire n'a voix délibérative ng pour jui-méme, nj
commme mandztaire. |

23 - ASSTER

S'il existe plusienrs catéoories d;actn'an& auctne modification ne peut étre faite anx droits
des actions .d'une de cog catégories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale
Extraordinaire ooverts & tous les actionnaires et , en outre, sans vota egalement conformea

Article 34 - DROTT DR COMMUNICATION 1 A CTTONNATR]

Tout zctionnaire 2 1e droi d'obtenir, dans les condiHons el aux époques fixées par la Lot
communication des documents néeessaires pour lui permetire de se prononcer en
conngissance de ecznse et de porter un jmgamant sur lz gestion-et le contrdle de 1z Sociéts,

La nature de ces documents et les conditions e leur envoi ou mise & disposition sont.

détermindes per I Lai et les régiements.

TIIREYV

___EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIATX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

A vl - X S AT
Chague exercice soczal, d'une durée d'upe année, commence le ler janvier et se termine le
31 décembre.

1cle 36 . IVVENT -

Il est tenu upe comptabilité régnlisre des opérations sociales conformément aux Loig et
usages du commenrce,

16
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A.ls cloture de chague exercice, le Conseil d'Administration dresse I'inventaire des divers

Bux aispositions du Titre I du Livre ler du Code de Commercs.

Le cas &chéant, le Conseil d‘Adzﬁninistrat@on‘_ établit les documents comptableg
prévisionnels dans les eonditions prévues par la Loi.

Tous ces docoments sont mis % la disposition des Commissaires apx Comptes dans les
conditions légales. et réeglementaires.

ariicle 37 - AFRECTATION B LEZARTITION DES BENERICES

Sur le bénéfice de ¢haque exercice diminué, le cas éenéant, des pertas antérieurss, sont tout
d'abord prélevées Jes sommes A porter en réserve en application de la Ioi Alnsi, il est
prélevé 5§ % pour consuttuer ie fond de réserve légale ; ca Prélévement cesge ‘Btre
" obligatoire lorsque ledit fond atteint le dixitme du capital social ; i reprend son cours
lorsque, pour une cause quelcongue, la réserve légale est descendue au-dessous de cetie
fraction.

Sur ce bénéfice, I'Assembléa (rénérale préieve, ensuita, leg Sommes qu'elle juge 3 Propos
d'affectar & l2 dotation de tons fonds gde réserv?.s facultati?es, ordinaires og

exiraordinaires, og de reporter 3 nouvezu.

Le solde, sl en exisie, est réparti entre toutes les actions proportionnellement & Jeur
montant Iibéré at non amork. o

Les pertes, 11 én existe, sont, aprés l'aporobation des comptes par l'Assemh]éa Générale,
Inscrites A un compte spéeial pour étre imputées sur les bénéfices deg exercices ultérienrs

L'Assembléa Générale statuznt sur les comptes de V'exercice a 12 facnltg d'accorder 2
. -a=2 achonnsaire pour tout on partie du dividende mis en distribui

/‘?sﬁd&nde, une option entre le patement du dividende ou des acomptles sur dividende en
Umeraire on e actions, ~

s



 'Les modalités de mise en pajement des ﬁiﬁcl_ezildes‘e{n numeraire sont fixées par
I'Assemblée Générale, on 3 défaut, par-le Conseil d'Administration.

Toutefois, 12 mise en paiement des dividendes doit avoir. Iiieu dans un‘délai mazimal ge
neuf mois aprés la elsture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai Par autorisation de
justice. * .

Lorsgu'un bilen établi au cours ou 2 la fin de l'exercice et certifid Par un Commissaire aur

Comptes fait apparzitre que lz Société, depuis la clétare de l'e:f.ercic? Précédent, aprég
constituation des amorlissements et provisions nécessa}r&s, déducho? fa:lte sl y a leu deg

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés le mise en paiement de ces dividendes

TITRE VI

PERTES GRAVES - ACHAT PAR LA SOCIETR
NSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

icle 32 - CAPTTATX PROPE D LN ERITTTRS ATA MOTTIE DIJ CADTTAT, & IAT

Si, du fait de peries constatdes dans les docorments coemptables, les capitaux propres de lg
Société deviennent inférieurs'2 la moitié dn capital social, le Conseil d'Adming sTation est
tenu, dans les quaire mois qui stivent V'approbatbon des comptes ayant fait avparzitre ces
Peries, de convoquer l'Assemblée (énérale Extraordinaire A l'effet de décider s'il v a Heu
& dissolution anticipée de la Socidis. '

Dans tous Jes cas, la décision de 'Assemblée Générale doit foire U'objet des formalités du
pubnlicits Trequises par les dispositions réglementairas applicables,

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intédressé peut demander en justics Iz

dissolution e la Société. I en est de méme si les actionnaires ~'ont pu délibérer
valablement.

Toutefois, le Tribunal ge peut prononcer la dissolution, s au jour oy i swatue sur le fond, 1a
régularisation a en Jjew



.'.i J".*

1-’
rg

appartenant 3 wn actionnaire'et dont la valeny est au moins égale & un dixidme @y Capital
socazl, un Comm_issaire, chargé d'zappréder, sous sa Tesponsabilité, la valeny de ¢e bien, est
désigné par décision da Justice & la demande du Président du Consefl d’ cministration

Un oy Piusienrs iquidateurs sopt alors nommés par celfe Assemblée CGénérale
Ertraor‘din.?ire aLX conditions de quorum et de majoritd Prévues pour les Assemblées

I_,e Hquidat&':r Teprésente ]z Sociétd, Tout I'2¢Hf social egt realisé et e Passit acquitis var le
hqmdataur QW est invest des pouvoirs les plus étendusg. ) répartit ensuite le solde



CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durde de Iz Société ou apres sz
dissolution pendant le cours des opérations de Bquidation, soit entre les actionnaires, les
organes de gestion on d’administration et lz Société, soit entre leg actionnaires
éux-mémes, relativement aux affaires sociales oum & I'exécntion desg dispositions
statutaires, seront jugées conformément 2 la Loi et soumises 2 la Juridiction des
Tribunaux compétents,

4 et - NOMINATION DRES AT LIS I RATEURS Y MMISSATRES ATTS

aclionnaires appelés 2 statuer sur les comptes de I'exercices clog le 31 décembre 1994 ot

- Monsiecr Lonis OGER, susnommé ;

- Monsien~ Bernargd MORISSEAU, suspommé X

- Monsgsieyr Guy BAUD IER, susnommsé ;

- Monsienr Gabrie] GUIBERT, suscommé :

- Monsienr Guy HALAIS, susnommsé ;
Hubert MAISONNEM, sesnommeé ;

- Monsiei~ Jean-Claude MORELLE, suspommé ;

+ Monsienr

[ .

~ Monsieur Alain PENY, susnommsé :

- Monsieur Hubert RENQUF, susnomme :

- Monsieur Michal BERNARD, susnommsé,

EF“



AN

widacun &‘eu:; accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait & toutes les conditions
requises pzr la Loj et les réglements pour l'exercice du mandat dTAdministraterr.

Les Administrateurs sont immédiatement habilités 2 désigner le Pré:sfi:dent du’ Conseil
d'Administration el, sur proposition éver;f:uelle de celui-ci le Directenr Général .

Sont désignés cOmme Commissaires aux Comptes de la Sociéts pour une durde de giy
exercices, les fonetions expirant zprés la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire qui
statuera sur les comptes di sixiéme exercice : '

- emDdanche da Personnel, s'il y a Hey :

> et de facan genérale, a2ccomplissement do wous actes rentrant dans I'objet social
Jjusqu'ay jour de limmatHculation an Registre de Commerce‘et- des Sociétés, '

- & l'efTet da signer et de faire publier l'avis de consiitution dzas un journal
d'annonees légales dans 1e département ¢u siége soeial ;

* 2 'effet de procéder A tontes tormzlités en vue de Mimmatriculation de la Sociéts an

/‘.F{;gﬁstre du Commerce et des Socétes .
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Starats le soin deffsctuer toutes 1;  formalités prescrites pag Ia 1ot P &S Pr

A'F'H'ﬂ!n A7 . EB éIQ

m ~ '
sous les frzis, droits et
sercnt entidrement

° _ Pris en chargs par
Registre du Comme Y

s formmziités prescxtes par la Joi.

t honorzires entrainés per le présent acte, 3



