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FONCIERE ET IMMOBILIERE DU CREDIT MUTUEL

Société Anonyme au capital de 13.920.000 Francs
Siege social : 46, rue du Port Boyer - NANTES (Loire-Atlantique)
RCS : NANTES B 388 291 429

PROCES-VERBAL D'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 30 JUIN 1995

L'an mil neuf cent quatre vingt quinze, le trente juin, & onze heures, les actionnaires de la So-
ciété Anonyme Fonciére et Immobiliere du Crédit Mutuel se sont réunis en Assemblée Généra-
le Mixte Ordinaire et Extraordinaire au 42, quai de Versailles 2 NANTES (Loire-Atlantique).

Conformément aux dispositions de l'article 26 des statuts, les actionnaires ont €t€ convoques
individuellement par lettre simple en date du 14 juin 1995.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée, & I'entrée en séance, par tous les action-
naires présents ou représentes.

Monsieur Bernard MORISSEAU préside la séance en sa qualité de Président du Conseil d'Ad-
ministration.

Monsieur GUIBERT et Monsieur RENOUF présents et acceptant, sont appelé€s aux fonctions
de Scrutateurs.

Monsieur Yves HUNAULT assume les fonctions de Secrétaire.,

La Société KPMG FIDUCIAIRE DE FRANCE, Commissaire aux Comptes de la soci€t€, a €té
régulierement convoqué par lettre recommandée avec accusé de réception.

Est aussi présent, Monsieur Guy LEZIER, Directeur Général.

Le Bureau ainsi constitué, le Président constate d'aprés la feuille de présence arrétée et certifi€e
valable par les membres du Bureau, que les actionnaires présents ou représentés posscdent
139.197 actions sur les 139.200 formant le capital et ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée réunissant plus du quart des actions ayant le droit de vote, est ré-
gulierement constituée et peut valablement déliberer.

Le Président dépose ensuite sur le bureau et met & la disposition de ' Assemblée

- les statuts,

- la copie des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- 1a copie et 'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- 1a feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représent€s et la liste des actionnail-
Ies,

- I'inventaire et les comptes annuels arrétés au 31 décembre 1994,

- le rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

- les rapports du Commissaire aux Comptes,

- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblee.

Le Président rappelle & I'Assemblée que le rapport du Conseil d'Administration, les rapports du
Commissaire aux Comptes et le projet de résolutions ont ét€ tenus a la disposition des action-
naires dans les délais prévus par la loi. L'Assemblée lui donne acte de ceite déclaration.



Puis il rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur L'ordre du jour suivant :

Au titre de I'Assemblée Générale Ordinaire :

- Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration.

- Lecture du rapport du Commissaire aux Comptes.

- Approbation des comptes et opérations de l'exercice 1994.

- Affectation du résultat de l'exercice 1994,

- Lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées a
I'article 101 de la loi du 24 juillet 1966 et approbation desdites conventions.

- Quitus aux Administrateurs et décharge de mission au Commissaire aux Comptes.

- Renouvellement des mandats d'administrateurs.

- Questions diverses.

Au titre de I'Assemblée Générale Extraordinaire :

- Modification des statuts.
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalites.

Puis, lecture ayant été donnée du rapport du Conseil d'Administration, la discussion est ouver-
te.

Les débats étant clos, le Commissaire aux Comptes présente ses rapports a I'Assemblée Geéne-
rale. La discussion est ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes :

AU TITRE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Conseil d'Admi-
nistration et du rapport du Commissaire aux Comptes sur l'exercice clos le 31 décembre 1994,

approuve tels qu'ils ont été présentés, les comptes de cet exercice se soldant par un bénéfice de
565.574,10 Francs.

Elle approuve également les opérations traduites par ces comptes ou résumées dans ces rap-
pOTTLS.

L'Assemblée Générale donne, en conséquence, aux Administrateurs quitus de l'exécution de
leurs mandats pour l'exercice écoulé et consent décharge au Commissaire aux Comptes pour
I'exécution de sa mission.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d'Administration et, apres avoIr COns-

taté que les comptes font apparaitre un bénéfice de 565.574,10 Francs, décide de l'imputer aux
comptes suivants :

- Réserve 1€gale : 28.278,05 Frs
- Report a nouveau : 537.296,05 Ers

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

[l est précisé qu'aucun dividende n'a été mis en distribution au titre des deux exercices clos de-
puis la constitution de la soci€té.



TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes sur les conventions visées par l'article 101 de la Loi du 24 juillet 1966 et statuant sur
ce rapport, approuve chacune desdites conventions, par votes separes.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale réélit en qualité d’Administrateurs, pour une durée de six ans :

4.1 - la Caisse Fédérale de Crédit Mutuel LACO,
4.2 - Mademoiselle Magdeleine QUINIO,
4.3 - Monsieur Louis OGER,

' 4.4 - Monsieur Bernard MORISSEAU,
4.5 - Monsieur Guy BAUDRIER,
4.6 - Monsieur Gabriel GUIBERT,
4.7 - Monsieur Guy HALAIS,
4.8 - Monsieur Hubert MAISONNEUVE,
4.9 - Monsieur Jean-Claude MORELLE,
4.10 -Monsieur Alain PENY,
4.11 -Monsieur Hubert RENOUF ,
4.12 -Monsieur Michel BERNARD.

dont les mandats sont arrivés & expiration.

La durée de leur fonction est de six année maximum.

Le Conseil se renouvellera tous les deux ans, a raison d'un nombre de membres suffisant
pour que le renouvellement soit total au bout de six années. Par application de cette re-
gle, les premiers membres sortant seront désignés par tirage au sort, conformément a Y'ar-
ticle 15 des statuts.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité€.
Les Administrateurs réélus ont fait savoir respectivement qu'ils acceptaient le renouvelle-

ment de leur mandat et qu'ils n'exercaient toujours aucune fonction ou n'étaient frappes
d'aucune mesure susceptible de leur en interdire 'exercice.

AU TITRE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide la mise en conformité des statuts avec la lo1 94-679 du &
aolt 1994 portant modification du quorum de I'Assemblée Générale Extraordinaire.

En conséquence elle décide de modifier comme suit l'article 32 alin€a 2 des statuts :

"L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires pre-
sents ou représentés possédent au moins, sur premi€re convocation, le tiers des actions et,
sur deuxieme convocation le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce der-



nier quorum, la deuxi€¢me assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux
mois au plus a celle & laquelle elle avait été convoquée”.

Le reste de l'article est inchangé.

Cette résolution est adoptée a l'unanimit€.
SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou
d'une copie du présent proces-verbal aux fins d'accomplir toutes formalités de publicité,
de d€pdt et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n'étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, 1l a €t€ dresse le présent proces-verbal qui, apres lecture, a €té si-
gné par les membres du Bureau.

Certifié confprme

e 43 A2 —

Le secrétaire de 1' Assemblée
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FONCIERE ET IMMOBILIERE DU CREDIT MUTUEL
Société anonyme au capital de 3 600 000 Frs
Siége social : 46, rue du Port-Boyer - NANTES (Lotre-Atlantique)

STATUTS

LES SOUSSIGNES :

- La CAISSE FEDERALE DE CREDIT MUTUEL DE LOIRE-ATLANTIQUE ET DU
CENTRE-OUTST, Société Coopérative de Crédit & capital variable au capital inidHal
de 2 210 000 Frs, ayant son sidge social & NANTES (Loire-Atlantique), 46, rue du
Port-Boyer, immatriculée au Registre du Comr.erce et des Sociétés de NANTES sous

- le N° D 870 800 299, représentée aux présentes par Monsieur Bernard -Morissesan, ‘,
7 agissant en qualité de Président du Conseil d'sdministration de ladite Caisse sl T

- Mademoiselle Magdeleine QUINIOQ, née le 10 décembre 1922, 2 Lz Roche-Bernard
(55), demeurant 30 rue de 12 Blordi2re, Les Noisetiers, Rezé Les Nantes (44) :

- Monsieur Louis OGER , né le 25 juin 1922 2u Loroux-Botierean (44), dermeurant X
Nantes (44); 13 rue César Franck ; ,

- Monsievr Bernard MORISSEAU, né le 7 aotit 1943 au Grand Fougeray (44),
demeurant & La Baule-Escoublac (44), 23 avenue de Chaumont :

- Monsieur Guy BAUDRIER, né le 7 mars 1822 "a La Montagne (44), demenrant &
~ Ancenis (44), 85 rue Emilien Maillargd ;

- Monsieur Gabriel GUIBEERT, né le 16 juillet 1930 & Monbert (44), demeurant &
Monbert (44) Les Rideligres :

- Monsieur Guy HALAIS , né le 24 mars 1944 & Cesson Sévigné (25), demeunrant &
Nantes (44), 14 avenue du Cap Fréhel ;

- Monsicur Hubert MAISONNEUVE, né le 28 ma 1827 & Coueron d4), demeurant &
Coueron (44), 78 rae Jean Jaures:

- Monsieur Jean-Clande MORELLE, né le 5 octabre 1944 3 Thi Cau (Indochine),
demeurant & Nantes (44), 24 place du Manégs ;

- Monsieur Alain PENY, né le 15 février 1943 A Nantes (44), demenurant & Besné (44)
Treifier ;

- Monsieur Hubert RENOUT, né le 9 avril 1938 2 Coutances (50), demeurant 2
Carquefou (44), 7, avenue d'Uranie , Le Housseau ;

- Monsieur Michel BERNARD, né le 51 mai 1248 % Guérznde (44), demeurant &
Basse-Gouiaine (44), 9 rue de La Fresnaie, Lotissexment du Grignon.
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TITRE I

FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE - DUREE

Articlel . FORME

Il existe, entre les propriéiaires des actions créées ci-apras et de toutes celles qui le seraient
ultérienrement, une Société Anonyme régie par les Lois et réglement en vigueur
notamment par la Loi du 24 juillet 1966, ainsd que par les présents statuts.

La dénomination socizle est :
" FONCIERE ET IMMOBILIERE DU CREDIT m.TTU'EL"_

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés auzx tiers, la
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Sociéts Anonyme” ou
des initiales S.A. et de I'énonciation du montant du eapital social, ainsi que le Heu et le
nemérs d'immatriculztion de la Socété au Registre du Commerce et des Sociétss.

sriicle 3 . ORTET
La Société a pour objet :

- la prise de partidpation, sous toutes formes et par tous moyens, notamment par voie
d'achat ou souscription d'actions ou de tovs autres droits socaux, d'apports ou de fusion,

. dans toutes enﬁ-eprises, sociétés ou groupements ayant pour objet la réalisation
d'opérations d'aménagement, l'assistance 3 maitrise d'euvrage, , la promotion
immobiliére, le lotissement, la gestion ou la transaction imrobiliére,

et plus généralement dans toutes entreprises, sociétés ou groupements exergant toutes
aclivités économiques, financiéres, commerciales, industrielles, mobilidres ou
immobiligres, -

- la gestion de toutes participaticns dans toutes socistés financiéres, commercizles,
industrielles, ou imrnobiliéres frangaises ou étrangires, cotées ou non cotées ;

- la gestion administrative et la gestion du perscnnel, l'assistznce administrative,
cnmptable, technique, comrmerciale et financiére, la prestation de tous services au bénéSce
des sociétés flizles ou apparentdes ou de toutes autre sociétss ;

- le dépdt, I'acquisition, la propriété et la mise en valeur, par tous moyens, de tous brevets,
marques, procédés techniques, droits de propriétd industrelle ou Littsraire et artistique ;

- la réalisation de toutes opérations finzncidres se rapportant & I'objet social ;

- linvestissement dans toute activité mobilidre et immobiliere, la-propriété et la gestion de
tout patrimoine mobilier ou immobilier ;

il



- et plus généralement; toutes opérations, de quelque nature qu'elles soient, juridiques,
économiques et financiéres, civiies et commerciales, mobiliéres et:immobiligres, se
rattachant directement et indirectement & l'objet sus-indiqué et & tous objets similaires ou
connexes, de nature A favoriser directement ou indirectement le but poursuivi par la
société, ou susceptible d'en assurer son extansion et son développement.

4. . S
. Le siége de la Société est & Nantes (Loire-Atlantique), 46 rae du Port Boyer.

Il peut étre tranféré en tout endreit du méme département ou dans un département
limitrophe, par une simple décision du Conseil d'Administration, sous réserve de
ratication de cette décision par la prochaine Assemblée (Générale Ordinaire des
actionngires, et partout aillenrs en vertn d'une décision de I'Assemblée Générale

Extraordinaire des actionnaires, sous réserve des dispositions légales en vigueur,

Le Conseil d'Administration a la faculté de créer des agences et succursales partout od il
jugera ufile.

La durée de la Société est de quatre vingt dix neuf années & compter de son immatriculadon
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissoluticn
anticipée,

TITRE II

CAPITAL - ACTIONS

A e - =

Les soussignés apportent en numérzire & lz Société une somme de TROIS MILLIONS SIX
CENT MILLE FRANCS (3 600 000 Frs) , correspondant 2 la valeur nominale de TRENTE
SIX MILLE (36 000) actions de CENT(100) Francs chacune, qui ont été souscrites et libérées
de la moitié de leur montant i la souscription. ¢

Unie somme de UN MILLION HUIT CENT MILLE FRANCS (1 800 000 Frs) correspondant
a la libération de la moitié des actions de numéraire , a été cégulitrement déposée & un
compte bloqué ouvert au nom de la Société en formation auprés de la banque Creédit Mutuael
Entreprises - 170 route de Saint Joseph, Nantes (Lofre-Atlantique), ainsi que 'atteste un
cerfificat de dépst délivré par ladite banque le 2 juillet 1922,

La linération du surplus, soit la somme de UN MILLION EUIT CENT MILLE FRANCS
1 80Q 000 Frs), 4 lagueile s'oblige chacun des soussignés au prorata du nombre d'actions de
numeéraire souscrites par lhud, interviendra en une ou plusieurs fois sur décision du Conseil
d'’Administration dans un délai qui ne pourrz excéder cing ans 2 compter de
limmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, dans les conditons prévues
sous l'ariicle 9 des statuts. |
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Arnicle 7 - CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social est fixé & la somme de TREIZE MILLIONS NEUF CENT
VINGT MILLE FRANCS. 1 est divisé en CENT TRENTE NEUF MILLE DEUX
CENTS (139.200) actions de CENT (100) francs nominal chacune, toutes de méme caté-
gorie, souscrites en numeéraire.

2 - Chaque Administrateur doit étre propriétaire d'un nombre d'actions fix¢ a un.

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL
Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalites prévues par la
Lol

L'Assemblée Générale Exmaordinaire, sur le rapport du Conseil d'Administration, est
seule compétente pour décider I'augmentation du capital.

I es actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préfe-
rence 3 la souscription des actions de numeéraire émises pour réaliser une angmentation
de capital. Les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel 2 leur droit préférentiel.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires, a la suite de l'incorporation

au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, Sous
réserve des droits de l'usufruiner.

Article © - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent ére obligatoirement libérées d'un quart au
moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et le cas échéant, de la totalit€ de
la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Conseil
d'Administration dans le délai de cing ans & compter du jour ol l'augmentation de capital
est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés 2 la connaissance des souscripteurs par lettre recomman-
dée avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour
chaque versement. Les versements sont effectu€s, soit au sigge social, soit en tout autre
endroit indiqué i cet effer.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des acuons en-
waine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le
paiement d'un intérét au taux légal, & parur de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'ac-
tion personnelle que la Soci€t€ peut exercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la Loi.

Article 10 - REDUCTION - AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'Assemblée Gencrale Extraordinaire
qui peut déléguer au Conseil d'Aaministration tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun
cas, elle ne peut porter atteinte a I'égalité des actionnaires.



La réduction du capital social 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital ‘destinée & amener
celui-d 2 un montant au meins égal & ce montant minimum, sauf transformation de la
Société en Sociétd d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la
cdissolution de la Société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour oa il statue sur le fond, la
régularisation a eun ].ieu_. '

Le capitzl peut étre amorti conformément aux dispositions de la Loi

i - B S N

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscriptioz:f en
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur,

axticle 12 - INDIVISTEILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions
sont repreésentés aux Assermnblées Générales par I'un d'eux ou par un mandataira commun
de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-di est
désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 2 1z
. demande du copropriétaire le plus diligent

Le droit de vote attaché i l'action appartient 3 I'usufrudtier dans les Assemblées Générales
Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Générzles Extraordinaires.
Cependanti, les actionnaires peuvent convenir entre eux de toute autre répartifion pour
lexercice du droit de vote aux Assemblées Générales. En ce cas, ils devront porter leur
- convention 2 la connaissance  de la Société per letire recommandée adressée an Sizge
social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute Assemblée GEnérale
gui se Téunirzait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de lz lettre
recommandée, le cachet de 1a poste faisant foi de la date d'expédition. |

Le droit de I'actionnaire d'obtenir communication de documents sociarx ou de les
consulter peut également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises,
par l'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions. |

L

Artiela 13 . CRSSTO RANSMISSTON DES ACTTONS

1 - La propriété des actions résulte de leur inseriptiva en compte indiviquel au nom du ou
des titulaires sur les registres teaus A cet effet au si¢ge social,

Lz cession des actions s'opére, & I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de

mouvement de compte & compte signé du cédant ou de son mandateire, Le mouvement est
mentionné sur ces registres.

La transmission des actons, X titre gratuit, ou en suite de décés, s'opére également au
meoyen dun ordre de mouvement de compte & comnpte mentionné sur le registre des
mouvements de titres sur justification de la mutation dans les conditions légales.
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2 - Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions ‘sont négociables 2
compter de la réalisation définitive de celle-ci.

Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pes autorisés.

3 - Sauf en cas de succession, de liguidation de communauté de biens enire époux ou de
cession, soit 2 un conjoint, soit & un ascendaznt ou & un descendant, la cession d'acHons &
un tiers & quelque Hire que ce soit est soumise 2 l'agrément préalable du Conseil

.
L]

d'Administration. o

A cet effet, le cédant doil notifier & la Société une demande d'agrément indiquant l'identité
du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert.
L'agrément résulte soit d'une notification émanant du Conseil, soit du défaut de réponse
dans le délai de trois mois & compter de la demande.

In cas ce refus d'agrément du cessionnaire proposé et & moins que le cédant décide de
renoncer a la cession envisagée, le Conseil dAdministration est tenu, dans le délai de
trois mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un
actionpaire ou par un fiers, soil par la Société en vue d'une réduction de capitzal, mais en ce
cas, avec le consentement du cédant. -

Cefte acquisilion a leu moyennant un prix qui, & défaut d'accord entre les parties, est
déterminéde par voie d'expertise dans les conditions prévues a l'article 18434 du Code

Civil.

Si, & l'expiration du délai de treis mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé,
l'agrément est considéré comme donné, Toutefois, ce délai pent étre prolongé par décision

- de justice 4 la demande de la Société.

4 - Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions 3 un ters, méme gux
adjudieations publiques en vertu d'une ordonnance de justce ou auntrerment.

Elles s'appliquent également ;

en cas d'apport en sociéts, de donation, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de
seission ; '

et d'une maniére générale & tovte opération entrainant atiribution ou transfert de
propriété d'une ou de plusieurs acon(s) en pleine propriété ou démembrée(s).

+

& - Acquisition forcée des actions :

Afin de préserver lindépendance de la Société et l'intérét de I'entreprise socizle, il est
convenu expressément que les actions détenmes par une société ou un guelcongue -
groupement acuonnzir: peuvent faire l'objet d'une acguisiHon forcée décidée par le
Conseil d'Administration lorsque le contrdle de la société ou du groupement ackHonnaire
vient i changer de mains par quelque procédé juridique et pour quelque rzison que ce soit.
Le changement de contréle doit &tre constzté par une délibération du Conseil qui indique
les opérations ou les indices dont il déduit iedit changement.

La décision d'acquisition du Conseil, acsompagnée de la délibération ci-dessus
menlonnée, est adressée par letire recommandée avec accusé de réception 2 la société ou au
groupement actionnaire. Dans les trois mois de la décision d'acguisition, la Société

émettdf:e doit désigner les actionnaires ou les tiers qui se portent acquéreur des actions en
cause amsi que le prix qui en est offert.
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Dans le cas ol la société ou le groupement actionnaire n'accepte pas le prix proposé, celui-ei
est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil. Si la société
émetirice ne présente pas d'acquéreur dans les 3 mois ae la décision d'acquisition, celle-ci
est réputée caduque.

6 - En cas d'augmentation de capital per émission d'acHons de numéraire, la cession des
droits de sousecription est libre ou est soumise & autorisation du Conseil dans les conditions

prévaes au 3. c-dessas.

7 - La cession de droit & atiribution d'actions graiuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée 2 la
cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner leu & demande d'agrément dans
les conditions définies au 3. ci-dessus.

Artiole 14 . DROTTS ET OV TATIONS ATTACHES ATTIX ACTIC

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'achif social, & une part proportionnelle
3 12 quotité du capital qu'elle représents et donne droit au vote et & 12 représentation dans
les Assemblées Générales, dans les conditions fixées par la Lot et les statuts.

Tout actonnaire a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les concditions prévues
par 1z Lol et les statuts,

2 - Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutzires, aucune majorité ne peut leur jmposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés A l'action
saivent le Htre dans quelle que main qu'il passe.

- Lea possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions de I"Assemblée

Générzle et aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échmns et non
payés et 2 échoir, ainsi éventuellement gue la part dans les foads de réserve, sauf
dispositions contraires notifides & la Sociéts,

Lesz hériders, créanciers, ayants droit on autres représentants d'un acBionnaire ne peuvent,
sous q_uelque prétazte que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et documents
socizux, demander le partage ou la licitation de ces biens, ni s'immiscer dans
l'administration de la Société. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter
aux inventaires socianx et aux décisions de 'Assemblée G-énérale.

% - Coaque fois qu'il est nécessaire de posséder nn certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelcongue, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors

d'une augmentation ou d'une réducton de cayital, d'tne fusion ou de toute auire opérafion, .-

les actionnaires possédant un nombre d'actions inférieur & ceiud: requis, ne peuvent
gxercer ces droiis qné. la condition de faire leur affaire personnelle de l'obtention du
nombre d'actions requis.



4 - A moins d'vne prohibition légzle, il sera fait masse entre toutes les actions de toutes
exonérztions ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises
en charge par lz Société, avant de procéder 2 toute répartifion ou 2 tout remboursement, au
eours de l'existence de 1a Société ou 2 sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur
valeur nominale et de leur jouissance respeciives, toutes les actions de méme catégorie
regoiventi l2 méme scmme netie.

TITRE II1

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

1- Composiﬁon.

La Société est administrée par un Conseil d'Administration de trois membres au moins et
de douze au plus ou de quinze au plus, si les actions de 1a Société viennent 2 étre admises &

lz cote oScielle d'une bourse de valeurs, sous réserve de la dérogation légale prévue en cas
de fusicn. |

Les administrateurs son: nommés ou renouveliés dans leurs fonctions par I'Assemblée
Générale Ordinaire des actionnaires qui peut les révoguer 2 tout moment.

Toutefois, en cas de fusion ou de smssion, la nomination ces administrateurs peut étre faife
par l'Assemblée Générale Exiraordinaire.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Les
administratenrs personnes morzles sont tenus lors de leur nomination de désigner un
représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt
les mémes responsabilités civiles et pénales que s'il était administrateur en son nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de .la personne morale guil
représeutz, Ce mandat de représentant permanent lui est dopné pour lz durée de celui de la
personne morale qu'il représents ; il doit étre remouvelé & chaque renouvellement de
mandat de celle-ci.

Lorsque la personne morale révoque son représentant, elle est tenue de notifier cetie,
révocztion & la Société, sans délai, par lettre recommandée et de désigner seion les mémes
modalités un nouveau représentant permanent ; il en est de méme en cas de décés ou de
démission du représentant permanent.

&

Un adminisirateur persenne physique ne peul appartenir simultanément & plus de huit
Conseils d'Administration ou Conseils de Surveillance de Sociétés Anonymes ayant leur
siege en France métropolitzine, saurf les exceptions prévues par la Loi.

Tout administrateur perscnne physigue qui lorsqu’il accéde a un nouvesau mandat se
trouve en inrracdon avec les Cispositions de 'alinéz précédent, doit, dans les Lrois mois de
sa nominztion, se démettre da i'un de ses mandats. A défaut, il est réputé s'étre démis de
sonr nouveau mandat.

Un szaiarié de la Société ne peut éfre nommé administrateur que si son contrat de travail est
antérieur de deux anndes au moins 4 sa nominstion et correspond & un emploi effectif. Le

nombre des administrateurs lids 2 1a Société par un contrat de travail ne peut dépasser le
tiers des administrateurs en fonctions.
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La condition d'sncienneté du contrat de travail n'est pas requise si la Société n'a pas
elie-méme deux années d'existence. -

2 . Limite d'age - Durée des fonctions

Nul ne peut &tre nommé administratevr si, ayant dépassé l'dge de quatre-vingt ans, sa
nomination a pour effet de porter & plus du tiers des membres du Conseil le nombre
d'administrateurs ayant dépassé cet ige. Le nombre des administrateurs ayant dépassé
I'age de quatre-vingt ans ne peut excéder le tiers des membres du Conseil
d'Administration. Si cette limite est atteinte, 'administrateur le plus &gé est réputé
démissionnaire. ' | '

Lz durée des mandats des administrateurs est de six ans, sauf lors de 1z constitntion ot iis
sont nommés pour trois ans aux termes des statuts, le tout sous réserve des dispositions
relatives a 1z limite d’age. Ils sont rééligibles sous les mémes réserves.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin & l'issue de la réunion de I'Assemblée
Générale Ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice écoul,
tenue dans l'année au cours de lagquelle expire le mandat dudit administrateur,

Le premier Conseil devra &tre renouvellé en entier lors de 'Assemblée Générale
Ordinaire annuelle tenue dans I'année au cours de laquelle expire le mandat des premiers
administrateurs. '

A paridr de cetta époque, le Consetl sz renouvellera tous les deux ans, a rzison d'un nombre
de membres suffisant pour que le renouvellement soit total au bout de six années. Par
application de cette régle, les premiers membres sortant seront désignés par tirage au sort.

3 -« Vacance - Cooptation

En cas de vacance par décis ou démission d'un ou plusieurs siéges d'administrateurs, le
Conseil d'Administrstion peut, entre deux Assemblées Générales, procéder & des
nominations & fiifze provisoire.

Toutefois s'i ne reste plus qu'un seul ou que dewx administrateurs en fonctions, celui-ai ou
ceux-¢i, ou & défaut le oun les Commissaires aux Comptes, doivent convoquer
immeédiatement 'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires & l'effei de compléter
I'effectif du Conseil..

Les rominztions provisoires effectuées par le Conseil d'Administration sont soumises 2 la
rasification ce la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification,

les délibérations prises et les acies accomplis antérieurement par le Conseil n'en
demeurent pas moins valables.

L'administrateur nommeé en rempiacerment d'un autre ne demeure en fonctions gue
pendant le temps restant i courir du mandat de son prédécesseur.

18 . ACTTONS D'AT QTR <Q
Chaque adminissrateur doit étre propriétaire d'actions dont le nombre est fixé 4 'arficle 7.
Si au jour de sa nomination un administrateur n'est pas propriétaire du nombre d'actions

requis ou si en cours de mandat ii cesse d'en étre propriétaire, il est réputé démissionnaire
| g r | - F - - [ - ¥
d'office s'il n'a pas régularisé sa situation dans un délai de trois mois.
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Le Conseil d'Administration €lit, parmi ses membres personnes physiques, un Président
dont il Sxe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat
d'acministrateur.

Le Président Directeur Général ne doit pas étre 4gé de plus de soixante dix ans. S'il vient &
dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d'oifice.

Le Conseil peut également désigner :

- on ou deux Vies-Présidents ; o B
. un secrétaire qui peut &tre choisi en dehors des administrateurs et des actionnaires.

Bn eas d'absence du Président, la séance -du Conseil est présidée par le Vice-Président le
plus age.

A défaut, le Conseil désigne, parmi ses membres, le Président de séance.

En.cas d'empéchement temporaire ou de décés du Président, le Conseil peut déléguer un
administrateur dans les fonctions de Président et détermine la rémunération
correspondante.

En czs d'empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une durée limitée et
renocuvelable.

En cas de décds, elle veut jusqu'a T'élection du nouveau Président.

Ay el - NS N

Les adminisirateurs sont convequés aux séances du Conseil d'Administration par fous
movens, méme verbalement. Il est tenu un registre de présence qui est signmé par les
administrateurs partcipant A la séance du Conseil d'Administration.

Un administratenr peut donnmer par lettre, iélex ou télégramme, mancat 2 un autre
administrateur de le représenter & une séance de Conseil.

Les délibérations sont prises 2ux conditions de quorum et de majorité prévues par la Lol
Ern cas de partage des voix, celle du Président de la séance est prépondérante. -

Ar=ele 10 . POTVOTRS D NSEIL DADMINISTRATIO

Le Conseil d'Adminisiration est invesid des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au pom de la Société : il les exerce dans la Hmiie de l'objet social et sous
réserve de ecsux expressément atiribués par la Lol aux Assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Conseil
d'Administrztion qui ne reié¢vent pas de l'objet social, si elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépascszit cet objet ou gu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances.
Toutes décisions cui limiteraient les pouvoirs du Conseil seraient inopposables aux tiers.

La compétence du Conseil d'Administration s'étend i tous actes d'administration et méme

de disposition qui ne sont pas expressément réservés i I'Assemblée Générale par la Loi et
par les présents statuts.

10



que la seule publication des statuts suffise & consituer cetle preuve.

Le Conseil d'Administration peut consentir & tous mandatzires de son choix toutes
délégations de pouvoirs dans la Lmite de ceux qui lui sont conférés par la Loi et par les
présents statuts.

Le Conseil d'Administration peut établir tout réglement intérieur afférent & l'organisation
interne de 1a Sociéte,

I'Assemblée Générale, statuant sous sa forme ordinaire, pourra nommer, pour une durée
de trois années, des Censeurs au Conseil d' Adminisiraticn. Les Censeurs pourront étre
choisis parmi des personnes non actionnaires.

Les Censeurs disposeront d'ume voie consultative lors des délibérations du Conseil
d'Administeation et ne pourront pas s'immiscer dans la gestion de la Société.

.2 convocation des Censeurs aux réunicns du Conseil d'Administration se fait dans les
conditions prévues i l'article 18 des présents statuts relatif 2 la convocation des
Administratenrs.” -

Tes fonctons de Censeur ne seront pas rémunérées.

ole 21 - DIR] YN GENER . DELEGATION DE POUVOIRS - SIGNATUR
SOCIALE

1. Le Président du Conseil d'Administration éssume, sous sa responsabilité, la Direciion

générale de la Société. Il la représente dars ses rapports avec les Hers, avec les pouvoirs les

nlus dtenmdus, sous réserve toutefois des pouvoirs expressément atfribués par la Loi aux

 Acsemblées Cénérales et au Conseil d'Administration, ainst que des cispesitions de la Loi

concernant les eartions, avals ou garanties.
Les déeisions du Conseil d’Administration limitant ses pouvoirs sont inoppesables aux
tiers. ‘

Dans ses Tapports aves les tiers, le Présicent engage la Société méme par les actes qui 2e
révélent pas de l'objet social, & moins qu'eile ne prouve que le tiers savait que ['acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvail Iignorer, compte teru des circonstances, ¢tant excln

-

Sous cette réserve, le Conseil d'Administration peut déléguer a son Président les pouvoirs
qu'll juge nécessaires, avec faculté de substituer partiellement dans ces pouvolrs autant de
rmendataires qu'il avisera. '

-

2. Sur laz proposition du Président, le Conseil d'Administration peut nomruer T ou
plusienrs Directeurs Généraux dans les condiions prévues par la Loi.

[es Dirscteurs Généraux sont obligatoirement des personnes physiques. s peuvent étre
choisis parmi les-administrateurs ou en dehors d'eux.

Le ou les Direcieurs Généraux, ne doivent pas étre'fgés de pius de soixanie ang ans. S1iun
Directeur Général en foncHons vient & dépasser cet age, il est répute démissionnaire. ‘

Les Directenrs Généraux sont révocables i tout moment par le Conseil d'Administration,
sur la proposition du Président ; en cas de décés, démission ou révocation de celui-ci, ils
conservent, sauf dédsion contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs atiributons jusqu'a
lz nomination du nouveau Président.



En accord avec son Président, le Conseil d'Administration détermine 'étendue et la durée
des pouvoirs délégués aux Directeurs Généraux. Toutefois, lz Umitation de ces pouvairs
n'est pas opposable aux tiers, vis-a-vis desquels les Directeurs Généraux ont les mémes
pouvoirs que le Président.

Lorsqu'un Direcieur Générzl esi administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder
celle de son mandat. -

ArHsle 22 - REMIINERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, D s
DIRECTEURS GENERAUX FTDES MANDATAIRES I ONSETL D' A DVINISTRATION

1- L'Assemblée Générale peut allouer aux administeurs, en rémunération de leur
activité, une somme fixe annuelle, & titre de jetons de présence. Le Conseil
d'Administration répartit cette rémunération librement entre ses membres.

5. La rémunération du Président du Conseil d'Administration et celle du ou des
Directeurs Généraux est déterminée par le Conseil d'Administration. Elle peut étre £xe ou
proportionnelle, ou A la fois fixe et proportionnelle.

3- Il peut étre alloué par le Conseil d'Administration des rémunérations exceptionnelies
pour les missions ou mandats confiés & des administrateurs ; dans ce cas, ces
rémunérations portées aux charges d'exploitation sont soumises & l'approbation de
I'Assemblée Générale Ordinaire dans les conditions prévues & l'article 23 des statuts.

4. Auncune autre rérmaunération, permanente ou non, ne peut &tre versee aux
sdministrateurs autres que ceux investis de la Direction Générale et ceux liés 2 1z Société
par un contrat de travail dans les conditions auterisés par 1a Lei

- Article 23 . CONVENT BRE LA SOCIETE. ET UN ADMINISTRATETUR OT7 17
DIECTEUR GENERAL

Les conventions qui peuvent étre passées entre la Société et 'un de ses adminisirateurs ou
Directeurs Généranxs sont sotmises aux formalités d'autorisation et de contrdle prescrites
par la Loi, *

Sont également soumises A autorisation préalable les conventions intervemant entre la
Société et une autre entreprise, si l'un des administrateurs ou Directeurs Généraux de la
Société est propriétaire, associé indéfiniment respomsable, gérant, administrateur,
Directeur Général, membre du Directoire ou du Conseil de Surveillance ce I'entreprmse.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicabies aux conventions portant sur les
opérations courantes et ¢onciues 2 des conditions normales,

Ariinla 04 . QRATRE

Un ou plusieurs Cemmissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent leur
mission de contrdle conformément & la Lol -

Ils ont pour mission permanente; 4 l'exclusion de toute immixtion dans la gwasi::'un:wn;r de

vérifier les livres et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des
compteas sociaux.
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Urn ou plusieurs Cormnmissaires aux Comptes s&pﬁléants sont nommés, cui sont appelés A
remplacer le ou les Commissaires aux Comptes titulaires en cas d' empechement, de refus,
de démission ou de décés. :

TITRE IV

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

25 . WA SAQ FES

Les décisions des actionnaires sont prises en Assembiée Générale,

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées & prendre toutes
décisions qui ne modifient pas les siatuts. .

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont ¢elles appelées A décider ou autoriser des
modiScations directes ou indirectes des statuts,

Les Assemblées Spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminde
pour statuer sur une modification des droits des actons de cetie catégorie.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les actionnaires, méme shsents,
dissidents ou incapables.

2 96 . CONN ATTON BT REUNTION DES ASSTMEBIKES GRENESAT S

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Conseil d'Administration ou. i
aéfzut, par le ou les Commissaires aux Comptes, seit par un mandataire désigné par le
Président du Tribunzal de Commerece statuant en référé i 12 demande d'un ou plusieurs
actionnaires réunissant le dixieme au moins du capital.

Pendant lz périede de lquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les

Liquidateurs. Les Assemblées Générales sont réunis au sidge socizl ou en toui autre lien
indiqué dans l'avis de convoeation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de I'Assembiée soit par letire simple ou
recommandée adressée 4 chaque actionnaire, soit par un avis inséré dans un Journal
d’'annonces légales du département du siége socizl. En cas de convocation par insertion,
chagque aciionnaire doit également dtre convoque par letire simple ou, sur sa demende et &
ses {rais, par lettre recommandée.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu réguliérement délibérer, fzuie de réunir le quorum requis,
la qeuxiéme Assemblée et, le cas échiéant, la deuxitme Assemblée prorogée, sont

convoquées dans les mémes formes que la premidre et l'avis de convocaticn rappelle la
dzate de la premidre et reproduit son ordre du jour.

ywnla T _

1- L'ordre du jour des Assemblées est arréts par l'auteur de la convoczation.
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2 . Un ou plusieurs acHonnaires, représentant au meins la quotité du capital social requise
et agissant daps les conditions et délais fixes par la Loi, ont la facuité de requérir, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, l'inscription & I'ordre du jour de
I'Assemblée de projets de résolutions.

3« L'Assemblée ne péu.t délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & I'ordre du jour,
lequel ne peut &tre modifié sur deuxiéme convocziion. Elle peut toutefois, en toutes
circonstances, révoquer un ot plusieurs administrateurs et procéder & leur remplacement.

Articie 28 « A DIV AT ASSEMBIREES - POUVYOILH

1. Tout acHonnaire a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simpie
justification de son identité, dés lors que ses fitres sont libérés des versements exigibles et
inscrits en ecompte A son nom depuis cing jours au moins avant la date de la réunion.

2 - Tout actionnaire peunt voter. :par correspondance au moyen d'un formulaire dont il peut
obtenir l'envoi dans les conditions indiquées par I'avis de convocation i I'Assemblée.

3. Un actionnaire ne peut se faire représenter que par som conjoint ou par un antre
actionnaire justifiant d'un mandat.

+

Kanis) 3 - 1 R TASSEFVIRITER - BUTREAT - PROCES-VERBAUS

1. Une feuille de présence est émargée par les ackiopnaires présents et les mandataires et -
% laquelle sont annexés les pouvoirs donnés 2 chaque mandataire ef le cas échéant les

formulaires de vote par correspondance. Elle est certifiée exacle par le bureau de
'Assemblée. - ‘ '

2. Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'Adminisiration ou, en son
absence, par un adminisirateur spécialement délégué 2 cet effet par le Conseil,

En cas de convocation par un Commissaire aux Comptes ou par mancataire de justics,
I'Assemblée est présidée par l'auieur de la convocation. A défaut, I'Assemblée &lit
elle-méme son Président.

Les deux acHonnaires, présents et acceptants, représentant,htmt' par eux-mémes que

comme mandatazires, le plus grand nombre de voix remplissent les fonctions ce
scrutateurs, ]

Le burean zinsi consiitué désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors des membres de
I'Assembiée.

3. Les déEbérations des Assemblées sort constatées par des procés-verbaux signés par les
membres du burean et établis sur un registre spécial conformément 2 la Loi. Les copies et

extraits de ces procds-verbaux sont valablement certifiés dans les conditions fixées par la
Loi.
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"1 - Le quornm est calculé sur I'ensemble des actions composant le capii:aj. social, sauf dans
Jes: Assemblées Spéciales oit il est caleulé sur lensemble des actions de la catégone

intéressée, le tout déduclion faite des actions privées du droit de vote en vertu des
dispositions de la Lol

Bn cas de vote par correspondance, i ne sera teaun compte, pour le caleal du quorum, que des
formulaires ditment complétés et regus par la Sociélé trois jours au moins avant la date de
1'Assemblée.

2- *Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnelie & la
quotité du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit & une voix. '

2. Le vote s'exprime A main levée, ou par appel nominal, ou au scrufin secret, selon ce
qu'en décide le bureau de I'Acsembide ou les actionnaires. Les actionnaires peuvent aussi
voter par correspondance. |

T'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions excédant les pouvsirs du Conseil
d' Adminisiration et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts,

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la
dature de T'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de
prolongation de ce délai par décision de justice,

Z1le ne délibare valablement, sur premiére convocalion, que si les acHonnaires présents ou

représertés, on votant par correspondance, possédent au moins le quart des actions ayant le
droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation. Elle statue & la majorite des voix
dont disposent les actionnaires présents ou représentes ou votant par correspondance.

T Accomblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions et décider notamment la transformation de la Société en Société d'une auire
forme, civile ou commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des

acHonnaires, sous réserve des opéralions résultant d'un regroupement d'actions
régulizrement effectué.

L'Assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les ac-
tionnaires présents ou représentés possédent au moinsg, sur premiére convo-
cation, le tiers des actions et, sur deuxiéme convocation le quart des ac-
tions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme

assemblée peut &tre prorogée & une date postérieure de deux mois au plus a
celle & laquelle elle avait été convoquee.

I’Acsemblée Générale Extraordinaire statue i la mszjorité des deux fiers des voix dont

d_ispnsent les actionnaires présents ou représentés, ou voiant par corresponidance, sauf
dérogation légzle.



DNans les Assemblées Générales Extraordinaires 2 forme constitutive, ¢'est-a-dire celles
appelées & délibérer sur l'approbation d'un appori en nature ou l'octroi d'un avantage
particulier, 'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-méme, m
comme mandataire.

. ASSTA z

S'il existe plusieurs c¢atégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits
des actons cune de ces catégories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale
RExiraordinaire ouverte & tous les actionnaires et , en outre, sans vote écalement conforme
d'une Assemblée Spéciale ouverte sux seuls propriétaires des actions de la catégonie
intéressée. :

Les Assemblées Spécizies.sont convoquées et délivérent dans les mémes conditions que les
Acsemblées Générales Exiraordinaires sous réserve des dispositions particuliéres
applicables aux Assemblées de titulaires d'actions 2 dividende prioritaire sans droit de

vote.

Artiole 34 - DROTT DE COMMUNICATION DES AL LTINS

Tout 2ctionnaire 2 le droit d'obtenir, dans les condifions et aux époques fixées par la Lo,
communication des documents nécessaires pour lui permetire de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le controle de la Sociéts,

Iz nature de ces documents et les conditions de leur envoi cu mise &4 disposition sont.

déterminées par la Loi et les régiements,

TITREV

- EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIATUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

A vt - S AT

Chaque exercice social, d'une durée d'une année, commence le ler janvier et se termine le
31 décembre.

Par exception, le premier exercice comprendra le temps & courir a2 compter de ila date
d'immatriculzation de la Société zu Regisire du Commerce et des Sociétés jusguau <1
gézembre 12922,

En outrs, les actas acsomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par
lz Société seront rattachés & cet exercce.

Il est tenu une comptabiiité réguliere des opérations socizales conformément aux Lois et
usages 4u COIMIMErce.
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A la cloture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse l'inventaire des divers
dléments de l'acH? et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément
gux dispositions du Titre II du Livre ler du Code de Commerce.

1] annexe au bilan un état des cautionnements, avals el garanties cdounées par la Société et
un état des suretés consenties par elle.

Tl établit un rapport de gestion conterant les indications fixdes par la Lol

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la
Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par 1a Loi.

Le cas échéant, le Conseil d'Administration établit les documents comptables
prévisionnels dans les conditions prévues par la Lol

Tous ces documents sont mis 2 la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légzales et régiementaires.

Article 37 - &8 CTATION ET R PARIIIION U SN IS

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le eas échéant, des pertes antérieures, sont tout
d'abord prélevées les sommes & porter en reserve en application de la Loi. Ainsi, il est
prélevé 5 % pour constituer le fond de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre
-~ obligatoire lorsque ledii fond atteini le dixitéme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cetie
fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures, et des sommes portées en réserve en application de 12 Lot ou des statuts, et
augmenté du report bénéficaire,

Sur ce bénéfice, Assemblés Générale préitve, ensuite, les sommes qu'elle juge & propos
J'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ocu
exiraordinaires, ou de reporter a nouveaw g -

Le solde, s'il en existe, est réparti entre toutes les actions propertionnellement & leur
montant libéré et non amorti .-

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut éire faite sux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci
inférjeurs au montant du capital augmenté des réserves que la Loi cu les statuts ns
permettent pas de distribuer.

I'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit & titre de distribution
exceptionnelle ; en ca cas, la décision indique expressément les pastes de réserve sur
lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont disiribués par
priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice. :

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés V'apgrobation des comptes par I'Assemblée Générale,
inscrites & un compte spécial pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultériears
jusqu'a extinction.

L'Assemblée Générale statuant sur les comptes de I'exercice a2 la faculté d'accorder A

chagu2 actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptles sur
iidende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes: sur dividende en
uméraire ou en actons.
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Tes modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont fixées par
' Assemblée Générale, ou & défaut, par le Conseil d' Administration.

Toutefois, 12 mise en paiement des siridendes doit avoir.lieu dans un’délai maximal de
neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par agutorisation de
justice. *

Lorsgu'un bilan établi au cours ou 2 12 §n de V'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparzitre que la Sociéte, depuis la cléture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déducton faite s'll y a lieu des
pertes antérieures, ainsi que des sommmes & porter en réserve en application de la Loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficizire, a réalisé un bénéfice, 1 peut étre distribué des
acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le moniant dw bénéfice ainsi défni.

La Société me peut exiger des actionnaires aucune répétition de dividende, sauf si la
distribution a été effectuée en violation des dispesitions légales et si la Société établit que les
hénéficizires avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer compte {enu des circonstances.

'action enm répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.
Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI

PERTES GRAVES - ACHAT PAR LA SOCIETE
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A winmle 2G L (AP X PROPRES INFRRIFTITRS A LA VL YT CAPTTAT SO

Si, du fait de peries constatées dans les Jocuments comptables, les capitaux propres de la
Sociéts deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Conseil d'Adminisirafion est
tenu, dans les quatre mois qui suivent l'approbaiion des comptes ayant fait apparzaitre ces
pertes, de convoquer l'Assemblée Générale Extraordinaire & l'effet de décider sl y 2 leu
a dissolution anticipée de la Sociéte. : -

Si la dissoluson n'est pas promoncée, le capital doit Stre, sous réserve des disposiiions
légales relatives au capital minimurm et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant
écal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputees sur les réserves, si dans ce délai les
capitaux propres n'ont pas été reconstitues 3 concurrence d'une valeur au moins égzle & la
moitié du capital socal '

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générzaie doit fzire l'objet des formalités du

sublicité requises par les dispositions réglementairzs applicables.

Fn ezs d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. I1 en est de méme si les actionnaires ='oni pu délibérer
valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissotution, si au jour ou il statue sur le fond, 1z
régularisation a en lieu.



anisls ﬂ-.. PAR A SOCTET) ll,l':l AP PARTENANT A TV
ACTIONNAIRE |

Torsque la Société, dans les deux ans suivant sen mmatnculatmn, acquiert un bien
appartenant & un actonnaire et dont la valeur est au moins égale 2 un dixnéme du capital

social, un Commissaire, chargé d'appréaer, sous sa respnnsabﬂaté la valeur de ce bien, est
désigné par décision de justice & la demande du Président du Conseil d'Administration.

Le rzpport du Commissaire est mis 2 la disposition des actionnaires. L'Assemblée
Générzle Ordinaire statue sur I'évaination du bien, & peine de nullité de l'acquisition.

Le vendeur n'a voix délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire.
Ces dispositions ne sont pas applicables lorsque 1'acquisition est faite en Bourse ou sous le

contrile d'une auntorité judiciaire ou dans le cadre des cpéra.tmns courantes de la Société et
conclues & des conditions normales.

41 - S N

La Société peut se transformer en Sociéié d'une autre forme si, au moment de la
transformation, elle a au moins deux ans d'existence et si elle a établi et ﬂut approuver par
les actionnaires les bilans de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la
Société, lequel doit attester gque les capitaux propres sont au moins égaux au capital social

- La transiormation en Société en nom ccliectf nécessite J'accord de tous les associés ; en ce

cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées,

La transformation en Société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour is modifcation des statuts et avee I'accord de tous les actionnaires
cdevenant associés commandités,

La transiormation en Société 3 Responszbilité Limitée est décidée dans les conditions
prévues pour |2 modification des statuts des Sociétés de cette forme.

Hors les c2s de dissolution prévus par la Loi, et sauf prorogation réguliére, 12 dissolution de
la. Société intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou 2 la suite d'une décision
ce 'Assemblée Générale Exiraordinaire des actionnaires.

-

Un ou plusienrs liquidzteurs sont alors nommés par cette Assemblée Générzle
Zxtraordinaire avx conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées
Générales Ordinaires.

Le Bquicateur représente la Société. Tout 'acHf social est rézlisé et le passif acquitis par le
Hquidatzur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. I répartit ensuitz le solde
disvonible.

L'Assemblée Générale des actionnaires peut l'autoriser & continuer les affzires en cours
ou 2 en engager de nouvelles pour les besoins de la lHquidation.

L'actif pet subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actons.
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En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision éventuelle de
dissolution - qu'elle soit volontaire ou judiciaire - entraine, dans les conditions prévues
sar lz Loi, la transmission du patrimoine social a4 l'actionnaire unique, sans quil y ait
lieu & liguidation.

TITRE VII
CONTESTATIONS

A iy AR . S

Moutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou apres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires, les
organes de gestion ou d'administration et la Société, soit entre les actionnaires
eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des dispositions

statutaires, seront jugées conformément & la Loi et soumises & la juridiction des
Tribunaux compétents.

TITRE VIII
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Aviielea 44 - NOMINATIC NES ADMINISTRATET S MISSATRES ATTX
COMPTES |

Sont nommsés comme premiers Administrateurs de la Société pcur une durée de trois ans
qui prendra fin & lissue de la réunion de l'Assemblée Générale Ordinaire des
zciionnaires appelés 2 statuer sur les comptes de l'exercices clos le 31 décembre 19984 et
tenue au cours de l'année 19395 : |

. Ls CAISSE FEDERALE DE CREDIT MUTUEL DE LOIRE-ATLANTIQUE ET DU
CENTRE-QUEST, susnommée,

. Mademﬂisell:e Magdeleine QUINIO, susnommée ,
- Monsieur Louis OGER, susnommé ;

. Monsienr Bernard MORISSEAU, susnommé ;

- Monsieur Guy BAUDRIER, susnommé ;

- Monsieur Gabriel GUIBERT, susnommé ;

- Monsieur Guy HALAIS, susnommsé ;

- Monsieur Hubert MAISONNEUVE, susnommé ;

- Monsieur Jean-Claude MORELLI, suspommeé ;

- Monsieur Alain PENY, susnommsé ;

- Monsieur Hubert RENQUF, susnommsé ;

- Monsieur Michel BERNARD, susnomrné.
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Chacun d'eux accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait & toutes les conditions
requises par la Loi et les réglements pour 'exerzice du mandat d’Administratedr.

Les Adminisirateurs sont immédiatement habilités & désigmer le Président du Conseil
d'Administration et, sur proposition éventuelle de celui-ci, le Directeur Général. .

Sont désignés comme Commissaires aux Comptes de la Société pour une durée de six
exercices, les fonctions expirant aprés la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire qui
statpera sur les comptes du sixizme exercice : *

. RPMG AUDIT- Département de Fiduciaire de France, 18 rue du Pin, BP 386, F 44013
Nantes Cedex 01, en tant que Commissaire aux Comptes titulaire, représentée par
Monsieur Luec DUPAS ;

. Monsieur André LECOU, demeurant 18 rue du-Pin, BP 386, F 44013 Nantes Cedex (1
en tant que Commissaire aux Comptes suppléant.

T es Commissaires aux Comptes ont fait connailre a I'avance qu'ils accepteraient le

mandat qui viendraii & leur étre confié et ont déclaré satisfaire & toutes les conditions

requises par la Lei et les réglements pour T'exercice dudit mandat.

AyHcele - . JOTTISSANCE DE LA P HSU AT T° ORA

La Société ne jouira de la persomnalité morale qu'z compter du jour de son
smmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Conformément aux dispositions de I'article 74 alinéa 3 du décret n° 67-236 du 23 mars 1567,
mandat est dooné 4 Monsieur Bernard MORISSEAU, susnommé, ou 2 Monsieur Guy
1LEZIER. demenrant 11 rue Voltaire , & Nantes (Loire-Atlantique), agissant ensemble ou
séparément, avec faculté de substituer, & Veffet de conclure pour le compte de la Société -, les
actes et engagements swvants ¢ '

. ouverture et fonctionnement de tous comptes auprés des Etablissement de crédit de
levy cnolx ;

. siznature de tout bail commerdial ;
- signature de tous contrats avec des fournisseurs et des clients de la Société ;
. embanuche de personnel, s'il y a eu;

. et de facon générale, accomplissement de tous acies rentrant dans l'objet social
jusqu'au jour de l'immatriculation au Registre de Commerce et des Dociétés. |

Iimmatricnlation de la Société emportera reprise par elle des enéagements Jgurant dans
lesdits statuts,

A o d- 4%

En vue d'zccomplir les formalités légales relatives 2 iz constitntion de la Société, tous
pouvoirs sont donnés & Monsieur Bernard MORISSEAU, susaommé, ou & Monsieur Guy
LEZIER, secnommsé, agissant ensembie oy séparément, avec facuité de substituer:

- 3 leffet de sizner et de faire publier l'avis de constitution dzns un journal
d'annonces légales dans le département cu siege social ;

. 2 T'efet de procéder 2 toutes formalités en vue de Vimmatriculation de 1z Société au
egistre du Commerce et des Sociétés ;
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- et généraleme_;it, cde confer zu porteur d'un original ou d'une copie des présents
statuts le soin d'effsctuer touties les formalités prescrites par la loi

ﬁ.'!"":rt[n A7 . E:B& I'F

Tous les frzis, droits et honorzires entrainés par le présent acte, ses préalables et ses suites,
seront entizrement pris en charge par la Sociéié lorsqu'elle anra été immatriculée zu

Regisire du Cormamerce et des Sociétés. -

Statuts mis 3 jour
suivant décision

de l'assemblée générale mixte
du 30 juin 1995



