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Y\ - FONCIERE ET IMMOBILIERE DU CREDIT MUTUEL
i Sociéte Anonyme au capital de 13.920.000,00 Francs
Siege social : 46, Rue du Port Boyer - NANTES (Loire-Atlantique)
R.C.S. NANTES B 388 291 429

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 5 JUIN 1998

L'an mul neuf cent quatre vingt dix huit, le cinq juin, 2 11 heures 40, les actionnaires de la société anonyme
FONCIERE ET IMMOBILIERE DU CREDIT MUTUEL se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire a
Nantes (Loire Atlantique), dans les locaux du Crédit Mutuel - Immeuble le Comouaille, 168, route de Saint
Joseph sur convocation du Conseil d'administration adressée le 20 mai 1998 4 chaque actionnaire.

Il a ¢te etabli une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire présent, au moment de son entrée
en se€ance, tant a titre personnel que comme mandataire ; les pouvoirs des actionnaires représentés ont été
annexéEs a la feuille de présence.

Monsieur Bernard MORISSEAU préside la séance en sa qualité de Président du Conseil d'Administration.

M. ’L\Q}\QQ 956&\)%6{) et M, E’c:-@gerl- @UCWJJO présents et acceptants, sont appelés aux

fonctions de scrutateurs.
Monsieur Yves HUNAULT assume les fonctions de Secrétaire.

La soci¢té KPMG - Fiduciaire de France, Commissaire aux Comptes de la société, réguliérement convoquée par
lettre recommandée avec accusé de réception est présente, représentée par Monsieur PICAUD.

Est egalement présent, Monsieur Guy LEZIER, Directeur Général.

Le bureau ainsi constitué, le Président constate d'aprés la feuille de présence arrétée-ct certifiée valable par les
Membres du Bureau, que les actionnaires présents ou représentés possédent J?Jgﬂ | actions sur les 139 200
formant le capital social et ayant droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée réunissant plus du tiers des actions ayant le droit de vote, est réguliérement
constituée et peut valablement délibérer.,

Le Président dépose ensuite sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :

- les statuts de la sociéte,

- la copie des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie et I'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence et les pouvoirs des actionnaires représentés et la liste des actionnaires,
- le rapport du Conseil d'Administration,

- le rapport spécial du Commussaire aux Comptes,

- le texte des résolutions qui sera soumis a I'Assemblée.

Le Président déclare que tous les documents qui, en application des dispositions législatives et réglementaires,
dolvent €tre communiqueés aux actionnaires, ont et¢ mis a leur disposition au siége social dés la convocation de
l'assemblée. 11 déclare en outre qu'il a été satisfait aux demandes d'envoi de documents adressées a la société.
L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Puis il rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour suivant :
- Lecture du rapport du conseil d'administration,

- Lecture du rapport spécial du commissaire aux comptes,
- Augmentation du capital social d'un montant de 15.000.000 Francs par émission de 150.000 actions

nouvelles,

. Conditions et modalités de 1'émission ;
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. Suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit de la Caisse Fédérale de
Credit Mutuel LACO,

- Modiiication corrélative des statuts,

- Pouvoirs a donner au conseil d'administration en vue de constater la souscription et réaliser
l'augmentation de capital.

I1 est ensuite donné lecture & I'Assemblée du rapport établi par le Conseil d'administration, puis le Président fait donner
lecture du rapport spécial du commissaire aux comptes.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, Le Président soumet aux voix les résolutions suivantes.

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée genérale, aprés avoir pris connaissance du rapport du conseil d'administration et du rapport spécial
du commissaire aux comptes, décide, sous réserve du vote de la résolution suivante relative a la suppression du
droit préférentiel de souscription, d'augmenter le capital social dune somme de 15.000.000 Francs, pour le
porter de 13.920.000 Francs a 28.920.000 Francs par l'émission de 150.000 actions nouvelles de 100 Francs
nominal numerotées de 139.201 a 289.200, 4 libérer par compensation avec des créances certaines, liquides et
exigibles sur la société.

Ces actions nouvelles devront &tre émises au pair.

Elles devront étre intégralement libérées lors de la souscription.

Les souscriptions seront regues au si¢ge social dés ce jour. Si la totalité des souscriptions n'a pas été recueillie, la
décision d'augmentation de capital sera caduque.

Les actions nouvelles seront créées jouissance de la date de la présente Assemblée Générale.

Elles seront, deés la date de réalisation définitive de augmentation de capital assimilées aux actions anciennes et
soumises a toutes les dispositions statutaires.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

DEUXIEME RESOLUTION
L'assemblée ayant pris connaissance des termes du rapport du conseil d'administration et du rapport special du
commussaire aux comptes, décide de supprimer le droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit de
la Caisse Fédérale de Crédit Mutuel LACO a concurrence de 150.000 actions.
Laquelle pourra seule souscrire aux 150.000 actions nouvelles 4 émettre au titre de l'augmentation de capital

decidée sous la résolution qui précede.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité étant précisé que la Caisse de Crédit Mutuel LACO n'a pas pris
part au vote,

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide, sous la condition suspensive de la réalisation définitive de I'augmentation du
capital, de modifier ainsi qu'il suit les articles 6 et 7 des statuts :



Article 6 - APPORTS
Il a ét€ apporté au capital de la société -

- lors de la constitution, une somme de 3.600.000 francs.

- lors de l'augmentation de capital décidée par l'assemblée générale extraordinaire du 28 Janvier 1994, une
somme de 10.320.000 francs par émission de 103.200 actions nouvelles 100 Francs chacune.

- lors de l'augmentation de capital décidée par I'assemblée générale extraordinaire tenue le 5 Juin 1998
. une somme de 15.000.000 francs par compensation de créances certaines liquides et exigibles.

Article 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé & la somme de VINGT HUIT MILLIONS NEUF CENT VINGT MILLE (28.920.000)
francs. Il est divisé en 289.200 actions de 100 francs chacune, numérotées de 1 i 289.200.

Le reste de l'article est inchangé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION
- L'assemblee générale donne tous pouvoirs au conseil d'administration pour réaliser dans le délai fixé a la
premiere résolution l'augmentation de capital, recueillir les souscriptions et constater les libérations par
compensation, modifier definitivement les statuts et généralement prendre toutes mesures et accomplir toutes
formalités pour parvenir a la réalisation définitive de 'augmentation de capital.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION
L'Assemblee Générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie du présent
proces-verbal et particulierement 2 Monsieur Yves HUNAULT aux fins d'accomplir toutes formalités de

publicité¢ de dépot et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée.
De tout ce que dessus, 1l a ete dresse le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les membres du

bureau,

Certifié conforme
Le Président



FONCIERE ET IMMOBILIERE DU CREDIT MUTUEL
Société anonyme au capital de 13.920.000 francs
Siege social : 46 Rue du Port Boyer - 44300 NANTES
B 388 291 429

PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION DU 5 JUIN 1998

L'an mil neuf cent quatre vingt dix-huit, et le cinq juin, a l'issue de l'assemblée générale extraordinaire
du méme jour, le conseil d'administration s'est réuni, a 11 heures 45 a Nantes (44) 168, route de Saint
Joseph, sur convocation de son président.

Sont présents et ont signé le registre de présence :

- Monsieur Bernard MORISSEAU

- Monsieur Michel BERNARD -

- CAISSE FEDERALE DE CREDIT MUTUEL DE LOIRE ATLANTIQUE ET DU CENTRE QUEST,
représentée par Monsieur Roger FLAMENT

- Monsieur Robert DUCLOUX

- Monsieur Gabriel GUIBERT

- Monsteur Guy HALAIS

- Monsieur Louis OGER

- Monsieur Alain PENY

- Monsieur Alain PERAIS

En conséquence, Monsieur Bernard MORISSEAU, président du conseil d'administration constate que
les administrateurs présents réunissent la moitié au moins des membres en fonction et que le conseil
peut valablement délibérer.

Puis, le Président rappelle que le conseil est appelé a délibérer sur les questions suivantes figurant &
I'ordre du jour :

- Constatation de la réalisation définitive de l'augmentation du capital de 15.000.000 Francs décidée
par ['assemblée générale extraordinaire du 5 juin 1998.
- Modification définitive des statuts.

Le président rappelle la délibération de l'assemblée générale extraordinaire du 5 juin 1998 ayant
décidé une augmentation du capital social de 15.000.000 Francs par I'émission de 150.000 actions
nouvelles de 100 Francs chacune de nominal a libérer lors de la souscription par compensation avec
des créances certaines, liquides et exigibles sur la société.

Ces actions nouvelles doivent étre émises au prix de 100 Francs et doivent étre libérées en totalité lors
de la souscription.

Elles sont créées jouissance du 5 juin 1998.
Il précise que par la méme délibération, I'assemblée générale a supprimé le droit préférentiel de

souscription des actionnaires au profit de la Caisse Fédérale de Crédit Mutuel LACO pour la totalité
de l'augmentation.

Il rappelle enfin que cette assemblée a conféré tous pouvoirs au Conseil d'administration pour réaliser
Faugmentation de capital et ce dés ce jour a cet effet, recueillir les souscriptions, constater les
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libérations par compensation, prendre toutes mesures utiles et remplir toutes formalités nécessaires
pour parvenir a la réalisation définitive de I'augmentation de capital ainsi décidée.

PPuis le président remet aux membres du conseil d'administration :

- le bulletin de souscription recu de la Caisse Fédérale de Crédit Mutuel LACO daté du 5 juin 1998.
- le certificat du commissaire aux comptes relatif a la souscription par compensation.

Apres avoir examiné I'ensemble des documents relatifs & cette augmentation de capital, le conseil
d'administration constate

- que les 150.000 actions nouvelles de 100 Francs chacune composant la totalité de l'augmentation de
capital de 15.000.000 Francs ont été entierement souscrites par le bénéficiaire de la suppression du
droit préférentiel au moyen d'un bulletin de souscription ;

- que la souscription a été libérée par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles
sur la société, dans les conditions fixées par l'assemblée générale ainsi que l'atteste le certificat du
commissaire aux comptes dont un exemplaire est annexé aux présentes.

Par suite, les 150.000 actions nouvelles de 100 Francs chacune, numérotées de 139.201 a 289.200, ayant
eté entidrement souscrites et libérées des sommes exigibles, dans les conditions de 1'émission,
'augmentation de capital de 15.000.000 Francs décidée par I'assemblée générale extraordinaire du 5
juin 1998 est définitivement réalisée.

t En conséquence, le conseil d'administration constate que la modification des articles 6 et 7 des statuts
est définitive, ledit article étant désormais libellé comme suit :

‘Article 6 - APPORTS

Il a été apporté au capital de la société :
- lors de la constitution, une somme de 3.600.000 francs.

- lors de 'augmentation de capital décidée par 'assemblée générale extraordinaire du 28 janvier 1994,
une somme de 10.320.000 francs par émission de 103.200 actions nouvelles 100 Francs chacune.

- lors de l'augmentation de capital décidée par I'assemblée générale extraordinaire tenue le 5 juin 1998
a 11 heures 40 :
. une somme de 15.000.000 francs par compensation de créances certaines liquides et exigibles.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de VINGT HUIT MILLION NEUF CENT VINGT MILLE
(28.920.000) francs. Il est divisé en 289.200 actions de 100 francs chacune, numérotées de 1 a 289.200.

Le reste de l'article est inchangé.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée,

Il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le président et un
administrateur.
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FONCIERE ET IMMOBILIERE DU CREDIT MUTUEL
Sociéte Anonyme au capital de 28.920.000,00 Francs
Siege social : 46, Rue du Port Boyer - NANTES (Loire-Atlantique)
R.C.S. NANTES B 388 291 429

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 5 JUIN 1998

L'an mul neuf cent quatre vingt dix huit, le cinq juin, & 11 heures 50, les actionnaires de la société anonyme
FONCIERE ET IMMOBILIERE DU CREDIT MUTUEL se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire 3
Nantes (Lowre Atlantique), dans les locaux du Crédit Mutuel - Immeuble le Cornouaille, 168, route de Saint
Joseph sur convocation du Consell d'administration adressée le 20 mai 1998 & chaque actionnaire.

I1 a €té établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire présent, au moment de son entrée
e€n séance, tant a titre personnel que comme mandataire ; les pouvoirs des actionnaires représentés ont été
annexés a la feuille de présence.

Monsieur Bernard MORISSEAU préside la séance en sa qualité de Président du Conseil d'Administration.

M. U0 TERNALO et M 20‘96(1" e o présents et acceptants, sont appelés aux

_fonctions de scrutateurs.

Monsieur Yves HUNAULT assume les fonctions de Secrétaire.
La sociéte KPMG - Fiduciaire de France, Commissaire aux Comptes de la société, réguliérement convoquée par
lettre recommandée avec accusée de réception est présente, représentée par Monsieur PICAUD.

Est également présent, Monsieur Guy LEZIER, Directeur Général.

Le bureau ainsi constitu€, le Président constate d'aprés la feuille de présence arrétée et certifiée valable par les
Membres du Bureau, que les actionnaires présents ou représentés possédentz 5y 19 actions sur les 289 200
formant le capital social et ayant droit de vote.

En conséquence, et conformément aux dispositions des articles 155 et 180-II de la Loi du 24 juillet 1966,
I'’Assemblée réunissant plus du quart des actions ayant le droit de vote, est réguliérement constituée et peut
valablement délibérer.

Le President dépose ensuite sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :

- les statuts de la sociéte,

- la copie des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- Ia feuille de présence et les pouvoirs des actionnaires représentés et 1a liste des actionnaires,
- le rapport du Conseil d'Administration,

- le texte des résolutions qui sera soumis a 'Assemblée,

Le President déclare que tous les documents qui, en application des dispositions législatives et réglementaires,
doivent étre communiques aux actionnaires, ont €t€ mis a leur disposition au siége social des la convocation de
'assemblée. Il déclare en outre qu'il a été satisfait aux demandes d'envoi de documents adressées a la société.
L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.



Puis il rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

- Lecture du rapport du conseil d'administration,
- Augmentation du capital social d'un montant de 9.640.000 Francs par émission de 96.400 actions

nouvelles entiérement libérées de 100 Francs chacune, attribuées gratuitement aux actionnaires actuels 2
raison de une action nouvelle pour trois actions anciennes,

- Pouvoirs a donner au conseil d'administration pour céder les actions correspondant aux rompus, constater
l'augmentation de capital et modifier définitivement les statuts,
- Questions diverses.
Il est ensuite donné lecture a I'Assemblée du rapport établi par le Conseil d'administration.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, Le Président soumet aux voix les résolutions suivantes.

PREMIERE RESOLUTION
Apres avoir entendu la lecture du rapport du conseil d'administration, I'assemblée générale extraordinaire décide
d'augmenter le capital social qui s'éléve actuellement a 28.920.000 Francs, divisé en 289.200 actions de 100

Francs chacune, de 9.640.000 Francs pour le porter 4 38.560.000 Francs par incorporation de réserves prélevées
sur le compte report a nouveau pour un montant de 9.640.000 Francs.

En représentation de cette augmentation de capital, il est créé 96.400 actions nouvelles d'une valeur nominale de
. 100 Francs chacune entierement libérées, numérotées de 289.201 a 385.600.

Ces actions porteront jouissance a dater du 5 juin 1998 et seront attribuées gratuitement aux actionnaires actuels
a raison d'une action nouvelle pour trois actions anciennes.

L'assemblée générale décide de supprimer le droit de négociation des droits d'attribution.

[.es actions nouvelles, s'établissant au nombre de 3 et correspondant a 'ensemble des rompus, seront vendues et
le produit de cette vente sera allou€ aux titulaires de rompus au prorata de leurs droits.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée géncrale décide, sous la condition suspensive de la réalisation définitive de l'augmentation du
capital, de modifier ainsi qu'il suit les articles 6 et 7 des statuts :

Article 6 - APPORTS
Il a €t€ apporte au capital de la société .
- lors de la constitution, une somme de 3.600.000 francs.

- lors de l'augmentation de capital décidée par 'assemblée générale extraordinaire du 28 janvier 1994, une
somme de 10.320.000 francs par émission de 103.200 actions nouvelles 100 Francs chacune.

- lors de I'augmentation de capital décidee par I'assemblee générale extraordinaire du 5 juin 1998 :
. une somme de 15.000.000 francs par compensation de créances certaines liquides et exigibles.

- lors de 'augmentation de capital décidée par la seconde assemblée générale extraordinaire du 5 juin 1998 :
. une somme de 9,640,000 francs par prélevement sur les réserves.



Article 7 - CAPITAL SQCIAL
Le capital social est fixé & la somme de TRENTE HUIT MILLIONS CINQ CENT SOIXANTE MILLE

FRANCS (38.560.000) francs. Il est divisé en 385.600 actions de 100 francs chacune, numérotées de 1 a
385.600.

Le reste de l'article est inchangé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

TROISIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au conseil d'administration pour assurer l'exécution de la premiére résolution, céder
les actions correspondant & l'ensemble des rompus, modifier définitivement les statuts et accomplir toutes les
formalités nécessaires.

Cette resolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

. L'Assemblée Genérale confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie du présent
proces-verbal et particuliérement 4 Monsieur Yves HUNAULT aux fins d'accomplir toutes formalités de
publicité de dep6t et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.,

Plus rien n'étant a 'ordre du jour, la séance est levée,

De tout ce que dessus, 1l a €té dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les membres du
bureau.

Certifié conforme
Le President



FONCIERE ET IMMOBILIERE DU CREDIT MUTUEL
Société anonyme au capital de 28,920,000 francs
Siege social : 46 Rue du Port Boyer - 44300 NANTES
B 388 291 429

PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION DU 5 JUIN 1998
N° 2

L'an mil neuf cent quatre vingt dix-huit, et le cinq juin, a I'issue de la deuxiéme assemblée générale
extraordinaire du méme jour, le conseil d'administration s'est réuni, a Nantes (44), 168, route de Saint
Joseph, sur convocation de son président.

Sont présents et ont signé le registre de présence :

- Monsieur Bernard MORISSEAU

- Monsieur Michel BERNARD

- CAISSE FEDERALE DE CREDIT MUTUEL DE LOIRE ATLANTIQUE ET DU CENTRE QUEST,
representée par Monsieur Roger FLAMENT

- Monsieur Robert DUCLOUX

- Monsieur Gabriel GUIBERT

- Monsieur Guy HALAIS

- Monsieur Louis OGER

.- Monsieur Alain PENY

- Monsieur Alain PERAIS

En conséquence, Monsieur Bernard MORISSEAU, président du conseil d'administration constate que
les administrateurs présents réunissent la moitié au moins des membres en fonction et que le conseil
peut valablement délibérer.

Puis, le Président rappelle que le conseil est appelé a délibérer sur les questions suivantes figurant a
I'ordre du jour :

- Cession des trois actions correspondant aux rompus.
- Constatation de Ia réalisation définitive de l'augmentation du capital de 9.640.000 Francs décidée par
la deuxiéme assemblée générale extraordinaire du 3 juin 1998.

Le président rappelle la délibération de l'assemblée générale extraordinaire du 5 juin 1998 ayant
décidé une augmentation du capital social de 9.640.000 Francs par ['émission de 96.400 actions
nouvelles de 100 Francs chacune de nominal a libérer par incorporation de réserve.

L'assemblée générale a en outre décidé de supprimer le droit de négociation des droits d'attribution.

Les actions nouvelles, s'établissant au nombre de 3 et correspondant a I'ensemble des rompus, seront
vendues et le produit de cette vente sera alloué aux titulaires de rompus au prorata de leurs droits.

Il rappelle enfin que cette assemblée a conféré tous pouvoirs au Conseil d'administration pour céder
les 3 actions correspondant a l'ensemble des rompus et prendre toutes mesures utiles et accomplir
toutes formalités nécessaires pour parvenir a la réalisation définitive de l'augmentation de capital ainsi
décidée.
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Apres avoir examiné l'ensemble des documents relatifs a cette augmentation de capital, le conseil
d'administration constate :

- que 96. 397 actions nouvelles de 100 Francs chacune ont été souscrites par la Caisse Fédérale de
Crédit Mutuel LACO.

- que les trois actions correspondant aux rompus doivent étre vendues.

La Caisse Federale de Crédit Mutuel LACO a fait connaitre son intention d'acquérir ces trois actions.
Aucune autre offre n'a été portée a la connaissance du conseil.

Le Conseil aprés discussion et échange de vues:

- décide de céder les trois actions correspondant aux rompus a la Caisse Fédérale de Crédit Mutuel

LACO pour leur valeur nominal, le produit de cette vente sera alloué aux titulaires de rompus au
prorata de leurs droits.

- constate la réalisation définitive de I'augmentation de capital par incorporation de réserve a hauteur
de 9.640.000 Francs.

Les 96.400 actions nouvelles de 100 Francs chacune sont numérotées de 289.201 a 385.600

En conséquence, le conseil d'administration constate que la modification des articles 6 et 7 des statuts
est définitive, ledit article étant désormais libellé comme suit ;

‘Article 6 - APPORTS

i a été apporté au capital de la société :
“lors de la constitution, une somme de 3.600.000 francs.

- lors de 'augmentation de capital décidée par I'assemblée générale extraordinaire du 28 janvier 1994,
une somme de 10.320.000 francs par émission de 103.200 actions nouvelles 100 Francs chacune.

- lors de 'augmentation de capital décidée par la premiére assemblée générale extraordinaire du 5 juin
1998 :

. une somme de 15.000.000 francs par compensation de créances certaines liquides et exigibles.

- lors de l'augmentation de capital décidée par la seconde assemblée générale extraordinaire du 5 juin
1998 .

. une somme de 9.640.000 francs par préléevement sur les réserves.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de TRENTE HUIT MILLIONS CINQ CENT SOIXANTE MILLE
(38.560.000) francs. Il est divisé en 385.600 actions de 100 francs chacune, numérotées de 1 a 385.600.

Le reste de l'article est inchangé.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée.
I1 a été dressé le présent proceés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le président et un
administrateur.
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TITRE X

FORME - DENOMINATION - ORJET
SIEGE - DUREE

Articlel - FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le serajent
ultérienrement, une Société Anonyme régie par les Lois et réglement en vigueur
notamment par la Loi du 24 juillet 1968, ainsi que par les présents statnts,

Article 2 - DENOMINATION
La dénomination sociale est :
" FONCIERE ET IMMOBILIERE DU CREDIT MUTUEL"

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aunx fiers, la
dénomination. doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société Anonyme” ou
des initiales S.A. et e I'énonciation du montant duo capital social, ainsi que le ¥eu et le
ncmére dimmatriculztion de la Société auw Regisire du Commerce et des Sociétés,

rticle 3 - ORJET
La Société a pour objet : ]

- la prise de participation, sous toutes formes et par tous moyens, notamment par voie
d’achat ou souscription d'actions ou de tous autres droits sociaux, d'apports ou de fusinn,_

‘. dans toutes enti-eprises, sociélés ou groupements ayant pour ohjet la réalisation
d'opérations d'aménagement, I'assistance & meStrise d'ouvrage, , la promotion
immobiliere, le lotissement, 1a gestion ou la transaction immobiliére,

. &t plus généralement dans toutes entreprises, sociétés on groupements exergant toutes
activités économiques, financitres, commercizles, industrielles, mobilitres ou
immobiligres, .

- la gestion de toutes participations dans toutes socistés Bnanciéres, commercizles,
industrielles, ou immobilidres frangaises ou éirangéres, cotées ou non cotées : :

- la gestion administrative et la gestion du personnel, l'assistance administrative,
comptable, technique, commerciale et financiére, Iz prestation de tons services au hénéfce
des sociétés Flisles ou apparentées ou de toutes autre sociétés ;

- le dépébt, l'acquisition, 12 propriéte et la mise en v:aleur, par tous moyens, de tous brevets,
marques, procédés techniques, droits de propriété indusirielle ou Bttsraire ot artistique

~ la réalisation de toutes operalions financiéres se rapportant & I'objet social :

- linvesHssement dans toute aclivité mobiliere et immobilitre, la-propriéts et 12 gestion de
tout patrimoine mobilier ou immobilier :

iy



- et plus généralement; toutes opérations, de quelque nature qu'elles sojent iy 43
¢conomiques et financitres, civiles et commerciales, mobﬂig:es et migbiﬁifu E:I
rattachant directement et indirectement a l'opjet sus-indiqué et & tous objets smla:;m; 0:
connexes, de nature & favoriser directement ou indirectement le but poursuivi par la
soci€té, ou susceptible d'en assurer son extension et son développement.

4. - Q
. Le siége de la Sociéts est & Nantes (Loire-Atlantique), 46 rae du Port Boyer. -

Il peut étre tranféré en tout endreit du méme département ou dans un g :
hm‘JErop{ae, par une simple décision du Conseil d'Administration, sous- i-if;f:ei
ratgncatz_on de “cette décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire des
acllonneaires, et partout aillenrs en vertu d'une décision de I'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnzires, sous réserve des dispositions légzles en vigueur.

Le Conseil d'Administration a la faculté de créer des agences et ' 3
el g agences et succursales partout o il

Article § - DURER

La durée de la Sociéts est de quatre vingt dix neuf années 2 compter de son immatriculation

antl._R?giéstre du Commerce et des Sociétés,.sauf les cas de prorogation ou de dissoiution
anticipée.

* TITRE I1
CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - APPORTS

I a été apporté au capital de la société :
- lors de la constitution, une somme de 3.600.000 francs.

- lors de l'augmentation de capital décidée par I'assemblée générale extraordinaire du 28 janvier 1994,
une somme de 10.320.000 francs par émission de 103.200 actions nouvelles 100 Francs chacune.

- lors de I'augmentation de capital décidée par 1'assemblée générale extraordinaire du 5 juin 1998 :
. une somme de 15.000.000 francs par compensation de créances certaines liquides et exigibles.

- lors de l'augmentation de capital décidée par la seconde assemblée générale extraordinaire du 5 juin

1998 :
. une somme de 9.640.000 francs par prélévement sur les réserves.



Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de TRENTE HUIT MILLIONS CINQ CENT SOIXANTE MILLE
FRANCS (38.560.000) francs. Il est divisé en 385.600 actions de 100 francs chacune, numérotées de 1 a
385.600. ’

2 - Chaque Administrateur doit étre propriétaire d'un nombre d'actions fixé a un.

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la
Loi.

L'Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du Conseil d'Administradon, est
seule compétente pour décider l'augmentation du capital.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préfé-
rence 2 la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation
de capital. Les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel 3 leur droit préférentiel.

Le droit a I'auribution d'actions nouvelles aux actionnaires, 2 la suite de I'incorporation

au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartien: au nu-propriétaire, sous
réserve des droits de I'usufruitier.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actons souscrites en numéraire doivent éwe obligatoirement libérées d'un quart au

moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et le cas échéant, de 1a toralité de
la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Conseil
d'Administration dans le délai de cinq ans & compter du jour ob 'augmentation de capital
est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par letire recomman-
dée avec accusé de récepton expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour
chaque versement. Les ‘versements sont effectués, soit au sigge social, soit en tout autre
endroit indiqué 2 cet effer.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions en-
raine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le
paiement d'un inté€rét au taux l€gal, & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'ac-
tion personnelle que la Société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la Loi.

Article 10 - REDUCTION - AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

Ia réduction du capital est autorisée ou décidée par I'Assemblée Générale Extraordinaire
qui peut déléguer au Conseil d'Administration tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun
cas, elle ne peut porter atteinte a 1'égalité des actionnaires.



La réduction du capital social & un montant inférieur an minimum légal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital ‘destinée 2 amener
celui-ci & un montant au moins égal & ¢e montant minimum, sauf transformation de la
Société en Société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot il statue sur le fond, la
régularisation a en len. ' | |

Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions de la Loi.

el - —

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent Ben 4 une insc:ipﬁm:f en
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur.

Les actons sont indivisibles A V'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions
sont représentés aux Assemblées Générales par I'vn d'eux ou par un mwandataire commun
de leur choix, A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un meandataire, celui-cd est

désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerse statuant en référe ala
- . demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché A I'action sppartient 2 'usufruitier dans les Assemblées Générales
+ Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires.
Cependant, les actionnaires peuvent convenir enire eux de toute autre répartition pour
Texercice du droit de vote aux Assemblées Générales. En ¢e cas, ils devront porter leur
- convention & la connaissance de la Société per lettre recommandée adressée au Sikdge
social, 1a Société étant tenue de respecter cette convention pour toute Assemblée Générale
qui se Téunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envei de 1z lettre
recommandée, le cachet de la poste faisant foi de'la date d'expédition. |

Le droit de T'actionnaire d'obtenir communication de d:;cuments socliarx ou d; les
consulter peut également étre exercé par chacun des copropriélaires d'actions indivises,
par l'usufruitier et le nu-rropriétaire d'actons.

4

Awtiola 13 . CRSSTO LITRANSMISSTON DES ACTTONS

1 - Lz propriété des actions résulie de leur inscriptiufl en compte individuel 2u nom du ou
des titulaires sur les registres tenus 2 cet effet au siége social,

La cession des acdons s'opére, & l'égard des tiers et de la Société, par un ordre de

mouvement de compte & compte signé du cédant ou de son mandataire, Le mouvement est
mentionné sur ces regisires.

La trapsmission des actions, X titre gratuit, ou en suite de décés, s'opére également au
meyen d'un ordre de mouvement de compte & compte mentionné sur le regisitre des
mouvements de titres sur justiication de la mutation dane les conditions légales.
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2 - Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions ‘sont négociables &
compter de le réalisation définitive de celle-ci. _

Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pas autorisés.

3 - Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de
cession, soit 4 un comjoint, soit & un ascendznt ou & un descendant, la cession d'actions &
un tiers 2 quelque titre que ce soit est soumise 2 l'agrément préalable du Conseil
d'Administration. ‘ o o

A cet eflet, le cédant doit notifier & 12 Société une demande d'agrément indiquant 15dentits
du cessionnzire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert.
L'agrément résulte soit d'une notification émanant du Conseil, soit du défant de réponse
cans le délai de trois mois &2 compter de la demande, |

Ea cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et & moins que le cédant déczide de
renoncer A la cession envisagée, le Conseil d'Administration est tenu, dans le délai de
{rois mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un
actionnaire ou par un tiers, soit par la Société en vue d'une réduction de capital, mais en ce

F

eas, avee le consentement du cédant. v

Cette acquisition a lien moyennant un prix qui, & défaut d'accord entre les parties, est
déterminée par voie d'expertise dans les conditions prévues a I'arficle 1843-4 du Code
Civiln " _

Si, 2 l'expiration du délai de trois mois ci-dessue prévu, I'achat n'est pas réalisé,
I'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai pent atre prglcngé par décision

" . de justice & la demande de la Sociéts.

" 4 - Les dispositions qui préc2dent sont applicables & toutes les cessions & un tiers, méme sz
adjudications publiques en vertu d'une ordonnence de justice ou autrement

Eiles s'appliquent également :

. en cas d'spport en société, de donation, d'apport partiel d'actif de fusion ou de
scission '

. et d'une manidre générale i foute opération entrainani atiribution ou transfert de
propriété d'une ou de plusieurs action(s) en pleine propriété cu démembrée(s).

o - Acquisition forcée des actions : ’

Afin de préserver l'indépendence de 1a Société et l'intérdt de I'entreprise socizle, i est
convenu expressément que les actions détenues par une société ou un gquelconque -
groupement aciionnair: peuvent faire l'objet d'une zcguisition forcée décidée par le
Conseil d'Administration lorsque le contréle de la sociéid ou du groupement actionnaire
vient & changer de mains par quelque procédé juridique et pour quelque raison que ce soit.
Le changement de contrdle doit étre constaté par une délibération du Consefl qui indique
les opérations ou les indices dont ii déduit ledit changement.

La E:écisinn d'acquisition du Conseil, accompagnée de la délibération ci-dessus
menfonnée, est adressée par letire recommandée avec acensé de réception & la société ou an
groupement actionnaire. Dans les trois moeis de la décision d'acguisition, la Sociéts

émett:.-if:e doit désigner les actionnaires ou les Hers qui se portent acquéreur des actions en
cause ainsi que le prix qui en est offert.
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Dans le cas oG la société ou le groupement actionnaire n'accepte pas le Prix proposé, celui-ci
est déterminé dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du Code Civil. Si la sociéts
émetirice ne présente pas d'acquéreur dans les 3 mois de la dédsion d'acquisition, cellevei
est réputée caduque.

6 - En cas d'augmentation de capital per émission d'actions de numéraire, la cession des
droits de souscription est libre ou est soumise & autorisation du Conseil dans les conditiens

prévues au 3. ci-dessus.

7 - La cession de droit 2 attribution d'actions graiuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée 2 la
cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner Leu 4 demande d'agrément dans
les condibions définies au 3. ci-dessus.

L
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1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle
4 12 quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et a 12 représentation dans
les Assemblées Générales, dans les conditions fixdes par la Loi et les statuts.

Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur Iz mar::b:e de 1a Société et d'obtenir

communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues
par la Loi et les statuts.

2 - Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statuteires, é.uc::.ne majorité ne pent leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action

" suivent le fitre dans quelle que main qu'il passe.

* Le possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions de I'Assemblée

Générzle et aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non
payeés et & échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf
dispositions contrzires notifides & lz Sociéts, :

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un aciionnzire ne peuvent,
sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition des seellés sur les biens et docaments
socizux, demander le partage ou la licitation de ces biems, ni s'immiscer dans
l'administzation de la Société. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter
aux inventaires socianx et aux décisions de I'Assemblée Générale. -

¢ - Cnaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certzin nombre d'actions pour exercer vn
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'atiribution de titres, ou lors

d'une augmentation ou d'une réduction de cayital, d'une fusion ou de toute autre opération, .-

les actionnaires possédant un nombre d'actions inférieur & celui- requis, ne peuvent
éxercer ces droits qu'd la condition de faire leur affaire personnelle de l'obtsntion du
nombre d'actions requis. '
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4 - A moins d'vne prohibition légale, il sera fait masse entre toutes les actions de toutes
exonérztions ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises
en chargs par la Sodété, avant de procéder A toute répartition ou A tout remmboursement, au
cours de l'existence de la Société ou A sa hquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur
valeur nominale et de leur jouissance respectives, toutes les actions de méme catégorie
regoivent la méme scmme nette.

TITRE II1

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

1- Goﬁqaosiﬁon.

ﬁa Société est administrée par un Conseil d'Administration de trois membres au moins et
de douze au plus ou de quinze au plus, si les actions de la Société viennent 2 étre admises 2
la cote officielle d'une bourse de valeurs, sous réserve de la dérogation légale prévue en cas
de fusjon. ‘

Les administratenrs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonections par I'Assemblée
Générale Ordinaire des actionnaires qui peut les révoguer 2 tout moment.

Toutefois, en c2s de fusion ou de scission, 12 nomination des administrateurs peut étre faite

_ par I'Assemblée Générzale Extraordinaire.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des persomnes morales. Les

, administratenrs personnes morales sont tenus lors de leur nomination de désigner un

représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt
les mémes responsabilités civiles et pénales que s'il étzit administrateur en son nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de .la personne morale qu'il

- représeute, Ce mandat de représentant permanent Iui est dooné pour la duréde de celui de 12

personne morale qu'il représente ; il doit étre remouvelé X chaque renocuvellement de
mandat de celle-ci.

Lorsque la personne morale révogue son représentant, elle est tenue de notifier cetie.
révocation & la Société, sans délail, par letire recommandée et de désigner selon les mémes
modaiités un nouveau représentant permanent ; il en est de méme en cas de décés ou de
démission du représentant permanexnt. .
Un administrateur personne physique ne peul appartenir simultanément i plus de huit
Conseils d'Administration ou Conseils de Surveillance de Sociétés Anonymes ayant leur
siege en France métropolitzine, sauf les execeptions prévues par la Loi.

Tout administrateur personne physique qui lorsquil accéde a un nowvean mandat se
trouve en intrachion aves les cispositions de l'alinéz précédent, doit, dans les trois mois de
sa nomination, se démetire de 'un de ses marndatls. A défaut, il est réputé s'étre démis de
son nouveau mandat.

Un salarié de la Société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat de travail est
antérieur de deux années au moins A sa nominstion et correspond A un emploi effectif, Le

gamhm des administrateurs liés & 1a Société par un contrat de travail ne peut dépasser le
tiers des administrateurs en fonctions.
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La condition d'a.nmenneté du contrat de travaal n'est pas requise si la Société n'a pas
elie-méme deux années d'existence.

2 - Limite d'age - Durée des fonctions

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé 'dge de quatre-vingt ans, sa
nomination a pour effet de porter & plus du ters des membres du Conseil le nombre
d'adminisirateurs ayant dépassé cet dge. Le nombre des administrateurs ayant dépassé
I'dge de quatre-vingt ans ne ‘peut excéder le tiers des membres du Conseil
d'Administration. Si cette Limite est atteinte, I'admmzstrateur ie plus gpé est réputé
démissionnaire.

La durée des mandats des administrateurs est de six ans, sauf lors de la constitution ot ils
sont nommeés pour trois ans aux termes des statuts, le tout sous réserve des dispositions
relatives & la limite d'age. Ils sont rééligibles sous les mémes réserves.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin & fissue de la réunion de ['Assemblée
Générale Ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de 'exercice écounlé,
tenue dans l'année au cours de laquelle expire le mandat dudit ad.mmxstrateur

Le premier Conseil devra &tre renouveilé en entier lors de 'Assemblée Générale
Ordinaire annuelle tenue dans I'année au cours de laquelle expire le mandat des premiers
administrateurs.

A part:r de cetie époque, le Conseil sa renouvellera tous les deux ans, & rzison d'un nombre
de membres sufisant pour que le rencuvellement soit total au buut de six années. Par
application de cette riégle, les premiers membres sortant seront désignés par tirage au sort.

3 - Vacance - Cooptation

- En cas de vacance par déegs ou démission d'un ou plusieurs siéges d'administrateurs, le

Conseil d'Administration peut, entre deux Assemblées Générales, procéder & des
normungtions A titre provisoire. . -

Toutefois s'il ne reste plus qu'un senl o que denx administrateurs en fonctions, celui-d ou
ceux-ci, ou & défaut le oum les Commissaires aux Comptes, doivent convoguer
immédiatement 'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires i l'effet d& compléter
effectif du Conseil..

Les pominztions provisoires effectuées par le Conseil d'Administration sont soumises 4 Iz
ratiffication ce la plus prockaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de rai:ncatlan,
les délinérations prises et les actes actomplis antérieurement par le Conseil n'en
demeurent pas moins valables. )

L'administrateur nommé en remplacerment d'un autre ne demeure en fonctions que

pendant le temps restant A courir du mandat de son prédécesserr.

- STAY e = -

Chaque zadminisirateur doit étre propriétaire d'actions dont le nombre est fixé A l'article 7.

Si au jour de sa nomination un administrateur n'est pas propriétaire du nombre d'actions
requis ou si en ¢ours de mandat ii cesse d'en étre propriétaire, il est réputé démissionnaire
d'office s'il n'a pas régularisé sa sitnation dans un délai de trois mois.



Le Conseil d'Administration élit, parmi ses membres personnes physiques, un Président
dont il fxe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat
d'administrateur.

Le Président Directeur Général ne doit pas stre 2gé de plus de ‘soixante dix ans. Sl vient &
dépasser cet &ge, il est réputé démissionnaire d'oTice.

Le Conseil peut également désigner :

- un ou deux Vice-Présidents ; |
- un secrétaire qui peunt étre chom en dehors des admmstratem-s et des actionnaires.

En cas d'absence du Président, la séance-du Conseil est présidée par le Vice-Président le
plus agé.

A défaut, le Conseil désigne, pan:ni ses membres, le Président de séance.

En.cas d'empéchement temporaire ou de déeés du Président, le Conseil peut déléguer un
administrateur dans les fonctions de Président et détermine la rémunération
correspondante. L
En cas d'empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une durée Limitée et
renocuvelable.

En cas de décés, elle vaut jusqu'z I'élection du nouvean Président.

. Les administrateurs sont convoqués aux séances cu Conseil d'Administration par tous

moyvens, méme verbalement. Il est tenu un registre de présence qui est signé par les
administrateurs particdpant A la séance du Conseil d'.é.dm:mstrahon. -

Un administratenr peut donner par lettre, iélex ou télégramme, mancat 2 un autre
administrateur de le représenter & une séance de Conseil.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par la Lol
En cas de partage des voix, celle du Président de 1a séance est prépondérante. .

L 4
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Le Conseail §'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au pom de la Société ; il les exerce dans la limiic de l'objet social et sous
réserve de ceux expressément atiribuéds par la Lol aux Assemblées d'actionnaires.

Dens les rapports avec les tiers, la Sociélé est engagée méme par les actes du Conseil
d'AdministraztHion qui ne relévent pas de l'objet social, si elle ne prouve que le Hers savait
que 'acte dépasszit cet objet ou gu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances.
Toutes décisions qui limiteraient les pouvoirs du Conseil seraient inopposables aux tiers.

La compétence du Conseil d'Administration s'étend & tous actes d'administration et méme

1

de disposition qui ne sont pas expressément réservés a I'Assemblée Générale par la Loi et

par les présents statuts,



Le -Conseil d'Administration peut consentir & tous mandataires de son choix toutes
délézations de pouvoirs dans la limite de ceux qui-lui sont conférés par la Loi et par les
présents statuts. S | .

Le Conseil d'Administration peut établir tout réglement intérieur afférent & l'organisation
internie de la Sométs.

L'Assemblée Générale, statuant sous sa forme ordinaire, powrra nommer, pour une durée
de trois années, des Censeurs au Conseil d'Administration. Les Censeurs pourront éfre
choisis parmi des personnes non actionnaires.

Les Censeurs disposeront d'une voie consultative lors des délibérations du Conseil
d'Administration et ne pourront pas s'immiscer dans la gestion de la Société.

La convoeation des Censeurs aux réunions du Conseil d'Administration se fait cans les
conditions prévues 2 l'article 18 des présents statuts relatif & la convocation des
Administratenrs.” -

Les fonctions de Censeur ne seront pas rémunérées.

"h

ele 21 - DIRECTION GENEER « DE] ATTON DE POGVOIRS - SIGNATUR

IQ! X :Iél NN I

1. Le Président du Conseil d'Administration assume, sous sa responsabilité, la Direction
générale de 12 Société. Il 1a représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvairs les
wlus étendus, sous réserve toutefois des pouvoirs expressément atirioués par la Loi aux
. Assemblées Générales et au Conseil d’Adminisiration, ainsi que des cispositions de la Loi
concernant les cauntions, avals ou garanties. ‘

Las décisions du Conseil d'Administration limitant ses pouvoirs sont inoppesables aux
tiers. - '

Dans ses rapports avee les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui ne
révilent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvzit l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exciu
que la seule publication des statuts sufiise & consiitner cetle preuve.

Sous cetie réserve, le Conseil d'Administration peut déléguer & son Président les pouvoirs
au'il juge nécessaires, avec facuité de substituer partiellement dans ces pouvoirs autant de
mezndataires gu'il avisera. '

v

2- Ser la proposition du Président, le Conseil d'Adminisiration peut nommer va ou
plusieurs Directeurs Généraux dans les conditions prévues par la Loi.

Les Directeurs Généraux sont obligatoirement des personnes paysiques. Iis peuvent étre
choisis parmi les-adminisirateurs ou en dehors d'eux.

‘Le ou les Directeurs Générauz, ne doivent pas étre'égeés de pius de soixante cing ans. Si un
Directeur Général en fonctions vient 4 dépasser cet ige, il est réputé démissionnaire. ’

Les Directeurs Généraux sont révocables 2 tout moment par le Conseil d'Administration,
sur la propositionn du Président ; en cas de déceés, démission ou révecation de celui-ci, ils
conservent, sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs atiributions jusqu'a
l2 nomination du nouveau Président.
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En accord avec son Président, le Conseil d'Administration détermine I'"étendue et la durée
des pouvoirs délégués aux Directeurs Généraux. Toutefois, lz2 limitation de ces pouvoirs
n'est pas opposable aux Hers, vis-a-vis desquels les Directeurs Généraux ont les mémes
pouveirs que le Président.

Lorsqu'un Directeur Général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder
celle de son mandat. -

AyHele 292 . REMUNERATION T ADNVINISTRATEDORS, DT PRESTDENT. T
DIREOTETRS GENERATIX DTS MANDATATR] JU CONSETT D'ADMINISTRATTION

1- L'Assemblée Générale peut allouer aux administeurs, en rémunération de leur
activité, une somme fixe annuelle, & titre de jetons de présence. Le Conseil
d'Adminisiration répartit cette rémunérztion librement entre ses membres.

2- La rémunération du Président du Conseil d'Administration et celle du ou des
Directeurs Généranx est déterminée par le Conseil d'Administration. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle, ou A la fois fixe et propertionnelle, :

3+ 1l peut étre alloué par le Conseil d'Administration des rémunérations exceptionnelles
pour les missions ou mandats confiés & des administrateurs ; dans ce cas, ces
rémunérations portées aux charges d'exploitation sont soumises 4 l'approbation de
T'Assemblée Généraie Ordinaire dans les conditions prévues X l'article 23 des statuts.

4- Aucune autre rémunération, permanente ou non, ne peut étre versée aux
- administrateurs autres que ceux investis de la Direction Générale et ceux liés 2 la Société
. par un ¢ontrat de travail dans les eonditions auterisés par la Loi.

- Ariicle 23 - NVENTIONS ENTEE 1A SOCIETE ET UN ADMINISTRATRUR O 17
RIIECTETR GENERAT,
Les conventions qui peuvent étre passées entre la Socdété et I'un de ses adminisizateurs ou

Directsurs Généraux sont soumises aux formalités d'autorisation et de contréle prescrites
par la Loi . _ .

Sont également soumises A autorisation préalable les conventions intervenant entre lz
Sociéié et une autre entreprise, si I'un des administrateurs ou Directeurs Généraux de la
Société est propriétaire, associé indéfiniment respomsable, gérant, administrateur,
Directeur Général, membre du Directoire ou du Conseil de Surveillance de T'entreprise.

Les dispositions qui précdédent ne sont pas applicables aux conventions poriznt sur les
opérations courantes et conclues 2 des conditions normales.

Avinpla 04 _ SATRYE

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent leur
mission de ¢ontrdle conformément & la Lol :

Ils ont pour mission permanente; A l'exclusion de toute immixtion dans la gestinn; de

vérifier les livres et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des
comptes so@anx.



Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes silppiléaz_:ts sont nommeés, qui sont appelés a
remplacer le ou les Commissaires aux Comptes titulaires en cas d'erapéchement, de refus,
de démission ou de déeds. o

TITRE IV

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

05 QAQ TES

Les décisions des actionnaires sont prises en Assemblée Générale.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées # prendre toutes
décisions qui ne modifient pas les statuts. i

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées & décider ou autoriser des
modiScations directes ou indirectes des statuts. +

Les Assemblées Spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée
pour siatner sur une modification des droits des actions de cette catégnrie.

Les délivérations des Assemblées Générales obligent teus les actionnaires, méme absents,
dissidents ou incapables.

Article 95 . CO ATTON ET REUNION DES ASSTMEILERS CRNEFRAT FS

Les Assembiées Générales sont convoguées soit par le Conseil d'Administration ou, &
défzut, par le ou les Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigné par le
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 2 la demande d'un ou plusieurs
actonnaires réunissant le dixiéme au moins du capital.

Pendant la période de Hquidation, les Assemblées sont convoquées pm: le ou les
Bquidateurs. Les Assemblées Générales sont réunis av sizge social ou en tout auntre lew
indiqué dans l'avis de convocation. -

La convocation est fzite quinze jours avant lz date de 'Assemblée soit par lettre simple ou
recommandée adressée & chaque actionnaire, soit par un avis ihséré dans on Journal
d'annonces légales du dépariement du siége socizl. En cas de convoeation par insertion,
chaque acHonnaire doit également &tre convoqueé par lettre simpie ox, sur sa demende et &
ses frais, par letire recommandée. |

Lorsqu'une Assemblée n'a pu régulidrement délibérer, fzute de réunnir le quorum requis,
la deuxieme Assemblée et, le cas échéant, la deuxdieme Assemblée prorogée, sont
convoquées dans les mémes formes que la premiére et 'avis de eonvocation rappelle la
date de la premidre et reproduit son ordre du jour.

-I'l- q _ .

1- L'ordre du jour des Assemblées est arréts par l'auteur de la convoeation.



~

2 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au meins la quotité du capital social requise
et agissant dans les conditions et délais fixés par la Loi, ont la faculté de requérir, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, l'inseription & l'ordre du jour de
'Asgemblée de projets de résolutions.

3. L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & I'ordre du jour,
lequel ne peut étre modifié sur deuxiéme convocztion. Elle peut toutefois, en toutes
circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder & leur remplacement.

Ardicle 28 - ADMISSION ATX ASSEFMBILEES . POUVOTIER

1 - Tout actionnaire a le droit de participer aux Assamblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel gue soit le nombre de ses actions, sur simple
Justification de son identité, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et-
inscrits en compte & son nom depuis cing jours an moins avant la date de la réunion.

2. Tout acHonnaire peut voter. par correspondance au moyen d'un formulaire dont il peut
obtenir l'envoi dans les conditions indiquées par l'avis de convocation & I'Assemblée.

3- Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un antre
actionnaire justifiant d'un mandat. |

Aviicle 29 « TENTE DE I/ASSEMEBILEE - BUURTAT] - PROCES.VEFRBATS

- 1« Une feuille de présence est émargée par les actionnaires présents et les mandataires et -

4 laquelle sont annexés les pouvoirs donnés 2 chaque mandataire et le cas échéant les

" formulaires de vote par correspondance. Elle est certifiée exacte par le bureau de

I'Assemblée.

.

2- Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'Administration ou, en son
absence, par un adminisirateur spécialement délégué 2 cet effet par le Conseil, -

En cas de convocation par un Commissaire aux Comptes ou par mandataire de justice,
FAssemblée est présidée par l'anteur de 12 convocation. A défaut, l'Assembiée &lit
elle-méme son Président.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, ‘tamt par eux-maémes que
comme mendatzires, le plus grand nombre de voix remplissent les fonctions de
serutateurs, ]

Le burean zinsi constitué désigne un Secrétaire qui peut tre pris en debors des membres de
I'Assembilée, |

3- Les délibérations des Assemblées sort constatées par des procés-verbaux signés par les

membres du bureau et établis sur un registre spécial conformément 2 la Loi. Les copies et

exiraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés dans les conditions fxées par la
Loi.
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it - -V

-1 - Le quorum est calculé sur 'ensemble des acHons composant le cap:ta'l social, sauf d.a.n‘s
les- Assemblées Spéciales ot il est calenlé sur I'ensemble des actions de la catégorie

intéressée; le tout déduction faite des actioms privées du droit de vote en vertu des
dispositions de la Loi.

. Bn cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le c.alcul‘du quorum, que des
formulaires dftment complétés et regus par la Société trois jours au moins avant la date de
1'Assemblée.

2. | Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jodssa%m est pru;gor'ciunneﬂe als |
quotité du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit & une voix.

3. Le vote s'exprime i main levée, ou par appel nominal, ou au _scrut.":tn secret, selon ce
qu'en décide le bureau de I'Assemblée ou les actonnaires. Les actionnaires peuvent auss:
voter par correspondance. '

L'A.ssémblée Générale Ordinaire prend toutes décisions excédant les pouvoirs du Conseil
J'Administration et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts. = .

L'Assemblée Générale Qrdinaire est réunie au moins une fois I'an, d.a.ns les six mois de 1z
clsture de l'exercice social pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de
_prolongation de ee délai par décision de justice.

Elle ne délibare valablement, sur pi'emiére convocation, que si les acﬁannaires* présents ou
, représertss, ou votant par correspondance, possédent au moins e quart des actions ayant le
- droit de vote,

Aucun quorum n'est requis sur deuxidéme cqﬁvncatiﬁn. Elle statue & 12 majorité des voix
dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance,

9. AQ A

I'Accsemblée Gépérale Extracrdinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions et désider notamment la transformation de 1z Société en Société d'une autre:
forme, civile ou commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des
actionnaires, sous réserve des opéradions résultant d'un regroupement d'actions
réculicrement effectué.

L'Assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si les ac-
tionnaires présents ou représentés posseédent au moins, sur premiére convo-
cation, le tiers des actions et, sur deuxieme convocation le quart des ac-
tions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier guorum, la deuxiene

assemblée peut &tre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a
celle & Jlaquelle elle avait été convoguee.

I’ Assemblée Générale Extraordinaire statue i la mzjorité des deux tiers des voix dont

disposent les actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspondance, sauf
dérogation légale.



Dans les Assembldes Générales Exiraorcinaires & forme constitutive, c'est-a-dire celles
appelées & délibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou T'octroi d'un avantage
particulier, I'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-méme, ni
comme mandataire. '

$'l existe plusieurs catégories d'aciions, auctne modification ne peut &fre faite aux dreits
des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale
Extraordinaire ouverte & tous les actionnaires et , en outre, sans vote également conforme
d'une Assemblée Spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie
intéressée. . -

Les Assemblées Spéciales.sont convoquées et délinérent dans les mémes conditions que les
Assemblées Générales Extraordinaires sous réserve des dispositions particuliéres
applicables aux Assemblées de titulaires d'actions 2 dividende prioritaire sans droit de
vote. .

.

Article 34 - DROTT DE COMMUNICATION Do AC LIONNALL

Tout 2ctionnaire 2 le droit d'obtenir, dans les conditions et aux époques fixées par la Lo,
communication des documents nécessaires pour lul permetire de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement sur l2 gestion et le contrdle de 1z Sociéié.

La pature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise i disposition sont.
-déterminées par la Loi et les régiements.

TITREV

- EXERCICE SOCIAL - COMFTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

- S AT

Chaque exercice social, d'une durée d'une année, commence le ler janvier et se termine le

31 décembre,

Par exception, le premier exercice comprendra le temps & courir & compter de la date
d'immatriculztion de la Société an Regisire du Commerce et des Sociéiés jusgu'au 31
gésembre 1982,

En outre, les actes accomplis pour son compte pendzant la période de constitution et repris par
l2 Société seront rattachés A cet exerwce.

w1 - TNVENT e

Il est tenu une comptabiiité réguliere des opérations sociales conformément aux Lois et
usages du commerce.



A la cloture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse I'inventaire des divers
éléments de I'actf et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément
2ux dispositions qu Titre II du Livre ler du Code de Commerce. .

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties connées par la Société et
un état des suretés consenties par elle.

I établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Lol

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la
Sociéte doit établir et publier des comptes consnhdés dans les conditions prévues par la Loi.

Le cas échéant, le Conseil d'Administration étabht les documents commptables
prévisionnels dans les mndmon.s prévues par la Loi

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales. et réglementaires.

A riiee “AFTRECTATION ET REPARTITIOIN 1 BIENEFICES

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des peries antérieures, sont tout
d'abord prélevées les sommes 4 porter en réserve en application de la Loi. Ainsi, il est
prélevé 5 % pour constituer le fond de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre
" obligatoire lorsque ledit fond atteini le dixiéme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une cause guelconque, la réserve iégale est descendue au-dessous de cetie
fraction.

Lz bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
" antérieures, et des sommmes portées en réserve en application de la Loi ou des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire,

"Sur ce bénéfice, 'Assemblée Générale préléve, ensuite, les sommes gqu'elle juge & propos
d'affecter 2 la dotation de tous fonds de resewes facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter & nouvesw ~

Le solde, sl en existe, est réparti entre toutes les actions prupurhcnne'ﬂement i leur
montant libéré at non amorti.

Cependent, hors le eas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite gux
actionnaires lorsque les eapitaux propres sont ou deviendraient A la suite de celle-c

inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que Ia Loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes préievées sur les
réserves facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit & titre de distxibution
exceptionnelle ;: en ce cas, la décision indique expressément les pastes de réserve sur
lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les daﬂdendes sont d.ts‘..-.nbues par
priorité sur le bénéfice disiribuable de l'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'apyrobation des comptes par I'Assemblée Générale,
inserites & un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérienrs
jusqu’'a extinction.

- P

L'Assemblée Générale statuzant sur les comptes de l'exercice a 1z faculté d'acecorder A

chagu2 actonnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
iyadende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en
umeéraire ou en actions.

17



T.es modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
I'Assemblée Générale, ou & défaut, par le Conseil dAdministration.

Toutefois, 1a mise en paiement des dividendes doit avoir.lien dans un'délai maximal de
neuf mois apres la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice. : .

Lorsqu'un bilen établi au cours ou 4 la fin del exercice et certifié¢ par un Commissaire aux
Comptes fait apparzitre que l2 Société, depuis la cloture de T'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite sil y a lieu des
pertes antérieures, ainsi que des somimes a°'porter en réserve en application de la Loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénélice, il peut étre distribué ces
acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces

acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des actionnaires aucune répéitition de dividende, sauf si la
dictribution g été effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les
hénéficizires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.
T.ec dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI

PERTES GRAVES - ACHAT PAR LA SOCIETE
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

" Ariicle 29 . CAPTTAUX PROPRES INFERIETIRS A LA MOTTIE DT CAPTTAT, SOCT

Si. du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs 2 la moitié du capital social, le Conseil d’Administration est
tenu, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait appearziire ces
nertes . de convoquer I'Assemblée Générale Extraordinaire & T'effet de décider s'il v a Heu
3 dissolution anticivée de la Sociéte. ' '

Si l1a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous reserve des disposiitions
légales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant
écal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les
capitanx propres n'ont pas été reconstitués A concurrence d'une valeur au moins égzle & la
moitié cu capital social. ’

Dans tous les cas, 1a décision de I'Assemblée Générale doit fzire l'objet des formalités du

Sublicité requises par les dispositions réglementairss applicables.

En eas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si les actionnaires ='ont pu délibérer
valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour od il statue sur le fond, la
régularisation a eu liew



Sole - ACHAT PAR LA SOCIETE DUN BT APPARTENANT A D

Lorsque lz2 Société, dans les deux ans suivant son immatriculation, acquiert un bien
appartenant a un actionnaire et dont la valeur est au moins égale 4 un dixieéme du capital
social, un Commissaire, chargé d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est
désigné par décision de justice i la demande du Président du Conseil d'Administration.

Le rapport du Commissaire est mis 2 la disposition des actionnaires. L'Assemblée
Générale Ordinaire statue suor U'évaluation du bien, & peine de nullité de l'acquisition.

Le vendeur n'a voix délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire.

Ces dispositions ne sont pas applicables lorsque I'acquisition est faite en Bourse ou sous le
contrdle d'une auntorité judicizire ou dans le cadre des opérations courantes de la Sociéts et
conclues & des conditions normales, '

41 - 'S

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au moment de la
transiormation, elle 2 au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par
les actionnaires les bilans de ses deux premiers exercices. -

La désision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

'La transformation en Société en nom cellectif nécessite I'accord de tous les associés ; en ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigdes,
La transformation en Société en commandite sinple cu par acHons est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avee I'accord de tous les acHonnaires
‘Gevenant associés commandités. ’

La transfermation en Société A Reéponsabiﬁté I&ﬁiﬁ_ée est décidée dans les conditions
pPrévues pour 1a modification des statuts des Sociétés de cette forme.

iole 49 . N .

Hors les cas de dissolution prévus par la Loi, et sauf prorogation régulidre, 12 dissolution de
la Société intervient 3 l'expiration du terme fixé par les statuts ou 2 la suite d'une décision
de I'Assemblée Générale Exiraordinaire des actionpaires. . -

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette Assemblée Générale

Extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées
Générales Ordinaires. '

Le Hquidatevr représente 1a Société. Tout I'acHf social est réalisé et le passit acquitté par le
lquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuiie le solde
disponible.

L'Assemblée Générzle des actionnaires peut l'autoriser a4 continuer les affzires en cours
ou A en engager de nouvelles pour les besoins de la Nquidation.

L'acHf net subsistant aprés remboursement du nominzl des acHons est partagé également
entre toutes les actions.
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En eas de réunion de toutes les actions en ure seule main, la décision éventuelle de
dissolution - qu'elle soit volontaire ou judiciaire - entraine, dans les conditions prévues
par la Loi, la transmission du patrimoine social & l'actionnaire unique, sans quil y ait
lieu & liquidation. -

TITRE VIIL
CONTESTATIONS

Avielp 43 . S

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires, les
organes de gestion ou d'administration et la Société, soit entre les actionnaires
eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou & l'exécution des dispositions
statutaires, seront jugées conformément 2 la Loi et soumises 2 la juridiction des
Tribunaux compétents.

TITRE VIII
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Aviicla 44 « NOMINATI( NS ADMINISTRATHLH o ONMMTISSATRES ATTX

COMDTES

Sont nommés comme premiers Administrateurs de ia Société pcur une durée de trois ans

"qui prendra fin & l'issue de la réunion de l'Assemblée Générale Ordinaire des

actionnaires appelés A statuer sur les comptes de I'exercices clos le 31 décembre 1994 et

- tennue su cours de 1'année 1995 ¢

- La CAISSE FEDERALE DE CREDIT MUTUEL DE LOIRE-ATLANTIQUE ET DU
CENTRE-QUEST, susnommée,

. Mademoiseﬂé Magdeleine QUINIQ, susnommée ;
- Monsieur Louis OGER, susnpommé ;

- Monsieur Bernaréd MORISSEAU, susnommé ;

- Monsieur Guy BAUDRIER, susnommsé ;

- Monsieur Gabriel GUIBERT, susnommsé ;

- Monsieur Guy HALAIS, susnommé ;

- Monsieur Hubert MAISONNEUVE, susnommé ;

- Monsieur Jean-Claude MORELLE, susnommsé ;

-~ Monsieur Alain PENY, susnommé ;

- Monsieur Hubert RENOUF, susnommé ;

- Monsieur Michel BERNARD, susnommé.



Chslcu.u d'enx accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait & toutes les conditions
requises par 1a Loi et les réglements pour I'exercice du mandat d'Administrateur.

Les Adminisirateurs sont immédiatement habilités a désigﬁer le Pré:si'de.nt du Conseil
3'Administration et, sur proposition éventuelle de celui-ci, le Directeur Général. .

Sont désignés comme Commissaires aux Comptes de la Société pour une durée de six |
exercices, les fonctions expirant aprés la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire qui
statuerz sur les comptes du sixizme exercice : '

. KPMCG AUDIT - Département de Fiduciaire de France, 18 e du Pin, BP 386, IF 44013
Nantes Cedex 01, en tant que Commissaire aux Comptes titulaire, représentée par .
Monsienr Luc DUPAS ;

. Monsieur André LECOU, demeurant 18 rae du-Pin, BP 386, F 44013 Nantes Cedex 01
et tant que Commissaire aux Comptes suppléant.

Les Commissaires aux Comptes ont fzit connaitre & l'avance qu'ils accepteraient-le
mandat qui viendrait A leur &étre confié et ont déclaré satisfaire & toutes les conditions
requises par la Loi et les réglements pour l'exercice dudit mandat. |

rele 45 - JOUISSANCE D 1A PR E oL, AT TTR.MORA

L.z Société ne jouira de la personnazlité morale qu'a compter due jour de son
immatriculation au Registre du Commerce ef des Sociétés.

Conformément aux dispositions de l'a.rticlé 74 alinéa 3 du décret n° 67-236 du 23 mars 1567,
mandat est donné 2 Monsieur Bernard MORISSEAU, susnommé, ou & Monsieur Guy
LEZIER: demeurant 11 rue Voltaire , & Nantes (Loire-Atlantique), agissant ensembile ou

. sénarément, zvec fzculté de substituer, & T'effet de conclure pour le compte de la Société, les

actes et engagements suivants : |

. cuverture et fonctionnement de tous comptes auprés des Etablissement de crédit de
leur choix ;

- siomzture de tout bail commerdial ;

. signature de tous contrats avec des focrnisseurs et des clients de la Société ;

- embzuche de personnel, s'il y a eu ;

- et de fagon générale, accomplissement de tous acles rentrant dams I'objet social
jusqu'2u jour de l'immatriculation an Registre de Commerce et-des Sociétés. '

L'immatriculation de la Société emportera reprise par elle des enéagements Sgurant dans
lesdits statuts.

Article 46 - PUBLICTTE

En vue &'accomplir les formalités légales relatives & la constitution de la Société, tous
pouvoirs sont donnés i Monsieur Bernard MORISSEAU, susnommé, ou & Monsieur Guy
LEZIER, sasnommeé, agissant ensemble ou séparément, avec facuité de substituer: .

- & YTeffet de signer et de faire publier 'avis de constitution dzns un journal
d'annonces légales dans le département du siége social ;

- 4 l'effet de procéder 2 toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au
egistre du Commerce et des Sociéiés ;




- et eneralement, de confler zr porteur d'un original ou dlu:{e CQDJ.-E des présents
- st.afms le soin d'efféctuer toutes les formalités prescrites par 1a loi _

Axianla 47 . S

éalables et ses suites,
t honorzires entrainés par le présent acte, ses pr
3::nieinuti§e§:;t: ;ns en charge par la Sociéié lorsgu'elle anrz été immatriculée 2w

Registre du Commerce et des Sométes.

Statuts mis 3 jour

suivant décision

de l'assemblée générale mixte
du 30 juin 1995



