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M. V. PATRIMONIALE
Société Civile au capital de 8.860.000 Francs
Siége social : ZAC de la Cobrelle - CHAVELOT (Vosges)
RCS EPINAL D 388 209 561

[ ]
il

L'an mil neuf cent quatre vingt dix neuf,

Le 27 NOVEMBRE,
A 18 heures 30,

L.es membres de la societé "M.V. PATRIMONIALE", Société Civile au capital de 8.860.000
francs divisé en 8.860 parts de 1.000 francs chacune, se sont réunis en assemblée générale

extraordinaire au siége social a CHAVELOT (Vosges) ZAC de la Cobrelle, sur convocation faite par la
gérance.

La séance est cuverte sous la présidence de Monsieur Philippe VIRTEL, gérant.

Apres avoir déclare qu'il possede personnellement en pleine-propriété
2954 parts soCiales, Ci ..o oo e 2.954
et en nue-proprieté, 1.560 parts,

Le président constate que sont présentes a la réunion :

- Madame Véronique VIRTEL épouse de Monsieur Yves FRANCES
propriétaire de 2.173 parts,
usufruitiere de 780 parts,

o [ 2.953

- et Madame Valérie VIRTEL épouse de Monsieur Manuetl RIVALIN,
propriétaire de 2.173 parts,

usufruitiere de 780 parts,
o 2.953
TOTAL DES PART S .. e e 8.860

Le Président déclare, en conséquence, que les associés presents ou représentés

possédant ensemble |a totalité des parts, I'assemblée genérale se trouve régulierement constituée et
peut valablement délibérer.



Toutes les parts sociales étant représentées, les associés peuvent en conséquence valablement
délibérer en assemblée génerale extraordinaire.

Le président met a la disposition des associes :

- un exemplaire des statuts de la sociéte

Il dépose également le rapport et documents suivants qui vont &tre soumis a I'examen de 'assemblée:
- lerapport de la gérance

- le texte des projets de résolutions et du projet des statuts mis a jour.

l précise que le rapport de la gérance ainsi que le texte des résolutions proposées ont eté communiqués
aux associés et tenus a leur disposition au siége social conformément aux dispositions réglementaires.

A la demande du président, I'assemblée lui donne acte de ses déclarations,

Le président rappelie alors ['ordre du jour :

> rapport de la gérance
<> modification des dispositiocns concernant I'administration de 1a société
> modification de |'affectation et de |a répartition du bénéfice de I'exercice ;

> modification corrélative des articles 14 et 20 des statuts

> pouvoirs a l'effet d’accomplir les formalités.

Lecture est donnée du rapport de la gérance.

Enfin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant la parole, le président met successivement aux voix les résolutions suivantes,
figurant a I'ordre du jour.



PREMIERE RESOLUTION - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

L'assemblée générale, sur proposition de la gérance, décide de mentionner dans les statuts I'obligation
pour le gérant, tant qu’il existera des bénéfices et réserves non réglementées suffisants dans la sous-
filiale *M.G.E.” et la filiale “MV FINANCIERE", il devra impérativement veiller & Fencaissement par la
societé “‘MV PATRIMONIALE", aprés expiration des usufruits en cours, d'un dividende annuel au moins

egal a 2 % des capitaux propres tels que définis au plan comptable général de la société “M.G.E.".

Cette résolution est adoptée a

DEUXIEME RESOLUTION - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

L'assemblée générale, sur proposition de la gérance, décide que sauf décision contraire prise a ia
majonte extraordinaire des deux tiers au moins du capital, ces bénéfices sont distribués en totalité aux
associés et répartis a la proportion du hombre de parts de chacun d’eux.

Le cas échéant, les bénéfices non distribués sont affectés a tous fonds de réserve avec ou sans
destination spéciale, ou au report a nouveau.

Cette résolution est adoptée a

TROISIEME RESOLUTION - MODIFICATION DES STATUTS

Comme conséquence des résolutions qui précédent I'assemblée générale extraordinaire, sur
proposition de la gérance, décide de modifier les articles 14 et 20 des statuts de la maniére suivante :

Article 14 - Administration de la société

o - Dans les rapports avec les tiers comme vis & vis des associés, le gérant est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société, dans les limites de 1’objet social,
et notamment pour aliéner toutes actions ou valeurs mobiliéres détenues par celle-ci, avec faculté de
décider lui-méme de I'ensemble des conditions de cette aliénation.

Toutefois, tant qu’il existera des bénéfices et réserves non réglementées suffisants dans la sous-filiale
‘M.G.E.” et |a filiale “MV FINANCIERE”, le gérant devra impérativement veiller & I'encaissement par la
société "MV PATRIMONIALE", apres expiration des usufruits en cours, d’un dividende annuel au moins

égal a 2 % des capitaux propres tels que définis au plan comptable général de la société “M.G.E.”.

En cas de pluralité des gerants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus a 'alinéa précédent.
L'opposition formée par un gérant aux actes d’'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers, 4 moins
que ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.



Article 20 - Affectation et répartition des bénéfices

Les bénéfices nets de la société sont déterminés, pour chaque exercice, déduction faite des frais
genéraux et autres charges de la société, y compris tous amortissements et provisions nécessaires.

Les bénéfices distribuables sont constitués par les bénéfices nets de I'exercice, diminués des pertes
antérieures et augmentes des reports bénéficiaires.

Sauf decision contraire prise a la majorité extraordinaire des deux tiers au moins du capital, ces
bénéfices sont distribués en totalité aux associés et répartis a la proportion du nombre de parts de
chacun d’eux.

Le cas échéant, les bénéfices non distribués sont affectés a tous fonds de réserve avec ou sans
destination spéciale, ou au report a nouveau.

lIs peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la
disposition.

Cette résolution est adoptée a

QUATRIEME RESOLUTION - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur de 'original, d’une copie ou d'un extrait du procés-verbal de la
préesente assemblée, a I'effet d’'accomplir toute formalité qui n'est pas réservée a la gérance par la
réglementation en vigueur.

Cette résolution est adoptée a

CLOTURE

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance a été levée.

De tout ce qui précede, il a €té dresse le present proces-verbal.

Monsieur Philpgbe VIRTEL

Madame Véronique FRANCES-VIRTEL Madame Valérie RIVALIN - VIRTEL

4 Pour copie certifié¢e conforme
Lo Gerant



“M.V. PATRIMONIALE ”
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ARTICLE 1er - FORME

Il existe entre les proprietaires des parts existant & ce jour et de celles qui pourraient étre créées
ultérieurement, une sociéte civile régie par les dispositions générales et spéciales des articies 1832 3
1870-1 du Code civil et du decret n® 78-704 du 03 juillet 1978, par toutes dispositions légales ou
réglementaires qui modifieraient ces textes, et par les présents statuts.

Elle ne peut faire appel public a 'épargne ni émettre des titres négociables.

ARTICLE 2 - OBJET

La sociéte a pour objet :

- acquistion et la gestion, pour son propre compte exclusivement, de toutes valeurs mobiliéres et autres
droits sociaux lui appartenant en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit ;

- la prise de participations ou d'intéréts dans toutes sociétés et entreprises frangaises ou étrangéres,
commerciales, industrnelles, financiéres ou civiles :

- I"amimation, la participation a la politique commerciale et le contréle de ses filiales, en leur rendant
notamment, a titre onereux, des services administratifs, juridiques, comptables ou financiers ;

- la fourniture de garanties et I'octroi de préts au profit de ses associés personnes morales ou de ses
filiales.

Elle peut faire toutes opérations se rattachant a cet objet ou contribuant a sa réalisation,

ARTICLE 3 - DENOMINATION SQCIALE

La dénomination sociale est " M.V. PATRIMONIALE ™.

Cette dénomination dott figurer sur tous les actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers.

Elle doit &tre précédée ou suivie des mots "société civile” suivis de l'indication du capita! social.

ARTICLE 4 - DUREE DE LA SOCIETE - JOUISSANCE DE L A PERSONNALITE MORALE

La societe est constituee pour une durée de cinquante années a compter de son immatriculation au registre
du commerce et des societés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.



RTICLE 5 - SIEGE SOCIAL

Le siége de la sociéte est fixé a : CHAVELOT (Vosges), ZAC de la Cobreile.

Il peut étre transfere dans tout autre endroit de la méme commune par simple décision de la gérance et,

partout ailieurs, par une decision des associés prise dans les conditions prévues a i'articie 16 pour Ia
modification des statuts.

Article 6 - APPORTS

Lors de ia constitution de la sociéte, suivant acte sous seings privés en date a EPINAL du 16 juillet 1992,

enregistré & la Recette Principale des Impdts d’'EPINAL e 20 juillet 1992, Folio 61, Bord 277/7, il a été fait
les apports suivants, exclusivement en nature :

1.- par Monsieur Max VIRTEL la nue-propriété de 17.558 actions dépendant du capital de la "SQCIETE
ANONYME DES MAGASINS GENERAUX D'EPINAL", immatriculée au 305 751 778 RCS EPINAL,

apport évalué 2 la somme de QUATRE MILLIONS NEUF CENT QUATRE VINGT TREIZE MILLE FRANCS

(4.993.000 Frs), avec usufruit réservé & titre viager par Monsieur VIRTEL avec réversibilité & hauteur de
moitié au profit de son épouse en cas de survie de celle-ci.

2.- par Madame Monique VIRTEL la nue-propriété de 12.302 actions dépendant du capital de la "SOCIETE
ANONYME DES MAGASINS GENERAUX D'EPINAL", sus-désignée,

apport évalué a la somme de UN MILLION TROIS CENT QUARANTE ET UN MILLE FRANCS

(1.341.000 Frs), avec usufruit réservé a titre viager par Madame VIRTEL avec réversibilité a hauteur de
moitié au profit de son mari en cas de survie de celui-ci.

3.- par Madame Véronique FRANCES la pleine propriété de 533 actions dépendant du capital de !a
"SOCIETE ANONYME DES MAGASINS GENERAUX D'EPINAL", sus-désignée

apport évalué a la somme de HUIT CENT QUARANTE DEUX MILLE FRANCS (842.000 Frs).

4.- par Monsieur Philippe VIRTEL la pleine propriété de 533 actions dépendant du capital de 1a "SOCIETE
ANONYME DES MAGASINS GENERAUX D'EPINAL", sus-désignée,

apport évalué a la somme de HUIT CENT QUARANTE DEUX MILL-E FRANCS (842.000 Frs).

5.- par Mademoiselle Valérie VIRTEL la pleine propriété de 533 actions dépendant du capital de |a
"SOCIETE ANONYME DES MAGASINS GENERAUX D'EPINAL", sus-désignée

apport évaiue a la somme de HUIT CENT QUARANTE DEUX MILLE FRANCS (842.000 Frs).

TOTAL DES APPORTS : HUIT MILLIONS HUIT CENT SOIXANTE MILLE FRANCS (8.860.000 Frs).



Article 7 - FORMATION DU CAPITAL SOCIAL

Les apports stpules sous l'article précédent et s'élevant a HUIT MILLIONS HUIT CENT SOIXANTE MILLE
FRANCS (8.860.000 Frs) forment le capital initial de ia société.

Article 8 - CAPITAL SQCIAL - PARTS SOCIALES

Le capital social est fixé a la somme de HUIT MILLIONS HUIT CENT SOIXANTE MILLE FRANCS

(8.860.000 Frs), divise en HUIT MILLE HUIT CENT SOIXANTE (8.860) parts de MILLE FRANCS (1.000 Frs)
chacune, entierement libérées, numeérotées de 1 3 8.860.

Par suite des apports decrits a l'article 6 et des transmissions de parts intervenues ultérieurement, Ia
réepartition du capital est |la suivante :

- Madame Véronique FRANCES-VIRTEL

-lapleine proprete de @ . ... ... 2.173 parts
numerotées 20a 1.071,5.002a5280et6.33537.176
-t lusSUlTUIt de . ... 780 parts

numeérotées 1.072 a2 1.686 et 5.281 3 5.445

« Monsieur Philippe VIRTEL

- la pieine Proprete Be & ... . e e e 2.954 parts
numeérotees 1 a 14, 1.687 24 3.339,5446 25890et7.177 4 8.018

-lanue-proprigtéde . ... ... 1.560 parts
numeérotées 1.072 a 1.686, 3.340 é 3.954,5.281 24 5.445
et 5.891 4 6.085

+ Madame Valérie RIVALIN-VIRTEL

-lapleine Proprete e & ... . . e e e 2.173 parts
numeérotées 152 19, 3.955 2 5.001, 6.056 24 6.334 ¢t 8.019 4 8.860
-t USUITU e ... e e e e 780 parts

numeérotées 3.340 4 3.954 ¢t 5.891 4 6.055

Total égal au nombre de parts composantle capitalsocial : .................... 8.860 parts

Article 9 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut étre augmenté en une ou plusieurs fois, par une décision collective des associés
prise dans les conditions prevues a [‘article 16 pour la modification des statuts, en représentation d'apports
en nature ou en numeraire ou par capitalisation de tout ou partie des bénéfices ou des réserves.

Ces augmentations du capital sont réalisées par création de parts sociales nouvelles, ordinaires ou

privilégiées ; elles peuvent I'étre aussi par élévation corrélative du montant nominal des parts existantes en
cas de capitalisation de beénéfices ou de réserves.



Sous réserve des dispositions du paragraphe 3 les engagements d'un associé ne peuvent étre augmentés
$ans son consentement.

La décision collective portant augmentation du capital par apport nouveau peut exiger une prime dont elle
fixe le montant et i'affectation.

"l.-

En aucun cas, les parts sociales ne peuvent faire I'objet d'une souscription publigue.

Toute personne entrant dans la societé a 'occasion d'une augmentation et qui serait soumise a agrément

comme cessionnaire de parts sociales, en vertu de I'article 12 doit étre agréée dans les conditions fixées
audit article.

2.Le capttal social peut également étre rédut en vertu d'une décision collective des associés prise dans les
condiions prévues a l'article 16 pour la modification des statuts, pour quelque cause et de quelque maniére

que ce soit, notamment au moyen d'un remboursement aux associés, d'un rachat de parts ou d'une
réeduction du montant nominal ou du nombre des parts.

3. Toute augmentation du capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée nonobstant
I'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution pour obtenir 1a
déiivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits
nécessaires. [l en sera de meme en cas de réduction du capital par réduction du nombre de parts.

Article 10 - TITRE D'ASSQCIE - DROITS ET OBLIGATIONS - RESPONSABILITE - INDIVISIBILITE DE
LA PART SOCIALE

1. Il n'est créé aucun titre représentatif des parts sociales.

Le titre et les droits de chaque associé résultent simplement des présents statuts, des modifications qui leur
seraient ultérieurement apportées et des cessions de parts sociales réguliérement consenties.

Il ne peut étre émis de titres négociables en représentation des parts sociales.

2. A chaque part sociale sont attachés des droits égaux dans les bénéfices et I'actif social. La contribution
de F'associé aux pertes se détermine également & proportion de ses parts sociales.

3. A l'égard des tiers, les associes répondent indéfiniment des dettes sociales a proportion de leurs parts
sociales a |a date de I'exigibilité ou au jour de |a cessation des paiements.

Les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un associé qu'aprés avoir
préalablement et vainement poursuivi [a personne morale.

4. Les droits et obligations attachées a chaque part la suivent dans quelques mains qu'eile passe. La

proprietée d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions prises par la
collectivité des associés.



Les héntiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelgue prétexte que ce soit, requérir I'apposition
des scelles sur les biens et documents de la société ni s'immiscer en aucune maniere dans les actes de

son administration. lls doivent, pour!'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et gux
decisions collectives des associes.

5. Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Les copropriétaires d'une part sociale indivise sont
représentés aupres de la société par un mandataire unique, choisi parmi les indivisaires ou en dehors d'eux.

En cas de désaccord, le mandataire est désigné par ordonnance du président du tribunal de grande
instance statuant en réfere, a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

Pendant la duree de lindivsion, pour le calcul de la majorité en nombre d'associes lorsqu'elie est requise,
chaque indivisaire compte comme associé s'il n'est pas soumis a agrément par application des dispositions

de l'article 12. Lindivisaire par ailleurs propriétaire de parts sociales iui conférant la qualite d'associé,
independamment de ses droits dans l'indivision, ne peut étre compté qu'une fois.

L'usufruttier exerce seul le droit de vote attaché aux parts dont la propriété est demembrée. Qu'il existe un
ou plusieurs nus-propriétaires pour ies mémes parts sociales, seul ['usufruitier est compté comme associé

pour les décisions exigeant la majorité en nombre d'associés ou I'unanimité des associes lorsqu'elle est
requise.

Article 11 - FORME ET PUBLICITE DES CESSIONS DES PARTS SOCIALES

La cession de parts sociales doit étre constatée par écrit.

Eile est rendue opposable a la societé dans les formes prévues a 'articte 1690 du Code civil ou par
transfert sur ies registres de |a société.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et sa publicité gui est accomplie

par dépdt, en annexe au registre du commerce et des sociétés, de deux copies authentigues de I'acte de
cession, s'ii est notarie, ou de deux originaux, s'il est sous seing privé.

Entre deux époux associes, les cessions de parts faites par {'un a I'autre doivent, pour étre valables, résuiter

d'un acte notarie ou d'un acte sous seing privé ayant acquis date certaine autrement que par le deces du
cédant.

Article 12 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES - CLAUSES D'AGREMENT

1.- Cessions entre vifs

Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés. Elles ne peuvent étre transmises a quelque
autre personne que ce soit, qu'avec le consentement de la société exprimé a !a majorité prévue 3 l'article

16. Ces dispositions visent toutes transmissions a titre onéreux ou gratuit qu'elles portent sur {a pleine
propriété, la nue-propriété ou l'usufruit des parts sociales.



et |

Le projet de cession est notifié, avec demande d'agrément, 4 la société et a chacun des associés.

L.a gérance prend toutes dispositions nécessaires pour consulter les associés sur ce projet, selon les
formes prevues a l'article 15.

Si 'agrement est refuse, les associés doivent acquérir les parts. Lorsque plusieurs d'entre eux veutent
acquerir au total un nombre de parts excédant celui des parts & acheter, il est procédé, sauf convention
contraire entre les interesses, a une reduction de leurs demandes tenant compte du droit de chacun d'eux
d'acquenr a proportion du nombre de parts qu'il détenait antérieurement par rapport a celui des parts
détenues par 'ensemble des acheteurs. S reste, aprés cette premiére opération, des parts non attribuées,

celles-ci sont réparties dans l1a méme proportion entre les acheteurs dont la demande n'a pas éié
entierement servie.

L.a societe peut faire acquenr par un tiers les parts non acquises par les associés, ou procéder au rachat
de ces parts en vue de leur annulation. Les dispositions des deux premiers alinéas du présent paragraphe

sont applicables a la désignation du tiers acquéreur qui, le cas échéant, doit étre agréé a l'unanimité des
associes autres que le cédant.

Le nom du ou des acquereurs proposés, associés ou tiers, ou 'offre de rachat par ia société, ainsi que le
prix offert sont notifiés au cédant. En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé par un expert désigné,
soit par les parties, soit a défaut d'accord entre elles, par ordonnance du président du tribunal de grande

instance statuant en la forme des réferés et sans recours possible. Les frais de I'expertise sont a la charge
de la partie qui I'a demandée.

Sauf convention contraire entre les parties, le prix d'achat ou de rachat est payé comptant.

Toutes les dispositions qui précedent s’appliquent sans préjudice du droit du cédant de renoncer a son
~ projet et de conserver ses parts, a condition que sa renonciation soit signifiée a la société avant I'expiration

d'un délai de quinze jours a compter de 1a date a laquelle il a eu notification de toutes les indications
prevues a l'alinea précedent, y compns, le cas échéant, le prix déterminé par expertise.

Dans tous les cas ol les parts sont acquises soit par des associés, soit par des tiers désignés par eux, ou
rachetees par la société, si le cédant refuse de signer I'acte de cession aprés avoir été mis en demeure de
le faire, la mutation est regularisee d'office par la gérance ou le représentant de la société, spécialement

habilité a cet effet, qui signera en ses lieu et place I'acte de cession. A cet acte qui relate la procédure
suivie, sont annexees loutes les pieces justificatives.

Si I'offre d'achat ou de rachat de la totalité des parts faisant I'objet du projet de cession n'est pas faite au
cédant dans un déiai de six mois a compter de la derniére des notifications dudit projet a la société et a
chacun des associés, 'agrément a [a cession est réputé acquis, & moins que les autres associés ne
décident a Funanimité, dans le méme délai, la dissolution anticipée de 1a société. Dans ce dernier cas, le
cedant peut rendre caduque cette décision en faisant connaitre qu'il renonce 2 la cession dans le délai d'un
motis a compter de ladite cession. Ces dispositions se rapportant a 'absence d'offre d'achat dans le délai

impart sont applicables au cas ou la société a notifié le refus d'agrément comme au cas ou elle aurait omis
de le faire. |



2.- Nantissement et cession forcée de parts sociales

Les parts sociales peuvent faire I'objet d'un nantissement constaté soit par acte authentique, soit par acte
sous signatures privees signifié a la société ou accepté par elie dans un acte authentique.

Ce nantissement donne lieu a une publicité conforme aux dispositions réglementaires en vigueur, qui
détermine le rang des créanciers nantis.

Le privilege du creancier gagiste subsiste sur ies droits sociaux nantis, par le seut fait de la publication dy
nantissement.

Tout associe peut obtenir des autres associés leur consentement a un projet de nantissement dans les

memes conditions que celles prévues au paragraphe 1, ci-dessus, pour leur agrément & une cession de
parts.

La société doit notifier la decision des associés de consentir au projet de nantissement ou de refuser de

'agréer, dans le delai de deux mois & compter de |a derniére des notifications de la demande. Le défaut
de réponse dans ce deélai est assimilé a un agrément.

Le consentement donneé au projet de nantissement emporte agrément du cessionnaire en cas de réalisation

forcee des parts sociales a la condition que cette réalisation soit nofifiée, un mois avant la vente, aux
associes et a la sociéte,

Chaque associé peut se substituer a 'acquéreur dans un délai de cing jours francs a compter de la vente.

St plusieurs associes exercent cette faculté et veulent acquérir au total un nombre de parts excédant celui
des parts a acheter, il est procedé sauf convention contraire entre les intéressés, a une réduction de leurs
demandes tenant compte du droit de chacun d'eux d'acquérr a proportion du nombre de parts qu'il détenait
anteneurement par rapport a celui des parts détenues par I'ensemble des acheteurs. S'il reste, aprés cette

premiére opération, des parts non attribuées, celles-ci sont réparties dans la méme propoertion entre les
acheteurs dont la demande n'a pas été entierement servie.

Si les associes ne se substituent pas a acquéreur pour ia totalité des parts faisant ['objet de {a vente forcée,
la société peut proceder au rachat des parts en vue de leur annulation.

La réaiisation forcee qui ne procéde pas d'un nantissement auquel les autres associés ont donné leur
consentement doit pareillement étre notifiée, un mois avant la vente, aux associés et a {a société.

Les associés peuvent, dans ce délai, décider I'acquisition des parts, leur rachat en vue de leur annulation,
ou la dissolution de la société dans les conditions prévues au paragraphe 1, ci-dessus.

Si ia vente a eu lieu, les associés ou la société peuvent exercer la facuité de substitution qui feur est

reconnue a |'alinéa 7 du présent paragraphe. Le non-exercice de cette faculté emporte agrément de
l'acqueéreur.



3.- Forme des notifications prévues ayx deux premiers paragraphes

Le projet de cession de parts ou de nantissement en vue d'un agrément, |a renonciation au projet de

cession, la date de réalisation forcée des parts sont notifiés par acte d'huissier de justice ou.par leftre
recommandée avec demande d’avis de réception.

S'il résulte d'un acte sous seings privés et s'il n'a pas été accepté par elle dans un acte authentique, le
nantissement des parts sociales est signifié 4 la société par acte d’'huissier de justice.

Les décisions de la société et des associés sur la demande d'agrément, le nom du ou des acquéreurs

proposés, I'offre de rachat par la société sont notifiés par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception.

Toutes autres notifications ou significations sont faites soit par lettre recommandee avec demande d'avis
de réception, soit par acte d’huissier de justice.

L'urgence justifie en outre, dans tous les cas, le recours a ce dernier procéedé.
4.- Transmission par déces
En cas de décés d'un associé, la société continue entre les associés survivants.

Tous autres héritiers ou ayants droit ne peuvent se faire attribuer de parts sociales que s'ils ont regu
l'agrément des associés survivants donné 3 la majorité du capital détenu par eux.

Chacun des héritiers doit justifier, dans les meilleurs délais, de ses qualités héréditaires et de son état civil

auprés de la gérance, qui peut toujours exiger la production d'expédition ou d'extraits de tous actes notaries
établissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne sont pas prises en compte
pour les décisions collectives.

Tout acte de partage est valablement notifié a la société par le copartageant le plus diligent. Si les droits
hérités sont divis, I'héritier ou 'ayant droit notifie & 1a société une demande d'agrément en justifiant de ses

droits et qualités. Dans 'un ou l'autre cas, si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de
trois mois de la réception de cefte notification, fagrément est réputé acquis.

La société peut, sans attendre le partage, statuer sur I'agrément global des indivisaires.

De convention essentielle entre les associés elle peut aussi, a I'expiration d'un délai de six mois 4 compter

du décés, demander au juge des réferés du lieu du siége social de mettre les indivisaires en demeure, sous
astreinte, de procéder au partage.

Lorsque les droits hérites sont divis, elle peut se prononcer sur I'agrément méme en 'absence de demande
de l'intéressé. | ‘
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La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision de |a société sont faites par
envoi recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquérir ou faire acquérir les parts
de I'héritier ou ayant droit non agréé ; il est fait application des dispositions du paragraphe 1er ci-dessus,
les héritiers ou ayants droit non agréés étant substitués au cédant, étant précise que les heritiers non

soumis 3 agréement exercent priocritairement le droit au rachat des parts du de cujus, et, en cas de
démembrement, ceux d'entre eux ayant ia qualité d'usufruitiers.

Si aucune des solutions prévues a ces alinéas n'intervient dans les délais impartis, l'agrement est réputé
acquis.

5.- Liquidation d'une communauté de biens entre époux

La liquidation de communaute intervenant du vivant des époux ne peut attribuer au conjoint non associé de
I'associé des parts sociales, que si ce conjoint est agréé 3a la majorité prévue a 'article 16, la procédure
d'agrément étant soumise aux conditions prévues au paragraphe 1er ci-dessus. A défaut d'agrément, les
parts ainsi attribuées doivent étre rachetées dans les conditions sus-visées, le conjoint associé benéficiant
toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la conservation de la totalité des parts inscrites a son nom.

Article 13 - RETRAIT D'UN ASSOCIE

L'associé qui ne dispose pas d'acheteur pour ses parts sociales ne peut se retirer de la sociéte sans une
autorisation donnée par une décision unanime des autres associés.

Toutefois, son retrait de la société peut étre autorisé par décision de justice, s'll est fonde sur de justes
motifs.

L.'associé autorisé a se retirer a droit 4 la valeur de ses droits sociaux qui sont achetés soit par les autres
associés soit par des tiers désignés par eux, ou rachetés par la société elle-méme. En cas de contestation,
cette valeur est fixée par un expert désigné, soit par les parties, soit a défaut d'accord entre elles, par

ordonnance du président du tribunal de grande instance statuant en |la forme des reférés et sans recours
possibie.

Tout bien apporté par I'associé autorisé a se retirer qui se trouve encore en nature dans l'actif social, jui est
attribué, sur sa demande et a charge de souite sl y a lieu. Cette faculté s'exerce avant tout autre droit a une

attribution préférentielie. Si la valeur du bien aftribué donne lieu 4 contestation, elle est fixee par expertise
dans les conditions prévues a l'alinéa précédent.

L_a valeur des droits sactaux de ['associé qui se retire est payable dans le délai d’'un an a compter de 1a date
de 'autorisation du retratt.

Lorsqu'un associé a demandé a se retirer de Ia société conformément aux dispositions ci-dessus, les autres

- .4 r .



Article 14 - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

1 La société est gérée par une ou plusieurs personnes assocCi€es, nommeées pour une durée iimitée ou
non, par décision coilective adoptée a la majorite prevue a I'article 16.

Monsieur Philippe VIRTEL est nommeé gérant de ia société pour une durée indéterminee.

Lorsqu'une personne morale est nommeée gérant de |a société . la décision qui la nomme indique le nom
de ses représentants [égaux dont le changement emporte rectification de I'acte de nominaton.

2. Le gérant peut étre révoqué par une décision prise a la majorité préevue a I'article 16.
Si cette révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 4 dommages-intéréts.

La révocation n'entraine pas la dissolution de la societe.

3. Tout gérant peut résigner ses fonctions a condition de notifier sa décision a tous ies associés par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, trois mois au moins avant 1a date de la prise d'effet de

<a démission. Une démission sans juste motif peut donner lieu a des dommages-intéréts si elle cause un
préjudice & la sociéte.

Le gérant qui vient a perdre la qualité d'associé, soit en cédant ia totalité de ses parts, soit en se retirantde
la société par application des dispositions de l'article 13, est réputé démissionnaire d'office.

4. Si, pour quelque cause que ce soit, la societe se trouve dépourvue de gérant, tout associe peut

demander au Président du Tribunal statuant sur requéte la désignation d'un mandataire chargé de reunir
les associés en vue de nommer un ou plusieurs gérants.

—— —— e — -t —

5. Dans les rapports avec les fiers comme vis a vis des associés, le gérant est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société, dans les limites de I'objet social,
et notamment pour aliéner toutes actions ou valeurs mobilieres détenues par celle-ci, avec facuiteé de
décider lui-méme de 'ensemble des conditions de cette aliénation.

Toutefois, tant qu'il existera des béneéfices et réserves non réglementées suffisants dans la sous-filiale
“.G.E." et la filiale “MV FINANCIERE”, le gérant devra impérativement veiller & I'encaissement par la
socidté “MV PATRIMONIALE”, aprés expiration des usufruits en cours, d'un dividende annuel au moins
égal 4 2 % des capitaux propres tels que définis au plan comptable général de la société “M.G.E.".

En cas de pluralité des gérants, ceux-ci débennent séparément les pouvoirs prévus a I'alinéa précedent.
L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a 'égard des tiers, a moins
que ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

6. La nomination et la cessation des fonctions des gérants sont publiées conformément a la réglementatio.
en vigueur.

Ni la société, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire 3 leurs engagements, se prevaloir d'une irrégularite

dans |a nomination des gérants ou dans la cessation de leurs fonctions, dés lors que ces décisions ont et:
régulierement publiées.

7.Chaque gérant est responsable individuellement envers la société et envers les fiers, soit des infracton.
aux lois et réglements, soit de 1a violation des statuts, soit des fautes commises dans sa gestion.
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Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire a I'égard des tiers et des

associes. 1 outefois, dans leurs rappors entre euy, le tribunal détermine fa part contributive de chacun dans
la réparation du dommage.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations

et encourent les mémes responsabilités, civile et pénale, que s'ils etaient gérants en leur nom propre, sang
préjudice de ia responsabilité solidaire de la personne morale qu'iis dirigent.

8. Les gérants peuvent percevoir une rémunération de leurs fonctions, fixée par une decision collective prise
dans les mémes conditions que la décision qui les nomme.

lls ont droit, sur justification, au remboursement des frais exposés par eux dans |'exercice de leurs fonctions.

Articlie 15 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

1. Les décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par ies associes et résultent,
au choix de la gérance, soit d'une assembiée générale, soit d'une consultation écrite des associes.

Les décisions peuvent encore résulter du consentement de tous les associés exprime dans un acte, soit
par eux-mémes, soit par mandataire.

Toutefois, la réunion d'une assembiée générale est obligatoire pour I'approbation annuelle des comptes.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et de se faire representer a une assemblee
par un autre associé muni de son pouvoir. La représentation des copropriétaires indivis de parts sociales

se fait conformément aux dispositions du paragraphe 5 de I'article 10 qui régit aussi 'exercice des droits de
I'usufruitier et des nus-propnétaires de parts.

La convocation d'une assemblée ou la consultation écrite des associés sont faites par la gérance.

Un associé non-gérant peut a tout moment, par lettre recommandeée, demander a la gérance de provoguer
une délibération des associés sur une question déterminée.

Sila gérance fait droit a 1a demande, elle procéde 3 1a convocation de I'assemblée des associés ou a leur
consuitation par écrit. Sauf si la question posée porte sur le retard de la gérance a rempiir I'une de ses

obligations, l1a demande est considérée comme satisfaite lorsque la gérance accepte que [a question soit
inscnte a I'ordre du jour de la prochaine assemblée ou consultation par écnt.

Si la gérance s'oppose a la demande ou garde le silence, I'associé demandeur peut, 3 I'expiration du déiai

d'un mois a dater de sa demande, solliciter du président du tribunal de grande instance, statuant en la
forme des reférés, la désignation d'un mandataire chargé de provoquer la délibération des associés.

2. En cas de tenue d'une assembiée, celle-ci a lieu au siége social ou dans tout autre endroit indiqué sur
les lettres de convocation adressées aux associés.
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Les associes sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion par lettre recommandée. Celle-c;j
indique l'ordre du jour, de teile sorte que le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites
apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter & d'autres documents.

Dés la convocation, le texte des résolutions proposées et tout document nécessaire a linformation des
associés sont tenus a leur disposition au siége social, ot ils peuvent en prendre connaissance ou copie. Les

associés peuvent demander que ces documents leur soient adressés soit par lettre simple, soit 3 leurs frais,
par lettre recommandee.

Lorsque |'ordre du jour de l'assemblée porte sur la reddition de compte de la gérance, le rapport
d'ensembie sur l'activité de la société prévu a 'articie 19, le texte des résolutions proposées et tous autres
documents nécessaires 3 l'information des associés sont adressés a chacun d'eux par lettre simple, quinze
jours au moins avant la reunion de I'assemblée. Les mémes documents sont, pendant ce delai, tenus au
siege social a la disposition des associés qui peuvent en prendre connaissance Qu copie.

L'assemblée est présidée par un gérant ou le cas échéant, par le mandataire de justice chargé de !a

convoquer. A defaut, elle est présidée par un associé désigné a la majorité des associés présents ou
representes.

3. En cas de consuitation écrite, le texte des résolutions proposées, accompagné de tous les documents
nécessaires a linformation des associés, ainsi qu'un bulletin de vote sur chaque résolution proposée sont
adressés a chacun des associés par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. Chaque

associe dispose d'un délai de quinze jours @ compter de la date de réception de ces documents pour
emettre son vote par ecrit, Passé ce délai, les votes ne seront pius regus.

4. Les dispositions des paragraphes 2 et 3 ci-dessus ne sont pas applicables lorsque tous les associés sont
gerants.

5. Toute deiliberation des associés est constatée par un procés-verbal indiquant les nom et prenom des

associés qui y ont participé, le nombre de parts détenues par chacun d'eux, les documents et rapports
SOUMIS aux assoccies, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

S'll s'agit d'une assembiée le procés-verbal indique également la date et le lieu de [a réunion, les nom,
prenoms et qualité du président et un résumé des débats.

S'il s'agit d'une consultation écrite, la justification du respect des formalités prévues au paragraphe 3
ci-dessus et |a reponse de chaque assacié sont annexées ay procés-verbal.

Les proces-verbaux sont établis et signés par les gérants et, s'il y a lieu, par te président de I'assemblée.

6. Les proces-verbaux prévus au paragraphe précédent sont établis sur un registre spécial tenu au siége
de la societe, cote et paraphe dans la forme ordinaire et sans frais soit par un juge du tribunal de commerce
ou du tribunal d'instance, soit par le maire ou un adjoint au maire de la commune du siége de la société.

Toutefois, les proces-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans discontinuite,

paraphées dans les conditions prévues a I'alinéa précédent et revétues du sceau de I'autorité qui les a
paraphées.
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Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a celles précédemment utilisées
Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

7. Lorsque |a decision des associés resuite de leur consentement exprimé dans un acte, cette décision est
mentionnee, a sa date, dans le registre prévu au paragraphe précédent. Cette mention contient
obligatoirement lindication de ia forme, de la nature, de I'objet et des signataires de I'acte. L'acte Iui-méme.
s'il est sous seing prive, ou sa copie authentique, s'il est notarié, est conservé par {a société de maniére 3
permettre sa consultation en méme temps que le registre des délibérations.

8. Les coples ou extraits des procés-verbaux des délibérations des associés sont valablement certifies

conformes par un seul gerant. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement
effectuee par un seul liquidateur.

Articie 16 - CONDITIONS REQUISES POUR L'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES
ORDINAIRES ET DE CELLES QUI MODIFIENT LES STATUTS

Sous réserve des dispositions spéciales des présents statuts fixant les conditions particuliéres de majorité

ou exigeant l'unanimité pour certaines décisions déterminées, les décisions collectives, pour étre
valablement prises, doivent étre adoptées :

- par un ou piusieurs assoccies représentant plus de la moitié du capital sociai si elles ne comportent
aucune modificaton des statuts,

- et par un ou plusieurs associés représentant au moins les deux tiers du capital sociai si, au contraire,
eiles comportent une modification des statuts.

En aucun cas, une decision des associés ne peut augmenter les engagements d'un associé sans son
consentement.

Article 17 - DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSOCIES

indépendamment des communications qui doivent lui étre faites a I'occasion d'une assemblée ou d'une
consultation ecrite, conformément aux dispesitions de l'article 15, tout associé non gérant a le droit, une fois
par an, de prendre par lui-méme, au siége social, connaissance de tous les fivres et documents sociaux,

des contrats, factures, correspondance, procés-verbaux et plus généralement de tout document établi par
la société ou regu par elle.

Le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Dans I'exercice de ces droits, I'associé peut se faire assister d'un expert choisi parmi les experts agréés par
la Cour de Cassation ou les experts pres une cour d'appel.

Tout associé non-gérant a aussi le droit, une fois par an, de poser par écrit des questions sur la gestion
sociale auxquelles il doit étre répondu par écrit dans le délai d'un mois.
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Article 18 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice sccial commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Article 19 - REDDITION ANNUELLE DE COMPTE

La gérance doit, au moins une fois dans l'année, rendre compte de sa gestion aux associés. Cette reddition
de compte doit comprendre un rapport écrit d'ensemble sur I'activité de la société au cours de 'exercice
écoulé comportant lindication des bénéfices réalisés ou prévisibles et des pertes encourues ou prévues.

Article 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les benéfices nets de la société sont déterminés, pour chaque exercice, déduction faite des frais
generaux et autres charges de la société, y compris tous amortissements et provisions nécessaires.

Les benefices distribuables sont constitués par ies bénéfices nets de I'exercice, diminués des pertes
anterieures et augmentés des reports bénéficiaires.

Sauf decision contraire prise a la majorité extraordinaire des deux tiers au moins du capital, ces

bénéfices sont distribués en totalité aux associés et répartis 4 la proportion du nombre de parts de
chacun d’eux.

Le cas échéant, les bénéfices non distiibués sont affectés a tous fonds de réserve avec ou sans
destination spéciale, ou au report a nouveau.

lIs peuvent decider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la
disposition.

ARTICLE 20 Bis - DROITS FINANCIERS DE L'USUFRUITIER

L'usufruitier a seul droit @ toutes distributions sociales quelconques susceptibles de revenir aux parts
démembrées, quil s'agisse de dividendes, de réserves, de remboursements de capital, ou de plus-vaiues
réalisees sur les ventes par la société de ses actifs, ou encore boni de liquidation, sans étre tenu vis a vis

des nus-propriétaires de fournir aucune garantie ni de remployer les fonds ainsi requs & titre de
quasi-usufruit.

Article 21 - PROROGATION - TRANSFORMATION - FUSION

Les associes peuvent, aux conciticns de majorité requises a 'article 16, décider la prorogation de la durée

de ia société, sa transformation, sa fusion avec une ou plusieurs autres sociétés, sa scission, sa dissolution
anticipée.

Un an au moins avant [a date d'expiration de la société, les éssnciés doivent étre consultés a I'effet de
décider si la société doit étre prorogée



16

A defaut, tout associe peut demander au président du tribunal de grande instance, statuant sur requéte, |a
designation d’'un mandataire de justice chargé de provoquer cette consultation.

Chague prorogation ne peut exceder quatre vingt dix neuf ans.

Quelle que soit la forme sociale nouveile, la transformation réguliére de la sociéte n‘'emporte pas création
d'un étre moral nouveau.

Si Ia transformation doit entrainer une aggravation de la responsabilité de certains associés a raison des

dettes sociales, elle ne peut étre valablement décidée sans le consentement de ces associés. Il en est de
méme de ia fusion ou de {a scission de ia société.

La fusion peut étre réalisée soit par absorption de |la société par une autre soit par la participation de |la
societé a la constitution d'une société nouvelle. La transformation du patrimoine social par vole de scission

se fait a des sociétés existantes ou a des sociétés nouvelles. Ces opérations peuvent intervenir méme aprés
ja dissoiution de |a sociéte.

Article 22 - DISSOLUTION

1. La société prend fin :

- par I'expiration du temps pour lequel elle a été constituée sauf prorogation effectuée conformément a
I'article 21 ;

- par ta réalisation ou I'extinction de son objet ;

- par l'annulation du contrat de société ;

- par la dissolution anticipée prononcée par le tribunal a la demande d'un associe pour justes motifs,

notamment en cas d'inexécution de ses obligations par un associé ou de mesentente entre associés
paralysant le fonctionnement de la société ;

- par la dissolution anticipée prononcée par le tribunal 3 la demande de tout intéresse, lorsque 1a sociéte
. est dépourvue de gérant depuis plus d'un an ;

- par {'effet d'un jugement révoquant un gérant ou ordonnant la liquidation judiciaire de la société,

2. La dissolution anticipée de la sociéte peut encore étre décidée par les associés statuant a [a majonté de
larticle 16. Elle peut I'étre aussi a l'unanimité des associés autres que celui dont le cessionnaire de parts

n'a pas été agree, ou ceiui qui veut ou doit se refirer de la société, dans les hypothéses prévues aux articles

12 et 13, et au demier paragraphe cu présent article, quelle que soit 1a fraction du capital représentée par
ces autres associes.

3. La reunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de

la société. Toutefois, si [a situation n'a pas été régularisée dans le déiai d'un an, tout intéressé peut
demander la dissolution judiciaire de ia société.
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L'associé entre les mains duquel sont réunies toutes les parts sociales peut, a tout moment, dissoudre |a

société par déclaration au greffe du tribunal de commerce en vue de |a mention de ia dissolution au registre
du commerce et des sociétes.

L'appartenance de ['usufruit de toutes les parts sociales a la méme personne est sans consequence str
I'existence de la sociéte.

'l-‘_ '

4. Le déces d'un associé n'entraine pas {a dissolution de la société qui continue dans les conditions prévues
a l'article 12.

5. La deconfiture, la faillite personnelle, le redressement ou la liquidation judiciaire atteignant I'un des
associés n'entraine pas {a dissolution de la société. L'intéressé ne perd ia qualité d'associé que si les autres
associés le décident, a la majorité requise pour la modification des statuts. Ses droits sociaux sont achetés
cu rachetés pour étre annules, leur valeur étant déterminée en cas de contestation par un expert désigné,

a défaut d'accord, par ordonnance du président du tribunai de grande instance statuant en la forme des
reéférés et sans recours possible.

Toutefois, les autres associés peuvent, a I'unanimité, décider la dissolution de la société.

Article 23 - LIQUIDATION - PARTAGE

1. Hormis les cas de fusion ou de scission, |a dissolution de la société entraine sa liquidation. Elle n'a d'effet
a I'égard des tiers qu'apres sa publication.

A compter de ia dissolution de la société, la mention "société en liquidation™ ainsi que le nom du ou des
liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la scciété et destinés aux tiers,

notamment sur toutes lettres, factures, annonces et publications diverses.

2. La dissolution met fin aux fonctions des gérants.

Le liquidateur est nommé par décision collective adoptée & I'unanimité.

Si les associés n'ont pu nommer un liquidateur, cette fonction est dévolue au dernier gérant en exercice.
Le liquidateur ne peut &tre révoqué que par décision de justice pour cause légitime.

L'associé entre les mains duquel sont réunies toutes ies parts sociales et qui procéde 3 la dissolution de

la sociéte, par declaration au greffe du tribunal de commerce, est liquidateur de |a société 4 moins qu'il ne
désigne une autre personne pour exercer cette fonction.

La nomination et la révocation du liquidateur ne sont opposables aux tiers qu'a compter de leur publication

qui est faite dans un journal habilité 3 recevoir les annonces 1égailes dans le département du siége social
et doit contenir les indications fixées par la réglementation en vigueur.

Ni la société, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire a leurs engagements, se prévaloir d'une irrégularité
dans [a nomination ocu dans la révocation du liquidateur, dés lors que celle-ci a été réguliérement publiée.
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3. Le liquidateur represente |a société et dispose des pouvoirs les plus étendus pour achever les affaires
en cours, réaliser, méme a 'amiable, I'actif social, payer le passif exigible et repartir le solde disponibie,
sous reserve des dispositions du paragraphe 8, ci-dessous, concernant la reprise d'un apport en nature.

L'acte de nomination ne peut apporter des restrictions a ces pouvoirs qu'avec I'accord qu liquidateur. Ces

restrictions ne sont opposables aux tiers qu'a condiion d’avoir été publiées en méme temps_que la nomina-
tion, conformement a ia reglementation en vigueur.

Sauf disposition contraire de l'acte de nomination, si piusieurs liquidateurs ont été nommes, ils peuvent

exercer leurs fonctions separément. Toutefois, les documents soumis aux associés sont établis et présentés
en commun.

Ay cours de la liquidation de la sociéteé, le liquidateur accomplit, sous sa responsabilité, les formalités de
publicité incombant aux représentants légaux de la société. Notamment, toute décision entrainant

rmodification des mentions publiées dans I'avis de nomination fait 'objet de la méme publication que ces
mentions.

4. La rémunération des liquidateurs est fixée par la décision qui les nomme. A defaut, elle I'est

postérieurement, a la demande du liquidateur, par ordonnance sur requéte du président du tribunal de
grande instance.

5. La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la pubiication de
la ¢cldture de celle-ci.

Queile que soit la nature de |'acte qui les nomme, les liquidateurs doivent rendre compte aux associés de
I'accomplissement de leur mission, dans les condifions déterminées, par I'acte de nomination, ou, a defaut,

au mains annuellement sous forme d'un rapport écrit décrivant les diligences qu'ils ont effectuées pendant
I'année eécoulée.

La décision de citure de la liquidation est prise par les associés, aprés approbation des comptes definitifs
de la liquidation. A défaut d'approbation des comptes ou si la consultation des associés s'avere impossible,

il est statué sur les comptes et, le cas échéant, sur la cléture de i1a liquidation, par le tribunal de grande
instance, a la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

Les comptes deéfiniifs, la décision des associés et, sl y a lieu, la décision judiciaire prévue a l'alinéa

précédent sont déposés au greffe du tribunal de commerce en annexe au registre du commerce et des
sociétés.

La société est radiée du registre du commerce et des sociétés sur justification de I'accomplissement des
formalités prescrites au présent paragraphe et de la publication de I'avis de cldture de 1a liquidation.

Si la cléture de |a fiquidation n'est pas intervenue dans un délai de trois ans a compter de ia dissolution, le

ministére public ou tout intéressé peut saisir le tribunal, qui fait procéder a la liquidation ou, si celle-ci a été
commenceée, a son achevement,

6. Aprés paiement des deftes et remboursement-du capital soci.al, I'actif net est partagé entre les associes
a proportion de leurs parts sociales.



Les régles concernant le partage des successions, y compns I'attribution préférentielie, sont applicables.

Tout bien apporté qui se retrouve en nature dans la masse partagée est attribue, sur sa demande, et a

charge de soulte sty a lieu, a l'associé qui en avait fait I'apport. Cette faculté s'exerce avant tout autre droit
3 une attribution préférentielle. -

Tous les associés, ou certains d’entre eux seulement, peuvent aussi demeurer dans l'indivision pour tout

ou partie des biens sociaux. Leurs rappors sont alors régis, 4 fa cidture de la liquidation, en ce qui concerne
ces biens, par les dispositions relatives a I'indivision.

Lorsque la dissolution est prononcée par 'associé unique, eile entraine au profit de celui-cila transmission
universelle du patrimoine de la société, sans qu'il y ait lieu a liquidation, dans les conditions fixées par la loi.

Article 24 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les associés, les
gérants, les liquidateurs et |a société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou
relativement a l'interprétation ou a l'exécution des clauses statutaires, sont jugées conformement alaloi
et soumises a la juridiction compétente du lieu du siege social.

A cet effet, tout associé doit faire élection de domiciie dans le ressort du siége social, et toutes assignations

et significations sont valablement faites au parquet de Monsieur le Procureur de la République pres le
tribunal de grande instance du siége social.
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