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TOUEIX SA

Société Ancmyma: au capital de 600 000 €

Siege Social : 7 rue Jean Mermoz - 63800 COURNON D'AUVERGNE
338 219 157 RCS CLERMONT FERRAND

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
' DU 30 JUIN 2003

L'an deux mil trois,
L.e 30 juin,

yr y | r - ; . . . .
Atissue de | Asserpb!ee Genérale Ordinaire annuelle du méme jour,

L'actionnaire unigue de la société TOUEIX SA, société anonyme au capital de
600 000 €, divisé an 25000 actions de 24 € chacune, dont le siege est 7 rue Jean
Mermoz -, 63800 1 COURNON D'AUVERGNE a tenu une Assemblée Générale
Extraordinaire, au siége social, sur convocation du Conseil d'Administration.

L'Assemblée est pr‘le'sidée par Monsieur Alain TOUEIX, en sa qualité de Président
du Conseil d'Administration.

Monsieur David TOUEIX est deésigné comme secrétaire.

|
L.a société ADM CONSEIL, Commissaire aux Comptes titulaire, a été réguiiérement
convoquee par lettré recommandée avec demande d'avis de reception.
La feuille de pre’sznce, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de
constater que l'actionnaire présent posséde |a totalité des actions de la société. En

consequence, I'As*lsemblée est regulierement constituée et peut valablement
delibérer. |

I'’Assemblée : |

- la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- la feuille de présence et la liste des actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Sociéte,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le texte du projet des resolutions qui sont soumises a 'Assemblée.
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Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les
dispositions législgtives et réglementaires ont été adressés & I'actionnaire unique ou
tenu a sa disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

, ] : ,
L'’Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Le Président rapplelle que 'Assembiée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour
suivant : |

ORDRE DU JOUR

Lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Lecture du rapport du Commissaire aux Comptes et a la transformation.
Modification de la dénomination sociale.

Modification de llobjet social,

Transformation de la Société en société par actions simplifiée,
Adoption des stq‘tuts de la Société sous sa nouvelle forme,

Nomination du President,

Confirmation des Commissaires aux Comptes dans leurs fonctions,
Questions diverses,

Pouvoirs pour l'a:ccomplissement des formalités.

* ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ 000

Il est ensuite donnéilecture du rapport du Conseil d'Administration.
Cette lecture terminge, le Président déclare |a discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole,
le Président met au>;< voIx les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'actionnaire uniquie, apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil

d'Administration, décide de changer la dénomination sociale quil devient & compter
de ce jour : ALAIN TOUEIX.

Cette résolution est Edopte’e.

DEUXIEME RESOLUTION

L'actionnaire unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'Administration, décide de modifier 'objet social et 'activité principale comme suit

> La location de tous vehicules automobiles industriels et la location « coque
nue » d’appaﬂefls de navigation aérienne

> Le transport public et privé de marchandises et de matériel pour le batiment.
les travaux publics et lindustrie
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» La gestion pour compte propre d'un portefeuille de valeurs mobiliéres
» La fourniture de prestations administratives, financieres et comptables aux
societés du groupe.

Cette résolution est adoptée.

TROISIEME RESOLUTION

pPersonne morale nouvelle.

Le capital social de I3 Société, sa durée et son siege social ne sont pas modifiés.

Cette résolution est :adoptée.

QUATRIEME RESOLUTION

nouvelle forme.

Cette résolution est adoptée.

CINQUIEME RESOLUTION

L'actionnaire unique prend acte :

|
e que le mandat des Administrateurs prend automatiquement fin avec effet de I3
date de transformation ;

e de la démission dei Monsieur Alain TOUE|X de son mandat de Président Directeur

Général 3 la méme date :
|

L'actionnaire unique, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions
Statutaires, nomme, pour une durée egale a la durée de la Société, en qualité de
Président de la Société -

Verso annulé, article 905 du CGI 3



Monsieur Alain TOUEIX.

demeurant 3 ROYAT (PUY DE DOME) — Chemin du Puy de Charade
Ne le 1% février 1948 3 PARIS XV,
de nationalité F rangaise.

p I ays .
Conformément aux dispositions des nouveayx statuts, le Président assumera, sous

sa responsabilité. lé direction générale de la Socjéta et représentera celle-cj 3 l'égard
des tiers. |

I est investi dans lgs limites legales des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société

Le Président, en cdmpensation de la responsabilité et de |2 charge attachées a ses

fonctions, recevra une remunération identique a celle qu'i! pergoit actuellement en sa
qualité de Président Di ' |

I sera, en outre, remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification. '

Cette résolution est adoptee.

SIXIEME RESOLUT|ON

L’actionnaire unique;constate que les fonctions de la société ADM CONSEIL,

Commissaire aux Comptes titulaire, et de Monsieur Charles GRANDA

Commissaire aux Co ptes suppléant, se poursuivent Jusqu'au terme de leur mandat,
soit jusqu'a lissue de la réunion de ['Assemblée Générale Ordinaire appelée 3
statuer sur les comptes de 'exercice clos le 31 décembre 2007.

Cette résolution est alloptée.

SEPTIEME RESOLUﬁ'ION

|
L'actionnaire unique décide que la durée de l'exercice en cours qui sera clos le 31

deécembre 2003, n'a pas a étre modifice du fait de Ia transformation de la Société en
sociéte par actions sirpplifie’e.

Les comptes de cet exercice seront etablis, présentés et controlés dans [es
conditions fixées par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce
relatives aux sociétés par actions simplifiées.
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de la société sous sa forme anonyme, presenteront & I'Assemblée Générale des
associés qui statuera sur CeS comptes, les rapports relatifs 3 'exécution de leurs

Mmandats respectifs pendant |a période courue duy premier jour dudit exercice jusqu'au
jour de la transformiation.

relatives aux sociétés par actions simplifiées. Elle statuers sur le quitus a donner aux
administrateurs de la Société SOUS Son ancienne forme.
|

sulvant les dispositions statutaires de la Société soys sa forme de sociéte par actions
simplifiée. ;

Cette résolution est adoptée.

HUITIEME RESOLUTION

L'actionnaire unique, comme consequence de 'adoption des resolutions qui
précédent, constate| que la transformation de |a Société en socijété par actions
simplifiée est definitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée.

NEUVIEME RESOLUTION

L 'actionnaire unique ‘donne tous pouvoirs au porteur de coples ou d'extraits duy
present proceés-verbal pour remplir toutes formalités de droit,

Cette résolution est acijoptée.

L'ordre du jour étant J'épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
declare la séance levée.

|
De tout ce que dessus, il a été dressé e présent procés-verbal qui, aprés lecture, a
eté signé par les membres du bureau.

Le Secrétaire
D. TOUEIX
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Socié: e par Actions Simplifiée au capital de 600 000 €
' 7, rue Jean Mermoz

63800 — COURNON D’AUVERGNE

firee Pl
T el e—

CABINET D’ETUDES JURIDIQUES
ET FISCALES R. LABONNE
Société d'Avocats

63 Boulevard Cote Blatin

63000 - CLERMONT FERRAND
Tel.: 04733547 84



ARTICLE 1- FORME
|

La société a été constituée sous la forme de société anonyme aux termes d'un acte

SOus seing privé 8 COURNON D'AUVERGNE (PUY DE DOME) régularisé au mois
de juin 19886. i

Elle a été transformee en société par actions simplifiée aux termes d'une décision de
I'actionnaire unique en date du 30 juin 2003.

Eile continue d'existér entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui
seraient créées ultérieurement.
|

Elle est régie par :

- les dispositions deé articles L. 227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 L. 244-4 du Code de
commerce;

- dans la mesure ot elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux

- les dispositions des ;pre’sents statuts.

I
Elle fonctionne sous 1a méme forme avec un ou plusieurs associés.
I

commerce. |

ARTICLE 2 - OBJET

La présente société pfar actions simplifiée a pour objet, en France et 3 l'étranger :

> La location de tous véhicules automobiles industriels et Ia location « coque
nue » d’appareils de navigation aérienne

» Le transport publit et privé de marchandises et de matériel pour le batiment,
les travaux publics et Pindustrie

> Le dépannage, ia réparation et la maintenance de tous véhicules et engins
de levage et de ‘manutention, et véhicules automobiles industriels, ou
materiel pour le batiment, les travaux publics et I'industrie

» La gestion pour campte propre d’un portefeuille de valeurs mobiliéres

> La fourniture de prestations administratives, financiéres et comptables aux
sociétées du groupf—l:.



La participation, directe ou indirecte, de la société a toutes activités ou opérations
Industrielles, commerciales oy financiéres, mobiliéres o immobiliéres, en France oy
a I'étranger, sous quelque forme que ce soit. dés lors que ces activités ou opérations
peuvent se rattacher, directement ou indirectement, & 'objet social oy 3 tous objets
similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de !a societé est ALAIN TOUEIX

dénomination sera précédée ou suivie iImmediatement des mots écrits lisiblement
"Société par actions simplifiée" ou des initiales "S.A.S.", de I'énonciation du montant
du capital social, ainsi que le numéro d'identification SIREN et |3 mention RCS suivie
du nom de la ville ol se trouve le grefte ou elle sera immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social reste fixé 3 COURNON D’AUVERGNE (PUY DE DOME) - 7, rue
Jean Mermoz, situé dans le ressort du Tribunal de commerce de CLERMONT
FERRAND, lieu de son iImmatriculation auy Registre du commerce et des sociétés.

Le transfert du siege social, |a creation, le deplacement, la fermeture des
Succursales, agences, et dépéts situés en tous lieux ou 3 I'étranger interviennent sur
decision du président. sous reserve de ratification par la collectivité des associés
delibérant dans les conditions prevues pour les décisions extraordinaires.

ARTICLE 5 - DUREE '

]

La durée de la société reste fixée a 99 ans 3 compter de la date de son
immatriculation au egistre du commerce et des societés, sauf les cas de
prorogation ou de dissblution anticipée prévus aux présents statuts.

Cette durée peut, paﬁ decision de la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires, étre prorogee une ou plusieurs
fois sans que chaque ﬂlrorogation puisse excéder 99 ans.

Un an au moins avantila date d'expiration de Ia societe, le président doit provoquer
une delibération de Ia collectivité des associes a l'effet de décider sj |a société doit



étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander ay President du Tribunal de
commerce du lied du siége social statuant Sur requéte, la désignation d'un

mandataire de justice chargé de provoquer la délibération et la décision ci-dessus
prevues. =

ARTICLE 6 — APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Le capital social dd la sociéte par actions simpiifiée reste fixé a |a somme de SIX
CENT MILLE EUROS (600 000 €).

evalué a la somme de 304 898,03 €, rémunéré par attribution de 10 000 actions
de 15,24 € de valéur nominaje emises & 30,48 €.

» Le capital social: a été porté de 228 673,52€a 381 12254¢€ par voie
d'incorporation directe au capital de la somme de 152 449,01 € prélevée sur Je

compte « prime dE’Fpport », laquelle avait été constituge suite a l'apport en nature
N

visée ci-dessus. représentation de cette augmentation de capital, il a été crée
10 000 actions :

» Suivant décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire duy 31 decembre 1999, |l
a été deécidé -

e dincorporer,au capital la réserve speciale « article 219 IF du Code Général
des Impots » a hauteur de 87 740,81 € :

» de convertir le capital social en euros -

. c:l"incrc:arpt:-rt-:-ri au capital une somme prélevée suyr le poste « autres
reserves » a hauteur de 31 136,64 €.

» Suivant décision de 'Assemblée Générzle Extraordinaire du 16 decembre 2002, il
a eté décidé : |

e d'incorporer au capital la réserve speciale « article 219 IF du Code Général
des Impdts » & hauteur de 54 274 € ;

* d'incorporer iau capital une somme preélevée sur le poste « réserves des

plus-values a long terme » a hauteur de 14 288 € et sur le poste « autres
reserves » a hauteur de 31 438 €.



ARTICLE 7 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

. \ | ~ , . , , . .
Le capital social pc?ut etre augmenté, réduit ovu amorti conformément aux lois et
reglements en vigueiur.

sur la société |

- Soit de I'utilisation de ressources propres a la société sous forme d'incorporation de
reserves, de bénéficds o de primes d'émission ;

- Soit de |3 combine{iscn d'apports en numéraire et d'incorporations de reserves,
benéfices ou primes d'émission ;

- Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

de majorité prévues pour les décisions ordinaires.

En outre, chaque assocjé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement
a ce droit préférentie! de souscription.

des droits de I’usufruitiqr.

La valeur des apports en nature doit étre apprécige Par un ou plusieurs
commissaires aux conﬁptes nommes sur requéte par le Président du Tribuna de
commerce. 5

Il - La collectivité des| associés délibérant dans les conditions prévues pour les
decisions extraordinaires peut aussi décider oy autoriser la réduction du capital
social pour telle cause et de telle maniere que ce soit notamment pour cause de



pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiels des actions, de reduction
de leur nombre oy de leur valeur nominaie, le tout dans les limites et sous les

réserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de Capital ne peut porter
atteinte a l'égalité dfas associés.

La réduction du Capital a un montant inférieur au minimum iegal ne peut étre décidée
Que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener
celui-ci au moins au minimum iegal, a moins que la société ne se transforme en

societe d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés
sa réduction, -

Il - La collectivité des associes délibérant dans les conditions prévues pour les
decisions extraordinaires peut egalement décider d'amortir tout ou partie du capital
social et substituer aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou

totalement amorties, le tout en application des articles L 225-198 et suivants du
Code de commerce. |

IV - Enfin, I3 collectjvité des associés décidant l'augmentation ou Ig reduction du
capital peut délégueriau president les pouvoirs necessaires 3 'effet de |3 réaliser,

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentat’m de capital, les actions de numeraire sont libérées lors de la

Souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant. de I3
totalite de la prime d’éhission.

La libération du surpius doit intervenir en uné ou plusieurs fois sur appel du
president, dans Ie delai de cing ans a compter de l'immatriculation ay Registre du
commerce et des socjétés en ce qui concerne le capital Initial, et dans le délai de

cing ans a compter du jour ol l'opération est devenue définitive en cas
d'augmentation de capital.

| ¢ : . .
Les appels de fonds sont portes a la connaissance du oy des Souscripteurs quinze

. . | y .
Jours au moins avant IF date fixée pour chaque versement par lettre recommandée
avec accusé de reception, adressée 3 chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des Sommes dues sur le montant non libéré des
actions entraine de plein droit intérét ay taux légal a partir de I3 date d'exigibilité,



du capital, tout intéressé peut demander au président duy tribunal statuant en référé
soit d'enjoindre SOus astreinte aux administrateurs, gérants et dirigeants de procéder

i
ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

par ia sociétsé.

Lorsque les conditions legales sont réunies |a societé peut créer des actions a
dividende prioritaire sdns droit de vote.

Les actions demet.lrem‘T negociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a la
cloture de la liquidation;

La transmission des actions s'opére 3 'egard de la société et des tiers par un
virement du compte du icédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre
de mouvement établi syr un formulaire fourni ou agreeé par la société et signé par le
cedant ou son mandataire.



Lordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, teny
chronolegiquement,f dit “registre des mouvements”

Les actions sont ransmissibles sous les conditions suivantes.

Procédure d'agre’met:wt :

Toutes les cessions d'actions, sauf entre associés, sont soumises 3 |a procedure
d'agrément suivante |

L.e président de Ia societe doit, dans un délai de deux MOois a compter de Ja reception
de la notification du projet de cession, notifier, soit par acte extrajudiciaire soit par
lettre  recommandée’ avec accuse de réception, a 'associé cédant ia décision
d'agrément ou de refus d’agrément prise par un ou plusieurs associgs représentant
au moins la majorité Ou capital et des droits de vote de I3 societé et délibérant dans
les conditions prevues pour les décisions extraordinaires dans les délais prevus par
Farticle L. 228-24 dui Code de commerce ; les actions de I'assocjé qui projefte de
ceder ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

Le prix de rachat des !actions du cédant est fixé d'un commun accord. En cas de

désaccord, le prix de rachat est déterminé dans les conditions prevues a l'article
1843-4 du Code civil.



partiel d'actif, de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession
des droits d'attribution en cas d'augmentation de Capital par incorporation de
reserves, primes d'émission ou benéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de

renonciation individuelle au droit de Souscription en faveur de personnes
denommeées. |

La présente clause d
des associés.

agrement ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a 'unanimité

sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir la répartition duy

Capital de ces personnes morales et l'indication de Ia Ou des personnes ayant le
contrdle ultime de I3 sOciété associée.

Tout changement relatif 3 ces informations doit étre notifia a la société dans un délaj
de quinze jours de Sa prise d'effet a I'égard des tiers. Toutes ces notifications

interviennent, soit par acte extrajudiciaire soit par lettre recommandeée avec accuseé
de réception. |



Dans le mois suivant |a notification de Ia modification, le président consulte |a
collectivité des assbciés delibérant dans les conditions prévues pour les décisions

rr

A défaut de régulari%ation dans le délai imparti, la société intéressée sera exclue de
la société dans les conditions ci-aprés prévues.

Si, au terme de Ia procedure d'exclusion, celle-ci n'est pas prononcee, la suspension
des droits non pécuniaires cesse immédiatement.

|
La présente clause ne peut étre annulée oy modifiee qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 12 - EXCLUSION

i
Tout associé peut étre exclu dans les cas suivants -

S'agissant d'une personne morale,

- reduction de son capital en dessous du montant prévy par les dispositions legales ;

- Violation de I3 clausei d'agrément -
- Violation d'une clausé statutaire :
|

- Opposition continue ! aux decisions proposées par le président pendant deux
exercices consécutifs -

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires. L'associé faisant lobjet de
la procédure d'exclusion ne participe pas au vote.



moyen d'une lettreirecommandée avec accusé de réception et ce afin qu'il puisse
presenter aux autres associés les motifs de son désaccord sur le projet d'exclusion,

lesquels doivent, en tout état de cause, etre mentionnés dans la décision des
associés.

mémes conditions |a décision, soit de designer un acquéreur pour ies actions de

Fassocié exclu, soit 'de proceder elle-méme au rachat desdites actions dans le cadre
d'une réduction de son capital social.

Le prix de cession des actions de l'exclu sera déterming par accord entre les
associes intéressés|ou. a défaut d'accord, suivant évaluation arrétée par un expert
designé par le Président du Tribunal de commerce statuant en matiére de référé a I3
demande de |a parti¢ la plus diligente, les frais étant 3 |a charge de la société.

A défaut par l'associ% exclu de remettre un ordre de mouvement signeé de sa main ou
de son mandataire dans les huit jours de la décision d'exclusion, la cession des
actions sera effectude par le president de la société sur le registre des mouvements
des actions et le prix|devra &tre paye a l'exclu dans le délai de deux maois.

A défaut par le préq!ident d'y procéder, tout associé pourra demander en référé |a
nomination d'un administrateur "ad hoc" chargé d'y procéder.

l.a décision d'exclusiﬁn peut prononcer la suspension des droits de vote de 'associé
exclu jusqu'a la date de cession de ses actions.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions 3
l'associé qui a acquis'cette qualité a la suite d'une operation de fusion, de scission ou
de dissolution. |

La présente clause ne peut étre annulée ou modifige qu'a l'unanimité des associés.

donner lieu. |

Tout associé dispose notamment des droits suivants 3 exercer dans les conditions et
Sous les éventuelles irestrictions légales et réglementaires - droit préférentiel de

| 10



souscription aux augmentations de capital ou aux émissions d'obligations
convertibles en agtions. droit 3 linformation permanente o prealable aux
consultations coileo'tives Ou assemblées générales, droit de poser des questions
ecrites avant toute consultation collective ou, deux fois par an, sur tout fait de nature
a compromettre Ia jontinuité de 'exploitation, droit de récuser les commissaires aux
comptes.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de Jouissance est proportionnel a I3

quotite du capital qu'elles représentent et chaque action donne droit & une VOIX au
moins.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs
apports. |

Les droits et obligatidns suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.

|
La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la socigté
et aux decisions de la collectivité des associes.

Les créanciers, ayan:ts-droit Ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous
queique prétexte que ce soit, requerir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs
sociales, ni en demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux
Inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des associés.
|

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas id'e'change, de regroupement ou d'attribution de titres ou en
consequence d'augmgntation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération
sociale, les associési propri€taires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui
requis, ne peuvent exercer ces droits qua la condition de faire leur affaire

personnelle du groupement, et eventuellement de I'achat ou de | vente du nombre
d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société

mandataire unique : en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné 3

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiee a ia société dans le
mois de la survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du
représentant de I'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de Ia societe, qu'a ['expiration d'un
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delai d'un mois & compter de sa notification 2 la société, justifiant de Ia regularité de

la modification intervenue.
|

ARTICLE 15 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention chtraire notifice a la société, les associés detenant !'usufruit
d'actions représentent valablement les associes détenant |a nue-propriéte ; toutefois,
le droit de vote appartient 2 'associé détenant I'usufruit pour les délibérations
concernant les décisions collectives ordinaires et a l'associé détenant la nue-
proprieté pour les délibérations concernant les decisions collectives extraordinaires.

Cependant, les assdciés concernés peuvent convenir de toute autre repartition du
droit de vote aux gonsuitations collectives. La convention est notifiée par lettre
recommandeée a la societe, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute
consultation collective qui aurait lieu apres I'expiration d'un délai d'un MOoIs suivant
T'envoi de cette Iettre1

Toutefois, dans toulé les cas, l'associé détenant |Ia nue-proprieté a le droit de
participer aux consuitations collectives.

I
L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numeéraire et
celui du droit d'attribution d'actions gratuites est réglé en l'absence de conventions
‘Speciales entre les parties, selon les dispositions suivantes :

Le droit préférentiel d:e souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites
appartiennent a 'associé détenant la nue-propriété.

L'associé détenant Ia nue-proprieté est réputé avoir negligé d'exercer le droit
preferentiel de sousctiption lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les
droits de souscription huit jours avant I'expiration du délai d'exercice de ce droit.

I} est méme réputé avoir negligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni
demandé cette attribution, ni vendu les droits trois mois apres le début des
opérations d'attribution.

L'associé détenant I'usufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer & I'associé
detenant la nue-propfiété pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit
d'attribution ou pour vendre les droits. Dans ce dernier cas, l'associé détenant la nue-

proprieté peut exiger I? remploi des sommes provenant de la cession , les biens ainsi
acquis sont soumis a ysufruit.

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et a
Fusufruitier pour I'usufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-

propriétaire ou I'usuffuitier, pour realiser ou parfaire une souscription ou une
atiribution, les actions' nouvelles N'appartiennent au nu-propriétaire et a 'usufruitier
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qu'a concurrence de fa valeur des droits de Souscription ou d'attribution * |e surplus
des actions nouvelles appartient en pleine propriété a I'associé qul a verseé les fonds.

|
En cas de remise SN gage par un associé de ses actions, 'associé debiteur continue
de représenter seul ces actions.

ARTICLE 16 - DIRECTION DE LA SOCIETE
|

Président :

La société est representée a I'égard des tiers par un president qui est soit une
personne physique, salariée ou non, associée ou non de la société, soit une
personne morale associée ou non de ia société.

La personne morale président est representée par son représentant legal sauf si, iors

de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de representant.

mémes conditions gt obligations et encourent les mémes responsabilités civile et
pénale que s'ils etaient président en leur propre nom, sans préjudice de la
responsabilité solidai;re de la personne morale qu'ils dirigent.

Les regles fixant la' responsabilité des membres du conseil d'administration des
societés anonymes sont applicables au président de la société par actions simplifiée.

Au cours de la vie spciale le président est renouvele, remplacé et nomma par une
decision collective des associés deliberant dans les conditions prévues pour les
decisions ordinaires. |

La durée du mandat du président est fixée par la décision qui le nomme.

Le mandat du pre’side;nt est renouvelable sans limitation.

Cette rémunération p'eut consister en un traitement fixe oy proportionnel ou a la fois
fixe et proportionnel ay bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le présidéfnt est remboursé de ses frais de representation et de
deplacement sur justification.

Cette rémunération et 'ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société.
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Le président, perspnne physique, ou le représentant de |a personne morale
president, peut etre  également lié A la société par un contrat de travail a condition
que ce contrat corresponde a un emploi effectif.

- !| L] . 1 [d ) x L 1 r .
Les fonctions de président prennent fin soit par le decés, la démission, |a revocation,
'expiration de son' mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une
procedure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le président peut démissionner de son mMandat sous réserve de respecter un préavis
de trois mois lequell pourra étre réduit lors de Ia consultation de la collectivité des
associes qui aura a statuer sur le remplacement du président démissionnaire.

La démission du président n'est recevable que si elie est adressee a chacun des
associés par lettre recommandée.

Le président est révdcable a tout moment par décision de la collectivité des associés
delibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

La décision de révocation du president peut ne pas étre motivée.

|
En outre, le président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause
€gitime, & la demande de tout associé.

Pouvoirs du présideni L

Dans les rapports avec les tiers, le president représente la société et est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans
les limites de son objet social.

Les dispositions de'g présents statuts limitant les pouvoirs du président sont
iInopposables aux tiers.

La société est engaq'e'e meéme par les actes du président qui ne relévent pas de
I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte depassait cet
objet ou gqu'il ne pouvéit l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication
des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

L.e président dirige, gére et administre la société , hotamment il ;
|
- Etablit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents ;
- Etablit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion § présenter 3
I'approbation de la coljectivité des associés ;
- Prépare toutes les consultations de |a collectivite des associés.
|

Nonobstant ce qui est dit ci-dessus, Ie president ne peut pas sans 'accord préalable
de la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires, effectuer les opérations suivantes :
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- Acquisition ou ces§ion d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;
- Acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

- Creation ou cession de filiales

- Modification de la participation de la société dans ses filiales ;

- Acquisition ou cassion de participation dans toutes soCiétés, entreprises ou
groupements quelcdnques

- Prise ou mise en ldcation-gérance de fonds de commerce ;

- Conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier :

- Cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements 2 donner par la
société ; i
- Crédits consentis par la société hors du cours normal des affaires ;

- Adhésion a un grdupement d'intérét economique et a toute forme de société oy

d'association pouvart entrainer Iz responsabilite solidaire ou indéfinie de ia sociéta.
I

Dans les rapports ehtre la société et son comite d'entreprise, le président constitue

forgane social auprés duquel les delegués dudit comité exercent les droits définis
par l'article 432-6 du|Code du travail.

|
Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de S€S pouvoirs
pour 'exercice de forictions specifiques ou l'accomplissement de certains actes.

Directeur général -

Le président peut 8tre assisté d'un directeur général qui est soit une personne
physique salariée ou'non de |a societe, soit une persenne morale associée ou non de
la société.

La personne morale, directeur general est représentée par son représentant légal
sauf si, lors de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne
une personne specialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée directeur général, ses dirigeants sont
SOumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civile et pénale que slils étaient directeur general en leur propre nom, sans préjudice
de la responsabilité solidaire de |a personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des

societes anonymes sont applicables au directeur geneéral de la société par actions
simplifiée. |

Au cours de la vie séciale, le directeur général est renouvelé, remplacé et nommeé
par une decision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour
les décisions ordinairés.

La durée du mandat du directeur general est fixée par la décision qui le nomme.

Le mandat du directeur général est renouvelable sans limitation.

15



Le directeur geneéral peut recevoir une rémunération en compensation de Ia
responsavilite et de la charge attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation
et de réglement sont déterminées par une decision collective des associés délibérant
dans les conditions grévues pour les décisions ordinaires.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois
fixe et proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le directel.fgr general est remboursé de ses frais de représentation et de
deplacement sur justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société.

Le directeur général, personne physique, ou le représentant de |la personne morale
directeur général, pourra étre egalement lié a la société par un contrat de travail a
condition que ce contfrat corresponde a un emploi effectif.

Les fonctions de directeur général prennent fin soit par le déces, la démission, la
revocation, ['expiratign de son mandat, soit par 'ouverture a I'encontre de celui-ci
d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le directeur général ﬁf)eut demissionner de son mandat sous réserve de respecter un
preavis de trois mois: lequel pourra étre réduit lors de consultation de la collectivité

des associés qui dura a statuer sur le remplacement du directeur général
démissionnaire. B

La démission du directeur general n'est recevable que si elle est adressée au
president par lettre recommandée.

|
Le directeur général est révocable a tout moment par decision de la collectivité des
associes délibérant dans les conditions prevues pour les décisions ordinaires.

La decision de révocation du directeur genéral peut ne pas étre motivée.
I

En outre, le directeur général est révocable par le Tribunal de commerce pour cause
legitime, & la demande de tout associé.

Pouvoirs du directeur général -

. r ’ l - r . » (] 1 ~
Le directeur général’ assiste le president dans ses fonctions. Il n'a qu'un role

d'auxiliaire du présideht auquel il reste subordonné.
|

Les pouvoirs du directeur général sont fixés par la collectivité des associés en accord
avec le président lors|de la décision de sa nomination , Is ne peuvent étre modifiés
gque dans les mémes conditions.

En aucun cas le directeur n'a le droit de représenter la société a 'egard des tiers.
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En cas de décés, démission ou empéchement du president, le directeur général
conserve ses fonctions et assume la direction de la societa jusqu'a la nomination
d'un nouveau président.

|
ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS OU SES
ASSOCIES ‘

En application des Hispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le
commissaire aux co'mptes presente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son
president, I'un de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 5% ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société |a
controlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport.

E£n application des c;‘!ispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les
conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions

normales sont communiquées au commissaire aux comptes. Tout associé a le droit
d'en obtenir communication.

Le commissaire auxi comptes etablit un rapport sur les conventions conclues au
cours de l'exercice écouié ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce

rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice
ecoulé.

l Fa L] 'd L) ]
 es conventions non |a[:u:nrf:u.n.fees produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne interessée ‘et, éventuellement, pour le président et les autres dirigeants
d'en supporter les conséquences dommageables pour la société.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et au directeur genéral,
personnes physiques;l de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres de la société, de se faire consentir par elle un decouvert, en compte courant

ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers.

Toutefois, si la soci%té exploite un établissement bancaire ou financier, cette

Interdiction ne s'applique pas aux opérations courantes de ce commerce conclues a
des conditions normales.

La méme interdiction s'applique aux représentants des personnes morales président
et directeur général ainsi qu'a leurs conjoints, ascendants et descendants ainsi qu'a
toute personne interpasée.

17



ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la sdciété est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes

titulaires exergant leur mission conformément a ia loi
|

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de deces, sont nommés
en méme temps qus le ou les titulaires pour la méme durée.

Les commissaires aux comptes sont nommeés pour six exercices sociaux : leurs
fonctions expirent a l'issue de la consuitation annuelle de la collectivité des associés
appelée a statuer sur les comptes du sixiéme exercice social

Au cours de la vie sociale, les commissaires aux comptes sont renouvelés,
remplaces et nommes par décision collective des associés delibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires.
I

Dans le cas ou it deviendrait nécessaire de proceder & la nomination d'un ou
plusieurs commissaires aux comptes et ou la collectivité des associés négligerait de
le faire, tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce, statuant
en référé, la désignation d'un commissaire aux comptes, le président de la société
ddment appelé : Ie Hjandat ainsi conféré prendra alors fin lorsqu'il aura été pourvu
par la collectivité des' associés a la nomination du ou des commissaires.

Afin de préserver lindépendance des commissaires 'égard de la société et de ses
dirigeants, toute nomination de commissaire aux comptes est soumise aux régles

d'incompatibilité édiotées par les dispositions de l'article L. 225-224 du Code de
commerce.

Les commissaires aq’x comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur
conferent les articles L. 225-218 3 L. 225-242 du Code de commerce,
I

Plus particuliérement, ils ont pour mission permanente :
|
- De vérifier les valeurs et les documents comptables de la société,
- De controler ia conformite de la comptabilité aux regles en vigueur,
- De vérifier la concordance avec les comptes annuels et Ia sincérité des informations

données dans le rapport de gestion et dans les documents adressés aux associés
sur la situation financiére et les comptes de la societé.

lIs ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la société.
|

Les commissaires aux comptes sont appeles a l'occasion de toute consultation de Ia
collectivité des associgés.

Les commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement
doit étre décidé par, la collectivité des associés délibérant dans les conditions

prévues pour les déqisions ordinaires, la reconduction tacite dans leurs fonctions
étant inopérante.
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Les commissaires aux comptes peuvent demissionner de leurs fonctions, méme pour
simple convenance ' personnelle, a condition de NE pas exercer ce droit d'une

l

maniere préjudiciable a la société.

En cas de démission du commissaire aux comptes tituiaire, le commissaire aux
comptes suppléant dccéde de plein droit aux fonctions de ce dernier pour la durée
restant a courir du mandat de celui-ci.

|
En cas de faute ouid'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre
releves de leurs fonctions avant I'expiration normale de celles-ci mais seulement par
décision de justice.

La revocation du commissaire aux comptes peut étre demandée -

- Par le président de la société

- Par un ou plusieurs '‘associés representant au moins le dixieme du capital social :
- Par la collectivité dess associés

- Par le comité d'entreprise ;

- Par le Ministére public.

La demande de révo¢ation du commissaire aux comptes doit &tre présentée devant
le Président du Tribur}al de commerce qui statue en la forme des référés.

ARTICLE 19 - DECISEIONS COLLECTIVES

Les associés défibér;ant collectivement sont seuls competents pour prendre les
decisions suivantes : |

- Nomination, renouv%llernent et révocation du président de la société )
- Fixation de Ia rémunilération du président -

- Nomination, renouvefllement et revocation du directeur général

- Fixation de la rémun;ération du directeur général :

- Nomination et renouxg{ellement des commissaires aux comptes :

- Approbation des coﬁptes sociaux annuels et affectation des résultats ;
- Extension ou modiﬁcétion de 'objet social

- Augmentation, amoﬂissement ou reduction du capital social :

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;

- Transformation de la société ;
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- Prorogation de la durée de la société -

- Dissolution de la société ;

- Agrément des cessionnaires d'actions :
|

- Exclusion d'un associé ;

- Adoption ou modification de clauses relatives a linaliénabilité des actions, a
'agrément de toute cession d'actions, a I'exclusion d'un associé notamment en cas
de changement de contrdle ou de fusion, scission ou dissolution d'une société
associée ;

- Acquisition ou cession d'actif immobilier assortie ou non de contrat de credit-bail ;

- Acquisition, cessiorl ou apport de fonds de commerce ;

- Creation ou cession de filiale ;
I

- Modification de fa participation de la société dans ses filiales ;

- Acquisition ou ce;ssion de participation dans toute sociéte. entreprise ou
groupement quelconque ;

- Prise ou mise en lo¢ation-gérance de fonds de commerce
|

- Conclusion de tout ¢ontrat de crédit-bail immobilier :

- Caution, aval ou garantie, hypothéque ou nantissement 3 donner par la société ;
I
- Credit consenti par [a société hors du cours normal des affaires :

- Adhésion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de societé ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société.

Toute autre décision teléve de la compétence du preésident.

Sauf les cas cl-apres prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au
choix du président, ﬁoit en assemblée générale réunie au siége social ou en tout
autre lieu indiqué sur la convocation, soit par consuitation par correspondance, soit
par teleconférence téléphonique ou audiovisuelle. Elles peuvent aussi s'exprimer
dans un acte authentique ou sous seings prives. Tous moyens de télécommunication
peuvent étre utilisés dans l'expression des décisions.

Quel qu'en soit le made, toute consuitation de la collectivité des associés doit faire
l'objet d'une information préalable comprenant 'ordre du jour, le texte des résolutions
et tous documents et |informations leur permettant de se prononcer en connaissance
de cause sur la ou leg résolutions présentées a leur approbation.



Cette information doit faire 'objet d'une communication intervenant huit jours au
moins avant la date de la consultation.

Les décisions prises conformément a la Ioi et aux statuts obligent tous les associés
méme absents, dIssiFents ou incapables,

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou
d'extraordinaires. |

|
Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les decisions extraordinaires sont seules 3 pouvoir modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions. Hlles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des

associes sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions

reguliérement effectuie'.

[] | - - r LI » r [ ]
Les consultations de |a collectivité des associés sont provoquées par le président ou.
en cas de carence dd président, par un mandataire désigné en justice |

Lorsque la consultation de la collectivité des associés n'est pas obligatoire, elle peut
toutefois étre provoquee par |'associé demandeur.

En outre, le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une
consultation de la collectivité des associés.

Lorsque la consultation de la coliectivité des associes est faite en assemblée
générale, la convocation est faite par tous procédés de communication écrite huit
jours avant la date della réunion et mentionne Je Jour, I'neure, le lieu et 'ordre du jour
de la réunion. |

Les réunions des assemblées genérales ont lieu au siége social ou en tout autre
endroit indiqué dans la convocation.

L'assemblée est presidée par le président ; & défaut, I'assemblée &lit son président
de séance. |

A chaque assemblée ést tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux delibérations de I'assemblée par un
autre associé. |

Chaque mandataire péut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent; étre donnés par tous procédés de communication écrite. En
cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de ia preuve
Incombe a celui qui se!prévaut de I'irrégularité du mandat.

|

Les deécisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur
premiére consuitation, que si les associés présents ou représentés possédent au
moins le quart des actions ayant le droit de vote.



Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis,

Les décisions collecﬁves qualifiees d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur
premiere consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au
moins le tiers des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

En cas de consultation écrite, le président doit adresser A chacun des associés par
courrier recommandé avec accusé de reception, un bulletin de vote, en deux
exemplaires, portant les mentions suivantes :

I
- Sa date d'envoi aux associés ;
-La date a Iaquellei la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut
d'indication de cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix
jours a compter de {aldate d'expédition du bulletin de vote ;
- La liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision :
- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution. Findication des
options de délibératio!ns (adoption ou rejet) ;
- L'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulleting
Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque
résolution, une case 'pnique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus
d'une case ont été cochées pour une méme resolution, le vote sera réputé étre un
vote de rejet. '
Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment
compléte, daté et sigﬁé, a l'adresse indiquée, et, a défaut, au sieége social.

|
Le defaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de
'associé concerné.

I
Dans les cinqg jours ouvres suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus
tard le cinquiéme jo|ur ouvre suivant la date limite fixée pour la reception des
bulletins, le président ;e'tabiit, date et signe le procés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote! les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des
delibérations sont conservés au siége social.

En cas de consultation de la collectivité des associés par vole de téléconférence, le
president, dans la journee de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du
proces-verbal des deliberations de la séance portant :

- L'identification des a#socie’s ayant voté :

- Celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations ;

- Ainsi que, pour chaque résolution, I'identification des associés avec le sens de leurs
votes respectifs (adoption ou rejet).

e président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre
procede de communication écrite & chacun des associés. Les associés votent en
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retournant une copi¢ au président, le jour méme., apres signature, par télécopie ou
tout autre procéde de communication écrite.

|
En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également
communiquée au président par le méme moyen.

Les preuves d'envoi,du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées
des associés sont conservées au siége social.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont
adoptées ; |

- a la majorité des deux tiers pour toutes décisions extraordinaires ayant pour effet de
modifier les statuts,

- et a la majorité des voix pour toutes autres décisions ordinaires.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, I'adoption ou la modification des
eventuelles clauses itatutaires relatives a l'inaliénabilité temporaire des actions. aux
droits de préemption des associés en cas de cession d'actions, a la procédure
d'agrement des cesilsions d'actions, au changement de contrdle d'une personne
morale associée ou a la procédure d'expulsion des associés requierent une décision
unanime des associés.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter
les engagements d'un ou plusieurs associés ne peut étre prise qu'a l'unanimité
d'entre eux.

Les décisions collect'ves des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées
par des proces-verbaux établis sur un registre spécial. ou sur des feuillets mobiles
numeroiés. |

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siege de la société. s sont signés
le jour méme de la consultation par le président de séance.

|
Les procés-verbaux qlevront indiguer le mode, le lieu et la date de la consultation,
lidentité des associés et celle de toute autre personne ayant assiste a tout ou partie
des délibéerations, les documents et rapports soumis a discussion, un exposé des
debats ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le résultat du
vote. |
Les copies ou extraits' des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifies par le présiddnt, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 20 - DROIT, D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associé a le droit, 4 toute époque, de prendre connaissance ou copie au
siege social des stafuts a jour de la société ainsi que des documents Cl-apres
concernant les trois derniers exercices sociaux :
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I
- Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le
cas echeant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

- Les comptes annue|ls comprenant le bilan, le compte de résultat et I'annexe :
- Les inventaires :

collectives ; |

-Les proces-verbauk des décisions collectives comportant en annexe, le cas
echeant, les pouvoirs des associés représentés.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, tout
associe a le droit d'obtenir communication des conventions portant sur ies opérations
courantes et conclues & des conditions normales.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année. qui commence le premier janvier
et finit le trente et un décembre.

ARTICLE 22 - INVENih'AlRE - COMPTES ANNUELS

A la cloture de chaque exercice, le président dresse linventaire des divers éléments
de ['actif et du passif existant a cette date.

It dresse également e bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte ies capitaux propres, le compte de résultat récapitulant
les produits et les 'charges de 'exercice, ainsi que I'annexe complétant et
commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat,

Il est procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés,
avalises ou garantis est mentionné a la suite du bilan.

Le président établit I'p rapport de gestion sur la situation de la société durant
I'exercice écoulé, son évolution previsible, les événements importants survenus entre
la date de clidture de 'l'exercice et la date 2 laquelle il est établi, ses activités en
matiére de recherche et de développement.

En application des dispositions de I'article | 225-184 du Code de commerce, le
president établit un rapport spécial qui informe chaque année I'assemblée genérale
ordinaire des opérations réalisées dans le cadre des options de souscription ou
d'achat d'actions consenties par la société a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a Ia disposition du commissaire aux comptes de la
societe dans les conditTons legales.
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La collectivité des associés. délibérant dans les conditions fixées pour les décisions
ordinaires, doit statuer sur les comptes de I'exercice ecoulé dans les six mois de la

cloture de I'exercice|ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de
justice. .

ARTICLE 23 - AFFE:CTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résuitat qul recapitule les produits et charges de l'exercice fait

apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
benéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve legale. Ce
preievement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de reserve atteint le dixiéme du

capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
legale est descendue'au-dessous de ce dixieme. | -

L.e bénéfice distribudble est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des
pertes antérieures et des sommes a porter en réeserve, en application de la loi et des
statuts, et augmenté qu report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prelever toutes sommes qu'elle juge
a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de: reporter a nouveau.

Le solde, s'it en eéxiste, est reparti par décision collective des associes
proportionnellement ali nombre d'actions appartenant 3 chacun d'eux.

En outre, la collectivité des associés peut decider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les q'éserves dont la société a ia disposition, en indiquant
expresseément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Hors le cas de re’dubtion du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 |a suite de celle-ci,
Inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut
étre incorporé en tout Ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existle, sont apres 'approbation des comptes par la collectivité des
associes, reportées a pouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinﬁ:tion.
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ARTICLE 24 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établil au cours ou & Ia fin de 'exercice et certifié par un commissaire
aux comptes fait apparaitre que la société, depuis la cléture de 'exercice precédent,
apres constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite
sil y a lieu des perteés antérieures ainsi que des sommes a porter en reserve, en
application de la loi ou des statuts, a realisé un bénéfice, il peut étre distribué sur
decision du président des acomptes sur dividende avant 'approbation des comptes

de 'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice
ainsi défini. |

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeraire sont fixées par
decision collective des associés délibérant dans les conditions fixées pour les
decisions ordinaires ol & défaut par le président.

La mise en paiement des dividendes en numeéraire doit avoir lieu dans un déla;
maximal de neuf moisjapres Ia cléture de F'exercice, sauf prolongation de ce déiai par
autorisation de justice,

Les dividendes des actions sont payes sur présentation de I'attestation d'inscription
en compte.

La collectivité des associés statuant sur les comptes de I'exercice clos a la facyité
d'accorder a chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou

des acomptes sur dividende. une option entre le paiement du dividende en numeraire
OuU en actions. |

L'offre de paiement dy dividende en actions doit &tre faite simultanément & chaque
assocte. Le prix des actions ainsi émises. qui ne peut étre inférieur au montant
nominal, est fixé dans jes conditions visées a I'article | | 232-19 du Code commerce :
lorsque le montant de{ dividendes auquel il a droit ne correspond pas a un nombre
entier d'actions, l'associé peut obtenir le nombre d'actions immédiatement SUpérieur
en versant dans le déllbi d'un mois la différence en numéraire ou recevoir le nombre
d'actions immédiatement inférieur complété d'une soulte en numéraire.
|

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délaj fixé
par la collectivité des| associés, sans qu'il puisse étre superieur a trois mois a
compter de la decision ; l'augmentation de capital de la société est réalisée du seul
fait de cette demandeiet ne donne pas lieu aux formalités prevues aux articles L.
225-142, 1. 225-144 et'L. 225-146 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque |a
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la société
etablit que les bénéficlaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette
distribution au moment de celie-ci ou ne pouvaient fignorer compte tenu des
circonstances. Le cas echéant, l'action en répétition est prescrite trois ans aprés la
mise en paiement de ces dividendes.
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Les dividendes noni réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont
prescrits.

ARTICLE 25 - CARPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL |

Si, du fait des peﬂes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le president
doit, dans les quatre! mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, consulter la collectivité des associés, a l'effet de decider s'il y a lieu a
dissolution anticipéeide ia sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre réduit d'un montant égal a |la
perte constatée au plus tard lors de la cléture du second exercice social suivant celu
au cours duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas,;la décision collective des associés doit étre publiee dans les
conditions |égales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu
délibérer valablement.

I
Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

Sous réserve des dﬂspositions de L. 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu a
dissolution ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux

propres viennent a étre reconstitués pour une valeur supérieure a fa moitié du capital
social. |

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se tzl“ansformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur ie rapport
du commissaire aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux
propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de chacun des
associés. En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation eh société en commandite simple ou par actions est décidee dans
les conditions prévges pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun
des associés qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilite
solidaire et indéfinie des dettes sociales.

27



Nans le cas d'uné transformation en société commandite par actions, un
commissaire a la transformation doit étre nommeé dans les conditions relatées a
'article L. 224-3 du QOde de commerce.

- | . r - nqE r . ' r r F r ryq#
| 5 transformation en société a responsabilité limitée est decidee dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

| 5 transformation en société anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire a la
transformation chargé d'apprécier la valeur des biens composant I'actif social &t, s'il
en existe. les avantages particuliers consentis & des associes ou a des tiers.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La societe est dissofute a l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation,
ou par décision des associes délibérant collectivement dans les conditions fixées
pour les décisions extraordinaires.

Aux termes de larticle L. 227-4 du Code de commerce, €n Cas de réunion en une
seule main de toutes les actions de la sociéte, les dispositions de l'article 1844-5 du
Code civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

La sociéie est en Ii&uidation, dés linstant de sa dissolution, pour quelque cause que
ce soit. |

: . ‘| . o . ;y
| a dissolution met fin aux fonctions du président et du directeur général.
| es commissaires aux comptes conservent leur mandat.

| o5 associés délibérant collectivement conservent les mémes POUVOIrs qu'au cours
de la vie sociale.

| es associés délibérant collectivement qui prononcent ia dissolution reglent ie mode
de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les
pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la |égislation en vigueur.

La personnalité morale de la sociéte subsiste pour les besoins de sa liquidation
jusqu'a la cloture qe celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention
"Sociéeté en quuid@tion“ ainsi que du nom du liquidateur sur tous les actes et
documents émanant de la société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.

Les associes sontfconsulte’s collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le
compte définitif de liquidation, sur e quitus de la gestion du liquidateur et ia decharge
de son mandat et gour constater fa cléture de la liquidation.

| a décision collective des associés est prise a la majorite extraordinaire.
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|
|
Le produit net de la| liquidation, aprés remboursement a chacun des associes du

montant nominal et hon amorti de leurs actions, est réparti entre les associes en
oroportion de leur participation dans le capital social.

En cas de réunion fe toutes les actions en une seule main, la dissolution de la
société entraine la transmission universelle du patrimoine de la societe a 'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation mais les créanciers peuvent faire opposition
5 cette dissolution comme relaté au deuxiéme alinéa de I'article 1844-5 du Code civil.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque l'associé unique est une personne
physique. i

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou
iors de sa liquidation, soit entre la société et les associés titulaires de ses actions,
soit entre les assdciés titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires
sociales, linterprétation ou [I'exécution des présents statuts, seront jugees
conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux competents.

FAIT 2 COURNON D’AUVERGNE (PUY DE DOME) le 30 JUIN 2003

Les presents sta%::zts ont été adoptés article par article par I'Assemblee
Générale Extraordinaire des actionnaires du 30 juin 2003 dans sa quatrieme
résolution. |
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l-i a -
Mesdames, Mesapurs les actionnagires,

En execution dé l[a mission qui nous a été confiée par volre conseil
d’administration, en date du 19 mai 2003, ef en application des dispositions des

articles L 223-43, L 2243 et 1225-244 du Code de commerce, nous avons etabli le
present rapport sur la situation de la société, et afin de vous faire connaifre notre
appreciation sur la vajeur des biens composant I'actif social et sur les avantages

particuliers sfipulés, et de nous prononcer sur le montant des capitaux propres par
rapport au capital socfpf.

|
| - NATURE DE L’OPERATION ENVISAGEE

Voire conseil d'administration vous propose de fransformer votre société en
Societe par Actions Simplifiee (SAS} afin de Ui donner une forme sociale mieux

adaptee al'activité etld la taille qui sont les siennes.
|

- i
ll - DILIGENCES EFFEGTUEES

Nous avons effectue nos fravaux selon les normes professionnelles applicables
en France. Ces normés requierent la mise en ceuvre de diligences destinées &
analyser la situation de la société afin de metire en évidence les éventuels faits de
nature a comprometite la continuité de I'exploitation, & contrdler les &léments
constitutifs du patrimoine de la société en fermes d'existence, d'appartenance et
d'évaluation, & analyser les avantages particuliers stipulés, et & vérifier que le

montant des capitaux [:Propres est au moins egal au montant du capital social.
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Cette vérification 0 notamment consisté & apprécier I'incidence eventuelle sur
la valeur comptable des éléments enfrant dans la détermination des capitaux
propres, des svénements survenus entre la date des derniers comptes annuels et 1

date de notre rapport. ‘
|

Nous avons ainsi |::£u apprécier d la date de cléture du dernier exercice, soit le
31/12/2002, que le mor“w’ran’r des capitaux propres, soit 1 256 081 €, &était nettement
supérieur au montant d|u capital social, soit 600 000 £€.

Les comptes annde!s, ayant servi de base & cette appréciation, ont par ailleurs
fait I'objet d'une révision de notre part dans le cadre d'une mission d'établissement

des comptes annuels oour |'exercice 2002.
|

Nous nous sommes également assurés qu'a ce jour, et depuis la date de
cléture du dernier exercice, aucun risque ou événement particulier n’était
susceptible de remefttre en cause cette appreciation.

Sur la base de hos fravaux, nous aitestons que le montant des capitaux
oropres est au moins égal au montant du capital social. De plus, dans le cadre de |a
fransformation envisagge, la situation de votre société, telle qu'elle est analysée ci-
dessus, n'appelle pas d'observation de notre part, en particulier au regard de |la
continuité d'exploitation. Nous n'avons également pas d'observation a formuler sur
la valeur des biens cpmposan’r "actif social, et nous avons constate qu'aucun
avantage particulier n'la &té consenti aux associés de voire societe.

‘ /

' f
| Fait a Enval, 1e 20 juin 2D03

| MargfREGNOUX
| érant

Commissajre aux Comptes
Membre de la Cie Régionale
de Riom




