AM.L ELEC
Société  responsabiiité limitée au capital de 8 000 Euros
30, rue des Glacis 02100 SAINT QUENTIN
RCS SAINT-QUENTIN 331 356 451

STATUTS MIS A JOUR SUITE AU TRANSFERT DE SIEGE
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. "Lesquels ont, par les présentes, étahl; ainsi qu'il sult, les
statuts de Ia socigts 3 responsabilite limitée devant exister entre egx".

ARTICLE PREMIER - FORME

I1 est farmé, entre jas propriétaires des parts sociales ci-anpg
créées et de celles qui pourront ]'étre ultérieurement, une société 3 res.
ponsabilité limitge régie par les lgis en vigueur et par les présents
statuts.

ARTICLE DEUXIEME - 0BJET

La sociéteé a pour objet ;
La distribution de composants et de matériels €lectroniques
La réalisation de matériel micro informatique et de programme-~
industriels . g
' Prestation de Service auprés des industries |, Pneumatiques et
petites serrurerjes.
- Petite mecanique et dlectricite .

——

J——

- le tout directement oy indirectement, POUL son compte au pour le
compte de tiers, spjt seule, soit avec deg tiers, par voie de création de
sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de souscription, d'achat de
titres ou draojts Sociaux, de fusion, d'alliance, de sociéte en participati:
Ou de prise ou de datign en location gu en gérance de toug biens ou droits
ou autrement,

- et généralement, toutes opérations Financiéres, commerciales, indus.
trielles, immobilidres at mobiliéres, Pouvant se rattacher directement oaqy
indirectement 2 1'yn des objets Spécifids ou & togt objet similaire oy
Cannexe au de nature j favoriser le'dévelappement du patrimoine social. .

: étre précddée oy Suivie immédiatemsnt des mats
“sacidté 3 T'esponsabilitg limitée" g des initiales "SLALR.L.Y et de ]'énc:-
ciation du montant du capita] social,
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ARTICLE TROISIEME — DENOM]NATION :
La dénomin-ation sociale est: « AM.L. ELEC ».

Le reste de Particle étant sans changement.



ARTICLE QUATRIEME - SIEGE SOCIAL

Le sitge social est fixé 2 SAINT-QUENTIN (02100), 30 rue des Glacis.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département
limitrophe, par une simple décision de la gérance, sous réserve de la ratification de cette
décision par la plus prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en France,
en vertu d’une décision de I’assemblée générale extraordinaire des associés,



ARTICLE QUATRIEME - SIEGE SOCIAL

Le siégg{ébgiq} est FixE i~ SAINT_QUENTIN (Aisne) — 1 rue du Vivier.
— ,

S § péL@ng;& transférék;;HEEGE“ tre endroit du méme département
ou d'un départzme limitnﬁéﬁg par une simple décIsi iz la gérance, sous
réserve de ratification f@éﬂ ision,par la prochaine adzemblie gené-
rale ordinaire, et partout ailleu £ e en vertu d'une délibérati®

de 1'assemblée générale extraordinaire dég“zgssciéﬁixhh”h%

——

ARTICLE CINQUIEME - DUREE e

T[S

La durége de la société est fixée & 99
années i comoter de la date de son immatriculation au registre du commercs
et des scciétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation
décidée par 1'assemblés générale extraordinaire des associés.

ARTICLE SIXIEME - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

APPORTS
Les comparants tous sus nommes font apport & la Société de

somme en numeraire , savoir :

jent ) Madame Paulette HUET :
Une somme de OEUX MILLE CINGQ CENTS FRANCS .....c.i.nn 2.500,00

Zent) Monsieur Jean-Michel HUET :
Une somme de VINGT DEUX MILLE CINQ CENTS FRANCS ....22.500,00

Jent) Monsieur Hichel LEQUET

Une somme de DEUX MILLE CINQ CENTS FRANES .......... 2.500,00
4ent) Monsieur Jacnues MANIER : :
Une somme de DEUX MILLE CING CENTS FRANCS ........ Z2.500,00
Sent) Et Madame LEQUET née COVIAUX Claudine
Une somme de VINGT HMILLE FRANCS «.viiiciiuarncnunans 20.000.00
TOTAL : CINQUANTE MILLE FRANCS ..ivicierinnnnnncnnns __50.000,00__

Observation étant ici faite que les apports en numéraire

ci-dessus l'ont été savoir : .
Par Monsieur Jean-Michel HUET avec des fonds lui appartenant en
propre en sa qualité de célibataire ma jeur .
- ParMonsieur Jacques MANIER , avec des fonds ‘lui appartenant en
propre en sa qualité de divorcé non remarié .
Par Madame Paulette HUET , avec des fonds lui appartenant en
propre en sa qualité de femme séparée contractuellement de biens

- et enfin que les fonds apportés par Mr. et tme Hichel LEQUET-

COVIAUX proviennent de leur communauté ,

et qu'il a été décidé d'un commun accord entre eux , et connaissance
prise des dispositions de la loi du 10 juilletl982, que cet apport gtait
censé fait par Monsieur LEQUET a concurrence de 2.500 fFrs , et par Madam:
LEOUET, @ concurrence de 20.000 Frs , et que les attributions de parts

devraient étre faites en conséquence .
Chacun des époux renongant 3 se prévaloir des
ladite loi du 10 juillet 1982.
Laquelle somme de CINQUANTE MILLE FRANCS (50.000 Frs)} représentant
s en numéraire a $té intéqralement versee

le montant global des apport
pac les associés conformément & la loi en un compte auvert au nom de 1a
gz d= la Scciité notariale dénommee 2n

dispositions de

société en formation ., au sid

téte des pra2sencss .

<&



" CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la société est fixé a la somme de 8 000 EUROS, réparti en 500 parts
sociales, numérotées de 1 ¢ 500, d'une valeur nominale chacune de 16 EUROS, toutes
entiérement souscrites et libérées, réparties entre les associés a savoir :

- La sociétée M 2 1,
500 parts sociales n°1 a 500, ci 500 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social, ci 500 parts.

Le reste de Particle étant sans changement.



Cette somme sera retirée par le gérant de la Société sur présen-
tation de l'extrait K bis délivré par le Greffe du Tribunal de Commerce
du lieu du siége social attestant I'immatriculation de celle-ci au

Registre du Commerce et des Sociétés.

CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 2 Ia somme de.2Tf IQUANWLE FRA (50.000 Frs) et divisé en

CINQ CENTS (500) panis égales CENT F “&%?\F{S (100 Frs3
atribuées comme suit 4 (\‘

500 parts

500 PARTS

Conformément 4 la loi, l'associé déclare expressément que les 500 parts composant le capital social

sont intégralement libérées.
-
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ARTICLE SEPTIEME - MODIFECATIONS DU CAPTTAL

I - le capital social peut Btre zugmenté ede toutes les mania-
res autorisées par la lol, en vertu d'une décision collective extra-

ardinaire des associés.

En cas d'augmentation de capital réalisée par lavoie d'élévation du mon-
tant nominal des parts existantes, 3 libérer en numéraire, la décision
doit étre prise par 1l'unanimité des associés.

Toute personne entrant dans la société 3 l'occasion d'une augnentation
de capital et qui serait soumise 3 aarément comme cessionnaire de parts
sociales en vertu de l'article 10, 'daoit étre aorée: dans les conditions

fixées audit article.

51 1l'augmentation de capital est réalisde, soit en totalité soit en partis
par des apports en nature, la décision des assaciés constataant la
réalisation de 1l'augmentation de capital et la modification corrélative de
statuts doit contenir 1l'évaluation de chaque apport en nature, au vu

d'un rapport anmnexé a ladite décision et établi sous sa responsabilité

par un commisszire aux apports désigné en justice sur requéte de la oéran-

ce.

II -~ Le capital peut également étre réduit en vertu d'une
décision collective des associés statuant dans les conditions exigées
pour la modification des statuts, pour quelque cause et de quelque
manigre que ce soit mais en aucun cas cette réduction ne peut oorter
atteinte 4 1'égalité des associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum prévu par
la loi, ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une
augmentation du capital destinée 3 amener celui-ci 3 un montant au

moins é€gal & ce minimum, 3 moins que la société ne se transforme en
sociéteé d'une autre forme. En cas d'inobservation de ces dispositions tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la sociéts.

Cette dissolution ne peut &tre prononcée, si au jour ol le tribunal

statue sur le fond, la réeoularisation a eu lieu.

ARTICLE HUITIEME - PARTS SDCIALF",':‘\.

T L . e el e . s, St S e S S, . LR .,

Les parts sociales ne peuvent jamais &tre représentées par des titres

négociables, nominatifs ou au porteur.
Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des

actes ultérieurs qui pourrsient modifier le capital social et des
cessions quil seralent réguliérement consenties.

I1 - Dr01ts et obligations attschés aux parts sociales.

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit éoal dans les
bénéfices de la société et dans tout actif social.

Les apports en industrie donnent lieu 2 attribution de parts ouvrant
droit au partage des bénéfices et d= ['actif net, & charge de contribuer

aux pertes.
c <
<7
£«

— M



Toute part sociale donne droit 3 une voix dans tous les votes et délibé-
rations,

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-3-vis des tiers, pendant
cing ans, en ce qui concerne laz valeur attribuée aux apports en nature,
les associés ne supportent les pertes que jusqu'i concurrence de leurs
apports ; su-del¥, tout appel de fonde est interdit.

La propriété d'une paft emparte de plein droit adhésion aux statuts de la
société et aux décisions collectives des associés.

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent sous quelque prétexte
que ce soit, requérir l'apposition .des scellés sur les biens et documents
de la société, ni s'immiscer en aucune maniire dans les actes de son admi-
nistration. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter
aux inventaireSsoclaux et aux décisions collectives des associés. .

Toute augmentation de capital par attribution de parts qratuites peut tou-
jours &tre réalisée nanobstant l'existence de rompus, les sssociés dispo-
sant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution pour aobtenir la déli-
vrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute
gequisition ou cession de droits nécessaires. [1 en sera de méme en cas Je
réduction de capital par réduction du nombre de parts, /

Une décision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement
des parts sociales en parts d'un nominal plus €levé ou leur division en
parts d'un nominal plus faible, sous réserve du respect de la valeur nomi-
nale minimum fixée par la loi. Les asaociés sont tenus dans ce cas de

céder ou d'acheter les parts nécessaires a 1l'sttribution d'un nombre enties

de parts au nouveau nominal.

Chaque part est indivisible & l'égard de la société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la
société par un mandataire commun pris entre eux ou en dehors d'eux ; 2
défaut d'entente, il sera pourvu, par ardonnance du président du tribunal
de commerce statuanl en référé, & la désignation de ce mandataire, 3 la
demande de l'indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient au -
propriétaire sauf pour les décisions concermant l'affectation des béné- -
fices ol il est réservé 3 l'usufruitier.

SR



ARTICLE DIXIEME - DECES. INTERDICTEION, FAILLITE D'UN ASSOCIE
e décaés, l'incapacité, l1'interdiction, la fFaillite ou la déconfi-
ture de l'un gquelcongue des associés, personne physique ainsi que le
reglement judiciaire ou la liquidation des biens d'un associé personne
morale n'entrainent pas la dissolution de la société, mais si 1'un de

ces événements se produit en la personne d'un gérant, il entrainera
cessation de ses fonctions de gérant. L

ARTEELE QNZIEME EST SUPPRIME.

ARTICLE DOUZIEME - GERANCE

LIMITATION DES POUVOIRS DU GERANT.

I. - la sacieété est cérée et administrée par un ou olusieurs cérants, per
donnes physioues, associés ou non, avec ou sans limitation de la duree de

leur mandat, choisis par les associés.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.
Les gérants sont nommés par décision des associés représentant plus de le
moitié des parts sociales.

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prévenant
chacun des associés au moins trois mois 4 1'avance, par letire regcommandés

avec accusé de réceotion.
Les gérants sont révocables par décision des associés representant plus
de la moitié des parts sociales.

Les gérants peur=nt recevoir, en rémuneration desl f far
salaire fixé psr délibération collective ardina;revdesiassocié

N VVPEPRS

dlurs Fonctionszun -

e _ 1
= PN

II. - Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des:gérants
s'ils sont plusieurs, est investi des gouvoirs les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la société, soua réaerve des pouvoirs

que la loi attribue expressément aux associés.

.a societé est engagée méme par les actes du gérant qui ne rel2vent pas

de 1'objet social, % moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'act
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer compte tenu des circons-
tances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer

cette preuve.

Dans ses raoports avec les associés, le gérant peut faire tous actes de
gestion dans 1'intérét de la socisté. Toutefois, 3 titre de réglement
intérieur et sans gue cette clause guisse étre apposée aux tiers, il est
convenu que le gérant ne peut, sans y étre autorise par une décision
ordinairs des associés, acheter, vendre ou échanger tous immeubles au fon

¢
E¢
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de commerce, contracter des emprunts pour le compte de la société autres
que les découverts normaux en banque, constituer une hypothéque sur
les immeubles sociaux au un nantissement sur le fonds de commerce, ou

concourir i la Fondation de toute société.

L'apposition formée par le gérant aux actes d'un autre gérant est sans
effet 3 l'égard des tiers 2 moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu
connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires
pour un ou plusieurs cbjets déterminés.




11

.,

ARTICLE TREIZIEME - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU
GERANTS

Sous réserve des interdictions légales, lea conventions entre ls sacidte
et 1'un des masociés ou gérants sont soumises aux farmalités de contréle
et de présentation & l'assemblée des associés prescrites par la loi.

Ces formalités s'étendent aux conventions passées avec une société dont
un sssocié indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur
général, méme du directoire ou du conseil de surveillance, est simultang-
ment gérant ou associé de la saciété i responsabilité limitée.

Les associds peuvent, notamment, du consentement de la gérance et aux
conditions fixdes par celles—ci, laisser au verser en compte courant leur
fonds disponibles dans les caisses de la société.

ARTICLE QUATORZIEME - COMMISSAIRES AUX EOMPTES
les associés peuvent nammer un au plusieurs commissaires aux comptes par
décision callective ardinaire.

Cette majoration est ebligataire lorsque le capital sacial excéde le mon-
tant prévu par la loi.
La durée du mandat des commissaires aux comptes est de trois exercices.

[1s exercent leur mandat et son rémunérés conformément i la loi.

ARTICLE QUINZIEME - DECISIONS COLLECTIVES

I - La volonté des associéds s'exprime par des décisions collectives
qui obligent les associés, méme absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une assemblée
générale, soit d'une consultation par correspondance. Toutefois, la réu-
nion d'une assemblée est abligatoire pour statuer sur l'spprobation des
comptes de chaque exercice ou sur demande d'un ou plusieurs assacids déte-
nant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au main
le quart des assaciés, le quart des parts sociales.

a) Assemblée générale

Taute assemblée générale est convoquée par la gérance ou a
défaut par le commissaire aux comptes, s'il en existe un, ou, encore, a
défaut, par un mandataire désigné en justice a la demande de tout associé

Pendant lz période de liquidation, les assemblées sont coave
quées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au sikge social ou en
tout autre lieu indigqué dans la canvacation. La convocation est faite pa:
lettre recommandée adresade & chacun des associéds & son dernier damicile
connu, quinze jours au meins avant la réunien.

Cette lettre contient lfordre du jour de l'assemblée arréte
par l'auteur de la convacatica.

[ 'assemblée est présidés par l'un des gérants ou, si aucun
dteux n'est associé, par 1'associf présent el acceptant qui posstde ou
représente le plus grand nombre de parts.

o
F
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La délibération est constatde par un procgs-verbsl coatenant
les mentions exigées par la loi, établi et signé par le ou les gérants,

et le cas échéant, par le Préaident de séance.

A défsut de feuille de préaence, la signature de tous les
assaciés présent figure sur le procés-vetrbal.

Seules sont mises en délibération les gquestions figurant &

1'ordre du jour.
b) Consultation directe

associé, 2 son dernier damicile connu, par lettre recommandée, le texte
des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'informwa-
tion des associds.

Les assaciés dispasent d'un délai de quinze jours & compter de

la date de réception du projet de résolutions pour émettre leur vote par
gcrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les mots "oui”

ou "nan®.
La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé
n'ayant pas répandu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant

abstenu.

II - Taut associé a droit de participer aux décisions, qu'elle que
soit leur nature et quel que soit le nombre de ses parts, avec un nombre
de vaiz égal au nombre de parts sociales qu'ils posséde, sans limitatien.

Un assacié peut se faire représenter par son ceonjoint 2 moins que la so-
ciété ne comprenne que les deux édpoux. Sauf si les associés sont au nombre
de deux, un associé peut se faire représenter par un gutre associé. Dans
tous les cas, un assacié peut se faire représenter par un tiers muni d'un

pouvoir.
111 - Les procgs verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé

ou sur des feuilles mabiles également catées et paraphées, conformément a
la loi. Les copies ou extraits de ces procis-verbaux sont valsblement cer-

tifiés conformes par un gérant.

ARTICLE SEIZIEME - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES
décisions des associds ne cn-
ni des madifications statu ./

Sont qualifiédes d'ordinaires, les

cernant ni l'agrément de nouveaux assaciés,
taires, sous réserve des exceptions prévues par la loi, & sawair : révoca-
tion du gérant statutaire et transformation en société anonymeé lorsque -les

capitaux propres excédent cinq millions de francs.

Chaque années, dans les six mois de la cléture de l'exercice, les associés
sont réunis par la gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et
l'affectation des résultats.

Les décisions collectives ardinaires doivent, pour &tre valables, étre ac-
ceptées par un ou plusieurs assaciés représentant plus de la moitié des
parts sociales. Si cette majorité n'est pas aobtenue, les décisions sont,
sur deuxidme consultation, prises i la majorité des votes émis, quel que

sait le nombre des votants.

o
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loutefois, la majorité est irréductible s'il s'aqit de voter aur la nomi-
tion ou la révocation d'un gérant.

ARTICLE OIX SEPTIEME - OECISIONS COLLECTIVES EXTRACROINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinairea, les décisions des associés
portant agrément de nouvesux associfs ou modifications dea statuta, sous
réaerve des éxceptions prévues par la loi.
Les associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires, apporter
toutes modifications permises par la loi aux statuts.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que 51
elles sont sdoptées :

- 3 l'unanimité, s'il s'agit de changer de nationalité de la société,
d'augmenter les engagements d'un associé ou de transformer la sociét:
en société en nom collectif, en commandite simple, en commandite par
actions ou en société civile,

- & la majorité en nombre des associés représentants au mains les trois
quarts des parts sociales, s'il s‘agit d'admettre de nouvesyx associés

-par des associés représentant asu moins les trois quarts des parts so-
ciales, pour toutes les autres décisions extraordinaires.

ARTICLE DIX HUITIEME - DROIT OE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit er
assemblée générale, chacun d'eux & le droit d'obtenir communicatiaon des
documents et informatiors nécessaires pour lui permettre de se prononcer er
connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de la sociét

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise 3 la di
position sont détermindes par la loi.

En outre, & toute époque, tout associé a le droit d'obtenir au sigqe socic
la délivrance d'une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jou
de la demande, dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE DIX NEUVIEME -~ COMPTES COURANTS

Avec le consentement de la gérance, chaque associé peut verser
ou laisser en compte courant dans la caisse de la société, des sommes né-
cessaires i celles-ci.
Ces sommes produisent ou non-intéréts et peuvent Btre utilisées dans les
conditions que détermine la gérance.
Les intéréts sont portés aux frais généraux et peuvent étre réulsés chaque
année.
Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la société 3 la
faculté d'en rembourser, tout ou partie, aprés avis dooné par éderit un moi
a3 l'avence, a condition que les emboursements se fassent d'sbord sur le
compte courarnt le plus élevé, ou, en cas d'égalité, s'opirent dans les

mémes proportions sur chaque compte. ['ouverture d'un compte courant cons-
titue une convention soumise aux dispositions de l'article 13 dea présents

statuts.
’ -
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Aucun associé ne peut effectuer des retraits sur les “sommes ginsi dépoade
sans en avoir averti la gérance au moins trois mois & 1'avance.

ARTICLE VINGTIEME - ANNEE SOCIALE - INVENTAIRE
L'année sociale commence le ler OCTOBRE et finit le 30 SEPTEHﬁRE.

[1 est dressé & la cldture de chagque exercice, par les soins de la gérance
un inventaire de 1'actif et du passif de la société, un bilan déerivant
les éléments actifs et passifs, le .compte de résultat récepitulent les
produits et charges et l'annexe complétant et commentant 1'information
donnée dans les bilans et comptes.de résultat.

La gérance proceéde, méme en cas d'sbsence ou d'insuffisance du bénéfice,

aux amortissements et provisicns nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la sociéte

est mentionné a la suite du bilan.
La gérance établit un rapport de gestion relatif % l'exercice écoulé.

Le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de résultat,
1'annexe, le texte des résolutions proposées et éventuellement, le rar yrt
du commissaire sux comptes, doivent &tre adressés aux associds quinze Jour
au moins avent la date de l'assemblée appelée & statuer sur ces compies.

A compter de cette commmication, tout associé s la faculté de poser par
écrit les questions suxquelles le gérant sera tenu de répondre su cours de

1'assemblée.
Pendant le délai de quinze jours qui préceéde 1'assemblée, 1'inventaire est
tenu, 8u sitge social, 4 la dispasition des associés qui ne peuvent en

prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, 2 toute époque, de prendre connaissance par
lui-méme et au sitge social des comptes snauels, des inventaires, des rap-
ports soumis sux assemblées et des proces-verbasux des assemblées concer-

naent les trois derniers exercices.,

ARTICLE VINGT ET UNIEME - AFFECTATION €7 REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l'exercice , déduction faite des frais généraux et
autres charges de la société y compris tous amortissements et provisions
constituent les béréfices nets .

Sur ces bénéfices nets diminués le cas échéant des pertes antérieures

sont prélevés tout d'sbord les sommes 3 porter en réserves en application
de la loi . Ainsi il est prélevé 5% pour former le fonds de réserve )
légale . Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserv
a atteint une somme égale 3 un dixitme du capital social ; il reprend
lorsque pour une cause quelconque la résetve est descendue au

S0n cours

dessous de ce dixiéme .
Le bénéfice net distribuable est constitué par le bénéfice net de

1'exercice diminué des pertes antérieures ek des sommes portées en réserve
en application de la loi et augmenté du report bénéficiaire .

Sut le bénéfice distribuable la collectivité des associds prélave
la somme nécessaire pour servir aux associés a titre de premier dividende
un 1ntérét calculé au taux de 5% pour cent l'an sur le montant aominal des

o
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parts sans que l'insuffisance des bénéfices d'un exercice puisse donner
lieu 3 un prélévement complémentaire sur les bénéfices des exercices
ultérieurs .

Sur l'excédent disponible la collectivité des associés sur propasition
de la gérance a le droit de prélever toutes les sommes qu'elle Jjuge
convenable de fixer , soit pour étre reporté 3 nouveau sur l'exercice
suivant , soit pour étre inscrite 3 un ou plusieurs fonds de réserves
extraordinaires , généraux ou spéciaux dont elle regle l'affectation ou
I'emploi . Les pertes s'il en existe sont imputées sur les bénéfices re-
portés des exercices antérieurs ou reportées 2 nouveau.

ARTICLE VINGT DEUXIEME - PAIEMENT DES DIVIDENDES
Le paiement des dividendea doit avoir lieu dans le délai maxima.
de neuf mois aprés la cl6ture de 1l'exercice, sauf prolongation par décisi

de justice.

ARTICLE VINGT TROISIEME - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE OU
CAPITAL sSOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables,
les capitaux propres de la société deviennent inférieurs A la moitié du
capital social, le gérance doit, dans les quatre mais qui suivent 1'appro-
bation des comptes ayant fait apparaftre cette perte, consulter les asso-
ciés afin de décider, s'il y a lieu 2 dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit Atre, dans le déla:
fixé par lz loi, réduit sous réserve des dispositions de 1'article 8 II
ci-deasus d'un montant égal au montant des pertes qui n'ont pu &tre impu-
téea sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués A concurrence d'une valeur au mains égale 4 la moitié du

capital social,

Dans les deux cas, la décision
les conditions réglementaires.
1

En cas d'inobservation des prescriptions du premier ou du second alinéa
qui précede, tout intéressé peut demander en justice lz dissolution de la
société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

de 1'assemblée générale est publide dans

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la diasolution, si au jour ou il
statue sur le fond, la régularisation a eu lieuy.

ARTICLE VINGT QUATRIEME - DISSOLUTIDN - L IQUIDATION

A l'expiration de la saciété ou en cas de dissolution pour quel.
‘que cause que ce soit, la société entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets & l1tégard des tiers
qu'a compter du jour od elle a été publiée au registre du commerce et des

sociétés,
C:;_C:z
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La peradﬁnalité de la société subaiste pour les besoins de la liquidaetior
et jusqu'a la cldture de celle-ci. La mention "société en liquidation"

ainsi que le nom du ou des liquidateura doivent figurer sur tous les acte
et documents émanent de ls société. ’

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés 3 la ma j
rité en cepital des associés, pris parmi les associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectude conformément 3 la loi.

Le produit net de la liquidetion est employé d'abord a rembourser le mon-
tant des parts sociales qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus
est réparti entre les associés, au prorata du nombre de parts sppartenant

3 chacun d'eux.

ARTICLE VINGT CINQUIEME - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La traansformation de la présente société en société civile, en
société en nom collectif, en commandite simple ou en commandite par actio

exige l'zeccord unanime des associés.

La transformation en société anonyme ne peut étre décidée 2 ia
majorité requise pour la modification des statuts que si la société a éta
bli et fait spprouver par les sssociés le bilan de ses deux premiers ar
cices. Toutefois, et sous ces mémes réserves, la transformation en sociét
enonyme peut étre décidée par des associés représentant la majorité des
parts socieles, si les capitaux propres fiqurant su dernier bilan excéden
cing millions de francs.

Toute décision de transformation doit &tre précédée du rapport d'un com-
missaire sux comptes inscrit, sur la situation de la sociétd, méme si la
société n's pas habituellement de commissaire aux comptes.

En ces de transformaticn de la société en socidté anonyme, un ou plusieur
commissaires chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des
biens composant l'sctif social et les avantages particuliers sont désigné.
par le président du tribunal de commerce statuant sur requéte. Ces commis
saires sont soumis aux incomptabilités prévues 3 1'article 220 de la loi

du 24 Juillet I966.

Leur rapport attestant que le montant des capitaux propres est au moins
€gal au cepital social est tenu au si2ge social i la dispogsition des asso
ciés huit jours au meins avant la date de 1'assemblée. En cas de consulta.
tion écrite, le texte du rapport doit &tre adressé & chacun des assoc";

et joint au texte des résolutions proposdes.
Les associéa statuent sur 1'éveluation des biens et l'octroi des avantage

particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a l'unanimité. A peine dz
nullité de la transformation, l'approbatioa expresse des associés doit:

étre mentionnée au procés-verbal.

Le société doit se transformer en société d'une autre forme dans le délz
de deux ens, si elle vient & comprendre plus de S0 associds. A défaut,
elle est dissoute, 3 moins que pendant ledit délai, le nombre des associé
ne soit deveau égal ou inférieur 3 cinquante.

C:,_CL,
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ARTICLE VINGT SIXIEME - CONTESTATIONS

: Arbitrage : Toutes contestations qui pourraient g'élaver au Ccours de
l'existence de la société oy apreés sa dissolution pendant le cours des
opérations de liquidation, soit entre les gasociés, Jles organas de gestic
ou d'administration et la sociétd, soit entre les associéa gux-mémes, re-
lativement aux affaires sociales ou a l'exécution des dispositions statu-
taires sont soumises & la procédure d'arbitrage.

les arbitres ainsi désignés en

Chacune des parties désigne un arbitre,
tribunal arbitral soit constitué

choisissent un autre, de manidre que le
en nombre impair.

A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie d'ordc
nance de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce du lieu du sikge
social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un arbitre
L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, 1'em-
peéchement, 1'abstention ou 2a récusation d'un arbitre, Il Sera pourvu 3

a lon d'un nouvel arbitre Par ordonnance du président du tribu—
nal de Commerce comme il est dit ci-dessus, non susceptible de recours.

Les arbitres seront (ou : ne seront pas) tenus de suivre les régles é€tabli
par les tribunaux. Ils statueront comme amiables compositeurs et en dernie
fessort, les parties convenant de renoncer a la voie de 1'esppel.

Les parties attribuent compétence eu président dy tribunal de commerce du
lieu du sikge social tant pour 1'application deg dispositions qui précéden
que pour le réglement de toutes autres difficultés.



