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SASU "71B Productions”

Assemblée de nomination du premier président

L’an 2021 et le 8 octobre, a 10 heures, I'associé unique de la SASU "71B Productions" en
formation au capital de 500 euros, a procédé a la nomination du président.

- Monsieur Alain NATAF, né le 29 juillet 1956 a Tunis, demeurant 71 rue Jean de Bernardy
13001 MARSEILLE, de nationalité francaise.

Est nommé président pour une durée indéterminée.

Monsieur Alain NATAF déclare accepter ces fonctions et ne tomber sous le coup d'aucune
incompatibilité, interdiction ou déchéance prévue par la loi.

Dans ses rapports avec les tiers de bonne foi, le président est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société.

La présidence ne sera pas rémunérée.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, le président déclare close cette assemblée.

Signatures et mention "Bon pour acceptation des fonctions de Président” :

Bon pour acceptation des fonetions de président
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L\' 1' OFFICE NOTARIAL . QUENTIN FOUREZ
Quentin FOUREZ

1 Place Maréchal Gallieni

27500 PONT-AUDEMER
Téléphone : 02.79.05.00.22

NOTAIRE

CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS
Etabli conformément aux dispositions de I'article L 225-7 du Code de Commerce

La Société Civile Professionnelle « Maitre Quentin FOUREZ » titulaire d'un Office
Notarial a Pont-Audemer, 1 place Marechal Gallieni,

CERTIFIE et ATTESTE :

- Avoir recu en dépét la somme de 500.0 (cing cents virgule zéro) euros représentant la
totalité des versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la
société dénommeée 71B Productions, SASU en formation dont le siége social sera situé
a 71 Rue Jean De Bernardy 13001 Marseille FRANCE ; et

- Avoir constaté que ces versements correspondaient au montant des sommes
indiguées comme versées par chaque associé sur un compte ouvert a leur nom auprés
de la société Olinda SAS, (nom commercial QONTO), dont le siége social est a Paris
(75009), 20 B rue La Fayette immatriculée au RCS de Paris sous le numéro 819 489
626, ainsi qu'il résulte de I'attestation d’origine des fonds transmise par ladite société
en date du 06/10/2021. Lesdites sommes ont été versées a concurrence de :

f
o Alain Nataf la somme de 500.0 euros. l

ainsi qu'il résulte des relevés des comptes ouverts au\lnom'=..desdits associés aupres de
\n

la société Olinda.

Cette somme restera immobilisée dans les conditions| Iégalles et réglementaires. Ce
certificat est valable jusqu'au 04/01/2022 et sera caduc par Iaisuite.

Fait & Pont-Audemer |

201 | ,'/\ A I’: l }

Le . ] \' i / ""jl"_' | ( / \ /
J V| 3 ——

ivie Que .ﬁn FOUREZ
2

N?ola ire

1. Place Maréchal Gallien
97500 PDNT-AUDEMER
|

L'Office est engagée dans la lutte contre la fraude, nous vous confirmerons
I'authenticité de ce certificat a I'adresse suivante : accueil_office.27091@notaires.fr

Office Notarial de Maitre Quentin FOUREZ, 1 place Maréchal Gallieni 27500 PONT-AUDEMER

Tél. 02.79.05.00.22 Mail. quentin.fourez@notaires.fr Fax. 02.79.05.00.23 Site. www.fourez.notaires.fr

Ouvert du Lundi au Vendredi de 9h a 12h et de 13h a 18h. Réception sur rendez-vous. SIREN. 839 670 056 RCS CAEN
TVA FR11839670056 - Membre d'une société agrée - Le réglement des honoraires par chéque est accepté.



SASU 71B PRODUCTIONS :

Liste des souscripteurs

Nombre d’actions

Somme versée

ALAIN NATAF,71 rue Jean de
Bernardy 13001 MARSEILLE

500

500 €

Le 8/10/2021

Signature : ’




STATUTS DE LA SASU 71B Productions
Société par Actions Simplifiée
Unipersonnelle
Capital : 500 euros

Siege social : 71 rue Jean de Bernardy
13001 MARSEILLE




STATUTS DE LA SASU 71B Productions
Société par Actions Simplifiée
Unipersonnelle

Capital : 500 euros
Siege social : 71 rue Jean de Bernardy
13001 MARSEILLE

LE SOUSSIGNE,

— Alain, Satl NATAF, né le 29 juillet 1956 a Tunis, demeurant 71 rue Jean de Bernardy
13001 MARSEILLE, de nationalité frangaise.

A rédigé ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée unipersonnelle qu'’il a décidé

d’instituer, cette société pouvant continuer d’exister entre lui et toute autre personne qui viendrait
ultérieurement a acquérir la qualité d'associé.

ARTICLE1 - FORME

La société est une société par actions simplifiée unipersonnelle régie par les dispositions Iégales et
réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public a I'épargne.

Dans le silence des statuts, il sera fait, en tant que de raison, application des dispositions du Code
de commerce relatives aux sociétés anonymes.

ARTICLE2 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet tant pour son compte propre que pour le compte de tiers ou en collaboration
avec des tiers;

Studio de création audiovisuelle, production de contenu vidéo : pré-production, tournages, montages,
cadrages, édition de scénarios, création de contenu réseaux sociaux, location de matériels; direction
artistique, direction de création.

Stratégie marketing, action commerciale, externalisation des ressources humaines.

La fourniture de services et conseils en gestion et communication, prestations évenementielles, la
négociation, I'ingénierie, 'apport, la mise en relation ainsi que toutes prestations ou services annexes
et en général tout ce qui peut se rattacher a I'objet social ou susceptible d’en faciliter I'extension ou le
développement;

L’achat, la vente, la production de tout produits en vue de leur commercialisation en gros ou au détail
par moyens physiques ou virtuels;

La formation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce se rapportant aux activités
spécifiées;

La prise, l'acquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activités;

La société a le droit d'accomplir tous actes se rapportant directement ou indirectement a la réalisation
de son objet social ou qui sont de nature a en favoriser la réalisation;

Elle peut s’intéresser par voie d’apport, de fusion, de souscription ou de toute autre maniére dans
toutes affaires, entreprises, associations ou sociétés ayant un objet identique, analogue ou connexe
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au sien ou qui sont de nature a favoriser le développement de son entreprise, a lui procurer des
matieres premieres ou a faciliter 'écoulement de ses produits ou services.

Elle peut se porter caution ou donner toutes garanties réelles ou personnelles et, plus généralement,
entreprendre toutes opérations commerciales, financiéres ou immobilieres de nature a favoriser la
réalisation des activités ci-dessus.

Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres ou
immobilieres, se rapportant directement ou indirectement a I'objet social ou susceptibles d'en
faciliter I'extension ou le développement.

ARTICLE3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale : 71B Productions

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée unipersonnelle » ou
des initiales « SASU » et de I'énonciation du montant du capital social, ou en cas de pluralité
d’associés « Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du
montant du capital social.

ARTICLE4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a : 71 rue Jean de Bernardy 13001 MARSEILLE
[l pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme ville ou des départements limitrophes par

simple décision de la présidence, et en tout autre endroit par décision extraordinaire de I'associé
unique ou de I'assemblée des associés.

ARTICLES - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1er janvier et finit le 31
décembre de chaque année.

Le premier exercice sera cl6turé le 31 décembre 2022.

ARTICLE 6 - DUREE

La durée de la sociéte est fixée a 99 ans a compter de la date de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf prolongation ou dissolution anticipée.

ARTICLE7 - APPORTS

APPORTS EN NUMERAIRE

Le montant des apports intégralement souscrit en numéraire par les associés est réparti de la
facon suivante :

- Alain NATAF 500 euros

Soit un total de 500 euros
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LIBERATION DES ACTIONS

Capital déposé au crédit d’'un compte de transit ouvert auprés d’Olinda SAS, pour le compte de la
société en formation.

Les fonds correspondants aux apports en numéraire ont été déposés par Qonto, société
Olinda SAS, diiment mandatée a cet effet par chacun des associés, sur le compte ouvert au
nom de la Société en formation auprés de I'Etude notariale Maitre Quentin Fourez, située 1
Place Maréchal Gallieni 27500 Pont Audemer, ainsi qu’il résulte du certificat établi par le
notaire dépositaire des fonds, sur présentation notamment de I'état des souscriptions
mentionnant la somme versée par les associés. L'état des souscriptions joint aux présents
statuts est certifié sincere et véritable par le représentant légal de la société.

ARTICLE8 - CAPITAL SOCIAL

8-1 Répartition du capital social
Le capital social est fixé a la somme de 500 euros.

[l est divisé en 500 actions de 1 d’euro chacune, souscrite en totalité et attribuée a chaque associé
dans la proportion de leurs apports respectifs, a savoir :

a Alain NATAF 500 actions
Total des actions formant le capital social : 500 actions.
Il a été expressément déclaré que les actions présentement crées, sont souscrites en totalités et

libérées, qu’elles sont attribuées et qu’elles représentent des apports en numéraire a concurrence
de 500 euros.

ARTICLE 9 — FORME DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit a une voix dans tous les votes et délibérations et confere a son
propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et dans tout I'actif social.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions
adoptées dans le cadre de ladite société.

Les actions sont obligatoirement nominatives. elles sont inscrites au nom de leur titulaire sur des
comptes et registres tenus a cet effet par la société.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 10 - FORME DE CESSIONS DES ACTIONS

La cession des actions est constatée par un virement des actions cédées du compte du cédant au
compte du cessionnaire. Cette opération ne s'effectue qu'aprés justification par le cédant du
respect des dispositions légales et statutaires.

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle de plein droit.

ARTICLE 11 - AGREMENT DES TIERS ET MODALITES DE TRANSMISSION

Les actions sont librement négociables.
Ce mouvement est inscrit sur un registre des mouvements coté et paraphé.
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Toute notification peut étre remplacée par une intervention a 'acte.
Droit de préemption

1. Toute cession d'actions, méme entre actionnaires, est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux actionnaires dans les conditions définies ci-apres.

2. L'actionnaire cédant notifie au Président et a chacun des actionnaires par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception son projet de cession en indiquant :
- le nombre d'actions concernées ;

- les informations concernant le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité, s'il
s'agit d'une personne physique ; dénomination, siege social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, identité des dirigeants, s'il s'agit d'une personne morale ;

- le prix et les conditions de la cession envisagée.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de trois (3) mois, a l'expiration duquel,
si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions dont la cession est
projetée, le cédant pourra réaliser librement ladite cession.

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est
envisagée. Ce droit de préemption est exercé par notification adressée au Président dans un délai
de deux (2) mois a compter de la réception de la notification du projet de cession visée au 2 ci-
dessus. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
indiquant le nombre d'actions que I'associé souhaite acquérir.

4. A l'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois
fixé au 2 ci-dessus, le Président notifie a 'associé cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception les résultats de la procédure de préemption.

Lorsque les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés intéressés au
prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite de leurs demandes.

Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'associé cédant est
libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire et dans les conditions mentionnées dans la
notification sous réserve de respecter la procédure d'agrément.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions doit intervenir dans un délai de
soixante jours au prix mentionné dans la notification de I'actionnaire cédant.

Agrément

1. Les actions de la société ne peuvent étre cédées, y compris entre associés, qu'avec I'agrément
préalable donné par décision collective des associés prise a la majorité des voix des actionnaires
disposant du droit de vote sachant que les actions du cédant ne sont pas prises en compte pour le
calcul de cette majorité.

2. La demande d'agrément doit étre notifiee par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception au Président. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de
cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique,
la dénomination, la forme, le sieége social, le numéro RCS, le montant et la répartition du capital et
I'identité des dirigeants s'il s'agit d'une personne morale. Cette demande d'agrément est transmise
par le Président aux actionnaires.

3. Les associés disposent d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre leur décision au cédant. Cette notification est effectuée par le
Président par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans
le délai indiqué ci-dessus, I'agrément est réputé acquis.
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4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre
réalisé au plus tard dans un délai de soixante jours a compter de la notification de la décision
d'agrément ; a défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

6. En cas de refus d'agrément, la Société doit dans un délai de un (1) mois a compter de la
notification de la décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de l'associé
cédant par un ou plusieurs actionnaire ou par des tiers agréés selon la procédure ci-dessus
prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois ; I'agrément
du ou des cessionnaires est réputé acquis.

Lorsque la Société procede au rachat des actions de I'associé cédant, elle est tenue dans un délai
de six (6) mois a compter de I'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord, le prix est déterminé conformément aux dispositions de I'article 1843-4
du Code civil.

Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions statutaires sont nulles. Au
surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

Modifications dans le controle d'une Société associe

1. En cas de modification du controle d'une société associé, celle-ci doit en informer le Président
de la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception dans un délai de soixante
jours a compter du changement du contréle. Cette notification doit indiquer la date du changement
du contréle et toutes informations concernant les nouvelles personnes exergant le contréle.

Si cette procédure n'est pas respectée, la société associé dont le controle est modifié pourra étre
exclue de la Société dans les conditions prévues.

2. Dans le délai de soixante jours a compter de la réception de la notification du changement de
contréle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits
non pécuniaires de la société associé dont le controle a été modifie, dans les conditions prévues
aux statuts. Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle est
réputée avoir agréé le changement de controle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la société associé qui a acquis cette qualité a la suite
d'une fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit

Tout associé faisant I'objet d'une procédure de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire est exclu de plein droit.

Par ailleurs, I'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :
- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a l'image de marque de la Société,




notamment condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé. ;
- changement de contr6le d'une société associé.

- « autres motifs »

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion d'un associé est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité
des voix des associés disposant du droit de vote, étant précisé que I' associé objet de la procédure
d'exclusion participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

Formalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables
suivantes :

- notification a I'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée soixante jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la
mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la réunion devant
statuer sur I'exclusion ;

- notification des mémes informations a tous les autres associés ;

- convocation de 'associé concerné a une réunion préalable des associés tenue au plus tard dix
jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associé statuant sur I'exclusion afin
de lui permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en défense soit par
lui-méme, soit par l'intermédiaire de son ou de ses représentants légaux ;

- lors de la réunion de la collectivité des associés statuant sur I'exclusion, 'associé concerné peut
se faire assister ou représenter par un conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un huissier de
justice.

Effets de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion, prend effet a compter de son prononcé. Cette décision doit également
statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions
; Il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans application des
clauses d'agrément et de préemption prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception a l'initiative du Président

L'exclusion a pour effet de suspendre les droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions
de l'associé exclu.

L'associé exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de soixante jours a compter de la
décision d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est fixé d'un commun accord entre les parties ; a

défaut d'accord, il est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil. Il doit
étre payé dans un délai de soixante jours a compter de la décision de fixation du prix.

ARTICLE 12 - DECES D'UN ASSOCIE

En cas de déces d'un associé, la société continuera entre les associés survivants et les héritiers
de l'associé décéedé, sous condition de leur éventuel agrément tel que prévu a l'article 11 des
présents statuts.
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ARTICLE 13 - REUNION DE TOUTES LES ACTIONS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralité d'associés, la réunion de toutes les actions en une seule main n'entraine pas la
dissolution de la société qui continue d'exister avec un associé unique. Celui-ci exerce alors tous
les pouvoirs dévolus a I'Assemblée des associés.

ARTICLE 14 - PRESIDENCE

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Lorsqu'une
personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Président exerce ses fonctions pour une durée et dans des conditions (notamment de
rémunération) fixées par la collectivité des associés. Le premier Président est nommé par la
collectivité des associés a l'unanimité.

L'actionnaire investi des fonctions de Président ou qui demande son investiture ne prend pas part
au vote et ses actions ne sont pas prises en compte dans le calcul du quorum.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pour une
durée supérieure a 5 jours, ddment constaté par les associés, il est pourvu dans un délai de 5
jours a son remplacement par décision de la majorité des associés en nombre. Le Président par
intérim ne demeure en fonction que pour le temps restant a courir du mandat de son
prédécesseur.

Le Président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social. Dans les
rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent
pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Dans les rapports avec les actionnaires, le Président ne peut, sans I'accord de I'unanimité desdits
actionnaires, et sauf a engager sa responsabilité personnelle.

décider des investissements supérieurs a 10 000 euros;

céder des éléments d'actif immobilier;

procéder a la création de filiales, prise de participations;

ARTICLE 15 - AUTRES ORGANES DIRIGEANTS

Directeur général

Les actionnaires peuvent nommer a la majorité simple un ou plusieurs directeurs généraux,
personnes physiques ou morales. Les pouvoirs du directeur général, la durée de ses fonctions et
sa rémunération sont déterminés par les actionnaires. Il ne prend pas part au vote et ses actions
ne sont pas prise en compte pour le calcul du quorum. 1l est révocable ad nutum sur proposition du
Président ou d'actionnaires détenteurs d'au moins 50 % du capital de la société.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le directeur général en fonction
conserve ses fonctions et attributions.

Le directeur général dispose, a I'égard de la société, des mémes pouvoirs que le Président. Il ne
peut représenter la société vis-a-vis des tiers.
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ARTICLE 16 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Dés que la société dépasse deux des trois seuils suivants :

- chiffre d’affaires hors taxes supérieur ou égal a 8 000 000 d’euros,

- total du bilan supérieur ou égal a 4 000 000 d’euros,

- nombre moyen de salariés supérieur ou égal a 50,

ou contréle au sens de larticle L 223-16 — Il et Ill du Code de commerce, une ou plusieurs
sociétés, ou étant contrdlées par une ou plusieurs sociétés.

Les associés statuant a la majorité requise pour les décisions collectives ordinaires doivent
désigner un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants.

lIs exercent leur mission de contréle conformément a la loi. Les commissaires aux comptes sont
désignés pour six exercices.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE L'ASSEMBLEE

Le Président, le directeur général, ou les membres du conseil d'administration le cas échéant
avisent les commissaires aux comptes des conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre eux-mémes et la société, dans le délai d’'un mois a compter de la conclusion des
dites conventions. lls informent également le commissaire aux comptes des conventions conclues
avec la société dans laquelle ils sont directement ou indirectement intéressés.

A I'occasion de la consultation des associés sur les comptes annuels, les commissaires aux
comptes présentent aux actionnaires, un rapport sur I'ensemble de ces conventions. Le dirigeant
au profit de qui une telle convention est intervenue ne participe pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le dirigeant
I'ayant conclue, d'en supporter les conséquences préjudiciables pour la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les

conditions déterminées par cet article, au Président, aux directeurs généraux et a tout autre
dirigeant de la sociéte.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux mandataires ou associés autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se
faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique
aux représentants légaux des personnes morales associées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes
visées a l'alinéa 1er du présent article ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 19 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé peut consentir des avances a la société sous forme de versements dans la caisse
sociale. Les conditions de rémunération et de retrait de ces comptes courants, notamment, sont
fixées par acte séparé entre les intéressés et la présidence en conformité avec les dispositions de
I'article 17. Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs.
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ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés sont prises, a la discrétion du Président, en assemblée, ce
qui impliqgue une réunion physique des associés en un méme lieu, ou par consultation par
correspondance..

En cas d'associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblée des associés par la

Loi Il ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions unilatérales, prises aux lieu et place de
I'assemblée, sont répertoriées dans un registre.

ARTICLE 21 - PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix
égal a celui des actions qu'il posséde. Chaque associé peut se faire représenter aux Assemblées
par un autre associé ou par son conjoint, sauf si les associés sont au nombre de deux ou si la
société ne comprend que les deux époux. Dans ces deux derniers cas chaque associé peut se
faire représenter par toute personne de son choix.

Les représentants Iégaux d'associés juridiguement incapables peuvent participer au vote méme
s'ils ne sont pas eux-mémes associés.

ARTICLE 22 - APPROBATION DES COMPTES

Chaque année il doit étre réuni dans les six mois de la cléture de I'exercice une Assemblée
Générale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé.
Les décisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les décisions collectives ordinaires.

En cas d'associé unique, le rapport de gestion, l'inventaire et les comptes annuels sont établis par

le président. L'associé unique approuve les comptes dans le délai de 6 mois a compter de la
cléture de I'exercice.

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni I'agrément de nouveaux
associes, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des actions. Si cette majorité n'est pas obtenue, les
décisions sont, sur deuxiéme convocation, prises a la majorité des votes émis, quel que soit le
nombre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible, s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du
président.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions du ou des associés portant agrément de nouveaux
associes ou modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Lorsque la société comprend plusieurs associés, les décisions extraordinaires ne peuvent étre
valablement prises que si elles sont adoptées :

- a l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la société ou d'augmenter les engagements
d'un associé.

- a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des actions, s'il s'agit d'admettre
de nouveaux associés ou accepter le retrait ou décider de I'exclusion d’'un associé.

- par des associés représentant au moins les trois quarts des actions, pour toutes les autres
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décisions extraordinaires.
- et, exceptionnellement, par les associés représentant au moins la moitié des actions pour les
augmentations de capital par incorporation de bénéfices ou de réserves.

ARTICLE 25 - CONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PAR ACTE

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes sociaux
peuvent étre prises par consultation écrite des associés sur l'initiative des présidents ou de l'un
d'eux. Les décisions résultent d'un vote formulé par écrit.

Le texte des résolutions proposées, le rapport du président ainsi que, le cas échéant, celui du
Commissaire aux comptes, sont adressés aux associés par lettre recommandée.

Les associés disposent d'un délai pour émettre leur vote par écrit Ce délai est fixé par le ou les
présidents, sans pouvoir étre inférieur a 15 jours a compter de la date de réception des projets de
résolution.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par oui ou par non. Tout associé qui n'aura pas
adressé sa réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant ledit
délai, les associés peuvent exiger de la présidence les explications complémentaires qu'ils jugent
utiles.

Les décisions sont adoptées a l'issue de la consultation aux conditions de majorité prévues par les
articles 23 et 24 des présents statuts selon I'objet de la consultation.

Ces décisions peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un
acte. La réunion d'une assemblée peut cependant étre demandée par un ou plusieurs associés
représentant au moins, soit a la fois le quart en nombre des associés et le quart des actions, soit
seulement la moitié des actions.

ARTICLE 26 - AFFECTATION DES RESULTATS

Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, une fois
prelevé 5 pour cent pour constituer le fonds de réserve légale, 'Assemblée Générale détermine,
sur proposition de la présidence, toutes les sommes qu'elle juge convenable de prélever sur ce
bénéfice pour étre reportées a nouveau sur l'exercice suivant ou inscrites a un ou plusieurs fonds
de réserves facultatifs ordinaires ou extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle réegle
I'affectation ou I'emploi.

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividende.

L'Assemblée Générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves ; En ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélevements sont effectués.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associés présidents
ou non-présidents proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION

La société pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme, sans que cette
opération n'entraine la création d'un étre moral nouveau.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION

A l'expiration de la société, sauf prorogation de celle-ci ou en cas de dissolution anticipée, une
décision des associés nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément a la loi.
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ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la
moitié du capital social, la présidence doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des
comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu ou non
a dissolution anticipée de la société.

L'Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour les décisions collectives
extraordinaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit, avant la fin du second exercice suivant celui
au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, étre réduit d'un montant au moins égal
au montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués a un montant au moins égal a la moitié du capital social.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins a ce
montant minimum.

A défaut de respect des dispositions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la sociéteé.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes contestations pouvant s'élever au cours de la société ou de sa liquidation entre les
associés et la société, ou entre associés eux-mémes concernant les affaires sociales,
I'interprétation ou l'application des statuts seront de la compétence exclusive des tribunaux dans le
ressort desquels est établi le siege social de la société.

ARTICLE 31 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la société en
formation, lesquels sont relatés dans un état ci-annexé (annexe 1).

Toutes ces opérations et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés l'origine par
la société qui les reprendra a son compte par le seul fait de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

La présidence est par ailleurs expressément habilitée entre la signature des statuts et
l'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés a passer tous actes et a souscrire tous
engagements entrant dans l'objet social et conformes aux intéréts de la société.

Ces engagements seront réputés avoir été deés l'origine souscrits par la société apres vérification
et approbation par I'Assemblée Générale Ordinaire des Associés tenue au plus tard lors de
I'approbation des comptes du premier exercice social.




ARTICLE 32 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au président ou a son mandataire a I'effet d'accomplir toutes formalités
de publicité prescrites par la loi.

Fait a Marseille
Le 8/10/2021

En trois exemplaires originaux




ANNEXE 1

SASU 71B Productions
71 rue Jean de Bernardy
13001 MARSEILLE

Annexe mentionnant 1'état des actes accomplis au nom de la société en formation avant la
signature des statuts :

- Dépot du capital social aupres d'une étude notariale.
- Ouverture d'un compte de transit a leurs noms aupres de Olinda SAS (QONTO), établissement de
paiement agréé aupres de ' ACPR.

- Ouverture d'un compte de paiement au nom de la société aupres de Olinda SAS (QONTO),
établissement de paiement agréé aupres de I'ACPR.




