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Siége social : 12, rue des Mascarins — Plateau Caillou

97460 SAINT PAUL — LA REUNION

STATUTS

LES SOUSSIGNES

Monsieur Yann, Bernard, Albert BARIL

Né le 20 juin 1968 a CHATEAUBRIANT (44),

De nationalite francaise

Demeurant 15, Allee des Becs Roses — Lotissement Cap Champagne

97434 SAINT GILLES LES BAINS — LA REUNION

Marié avec Madame Béatrice BARIL, née BOURDETTE le 18 septembre 1967 a SAINT OUEN
(93), sous le régime légal de la communauté réduite aux acquéts a défaut de contrat de mariage
préalable a leur union célébrée a la Mairie de LA HEUNIERE (27) le 25 avril 1998.

Madame Béatrice, Marguerite, Jeanne BARIL

Née BOURDETTE le 18 septembre 1967 a SAINT OUEN (93),

De nationalité francaise

Demeurant 15, Allée des Becs Roses — Lotissement Cap Champagne

97434 SAINT GILLES LES BAINS - LA REUNION

Mariée avec Monsieur Yann BARIL, né le 20 juin 1968 8 CHATEAUBRIANT (44), sous le regime
légal de la communauté réduite aux acquéts & défaut de contrat de mariage préalable a leur
union célébrée a ta Mairie de LA HEUNIERE (27) le 25 avril 1998.

ONT DECIDE DE CONSTITUER ENTRE EUX UNE SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
ET ONT ADOPTE LES STATUTS ETABLIS CI-APRES :



RTICLE 1 - FORME

Il est formé, entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés creées et de celles qui pourraient
'Gtre ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par les lois et reglements en
vigueur, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, directement ou indirectement, tant en France qu’a I'etranger :

- La souscription, l'acquisition, la propriété et la gestion de participations majoritaires ou
minoritaires dans toutes sociétés ou groupements quelconques ;

- L'exercice de toutes activités entrant dans I'objet des sociétes financieres ou holdings ;
- Toutes prestations de services aupres de toutes societés et notamment des filiales ;

- L'acquisition, I'administration et la gestion par location ou autrement de tous immeubles et
biens immobiliers dont elle pourrait devenir propriétaire par voie d'acquisition, d'é€change,
d’'apport ou autrement ;

- Elle pourra garantir hypothécairement des emprunts et se porter caution d'un ou plusieurs
associés pour des emprunts contractés par eux pour financer une opeération immobiliére réalisée
par la Societé ;

- Eventuellement et exceptionnellement, I'aliénation de ceux de ses immeubles devenus inutiles
a la Société au moyen de vente, échange ou apport en Société ;

- La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétes nouvelles, d'apport,
de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de creation,
d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
établissements ; la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédes et brevets
concernant ces activites ;

- Et plus généralement, toutes opérations financiéres, mobilieres ou immobilieres se rattachant
directement ou indirectement a cet objet et susceptibles d’en favoriser la réalisation, a condition
toutefois d'en respecter le caractere civil.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale de la Sociéte est : « HUJUMA »

Tous les actes et documents émanant de la Sociéte et destinés aux tiers et notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale
precédée ou suivie immeédiatement des mots «Société a responsabilité limitée» ou de
'abréviation «SARL», de I'énonciation du capital social ainsi que du numero d'immatriculation de
la Societe au Registre du Commerce et des Sociétes.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 12, rue des Mascarins — Plateau Caillou
97460 SAINT PAUL — LA REUNION



Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un departement
limitrophe par une simple décision de la gérance qui sera habilitée en consequence, a modifier
les statuts, sous réserve de ratification de ce transfert par une decision des associés prise dans
les conditions prévues pour la modification des statuts, et en tout autre lieu en vertu d'une
decision collective extraordinaire des associes.

ARTICLE § - DUREE
La durée de la Société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a compter de la

date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés. Cette duree viendra
donc a expiration en 2107, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipee.

ARTICLE 6 — APPORTS

Il est apporté en numéraire :

- par Monsieur Yann BARIL

la somme de DEUX MILLE Euros, Ci ..o, 2 000,00 Euros
- par Madame Beéatrice BARIL |

la somme de DEUX MILLE Euros, Cl ..., 2 000,00 Euros
Montant des apports en numéraire 4 000,00 Euros

Cette somme de QUATRE MILLE EUROS (4 000,00 €), deposée integralement a un compte
ouvert au nom de la Société en formation a la caisse régionale du Credit Agricole Mutuel de LA
REUNION, Parc Jean de Cambiaire, Cité des Lauriers, B.P 84, 97462 SAINT DENIS CEDEX,
ainsi qu'en atteste un certificat délivre par ladite Banque, annexé aux presents statuts
constitutifs.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE MILLE EUROS (4 000 €).

Il est divisé en QUATRE CENTS (400) parts sociales de DIX EUROS (10 €) de valeur
nominale chacune entierement souscrites et libérées.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

L.es parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

-aMonsieur Yann BARIL ... 200 parts
DEUX CENTS parts sociales, numérotées de 1 a 200 inclus

-aMadame Béatrice BARIL ................oo i, 200 parts
DEUX CENTS parts sociales, numérotées de 201 a 400 inclus

Total égal au nombre de parts composant le capital social.............. 400 parts



Les soussignés déclarent que toutes les parts sociales représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions correspondant a leurs apports
respectifs et qu'elles sont toutes souscrites et libérées comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 8 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la Societé toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au credit d'un compte ouvert
au nom de l'associe.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d'en rembourser
tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a l'avance, sauf stipulation contraire.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

| - Augmentation du capital
1 - Modalites de l'augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d'une décision extraordinaire des associes, étre augmente, en
une ou plusieurs fois, en représentation d'apports en nature ou en numéraire, ou par
incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la création
de parts sociales nouvelles ou de |'élévation de la valeur nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, la collectivité des
associés, par la décision extraordinaire portant augmentation du capital, fixe le montant de la
prime et determine son affectation.

2 - Souscription en numeraire et apports en nature

Le capital social doit étre intégralement libéré avant toute souscription de nouvelles parts a
libérer en numeraire.

En cas d'augmentation de capital par souscription de parts sociales en numeraire, les fonds
provenant de la libération des parts sociales doivent faire I'objet d'un depét a la Caisse des
Dépbts et Consignations, chez un notaire, ou dans une banque.

Si 'augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d'apports en nature,
'évaluation de chaque apport en nature doit étre faite au vu d'un rapport établi sous sa
responsabilité par un Commissaire aux apports désigné par ordonnance du President du
Tribunal de commerce a la requéte de lI'un des gérants.

Les parts représentatives de toute augmentation de capital doivent &tre entierement libérees et
reparties lors de leur création.

3 - Rompus
Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant I'existence de rompus ; les associes
disposant d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attnbution pour obtenir la

délivrance d'un nombre entier de parts sociales nouvelles devront faire leur affaire personnelle
de toute acquisition ou cession nécessaire de droits.
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4 - Apporteurs ou acquéreurs communs en biens

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts au moyen de fonds communs, le
conjoint de 'apporteur ou de I'acquéreur peut revendiquer la qualité d'associé a concurrence de
la moiti€ des parts souscrites ou acquises.

A cet effet, il doit étre informé de cet apport ou de cette acquisition ; justification de cette
information doit étre donnée dans l'acte d'apport ou d'acquisition.

L'acceptation ou l'agrément des associés vaut pour les deux époux si la revendication intervient
lors de Fapport ou de ['acquisition.

Si cette revendication intervient apreés la réalisation de I'apport ou de l'acquisition des parts, le
conjoint doit étre agréé dans les conditions ci-apres prévues pour les cessions de parts.

5 - Apporteurs ou acquéreurs liés par un PACS

En cas d'apport de biens indivis ou d'acquisition de parts par un tiers souscripteur lié par un
PACS, l'acte d'apport ou d'acquisition devra mentionner les dispositions retenues dans le cadre
de l'article 515-5 du Code civil.

Le partenaire de ['apporteur ou de l'acquéreur lié par un PACS devra étre agree selon les
conditions ci-aprés prévues pour les cessions de parts.

Il - Réduction du capital social
1 - Conditions de la réduction du capital

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, par
décision extraordinaire de l'assemblée génerale des associés. En aucun cas, cette reduction ne

peut porter atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre decidée que sous
la condition suspensive d'une augmentation ayant pour effet de le porter a ce minimum, a moins
que la Société n'ait été transformée en société d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut
demander au Tribunal de commerce la dissolution de la Société, deux mois au moins apres
avoir mis la gérance en demeure de régulariser la situation. Cette mise en demeure est

adressee a la Sociéteé par acte extrajudiciaire.

2 - Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres a un montant inférieur a la moitié du
capital social.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux
propres de la Société devient inférieur a la moitié du capital social, la gerance est tenue, dans
les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
consulter les associés a l'effet de décider, dans les conditions prévues ci-aprés pour les
décisions collectives extraordinaires, s'il y a lieu de prononcer la dissolution de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée 3 la majorité exigée pour la modification des statuts, la
Société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel
la constatation des pertes est intervenue, et, sous réserve des dispositions relatives au montant
minimum du capital, de réduire son capital d'un montant au moins &gal a celui des pertes qui
n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pu étre
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins egale a la moitie du capital.



Que la dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée par les associes est publiee dans
un journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siege social,
déposée au Greffe du Tribunal de commerce du lieu du siége social, et inscrite au Registre du
Commerce et des Societés.

A défaut par la gérance ou le Commissaire aux comptes de provoquer une décision, ou si les
associés n'ont pu valablement délibérer, tout intéresse peut demander au Tribunal de commerce
la dissolution de la Société. |l en est de méme si les dispositions du deuxieme alinéa ci-dessus
n‘ont pas éte appliquees.

Dans tous les cas, le tribunal peut accorder un délai maximal de six mois pour regulariser la
situation. 1l ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou it statue sur le fond, cette
regularisation a eu lieu.

ARTICLE 11 - SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES PARTS
SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés. Elles sont intégralement libérées
lorsqu'elles représentent des apports en nature. Les parts représentant des apports en
numéraire sont libérées d'au moins un cinquiéme de leur montant. La libération du surplus
intervient en une ou plusieurs fois sur décision de la gérance, dans un délai qui ne peut exceder
cing ans a compter de l'immatriculation de la société au Registre du commerce et des societes.

La Société peut émettre des parts sociales en rémunération d'apports en industrie. Ces parts
sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation du capital
social. Elles sont attribuées a titre personnel et ne peuvent étre cédées. En cas de déces de leur
titulaire ou en cas de cessation par celui-ci de ses prestations, elles sont annulées.

En cas d'augmentation de capital, le capital social doit étre intégralement libere avant toute
souscription de nouvelles parts sociales a libérer en numeéraire, a peine de nullite de l'operation.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre representees par des titres negociables.

La propriété des parts sociales résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient régulierement

realisées.

Tout défaut de paiement des sommes dues sur le montant non libére des parts sociales entraine
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalite quelconque, le paiement d'un
intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice des mesures d'exécution
forcee prévues par la loi.

En outre, lorsqu'il n'a pas été procedé dans le délai légal aux appels de fonds pour realiser la
libération intégrale du capital, tout interesse peut demander au Président du Tribunal statuant en
référé, soit d'enjoindre sous astreinte & la gérance de procéder a des appels de fonds, soit de
désigner un mandataire charge de proceder a cette formalite.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Societe,
dans la propriété de I'actif social et dans le boni de liquidation. Elle donne également droit a une
voix dans tous les votes et déliberations.
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Les associés ne sont tenus a I'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur appon.
Toutefois, ils sont solidairement responsables, a I'égard des tiers, pendant cing ans, de la valeur
attribuée aux apports en nature lors de la constitution de la Société, lorsqu'il n'y a pas eu de
commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est differente de celle proposee par le

commissaire aux apports.

| a propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
régulierement prises par les associes.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a lI'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul
proprietaire pour chaque part.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter aupres
de la Société ; a défaut d'entente, il appartient a indivisaire le plus diligent de faire designer par
voie de justice un mandataire chargé de les représenter, conformément aux dispositions de
I'article 1844 du Code civil.

Si une ou plusieurs parts sociales sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation des résultats, ou il est réservé a

'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblees
generales.

ARTICLE 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

| - Cessions
1 - Forme de la cession
Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit.

La cession n'est opposable a la Société que dans les formes prévues par l'article 1690 du Code
civil ou par le dépdt d'un original de l'acte de cession au siége social contre remise par le Gerant
d’'une attestation de ce depét.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, apres
publicité au Greffe du Tribunal de commerce.

2 - Agrement des cessions

Les parts sociales sont librement cessibles entre associes.

Elles ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou a titre gratuit, 4 un cessionnaire n'ayant déja la
qualité d'associé et quel que soit son degré de parente avec le cédant, qu'avec le consentement
de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

3 - Procedure d'agrément

Dans le cas ou l'agrement des associes est requis et lorsque la Societeé comporte plus d'un

associe, le projet de cession est notifieé par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandee avec
demande d'avis de réception a la Société et a chacun des associes.



Dans les huit jours a compter de la notification qui lui a été faite en application de ['alinéa
précédent, la gérance doit convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle deélibere sur le
projet ou consulter des associés par ecrit sur ce projet.

La décision de la Société est notifiee au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception.

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la
derniére des notifications prévues au deuxiéme alinea ci-dessus, le consentement a la cession
est réputé acquis.

4 - Obligation d'achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas agreée.

Si la Société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois a
compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix payable comptant et fixe
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil.

A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule fois, par décision du
Président du Tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de
recours, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La Société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider dans le méme
délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associe, et de
racheter ces parts au prix déterminé conformément a l'article 1843-4 du Code civil. Un delai de
paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la Societe par
ordonnance du Président du Tribunal de commerce du lieu du siege social, statuant par
ordonnance de référé non susceptible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux

legal en matiere commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de l'article L. 223-2 du Code de commerce relatives a la
reduction du capital au-dessous du minimum legal seront suivies.

Toutefois, I'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir
des dispositions de l'alinéa précédent, a moins qu'il ne les ait regues par voie de succession, de
liquidation de communauté entre époux ou de donation a lui faite par son conjoint, un ascendant
ou un descendant.

Il - Transmission par déces ou par suite de dissolution de communauté
1 - Transmission par deces

En cas de décés d'un associé, la Société continue entre les associes survivants et les héritiers
ou ayant droit de I'associé decéde, et éventuellement son conjoint survivant ou le partenaire
pacsé survivant de l'associé décédé, sous réserve de 'agrément des intéressés par la majorite
fixee pour 'agrément des cessions entre vifs au profit d'un tiers.

Dans le cas ou les héritiers ou ayants droit ne sont ni des heritiers directs, ni le conjoint
survivant ou le partenaire pacsé survivant”, ceux-ci doivent, pour devenir associés, étre agreés
par la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, dans les
conditions fixées pour l'agrément d'un tiers non encore associé. Lesdits heritiers et ayants droit,
pour exercer les droits attachés aux parts sociales de l'associe decedé, ou pour permettre la
consultation des associés sur leur agrément, s'ils ne sont pas héritiers directs ou conjoint ou
partenaire pacsé, doivent justifier de leurs qualités héréditaires par la production de l'expédition
d'un acte de notorieté ou d'un extrait d'intitulé d'inventaire, sans préjudice du droit, pour la
gérance, de requérir de tout notaire la délivrance d'expéditions ou d'extraits de tous actes
etablissant lesdites qualités.



Dans le cas ol des héritiers ou ayants droit ne sont pas des héeritiers directs, la géerance adresse
a chacun des associés survivants, dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance
des piéces précitées, une lettre recommandée avec demande d'avis de réception, lui faisant part
du décés, mentionnant les qualités des héritiers et ayants droit de I'associé décedé et le nombre
de parts concernées, et lui demandant de se prononcer sur I'agreément desdits héritiers et ayants
droit.

La gérance peut également consulter les associés lors d'une assemblée générale extraordinaire
qui devra étre convoquée dans le méme délai de huit jours que celui prévu ci-dessus.

La décision prise par les associés n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée aux heritiers et ayants
droit dans le délai de trois mois a compter de la production ou de la délivrance des pieces
héréditaires. A défaut de notification dans ledit délai, le consentement a la transmission des
parts est acquis.

Si les héritiers ou ayants droit ne sont pas agréés, les associés survivants sont tenus de
racheter ou de faire racheter leurs parts dans les conditions prevues ci-dessus pour les
transmissions entre vifs, la valeur desdites parts étant déterminée, au jour du déces,
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

Tant qu'il n'aura pas été procédé entre les héritiers, ayants droit et conjoint ou partenaire pacsé
au partage des parts dépendant de la succession de l'associé decede, et éventuellement de la
communauté de biens ayant existé entre cet associé et son conjoint ou son partenaire pacseé,
les droits attachés auxdites parts seront valablement exercés par I'un des indivisaires, ainsi qu'il

2 - Dissolution de communauté du vivant de l'associé

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens ou
changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de biens
ayant existé entre une personne associée et son conjoint, l'attribution de parts communes a
I'époux ou ex-époux qui ne possédait pas la qualité d'associé, est soumise au consentement de
la majorité des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, dans les mémes
conditions que celles prévues pour I'agrément d'un tiers non encore associe.

3 - Extinction du PACS

En cas de résiliation du PACS (d'un commun accord par les deux partenaires ou
unilatéralement), la liquidation des parts indivises sera effectuée conformément aux régles
applicables au partage (application de l'article 832 du Code civil par renvoi de l'article 515-6),
avec possibilité d'attribution préférentielle des parts sociales a l'autre partenaire, moyennant le
paiement d'une soulte.

A défaut d'accord amiable, la demande d'attribution préférentielle sera portéee devant le juge
compeétent qui, si chaque partenaire réclame l'attribution du méme bien, statuera en tenant
compte des aptitudes de chacun a gérer l'entreprise et a s'y maintenir et de la durée de leur
participation personnelle a l'activité de l'entreprise.

ARTICLE 15 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSQCIE

La Sociéte n'est pas dissoute par le décés, l'interdiction de gerer, la liquidation judiciaire ou |a
faillite personnelle d'un associe.

e

10




ARTICLE 16 - GERANCE

La gérance de la Sociéte est assuréee par

Monsieur Yann BARIL
Né le 20 juin 1968 a CHATEAUBRIANT (44),

Demeurant 15, Allée des Becs Roses — Lotissement Cap Champagne
97434 SAINT GILLES LES BAINS — LA REUNION

Nommé pour une durée illimitée, Monsieur Yann BARIL, intervenant aux présents statuts,
déclare accepter les fonctions qui lui sont conférées.

Pouvoirs de la gérance : En cas de pluralité des Gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de
gestion dans l'intérét de la Société et dispose des mémes pouvoirs que s'il était Gérant unique ;
'opposition formée par I'un d'eux aux actes de son ou de ses collégues est sans effet a l'egard
des tiers, a moins qu'il ne soit établi que ces derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le Gérant, ou chacun des Gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnee par les
mots « Pour la Sociéte - Le Gérant », suivis de la signature du Gerant.

Dans ses rapports avec les tiers, le Gérant est investi des pouvoirs les plus etendus pour
représenter la Société et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir a justifier de

POUVOIrS Speciaux.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relevent pas de |'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer cette preuve.

Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
Société.

Toutefois, a titre de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse étre opposee aux tiers
ni invoquée par eux, il est stipulé que tout emprunt autre que les decouverts normaux en
banque, tout achat, vente ou échange d'immeubles ou fonds de commerce, toute constitution
d'hypothéque sur les immeubles sociaux, toute garantie donnée par la société, toute prise a bail
d'un bien immobilier, toute mise en gérance ou nantissement du fonds de commerce, I'apport de
tout ou partie des biens sociaux a une Societé constituée ou a constituer, la souscription au
capital de sociétés a créer, la prise de participation dans toutes sociétés, la cession de toutes
participations, ne pourront étre réalisés sans avoir été autorisés au préalable par une décision
collective extraordinaire des associés ainsi que pour les actes emportant ou susceptibles
d'emporter directement ou indirectement modification de I'objet social ou des statuts.

Le Gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales ; |l
peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs a toute
personne de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et limités.

Le Gérant est expressément habilité a mettre les statuts de la societé en harmonie avec les
dispositions imperatives de la loi et des reglements, sous reserve de ratification de ces
modifications par décision des associés représentant plus des trois-quarts des parts sociales.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la
Societé ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions legislatives ou réglementaires
applicables aux societés a responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes

commises dans leur gestion.

“5
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Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun d'eux dans la réeparation du dommage.

Aucune décision de 'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en responsabilite
contre les gérants pour fautes commises dans I'accomplissement de leur mandat.

Cessation de fonction: Le ou les Gérants sont révocables par décision des associes
représentant plus des % des parts sociales. Si la révocation est decidee sans juste motif, elle
peut donner lieu 8 des dommages-intéréts. Enfin, un Gérant peut étre réevoque par le President
du Tribunal de commerce, pour cause légitime, a la demande de tout associe.

Les fonctions du ou des Gérants cessent par décés, interdiction, déconfiture, faillite personnelle,
incompatibilité de fonctions ou révocation. Le Gérant peut egalement demissionner de ses

fonctions.

La cessation des fonctions du ou des Gérants n'entraine pas dissolution de la Sociéte. En cas
de cessation des fonctions du Geérant, pour quelque cause que ce soit, la collectivité des
associés est habilitée a modifier les statuts en vue de supprimer le nom du Gerant, a la majorite
simple des associés représentant plus de la moitié des parts sociales

La collectivité des associés procéde au remplacement du ou des Gérants sur convocation, soit
du Gérant restant en fonction, soit du Commissaire aux comptes s'il en existe un, soit par un
Mandataire de justice a la requéte de l'associé le plus diligent. Un ou plusieurs associes
représentant le quart du capital peuvent demander la réunion d'une assemblee.

En cas de décés du Gérant unique, tout associé ou le Commissaire aux comptes de la société
peut convoquer l'assemblée des associés, a |la seule fin de remplacer le Gerant décédé dans les
conditions de forme et de délai précisées par la réglementation en vigueur.

Rémunération de la gérance: Le Gérant a droit, en rémunération de ses fonctions, a un
traitement fixe ou proportionnel, ou a la fois fixe et proportionnel a passer par frais généraux.
Les modalités d'attribution de cette rémunération ainsi que son montant sont fixés par décision
ordinaire des associés.

La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de
deplacements.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
désignés dans les conditions prévues par l'article L. 223-35 du Code de commerce.

lIs sont nommeés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions
et avec les effets prevus par les dispositions legislatives et reglementaires en vigueur.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

La gérance ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente a I'Assemblée ou joint
aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les
conventions intervenues entre la Société et I'un de ses gérants ou associés.

L'Assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes :

- 'énumération des conventions soumises a l'approbation de I'assemblée des associés ;

ol

12



- le nom des gerants ou associés intéresses ;

- la nature et ['objet desdites conventions ;

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment l'indication des prix ou tarifs
pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordes, des
intéréts stipulés, des slretés conférées et, le cas échéant, toutes autres indications permettant
aux associés d'apprécier l'intérét qui s'attachait a la conclusion des conventions analysees ;

- I'importance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le
montant des sommes versées ou regues au cours du dernier exercice.

Le gérant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises
en compte pour le calcul de ia majorite.

Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises a lI'approbation préalable de 'Assemblee.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant, et
s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les
cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la Sociéte.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associe
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du
conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la societé a responsabilité
limitee.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opéerations courantes
et conclues a des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associes autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la Société, de
se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique
aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qu'a toute personne
interposée et aux representants légaux des personnes morales associees.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gerance, en
assemblée ou par consultation eécrite des associes. Elles peuvent ausst resulter du
consentement de tous les associés exprime dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire dans les cas prévus par la loi et pour les
décisions extraordinaires.

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gerance, ou a defaut, par le Commissaire
aux Comptes, s'il en existe un, ou encore a défaut, par un mandataire designé en justice a la
demande de tout associe. Un ou plusieurs associes, détenant la moitie des parts sociales ou
detenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent
demander la réunion d'une assembilée.

La convocation est faite par lettre recommandée adressee aux associes quinze jours au moins
avant la date de reunion. Elle contient I'ordre du jour de l'assemblée arréte par l'auteur de la
convocation. Toute assemblée irrégulierement convoquee peut étre annulee. Toutefois, I'action
en nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou representes.
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L'assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre lieu indigué dans la
convocation. Elle est présidée par le gérant ou l'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associe,
par I'associé present et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts

soclales.

Si deux associés possédant ou représentant le méme nombre de parts sont acceptants, la
présidence de |'assemblée est assuree par le plus age.

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un proces-verbal contenant
les mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le
président de séance. S'il n'a pas éte etabli de feuille de présence, le proces-verbal doit étre
signé par tous les associés présents et par les mandataires des associes representes.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandeée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents necessaires a linformation des

assocIes.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée. Tout associe
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'etant abstenu.

Chaque associe a le droit de participer aux décisions collectives, et dispose d'un nombre de voix
égal a celui des parts qu'il posséde. Un associé peut se faire représenter par son conjoint a
moins que la Société ne comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre
de deux, un associ€ peut se faire représenter par un autre associé.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre cote et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, dans les conditions reglementaires.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des assemblées sont valablement certifiees
conformes par un seul gerant.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni les modifications
statutaires ni I'agrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou
d'attribution. |

Dans les six mois de la cldture de chaque exercice, les associés sont reunis en assemblée pour
statuer sur les comptes dudit exercice et |'affectation des résultats.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moiti€ des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont prises, sur
seconde consultation, a la majorite des votes emis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, les decisions relatives a la nomination ou a la revocation d'un gerant sont toujours

prises a plus des % des parts sociales, sans que la question puisse faire I'objet d'une seconde
consultation a la majorite simple des votes emis.
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ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Qualification : Sont qualifiées d'extraordinaires les decisions ayant pour objet de modifier les
statuts ou d'agréer les cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou
d'attribution.

Quorum : Les assemblées générales ne délibérent valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins, sur premiere convocation, le quart des parts sociales et, sur
deuxiéme convocation, le cinquieéme de celles-ci. A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme
assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle
elle avait été convoqueée.

Régles de maijorité : Sur premiére ou deuxiéme convocation, les décisions extraordinaires ne
sont valablement prises que si elles ont eté adoptées .

- a l'unanimité, en cas de changement de nationalité de la Société, d'augmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de la Société en société en nom collectif, en
société en commandite simple ou par actions, en société par actions simplifiée ou en société
Civile,

- a la majorité en nombre des associes, représentant au moins les 2/3 des parts sociales, en cas
d'autorisation de nantissement des parts,

- par des associés représentant au moins les 3/4 des parts sociales, en cas d'agrement de
nouveaux associes.

- par des associés représentant au moins les 2/3 des parts pour toutes les autres decisions
extraordinaires.

ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION, DINFORMATION ET DE CONTROLE DES
ASSOCIES

Tout associé dispose d'un droit de communication permanent dont I'étendue et les modalites
d'exercice sont déterminées par les dispositions reglementaires en vigueur.

Avant toute assemblée ou consultation écrite, les associés ont le droit d'obtenir communication
de documents et d'informations qui leur sont adressés ou qui sont mis a leur disposition dans les
conditions fixées par les dispositions l1égislatives et reglementaires en vigueur.

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions a la gerance sur
tout fait de nature a compromettre la continuité de I'exploitation. La reponse écrite de |a gerance
doit intervenir dans le délai d'un mois et est communiquée au Commissaire aux Comptes, s'il en
existe un.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la
désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de l'exercice de sa mission sont
prevues par la loi et les reglements.

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1*" avril de chaque année et
se termine le 31 mars de I'année suivante.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la Societe au
Registre du commerce et des societes et se terminera le 31 mars 2010.
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A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de l'actif et du passif de la
Société, ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Societé est annexé a la
suite du bilan, ainsi qu'un état des suretes consenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de 1a Société et son activite au cours de
I'exercice écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultes rencontrees,
I'évolution prévisible de cette situation, et les perspectives d'avenir, les evenements importants
survenus entre la date de cléture de I'exercice et la date a laquelle le rapport est etabli, enfin les
activités en matiére de recherche et de déeveloppement.

Les comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est
intervenu dans la situation de la Société. La gérance procéde, méme en cas d'absence ou
d'insuffisance du bénéfice aux provisions et amortissements necessaires.

Si a la cloture de l'exercice, la Société répond a I'un des criteres définis par décret, la gerance
est tenue d'établir une situation de l'actif réalisable et disponible, valeurs d'exploitation exclues,
et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement en méme
temps que le bilan annuel et un plan de financement prévisionnel, dans les conditions et selon la
périodicité prévues par la loi et le décret.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis a la
disposition du Commissaire aux Comptes un mois au moins avant la convocation de
l'assemblée. Ces mémes documents, et le cas écheant, le rappot du Commissaire aux
Comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de l'assemblée
appelée a statuer sur les comptes.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénefice (ou la perte) de I'exercice apparait dans le compte de resultat par différence entre
les produits et les charges de I'exercice et apres déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminueé éventuellement des pertes antérieures, sont prélevees les sommes a
porter en réserve en application de 1a loi, et en particulier a peine de nullité de toute deliberation
contraire, une somme correspondant a un vingtiéme pour constituer le fonds de réserve légale.
Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital
social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmente du report benéficiaire.

L'Assemblée Géneérale peut décider la distribution de sommes préleveées sur les reserves dont
elle a la disposition en indiquant expressément les postes de reserves sur lesquels les
prélevements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont préleves par priorite sur le
bénefice distribuable de I'exercice.

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables,
'Assemblée Genérale détermine la part attribuée aux associes sous forme de dividendes. La
part de chaque associé est proportionnelle au nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I'Assemblée Génerale sont fixées
par elle ou, a défaut, par la gérance.

5%
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Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois apres la cloture
de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a |a
suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenteé des réserves que la loi ne permet

pas de distribuer.

| 'Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves
et au report a nouveau, en totalité ou en partie.

ARTICLE 25 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer une réunion
de la collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour les
décisions collectives extraordinaires, si la Société doit étre prorogee.,

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois
qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associes
afin de décider, s'il y a lieu a dissolution anticipee de la Societé.

Si la dissolution n'est pas prononceée, le capital doit étre, dans le delai fixé par la loi, reduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si 'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société d'une autre forme peut étre décidee par les
associes statuant aux conditions de majonité prevues pour la modification des statuts.

La transformation en société anonyme est décidée a la majorité requise pour la modification des
statuts. Toutefois, elle peut étre décidée par des associés représentant la majorite des parts
sociales si les capitaux propres figurant au dernier bilan excedent 750 000 euros.

La décision de transformation en société anonyme ou en société par actions simplifice est
précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit sur la situation de la Sociéte, et du
rapport d'un ou plusieurs Commissaires a la transformation deésigneés, sauf accord unanime des
associés, par décision de justice et chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des
biens composant l'actif social et les avantages particuliers. Le ou les Commissaires a la
transformation peuvent étre chargés de I'établissement du rapport sur la situation de la Sociéte.
Dans ce cas, il n'est rédigé qu'un seul rapport. Le Commissaire aux Comptes de |la Société peut
étre nommeé Commissaire a la transformation.
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Les associés statuent sur I'évaluation des biens composant {'actif social et I'octroi des avantages
particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a l'unanimité. A défaut d'approbation expresse des
associés mentionnée au procés-verbal, la transformation est nuile.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a l'arrivée du terme, sauf prorogation, en cas de réalisation ou
d'extinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut étre décidée a tout moment par des associés représentant les trois
quarts des parts sociales.

La Société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit.

.a personnalité morale de la Société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la
cloture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a
compter de la date a laquelle elle est publiée au Registre du commerce et des societés. La
mention "société en liquidation”, ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous
les actes et documents émanant de la Sociéte.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivité des
associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation ; elle nomme a la majorité des
parts sociales un ou plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associes, et
détermine leurs pouvoirs. La liquidation est effectuée conformement a la loi.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux,

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas écheant,
en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine social a I'associé unique, sans qu'il
y ait lieu a liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si I'associe unique est une
personne physique.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de
la Societé ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Societé et les associes,
relativement aux affaires sociales ou a lI'exécution des présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compétents.

ARTICLE 30— Application de l'article 1832-2 du Code Civil

Monsieur Yann BARIL et Madame Béatrice BARIL, mariés sous le regime de la communauté de
biens et apporteurs de deniers dependant de leur communauté, se donnent mutuellement acte
de l'avertissement prévu par l'article 1832-2 du Code civil, la qualité d’associe etant reconnue a
chacun des €poux.
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ARTICLE 31 — PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETES

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du Commerce et des societes.

Monsieur Yann BARIL, associé et futur Gérant de la Société, a établi un état des actes
accomplis a ce jour pour le compte de la Société en formation avec l'indication pour chacun
d'eux, des engagements qui en résulteront pour la Société. Cet état est annexé aux presents
statuts.

Cet état a été déposé dans les délais légaux au lieu du futur siége social, a la disposition des
futurs membres de la Société qui ont pu en prendre connaissance, ainsi que tous les soussignes
le reconnaissent. Cet état demeurera annexe aux présentes.

L'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des societes emportera, de plein
droit, reprise par elle desdits engagements.

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Yann BARIL et au porteur d'un original ou d'une copie
des présentes pour effectuer les formalités de publicite relatives a la constitution de la Societe et
notamment :

- Pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces legales dans le
département du siége social ;
- Pour faire procéder a toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au Registre

du commerce et des societes ;
- Et géenéralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

ARTICLE 32- FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la Societé,
portés au compte des « Frais d'établissement » et devront étre apurés avant toute distribution
de dividendes.

Fait 8 SAINT GILLES LES BAINS, le L ﬂ? / %
En 5 exemplaires.

Monsieur Yann BARIL Madame Béatrice BARIL
Gerant et Associé

« Bon pour acceptation des fonctions
de Gerant »




ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

La signature des statuts emportera reprise de ces engagements par la Societe,
dés qu'elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétes.

- OQuverture d'un compte bancaire au nom de la Société en formation aupres de la caisse
régionale du Crédit Agricole Mutuel de LA REUNION, Parc Jean de Cambiaire, Cité des
Lauriers, B.P 84, 97462 SAINT DENIS CEDEX.

Fait a SAINT GILLES LES BAINS

Le Yoy

Monsieur Yann BARIL
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