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Les actionnaires de la société M. PLUS, sdciété dnonyme a directoire et conseil de
surveillance au capital de 38 112.25 €, dont le siége est 24, rue Fulgence Bienvenue,
02631 GENNEVILLIERS se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, 24,
rue Fulgence Bienvenue 92631 GENNEVILLIERS, sur convocation faite par le
Directoire selon lettre remise en main propre adressée le 16 décembre 2002 a
chaque actionnaire.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire
présent, au moment 'de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme
mandatatre.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Eric MIMOZ, en sa qualité de Président du
Conseil de surveillance.

Monsieur Michel PAPELARD et Mademoiselle Estelle PAPELARD, les deux
actionnaires représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand
nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Bruno ROBIN est désigne comme secrétaire.

Monsieur Lequien, gérant de la société FRANCE AUDIT CONSULTANTS
INTERNATIONAL, Commissaire aux Comptes titulaire, régulierement convoqué par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 16 decembre
2002, est absent et excuse.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau ainsi constitue,
nermet de constater que les actionnaires présents, représentés ou ayant vote par
correspondance possedent actions sur les 250 actions ayant le droit de vote.



En conséquence, I'Assemblée, réunissant plus que le quorum nécessaire pour les
assemblées générales extraordinaires, est régulierement constituee et peut
valablement délibérer. |

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
'Assemblée :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires.
-la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux
Comptes, .
- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentes, et la liste de
actionnaires,
- le rapport du Directoire,
" - les rapports du Commissaire aux Comptes,
- un exemplaire des statuts de la Société,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assembiee.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les
dispositions législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus
a leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du
jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport établi par le Directoire,

- Mise en harmonie des statuts avec les dispositions de la Loi n® 2001-420 du 15 mai
2001, dite loi NRE

- Augmentation de capital par incorporation de réserves par elévation de la valeur
nominale

- Démultiplication du nombre d’actions et réeduction du nominal a 16 euros par actions
- Lecture du rapport du commissaire aux comptes sur la suppression du droit
preferentiel de souscription

- Augmentation de capital en numeéraire d'un montant de 6 000 euros, prime
d’émission de 6 000 euros en sus par espéces ou par compensation avec une
créance certaine, liquide et exigible

- Suppression du Droit préférentiel de souscription des actionnaires

- Modifications statutaires corrélatives

- Pouvoir pour formalités
- Questions diverses,

Le Président donne lecture du rapport du Directoire, puis des rapports du
Commissaire aux Comptes.
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Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole,
le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales extraordinaires,

aprés avoir pris connaissance du rapport du Directoire et du rapport du commissaire
aux comptes, conformément a l'article L 225-135 du code de commerce (ancien
article 186 de la loi du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales), constatant que
le capital est entiérement libéré conformément a l'article L 225-131 du code de
commerce {ancien article 182 de la loi du 24 juillet 1966).

Approuve le rapport du Directoire en chacun de ses termes et donne acte au
commissaire aux comptes du contenu de ses rapports.

Cette résolution est adoptee a l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, statuant dans les conditions de quorum et de majorite
requises pour les assemblées générales extraordinaires,

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du directoire et pris acte de la nécessite de
mettre en harmonie les statuts avec les dispositions issues de la loi n® 2001-420 du
15 mai 2001 sur les nouvelles régulations économiques.

Décide, de modifier I'article 22 des statuts.

« ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DES MEMBRES
DU DIRECTOIRE OU MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE, OU UN DE
SES ACTIONNAIRES DISPOSANT DE PLUS DE 5 % DES DROITS DE VOTE.

1. Conventions soumises a autorisation

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne
interposée entre la société et I'un des membres du Directoire ou du Conseil de
Surveillance, un actionnaire disposant d’un fraction des droits de vote supérieurs a
5% ou s’il s’agit d’'une société actionnaire, la société la controlant au sens de larticle
233-3 du code de commerce, doit étre soumise a l'autorisation préalable du Conseil
de Surveillance.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visees ci-dessus
est indirectement interessée.




Sont également soumises a l'autorisation préalable du Conseil de Surveillance, les
conventions intervenant entre la société et une entreprise, si 'un des membres du
‘Directoire ou du Conseil de Surveillance de la société est propriétaire, associe
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du Conseil de Surveillance
ou de fagon généerale dirigeant de cette entreprise. |

Ces conventions doivent étre autorisées et approuvées dans les conditions légales.

2. - Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux membres du Directoire et aux
membres du Conseil de Surveillance autres que les personnes morales, ‘aux
représentants permanents des personnes morales membres du Conseil de
Surveillance de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunls aupres de
la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes ci-dessus ainsi qu'a toute personne interposee.

3. - Conventions courantes

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
normales ne sont pas soumises a la procédure légale d'autorisation et d approbation.
Cependant ces conventions doivent élre communiquées par l'intéressé au président
du Conseil de Surveillance. La liste et [l'objet desdites conventions sont
communiqués par le président aux membres du Conseil de Surveillance et aux
commissaires aux comptes. »

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, statuant dans les conditions de quorum et de majorite
requises pour les assemblées générales ordinaires,

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du directoire

décide d'augmenter le capital social qui s'éléve actuellement a 38 112.25 euros du
fait de la conversion automatique en euros du capital, divisé en 250 actions de
152.45 euros chacune, de 1 887.75 euros pour le porter a 40 000 euros par
incorporation de réserves prélevées sur le poste « report a nouveau » pour un
montant de 1 887.75.

En représentation de cette augmentation de capital, la valeur nominale de chaque
action actuellement existante sera portée de 152.45 euros a 160 euros.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.
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.| QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, statuant dans les conditions de:quorum et de majorite
requises pour les assemblées génerales extraordinaires,

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du directoire

décide de démultiplier le nombre d’actions et d’attribuer a chaque action ancienne,
dix actions nouvelles de 16 euros, les 250 actions anciennes etant purement et
simplement annulées.

Le capital est désormais de 40 000 euros divisé en 2500 actions de 16 euros.

Cette résolution est adoptee a 'unanimitée.

CINQUIEME RESOLUTION

L'’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales extraordinaires,

aprés avoir entendu la lecture du rapport du Directoire et constaté que le capital
social etait entierement libére, |

Sous réserve de ladoption des septiéme, huitieme et neuviéme résolutions
concernant la suppression du droit preférentiel de souscription en faveur de certaines
personnes dénommeées, décide d'augmenter le capital social de 6 000 Euros pour le
porter de 40 000 euros a 46 000 euros, par I'émission de 375 actions nouvelles de
numéraire de 16 euros de nominal chacune.

Les actions nouvelles seront émises au prix de 32 euros par titre, comprenant 16
euros de valeur nominale et 16 euros de prime.

Elles seront libérées en totalité lors de leur souscription.

Les actions souscrites pourront étre libérées, soit par des versements en especes,
soit par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Societe.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter de la date de
réalisation de 'augmentation de capital.

Elles seront complétement assimilées aux actions anciennes a compter de cette date
et soumises a toutes les dispositions statutaires.

Les souscriptions seront regues de ce jour au 31 janvier 2003 mais pourront étre
déclarées closes a tout moment par FAssemblée si les souscriptions venaient a
toutes intervenir et étre constatées au cours de la présente séance ou par le
Directoire aprés cloture de la présente seance.




a)

des f’onds provenant des souscriptions en numeéraire seront déeposeés sur un compte
bloqué ouvert auprés de la banque UBP, qui etablira le certificat du dépositaire prevu
par l'article L 225-146 du code de commerce (ancien article 192 de la loi du 24 juillet
1966).

En cas de libération par compensation avec des créances certaines, liquides et
exigibles sur la Société, le Directoire établira un arrété de compte conformément a
I'article 166 du décret du 23 mars 1967.

Le Commissaire aux Comptes certifiera exact cet arrété de compte au vu duquel il
établira un certificat qui tiendra lieu de certificat du dépositaire.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

| SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales extraordinaires,

aprés avoir entendu la lecture du rapport du Directoire faisant mention des
conséquences de I'augmentation de capital sus-visée sur la part a lagquelle donnent
droit chaque action dans les capitaux propres de la societé, approuve expressement
ce rapport au visa des articles 155 et 155-1 du decret du 23 mars 1967.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales extraordinaires,

Conformément a l'article L 225-135 du code de commerce (ancien article 186 de la
loi du 24 juillet 1966), et statuant sur le rapport du Directoire et sur celui du
Commissaire aux Comptes, décide de supprimer le droit préférentiel de souscription
réservé aux actionnaires par l'article L 225-132 du code de commerce (ancien article
183 de la loi du 24 juillet 1966) et de réserver I'émission de 107 actions a :

- Mademoiselle Estelle PAPELARD, résidant 2 bis rue Louis Aristide Verdier, 77360
Vaires sur Marne
a concurrence de----~ce-cecmcmmmm-- cecemmmmecememeee———-——==1 (7 actions nouvelles.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité, étant précisé que, conformément a l'article
L 225-138 du code de commerce (ancien article 186-3 alinéa 1 de la loi du 24 juillet
1966), I'actionnaire attributaire des actions nouvelles, savoir Mademoiselle Estelle
PAPELARD n’'a pas pris part au vote.




HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales extraordinaires,

Conformément a l'article L 225-135 du code de commerce (ancien article 186 de la
loi du 24 juillet 1966), et statuant sur le rapport du Directoire et sur celui du
Commissaire aux Comptes, décide de supprimer le droit préférentiel de souscription
réservé aux actionnaires par l'article L 225-132 du code de commerce (ancien article
183 de la loi du 24 juillet 1966) et de reserver I'emission de 134 actions a:

- Monsieur Olivier Véniard, résidant 108 rue Marius Aufan, 92300 LEVALLOIS

PERRET
A CONCUIreNCe d@----———mmmmmmmmmm et 134 actions nouvelles.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité, étant précisé que, conformement a l'article
L 225-138 du code de commerce {ancien article 186-3 alinea 1 de la loi du 24 juillet
1966), l'actionnaire attributaire des actions nouvelles, savoir Monsieur Olivier
Véniard, n’a pas pris part au vote.

| NEUVIEME RESOLUTION

L 'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorite requises
pour les assemblées generales extraordinaires,

Conformément a l'article L 225-135 du code de commerce (ancien article 186 de la
loi du 24 juillet 1966), et statuant Sur le rapport du Directoire et sur celui du
Commissaire aux Comptes, décide de-supprimer le droit préferentiel de souscription
réservé aux actionnaires par I’articlé_ L3.225-132 du code de commerce (ancien article
183 de la loi du 24 juillet 1966) et de réserver I'émission de 134 actions a :

- Monsieur Philippe GAUDION, résidant 7 rue Gilbert Rousset, 92600 Asniéres.
a CONCUITENCE d@----—-----=—-—oommememermnecceccamccc e e e e 134 actions nouvelles.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité, étant précisé que, conformement a l'article
L 225-138 du code de commerce (ancien article 186-3 alinéa 1 de la loi du 24 juillet
1966), l'actionnaire attributaire des actions nouvelles, savoir Monsieur Philippe
GAUDION n'a pas pris part au vote.

DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorite requises
pour les assemblées générales extraordinaires,

En conséquence de I'adoption des résolutions précédentes donne tous pouvoirs au
Directoire, conformément aux prescriptions légales et statutaires, pour realiser dans
le délai fixé a la premiére résolution l'augmentation de capital, recuelllir les
souscriptions et les versements exigibles, constater les libérations par compensation,
clore par anticipation la période de souscription en cas de souscription intégrale de
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I,‘augmentatlon de capital concernée, constater la réalisation de l'augmentation de

capital et généralement prendre toutes mesures et accomplir toutes formalités pour
parvenir a la réalisation définitive de 'augmentation de capital.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité. |

ONZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant dans les conditions de quorum et de majorité
requises pour les assemblées generales extraordinaires

En raison du vote des résolutions précédentes, décide, sous la condition suspensive
de I'adoption des troisiéme et quatrieme résolutions et de la réalisation effective des
augmentations de capital ci-avant décidée, de modifier les statuts dont les article 6 et
7 seront désormais libellés comme suit : -

« Article 6 Apports

Les soussignés apportent a la société une somme totale de DEUX CENT
CINQUANTE MILLE (250 000.00) Francs Frangais correspondant a 250 actions de
1000.00 FF chacune, qui ont eté souscrites et libérées a hauteur de 40 % soit 100
000.00 FF ainsi qu'il résulte d'une attestation de dépdt de fonds établie par la
Banque UBP a laquelle est demeurée annexée la liste des souscripteurs avec
l'indication, pour chacun d'eux, des sommes versees.

Laquelle somme de 100 000.00 FF a éte regulierement déposee a un compte ouvert
au nom de la société en formation, le 15/02/93 a ladite banque, sous le numero
027021005.

L a libération du surplus , soit une somme de 150 000.00 FF interviendra en une ou
plusieurs fois sur décision du Directoire dans un délai qui ne pourra exceder cing ans
a compter de limmatriculation de la société au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Soit donc un total d'apports égal au capital social de 250 000.00 FF , libéeres a
hauteur de 100 000.00 FF.

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 31 décembre 2002,
le capital social a été augmenté d’un montant de 1887.75 euros par élevation de la
valeur nominal des actions, portant le capital a 40 000 euros.

Aux termes de la méme assemblée, le capital social a été augmente en numeraire
d'un montant de 6 000 euros, outre une prime démission de 6 000 euros par la
création de 375 actions nouvelles émises a la valeur nominale de 16 euros, outre
une prime d’émission par action de 16 euros. »
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« Article 7 Capital social

Le capital est fixe a la somme de quarante six mille euros (46 000).

Le capital social est ainsi divisé en 2 875 actions de 16 euros chacune, toutes
souscrites en numéraire et entierement libérées.

Il est précisé qu’aux termes de I'assemblée générale extraordinaire en date du 31
décembre 2002, il avait été décidé d’attribuer a chaque action ancienne, dix actions
nouvelles de 16 euros chacune et de supprimer les 250 actions anciennes. »

Cette résolution est adoptée a 'unanimité

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

QUATORZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.
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Union de Banques a Paris

Pour consulter vos comptes 24 h / 24 .
+ Pariphone au 08 92 68 45 30

+ 3615 Paritel Particuliers

* 3614 Paritel Entreprises

« www. ubp.fr

ATTESTATION DE DEPOT DE FONDS

Nous soussignés Union de Banques a Paris,

attestons détenir en un compte bloqué ouvert dans nos livres sous le numéro 43/187.236.00.3 la
somme de 12.000,00 (Douze mille Euros) représentant la participation de :

- Mademoiselle Estelle PAPELARD
- 2 bis rue Louis Aristide Verdier 77360 VAIRES SUR MARNE 3.424. 00 €

- Monsieur Olivier VENIARD
- 108 rue Marius Aufan 92300 LEVALLOIS PERRET 4.288,00 €

- Monsieur Philippe GAUDION
- 7 rue Gilbert Rousset 92600 ASNIERES SUR SEINE 4.288,00 €

destinée a porter de 40.000,00 € a 46.000,00 € le capital de la Société Anonyme M PLUS dont
le siége social est situé 24 rue Fulgence Bienvenue 92631 GENNEVILLIERS - RC Nanterre B
390 611 861, par I’émission de 375 actions nouvelles au prix de 16 € de valeur nominale et de
16 € de prime.

Fait a Issy les Moulineaux, le 29 avril 2003
En deux exemplaires originaux
Union de Banques a Paris

Jean\Piefre MAFFRE
Ditecteuy/d’Agence

Union de Banques a Pas
Société Anonymeacapital de 51,709 136 euros - SIREN 542 076 831 RCS Puris

Societé de Courtage d Assurances

Garantie financiére et Assurance de responsabilité civile professionnefle conformes aux articles L 530-1 et L. 530-2 du code des Assurances

Agence Issy-les-Moulineaux - 5, carrefour de Weiden Direction - Administration
92130 Issy-les-Moulineaux 184, av Frédéric et Iréne Joliot-Curie
Tél. : 01 452998 20 - Fax : 01 46 42 10 87 Télex 206771 Birka Paris

Tél : 01 57 66 60 00 - Télex 206771 Birka Paris

Membre du Groupe HSBC Q)
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M.PLUS
Société anonyme a directoire et conseil de surveillance
au capital de 46 000 euros

Siege social:
Z.A de Du port de Gennevilliers
24 rue Fulgence Bienvenue

92 230 Gennevilliers

STATUTS



TITRE |

FORME --OBJET --- DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL --- DUREE

Article 1 - Forme

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-apres creées et de celles qui pourront
I'étre ultérieurement, une société anonyme a directoire et conseil de surveillance qui
sera régie par les lois et les reglements en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Objet

La société a pour objet, directement ou indirectement, en France ou a ['étranger,
'informatisation d'événements, conventions, la fabrication, la conception, le
développement et la vente de produits nécessaires a l'informatisation d’evénements ou
a la gestion de systémes d’'imagerie,

Et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu’'elles soient, economiques
ou juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement
ou indirectement, 4 cet objet social ou a tous objets similaires, connexes ou
complementaires.

La participation directe ou indirecte de la société a toutes activités ou operations
industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobilieéres, en France ou a
'étranger, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activites ou operations
peuvent se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou a tous objets
similaires, connexes ou complémentaires

Article 3 - Dénomination sociale
La société a pour dénomination sociale

M. PLUS



Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la denomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots société anonyme “
ou des initiales S.A. a directoire et conseil de surveillance et de I'enonciation du
montant du capital social ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la societé
au Registre du commerce et des sociétés.

Article 4 - Siege social

Le siege social de la sociéte est fixé a :

Z.A du Port de Gennevilliers
24 rue Fulgence Bienvenue
92230 GENNEVILLIERS

Il peut étre transféré dans le méme département ou dans un departement limitrophe par
décision du Directoire sous réserve de ratification de cette decision par la prochaine
assemblée générale ordinaire, et en tous lieux par décision de l'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des actionnaires présents ou représentes.

Article 5 - Durée

La durée de la société est de 99 années, a compter de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipee
prévus aux présents statuts.

TITRE Il

APPORTS -- CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - Apports

Les soussignés apportent a la société une somme totale de DEUX CENT CINQUANTE
MILLE (250 000.00) Francs Frangais correspondant a 250 actions de 1000.00 FF
chacune, qui ont été souscrites et libérées a hauteur de 40 % soit 100 000.00 FF ainsi
qu'il résulte d’'une attestation de dépét de fonds établie par la Banque UPB a laquelle
est demeurée annexée la liste des souscripteurs avec l'indication, pour chacun d'eux,
des sommes versées.



Laquelle somme de 100 000.00 FF a éte régulierement déposee a un compte ouvert au
nom de la société en formation, 1€15/02/1993 a ladite banque, sous le numero 027 187
021 00 5.

La libération du surplus, soit une somme de 150 000.00 FF interviendra en une ou
plusieurs fois sur décision du Directoire dans un délai qui ne pourra exceder cing ans a
compter de 'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétes.

Soit donc un total d’apports égal au capital social de 250 000.00 FF, libérés a hauteur
de 100 000.00 FF.

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 31 décembre 2002, le
capital social a été augmenté d’'un montant de 1887.75 euros par élévation de la valeur
nominal des actions, portant le capital a 40 000 euros.

Aux termes de la méme assemblée, le capital social a été augmenteé en numeraire d’'un
montant de 6 000 euros, outre une prime d’émission de 6 000 euros par la création de
375 actions nouvelles émises a la valeur nominale de 16 euros, outre une prime
d'émission par action de 16 euros.

Article 7 Capital social

Le capital est fixé a la somme de quarante six mille euros (46 000).

Le capital social est ainsi divisé en 2 875 actions de 16 euros chacune, toutes
souscrites en numéraire et entierement libérées.

Il est précisé qu'aux termes de l'assemblée genérale extraordinaire en date du 31

décembre 2002, il avait été décidé d'attribuer & chaque action ancienne, dix actions
nouvelles de 16 euros chacune et de supprimer les 250 actions anciennes.

Article 8 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de qui que ce sott.

Article 9 - Augmentation du capital

| - Principe

Le capital social est augmenté, soit par émission d'actions nouvelles, soit par
majoration du montant nominal des actions existantes. Les actions nouvelles sont
ibérées, soit en numéraire, soit par compensation avec des creances liquides et



exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves, béenéfices ou primes
d’émission, soit par apports en nature, soit par conversion d'obligations. Les actions
nouvelles sont émises soit a leur montant nominal, soit & ce montant majoré d’'une
prime d’@mission.

Il - Compétence

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour decider, sur le rapport
du directoire, une augmentation de capital.

| ’assemblée générale peut déléguer au directoire les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d'en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Article 10 - Réduction du capital

La réduction de capital est autorisée ou décidée par lassemblée générale
extraordinaire, qui peut déléguer au directoire tous pouvoirs pour la realiser.

Article 11 - Transmission des actions
| - Forme

La cession des actions s'opére, a 'égard de la societé comme des tiers, par un ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire et du cessionnaire si les actions ne
sont pas entierement libérées.

Les ordres de mouvements relatifs a des actions non liberées des versements exigibles
seront rejetés.

Il - Conditions préalables a la transmission des actions

a) Agrément

Sauf en cas de liquidation de communauté de biens entre époux, ou de cession, soit a
un conjoint, soit a un ascendant ou & un descendant, la cession d'actions a un tiers sera
soumise a l'agrément du directoire qui doit, en cas de reponse positive, convoquer
Assemblée Générale Ordinaire qui devra ratifier son agrément.

La cession des actions, qui auront pu étre attribuées aux salaries au titre de leur
intéressement, sera dans tous les cas soumise a 'agrément du directoire pour éviter
gu’elles ne soient cédées ou dévolues a des personnes n'ayant pas la qualité de salarie
de la sociéte.



’agrement du Directoire est purement discretionnaire.
La décision de I'Assemblée Générale Ordinaire de ratifier ou de ne pas ratifier est elle
aussi discrétionnaire.

b) Procédure d’agrément et de préemption

La demande d’agrément, indiquant les nom, prenoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert, est notifiece a la
societé par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis de
reception. L'agrement résulte, soit d'une notification, soit du déefaut de réponse dans le
délai de trois mois a compter de la demande. Si la societé n'agrée pas le cessionnaire
proposé, le directoire est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la notification du
refus, de faire acquerir les actions, soit par un actionnaire ou par un tiers, soit, avec le
consentement du cedant, par la societe en vue d'une réduction de capital. A defaut
d’accord entre les parties, le prix des actions est determine dans les conditions prévues
a 'article 1843-4 du Code civil. La désignation de I'expert prévue a cet article est faite
par ordonnance, non susceptible de recours, du president du tribunal de commerce.

Si, a I'expiration de ce délai, I'achat n'est pas realise, 'agrement est considere comme
donné. Toutefois, a la demande de la société, ce délai peut étre prolongé par
ordonnance, non susceptible de recours, du président du tribunal de commerce
statuant en réfere, I'actionnaire cédant et le cessionnaire diment appeles.

Si la societé a donné son consentement a un projet de nantissement d'actions dans les
conditions prévues au second paragraphe du present article, ce consentement
emportera agrement du cessionnaire en cas de realisation forcee des actions nanties
selon les dispositions de l'article 2078, alinéa 1er, du Code civil, a moins que la sociéte
rie prefere, apres la cession, racheter sans delai les actions en vue de reduire son
capital.

Article 12 - Droits et obligations liés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et dans l'actif social, a une par
proportionnelle a la quotité du capital gu’elle représente.

Elle donne le droit de participer, dans les conditions fixées par la loi et I'article 41 des
présents statuts, aux assemblées generales et au vote des résolutions.



Article 13 - Indivisibilité des actions a I'éqard de la société

Lies titres sont indivisibles, sous reserve des dispositions suivantes.

Le droit de vote attaché a l'action appartient a lusufruitier dans les assemblées
générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées génerales
extraordinaires.

Les copropriétaires d’actions indivises sont représentés aux assemblees generales par
fun d’eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est
désigné par ordonnance du président du tribunal de commerce, statuant en retére.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

Le droit de l'actionnaire d’obtenir communication des documents sociaux appartient

également a chacun des copropriétaires d’actions indivises, au nu-proprietaire et a
"usufruitier d’actions.

TITRE Il

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 14 - Directoire

La société est dirigée par un directoire d UN MEMBRE UNIQUE choisi ou non parmi
les actionnaires et désigné par un conseil de surveillance compose d’actionnaires qui
exercera le contrdle du directoire conformément a la loi et aux stipulations statutaires ci-
aprés exposeées.

Article 15 - Nomination. Révocation. Démission du Directoire

| - Nomination

Le directoire est nommé pour une durée de 6 années par le conseil de surveillance qui
pourvoit au remplacement de ses membres décédés ou démissionnaires conformement

ala loi.

Le Directeur peut étre lié a la société par un contrat de travail qui demeure en vigueur
pendant toute la durée de ses fonctions et a leur expiration.



Il - Révocation

Un membre du directoire n'est révocable que par 'assemblée genérale ordinaire sur
proposition du conseil de surveillance et sur decision motivée par une faute du
concerné. Le conseil de surveillance devra appuyer sa proposition de révocation sur
des motifs, exprimés dans un avis écrit, dont lassemblée devra expressement
apprécier le bien-fonde et la 1égitimité. Le directeur en cause pourra contester ces
motifs devant ladite assemblée. Tout directeur révoqué sans motif ou pour des motifs
étrangers a sa gestion, a droit a une indemnité qui réparera I'entier prejudice subi sans
jamais pouvoir étre inférieure a deux années d'eémoluments.

Il - Démission

Les directeurs peuvent démissionner librement sous réserve que cette déemission ne
soit pas donnée a contretemps ou dans l'intention de nuire a la societe.

Article 16 - Fonctionnement du directoire

Les membres du directoire qui sont obligatoirement des personnes physiques portent le
titre de directeurs. Ceux qui ont recu pouvoir de représenter la societé portent le titre de
“directeur général. Celui d'entre eux que le conseil de surveillance désignera comme
président du directoire portera le titre de president et directeur general lorsque le
Directoire n'est composé que d'un seul membre, il porte le titre de “President et
Directeur Général” ou de “President du Directoire”.

Article 17 - Pouvoirs et obligations du directoire

| - Pouvoirs

Outre ses prérogatives de Direction, le directoire est investi des pouvoirs les plus
étendus nécessaires a la gestion du patrimoine social et peut, a cet effet, effectuer tous
actes et passer tous contrats de toute nature et toute forme engageant la societe, a
I'exception de ceux qui concement les cessions dimmeubles par nature, la cession
totale ou partielle de participations, la constitution de slretés ainsi que les cautions,
avals et garanties qui sont nécessairement soumis a lautorisation du conseil de
surveillance.

Aucune restriction de ces pouvoirs n‘est opposable aux tiers et ceux-ci peuvent
poursuivre la société en exécution des engagements pris en son nom par les directeurs
généraux dés lors que leur nom a été régulierement publie. En consequence et sous
réserves de ce qui est dit ci-dessus, chaque directeur géneéral a la signature sociale et
peut, dans les limites de l'objet social, et sous sa responsabilite personnelle a I'egard de
la société, souscrire tout contrat, prendre tout engagement, effectuer toute renonciation,
signer tout compromis et agir en toute circonstance au nom de la société, sans avoir a
produire de pouvoirs spécialement donnés a cet effet, et ceci méme si les actes en



question sont soumis a l'autorisation du conseil par les statuts, les tiers étant décharges
de toute obligation d’avoir a s’assurer que cette autorisation a été obtenue.

En cas de refus du conseil d’autoriser une des opérations visées ci-dessus, le directoire
peut, s'il le juge utile, convoquer extraordinairement une assemblee generale ordinaire
qui pourra accorder I'autorisation en cause et tirer toutes consequences du différend
surgi entre les organes sociaux.

Il - Obligations du directoire

Le directoire présente au conseil de surveillance un rapport trimestriel qui retrace les
principaux actes ou faits intervenus dans la gestion de la société. Ces rapports sont
classés dans une reliure spéciale a feuillets mobiles ; ils sont signés du president et, s'il
en existe un, du directeur général et contresignés du président ou du vice-président du
conseil de surveillance.

lls peuvent étre intégres dans le Proces-verbal du Conseil de Surveillance.

Le rapport devra contenir tous les renseignements propres a eclairer ledit conseil sur
I'évolution du chiffre d’affaires, des codts fondamentaux, des commandes et mentionner
les opérations ou difficultés sortant de I'ordinaire, I'appréeciation de ce caractere etant
faite par le seul directoire, sous sa responsabilité.

Apres la cléture de chaque exercice et dans un délai de trois mois, le directoire
présente au conseil de surveillance aux fins de vérification et de controle les comptes
annuels, ainsi que son rapport destiné a lassemblée générale annuelle des
actionnaires. Cette présentation doit avoir lieu au moins quinze jours avant la
publication ou I'envoi de lPavis de convocation de l'assemblée. Le conseil de
surveillance présente a l'assemblée generale ses observations sur le rapport du
directoire ainsi que sur les comptes de I'exercice.

Article 18 - Composition et nomination du conseil de surveillance

Le conseil de surveillance est compose de trois membres au moins et six membres au
plus a la discrétion de 'Assemblée Générale Ordinaire.

| — Nomination

Les membres du conseil de surveillance, personnes physiques ou personnes morales,
sont élus par 'assemblée générale ordinaire des actionnaires, parmi ses membres, a la
majorité simple, pour une duree de un an.

lls sont rééligibles. lls prendront le titre de "conseillers”.



Tout actionnaire peut étre élu conseiller des lors qu’il possede au moins i action de la
société. Si, au jour de sa nomination, un membre du conseil de surveillance n'est pas
propriétaire du nombre d’actions requis ou si, en cours de mandat, il cesse d'en étre
propriéetaire, il est réputé demissionnaire d’office, s'il n’a pas regularise sa situation dans
le délai de trois mois.

L'accés aux fonctions de conseiller est soumis aux conditions de cumul de postes
édictées par la loi. Il est interdit aux membres du directoire, a tout salarie de I'entreprise
sociale ainsi qu'aux commissaires aux comptes anciens ou actuels et a leurs parents et
alliés dans les conditions fixées par la loi.

Il - Démission Vacance

Lorsqu’un conseiller vient a demissionner ou a decéder en cours de fonctions, il peut
étre remplace par cooptation. Les nominations effectuées par le conseil, en vertu de
ces dispositions, sont soumises a la ratification de la prochaine assemblée geneérale
ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes accomplis
antérieurement par le conseil n'’en demeurent pas moins valables. Lorsque le nombre
des membres du conseil de surveillance est devenu inférieur a trois, le directoire doit
convoquer immeédiatement 'assemblée générale ordinaire en vue de compléter I'effectif
du consell de surveillance.

lil - Révocation

Les conseillers sont révocables discrétionnairement par I'assemblee génerale ordinaire
des actionnaires a. tout moment, sans préavis ni indemnite.

Article 19 - Orqganisation et délibérations du conseil

| - Présidence et vice-présidence

Le conseil élit un président, personne physique, choisi parmi ses membres et dont les
fonctions durent aussi longtemps que celles du conseil de surveillance. Le président est
chargée de convoquer le conseil et d’en diriger les debats. Le conseil ¢lit dans les
mémes conditions un vice-président pour une méme duree et qui remplit les mémes
fonctions que le preésident et jouit des mémes prérogatives en cas d'empéchement du
président ou lorsque celui-ci lui déelegue temporairement ses pouvoirs. Le president du
conseil de surveillance prend le titre de “ président du conseil “ et le vice-president celu:
de “ vice-président du conseil “. Le conseil détermine, s'il I'entend, la rémunération du
preésident et du vice-président.
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Il - Secrétaire

Le conseil de surveillance choisit parmi ses membres ou non un secretaire qui forme le
bureau avec le président et le vice-président et qui a pour mission de tenir ou de faire
tenir matériellement a jour les registres et documents du conseil.

Il - Réunions du conseil

Le président réunit le conseil de surveillance aussi souvent qu’il est necessaire sans
qu’'aucune périodicité ne Iui soit statutairement imposée. La convocation des conseillers
est faite par simple lettre missive envoyée 02 jours a 'avance

Le Président est de droit Président de séance En son absence le Vice-président
assume cette fonction.

IV - Quorum - Majorité

Le conseil de surveillance ne délibére valablement que si [a moitié au moins de ses
membres sont présents, les décisions sont prises a la majorité des membres présents.
En cas de partage des voix celle du président ou du vice-président, présidant la séance,
est prépondérante.

V - Représentation

Tout conseiller peut donner, par lettre ou télégramme, mandat a un autre conseiller de
le représenter a une séance du conseil. Chaque conseiller ne peut disposer, au cours
d'une méme séance, que d’'une seule des procurations regues par application de
I'alinéa précédent.

VI - Procés-verbaux des délibérations

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les membres du conseil de
surveillance participant a la séance du conseil. Chaque séance donne lieu a la
rédaction d'un procés-verbal qui indique le nom des membres du conseil de
surveillance présents, excusés ou absents. |l fait état de la présence ou de l'absence
des personnes convoquées a la réunion du conseil en vertu d'une disposition legale, et
de la présence de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie de la réunion.

Le procés-verbal est revétu de la signature du président de séance et d'au moins un
membre du conseil de surveillance. En cas d'empéchement du président de séance, il
est signé par deux membres du conseil au moins. Le proces-verbal est egalement signe
du secrétaire du conseil. Si celui-ci est un conseiller sa signature suffit avec celle du
président de séance. Les procés-verbaux sont conservés et tenus dans les conditions
prévues par les dispositions réglementaires en vigueur.
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Article 20 - Pouvoirs du conseil de surveillance

Le conseil de surveillance assure en permanence et par tous les moyens appropries le
controle de la gestion effectuée par le directoire. En aucun cas cette surveillance ne
peut donner lieu a 'accomplissement d’actes de gestion directement ou indirectement
effectués par le conseil ou ses membres, ni étre effectuée dans des conditions qui
rendent impossible la gestion par les directeurs ou dénotent une mefiance qui devrait
donner normalement lieu a la révocation des membres du directoire. Si un différend
s'éléeve a ce sujet entre le directoire et le conseil de surveillance le premier en saisit
'assemblee

Le conseil de surveillance peut conférer a un ou plusieurs de ses membres tous
mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets détermineés.

Article 21 - Rémunération des conseillers

’assemblée @générale peut allouer aux membres du conseil de surveillance, en
rémunération de leur activité, a titre de jetons de présence, une somme fixe annuelle
que cette assemblée détermine sans étre liee par des décisions anterieures. Le
montant de celle-ci est porté aux charges d'exploitation. Le conseil de surveillance
répartit librement entre ses membres les sommes globales allouées a ceux-Ci sous
forme de jetons de présence.

Il peut étre alloué, par le conseil de surveillance, des remunerations exceptionnelles
pour les missions ou mandats confiés a des membres de ce conseil dans ce cas, ces
rémunérations, portées aux charges d'exploitation, sont soumises a la procedure
spéciale visant les conventions réglementées. Aucune remuneration permanente ou
non ne peut étre versée aux conseillers autre que celles prevues ci-dessus et que
celles allouables aux Président et Vice-président. Toutefois, le conseil de surveillance
peut autoriser le remboursement des frais de voyage et de déplacement et des
dépenses engagées par ses membres dans l'intérét de la sociéteé.

ARTICLE 22 - conventions entre la société et l'un des membres du directoire ou
membres du conseil de surveillance, ou un de ses actionnaires disposant de plus
de 5 % des droits de vote.

1 - Conventions soumises a autorisation

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne interposée
entre la société et 'un des membres du Directoire ou du Conseil de Surveillance, un
actionnaire disposant d’'un fraction des droits de vote supeérieurs a 5% ou s'll s'agit
d’'une société actionnaire, la société la contrdlant au sens de l'article 233-3 du code de
commerce, doit étre soumise a l'autorisation préalable du Conseil de Surveillance.
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Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est
indirectement intéressee.

Sont également soumises a l'autorisation préalable du Conseil de Surveillance, les
conventions intervenant entre la société et une entreprise, si 'un des membres du
Directoire ou du Conseil de Surveillance de la société est propriétaire, associe
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du Conseil de Surveillance
ou de fagon génerale dirigeant de cette entreprise.

Ces conventions doivent étre autorisées et approuvées dans les conditions légales.
2 - Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux membres du Directoire et aux membres
du Conseil de Surveillance autres que les personnes morales, 'aux représentants
permanents des personnes morales membres du Conseil de Surveillance de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la sociéte, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes ci-dessus ainsi qu'a toute personne interposee.

3 - Conventions courantes

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
normales ne sont pas soumises a la procédure légale d'autorisation et d approbation.
Cependant ces conventions doivent étre communiquées par l'intéressé au president du
Conseil de Surveillance. La liste et I'objet desdites conventions sont communiqués par
le président aux membres du Conseil de Surveillance et aux commissaires aux
comptes.

Article 23 - Incidents dans la gestion arbitrage de 1'assemblée

Les questions soulevées par la gestion de la société et non reglées par la loi ou les
présents statuts le seront par le Reglement intérieur du Directoire s'il existe, ce dernier
étant soumis a l'approbation de I'assemblée genérale ordinaire.
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TITRE IV

CONTROLE DES COMPTES DE LA SOCIETE

Article 24 - Nomination des commissaires aux comptes Incompatibilités

Le contrble des comptes de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux
comptes qui doivent satisfaire aux conditions de nomination prévues par la loi. Les
commissaires aux comptes sont nommeés pour six exercices ; leurs fonctions expirent
aprés I'assemblée générale ordinaire des actionnaires qui statue sur les comptes du
sixieme exercice.

TITREV

ASSEMBLEES DES ACTIONNAIRES

Article 26 - Principe

L'assemblée générale régulierement constituée représente ['universalité des
actionnaires. Ses délibérations, prises conformément a la loi et aux statuts, obligent
tous les actionnaires, méme absents, incapables ou dissidents. Pour le calcul du
quorum des différentes assemblées, il n’est pas tenu compte des actions déetenues par
la sociéte.

Article 27 - Forme et objet

lLes décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblees genérales. On
distingue selon la nature des décisions qu’elles sont appelées a prendre.

— |les assemblées générales ordinaires ;
— les assemblées genérales extraordinaires ;
— les assemblées générales a forme constitutive.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d’'actions d'une catégorie
détermineée,
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Article 28 - Assemblée générale ordinaire

| - Role et compétence

L'assemblée générale ordinaire prend toutes les decisions autres que celles qui sont
réservées a la compétence de 'assemblée générale extraordinaire par la loi et les
présents statuts. L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an
dans les six mois de la cloture de l'exercice.

Il - quorum et majorité

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les actionnaires présents
ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Sur
deuxi®me convocation, aucun quorum n'est requis. Elle statue sur la majorité des voix
dont disposent les actionnaires présents ou représentes.

Article 29 - Assemblée générale extraordinaire

| - Role et compétence

L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires est seule habilitée a modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut, toutefois, augmenter les engage-
ments des actionnaires, sous réserve des opérations resultant d'un regroupement
d’actions régulierement effectue.

Il - quorum et majorité

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, la moitie et,
sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A defaut de ce
demier quorum la deuxiéme assemblée peut étre prorogee a une date postérieure de
deux mois au plus a celle a laquelle elle avait eté convoquée. Elle statue A la majorité
des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentes.

Article 30 - Assemblée générale a forme constitutive

| es assemblées générales appelées a délibérer sur 'approbation d’'un apport en nature
ou loctroi d'un avantage particulier sont dites a forme constitutive. Dans ces
assemblées, I'apporteur ou le bénéficiaire de I'avantage particulier, dont les actions ne
sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité, n'a voix délibérative ni pour lui-
méme, ni comme mandataire.
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Article 31 - Assemblée spéciale

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d’actions d’'une categorie déterminée
dans Fhypothése ou il viendrait & en étre créées au profit d’actionnaires determines. La
décision d'une assemblée générale de modifier les droits relatifs a une categorie
d’actions n’est définitive qu’aprés approbation par l'assembiée spéciale des
actionnaires de cette catégorie. Les assemblées spéciales ne déliberent valablement
que si les actionnaires présents ou représentés possédent au moins sur premiére
convocation, la moitié, et sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit
de vote, et dont il est envisagé de modifier les droits. A défaut de ce dernier quorum, la
deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a
celle a laquelle elle avait été convoquée, et il est toujours nécessaire que le quorum du
quart soit atteint. Elles statuent a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires presents ou représentes.

Article 32

| - Auteur de la convocation

L’assemblée générale est convoquee par le directoire.
Il - Formes de la convocation

Les convocations sont faites par un avis contenant les mentions énonceées a l'article
123 du décret du 23 mars 1967. Cet avis de convocation est insere dans un journal
habilité a recevoir les annonces légales dans le departement du siege social.

Cependant, les actionnaires pourront étre convoqués par lettre recommandée adressée
a chacun d’entre eux, aux frais de la societé.

Tous les copropriétaires d'actions indivises sont convoques dans les mémes formes,
lorsque leurs droits sont constatés, dans le deélai prévu a l'alinéa précedent, par une
inscription nominative. Lorsque les actions sont grevées d’un usufruit, le titulaire du droit
de vote est convoqué dans les mémes formes et sous les mémes conditions.

lll - Délais

Le délai entre la date, soit de l'insertion ou de la derniere des insertions contenant un
avis de convocation, soit de l'envoi des lettres recommandées, et la date de
'assemblée, est au moins de quinze jours sur premiere convocation et de six jours sur
convocation suivante. En cas d’ajournement de 'assemblée par decision de justice, le
juge peut fixer un delai différent.
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IV - Deuxiéme convocation

Lorsqu’'une assemblée n’a pu délibérer régulierement, faute du quorum requis, la
deuxiéme assemblée est convoquée dans les mémes formes et I'avis de convocation
rappelie la date de la premiere.

V - Lieu de réunion

Les convocations a une assemblée doivent mentionner le lieu de reunion de
Fassemblée. Celui-ci peut étre le siége de la société ou tout autre local situe dans la
méme ville, ou encore tout autre local mieux approprié¢ a cette réunion, des lors que le
choix qui est fait par le directoire de ce lieu de réunion n’a pas pour but ou pour effet de
nuire a la reunion des actionnaires.

VI - Sanction

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois, I'action en
nullité n'est pas recevable lorsque tous les actionnaires etaient presents ou
representes.

Article 33 - Ordre du jour de I’assemblée

'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation ou toute
personne autorisée pour ce faire par des dispositions légales ou reglementaires en ce
sens.

L’assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour.
|'ordre du jour de I'assemblée ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation.

Article 34 - Admission aux assemblées

Tout actionnaire peut participer personnellement, par mandataire, ou par
correspondance aux assemblées genérales, de quelque nature qu'elles soient. Les
titulaires d’'actions nominatives sont admis sur simple justification de leur identite.
Toutefois, leur droit de participer aux assemblées est subordonné a linscription en
compte de leurs actions cing jours au moins avant la reunion. Les actionnaires qui n‘ont
pas libéré leurs actions des versements exigibles n’ont pas acces a 'assemblee.

Article 35 - Représentation des actionnaires et vote par correspondance

Tout actionnaire peut se faire représenter ou voter par correspondance conformeément
aux dispositions légales et réglementaires en la matiére.
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Article 36 - Feuille de présence

Il est tenu une feuille de présence aux assemblées d’actionnaires qui contient toutes les
mentions exigées par les textes réglementaires. Le bureau de |'assemblée peut
annexer a la feuille de présence la procuration ou le formulaire de vote par
correspondance portant les nom, prenom usuel et domicile de chaque actionnaire
mandant ou votant par correspondance, le nombre d'actions dont il est titulaire et le
nombre de voix attaché a ces actions. Dans ce cas, le bureau de ['assemblée indique le
nombre des pouvoirs et des formulaires de vote par correspondance annexes a ladite
feuille ainsi que le nombre des actions et des droits de vote correspondant aux
procurations et aux formulaires.

Les pouvoirs et les formulaires de vote par correspondance devront étre communiques
en méme temps et dans les mémes conditions que la feuille de présence.

La feuile de présence, diment émargée par les actionnaires presents et les
mandataires, est certifiée exacte par le bureau de 'assemblée.

Article 37 - Bureau de I'assemblée

Les assemblées d’actionnaires sont présidées - par le president du conseil de
surveillance ou, en son absence, par le President du Directoire s'il est actionnaire. A

défaut, 'assemblée élit elle-méme son président.

Sont scrutateurs de 'assemblée les deux membres de ladite assemblée disposant du
plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction.

Le bureau de I'assemblée en designe le secretaire qui peut étre choisi en dehors des
actionnaires.

Article 38 - Droit de vote

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la
quotité du capital qu’'elies représentent et chaque action donne droit a une voix

Article 39 - Procés-verbaux des délibérations

Les délibérations des assemblées d'actionnaires sont constatées par des proces-
verbaux établis par les membres du bureau et signés par eux.

Les proces-verbaux sont établis sur un registre special tenu au siége - social dans les
conditions de l'article 149 du décret du 23 mars 1967.
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Article 40 - Copies et extraits des proces-verbaux

Les copies ou extraits de procés-verbaux des assemblees d'actionnaires sont
valablement certifiés par le président ou vice-président du conseil de surveillance ou
par un membre du directoire. lls peuvent également étre certifies par le secrétaire de
assemblée.

TITRE VI

DROIT D’INFORMATION, DE CONTROLE ET DE COMMUNICATION DES
ACTIONNAIRES

Article 41 - Droit d’information et de contrdle des actionnaires

Le directoire doit adresser ou mettre a la disposition des actionnaires les documents
nécessaires pour permettre 4 ceux-ci de se prononcer en connaissance de cause et de
porter un jugement informé sur la gestion et la marche des affaires de la societe.

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins un dixieme du capital social
peuvent, deux fois par exercice, poser par écrit des questions au directoire sur tout fait
de nature a compromettre la continuité de I'exploitation. La réponse est communiquée
au commissaire aux comptes.

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixieme du capital social
peuvent, soit individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit,
demander en justice la désignation d'un ou plusieurs experts chargés de presenter un
rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion.

Article 42 - Droit de communication des actionnaires
Tout actionnaire a le droit a toute époque d’obtenir communication des documents que

le directoire a obligation, selon les cas, de tenir a sa disposition au siege social, ou de
lui adresser, conformément aux dispositions législatives et reglementaires en vigueur.
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TITRE VIl

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS ET INFORMATION COMPTABLE ET
FINANCIERE - AFFECTATION DU RESULTAT

Article 43 - Exercice social

L’exercice social a une durée de douze mois. Il commence le premier janvier pour se
terminer le trente et un decembre.

Par exception, le premier exercice social sera clos le 31 decembre 1993.

Article 44 - Comptes annuels

| - Etablissement des comptes sociaux

A la cldture de chaque exercice, le directoire dresse l'inventaire des divers elements de
Iactif et du passif existant & cette date. Il dresse également les comptes annuels

Il établit un rapport de gestion sur la situation de la société et son activite au cours de
lexercice écoulé, les résultats de cette activité, les progrés realisés et les difficultés
rencontrées, I'évolution prévisible de cette situation et les perspectives d'avenir, les
événements importants survenus entre la date de cléture de Pexercice et la date a
laquelle le rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche et de
développement.

Les comptes annuels, le rapport de gestion ainsi que, le cas echeant, les comptes
consolidés et le rapport sur la gestion du groupe sont tenus, au siege social, a la
disposition des commissaires aux comptes un mois au moins avant la convocation de
'assemblée des actionnaires appelée a statuer sur les comptes annuels de la societe.
Ces documents sont par ailleurs délivrés, en copie, aux commissaires aux comptes qui
en font la demande.

Il - Formes et méthodes d ‘évaluation des comptes sociaux

Les comptes annuels sont établis a chaque exercice selon les mémes formes et les
mémes méthodes d’'évaluation que les années précedentes sauf si un changement
exceptionnel est intervenu dans la situation de la sociéte. Dans ce dernier cas, toute
modification doit étre décrite et justifi€e dans I'annexe; elle doit étre aussi signalée dans
le rapport de gestion du directoire et le rapport general du commissaire aux comptes.
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Article 45 - Fixation, affectation et répartition du résultat

| - Fixation et affectation du résuitat

A peine de nullité de toute délibération contraire, il est fait sur les bénefices de
'exercice, diminués, le cas échéant, des pertes antérieures, un prelévement d'un
vingtieme au moins, affecté a la formation d’'un fonds de réserve dit “réserve legale’. Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixieme du capital
social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminue des pertes
antérieures ainsi que des sommes a porter en reéserve en application de la loi ou des
statuts, et augmenté des reports bénéficiaires.

L 'Assemblée décide [I'affectation et/ou [(éventuelle distribution de ce bénéfice
distribuable et les modalités de cette affectation et/ou distribution.

Il - Pertes

Les pertes s'il en existe sont, aprés approbation des comptes par 'assemblée générale,
inscrites a un compte spécial figurant a Factif du bilan, pour étre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a extinction.

TITRE VIl

TRANSFORMATION -—- DISSOLUTION --- LIQUIDATION

Article 47 - Transformation

La société peut se transformer en société d’'une autre forme si, au moment de la
transformation, elle a au moins deux ans d’existence et Si elle a etabli et fait approuver
par les actionnaires le bilan de ses deux premiers exercices. La decision de
transformation est prise sur le rapport des commissaires aux comptes de la société. Le
rapport atteste que les capitaux propres sont au moins é€gaux au capital social. La
transformation est soumise, le cas échéant, a [l'approbation des assemblées
d'obligataires.

La transformation en société en nom collectif nécessite accord de tous les associés.
En ce cas, les conditions prévues aux deux premiers alinéas ci-dessus ne sont pas
exigees.
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La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidee dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les associes
qui acceptent d'étre associés commandites.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidee dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des societes de cette forme.

Article 48 - Dissolution

| - Dissolution

A larrivée du terme, a défaut de prorogation, la société est dissoute a la date
d’'expiration de sa durée.

l| - Dissolution anticipée
a) Réunion de toutes les. actions en une seule main.

La réunion de toutes les actions en une seul~ main n'entraine pas la dissolution de
plein droit de la société. Tout intéressé peut demander cette dissolution si la situation
n'a pas été réqularisée dans le délai d'un an.

b) Décision des actionnaires.

La dissolution anticipée de la société peut étre prononcée par I'assemblée génerale
extraordinaire a tout moment.

c) Réduction du nombre des actionnaires a moins de sept.

Le tribunal de commerce peut, & la demande de tout intéressé, prononcer la dissolution
de la société, si le nombre des actionnaires est réduit 8 moins de sept depuis plus d'un
an.

d) Réduction des capitaux propres a un montant inférieur a la moitié du capital
social.

Si les capitaux propres deviennent inférieurs a la moitieé du capital social, le directoire
est tenu dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte, de convoquer I'assemblée génerale extraordinaire a i'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

22



Article 49 - Liquidation

| - Quverture de la liquidation

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce
soit. Sa dénomination sociale est suivie de la mention “ société en liquidation “. Cette
mention ainsi que le ou les noms des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment sur toutes lettres,
factures, annonces et publications diverses.

Il - Nomination des liquidateurs - Pouvoirs

L’assemblée générale conserve les mémes pouvoirs qu'avant la dissolution de la
société. Elle régle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont
elle détermine les pouvoirs. Les liquidateurs exercent leurs fonctions conformement a la
loi et aux dispositions stipulées par 'Assemblee qui les a nommes.

lll - Fin de la liquidation

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte definitif,
sur le quitus de la gestion du liquidateur et la decharge de son mandat et pour constater
la cléture de la liquidation. A défaut, tout associé peut demander au president du
tribunal de commerce, statuant en référé, la désignation d'un mandataire chargé de
procéder a la convocation.

TITRE IX

CONTESTATIONS ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE EN FORMATION DISPOSITIONS DIVERSES

Article 50 - Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la société ou de sa
liquidation, soit entre actionnaires et la société, soit entre actionnaires eux-mémes,
concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des presents statuts, sont
soumises a la juridiction des tribunaux compétents et, dans la mesure ou cette
attribution est légalement autorisée, a ceux du ressort du siege social.
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Article 51 - Actes accomplis pour le compte de la société en formation

Préalablement a la signature des présents statuts Monsieur Papelard ci-avant nomme a
présenté aux soussignés, conformément aux dispositions de I'article 74 du decret du 23
mars 1967, I'état des actes accomplis pour le compte de la société en formation avec
Iindication, pour chacun d’eux, de I'engagement qui en résultera pour la sociétée, étant
précisé que ledit état a eté tenu a la disposition des actionnaires trois jours au moins
avant la signature des présentes. Cet etat est annexé aux présents statuts et la
signature de ces derniers emportera reprise de ces engagements par la société lorsque
celle-ci aura été immatriculéee au Registre du commerce et des societés.

Article 52 - Publicité

Les formalités de constitution étant accomplies, I'avis prévu par l'article 285 du déecret
du 23 mars 1967 sera inséré dans un journal d'annonces légales paraissant dans le
departement du siége social. A cet effet tous pouvoirs sont donnes a Maitre Bruno
ROBIN, Avocat inscrit au Barreau des hauts de Seine { toque 302 ) pour effectuer les
différentes formalités prescrites par la loi

Article 53 - Frais
Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en

charge par la société lorsqu’elle aura été immatriculée au Registre du commerce et des
sociétes.

Fait a Gennevilliers
L’an deux mille trois

l.e 30 avril.
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