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SAS 4TCH ROUEN e

Société par actions simplifiée A

Capital : 12 000 euros
Siege social : 2B place Cauchoise 76000 ROUEN

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Nombre Montant Montant des
Nom, prénom, et adresse du souscripteur d'actions total des versements
souscrites | souscriptions effectués

SAS SO’FOOD CORPORATION — SIREN 888 198 215

Représenté par son Président, Monsieur TEMAINIT Hakim 12 000 12000 € 6000 €
2B place Cauchoise 76000 ROUEN
Total 12 000 12000 € 6 000 €

Le présent état constatant la souscription des actions de la SAS 4TCH
ROUEN est certifié exact, sincére et véritable par I'actionnaire fondateur.

Fait a ROUEN, le 14/04/2022. En deux exemplaires.
Signatures des actionnaires

SAS SO’FOOD CORPORATION
Monsieur TEMAJNIT Hakim, Président

SO’ FOOD CORPORATION
2 bis Place Cauchoise - 76000 ROUEN
06 23 39 85 23
RCS ROUEN 888 198 215

SO'FOOD



Crédit Mutuel

o+ MERCE -ROUEN
72 AVENUE JEAN JAURES 76140 LE PETIT QUEVILLV diposéle

T 0235988168 FAX 0235 7246 46 b 02190@cred|tmuturur_ﬂl :
26 AVR. 2022 \

Création de Société par Actions Simplifiée |

CCM LE PETIT QUEVILLY ::

e

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-apres :

VTN

CCM LE PETIT QUEVILLY, 72 AVENUE JEAN JAURES 76140 LE PETIT QUEVILLY déclare et atteste
avoir regu en dépbt la somme de 6 000 €.

ELYESSE HAUARI, représentant de la société SAS 4TCH ROUEN S.A.S., Société par Actions Simplifiée
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 2 B PLACE CAUCHOISE 76000 ROUEN,

declare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital social
correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été

verse par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires

Nombre d'actions

Somme versée

SO'FOOD CORPORATION

12 000

6 000 €

En conséquence, conformément aux dispositions Iégislatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera

bloquée en compte spécial :

10278 02190 00020373001 19

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois & compter du
depét de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :
- soit entre les mains du mandataire désigné par 'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 13 avril 2022

Le déposant

Bén

("lu et approuvé" + signature)

édicte DESAIX
Directeur
benedicte.desaix@creditmutuel.fr

CAISSE DE CREDIT MUTUEL PETIT QUEVILLY, Société coopérative de crédit & capital variable et & responsabilité statutairement limitée
72 AVENUE JEAN JAURES 76140 LE PETIT QUEVILLY - Régie par les art. L511-1 et s. du CMF - RCS ROUEN 753111731

TVA intracommunautaire FR 50 753 111 731

- Intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07003758 CCM affiliée A la CF de CM www.orias.fr

Médiateur de la consommation du Crédit Mutuel 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin La Demi Lune www.lemediateur-creditmutuel.com
Pour toute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamation d'un consommateur : 09 69 36 05 05 (appel non surtaxé)
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GRUETT DU TRIBEUN AL DL COMMERCE -

Acte dépnsé le

ROUEN

SAS 4TCH ROUEN ‘
Société par actions simplifiée 26 AVR. 202 l
Capital : 12 000 euros | e

Siege social : 2B place Cauchoise 76000 ROUEN ‘//:

PROCES VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE CONSTITUTIVE DU 14.04.2022 \

Décision collective de nomination du premier Président
Les soussignés :

- SO'FOOD CORPORATION, société par actions simplifiée, au capital social de 24 000,00 €,
dont le siége social est situé au 2B place Cauchoise, 76000 ROUEN, immatriculée au Registre
du Commerce et des Sociétés de Rouen sous le numéro 888 198 215 représentée par
Monsieur Hakim TEMAJNIT agissant et ayant les pouvoirs nécessaires en tant que président,

Agissant en qualité d'associés fondateurs de la SAS 4TCH ROUEN en formation, au capital de
12 000 € dont le siege social est fixé au 2B place Cauchoise 76000 ROUEN

Ont procédé a la nomination du premier Président :

- Monsieur HAUARI Elyesse, né le 09/10/2000 3 MONT-SAINT-AIGNAN en France, de
nationalité frangaise, demeurant au 2 rue Louis Braille 76800 SAINT-ETIENNE DU ROUVRAY,
marié 3 Madame LAHJOUJ Soumia née le 13/03/2000 a BOURD au Maroc de nationalité
marocaine demeurant a la méme adresse,

est nommé Président de la société pour une durée indéterminée.

Dans ses rapports avec les tiers de bonne foi, le Président est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société.

Dans ses rapports avec les associés, le Président a tous pouvoirs pour engager la société, a
I'exception des actes suivants qui nécessitent une autorisation préalable des associés réunis
en Assemblée Générale Ordinaire :

- Engagements financiers ou engagements ayant des conséquences financieres supérieures a
un montant de 50 000 €,

- Embauche de personnel cadre, fixation de leur rémunération,

- Prise de participation dans d'autres sociétés,

En rémunération de ses fonctions et des responsabilités en découlant, le Président pourra
prélever un montant révisé semestriellement en AGO a terme échu en fonction du chiffre
d’affaires réalisé.

Le Président déclare accepter ces fonctions et ne tomber sous le coup d'aucune
incompatibilité, interdiction ou déchéance prévue par la loi.

En double exemplaire. Fait a ROUEN, le 14/04/2022

SAS SO’FOOD CORPORATION Monsieur HAUARI Elyesse
Monsieur TEMAINIT Hakim, Président
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SAS 4TCH ROUEN

Société par actions simplifiée
Capital : 12 000 euros
Siége social : 2B place Cauchoise 76000 ROUEN

STATUTS CONSTITUTIFS

La soussigneée :

» SO'FOOD CORPORATION, société par actions simplifiée, au capital social de 24
000,00 €, dont le siege social est situé au 2B place Cauchoise, 76000 ROUEN,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Rouen sous le numéro
888 198 215 représentée par Monsieur Hakim TEMAJNIT agissant et ayant les
pouvoirs nécessaires en tant que président,

Ont établi les statuts d’'une SAS société par actions simplifiée devant exister entre eux.

Article 1 : Forme

Les associés désignés dans les présents statuts ont créé une société par actions
simplifiée existant entre eux et les personnes qui deviendraient actionnaires de ladite SAS.
Cette SAS est régie par les dispositions Iégales et réglementaires en vigueur et par les
présents statuts.

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, I'associé unique exerce seul
les pouvoirs dévolus a la collectivité des associés par les Statuts.

Article 2 : Objet

L objet social de la société est le suivant :

Restauration rapide, la fourniture au comptoir d'aliments et de boissons a consommer sur
place, présentés dans des conditionnements jetables.

Ainsi que toutes opérations commerciales, financiéres ou juridiques se rattachant
directement ou indirectement a l'objet indiqué ci-dessus (ou & un objet connexe,
complémentaire ou similaire) et visant a favoriser l'activité de la société.

Article 3 : Dénomination

L'entreprise a pour dénomination : 4TCH ROUEN

AL T COMMERCE - ROUEN
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Article 4 : Siége social [T e —1
" . g ol A E&SM!‘ o B
Le siége social de la société est établi a l'adresse sujvate? #\ R 7 '
28 place Cauchoise 76000 ROUEN L R

Il pourra étre transfére en un autre lieu sur décision de I'assemblée des actionnaires. - 1

Article 5 : Durée

La société est créée pour une durée 99 années 3 partir de son immatriculation au RCS.
Elle pourra cependant étre prorogée ou dissoute par anticipation sur décision des
actionnaires réunis en assemblée générale extraordinaire.

Article 6 : Exercice social
L'exercice social commence le 1er janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice commencera a courir a compter du jour de
l'immatriculation de la Société et sera clos le 31 décembre 2023.

Article 7 : Apports
« SAS SO'FOOD CORPORATION apporte une somme en numeéraire de 6 000 €.
Soit un total de 6 000 € correspondant a8 50% du capital social.

Les actions ont été souscrites en totalité mais libérées partiellement & proportion de 50%
du montant de leur souscription.

Tous les apports, soit la somme de 6 000 €, ont été versés sur un compte ouvert au nom
de la société en formation a la banque du Crédit Mutuel a I'agence de Le Petit-Quevilly au
72 avenue Jean Jaurés 76140 LE PETIT-QUEVILLY.

Article 8 : Capital social

Le capital s’éleve a 12 000 €. Il est constitué de 12 000 actions ayant chacune une valeur
nominale de 1 euro. ll est réparti de la maniére suivante :

+ SAS SO'FOOD CORPORATION détient 12 000 actions, n® 1 a 12000

Toutes les actions sont entiérement souscrites et libérées pour moitié a la souscription.
Les associés s'engagent a libérées le solde restant de leur souscription en une ou
plusieurs fois dans les 5 ans suivant la date d'établissement des présents statuts.
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Article 9 : Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision collective des associés prise dans les conditions visées a l'article 14 ci-aprés ou
par décision de I'associé unigue.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser,
dans le délai légal, augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les
modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des
statuts.

Le capital doit étre intégralement libéré avant toute émission d’actions nouvelles a libérer
en numeéraire, a peine de nullité de I'opération. En cas d'émission d’'actions nouvelles, les
actions sont émises soit @ leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une prime
d’'émission.

Les actions nouvelles sont libérées soit en espéces, soit par compensation avec des
créances certaines, liquides et exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit par apport en nature, soit par fusion ou scission, soit
par tout autre mode prévu par la loi.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence
a la souscription des actions en numéraire émises pour réaliser une augmentation de
capital.

Les associés peuvent supprimer le droit préférentiel de souscription en faveur d'une ou
plusieurs personnes dénommées dans le respect des conditions prévues par la loi. En
outre, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de
souscription. Les associés peuvent autoriser la modification du capital et déléguer au
Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.

Les associés s'accordent pour exclure leurs conjointes respectives de toute fonction de
direction et de représentation a travers I'exercice d’'un mandat social.

Article 10 : Caractéristiques et modalités de cession des actions

Les actions sont nominatives. Elles font I'objet d’'une inscription dans un compte ouvert par
la société au nom de [lactionnaire, conformément aux dispositions légales et
réglementaires applicables. Tout actionnaire peut demander une attestation d'inscription
en compte et la société tient a jour la liste de ses actionnaires au moins tous les ans.

La transmission des actions s'opére a |'égard de la Société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement.
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Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement dit « registre des mouvements de titres ». La Société est tenue de
procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de mouvement.
L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Société, est signé
par le cédant ou son mandataire. Toutes les cessions effectuées en violation des
dispositions du présent article sont nulles.

La cession d'actions est soumise a I'agrément du cessionnaire par I'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires. Dans ce cas, I'actionnaire qui souhaite céder ses actions
doit notifier son projet a chacun des autres actionnaires en indiguant le nombre d’actions
qu'il souhaite céder, le prix de cession et lidentité du futur cessionnaire. Chaque
actionnaire peut alors exercer un droit de préemption sur les actions dont la cession est
envisagée. S'il souhaite exercer ce droit, il doit le notifier au président dans un délai
d'un mois aprés avoir regu la notification du projet de cession en indiquant le nombre
d’actions qu'il souhaite acquérir.

Si le nombre d’actions rachetées par les actionnaires dans le cadre de leur droit de
préemption est inférieur au nombre d'actions offertes a la cession, assemblée générale
extraordinaire des associés se prononce sur I'agrément du futur cessionnaire dans un
délai de 6 mois aprés notification de la demande d'agrément par le président. La décision
est notifiee au cédant par lettre recommandée avec accusé de réception. A défaut de
décision dans le délai susvisé, I'agrément est réputé acquis. En cas de refus, la société a
6 mois pour racheter les actions du cédant ou pour les faire racheter par des tiers.

Article 11 : Droits et obligations attachés aux actions

Chaque actionnaire est tenu d'adhérer aux présents statuts et aux décisions prises lors
des assemblées. Il a droit & une fraction des bénéfices et de l'actif de la sociéte
proportionnelle au nombre d'actions qu'il détient.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation lors des décisions collectives,
ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les
statuts. Chaque action donne droit & son propriétaire & une voix lors des décisions
collectives.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire. Les actions sont
indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés
par I'un deux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur
le choix du mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du tribunal de
commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.



Article 12 : Désignation et pouvoirs du Président - Direction générale

La Société est dirigée et administrée par un Président personne morale ou personne
physique associé ou non de la Société. Le premier Président sera nommé par une
décision de 'assemblée générale constitutive des associés fondateurs.

En cours de vie sociale, le Président peut désigner un Directeur général par une décision
collective des associés ou une décision de l'associé unique. Les associés déterminent la
durée du mandat du Président et du Directeur général. Les associés fixent, le cas
échéant, leur rémunération ainsi que les modalités de fixation. Le mandat du Président et
du Directeur général est renouvelable indéfiniment par décision des associés.

Les fonctions des mandataires sociaux prennent fin par I'arrivée du terme de son mandat,
par l'incapacité, faillite personnelle ou linterdiction de gérer, par le décés ou, s'il s'agit
d'une personne morale, en cas d'ouverture a son encontre d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaire, d'interdiction de gérer de ses représentants
légaux et en cas de transformation ou de dissolution amiable.

Tout mandataire social peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un
préavis de trois 3 mois lequel pourra étre réduit lors de la décision collective des associés
ou de la décision de l'associé unique qui aura a statuer sur le remplacement du
mandataire démissionnaire. Il est chargé de représenter la société dans tous ses rapports
avec les tiers et il dispose de tous les pouvoirs dans la limite de ceux qui sont réservés
aux assemblées d’actionnaires.

Cependant, il devra demander l'autorisation de {'assemblée générale extraordinaire pour
acquérir des immeubles, pour souscrire des emprunts bancaires a moyen ou long terme,
pour consentir des hypothéques sur les immeubles de la société ou pour accepter
d’engager celle-ci en tant que caution simple ou solidaire.

En outre, en cours de vie sociale, le Président peut désigner un ou plusieurs directeurs
généraux qui assurent la direction générale de la société et auquel le président peut
déléguer tous pouvoirs pour représenter la société envers les tiers. La désignation du ou
des directeurs généraux devra toutefois étre approuvée par l'assemblée générale
extraordinaire.

Si une décision prise par le président ou par le directeur général ne rentre pas dans le
cadre de l'objet social, la société est engagée envers les tiers de bonne foi.

Article 13 : Conventions entre la société et le président
Toute convention conclue entre la société et le président ou un actionnaire détenant pilus

d'un dixiéme du capital ne pourra étre appliquée qu'aprés avoir été approuvée par
I'assemblée générale si elle ne concerne pas une opération courante. Il en est de méme
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pour toute convention conclue entre la société et toute entreprise dirigée, administrée ou
détenue a hauteur de plus de 5 % par I'une de ces personnes.

L'assembiée générale des actionnaires statue sur ces conventions aprés avoir pris
connaissance du rapport spécial des commissaires aux comptes. L'actionnaire concerne
n'est pas autorisé a prendre part au vote.

Article 14 : Tenue des assemblées

Les actionnaires devront se réunir en assemblée générale ordinaire au moins une fois par
an pour statuer sur les comptes clos a la fin de I'exercice écoulé et pour décider de
I'affectation du résultat. lis pourront aussi se réunir en assemblée générale extraordinaire
a tout moment sur convocation du président. La convocation est faite au moins deux
semaines avant la date prévue pour la réunion. Elle doit indiquer Fordre du jour et les
résolutions proposées aux associés.

Chaque assemblée des actionnaires est présidée par le président. Une feuille de présence
est établie et signée par tous les actionnaires présents. A la fin de la séance, un procés-
verbal des délibérations est établi. 1l est signé par le président et par les actionnaires
présents.

L'assemblée générale ordinaire approuve les comptes de I'exercice clos si elle le juge
opportun et elle décide de I'affectation du résultat. Si celui-ci est bénéficiaire, ce bénéfice,
aprés déduction des éventuelles pertes antérieures est réparti ainsi :

~ a hauteur de 5% au minimum pour constituer la réserve légale jusqu'a ce que
celle-ci ait atteint au moins 10 % du capital social,

» un supplément doit étre également mis en réserve pour répondre aux autres
exigences légales (notamment pour maintenir I'actif net & un montant égal au
montant minimal exigé pour le capital social),

» le surplus est réparti entre les réserves facultatives et une distribution de dividendes
éventuelle.

L'assemblée générale extraordinaire a compétence exclusive pour prendre toute décision
aboutissant & une modification des présents statuts ou pour laquelle le président doit
obtenir son accord.

Article 15 : Quorum et majorité

Pour que l'assemblée puisse délibérer valablement, les actionnaires présents ou
représentés doivent posséder au moins 100 % du capital social. Si ce quorum n’est pas
atteint, une seconde assemblée doit étre convoquée et elle peut délibérer valablement si
les actionnaires présents ou représentés détiennent au moins 50 % du capital social.
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Article 16 : Tenue des comptes et information des actionnaires

Le président doit veiller a ce qu'une comptabilité conforme aux lois en vigueur soit tenue. [l
doit établir le bilan, le compte de résultats, les annexes et le rapport de gestion dans le
mois qui suit la cloture de chaque exercice. Ces documents ainsi que le rapport de gestion
devront étre envoyés aux actionnaires en méme temps que les convocations aux
assemblées générales ordinaires.

Article 17 : Contribution des actionnaires aux pertes et au passif

Chaque actionnaire est tenu du passif social & concurrence de ses apports en capital.

Article 18 : Dissolution
La société pourra étre dissoute par anticipation dans I'un des cas suivants :

» décision collective des actionnaires,
» décision de justice,
» déces de tous les actionnaires.

Article 19 : Liquidation

En cas de dissolution, la société est placée d'office en liquidation. Dans ce cas, sa
dénomination sociale doit étre suivie des mots « société en liquidation » sur tous les
documents destinés aux tiers. Le liquidateur est désigné et ses pouvoirs sont fixés lors de
'assemblée qui décide la dissolution.

Pendant la liquidation, le liquidateur représente la société et il procéde a la vente des
éléments d'actifs et au paiement des dettes.

Article 20 : Contestations

Tous litiges pouvant se produire entre les actionnaires reléveront du tribunal de grande
instance dont dépend le siége social.

Article 21 : Frais et formalités de publicité

La société prendra en charge les frais d'impression des présents statuts et d’insertion des
avis légaux. Le président ou un mandataire habilité accomplira toutes ces formalités.

R

Fait en 5 exemplaires, le 14/04/2022 a ROUEN.

Signature des associés, précédée de la mention « lu et approuve »

SAS SO’FOOD CORPORATION
Monsgieur TEMAJNIT Hakim, Président
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SO’ FOOD CORPORATION
2 bis Place Cauchoise - 76000 ROUEN
06 23 39 85 23
RCS ROUEN 888 198 215
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