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A. P. SERVICES
Société par Actions Simplifiée au capital de 1.000,00 euros
Siége social : 496 avenue Felix Ripert — 84100 ORANGE
N° RCS : en cours

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

Capital: 1.000,00 euros

Nombre Montant des Versements
d’actions souscriptions effectués
souscrites
Monsieur Aziz NAJMI - 50 500 € 500 €
22 avenue Felix Ripert
84100 ORANGE
| Monsieur Philippe LANCELOT! 50 500 € 500 €
Rue René Descartes
84100 ORANGE
Nombre d’actions souscrites en
numeraire 100
Montant des souscriptions 1.000 €
Montant des versements effectués 1.000 €

La présente liste constatant la souscription de 100 actions de la société, soit la somme
totale de mille euros ainsi que le versement de la totalit¢ du montant nominal desdites
actions, soit mille euros, est certifi€e exacte et sincére par Monsieur Aziz NAJMI, fondateur.

Fait 8 ORANGE
L'an deux mille dix-huit

Et le 2 janvier
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2 CREDIT AGRICOLE
L ALPES PROVENCE

ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social
La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Alpes Provence,
représentée par CSUNDERLIK NICOLAS diiment habilité a I'effet de la présente,
- certifie avoir regu en dépdt la somme de 1000,00 euros représentant la totalité des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 1000 euros :

S.A.S. AP.SERVICES SAS
496 AVENUE FELIX RIPERT
84100 ORANGE

sur un compte bloqué dans les conditions légales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n°48125547365, jusqu'a
la date d’'immatriculation de la société.

Liste des souscripteurs et mention des sommes versées par chacun d’eux :

M. LANCELLOTI PHILIPPE , né(e) Ie 24/09/1958 4 CASTIGLIONE
Montant souscrit : 500,00 euros déposés le 18/12/2017

M. NAJMI AZIZ , né(e) le 03/05/1983 a MACON
Montant souscrit : 500,00 euros déposés le 18/12/2017

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par chaque
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d'établissement de crédit, décline toute responsabilité quant a
I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Fait le 18/12/2017 en 2 exemplaires & ORANGE BRIAND
Signature du représenfafitide la Caisse Régionale

CSUNDERUIK NICOLA
£

Les informations personnelles recueillies pourront faire I'objet de traitements informatisés. Vous pouvez conformément 3 la loi accéder aux informations
vous concernant, les faire rectifier, vous opposer & leur communication & des tiers ou a leur utilisation a des fins commerciales, en écrivant par lettre
simple au siége social de votre Caisse Régionale de Crédit Agricole.
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Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Alpes Provence Société coopérative & capital variable agréée en tant qu’établissement de crédit
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A. P. SERVICES SAS
Société par Actions Simplifiées en cours de constitution
au capital de 1.000,00 €
Siége Social : 496 avenue Félix Ripert — 84100 ORANGE

Les soussignés

Associés personnes physiques :

Monsieur Aziz NAJMI

demeurant : 3 avenue Félix Ripert — 84100 ORANGE

né le 03/05/1983 a MACON
nationalité : francaise

Monsieur Philippe LANCELLOTI
demeurant : Batiment B2 rue René Descartes — 84100 ORANGE

né le 24/09/1958 a CASTIGLIONE
nationalité : francgaise ‘

ont désigné a l'issue de la signature des statuts de la Société A. P. SERVICES SAS le
premier Président, ainsi que le Directeur Général conformément a l'article 19 et 20 titre lil
de ladite sociéte.

1 — Nomination du Président.
Les soussignés désignent en qualité de Président de la société :
Monsieur Aziz NAJMI
demeurant 3 avenue Félix Ripert — 84100 ORANGE

pour une durée illimitée, qui n’entrera en fonction gu’a partir du jour de
Fimmatriculation de la société au RCS. |l affirme n’étre frappé d’aucune incapacite,
interdiction ou déchéance susceptible de 'empécher d’exercer un mandat.

2 — Pouvoirs du Président.

Le Président exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et
réglementaires et selon dispositions prévues dans les statuts.

~ 3— Nomination du Directeur Général.
Les soussignés déSignent en qualité de Directeur Général de la sociéte :
Monsieur Philippe LANCELLOT!I ‘
demeurant Batiment B2 rue René Descartes — 84100 ORANGE
pour une durée illimitée, qui n’entrera en fonction qu'a partir du jour de
Pimmatriculation de la société au RCS. Il affirme n'étre frappé d’aucune incapacité,
interdiétion ou déchéance susceptible de 'empécher d’exercer un mandat.



4 — Pouvoirs du Directeur Général

Conformément a la loi, le directeur général assume la direction de la sociéte, en
application de dispositions légales et reglementaires et selon les dispositions prévues
dans les statuts

5 — Rémunération du Président.

La rémunération du Président et du Directeur Général sera fixée ultérieurement.

En outre, ils auront droit au remboursement de leurs frais de représentations et de
déplacements sur justificatifs.

Fait a Orange

Le 2 janvier 2018




A.P.SERVICES SAS

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 1.000,00 €
Siege social : 496 avenue Félix Ripert — 84100 ORANGE

LES SOUSSIGNES

Monsieur Aziz NAJMI

Né le 03/05/1983 a MACON (71)

De nationalité Francaise

Demeurant a 22 avenue Félix Ripert — 84100 ORANGE,
Marie avec Madame Jamila LAMHAMDI, épouse
NAJMI, née le 14/11/1988 a Inahnahane (Maroc),

Monsieur Philippe LANCELLOTI

Né le 24/09/1958 a CASTIGLIONE

De nationalité Frangaise

Demeurant a Rue René Descartes — 84100 ORANGE
Célibataire

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifi€ée qu'ils ont
décidé de constituer entre eux.

TITRE |

Article 1er - FORME

il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées une société par actions
simplifiée régie par les dispositions des articles 227-1 et suivants, et 244-1 et suivants du
code de commerce et leurs textes d'application ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

Page 1
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Atticle 2 - OBJET

La societé a pour objet, en France comme a I'étranger :

- tous travaux de terrassement, location de matériels de chantiers, livraisons, transport équin

- travaux paysagiste, piscine, création réseaux

- travaux de décoration d'intérieur, carrelage, peinture, petite magonnerie, menuiserie

- tous services associés a la personne

- activiteé de pompes funébres

- lachat, la vente, la prise a bail, la location, la gérance, la participation directe ou indirecte
par tous moyens ou sous quelque forme que ce soit, a toutes entreprises et a toutes
sociétés créées ou a créer, ayant le méme objet ou un objet similaire ou connexe ;

- et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres,
mobiliéres ou immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet
social ci-dessus spécifié ou a tout autre objet similaire ou connexe.

La société peut recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de quelque nature et

activités visées aux alinéas qui précédent ou qu'ils permettent de sauvegarder, directement

ou indirectement, les intéréts commerciaux ou financiers de la société ou des entreprises
avec lesquelles elle est en relation d'affaires.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est :

A. P. SERVICES SAS

Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a 496 avenue Félix Ripert - 84100 ORANGE
Il peut étre transféré en tous lieux par décision du Président.

Article 5 - DUREE
La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son

immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prévus par les présents statuts.

L'exercice social commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Par exception, le premier exercice social s'ouvre a la date d'immatriculation et sera clos le
31/12/2018.
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TITRE Il

Atticle 7 — APPORTS
L. Dispositi le l'article 1832-2 du Code civil

Aux présentes est intervenue Madame Jamila LAMHAMDI, épouse NAJMI
lagquelle a déclaré avoir été informée de la souscription, par son conjoint
Monsieur Aziz NAJMI, des actions ci-aprés visées, au moyen de fonds
dépendant de la communauté de biens existant entre eux et ne pas
revendiquer quant a présent ainsi que pour I'avenir la qualité d'associée qui
sera reconnue a son conjoint pout la totalité des actions souscrites.

2. Montant et modalités des apports

Lors de la constitution, il a été procédé a des apports en numéraire.

Apports en numeéraire

Les soussignés apportent a la société :

Monsieur Aziz NAJMI
CiNG CENE GUIOS ...eieiiii i e e e e e e

Monsieur Philippe LANCELLOT!I
CiNG CONE BUIOS ..ot vee s eee e e seerteee e e se s aeea e st samenaeseseseneees

Montant total des apports en numéraire :
Mille @UIOS.....coceii et SRS S

500,00 €

500,00 €

1.000,00 €

Ladite somme correspond a la souscription de cent actions de dix euros (10,00 €) chacune,
entierement libérée ainsi que l'atteste le certificat du dépositaire établi pour le compte de la

société en formation.
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Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de mille euros (1.000,00 €).

Il est divisé en cent actions dedix euros (10,00 €) chacune, numérotées de 1 a 100,
attribuées aux actionnaires en proportion de leurs apports, a savoir :

- Monsieur Aziz NAJMI
A concurrence de cinquante actions ............cocoeivrverieiiiniiniieein 50 actions
Numérotée de 1 4 50

- Monsieur Philippe LANCELLOTI
A concurrence de cinquante actions ..............ccoeeirieiiciiiniiie e 50 actions
Numérotée de 51 a 100

Total égal au nombre d’actions composant le capital social,
SOOIt CENEACHONS ..o e 100 actions

Les actionnaires déclarent que les actions ainsi créées sont souscrites en totalité par eux et
la somme entierement libérée.

i ) ifi

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision collective des actionnaires prise dans les conditions de I'article ci-apres.

Les actionnaires peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser,
dans le délai légal, l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les
modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des
statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions
existantes au prorata de leur participation dans le capital de la société, dans les conditions
légales.

Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de

souscription. La décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions légales. ,

Article 10 - Forme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes et registres tenus a cet effet par la société.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
société. : '

Les actions sont indivisibles a I'égard de la sociéte.

Page 4 A V
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Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére a I'égard de la societe et
des tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production
d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphe, tenu
chronologiquement, dénommé "registre des mouvements".

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre
de mouvement et, au plus tard dans les trente jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par
le cédant ou son mandataire.

Les dispositions des articles 12 a 17 ne sont pas applicables lorsque la société ne comporte
qu'un actionnaire. :

E Iu I 12-' I-' l -I-Ir I Iu

Les actions sont inaliénables pendant deux années a compter de leur acquisition ou de leur
souscription.

L'interdiction temporaire de céder les actions prévues ci-dessus vise les seules cessions
d'actions au profit de tiers

L'inaliénabilité temporaire des actions fait 'objet d'une mention sur les comptes
d'actionnaires ouverts par Ia société.

Par exception a l'inaliénabilité temporaire des actions, le président devra lever l'interdiction
de céder, en cas d'exclusion d'une société dont le contréle est modifié.

. . z .

A l'expiration de la période d'inaliénabilité fixée a l'article 12 ci-dessus :

1. Toutes les cessions d'actions, méme entre actionnaires, sont soumises au respect du droit
de préemption conféré aux actionnaires dans les conditions définies au présent article.

2. L'actionnaire cédant notifie au président de la société et a chacun des actionnaires, par
lettre recommandée avec accusé de réception, son projet de cession en indiquant

- Le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix de cession ;

- L'identité de I'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique, et s'il s'agit d'une personne
morale les informations suivantes : dénomination, forme, sieége social, numéro RCS, identité
des dirigeants, montant et répartition du capital.

La date de réception de cette notification fait courir un délai d'un mois, a I'expiration duquel,
si les droits de préemption n'ont pas été exercés sur les actions dont la cession est projetée,
I'actionnaire cédant pourra réaliser librement ladite cession.

3. Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption exercé par notification au président
dans le délai d'un mois plus tard de la réception de la notification du projet de cession visée
au 2 ci-dessus. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé de
réception indiquant le nombre d'actions que I'actionnaire souhaite acquérir.



4. A I'expiration du délai d’'un mois visé au 3 ci-dessus et avant celle du délai d’'un mois visé
au 2 ci-dessus, le président notifie a 'actionnaire cédant par lettre recommandée avec
accusé de réception, les résultats de la procédure de préemption.

Lorsque les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
projetée, lesdites actions sont réparties par le président entre les actionnaires qui ont notifié
leur demande de préemption au prorata de leur participation au capital de la société et dans
la limite de leurs demandes.

Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
projetée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et l'actionnaire
cédant est libre de réaliser l'opération au profit du cessionnaire mentionné dans sa
notification et aux conditions ainsi notifiées.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai de trente
jours contre paiement du prix mentionné dans la notification de l'actionnaire cédant.
14 - lité i ‘acti

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 13 ci-dessus sont nulles.

Article 15 - Modificati | [ trole d' iété acti .
1. En cas de modification du contréle d'une société actionnaire, celle-ci doit en informer le
président de la société par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de
trente jours a compter du changement du contréle. Cette notification doit indiquer la date du
changement du contréle et l'identité du ou des nouvelles personnes exercant ce contréle.

Si cette notification n'est pas effectuée, la société actionnaire pourra faire l'objet d'une
mesure d'exclusion dans les conditions prévues a l'article 16 des présents statuts.

2. Dans les trente jours de la réception de la notification visée au 1 ci-dessus, la société peut
mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de cet
actionnaire. Si cette procédure n'est pas engagée dans le délai susvisé, elle est réputée
avoir agréé le changement de contrble. Lo -

3. Les dispositions du présent article s'appliquent a l'actionnaire qui a acquis cette qualité a
la suite d'une fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

Est exclu de plein droit tout actionnaire faisant I'objet d'une procédure de dissolution, de
redressement ou de liquidation judiciaire.

Par ailleurs, I'exclusion d'un actionnaire peut étre prononcée dans les cas suivants :
- Changement de contrdle d'une société actionnaire ;
- Violation des statuts ;

- Faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a I'image de marque de la société ;
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- Exercice d'une activité concurrente de celle de la vsociété;
- Révocation d'un actionnaire de ses fonctions de mandataire social.
- "Autres motifs"

L'exclusion d'un actionnaire est décidée par 'assemblée générale des actionnaires statuant
a la majorité simple des membres présents ou représentés. L'actionnaire dont I'exclusion est
soumise & I'assemblée ne prend pas part au vote, et ses actions ne sont pas prises en
compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
préalables suivantes

- Information de l'actionnaire concerné par lettre recommandée avec accusé de réception
dans un délai de 15 jours avant la date a laquelle doit se prononcer 'assemblée générale,
cette lettre doit contenir les motifs de I'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes
piéces justificatives utiles ; ’

- Information identique de tous les autres actionnaires ;

- Lors de I'assembiée générale, 'actionnaire dont I'exclusion est demandée peut étre assiste
de son conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un huissier de justice.

L'actionnaire exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de trente jours a
compter de I'exclusion aux autres actionnaires au prorata de leur participation au capital.

Le prix des actions est fixé d'accord commun entre les parties ; a défaut, ce prix sera fixé
dans les conditions prévues a l'article 1843-3 du Code civil.

La cession doit faire I'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de la
société.

Le prix des actions de I'actionnaire exclu doit étre payé a celui-ci dans les trente jours de la
décision de fixation du prix.

Article 17 - Garantie d'actif et d if

Pour toute cession intervenant entre actionnaires ou au profit de la société dans le cadre des
présents statuts, il sera conclu entre les parties une garantie d'actif et de passif sur les
actions cédées. Cette garantie sera négociée de bonne foi suivant les usages en la matiere.
En cas de difficulté, cette convention est établie a frais communs par un avocat désigné par
les parties.

Cette garantie sera arrétée sur la base d'une situation comptable de la société a la date de
cession des actions. Cette situation sera établie par la société et certifiée par son
commissaire aux comptes. ' ;

Sauf accord contraire des parties, la garantie d'actif et de passif sera proportionnelle en
pourcentage a la quote-part du capital cédé. Son délai de mise en jeu sera celui de la
prescription en matiére fiscale.

En outre, des garanties réelles ou personnelles pourront étre demandées au cédant.
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En tout état de cause, le cédant ne pourra pas refuser d'accorder les mémes que celles qui
lui auront été convenues dans son projet de cession au profit d'un tiers.

Article 18 - Droits et obligati ttaché i

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle a la
quotité du capital gu'elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation
des résultats ou il est réservé a l'usufruitier. Le nu- proprletalre a le droit de participer a toutes
les décisions collectives.

TITRE 1l

ADMINISTRATION - DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
CONVENTIONS REGLEMENTEES

Article 19 - | ssident

 La société est représentée a I'égard des tiers par un président, personne physique ou
morale, actionnaire de la société.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et
pénales que s'ils étaient président en leur nom propre, sans prejudlce de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent. .

LLa durée des fonctions de président est illimitée.

Le premier président sera nommé par décision d’assemblée générale ordinaire qui restera
annexée aux présents statuts.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions d'une duree
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supérieure a trois mois, il est pourvu a son remplacement par décision collective des
actionnaires. Le président remplacgant est désigné pour le temps restant a courir du mandat
de son prédécesseur.

Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans la
limite de I'objet social.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne
pouvaient lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que seul la publication des
statuts suffise a constituer une preuve.

Le président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour
une ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminées.

La rémunération du président est fixée par une décision collective des actionnaires statuant
a la majorité simple Elle peut étre fixe ou proportionnelle.

Les fonctions du président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par

l'ouverture & son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation
judiciaire. Lo - R

La révocation du président peut étre prononcée a tout moment par décision collective des
actionnaires prise a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés ou votant par correspondance.

Article 20 - Direct -

Sur la proposition du président et afin de l'assister, les associés peuvent nommer une ou
plusieurs personnes, physiques ou morales, associés ou non, portant le titre de directeur
général ou de directeur général délégué.

La durée des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination, sans
que cette durée puisse excéder celle des fonctions du président.

Toutefois, en cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général
demeure en fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du
nouveau président. -

Le directeur général peut étre révoqué a tout moment par décision du président. Cette
révocation n'ouvre droit & aucune indemnité.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le directeur
général dispose dans I'ordre interne des mémes pouvoirs de direction que le Président. A
légard des tiers, il a les mémes pouvoirs de direction et de représentation que ceux du
président en application de I'article L.227-6 du Code de commerce ; si nécessaire il justifiera
de I'étendue de ses pouvoirs par la production d'une copie certifiée conforme par le
président des présents statuts et d'une copie également certifiée conforme par le président
du procés-verbal de la décision de sa nomination et d’'un extrait K bis.

La rémunération du directeur général est fixée par la collectivité des associés. Elle peut étre
fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle. |l aura droit également au
remboursement, sur justificatifs, des frais engagés par lui dans l'intérét de la societé.

En outre, le directeur général peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la sociéte.
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Article 21 - C i tre | i6té ot les dirigeant

Le président doit aviser le commissaire aux comptes des conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre lui-méme et la société, autres que celles
portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales, dans le délai d'un
mois a compter de leur conclusion.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de
I'exercice écoulé. Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport lors de I'assemblée
générale d'approbation des comptes, I'actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

TITRE IV

DECISIONS DES ACTIONNAIRES

. - 7 s 2 = eg 2 = -
-

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions en matiere de :
- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,

- fusion, scission, apport partiel d'actif,

- transformation en société d'une autre forme,

- dissolution et de prorogation,

- nomination d'un liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation,

- nomination de commissaires aux comptes,

- nomination, rémunération, révocation du président,

- nomination d'un directeur générai,

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions conclues entre la société et ses dirigeants,

- modifications statutaires, a I'exception du transfert du siége social,

Ainsi que toutes les décisions ne relevant pas de la compétence du presndent aux termes
des présents statuts.

E !- I Za -D' a__» !l !i ! !- -

Pour tous les domaines d'intervention prévus a larticle précédent, les décisions des

associés sont prises dans les conditions suivantes :

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions relatives a 'augmentation, I'amortissement ou

la réduction du capital social, la fusion, la scission, l'apport partiel d'actif, la dissolution, la

prorogation et la transformation de la sociéte, Iagrement des transmissions d' actlons ainsi

que toutes les modifications statutaires.

Les décisions collectives extraordinaires sont prises la majorité des deux tiers des voix des
~associés disposant du droit de vote, présents et représentés ; les associés absents ou

décidant expressément de ne pas voter ne sont pas pris en compte pour le calcul de la

majorité.

Toutes les autres décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires.
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Les décisions collectives ordinaires sont prises la majorit¢ de la moitié des voix des

associés, présents et représentés ; les associés absents ou décidant expressément de ne

pas voter ne sont pas pris en compte pour le calcul de la majorité.

Le droit de vote attaché aux actions de capital est proportionnel a la quotité de capital

qu'elles représentent. Le droit de vote attaché aux actions en industrie est proportionnel au

nombre d’actions attribuées.

Chaque action de capital ou en industrie donne droit a une voix.

Tout titulaire d'actions nominatives, quelles qu'en soit le nombre, libérées des versements

exigibles et qui sont inscrites & son nom dans les comptes de titres nominatifs tenus par la

société au troisiéme jour ouvré avant I'assemblée a zéro heure peuvent participer ou se faire

représenter a toute décision collective quelle qu’en soit la forme sur simple justification de

son identité.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives extraordinaires ci-

aprés énumeérées doivent étre adoptées a l'unanimité des associés disposant du droit de

vote : ‘

- toute décision ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés,

- le changement de nationalité de la société, '

- les dispositions statutaires restreignant la liberté de transmlssmn des actions : I'agrément
des cessions ou transmissions de titres, / :

Tout associé en capital ou en industrie a le droit de participer aux décisions collectives,

personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.

it doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la

décision collective.

Tout titulaire d'actions nominatives, quelles qu’en soit le nombre, libérées des versements

exigibles et qui sont inscrites & son nom dans les comptes de titres nominatifs tenus par la

société au troisiéme jour ouvré avant I'assemblée a zéro heure peuvent participer ou se faire

représenter a toute décision collectlve quelle qu’en soit la forme sur simple justification de

son identité.

Lo

Au choix du président, les décisions collectives sont prises en assembiée, réunie au besoin
par vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance dans la mesure
ou P'auteur de la convocation s’est assuré que le moyen retenu permet l'identification des
associés participant et la retransmission continue et simultanée des délibérations ; les votes
et signatures électroniques consiste en l'usage d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec le document auquel elle s’'attache.

Elles peuvent egalement s'exprimer dans un acte signé par tous les associés ou par
consultation écrite.

Toutefois, la réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés
représentant plus de dix pour cent du capital social, si aucune réunion de l'assemblée des
assocues n est intervenue depuns plus dunan.

Les Assemblees
L'assemblée est convoquée par Ie président ou par un mandatalre désngne en justice en cas
de carence du président.

Le commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un, peut en cas de carence de l'organe
désigné ci-avant et aprés une mise en demeure de celui-ci demeuré sans effet convoquer
lui-méme les associés. '

Dans le cas ol la tenue d'une assemblée est demandée par un ou plusieurs associés, elle
peut étre convoquée par l'associé ou l'un des associés demandeurs. '
Pendant la période de liquidation de la société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du liquidateur.
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Dans tous les cas, l'auteur de la convocation fixe F'ordre du jour. L’assemblée ne délibére
que sur les questions inscrites a 'ordre du jour. Néanmoins elle peut en toutes circonstances
et sans préavis révoquer le président, sous réserve du droit pour l'intéressé de présenter sa
défense.

Les associés se réunissent en assemblée au siege social ou en tout autre lieu mentionne
dans la convocation.

La convocation est effectuée par tous moyens quinze (15) jours au moins avant la date de a
réunion ; elle indique l'ordre du jour proposé et est accompagnée de tous documents
nécessaires a l'information des associés.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
L'assemblée est présidée par le président de la société, ou en son absence, par un
actionnaire désigné par I'assemblée. Un secrétaire est désigné parmi les actionnaires
présents.

En cas de convocation par le commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou par
un liquidateur, 'assemblée est présidée par celui qui I'a convoquée.

Les associés peuvent se faire représenter par un autre associé ou par un tiers. Les pouvoirs
peuvent étre donnés par tout moyen écrit, notamment par télécopie.

Le commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un, est invité a participer a toute décision
collective en méme temps et dans la méme forme que les associés.

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que
tous les documents nécessaires a l'information des associés, sont adressés a chacun d'eux,
par tous moyens.

Les associés disposent d'un délai minimum de (15) jours & compter de la réception des
projets de résolutions pour émettre leur vote, par tous moyens. Tout associé n'ayant pas
répondu dans ledit délai est considéré comme s'étant abstenu.

Procé
Les procés-verbaux des décisions collectives prises en assemblée ou par correspondance
sont établis sur un registre spécial et signés par le président et le secrétaire actionnaire. Les
copies ou extraits de procés-verbaux sont certifiés par le président.

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par un procés-verbal
indiquant la date et le lieu de réunion, le nom, prénom et qualité du président de séance,
I'identité des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, un résumé des débats ainsi que les resolutlons adoptées par
les associés.

Les consultations écrltes sont mentionnées dans un procés-verbal établi par le président, sur
lequel sont portées les réponses des associés.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il doit étre signé par tous les assocxés et retranscrit sur le
registre spécial des décisions collectives.

2 Lin . | - |
Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et éléments d'information permettant
aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises
a leur approbation. ~ A

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises, en application de la loi, sur le ou les
rapports du président et/ou des commissaires aux comptes, ce ou ces rapports doivent étre
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communiqués aux associés dix (10) jours avant la date d'établissement du proces verbal de
la décision des associés. '

Les associés peuvent a toute époque consulter au siége social, pour les trois derniers
exercices, les registres sociaux, l'inventaire et les comptes annuels, le tableau des résultats
des cing derniers exercices, les comptes consolidés, le cas échéant, les rapports de gestion
du président et ceux des commissaires aux comptes, la consultation emportant le droit de
prendre copie, a I'exception de l'inventaire.

Article 23 bis - Acti . .

Si la société vient a ne comporter qu'un associé unique, ce dernier exercera les pouvoirs
dévolus par les présents statuts a la collectivité des associés.

L’associé unique personne physique président de la SAS peut, pour l'approbation des
comptes de la société, déposer au registre du commerce et des sociétés dont dépend la
société dans le délai de six mois de la cloture de I'exercice linventaire et les comptes
annuels diment signés.

Il n'est pas tenu de porter au registre des décisions le récépissé délivré par le greffe du
tribunal de commerce

TITRE V
CONTROLE

Article 24 = C s I
La collectivité des associés désigne, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi,
s'il y a lieu, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires, dont les fonctions expirent
a lissue de la décision collective statuant sur les comptes du sixiéme exercice.

Un ou plusieurs commissaires suppléants, appelés a remplacer les titulaires en cas de
déces, de démission, d'empéchement ou de refus de ceux-ci, sont désignés pour une méme
durée par les associés.

Article 25 — Comité d’ent .
Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits définis aux articles L.2323-62 a
L.2323-67 du Code du travail auprés du président.

Lorsque les délégués ont demandé a assister aux assemblées générales et si cette forme de
consultation n'est pas retenue, le président informera les délégués du mode de consultation
devant intervenir (décision dans un acte, consultation écrite) pour les décisions a prendre
dont il précisera Pobjet. A cette fin, il devra fournir aux délégués une information suffisante et
leur laissera un délai suffisant pour qu'ils puissent formuler s'il y a lieu, auprés de lui, un avis
qui sera communiqué aux associes.
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