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«A.R.K»

Société par Actions Simplifiée au capital de 1.000 €
Siége social : 5368 Rue des Combattants d’Afrique du Nord

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Madame DELOMEL Cécilia, demeurant 5368 Rue des Combattants d'Afrique du Nord, 06690
Tourette-Levens, seul souscripteur, pour un montant de 1.000 (mille) euros représentant
100 (Cent) actions de 10 (Dix) euros composant le capital social de la SAS A.RK, dont le
siege est 5368 Rue des Combattants d’Afrique du Nord, en cours d'immatriculation au
RCS de Nice.

Fait a Nice
Le:11/08/2022
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mf’ CREDIT AGRICOLE
PROVENCE COTE D'AZUR

ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social
La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Provence Céte d'Azur, |
représentée par BRIGHET MEDHI diment habilité a I'effet de la présente,
- certifie avoir recu en dépdt la somme de 1000,00 euros représentant la totalité des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 1000 euros :

S.AS. ARK
5368 RUE DES COMBATTANTS D AFN
06690 TOURRETTE LEVENS

sur un compte bloqué dans les conditions légales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n°43699087298, jusqu'a
la date d'immatriculation de la société.

Liste des souscripteurs et mention des sommes versées par chacun d'eux :

MLE DELOMEL CECILIA |, né(e) le 21/08/1985 a NICE
Montant souscrit : 1000,00 euros déposés le 01/07/2022

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par chaque
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée. i

N\
La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d'établissement de crédit, déclme toute responsabilité quant a
I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelles
Le présent article vous permet, en votre qualité de personne physique Client, Utilisateur, Titulaire ou signataire du présent
contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les traitements de données personnelles opérés par la
Caisse Régionale.
Vous pouvez accéder a une information détaillée sur les traitements réalisés par la Caisse Régionale sur vos données
personnelles, notamment concernant les finalités des traitements, les bases légales permettant a la Caisse Régionale
de traiter les données, leurs durées de conservation, leurs destinataires et, le cas échéant, les transferts de celles-ci
vers un pays non membre de I'Union européenne ainsi que les garanties mises en ceuvre, en consultant la Politique
de protection des données personnelles, accessible sur Internet a I'adresse suivante : https:/www.credit-agricole.fr/
ca-pca/particulier/informations/politique-de-protection-des-donnees-personnelles-de-la-caisse-regionale.html ou
disponible sur simple demande dans votre agence.
| Les données personnelles que nous recueillons auprés de vous dans le cadre de nolre relation, y compris pour le
fonctionnement du produit ou du service auquel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires a plusieurs titres,
notamment :
* pour I'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrits avec nous,
» pour satisfaire a nos obligations légales,
s pour poursuivre nos intéréts légitimes, dans le respect de vos droits.
A ce titre, certaines données collectées ou traitées peuvent étre requises par la réglementation ou étre nécessaires pour la
conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recueillies a travers différents canaux de communication, =
notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Caisse Régionale.
Nous utiliserons vos données personnelles principalement pour les finalités suivantes : la gestion de notre relation au
quotidien, de nos produits et services bancaires et assurantiels ; le recouvrement, la gestion du contentieux et de la preuve ,
la prospection et I'animation commerciale ; I'évaluation et la gestion du risque, la sécurité et la prévention des impayés et
de la fraude ; et le respect des obligations légales et réglementaires, notamment en matiére de lutte contre le blanchiment.
Nous pouvons avoir recours a des opérations de ciblage ou de profilage afin de vous proposer un conseil et des offres
personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les éléments pour vous aider a prendre les meilleures
décisions.
Nous conservons et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire a la réalisation de la finalité poursuivie. La
durée maximum de conservation est celle correspondant a la durée de la relation contractuelle ou de la relation d'affaires.
Cette durée peut étre augmentée des délais nécessaires a la liquidation et la consolidation des droits et des durées |¢gadess
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m’ CREDIT AGRICOLE
~=*% PROVENCE COTE D'AZUR

de conservation et de prescription. Pour satisfaire & nos obligations légales ou répondre aux demandes des régulateurs
et des autorités administratives, ainsi qu'a des fins de recherches historiques, statistiques ou scientifiques, nous pourrons
étre amenés a archiver vos données dans les conditions prévues par la loi.

Nous vous informons que vos données personnelles pourront étre transmises aux destinataires mentionnés a |'article
« Secrel professionnel ».

Vous pouvez a tout moment dans les conditions prévues par la loi, accéder a vos données personnelles, vous opposer pour
motif légitime a leur traitement, les faire rectifier, demander leur effacement, |a limitation de leur traitement, leur portabilite,
ou communiquer des instructions sur leur sort en cas de déceés.

Vous pouvez également, & tout moment et sans justification vous opposer a I'utilisation de vos données a des fins de
prospection commerciale par la Caisse Régionale ou par des tiers. Vous pouvez enfin, lorsque le traitement a pour base
légale le consentement, retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d'écrire par lettre simple a : Service Clients -
422 Avenue du Maréchal Juin - BP 123 - 04101 MANOSQUE CEDEX, ou courriel : scl4d@ca-pca.fr Les frais de timbre
vous seront remboursés sur simple demande de votre part.

Veuillez noter que I'exercice de certains de ces droits pourra empécher la Caisse Régionale de fournir, selon les cas,
certains produits ou services.

La Caisse Régionale a désigné un Délégué a la Protection des Données, que vous pouvez contacter aux adresses
suivantes :

Crédit Agricole Provence Cote d’Azur - DPO - Les Négadis - Avenue Paul Aréne - BP 78 - 83002 Draguignan ;
dpo@ca-pca.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation auprés de la CNIL dont le site internet est accessible a I'adresse
suivante I wwonil it et le siege est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données personnelles recueillies par la Caisse Régionale au cours de la relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, a I'occasion de diverses opérations, faire I'objet d'un transfert vers un pays membre ou non de I'Union
européenne. Dans le cadre d'un transfert vers un pays non membre de I'Union européenne, des garanties assurant la
protection et la sécurité de ces données ont été mises en place.

Secret professionnel

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret professionnel auquel la Caisse Régionale est
tenue. Toutefois, pour satisfaire aux obligations légales et réglementaires, la Caisse Régionale est parfois tenue de
communiquer des informations aux autorités judiciaires ou adminisiratives légalement habilitées. Ainsi, par exemple,
certaines informations doivent étre adressées a I'administration fiscale (déclaration des ouvertures de comptes, déclaration
de revenus de capitaux mobiliers) ou encore a la Banque de France (fichier des interdictions bancaires, fichier des incidents
de remboursement de credit). En outre, vous autorisez expressément la Caisse Régionale a partager les données vous
concernant et leurs mises a jour avec les tiers suivants :
a) l'organe central du Groupe Crédit Agricole, tel que défini par le Code monétaire et financier, afin que celui-ci puisse
satisfaire, au bénéfice de I'ensemble du Groupe, a ses obligations légales et réglementaires, notamment en matiére de
déclarations prudentielles auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;
b) toute entité du Groupe Credit Agricole, a des fins de prospection commerciale ou de conclusion de contrats ;
c) les meédiateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs missions de recouvrement de créances,
ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de créances ou de contrats ;
d) les bénéficiaires de virement de fonds et a leur prestataire de service de paiement a des fins de lutte contre le blanchiment
des capitaux et le financement du terrorisme et dans le respect de la réglementation en matiére d’'embargos et de sanctions
internationales ;
e) les partenaires de la Caisse Régionale pour vous permettre de bénéficier des avantages du partenariat auquel elle a
adheré, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de partenariat ;
f) les sociétés du Groupe Creédit Agricole chargées de la gestion ou de la prévention de risques opérationnels (évaluation
du risque, sécurite et prévention des impayés et de la fraude, lutte contre le blanchiment des capitaux...) au bénéfice de
I'ensemble des entités du Groupe ;
g) toute entité du Groupe Credit Agricole en cas de mise en commun de moyens ou de regroupement de sociétés afin de
permettre a ces entités de réaliser les missions faisant I'objet de cette mise en commun ;
h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et notamment ceux participant a la gestion des produits ou services et a |'offre
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-traitance ;
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& CREDIT AGRICOLE
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i) Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadre de la mise en place de systemes
informatisés d'analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant pour objet I'élaboration et/ou
I'utilisation de modeles algorithmiques prédictifs, notamment de notation (« scoring »), avec comme finalités (i) la passation,
la gestion et I'exécution de contrats relatifs a des produits bancaires et/ ou assurantiels, (ii) 'amélioration des services qui
vous sont rendus et I'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous sont proposés, (iii) I'élaboration de
statistiques et d'études actuarielles et simulations relatives aux contrats conclus avec la banque et (iv) la lutte contre la
fraude ;

(j)Vous autorisez également la Caisse Régionale a communiquer vos coordonnées personnelles (dans la limite de ce qui est
nécessaire a I'enquéte) a des instituts d'enquétes ou de sondages, agissant pour le compte exclusif de la Caisse Régionale,
a des fins statistiques, sachant qu'il n'est pas tenu de répondre a leurs sollicitations et que ses données sont détruites
aprés traitement.

Fait le 10/08/2022 en 2 exemplaires a C.A. LEVENS

Signature ésentant de la Caisse Régionale
BRIGHET M
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«AR.K»

Société par Actions Simplifiée au capital de 1.000 €
Siege social : 5368 Rue des Combattants d’Afrique du Nord
06690 Tourrette-Levens

STATUTS

LE SOUSSIGNEE :

- Madame DELOMEL Cécilia, née le 21 Aolit 1985 a Nice, de nationalité Francaise, demeurant 5368
Rue des Combattants d’Afrique du Nord, 06690 Tourrette-Levens, célibataire.

Ainsi déclarée,

A établi ainsi qu’il suit les statuts de la Société par actions simplifiée dont le président est ’associée unique.

CH



TITRE I - FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET- DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une Société par actions simplifiée (SAS) régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts.

Elle fonctionne indiff éremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public a I’épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a I’article L 211-2 du Code monétaire et financier, donnant
acces au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi et les présents
statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale est : «A.RJK», nom commercial, et Enseigne «L’EPICERIE DE ROSELAND»
Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit €tre précédée ou suivie
immédiatement des mots «Société par actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S.» et de Iénonciation du
capital social.

ARTICLE 3 - Siége social

Le siege social est fixé: 5368 Rue des Combattants d’Afrique du Nord, -06690 Tourrette-Levens.
Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité a modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 4 - Objet

La Société a pour objet : Alimentation générale— Vente de boissons Alcoolisés et non alcoolisés a2 emporter
— commerce fruits & légumes — Bazar.

Et plus généralement, toutes opérations, de quelques nature qu’elles soient, juridiques, économiques et
financiéres, civiles ou commerciales, se rattachant a 'objet sus indiqué ou a tous autres objets similaires ou
connexes, de nature & favoriser, directement ou indirectement le but poursuivi par la société, son extension ou
son développement.

ARTICLE 5 - Durée

Sauf prorogation ou dissolution anticipée, la Société, a une durée de 99 années qui commencera a courir a
compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision
collective des associés.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports

Madame DELOMEL Cécilia, associée unique, apporte a la Société une somme de mille (1.000) euros déposée
au crédit d’un compte ouvert au nom de la société en formation a la banque Crédit Agricole, 26 route
d’ Aspremont 06690 Tourrette Levens.

ARTICLE 7 - Capital social
Le capital social est fixé a la somme de mille (1.000) euros.

Il est divisé en cent (100) actions de Dix (10) euros entiérement libérées et toutes de méme catégorie.
ARTICLE 8 - Modifications du capital social
8.1. Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le

rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou de préférence, soit par ma joration
du montant nominal des titres de capital existants.
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Il peut également étre augmenté par 'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant acces au
capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit a ce montant majoré d’une prime
d’émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission,
soit en conséquence d’une fusion ou d’une scission. Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a I’exercice
d’un droit attaché a des valeurs mobiliéres donnant acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement
des sommes correspondantes.

8.2.Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I’effet de réaliser ou de décider, dans
les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

8.3. En cas d’augmentation du capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobiliéres donnant acces au
capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, les associés ont, proportionnellement au montant
de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés
peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d’augmentation du
capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

8.4, Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la société

Les valeurs mobilieres émises par la Soci€té sont nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

10.1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette proportionnelle a la quotité
de capital qu’elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes taxations
pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des actions pourraient donner
lieu.

10.2. Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

10.3. Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter aupres de la Société par I'un d’entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice en cas de
désaccord.

10.4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives, sauf pour celles concernant Faffectation des bénéfices de I'exercice ou il est réservé a usufruitier.

10.5. Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu’a condition
d’avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre
d’actions ou de titres nécessaires.

TITRE III - TRANSMISSION DES ACTIONS

ARTICLE 11 - Transmission des actions

Toute transmission d’actions, cession, apport des actions est soumis & lagrément préalable de I’associé
ma joritaire en cas de refus de I'agrément de la cession celui-ci dispose d’un droit de préemption sur les actions
transmises. Si aucun actionnaire n’est ma joritaire dans la société, 'agrément de la cession des actions et alors
demandé la collectivité des associés.

La demande d’agrément doit étre formulée par le cessionnaire par LR/AR en indiquant les noms, prénoms et
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adresse du cessionnaire, le nombre d’actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert et les
conditions particuliéres de la vente.

L’associé ma joritaire (ou a défaut la collectivité des associés de la société) doit notifier par LR/AR son
acceptation ou son refus d’agréer la cession des actions dans un délai de soixante (60) jours calendaires.

Lorsque ’associé majoritaire (ou a défaut la collectivité des associés de la société) ne répond pas a la demande
d’agrément du cédant dans le délai de soixante (60)jours calendaires, "agrément est réputé accordé et le cédant
peut procéder a la cession avec le cessionnaire de son choix.

En cas de refus de Pagrément a la cession des actions, 'associé majoritaire (ou a défaut la collectivité des
associés de la société) est tenu dans un délai de quatre-vingt-dix (90) jours a compter de la notification de son
refus, d’acquérir personnellement ou de faire acquérir les actions cédées a la personne de son choix.

En cas de désaccord sur le prix d’achat des actions cédées, ou sur les conditions particuli¢res de la cession et
conformément a I’article 1843-4 du Code civil, la valeur de ces droits est déterminée, en cas de contestation,
par un expert désigné, soit par les parties, soit a défaut d’accord entre elles, par ordonnance du président du
tribunal statuant en la forme des référés et sans recours possible.

Toute cession d’actions effectuée en violation des stipulations ci-dessus, sera nulle de plein droit, sans autre
formalité.

TITRE IV - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA
SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 12 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, de nationalité
frangaise ou étrangére, associée ou non de la Société.

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite désigné
par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant permanent
personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée. Les fonctions du Président prennent fin soit par le déces, la
démission, la révocation, soit par 'ouverture a 'encontre de celui-ci d’une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaire. La cessation des fonctions du Président, pour quelque cause que ce soit, ne donnera droit
a aucune indemnité de quelque nature que ce soit. De méme, sa révocation n’a pas a étre motivée par les
associés.

Rémunération

En contrepartie des missions qui lui sont confiées, le Président pourra percevoir, au titre de ses fonctions de
Président, une rémunération librement fixée chaque année par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I’égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de ’objet social et des pouvoirs
expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux décisions collectives des associés.
Toutefois a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne pourra prendre les décisions
suivantes qu’apres autorisation préalable de la collectivité des associés.

- Tous investissements et toutes acquisitions qui n’auraient pas été¢ portés a la connaissance des associés et
dument approuvés par eux avant leur entrée dans le capital de la Société ;

- Prise ou mise en location-gérance de son fonds de commerce ;

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 13 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un
de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s’il
s’agit d’une Société associée, la Société la contrdlant au sens de I’article L 233-3 du Code de commerce doit
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étre portée, s’il y a lieu, a la connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa conclusion.

Le Président ou lintéressé doit, dans le mois de la conclusion d’une convention, en aviser le Commissaire aux
comptes par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associ€s un rapport sur la conclusion et ’exécution des
conventions au cours de I’exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective
statuant sur les comptes de cet exercice; I’associé intéressé est privé du droit de vote et ses titres de capital ne
sont pas pris en compte pour le calcul de la majorité.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont communiquées
au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

Les interdictions prévues a Iarticle L 225-43 du Code de commerce s’appliquent au Président et aux dirigeants
de la Société.

ARTICLE 14 - Commissaires aux comptes
Conformément a P’article L 227-9-1, le contréle de la société est exercée par un ou plusieurs Commissaires
aux comptes titulaires, nommés et exergant leur mission conformément a la loi, dés lors que la société dépasse
deux des trois seuils fixés & Particle R 227-1 du Code du Commerce, ou encore contrdle ou est contrdlée de
fagon exclusive par une ou plusieurs sociétés.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de refus,
d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en méme temps que le ou les titulaires pour la méme
durée.

TITRE V - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 15 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

— transformation de la Société ;

—modification du capital social: augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu’elle pourrait
consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;

— fusion, scission, apport partiel d’actifs;

— dissolution ;

—nomination des Commissaires aux comptes ;

— nomination, rémunération, révocation du Président;

— approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

— approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

— modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

—nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

— approbation ou refus des conventions réglementées visées a Particle L.227-10 du Code de commerce,
adoption ou modification des clauses visées aux articles L.227-13, 1..227-14, 1..227-17 du Code de commerce.

ARTICLE 16 - Régles de majorité
Toutes les décisions collectives pour lesquelles la loi n’impose pas la régle d’'unanimité sont prises a la ma jorité
des 2/3des voix des associés présents ou représentés.

ARTICLE 17 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation du Président.

Elles résultent de la réunion d’une assemblée ou d’un proces-verbal signé par tous les associés. Elles peuvent
également €tre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Soci€té, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a
Pinitiative du Liquidateur.

Tout associ€ a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel que
soit le nombre d’actions qu’il posséde. Il doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de ses
actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 18 - Assemblées
Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre lieu

CD



mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 40 % du capital peut demander la convocation d’une assemblée.
Selon larticle L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d’entreprise, s’il y en a un, peut demander en justice la
désignation d’un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des associés en cas d’urgence.

La convocation est effectuée huit (8) jours au moins avant la date de la réunion. Elle indique I’ordre dujour.
Toutefois, ’assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L’assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par 'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de ’assemblée par un autre associ€ ou par un tiers.
Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens €crits et notamment par télécopie.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a
Iarticle ci-apreés.

ARTICLE 19 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par €crit dans des procés-verbaux établis
sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président
de 'assemblée et par les associés présents.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du Président
de séance, I'identité des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour
chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il est signé
par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 20 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait ’objet d’'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Les associ€s peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des
comptes consolidés, s’il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires aux
comptes.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du
dernier exercice.

TITRE VI - EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS
AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 21 - Exercice social
L’exercice social commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2023.

ARTICLE 22 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président €tablit les comptes annuels de Pexercice.

Dans les six mois de la cloture de 'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion, le cas échéant, des rapports du ou des Commissaires aux comptes.

ARTICLE 23 - Affectation et répartition des résultats

23.1. Toute action en I’absence de catégorie d’actions ou toute action d’une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit 4 une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu’elle représente, dans les
bénéfices et réserves ou dans 'actif social, au cours de Pexistence de la Société comme en cas de liquidation.
Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

23.2. Apres approbation des comptes et constatation de 'existence d’un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont ils
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réglent laffectation et I’emploi.

23.3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves
sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut le Président, fixe les modalités de paiement des dividendes.

TITRE VII: DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 24 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associés.

La décision collective des associé€s qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.
Le Liquidateur, ou chacun d’eux s’ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser 'actif méme a ’amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a répartir le solde
disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en engager de
nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du capital
libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s’il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d’actions de chacun
d’eux.

Les pertes, s’il en existe, sont supportées par les associés jusqu’a concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque I’associé
unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a 1’associé unique, sans qu'’il y ait
lieu a liquidation, conformément aux dispositions de Iarticle 1844-5 du Code civil.

TITRE VIII - CONTESTATIONS

ARTICLE 25 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au Tribunal de commerce du
lieu du siége social.

TITRE IX - CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 26 - Nomination des dirigeants
Le Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est Madame
DELOMEL Cécilia.

ARTICLE 27 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec I'indication pour chacun d’eux de
’engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts. Cet état a été tenu a la disposition
des associés dans les délais légaux a I’adresse du siege social.

ARTICLE 28 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des présentes a l'effet d’accomplir les formalités de
publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a I'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Fait a Nice
Le 11 Aoiit 2022




ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE «ARK»
AVANT IMMATRICULATION

- Ouverture d’un compte bancaire
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