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PROCES VERBAL DE

L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 17 JUILLET 1997

o

L'an mil neuf cent quatre vingt dix sept,
Le 17 juillet,
A dix huit heures,

Les associés de la Société A T.B.S., société a responsabilité limitée au capital de 300 000 Francs. se sont réunis au
siége social & Montreuil Juigné, Z.1. du Haut Coudray, en assemblée extraordinaire sur la convocation fatte par la
gerance |

Etait présent

- Monsieur TORTIGER Guy demeurant 3 ANGERS (49100) 42, rue de la Roé

représentant la SA COMAT, SA au capital de 2 000 000 francs

en tant que Pdg, dont le si¢ge est a MONTREUIL JUIGNE,

Zone Industrielle du Haut Coudray, propri€taire de 3 000 parts

Soit au total 3 000 parts

L'assemblée est présidé par Monsieur TORTIGER Eric, associ€ co-gérant.
La Présidente rappelle 1'ordre du jour de 1'assembice :

- Réduction de capital suivie d'une augmentation de capital,

- Transformation de la société en société anonyme, avec transfert du siége social.
- Adoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme,

- Nomination des administrateurs,

- Nomination de commissaire aux comptes






- Pouvoirs en vue des formalites.
Puis il dépose sur le bureau et met a la disposition des associ€s
- les statuts de la société,
- 1a copie de la lettre de convocation adressée & chaque associé et au commissaires aux comptes.
- un exemplaire du rapport de la gérance a 1 assembléee.
- un exemplaire du rapport du commissaire désigné conformément a 'article 72-1 de la loi sur les sociétés
commerciales,
- le projet de texte des statuts de la soci€te sous sa forme anonyme.
- le texte des résolutions proposees.
Le gérant déclare que son rapport et celui du commissaire a la transformation. ainsi que les textes des statuts de la
société sous sa forme anonyme et des résolutions proposées ont €té adressés aux assocCi€s quUINZe jours au moins
avant la date de la présente assemblée.
L’assemblée lui donne acte de cette déclaration.
La Présidente donne ensuite lecteur du rapport de la gérance.
Puis, il donne lecture du rapport du commissaire a la transformation,

Enfin, il déclare la discussion générale ouverte.

Personne ne demandant alors la parole, les résolutions suivantes sont successivement mises aux voix :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et aprés avoir constate que les
capitaux propres (263 489 F.) sont inférieurs au capital social du fait des pertes antérieures non encore apurees. et
figurant sur le bilan au compte report & nouveau pour 45 425 F, décide que le capital social actuellement fix¢ a
300 000 francs, divisé en 3 000 parts de 100 francs de nominal, est réduit de 45 600 F.

Cefte résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimifté.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de réaliser la réduction du capital votée sous la résolution qui précéde au moyen de
I'échange des 3 000 parts sociales existantes de 100 francs chacune. enticrement libérées. contre 2 544 parls
sociales de méme valeur nominale, numérotées de 1 a 2 544, entiérement liberees.

Par suite, 1’'unique propriétaire des parts anciennes recevra les 2 544 parts nouvelles.

Cefte résolution, mise aux voix, est adoptee a {'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de procéder a une augmentation de capital d une somme de 600 francs. pour le porter
de 254 400 a 255 000 francs, par création de parts nouvelles, a souscrire et libérer par versement d especes ou par
compensation avec une créance liquide et exigible sur la société.






Cette augmentation de capital est réalisée au moyen de 1'émission au pair de 6 parts nouvelles de 100 francs.
numérotées de 2 545 a 2 550, a libérer intégralement a la souscription.

Conformément aux dispositions statutaires, les associ€s bénéficient d'un droit préférentiel de souscription aux parts
nouvelles proportionnellement au nombre de parts dont ils disposent au jour de 1'augmentation du capital.

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du gérant. I'assemblée générale décide de supprimer ce droit préferentiel
de souscription au profit des personnes suivantes, qui ont déclaré leur intention de souscrire a I augmentation dc
capital ;

- Monsieur TORTIGER Guy demeurant 42 rue de la Ro€, Angers
a concurrence de ] part

- Monsieur TORTIGER Eric demeurant 42 rue de la Ro€. Angers
a concurrence de 1 part

- Monsieur TORTIGER André demeurant « Bellevue », Montreuil Juigné
a concurrence de ] part

- Madame TORTIGER Marie-Claude demeurant « Bellevue », Montreuil Juigne
a concurrence de 1 part

- Mademoiselle TORTIGER Aude demeurant « Bellevue », Montreuil Juigné
a concurrence de 1 part

- Madame RIBADEAU-DUMAS Anne demeurant 16. rue Censier. Paris
a concurrence de 1 part

Total 6 parts

Conformément aux dispositions légales et statutaires, la collectivité des associés décide d agreer -

- Monsieur TORTIGER Guy,

- Monsieur TORTIGER Eric,

- Monsieur TORTIGER Andre,

- Madame TORTIGER Marie-Claude,

- Mademoiselle TORTIGER Aude,

- Madame RIBADEAU-DUMAS Anne,.

En qualité de nouveaux associ¢s.

Les parts nouvelles ainsi créées, assujettics a toutes les dispositions statutaires, seront assimilées aux parts
anciennes a compter de ce jour.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée générale constate :

- que 'intégralité des parts nouvelles se trouve des a présent souscrite,






- que chacun des souscripteurs a intégralement libéré le montant de sa souscription par des versements en especes
qui ont été déposés a un compte ouvert au nom de la sociéte CIO Angers, savolr :

- Monsieur TORTIGER Guy , a concurrence de la somme de 100 F
- Monsieur TORTIGER Eric. a concurrence de la somme de {00 F
- Monsieur TORTIGER André, a concurrence de la somme de 100 F
- Madame TORTIGER Marie-Claude. i concurrence de la somme de 100 F
- Mademoiselle TORTIGER Aude, a concurrence de la somme de 100 F
- Madame RIBADEAU-DUMAS Anne, a concurrence de la somme de 100 F
Total 600 F

- qu'en conséquence. les parts nouvelles étant enti€rement souscrites et integralement libérées. 1'augmentation de
capital se trouve effectivement realisée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ['unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précédent, 1'assemblée générale décide de modifier comme suit les articles
N° 6 et 7 des statuts :

Article 6 - Apports

il a été apporté au capital de la société .
- Lors de la constitution, une somme de 120 000 francs.

- Lors de I’augmentation de capital décidée par 1'assemblée générale extraordinaire du 2 septembre 1994, une
somme de 180 000 francs par souscriptions en numeraire.,

- Aux termes d une décision de 1’assemblée générale extraordinaire en date du 17 juillet 1997, le capital social a ete
réduit de 45 600 francs pour étre ramené a 254 400 francs,

- Aux termes de la méme décision, le capital a été augmenté d'une somme de 600 francs par souscriptions en
numeéraire pour €tre port€ a 255 000 francs.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fix€ 4 la somme de 255 000 francs.

Il est divisé en 2 550 parts sociales de 100 francs I'une, numérotées de 1 & 2 550. répartics entre les assoCICs €n
proportion de leurs droits, savoir :

- SA COMAT, a concurrence de 2 544 parts,
numérotées de 1 a 2 544, c1 2 544 parts

- Monsieur TORTIGER Guy , a concurrence de 1 part
numérotée 2 545 | part

- Monsieur TORTIGER Eric, a concurrence de 1 part
numeérotéc 2 546 ] part






- Monsieur TORTIGER André, a concurrence de 1 part
numérotée 2 547 1 part

- Madame TORTIGER Marie-Claude, a concurrence de 1 part
numérotée 2 548 1 part

- Mademoiselle TORTIGER Aude, a concurrence de 1 part
numeérotée 2 549 1 part

- Madame RIBADEAU-DUMAS Anne, 4 concurrence de 1 part
numeérotée 2 550 1 part

Total égal au nombre de parts composant fe capital social 2 530 parts

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les propositions ci-dessus indiquees et qu elles
sont toutes libérees intégralement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

SIXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du commissaire, désigné conformément a 1 article
72-1 de la loi sur les sociétés commerciales sur I'évaluation des biens composant 1'actif social et sur la situation de
la société, décide, sous réserve de 1’approbation de la résolution qui va suivre sur la valeur des biens composant
I'actif social et les avantages particuliers pouvant exister au profit d’associés ou de tiers. de transformer la sociéte
en société anonyme a compter de ce jour, sans création d un étre moral nouveau. par application des dispositions
des articles 69 et 72-1 de la loi sur les sociétés commerciales dont elle conslate que les conditions requises sont
remplies.

Sous sa forme nouvelle, 1a société sera régie par les dispositions Iégales et complémentatres en vigueur concernant
les sociétés anonymes et par les nouveaux statuts ci1-apres etablis.

La société conservant sa personnalité juridique continue donc d’exister sous sa forme nouvelle. sans aucun
changement dans son actif ni dans son passif, entre Ies titulaires actuels des parts composants le capital soctal qui
deviendront les propriétaires des actions substituées auxdites parts et les personnes qui pourront devenir
propriétaires par la suite, tant de ces actions que de celles qui seraient crées ultérieurement.

Sont objet, sa dénomination, sa durée et son si¢ge social ne sont pas modifi€s.

Compte tenu de la situation active et passive de la société. telle qu'elle ressort du rapport présente a {'assemblce. 1l
résulte que le montant des capitaux propres est au moins égal & celui du capital social,

Le capital sera désormais divisé en 2 550 actions de 100 francs chacune. toutes de mémes cateégories ¢t enti¢rement
libérées, qui scront réparties entre les propriétaires actuels des parts sociales, proportionnellement au nombre de
leurs parts, ¢’est 4 dire a raison d une action pour UNE part.

Les actions seront négociables dés 1'inscription au registre du commerce et des sociétés de la mention modificative
relative a la transformation de la société en soci€i€ anonyme.






Les fonctions de cogérant exercées par Monsieur TORTIGER Guy et Monsieur TORTIGER Eric. prennent fin ¢
jour et la société sera désormais gérée et administrée par un Conseil d’ Administration.

La durée de l'exercice en cours ne sera en cours ne sera pas modifice.

Les comptes de 1'exercice seront établis par le conseil d administration de la soci€té sous sa nouvelle forme avec
I"assistance de la gérance de la société sous son ancienne forme. Ils seront présentés & | assemblce genérale
ordinaire par le conseil d administration.

Le rapport de gestion et les comptes dudit exercice seront établis conjointement par L'ancien gérant et le consell

d’administration. Ce rapport et ceux du commissaire aux comptes seront communiqués aux actionnaires dans les
conditions fixées par les nouveaux statuts et les textes régissant les soci¢tés anonymes.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimiteé.

SEPTIEME RESOLUTION

o

L’assemblée générale, statuant conformément a larticle 72-1 de la loi sur les sociét€s commerciales. approuve
expressément la valeur des biens composant 1'actif social et constate 1'absence d'avantages particuliers au profit
d’associés ou de tiers.

Ceftte résolution, niise aux voix, est adoptée a ['unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précédent, 1'assemblée générale constate que la transformation de la socicté en
société anonyme est immediatement et définitivement réalisee.

En conséquence, encore, ’assemblée générale, aprés avoir pris connaissance des statuts qui régiront la socict€ sous
sa nouvelle forme, décide d’approuver et d’adopter purement et simplement le texte présente.

Le nouveau texte des statuts, aprés signature par tous les associés. demeurera annex¢ au proces-verbal de la
présente assemblée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a [ 'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L assemblée générale nomme en qualité de premiers administrateurs de la soci€t€ sous sa forme anonyme. pour
une durée de six années qui prendra fin a I'issue de 1'assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de
[’exercice clos en 2002

- Monsieur TORTIGER Guy

- Monsieur TORTIGER Eric

- Monsieur TORTIGER André

- Madame TORTIGER Anne épouse RIBADEAU DUMAS
- Madame TORTIGER Marie-Claude






Les administrateurs ci-dessus nommeés, tous présents a 1'assemblée, ont déclaré accepter leur mandat et affirmer ne
tomber sous le coup d’aucune incompatibilité ou interdiction susceptible de s’opposer & cette acceptation.

Cette résolution, mise qux voix, est adoptée a l'unanimité.

DIXIEME RESOLUTION

L assemblée générale nomme :

- En qualité de commissaire aux comptes titulaire pour une durée de six exercices qui prendra fin a l'issuc de
1"assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2002.

Monsieur MARIN Guy, 11, rue de Létanduere, 4900b ANGERS.

- En qualité de commissaire aux comptes suppléant pour la durée du mandat du commissaire aux comptes titulaire :
Cabinet FERRE MARIN et associés, 155, rue du Faubourg St Denis. 75010 PARIS.

Chacun des commissaires aux comptes ainsi nommés a fait savoir 4 I’avance qu’il acceptait les fonctions qui lui

sont confiés et a déclaré satisfaire A toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour 1 exercice
desdites fonctions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a | 'unanimite.

ONZIEME RESOLUTION

L’assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a l'effet
d accomplir toutes les formalites 1égales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ['unanimiié.

Plus rien n’étant a 1'ordre du jour, la s€ance est levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés verbal qui, apres lecture, a ét€ signé par le gérant et les
associes.

Fait @ Montreuil Juigne
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SOCIETE A.T.B.S.
Société anonyme au capital de 255 000 francs
Siege soctal ; Z.1. du Haut Coudray

19460 - MONTREUIL JUIGNE

R.C.S. Angers : 353 661 614

PROCES VERBAL

DE LA REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

DU 17 JUILLET 1997

L."an mil neuf cent quatre vingt dix sept,
Le dix sept juillet,
A vingt heures,

Les membres du Conseil d”Administration de la société A.T.B.S.. société anonyme au capital de 255 000
francs, dont le siége social est 4 MONTREUIL JUIGNE (49460), Z.1. du Haut Coudray, immatriculée au
registre du commerce et des société d’Angers sous le numéro 342 462 348, se sont réunis immédiatement apres
la tenue de l'assemblée générale extraordinaire ayant procédé & leur nomination consécutivement a la
transformation en société anonyme de la société, a 1'effet de procéder & la nomination du president du conseil
d’administration.

Sont présents

- Monsieur TORTIGER Guy demeurant 42 rue de la Roé (49000} ANGERS

- Monsieur TORTIGER Eric demeurant 42 rue de Ia Ro& (49000) ANGERS

~ Monsicur TORTIGER André demeurant « Bellevue » (49460) MONTREUIL JUIGNE

- Madame TORTIGER Anne épouse RIBADEAU DUMAS demeurant 16 rue Censier (75005) PARIS
- Madame TORTIGER Marie-Claude demeurant « Bellevue » (49460) MONTREUIL JUIGNE

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur TORTIGER Andre.

Le Président constate que tous les membres du conseil d administration sont présents et qu ainsi celui-C1 peut
valablement délibérer.

Aprés en avoir délibérer, le consell, a F'unanimite, a pris les décisions suivantes .

NOMINATION DU PRESIDENT DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

Monsieur TORTIGER Eric, est nommé Président du conseil d’administration, pour toute la duréc de son
mandat d’administrateur, soit jusqu’a 1'issue de 1'assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de
I'exercice clos en 2002,

Remerciant le conseil de ia confiance qu’il veut bien lui témoigner, Monsieur TORTIGER Eric declare accepter
ces fonctions.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblée d actionnaires ainsi que des pouvolrs
qu’elle réserve spécialement au conseil d’administration et dans la limite de 1'objet social, le président du



conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
SOCICLE.

Il peut en outre déléguer ses pouvoirs, mais seulement pour un objet et une durée limitée.
Le conseil d'administration décide qu’indépendamment du remboursement sur justification de scs frais de

représentation et de déplacement, ie président ne sera pas rémunéré de ses fonctions présentement.

NOMINATION D’UN DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition de son président, le conseil désigne Monsicur TORTIGER Guy. en qualité de directeur
général pour toute la durée de ses fonctions d administrateur. |

Remerciant le conseil de Ia confiance qu'il veut bien lui témoigner, Monsieur TORTIGER Guy declare accepter
ces fonctions.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires. ainsi que des
pouvoirs qu’elle réserve spécialement au conseil d’administration. et dans la limite de 1 objet social. Monsieur
TORTIGER Guy, directeur général, est investi des mémes pouvoirs que le Président du conseil
d’administration pour agir en toutes circonstances au nom et pour le compte de la soci€te.

Le conseil d’administration décide qu’indépendamment du remboursement sur justification des frais de
représentation et de déplacement, le directeur général en sera pas rémunéré de ses fonctions presentement.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés verbal qui, apres lecture, a éte signé par les
administrateurs present.



SOCIETE A.T.B.S.

Société Anonyme
Au capital de 255 000 Francs
Siége social : Zone Industriclle du Haut Coudray

49460 MONTREUIL JUIGNE

STATUTS /

Article premier - FORME

La société a été constituée sous forme de société & responsabilité limitée par acte sous seing prive 3 Montreuil
Juigné en date du 2 février 1990. Par décision générale extraordinaire du 14 juillet 1997 la sociét¢ a cte
transformée en société anonyme.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet :

L'achat, 1a vente, le courtage et a transformation de métaux ferreux et non ferreux.

L'achat, 1a vente de matériaux de construction.

La société peut également effectuer toutes opérations de toutes natures susceptibles de contribuer directement ou
indirectement a la réalisation de 1'objet ci-dessus défini.

Et, généralement toutes opérations financiéres commerciales, industrielles, mobilieres ou immobilicres sc
rattachant directement ou indirectement a 1’ objet de la Société.

Article 3 - DENOMINATION
La Société a pour dénomination sociale : « SOCIETE A.T.B.S. »

Dans tous documents émanant de 1a société, la dénomination sociale sera toujours précédée ou suivie des mots
« Société Anonyme » ou des initiales « S.A. » et de I'énonciation du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social dela Société est €tabli : Zone Industriclle du Haut Coudray a Montreuil Juigné.



Article 5 - DUREE

La durée de la société reste fixée a 99 années a compter du jour de son immatriculation au registre du
commerce et des societes.

Article 6 - APPORTS
Il a été apporté au capital de 1a soci€té

- Lors de la constitution, une somme de 120 000 francs.

- Lots de I’'augmentation de capital décidée par I'assemblée générale extraordinaire du 2 septembre 1994, une
somme de 180 000 francs par souscriptions ¢n numeéraire.

- Aux termes d’une décision de |'assemblée générale extraordinaire en date du 17 juillet 1997, le capital social
a été réduit de 45 600 francs pour étre ramene a 254 400 francs.

- Aux termes de la méme décision, le capital a ét¢ augmenté d une somme de 600 francs par souscriptions en
numéraire pour étre porté a 255 000 francs.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de DEUX CENQ CINQUANTE CINQ MILLE FRANCS (2355 600 F.).
divisé en 2 550 actions égales et de méme rang, de 100 francs chacune, numérotées de 1 a 2 550.

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL

I - Le capital social peut étre augmenté, soit par émission d'actions nouvelles, soit par majoration du montant
nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles ne peuvent représenter des apports en industrie, elles sont émises. soit en représentation
d'apports en numéraire ou en nature , soit par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
société, soit par incorporation au capital de béncfices, réserves ou primes d'émission.

L'augmentation du capital par majoration du montant nominal des actions. ne peut €tre décidée qu'avec le
consentement unanime des actionnaires, sauf si elle résulte d'incorporation au capital. de bénéfices. réserves ou
primes d'é¢mission,

II - Les actions nouvelles sont émises, soit & leur montant nominal, soit a ce montant majoré d'une prime
d'émission.

Le contrat de souscription est constaté par un bulletin de souscription signé par le souscripteur ; le bulletin est
établi et signé dans les conditions prescrites par la loi.

III - L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider, sur le rapport circonstanci€ et
complet du consecil d'administration, une augmentation du capital.

Toutefois, si l'augmentation du capital est réalisée par l'incorporation de bénéfices. rcserves ou primes
d'émission, I'assemblée générale extraordinaire statue aux conditions de quorum ct de majorité prévues pour les
assemblées générales ordinaires.

L'assemblée générale fixe le mode et les conditions de libération des actions nouvelles et déleguc au conseil
d'administration les pouvoirs utiles a la réalisation de 1'operation.

IV - Le capital social doit étre intégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles a libérer en
numéraire, a peine de nullité de 'augmentation de capital.



V - Les actionnaires ont, proportionnellement au montant nominal des actions qu'ils possédent. un droit de
préférence A la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de caputal.

Pendant la durée de 1a souscription, ce droit est cessible dans les mémes conditions que l'action elle-meme.
Les droits de l'usufruitier et du nu-propriétaire sur le droit préférentiel de souscription sont réglcs par les
articles 187 de la loi, et 158 du décret.

Si certains actionnaires n'ont pas souscrit toutes les actions auxquelles ils avaient droit a titre irreductible. les
actions disponibles sont réparties entre ceux des autres actionnaires ayant souscrit a titre reductible. au prorata
et dans la limite dc leurs demandes, sous réserve d'une décision de l'assemblée géncrale extraordinaire
prévoyant le droit de souscription a titre réductible.

Dans le cas ol ce droit n'a pas été prévu par ladite assemblée. les actions non souscrites a titre irréductible sont
souscrites conformément aux dispositions de I'article 185 de ]a loi.

Le conseil d'administration peut en outre décider de limiter I'augmentation du capital au montant des
souscriptions sous la double condition que celui-ci atteigne les trois-quarts au moins de l'augmentation decidée
et que cette faculté ait été prévue expressément lors de I'émission : a défaut. I'augmentation de capital n'est pas
realisée.

Le conseil d'administration peut également décider de répartir totalement ou particllement les actions non
souscrites entre les personnes de son choix, sauf décision contraire de 1'assembl€e.

VI - L'assemblée générale qui décide l'augmentation de capital peut supprimer le droit preférenticl de
souscription ; dans ce cas, le rapport du conseil d'administration prévu au III ci-dessus. doit indiquer les motifs
de l'augmentation de capital et de 1a suppression de droit préférentiel proposées. lcs attributaires des actions
nouvelles, le nombre d'actions attribuées & chacun d'eux, le prix d ‘émission des actions et les bases de fixation
de ce prix. Le commissaire aux comptes doit établir un rapport indiquant si les €léments de calcul retenus par le
conseil d'administration sont exacts ¢t sinceres.

Les attributaires éventuels des actions nouvelles ne peuvent. a peine de nullité de la délibération. prendre part
au vote supprimant en leur faveur le droit préférentiel de souscription. Les quorum de majort(¢ requis pour cette
décision sont calculés aprés déduction des actions possédées par lesdits attributaires.

La procédure prévue en cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages particuliers n'a pas a étre suivie.

VII - Le délai accordé aux actionnaires pour l'exercice du droit de souscription ne peut €tre inférieur a vingt
jours, & compter de l'ouverture de la souscription. Il se trouve clos par anticipation dés que tous les droits de
souscription a titre irréductible ont été exercés ou que Faugmentation de capital a éié intégralement souscrite
aprés renonciation individuelle a leurs droits de souscription des actionnaires qui n'ont pas sQuscrits.

VIII - Les actionnaires sont informés de I'émission des actions par un avis publi¢ dans un journal d'annonces
légales du département du siége social, six jours francs avant la date dc l'ouverture de la souscripiion. Lcs
indications contenues dans l'avis sont en outre. portées dans le méme délai a la connaissance des actionnaires
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

IX - Les fonds provenant d'une augmentation de capital en numéraire font I'objet du dépot prévu par l'article 62
du décret ; les souscriptions et les versements sont constatés par un certilicat du dépositaire €tabli au moment
du dépbt de fonds, sur présentation des bulletins de souscription.

Leur retrait peut étre effectué par un mandataire de la société aprés I'¢tablissement du certificat du dépositaire.

Les libérations d'actions par compensation de créances liquides et exigibles sur la société sont constatées par un
certificat du notaire ou du commissaire aux comptes, rédigé au vu d'un arrété de compte établi par le conseil
d'administration.

X - En cas d'augmentation de capital réalisée par apport en nature ou en cas de stipulation d'avantages
particuliers, un ou plusieurs commissaires aux apports sont désignés par le président du tribunal de commerce.



statuant sur requéte, a la demande du président du conseil d'administration. avec mission d'apprécier. sous leur
responsabilité, la valeur des apports en nature et les avantages particuliers . leur rapport est mis a la disposition
des actionnaires huit jours au moins avant la date de l'asscmblée générale extraordinaire.

Si I'assemblée générale extraordinaire, ou chaque actionnaire dispose d'un nombre de voix €gal a celul des
actions qu'il posséde, ot les actions de l'apporteur ou du bénéficiaire ne sont pas priscs en compte pour le calcul
de la majorité et ou I'apporteur ou le béncficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-méme ni comme mandataire.
approuve I'évaluation des apports en nature ou l'octroi des avantages particuliers clle constate la réalisation dc
['augmentation de capital.

Si l'assemblée réduit I'évaluation des apports en nature ou la rémunération des avantages particuliers.
I'approbation expresse par les apporteurs ou les bénéficiaires des avantages particuliers est nécessaire ;. a défaut.
I'augmentation du capital n'est par réalisée. Les actions d'apport en nature sont intégralement libérées des leur

émission.

XI - Les augmentations du capital sont réalisée nonobstant l'existence de "rompus” et les actionnaires ne
disposant pas du nombre de droits de souscription ou d'attribution exactement nécessaires pour obtenir la
délivrance d'un nombre entier d'actions nouvelles, font leur affaire personnelle de toute acquisition ou cesston
nécessaire de droits.

XII - L'assemblée générale peut déléguer au conseil d'administration les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser
une augmentation du capital en une ou plusieurs fois. d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de
procéder a la modification corrélative des statuts.

L'augmentation du capital doit étre réalisée dans le délai légal, & dater de l'assemblée générale qui I'a décidee
ou autorisee.

Cependant, en cas de suppression du droit préférenticl de souscription au profit d'une ou plusieurs personnes
dénommées, 1'émission doit &tre réalisée dans un délai maximal de deux ans a compter de I'assemblee qus I'a
autorisée.

Article 9 - AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital peut, en vertu d'une décision de I'assemblée générale extraordinaire ctre amorti par voie dc
remboursement égal sur chaque action de méme catégorie. au moyen des sommes distribuables, au sens de
l'article 346 de la loi, sans entrainer la réduction dudit capital.

Ies actions intégralement ou partiellement amorties, perdent. 4 due concurrence, le droit au remboursement de
la valeur nominale, elles conservent tous leurs autres droits.

La reconversion desdites actions est effectuée dans les conditions prévues par les articles 211 a 214 de la lot.

Article 10 - REDUCTION DE CAPITAL

Le capital peut étre réduit par une décision de l'assemblée générale extraordinaire. soit par réduction de la
valeur nominale des actions, soit par réduction du nombre de titres. Dans cc dernier cas, et afin de permettre
I'échange des actions anciennes contre les actions nouvelles, les actionnaires sont tenus de ceder ou d'acqueérir
les actions qu'ils ont en {rop ou en moins.

Le projet de réduction du capital est communiqué aux commissaires aux comptes quarante ¢ing jours au moins
avant la réunion de I'assemblée appelée 2 statuer sur ce projet en méme temps que sur le rapport €tabli par
lesdits commissaires pour faire connaitre leur appréciation sur les causes et conditions dc la réduction.

Lorsque le conseil d'administration réalise l'opération sur délégation de l'assemblée générale extraordinatre. il
en dresse procés-verbal soumis a publicité et procéde a la modification corrélative des statuts.



La réduction du capital social 3 un montant inférieur au minimum iégal ne peut étre décidee que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ct 4 un montant au moins €gal au
minimum légal, 4 moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme: En cas d'inobservation de
ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la soci¢té. Cette dissolution ne peut
étre prononcée si, au jour ol le tribunal statue sur le fond. la régularisation a eu licu.

Si 1a réduction n'est pas motivée par des pertes, les obligataires et les créanciers peuvent former opposition a la
réduction, conformément a la lot.

- Sous réserve des dispositions des articles 217-1 4 217-9 de la loi. la société ne peut ni souscrire ni acheter scs
propres actions. Toutefois, I'assemblée générale qui a décidé une réduction du capital non motivée par des
pertes peut autoriser le conseil d'administration a acheter un nombre déterminé d'actions pour les annuler. Ce
rachat est effectué proportionnellement au nombre de titres possédés par chaque actionnaire et dans la himite de
son offre.

Article 11 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent &tre obligatoirement de la qualité minimale prévue par la loi lors de
leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de 1a prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du conseil d'administration. dans le
délai legal.

La libération des actions peut avoir lieu par compensation avec des créances liquides et exigibles contre la
SOCIELe,

Les appels de fonds seront portés a la connaissance des souscripteurs par une lettre recommandece. a eux
envoyée avec accusé de réception, par le conseil d'administration, a l'adresse qu'ils auront indiquée lors de la
souscription des actions, quinze jours au moins avant fa date fixée pour chaque verscment.

A défaut par l'actionnaire de se libérer aux époques fixées par le conseil d'administration. les sommes exigibles
sur le montant des actions souscrites par lui, portent de plein droit. en faveur de la société. intéréts au taux de
I'intérét 1égal défini a l'article 3 de la loi n°® 75-619 du 11 juillet 1975, a compter de l'expiration du mois qui
suit la date de leur exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'une mise en demeure.

De plus, pour obtenir le versement desdites sommes. la société dispose du droit d'exécution, du recours en
garantie et des sanctions prévues aux articles 281 a 283 de la lo1.

Quant aux actions attribuées en représentation d'un apport en nature ou a la suite de la capitalisation de
bénéfices, réserves ou primes d'émission. elles doivent &tre intégralement libérées des leur emission.

Article 12 - FORME DES ACTIONS

Les actions doivent toutes revétir obligatoirement la forme nominative. Chaque actionnaire a le droit d'exiger
de la société la délivrance d'une attestation d'inscription indiquant ses noms. prénoms ct domicile et le nombre
des actions possédées par lui.

Article 13 - TANSMISSION DES ACTIONS

I - La propriété des actions résuite de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les registres speciaux de la
societe.



La cession de ces actions ne peut s'opérer, a I'égard des tiers et de la société. que par un ordre de mouvement.
signé du cédant ou de son mandataire et mentionné sur le registre des mouvements que la société tient a cet
effet. L'acception du cessionnaire n'est exigée que pour les transferts des actions non entiérement fibérces.

La transmission des actions par suite de décés ne s'opére que par un transfert mentionne sur le registre des
mouvements, sur justification de la mutation dans les conditions 1égales.

Les frais de transfert sont 4 la charge des cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
Les actions affectées a 1a garantie de la gestion des administrateurs sont inaliénables.
Agrément pour les cessions

Les cessions d'actions entre actionnaires ainsi que les transmissions d'actions par voic de succession. de
liquidation de communauté de biens ente époux ou de cession. soit 4 un conjoint. soit a un ascendant ou a un
descendant, ainsi que toutes autres cessions ou transmissions d"actions sont soumises & l'agrément prealable du
conseil d'administration.

La demande d'agrément qui est notifiée par le cédant A la société. par acte extra-judiciaire ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. doit indiquer les nom, prénoms et adresse du cessionnaire. le
nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

Le conseil d'administration doit statuer le plus rapidement possible sur cettc demande. et. au plus tard avant
I'expiration du délai de trois mois & compter du jour de sa notification.

Sa décision n'est pas motivée. Elle est immédiatement notifiée au cedant.

Si le conseil d’'administration n'a pas fait cette notification dans Ie délai ci-dessus imparti. l'agrément est réputé
acquis méme si sa décision était négative. En cas de refus d'agrément du cessionnaire propose. le conscil
d'administration est tenu dans le délai de trois mois & compter de la notification du refus. ou a defaut de
réponse, dans le délai de trois mis a compter de la demande, de faire acquérir les actions. soit par un
actionnaire ou par un tiers, soit avec le consentement du cédant, par la société. en vue d'une réduction du
capital social.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix, qui. a défaut d'accord entre les parties. est détermin¢ par voie
d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843, alinéa 4, du Code Civil.

Si, 4 I'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, I'achat n'est pas réalise, l'a grément est considéré comme
donne.

Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en réfexc.

En cas d'acquisition et en vuc de régulariser le transfert au profit du ou des acquéreurs. le cédant sera invit¢ par
le conseil d'administration, a signer un ordre de mouvement dans un délai de dix jours.

Si le cédant n'a pas déféré a cette invitation dans le délai imparti, le transfert sera régularisé d'office par simple
déclaration du conseil d'administration, puis sera notifié¢ au cédant dans les dix jours de sa date avee invitation
3 se présenter au siége social pour recevoir le prix du transfert. soit lui-méme. soit par une autre personne
diment mandatée a cet effet.

Les notifications, significations et demandes prévues ci-dessus, scront valablement faites, soit par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec accusé de réception.

Les dispositions du présent paragraphe sont applicables a toutes les cessions a un tiers. méme aux adjudications
publiques, en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu'aux cessions de droits préf¢rentiels de
souscription, ou de droits d'attribution en cas d'augmentation du capital social.



II - Les actions de numéraire ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la soci€te au registre du
commerce et des sociétes.

Celles provenant d'une augmentation de capital ne sont négociables qu'aprés la modification intervenue au
registre du commerce et des sociétés, a la suite de cette augmentation de capital.

[1I - Les actions d'apport ne sont négociables que deux ans aprés I'accomplisscment desdites immatriculation ct
modification au registre du commerce et des sociétés, sous réserve des exceptions prévues par la lol. lorsque les
actions proviennent d'une fusion, d'une scission, ou d'un apport partiel d'actif.

Toutefois, durant ce délai, elles peuvent étre cédées par les voies civiles. en se conformant aux dispositions de
I'article 1690 du code civil.

Article 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 1'égard de Ia société. Tous les copropriétaires indivis d'une action. sont tenus de
se faire représenter auprés de la société par un seul d'entre eux, considéré par elle comme seul proprictaire ou
par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande
du copropriétaire le plus diligent.

Sauf convention contraire notifiée a la société, I'usufruitier d'actions représente valablement le nu-propriétaire a
I'égard de la société ; toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire dans les assemblée gencrales
extraordinaires ou spéciales.

Pour les titres remis en gage, le droit au vote est exercé par le propriétaire et non par le creancier gagiste.

Article 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Chaque action donne droit dans les bénéfices et dans I'actif social, 4 une part proportionnelle au nombre dcs
actions émises, et notamment, au réglement de la méme somme nette pour toute répartition ou remboursement
fait en cours de société ou lors de la liquidation. En conséquence. toutes mesures devront €tre prises. pour que
chaque action bénéficie comme toutes les autres, de toutes exonérations fiscales auxquelles les répartitions ou
remboursements sus-visés pourraient donner lieu.

II - Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. et la cession
comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi que la part éventuelle dans les fonds de
reserve et provision.

La propriété d'une action emporte de plein droit, adhésion aux statuts de la sociét€é et aux dccisions de
l'assemblée géneérale.

Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir l'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou
la licitation, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration : ils doivent pour l'exercice
de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de 1'assembléc générale.

IIl - Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant nominal des actions qu'ils
possédent ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

IV - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque. en cas
d'échange, de regroupement, d'attribution de titres. d'augmentation ou de réduction de capital. de fusion ou de
toute autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent
exercer ce droit qu'a condition de faire leur affaire personnelle du groupement et éventuellement. de l'achat ou
de la vente du nombre de titres nécessaires.



V - Aux assemblées, chaque actionnaire a autant de voix qu'il posséde ou représentc d'actions. sans limitation.
mais sous réserve de I'application, aux assemblées générales assimilées aux assemblées constitutives. des
dispositions de l'article 82 de la lot.

Article 16 - NOMINATION DES MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

I - La société est administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins et de douze
membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par 1a loi en cas de fuston.

Les nominations ou les renouvellements de fonctions sont décidés par l'assemblée geéncrale ordinaire des
actionnaires.

I - La durée des fonctions des administrateurs statutaires est de trois années au plus : elle est de six années au
plus lorsque les administrateurs sont nommés par l'assemblée ordinaire.

Le premier conseil d'administration restera en fonction jusqu'a I'assemblée gencrale ordinaire annuelle qui
statuera sur les comptes du deuxiéme exercice social et qui renouvellera le conseil en entier.

III - Les administrateurs sont toujours reéligible. Ils peuvent demeurer en fonction jusqu'a 1'dge de quatre vingts
ans révolus.

I1s peuvent étre révoqués a tout moment par l'assemblée générale ordinaire. meéme si cette révocation ne figure
pas a l'ordre du jour.

IV - Une personne morale peut étre nommée administrateur ; lors dc sa nomination, elle est tenue de designer
un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes
responsabilités civiles et pénales que s'il était administrateur en son nom propre. sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente ; si celle-ci révoque son représentant, elle est
tenue de pouvoir en méme temps a son remplacement. It en est de méme en cas de déces ou de démission du
représentant permanent.

L'acceptation et 'exercice par une personne physique du mandat d'administrateur cntrainent 'engagement pour
l'intéressé de déclarer, A tout moment, qu'il satisfait aux régles légales relatives au cumul du nombre de siges
d'administrateurs et de membres du conseil de surveillance de sociétés anonyvmes que peut oCCUper une meme
personne.

V - Un salarié de la société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat correspond a un emplot
effectif ; il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail. Toute nomination intervenue €n violation de cette
disposition est nulle ; toutefois, cette nullité n'entraine pas celle des délibérations auxquclles a pris part
'administrateur irrégulicrement nomme.

Le nombre des administrateurs liés a la société par un contrat de travail nc peut dépasser le tiers des
administrateurs en fonction.

En cas de fusion, le contrat de travail peut avoir €té conclu avec I'une des socictés fusionnees.
En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusicurs siéges d'administrateurs. le conseil
d'administration peut, entre deux assemblée générales, en vue de compléter son effectif. proceder a dcs

nominations  titre provisoire si le nombre des administrateurs encore en exercice. n'est pas inférieur a trois.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre reste en fonction pour la durée restant & courir du mandat
de son prédécesseur.

Ces nominations sont soumises a la ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.



Si ces nominations ne sont pas ratifices par l'assemblée. les délibérations prises et les actes accomplis
antérieurement par le conseil n'en demeurent pas mois valables.

Lorsque le nombre des administrateurs est devenu inféricur au minimum Iégal. les administrateurs restants
doivent convoquer immédiatement I'assemblée générale ordinaire en vue de compléter I'ellectif du conseil. Si le
conseil néglige de procéder aux nominations requises ou de convoquer l'asscmblée. tout intéressé peut
demander en justice, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée géndrale a I'effet de
procéder aux nominations ou de ratifier les nominations ci-dessus preévues.

Le mandataire est désigné par le président du tribunal de commerce du licu du sicge social. statuant sur
requéte.

Article 17 - NOMBRE MINIMUM D'ACTIONS

Chaque administrateur doit &tre propriétaire d'une action au moins. pendant toute la duréc de son mandat. Les
administrateurs nommés en cours de société peuvent ne pas étre actionnaires au moment de leur nomination.
mais ils doivent le devenir dans le délai de trois mois. & défaut de quoi. ils seraient réputés démissionnaires
d'office.

Article 18 - DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

I - Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que I'intérét de la société l'exige, sur convocation de son
président ou sur celle de I'administrateur délégué dans les fonctions de président. soit au siege social, soit en
tout autre endroit indiqué dans la lettre de convocation.

Le conseil peut se réunir sur convocation verbale et I'ordre du jour peut n'étre fixé que lors de la réunion. si tous
les administrateurs en exercice sont présents a cette réunion et sont d'accord sur I'ordre du jour.

Les réunions du conseil sont présidées par le président ou l'administrateur délégué dans les fonctions de
président et, a défaut, par ie doyen d'age.

Tout administrateur excusé peut donner mandat a un autre administrateur, a l'effet de le représenter un réunion.
Le pouvoir et alors annexé au procés-verbal. Nul ne peut disposer de plus d'un mandat. Les délibérations du
conseil d'administration sont exécutées, soit par le président-directeur général. soit par le ou les directeurs
géncéraux.

Si le conseil d'administration ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois. les administrateurs representant le
tiers au moins des membres du conseil peuvent. en indiquant l'ordre du jour de la s€éance. prendre l'initiative de
la convocation.

1 est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant 4 la séance du consceil

II - Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitié au moins des administrateurs est
NnECessalre.

Les décisions sont prises 4 a majorité des membres présents et réguli¢rement représentés ; en cas de partage. la
voix du président de séance est prépondérante ; chaque administrateur dispose d'une seule voix a fitre
personnel, plus éventuellement une seconde voix a titre de mandataire.

11l - Les délibérations du conseil d'administration sont constatées par des procés-verbaux couchés ou enliasses
dans un registre spécial, coté, paraphé et tenu conformément aux dispositions réglementaires.

Le procés-verbal de la séance indique les noms des administrateurs présents ou représentcs, excusés ou absents.
Il fait état de la présence ou de I'absence des personnes convoquées en vertu d'unc disposition I€gale et de la
présence de toute autre personne ayant assiste a tout ou partie de 1a réunion.



Les procés-verbaux sont signés par le président de séance et par un administrateur au moins @ en cas
d'empéchement du président de séance, ils sont signés par deux administrateurs au moins.

Il est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice. de leur présence ou de leur
représentation 4 une séance du conseil d'administration. par la production d'une copic ou d'un extrait du proces-
verbal.

IV - Les copies ou extraits des procés-verbaux sont valablement certifiés par le president du conseil
d'administration, un directeur général. I'administrateur délégué temporairement dans les fonctions de président
ou un fondé de pouvoir spécial, mandaté cet effet par le conseil d'administration.

Aprés dissolution de 1a société, ces copies ou extraits sont certifiés par le ou I'un des liquidateurs.

Article 19 - POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

I - Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en tout circonstance au nom de
la société, dans la limite de 'objet social et sous réserve de ceux expressément attribués par la lo1 aux assemblec
d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du conseil d'administration qui ne
relévent pas de 'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'll
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve.

Il - Le conseil d'administration nomme parmi ses membres. un président dont la durée des fonctions ne peut
excéder celle de son mandat d'administrateur ; il détermine sa rémunération.

Le président doit &tre une personne physique ; il peut étre révoqué & tout moment par le conseil
d'administration.

Le conseil d'administration peut nommer un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.
Le président et le secrétaire sont toujours recligibles.

11l - En cas d'empéchement temporaire ou de décés du président, le conseil d'administration peut déléguer un
administrateur dans les fonctions de président ; 1l détermine sa rémunération,

Cette délégation est nommée pour une durée limitée et renouvelable en cas d'empéchement temporaire ; en cas
de décés, elle vaut jusqu'a I'élection du nouveau président.

IV - Le conseil d'administration, sur la proposition du président, peut nommer une personne physique directeur
général ; il peut en nommer deux, si a I'¥poque de ces nominations. le capital social est au moins egat au
montant déterminé par l'article 115 de 1a loi ; il détermine les rémundrations et durée de mandat.

V - Le conseil d'administration peut également, sur la proposition du président. conférer a I'un de ses membres
ou A des tiers, actionnaires ou non, tous mandats spéciaux. pour un ou plusieurs objets déterminés, avec ou sans
faculté pour les mandataires, de consentir eux-mémes toutes substitutions totales ou partielles . il détermine la
rémunération de ces mandataires.

VI - Les cautions, avals et garanties donnés par la société font l'objet d'une autorisation du conseil
d'administration.

Le conseil d'administration peut, dans la limite d'un montant total qu'il fixe, autoriser le président a donner des
cautions, avals ou garanties au nom de la société. Cette autorisation peut également fixer. par engagement, un
montant au-dela duquel la caution, 1'aval ou la garantie de la société ne peut €tre donné. Lorsqu'un engagement
dépasse I'un ou l'autre des montants ainsi fixés, l'autorisation du conseil d'administration est requise dans
chaque cas.



La durée des autorisations prévues a I'alinéa précédent ne peut étre supérieure a un an. quelle que soit la durce
des engagements cautionnés, avalisés ou garantis.

Si les cautions, avals ou garanties ont été donnés pour un montant total supérieur a la hmite fixée pour la
période en cours, le dépassement ne peut étre opposé aux tiers qui n'en ont pas eu connaissance. a moins que lc

montant de Pengagement invoqué n'excéde a lui seul. l'une des limites fixées par la décision du conseil
d'administrations prise en application de l'alinéa deuxi¢éme ci-dessus.

Article 20 - PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

I - Le président du conseil d'administration assume sous sa responsabilité, la direction générale de la socicte ct
il représente cette derniére dans ses rapports avec Ies tiers.

II - Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires. ainsi que des
pouvoirs qu'elle réserve de fagon spéciale au conseil d'administration. le président est investi des pouvolrs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. dans la limite de 'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président du consell
d'administration qui ne relévent pas de 'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte

dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le président a la faculté de substituer partiellement dans ses pouvoirs tous mandataires spéciaux qu'il avisera.

Article 21 - DIRECTEURS GENERAUX

Le ou les directeurs généraux peuvent étre choisis parmi les administrateurs ou en dehors d'eux.

Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par le conseil d'administration. sur la proposition du
président ; en cas de décés, démission ou révocation de ce dernier. ils conservent. saufl décision contraire du
conseil d'administration, leur fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau president.

Si un directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Les directeurs généraux disposent, a 1'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le président du conseil.

Ils ont la faculté de substituer particllement dans leurs pouvoirs, tous mandataires spéciaux qu'ils aviseront.

Article 22 - SIGNATURE SOCIALE

Les actes concernant la société et tous engagements pris en son nom vis-a-vis des tiers. doivent porter la
signature du président du conseil d'administration, ou celle de I'administrateur spécialement delégue pour le

remplacer en cas d'empéchement, ou celle d'un directeur général, ou enfin celle d'un mandataire spccial.
agissant chacun dans la limite de ses pouvoirs respectifs,

Article 23 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

I - L'assemblée générale annuelle peut allouer aux administrateurs. en rémunération dc leur activité. unc

somme fixe et annuelle, a titre de jetons de présence et dont le montant est porté aux charges d'exploitation de
la sociéte.

Le conseil d'administration répartit ces rémunérations entre ses membres comme il 'entend.



IT - 1l peut-étre alloué par le conseil d'administration, des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou
mandat confiés a des administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges d'exploitation et
soumises a 'approbation de I'assemblée générale ordinaire, suivant la procédure prévue a l'article 26 ct-apres.

I - Le conseil d'administration peut autoriser le remboursement des frais de voyage ¢t de deplacement et des
dépenses engagées par les administrateurs dans 'intérét de la société, et ce. sur présentation des justificatifs de
dépense.

IV - Indépendamment des sommes prévues sous les trois paragraphcs précédents. ainsi que des salaires des
administrateurs, réguliérement liés & la société par un contrat de travail et des allocations fixes ou
proportionnelles rémunérant les fonctions de direction générale du président du conseil d'administration ou de
I'administrateur provisoirement délégué dans ses fonctions et des direcleurs geénéraux, aucune autre
rémunération permanent ou non, ne pecut €tre allouée aux administratcurs.

Article 24 - RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DE LA DIRECTION GENERALE

Le président, les administrateurs ou les directeurs généraux de la société. sont responsables envers celle-ct ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions 1égales régissant les sociétés anonymes. soit des violations
des présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion. le tout dans les conditions ¢t sous peine des
sanctions prévues par la législation en vigueur.

Article 25 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES ADMINISTRATEURS OU
DIRECTEURS GENERAUX

I - Toute convention, a I'exception de celles portant sur les opérations courantes conclues a des conditions
normales, intervenant entre la société et I'un de ses administrateurs ou directeurs généraux, doit étre soumise a
['autorisation préalable du conseil d'administration.

Il en est ainsi des conventions ;

1°) Auxquelles un administrateur ou un directcur général est directement intéressé ou dans lesquelles 1l tratte
par personne interposee avec la sociéte.

2°) Qui interviennent entre la société et une entreprise si I'un des administrateurs ou directeurs géncraux de la
société est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant ou mcmbre d'un organe de direction.
d'administration ou de surveillance, de ladite entreprise.

1 - Le président du conseil d'administration avise le commissaire aux comptes des conventions autorisces. dans
le délai d'un mois a compter de la conclusion desdites conventions.

Lorsque 'exécution des conventions conclues et autorisées au cours d'exercices antéricurs a €t€ poursuivie au
cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est informé de cette situation dans le délai d'un mois a
compter de la cloture de I'exercice.

Le commissaire aux comptes présente sur ces conventions, un rapport spécial conforme aux dispositions de
I'article 92 du décret, a I'assemblee qui statue sur ce rapport.

L'intéressé ne peut prendre part au vote ni du conseil d'administration. ni de I'assemblée géncrale. et ses actions
ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

Les conventions approuvées par I'assemblée comme celles qu'elle désapprouve, produisent leurs effets a I'égard
des tiers, sauf en cas de fraude. Méme en I'absence de fraude, les conséquences préjudiciables a la societe des
conventions désapprouvées peuvent étre mises a la charge de 'administrateur ou du directeur général interesse
et éventuecliement des autres membres du conseil d'administration.



Les conventions conclues sans autorisation préalable du conseil peuvent étrec annulées si elles ont des
conséquences dommageables pour la société. Cette nullité peut étre couverte par un votc spécial de I'assemblee
générale intervenant sur un rapport special du commissaire aux comptes.

[1I - 11 est interdit aux administrateurs. autres que les personnes morales. de contracter. sous quelque forme que
ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un dc¢couvert en compte-courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers Ics tiers.

La méme interdiction s'applique aux directeurs généraux et aux représentants permanents des pcrsonnes
morales administrateurs. Elle s'applique également aux conjoints. ascendants et descendants des personnes
visées au preésent article ainsi qu'a toute personne 1nterposce.,

Article 26 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

[ - Le controle de la société est assuré par un commissaire aux comptes. Conformément a l'article 223 modific
de la loi du 24 juillet 1966. la désignation d'un second commissaire aux comptes titulaire deviendrait
obligatoire au cas ol la société serait astreinte a publier des comptes consolide. en application de ladite loi.

En dehors des cas prévus aux articles 79 et 88 de la loi, le commissaire aux comptes est désigné par I'assemblce
générale ordinaire des actionnaires ; il est nommé pour six exercices et ses fonctions expirent apres l'assemblée
générale ordinaire qui statue sur les comptes du sixiéme exercice ; il est toujours rééligible . il peut étre releve
de ses fonctions par ladite assemblée générale en cas de faute ou d'empéchement.

L'assemblée générale nomme un commissaire aux comptes suppléant dont la durée du mandat est identique a
celle du commissaire aux comptes titulaire.

Le commissaire aux comptes nommé par l'assemblée en remplacement d'un autre. nc demeure en fonctions que
jusqu'a l'expiration du mandat de son prédecesseur.

I - Le commissaire aux comptes est investi des fonctions ct des pouvoirs que lui confere 1a lot. Il a. notamment
mandant de vérifier les livres et les valeurs de la société. de contrdler la régularité et la sincérit¢ de I'inventarre.
du compte d'exploitation générale, du compte de pertes et profits, du bilan. ainsi que I'exactitude des
informations données dans le rapport du conseil d'administration et dans les documents adressés aux
actionnaires sur la situation financiére et les comptes de la societe.

I1 s'assure que I'égaliteé entre les actionnaires a €té respecteée.

Il doit étre convoqué A toutes les assemblées d'actionnaires. ainsi qu'a la réunion du conscil d'administration qui
arréte les comptes de l'exercice €coulé.

Il peut 4 toute époque de l'année, opérer les vérifications ou controles qu'il juge opportuns. en se¢ faisant assister
ou représenter par tels experts ou collaborateurs de son choix qu'il fait connaitre nommément a la socicte,

Il établit, pour chaque exercice, un rapport dans lequel il rend compte a l'asscmblée générale ordinaire
annuelle, de I'exécution de son mandat et signale les irrégularités ou inexactitudes qu'il aurait relevecs. et.
éventuellement, les motifs pour lesquels il refuse de certifier la régularité et la sincérité des €critures comptables
qui lui ont é€t€ présentées.

Il fait, en outre, un rapport spécial sur les conventions visées a l'article 26 ci-dessus. et tous autres rapports
prévues par la loi.

Il peut, dans les cas prévus par la loi, convoquer l'assemblée généralc des actionnaires.

Les honoraires du commissaire aux comptes sont fixés conformément aux dispositions réglementaires en
Vigueur.



Article 27 - DIFFERENTES FORMES D'ASSEMBLEES GENERALES

L'assemblée générale, régulirement convoquée et constitude, est l'organe d'expression directe de la volonté
collective des actionnaires et de la société. Ces délibérations obligent tous les actionnaires. méme absents.
dissidents ou incapables.

Sclon l'objet des résolutions proposées, il existe trois forme d'assemblécs :

- assemblée générale ordinaire
- assemblée générale extraordinaire
- asscmblce spéciale.

Article 28 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

[ - Les assemblées générales sont convoquées par le conseil d'administration.

A défaut, elles peuvent également étre convoquees :

- par le ou les commissatres aux comptes

- par un mandataire désigné en justice 4 la demande. soit de tout intéressé en cas d'urgence. soit d'un ou
plusieurs actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital social. ou un dixicme des actions de Ia
catégorie intéressée, s'il s'agit d'assemblées speciales.

- par le ou les liquidateurs, en cas de dissolution de la société et pendant la période de liquidation.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou au licu fixé par le conseil d'administration. suivant les
indications figurant dans les avis de convocation.

II - Les convocations ont lieu au moins quinze jours avant la date prévue pour la réunion des assemblees. ces
délais sont réduits a six jours pour les assemblées générales réunies sur deuxieéme convocation et pour les
assembiées prorogees.

Ies convocations sont faites au moyen d'un avis inséré dans un journal habilité a recevoir les annonces I¢galcs.
dans le département du siége social. L'avis de convocation indique la dénomination sociale, €ventuetlement
suivie de son sigle, la forme de la société. le montant du capital social. 1'adresse du sicge social. le numeéro
d'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés. les jour. hcure et lieu de reunion de
I'assemblée, ainsi que son ordre du jour et la date & partir de laquelle les actionnaires pourront exercer leur droit
de communication au siége social.

Les actionnaires, titulaires de leurs titres depuis un mois au moins, a la date de l'insertion dc l'avis de
convocation, sont convoqués a l'assemblée par lettre ordinaire. Sous la condition d'adresser a la socicle le

montant des frais de recommandation. ils peuvent demander 4 étre convoqués par lettre recommandec.

Toutes les actions de 1a société étant nominatives, les insertions ci-dessus prévues, peuvent étre remplacées par
une convocation faite, aux frais de la société, par lettre simple adressée a chaque actionnatre,

Les réunions ont lieu aux jour, heure et licu indiqués dans {'avis de convocation.

Article 29 - ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES GENERALES

I- L'ordre du jour des assembliées figure sur les avis et lctires de convocation ; il est arr€té par l'auteur de la
convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires ont la faculté de requérir, dans les conditions déterminees par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur, l'inscription a 'ordre du jour de projets de résolutions ne
concernant pas la présentation des candidats au conseil d'administration.



II - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour. Néanmoins. ellc peut.
en toutes circonstances, révoquer une ou plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.

L'ordre du jour d'une assemblée ne peut étre modifié sur deuxicme convocation.

I1I - Sous réserve des questions diverses. qui ne doivent présenter qu'une minime importance. Ies questions
inscrites a4 l'ordre du jour doivent étre libellées de telle sorte que leur contenu et leur portée apparaissent
clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres documents.

Article 30 - ASSISTANCE QU REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES GENERALES

I - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux déhbérations.
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. sur simple justification de
son identité et de la propriété de ses titres déterminée ainsi qu'il est dit aux articles 12 et 13 ci-dessus.

IT - Un actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire, non priveé du droit de vote ou par son
conjoint ; a cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Tout actionnaire, non privé du droit de vote, peut recevoir les pouvoirs émis par d'autres actionnaires. en vue
d'étre représentés & une assemblée, sans autres limites que celles résultant des dispositions légales fixant le
nombre maximal des voix dont peut disposer une méme personne, tant en son nom personncl. que comme
mandataire.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et les personnes physiques repreésentant des
personnes morales actionnaires, prennent part aux assemblée, qu'ils soient ou non personnellement
actionnaires.

Les copropriétaires d'actions indivises, les usufruitiers et les nus-proprietaires d'actions, ainsi que les
propriétaires d'actions remises en gage, participent ou sont représentés aux assemblées dans les conditions
prévues sous l'article 15 ci-dessus.

Il - La procuration donnée par un actionnaire ne vaut que pour une seule assemblée ou pour les assemblees
successives convoquées avec le méme ordre du jour. Elle peut également étre donnée pour deux assemblées.
Fune ordinaire, I'autre extraordinaire, tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

A toute formule de procuration adressée aux actionnaires par la société, doivent €tre joints

1- L'ordre du jour de 'assemblée

2- Le texte des projets de résolutions présentés par le conseil d'administration et par des actionnaires
3 - Un exposé sommaire de la situation de la société pendant l'exercice €coulé. accompagne d'un
tableau, présenté conformément au modéle annexé au décret et faisant apparaitre Ies résultats de la
société, en exécution de l'article 133 dudit décret

4 - Une formule de demande d'envoi des documents prévus par la loi et le décret. suivant I'objet des
résolutions a prendre.

La formule de procuration doit informer I'actionnaire de maniére trés apparente que s'il en est fait retour a la
société ou a l'une des personnes habilitées par elle 3 recueillir les procurations, sans indication de mandataire, i
sera émis en son nom un vote favorable 3 'adoption des projets de résolutions présentés ou agréeés par le conseil
d'administration et un votre défavorable a tous les autres projets de reésolutions.

Pour émettre tout autre vote, l'actionnaire doit faire choix d'un mandataire qui accepte de voter dans le sens
indiqué par son mandant.

A compter de la convocation de l'assemblée et jusqu'au cinquiéme jour inclusivement avant la reunion. la
société est tenue d'envoyer, a ses frais, les documents et renseignements prévus par les textes legislatifs et
réglementaires alors en vigueur, a tout actionnaire ayant le droit de participer a F'assembléc ¢t ¢n ayant fait la
demande.



Les actionnaires peuvent, par une demande unique, obtenir de la soci€té. l'envoi de documents et
renseignements précités a l'occasion de chacune des assemblées d'actionnaires ultcrieures.

Article 31 - FEUILLE DE PRESENCE
Lors de chaque assemblée, il est tenu une feuille de présence contenant :

a) - Les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire présent et le nombre d'actions dont 1l est titulaire.
ainsi que le nombre de voix attaché 4 ces actions ;

b) - les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire représente et Ic nombre d'actions dont il cst
titulaire, ainsi que le nombre de voix attaché a ces actions:

¢) - Les nom, prénom usuel et domicile de chaque mandataire et le nombre d'actions de ses mandants. ainsi que
le nombre de voix attache€ a ces actions.

La feuille de présence doit étre émargée par les actionnaires présents ct les mandataires.

Elle doit étre certifiée exacte par le burean de I'assemblée.
Les pouvoirs donnés aux mandataires doivent tre annexés a la feuille de presence.

La feuille de présence et les pouvoirs y annexés doivent étre conservés au si¢ge social et communiques a tout
requérant dans les conditions fixées par la los et le décret.

Article 32 - BUREAU DES ASSEMBLEES

Les assemblées d'actionnaires sont présidées par le président du conseil d'administration ou. en son absence.
par un administrateur spécialement délégué a cet effet par le conseil d'administration. A défaut. I'assemblée élit
elle-méme son president.

En cas de convocation par le commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou par le liquidateur.
I'assemblée est présidée par celui qui I'a convoquee.

Sont scrutateurs, les deux actionnaires présents, représentant, tant par eux-mémes que comme mandataires. I
plus grand nombre de voix et qui acceptent cette fonction.

Le bureau ainsi composé, désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires. Les membres du
burcau ont pour mission d'assurer le fonctionnement régulier de 1'assemblée et, notamment. de vérifier. certilier
et signer la feuille de présence, de contréler les votes émis et d'en assurer la régularité et encore de signer le
procés-verbal des délibérations de I'assembice.

Article 33 - QUORUM DES ASSEMBLFEES

] - Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur I'ensemble des actions
composant le capital social et, dans les assemblées spéciales, sur l'ensemble dcs actions de la catégorie
intércssée.

Toutefois, pour ce calcul, il y a licu, le cas échéant, de déduire les actions privees du droit de votc ¢n
application de la lo1, notamment :

1°) - Les actions non intégralement libérées dans le dela Iegal ;

2°) - Dans l'assemblée appelée A statuer sur les conventions visées a l'article 26 ci-dessus. les actions
appartenant a l'administrateur ou directeur général intéresse ;

3°) - Dans l'assemblée a forme constitutive appelée 4 délibérer sur 1'approbation d'un apport en nature ou d'un
avantage particulier, les actions de l'apporteur ou du bénéficiaire de I'avantage particulier .



4°) - Les actions appartenant aux actionnaires en faveur desquels une assemblée est appelee a renoncer au droit
préférenticl de souscription a une augmentation de capital en numeraire

II - La société ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites, acquises ou prises en gage . il n'est
pas tenu compte de ces actions pour le calcul du quorum.

Article 34 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

I - Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication et le conseil d'administration a l'obligation dc lui
adresser ou de mettre a sa disposition, les documents nécessaires pour lui permettre dc se prononcer en
connaissance de cause ¢t de porter un jugement informé sur la gestion et la marche des affaires de la SOCIELE.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou de leur mise 3 la disposition des actionnaires.
copropriétaires d'actions indivises, nus-propriétaires ou usufruiticrs d'actions, sont détermings par la

réglementation en vigueur.

Il - Toute personne a le droit, a toute époque, d'obtenir au si¢ge social, la delivrance d'une copie certifice
conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer 4 ce document la liste comportant les nom. prénom usuel ¢t domicile des
administrateurs et du commissaire aux comptes €n exercice.

11 ne peut étre exigé pour cette délivrance une somme supérieure a celle prévue par la réglementation alors en
vigueur.

I1I - La société tient a jour la liste des personnes titulaires des actions. avec indication de leur domicile.

IV - Pour I'exercice de son droit de communication. chaque actionnaire ou son mandataire peut se faire assister
par un expert inscrit sur une des listes établies par les cours ¢t tribunaux.

L'exercice du droit de communication emporte celui de prendre copie, saul en ce qui concerne les inventaires,

Article 35 - EXERCICE DU DROIT DE VOTE AUX ASSEMBLEES

I - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent. A égalité
de valeur nominale, chaque action de capital ou de jouissance donne droit 4 une voix.

II - Toutefois, dans les assemblées générales extraordinaires a forme constitutives. c'est-a-dire celles appelées a
délibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier. I'apporteur ou le
bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, ainsi qu'il est dit sous l'article 34 ci-dessus. n'a voix
délibérative, ni pour lui-méme, ni comme mandataire et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de
voix égal a celui des actions qu'il posséde, sans que ce nombre puisse excéder dix. lc mandataire d'un
actionnaire disposant des voix de son mandant, dans les mémes conditions et 1a méme limite,

III - Le droit de vote attaché aux actions indivises. aux actions soumises 4 un usufruit ou aux actions remises en
gage, est exercé conformément aux stipulations de l'article 15 ci-dessus.

Le vote a licu et les suffrages sont exprimés, selon la décision qui est prise & cet égard par le bureau de
I'assemblée : soit par mains levées, soit par assis et levés, soit par appel nominal.

Toutefois, le scrutin secret peut étre réclamé : soit par le conseil d'administration, soit par un actionnaire.

Article 36 - PROCES VERBAUX DES DELIBERATIONS DES ACTIONNAIRES

I - Le président de I'assemblée doit exposer de maniere claire et précise 'objet de la réunion.



Il donne lecture de l'ordre du jour.

Il constate que les convocations ont été faites régulirement. énumeére et met a la disposition des actionnaires.
toutes pic¢ces en justifiant.

Il constate. d'aprés les indications de la feuille de présence, certifiée conforme par les membres du bureau. le
nombre des actions que ceux-ci possédent. le nombre des voix attache a ccs actions : il indique. ¢n conséquencc.
si le quorum atteint permet A 'assemblée de délibérer : dans la négative. il en dresse procés-verbal qui est signe
par tous les membres du bureau.

Si l'assemblée peut légalement délibérer. il met & sa disposition le texte et projet de résolutions. que CEux-Cl
émanent du conscil d'administration ou. le cas échéant, dcs actionnaires.

Reprenant alors successivement chacun des objets de Yordre du jour. il ordonne. sil ¥ a licu. la lecture des
rapports prescrits par la loi, donne la parole & toute personne desirant formuler des observations ou demander
des renseignements. y répond, dirige les débats que ces observations et reponses peuvent susciter, met aux voix
le ou les projets de résolutions correspondant a l'objct considéré, constate leur adoption ou leur rejet par
I'assemblée, le nombre de voix "pour” et des voix "contre . mentionne le nombre des voix s'étant abstenuc.

Lorsque I'ordre du jour est épuisé, le président de I'assemblée le constate et déclare la réunion terminée.

II - Le procés-verbal des délibérations de 1'assemblée indique la date, I'heure et le lieu de 1a réunion. fe mode de
convocation, 'ordre du jour, la composition du bureau, le nombre d'actions participant au vote, le quorum
atteint, les documents et rapports soumis a l'assemblée. un résumé des debats. le texte des résolutions mises aux
voix et le résultat des votes. 11 est signé par tous les membres du bureau.

Les procés-verbaux des délibérations des assemblées, sont inscrits ou enliassés dans un registre speécial cote,
paraphé, et tenu conformément aux dispositions réglementaires.

11 - Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations de l'assemblée générale. a produire en justice ou
ailleurs, sont certifiés, soit par le président du conseil d'administration. soit par un administrateur exergant les
fonctions de directeur général, soit par le secrétaire de l'assemblée. soit par un fondé de pouvoir spécial
mandaté a cet effet par le conseil d'administration, soit encore par un liquidateur. en cas de dissolution.

Article 37 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES ORDINAIRES

I - L'assemblée générale ordinaire peut prendre toutes les décisions, autres que celles ayant pour effet de
modifier directement ou indirectement les statuts. Elle est réunie au moins une fois par an. dans les six mois de
la cléture de chaque exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice. sous réserve de la prolongation
de ce délai par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requéle du conseil
d'administration.

Elle est réunie extraordinairement, toutes les fois qu'il apparait utile pour F'intérét de la societe.
Ellc a notamment les pouvoirs sutvants :

1°) - Nommer et révoquer les administrateurs et le commissaire aux comptes ;

2°) . Approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faitcs & titre provisoire par le conseil
d'administration ;

3°) - Donner ou refuser quitus de leur gestion aux administrateurs ;

4°) - Fixer le montant des jetons de présence alloués aux administrateurs |

5°) - Statuer sur I'acquisition par la société, dans les deux ans de son immatriculation au R.C.S.. d'un bien
apparienant a un actionnaire et dont la valeur est au moins égale au dixiéme du capital social :

6°) - Statuer sur toutes questions relatives aux comptes de l'exercice écoul€ ;

7°) - Affecter les résultats ;



8°) - Déterminer 1'emploi ou l'affectation des primes d'émission. si aucune décision n‘a ét¢ prise a c¢ sujet, lors
de I'émission |

9°) - Statuer sur le rapport spécial du commissaire aux comptes, relatif aux opérations visées a l'article 101 de
la loi, et éventuellement, couvrir toute nullité encourue pour défaut de F'autorisation prealable du conseil
d'administration prévue audit article 101 ;

10°) - Ratifier le transfert du siége social décidé par le conseil d'administration. en vertu des dispositions du
deuxiéme alinéa de l'article 4 des statuts ;

11°) - Et, d'une maniére générale, conférer au conseil d'administration les autorisations nécessaircs pour les
actes excédant les pouvoirs de celui-ci.

Il - A compter de la convocation de 1'assemblée générale ordinaire annuelle et au moins pendant le delal de
quinze jours francs qui précéde la date de la réunion. tout actionnaire ou titulaire de droit ou de pouvoir a le
droit de prendre communication :

- de la liste des actionnaires.

- de la liste des administrateurs et directeurs généraux de la sociét€é avec €ventuellement.
l'indication des autres sociétés dans lesquelles ces personnes exercent des fonctions de gestion. de
direction, d’administration ou de surveillance.

- de I'inventaire, du compte d'exploitation général, du compte de pertes et profits. du bilan et d'un
tableau faisant apparaitre les résultats de la société au cours de chacun des cing derniers
EXErcIces,

- du rapport du conseil d'administration.

- du texte des projets de résolutions présentés par le conseil d'administration. et le cas échéant. du
texte et de I'exposé des motifs des projets de résolutions présentes par des actionnaires.

. des renscignements prescrits par la loi, concernant les candidats aux fonctions
d'administrateurs. si l'ordre du jour comporte la nomination d'administrateurs.

- d'un document certifié exact par le commissaire aux comptes. indiquant le montant global des
rémunérations versées aux cing personnes les mieux rémunérées de la socicte

- des rapports du commissaire aux comptes sur les opérations de I'exercice social €coule et sur les
conventions autorisées, passées avec la sociéte.

Il - L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les actionnaires
présents ou représentés possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. tel qu'tl est prévu aux

articles 34 et 36 ci-dessus.

Sur deuxiéme convocation. aucun quorum n'est requis dés l'instant ot l'ordre du jour originaire n'a pas ¢té
modifie.

L'assemblée générale ordinaire statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés ; les abstentions exprimées en réunion sont considérées comme des votes negatifs.

Article 38 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES
I - L'assembiée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.
Elle ne peut toutcfois :

- Augmenter les engagements des actionnaires .
- Changer la nationalité de la société que dans les conditions de l'article 154 de la lot.

Elle est réunie toutes les fois qu'il apparait utile pour l'intérét de la sociéte,

Elle peut déléguer au conseil d'administration des pouvoirs nécessaires a l'occasion d'augmentation ou de
réduction du capital pour procéder a la modification corrélative des statuts.

Il - L'assemblée générale extraordinaire peut notamment décider ou autoriser, sans que l'énumeration qui va
suivre ait un caractere limitatif



1°) L'augmentation. Famortissement ou la réduction du capital de la sociéte .

2°) La création et l'attribution de tous avantages particuliers, spécialement supprimer ou limiter le
droit préférentiel de souscription |

3°) La prorogation ou la dissolution anticipée de la société

4°} La modification directe ou indirecte de I'objet social .

5°) Le changement de la forme juridique de !a société et sa transformation cn soci¢te de toute
autre forme, notamment en société a responsabilité limitée ou méme. mais en CC Cas avec le
consentement de tous les actionnaires. en soci€te de personnes :

6°) Donner les autorisations nécessaires en cas de vente d'élément actif qui aurait pour
conséquence la cessation de tout ou partie de I'exploitation commerciale :

7°y Le transfert du siége social dans un département non limitrophe :

8°) La modification de la dénomination sociale :

9°) La division, le regroupement ou la modification de la valeur nominale des actions. dans lc
cadre de la législation alors en vigueur ;

10°) La modification des conditions d'affectation et de répartition des benefices

11°) La fusion de la société avec toutes sociétés constitucées ou a constituer

12°) La scission de la societé.

L'assemblée générale extraordinaire. réunie en forme constitutive, est seule. au cours du fonctionnement de la
société, qualifiée pour vénfier et approuver tous apports €n nature et avantages particuliers.

A compter de la convocation de toute assembiée générale autre que celle annuelle. statuant sur un exercice
social et au moins dans un délai de quinze jours qui précéde la date de la réunion. tout actionnaire ou titulairc
de droits ou de pouvoirs, tels que définis ci-dessus, a le droit de prendre communication au sicge social

- du rapport du conseil d'administration ;

- du texte des projets de résolutions présentés par le conseil d'administration. et le cas échéant du
texte et de l'exposé des motifs des projets de résolutions préscntés par des actionnaires ;

- du rapport du commissaire aux comptes. le cas ¢chéant ;

- de tous documents soumis aux actionnaires. tels que projets de fusion ou de scission :

- et de la liste des actionnaires ;

En outre, le rapport du commissaire aux apports, en cas d'augmentation de capital par apport en nature ou de
stipulation d'avantages particuliers, ou encore en cas de fusion, sera tenu a la disposition des actionnatires,
également au siége social, dans le délai légal,

III - L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement, que st les actionnaires présents ou
représentés possédent au moins :

- sur premiére convocation, la moitié des actions ayant le droit de vote ainsi qu'il est prévu ci-
dessus aux articles 34 et 36 ;

- sur deuxiéme convocation, le quart desdites actions ayant le droit de vote. mais, obligatoirement
sur le méme ordre du jour.

A défaut de ce dernier quorum. la deuxidme assemblée peut étre reportée & une date postérieure de deux MoIs
au plus a celle 4 laquelle elle avait €t€ convoquee.

IV - Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou representés, les
abstentions exprimées en réunion sont également considérées comme des votes négatifs.

V - Par dérogation légale aux dispositions qui préctdent, 1'assemblée générale qui decide une augmentation dc
capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'dmission, peut statuer aux conditions de
quorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.



Article 39 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES SPECIALES

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie détermince dans I'hypothese ou il
viendrait a étre créé plusieurs catégories d'actions.

La décision d'une assemblée générale extraordinaire de tous les actionnaires. de modifier les droits rclatifs a
une catégorie d'actions, ne devient définitive qu'aprés approbation par I'assemblée spéciale des actionnaires dc
cette categorie,

Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que 'assembléc gencrale
extraordinaire et les actionnaires intéressés ont les mémes droits d'information.

Article 40 - EXERCICE SOCIAL

Chagque exercice social a une durée de douze mois. qui commence le premier janvier pour se terminer le trente
et un décembre.

Article 41 - COMPTES
I - Tl est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usage du comimerce.

I est dressé, chaque année, 4 la fin de chaque exercice social, un inventaire des éléments d'actifs et passifs de la
société, Ie bilan, le compte de résultat et 'annexe ; le conseil d'administration établit un rapport écrit sur la
situation et 1'activité de la société au cours de l'exercice écoulé.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société st mentionné 4 la suite du bilan:

Le bilan, le compte de résultat et I'annexe sont tenus, au si¢ge social, a la disposition du commissaire aux
comptes, un mois au moins avant la réunion de l'assemblée générale annuelle.

Le conseil d'administration établit le rapport de gestion sur la situation de fa societe et durant 1'exercice écoulé.
son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de l'exercice ¢t la date a
laquelle il est établi, ses activités en maticre de recherche et de developpement.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la société doit €tablir et
publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la lo1.

I] - Les comptes ci-dessus doivent étre établis a la fin de chaque exercice selon les mémes formes et méthodes
d'évaluation que celles utilisées pour les exercices antérieurs.

Toute modification doit étre approuvée par l'assemblée ordinaire a laquelle les comptes sont soumis. au vue de
comptes 6établis selon les formes et méthodes, tant anciennes que nouvelles du rapport du conscil
d'administration et du rapport du commissaire aux comptes.

IV - Méme si les bénéfices sont nuls ou insuffisants, il est procédé aux amortissements et provisions nécessaires
pour que le bilan soit sincére.

La dépréciation de la valeur d'actif des immobilisations, qu'elle soit causée par I'usure. le changement des
techniques ou toutes autre causes, doit étre constatée par les amortissements. les moins-values sur les autres
¢léments d'actif et les pertes et charges probables doivent faire I'objet de provisions.

V - La société est tenue de déposer en deux exemplaires, au greffe du tribunal pour €tre annexés au registre du
commerce ct des sociétés, dans le mois qui suit leur approbation par l'assemblée générale des actionnaires. le
bilan, le compte de résultats et I'annexe de I'exercice écoulé, ainsi que le rapport de gestion, le rapport du
commissaire aux comptes, la proposition d'affectation du résultat soumise a I'assemblée ¢t la resolution votee. et
en cas de refus d'approbation des comptes, deux copies de la délibération de I'assemblee génerale,



Article 42 - AFFECTATION DES RESULTATS

I - Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais géncraux et autres charges de la sociéte. v
compris tous amortissements et provisions, constituent les bénefices nets ou le pertes de l'exercice.

I - 11 est fait sur les bénéfices nets de l'exercice. diminués. le cas échéant des pertes antéricures. un prelevement
d'un vingtiéme au moins. affecté a la formation d'un fonds de réserves. dit "réserve légale”. Ce prélevement
cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque. pour
une cause quelconque, la "réserve Iégale" est descendue au dessous de cette fraction.

I - Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice. diminué des pertes antcrieures. ainsi
que des sommes 4 porter en réserve en application de la o1 ou des statuts. et au gmenté des reports béneliciaires.

En outre, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevécs sur les réserves dont
elie a la disposition ; en ce cas. la décision indique expresscment les postes de réserve sur lesquels lcs
prélévements sont effectues.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que
ia loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Enfin, dans le cas prévus a l'article 347, alinéa 2 de la loi, le conseil d'administration a qualité pour decider dc
répartir un acompte a valoir sur le dividende et pour fixer le montant et la date de la répartition.

IV - Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence des sommes distribuables. 1'assembiée
générale décide : soit la distribution des sommes distribuables, soit leur non distribution ou leur distribution
partielle et par suite l'affectation de tout ou partie du benefice distribuable 3 un ou plusicurs fonds de reserves.
généraux ou spéciaux, dont elle régle librement I'affectation ou I'emplot.

Tout dividende distribué en violation de ces régles, constitue un dividende fictif. sauf s'il s'agit d'acomptes.

V - Les pertes, s'il en existe, sont aprés approbation des comptes par l'assemblée générale. soit. inscrites a un
compte spécial, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ulterieurs jusqu'a extinction, soit imputées sur
des bénéfices reportés ou sur des réserves.

Article 43 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'assemblée générale fixe les modalités de mise en paiement des dividendes : défaut. ces modalités sont fixées
par le conseil d'administration. Cette mise en paiement doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cldture de l'exercice. La prolongation de ce délai peut étre accordée par ordonnance du président du
tribunal de commerce, statuant sur requéte, 4 la demande du conseil d'administration.

Aucune répétition de dividendes ne peut étre exigée des actionnaires hors les cas prévus a l'article 350 de la loi.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

Article 44 - PERTES
I - La société est seule responsable du passif social et ses créanciers ont pour seul gage le patrimoine de la
SOCIELE,

Les actionnaires ne sont jamais responsables du passif social, néanmoins. les pertes subies par la sociéte.
diminuent d'autant l'actif net sur lequel les actionnaires exercent leurs droits. proportionnellement au nombre
de leurs actions.



11 - Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables. les capitaux propres de la socicte deviennent
inférieurs & la moitié du capital social. le conseil d'administration est tenu dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer I'assemblée générale extraordinaire a
l'effet de décider, s'il v a lieu, 1a dissolution anticipce de la socicte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, il est proceédeé ainsi quiil est prescrit 4 l'article 241 de 1a lo1. sous résene
des dispositions 1égales relatives au capital minimum des SOCIEtés anonymes.

La résolution adoptée par les actionnaires est déposce au grefle du tribunal de commerce du lieu du siége social.
inscrite au registre du commerce et des sociétés et publiée dans un journal d'annonces I¢gales.

A défaut de réunion de I'assemblée générale extraordinaire, comme dans le cas ou cette assemblée n'a pas pu
délibérer valablement sur dernidre convocation, tout intéressé peut demander cn justice la dissolution de la
société. Cependant, dans tous les cas, le tribunal peut accorder 4 la société un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution. si, au jour ou il statue sur le fond. celte
régularisation a eu licu.

Article 45 - FILIALES ET PARTICIPATIONS

Le conseil d'administration peut, pour le compte de la société. prendre des participations dans d'autres societes.
sous la forme d'acquisition d'actions, apport en natur¢ ou souscripfion d'actions nouvelles de numéraire. a
condition de respecter l'objet social et de ne pas rendre la societe propriétaire d'une autre soci€té, si celle-ci
détient une fraction de son capital supéricure a dix pour cent,

Il doit faire mention dans son rapport a I'assemblée générale ordinaire annuelle de cette prise de participation.
Si celle-ci excede la moitié du capital social de la tierce société, qui est alors considérée comme une filiale, 1l
doit en outre, dans le méme rapport, rendre compte de l'activite de cette derniérc en faisant ressortir lcs
résultats obtenus. S'il existe plusieurs filiales, le compte-rendu sera fait par branche d'activite.

Article 46 - ARRIVEE DU TERME STATUTAIRE

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la sociéte. le conscil d'administration convoque
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires a l'effet de décider si la société doit étre prorogée ou non.

Faute par le conseil d'administration d'avoir convoque I'assemblée générale extraordinaire, tout actionnaire
peut, aprés mise en demeure par lettre recommandée, demeurée infructueuse. demander au président du
tribunal de commerce statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
réunion d'une assemblée générale extraordinaire en vue de décider st la société sera prorogee ou non.

Article 47 - NOMBRE D'ACTIONNAIRES INFERIEUR A SEPT

Le tribunal de commerce peut, 3 la demande de tout intéressé. prononcer la dissolution de la société si le
nombre des actionnaires est réduit 4 moins de sept depuis plus d'une annce.

11 peut accorder a la société, un délai maximal de six mots pour régulariser la situation ; il ne peut prononcer la
dissolution si, le jour ou il statue sur le fond, cette régularisation a eu licu.

La réunion de toutes les actions en une seule main n'entraine pas la dissolution dc plein droit de la société. Tout
intéressé peut demander cette dissolution si la situation n'a pas eté régularisée dans lc délai d'un an. Le tribunal
peut accorder 4 la société un délai maximal de six mois pour régulariser la situation . il ne pcut prononcer la
dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.



Article 48 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

[ - La société est dissoute par l'expiration du terme fixé par les statuts (sauf prorogation) et par décision de
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

La dissolution peut également étre prononcée par decision de justice.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est publice au
registre du commerce et des soCi€tes.

I - La société est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution, pour quelque causc que CC s0it.

Elle met fin aux fonctions des administrateurs ; le commissaire aux comptes conscrve son mandat.

L'assemblée générale conserve les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie sociale.

L'organisme qui prononce la dissolution régle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs
dont il détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformement a la législation en vigueur.

III - La personnalite morale de 1a société subsiste pour les besoins de sa liquidation. jusqu'a cloture de celle-ci.
mais sa dénomination devra étre suivie de Ia mention "société en liguidation™ ainsl que du ou des noms des
liquidateurs sur tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a cldture de la liquidation.

[V - L'actif net subsistant est employé au remboursement du capital libére et non amorli et le surplus est réparti
entre les actionnaires en proportion de leur participation dans le capital social.

Au surplus, la liquidation et le partage des biens de la société sont effectués selon les régles définies par les
articles 402 A 418 de la loi, ainsi que par les articles 266 a 280 du decret.

Article 49 - CONTESTATIONS

Toutes contestations pouvant s'élever au cours de l'existence de la société ou au cours de sa liquidation. soit
entre les actionnaires et 1a société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales et a
I'exécution des dispositions statutaires, sont jugées conformément a la loi et soumises & la juridiction des
tribunaux compétents du siege social.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire est tenu de faire élection de domicile dans le ressort du sicge
social et toutes assignations ou significations sont régulicrement délibérees a ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au Parquet du
Procureur de la République prés du Tribunal de Grande Instance du lieu du si¢ge social.

Fait 4 MONTREUIL JUIGNE
Le 17 juillet 1997



