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PROCES VERBAL DE

L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

DU 2 JUIN 2000

L'an deux mille,
Le deux juin,
A dix sept heures,

Les actionnaires de la société se sont réunis en assemblée générale ordinaire au si¢ge social sur la convocation faite
par le conseil d'administration suivant lettres en date du 16 mai 2000.

1 a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée en entrant en scance, tant
en son nom personnel que comme mandatatre.

Monsieur TORTIGER Eric préside la séance en sa qualité de président du conseil d'administration.

Monsieur TORTIGER André et Monsieur TORTIGER Guv, les deux actionnaires, presents et acceptants,

représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix, sont appelés comme
scrutateurs.

Madame RIBADEAU DUMAS Anne née TORTIGER est choisie comme secrétaire.

Monsieur MARIN Guy représentant le Cabinet FERRE-MARIN et associés, Commissaire aux comptes
réguliérement convoqué, est présent.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent 10 000 actions, soit plus de la moitié
des actions ayant droit au vote.

En conséquence, 'assemblée est réguliérement constituée et peut valablement déliberer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

- les statuts de la sociéte,
- la feuille de présence de 1 assemblée,



- les pouvoirs des actionnaires représentés ainsi que les formulaires de vote par correspondance,
- les copies des letires de convocation,

- le bilan et le compte de résultat de I'exercice clos le 31 décembre 1999,

- le rapport du conseil d'administration,

- les rapports du commissaire aux compltes,

- le texte des résolutions proposées a l'assemblée.

Puis le Président déclare que I'inventaire, les comptes annuels, le rapport de gestion du conseil d'administration, les
rapports du commissaire aux comptes, la liste des actionnaires, le texte des résolutions proposces, ainsi que tous les
autres documents et renseignements prévus par la loi et les réglements ont éé tenus & la disposition des
actionnaires, au si¢ge social, 4 compter de la convocation de I'assemblee.

L'assemblée lu1 donne acte de cette déclaration.
Le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour suivant

- Examen et approbation des comptes annuels de 1'exercice clos le 31 décembre 1999,

- Quitus aux administrateurs,

- Affectation des résultats,

- Approbation des conventions visées aux articles 101 et suivants de la loi du 24 juiilet 1966,
- Fixation des jetons de présence,

- Nomination d'administrateur,

- Pouvorrs a donner.

Le Président donne lecture du rapport du conseil d'administration.
Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture des rapports du conseil d’administration et du commissaire
aux comples, approuve les comptes annuels arrétés & la date du 31 décembre 1999 tels qu'ils sont présentes, ainsi
que les opérations traduites dans ces comples ou resumees dans ces rapports.

L.’ assemblée générale approuve également le montant global des dépenses et charges non déductibles des bénéfices
soumis a 1'impdt sur les sociétés s’élevant a 3 307 francs ainsi que 1'impdt support¢ en raison desdites depenses et

charges s’ élevant a 1 213 francs.

En conséquence, elle donne aux administrateurs quitus entier et sans réserve de I'exécution de leur mandat pour
ledit exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimile.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide d'affecter le bénéfice de 1 277 943,37 francs de I'exercice de la maniére sutvante :

- Réserve légale (5 dans la limite de 10 % au capital social) 18 718,07
- Réserve spéciale/mcorporation capital (CGIart. 206 -1 4 3) 200 000,00



- Dividende (100 F par action) 1 000 000,00
ouvrant droit a un avoir fiscal de 50 F et a un
revenu a déclarerde 150 F

- Autre réserve (solde) 59 225.30

L'assemblée générale prend acte de ce que les sommes distribuées a titre de dividendes au titre des deux precedents
exercices , ont été les suivantes :

Dividendes Dividende Avoir fiscal
unitaire
Exercice 1997 277 440 F 108.80 F 5450 F
Exercice 1998 1123000 F 112,30F 36,15 F

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimife.

TROISIEME RESOLUTION

I.’assemblée générale approuve les opérations intervenues entre les administrateurs et la societé au cours de
I"exercice écoulé, telles qu’elles résultent du rapport special du commissaire aux comptes sur les conventions visees
aux articles 101 et suivants de la lo1 du 24 juillet 1966.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a U'unanimité, etant observé gue les administrateurs
concernés n'ont pas pris part au vote.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale fixe le montant des jetons de présence a répartir entre les administrateurs, pour I'exercice en
cours, 4 80 000 francs.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ['unanimite.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de nommer :
- Mademoiselle TORTIGER Aude, Licu dit "Bellevue" (49460) MONTREUIL JUIGNE,

en qualité de nouvel administrateur pour une durée de six années, qui viendra 4 expiration 2 l'issue de I'assemblee
appelée a statuer les comptes de l'exercice clos en 2005.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

Mademoiselle TORTIGER Aude, présente & 'assemblée déclare accepter le mandat d'administrateur qui vient de lu:
&tre confié en précisant qu'elle n'est pas titulaire de plus de huit mandats d'administrateur et qu'elle n'est frappee
d'aucune incapacité ou interdiction susceptible de lui interdire ce mandat.



SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes 4 l'eftet d'accomplir
toutes les formalités

Cette résolution, mise aux voix, est adoplée a l'unanimile.

L ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus i} a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a €t€ signé par les menibres du
bureau.

Le President Les scrutateurs Le secrétaire
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Les actionnaires de la société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siége social sur la convocatio
faite par ie conseil d'administration suivant lettres en date du 16 mai 2000. ' g
¢

11 a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée en entrant en seance, tant
en son nom personnel que comme mandataire.

Monsieur TORTIGER Eric préside la séance en sa qualité de président du conseil d'administration.

Monsieur TORTIGER André et Monsieur TORTIGER Guy, les deux actionnaires, presents et acceptants,
représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix, sont appeles comme
scrutateurs.

Madame RIBADEAU DUMAS Anne née TORTIGER est choisie comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 10 000 actions, soit plus de la mottie
des actions ayant droit au vote.

En conséquence, 1'assemblée est réguliérement constituée et peut valablement déliberer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires

- la feuille de présence de 1’ assemblee,

- les pouvoirs des actionnaires représentés ainsi que les formulaires de vote par correspondance,
- les copies des lettres de convocation,

- le rapport du conseil d'administration,

- le texte des résolutions proposées a l'assemblée.

b,



Puis le Président déclare que le rapport du conseil d'administration, le texte des résolutions proposces, ainsi que
tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les réglements ont éi€ tenus & la disposttion des
actionnaires, au siége social, 4 compter de la convocation de I'assemblée.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que l'assemblée est appelée 4 statuer sur l'ordre du jour suivant :

- Augmentation du capital social par incorporation de réserves,

- Modification du capital social en Euros au moyen d'une seconde augmentation de capital,

- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs a donner.

Le Président donne lecture du rapport du conseil d'administration.
Cette lecture terminée, le Président ouvre 1a discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions sutvantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale décide d'augmenter le capital d'une somme globale de 639 000 francs pour le porter de
1 000 000 a 1 639 000 francs, par incorporation directe d'une part d'une somme de 499 165 francs prélevée sur le
compte "réserve réglementée incorporation au capital” et d'autre part d'une somme de 139 835 francs préleveée sur
le comple "autres réserves”, 4 savoir :

- Réserve légale 63 389,49
- Réserve spéciale des plus values a L.T. 17 128,00
- Autres réserves 58 332,80
- Report a nouveau 984,71

Cette augmentation de capital est réalisée par €lévation de la valeur nominale des 10 000 actions de 100 francs a
163,90 francs chacune.

Cette résolution, ntise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d'administration décide
ensuite de convertir la valeur nominale des actions émises par la société et le capital social en euros, avec
arrondissement des montants obtenus 4 1'euro supérieur.

L'assemblée générale constate, par application du taux de conversion officiel :

- que la valeur nominale de 10 000 actions exprimée en euros et arrondie a l'euro supérieur ressort 4 25 euros
correspondant 4 un capital total de 250 000 euros,

- que le capital social actuel de } 639 000 francs converti en euros ressort & 249 863,94 euros,

- que l'écart résultant de la conversion de la valeur nominale des actions est supérieur au capital convertt dun
montant de 136,06 euros, soit 892,50 francs.



En conséquence l'assemblée générale décide d'augmenter le capital social d'une somme de 892,50 francs, soit
136,06 euros pour le porter a 1 639 892,50 francs, soit un capital de 250 000 euros, par incorporation de ladite
somme prélevée sur le compte "autres réserves” et élévation du nominal de I'action a 163,99 francs arrondi a
25 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unaninite,

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précédent, I'assemblée générale décide de modifier comme suit les articles 6 et
7 des statuts :

Article 6 - Apports

fl a éé apporté au capital de Ia société : lors de la constitution, une somme de 120 000 francs, lors de
l'augmentation de capital décidée par l'assemblée générale extraordinaire du 2 septembre 1994, une somme de
180 000 francs par souscriptions en numéraire, aux termes d'une décision de l'assemblée générale extraordinaire en
date du 17 juillet 1997, le capital social a été réduit de 45 600 pour étre ramené 4 254 400 francs, aux termes de
cette méme décision, le capital a été augmenté d'une somme de 600 francs par souscpritions en numéraire pour étre
porté 4 255 000 francs, lors de l'augmentation de capital décidée par I'assemblée générale extraordinaire en date du
15 mai 1998, une somme de 745 000 francs par souscription en numéraie, lors de 'augmentation de capital décidée
par l'assemblée générale extraodinaire du 2 juin 2000, une somme de 499 165 francs prelevee sur les réserves
réglementées incorporation au capital, une somme de 139 835 francs prélevée sur les autres reserves, et suite 4 la
conversion du capital social en euros, une somme de 892,50 francs par prélevement sur les autres reserves portant
ainsi le capital social de 1 000 000 francs a 1 639 892,50 francs, soit 250 000 euros.

Article 7 ~ Capital social
Le capital social est fixé a la somme de 250 000 Euros, divis€ en 10 000 actions de 25 Euros, numérotées de 1 a

10 000

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a l'eftet d'accomplir
toutes les formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

L*ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président declare 1a séance levee.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a €té signe par les membres du
bureau.

Le Président Les scrutateurs Le secrétaire
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SOCIETE A.T.B.S.

Societe Anonvme
Au captial de 255 000 Francs
Siége social : Zone Industriclle du Haut Coudray

49460 MONTREUIL JUIGNE

STATUTS

Article premier - FORME

La société a été constituée sous forme de société 3 responsabilité limitée par acte sous seing privé a Montreuil

Juigné en date du 2 février 1990. Par décision générale extraordinaire du 14 juillet 1997 la socicte a ete
transformee en sociélé anonyvine.

Article 2 - OBJET
La société a pour objet :
L'achat, la vente, le courtage et la transformation de métaux ferreux et non ferreux.

L'achat, la vente de matériaux de construction.

La société peut également effectuer toutes opérations de toutes natures susceptibles de contribuer directement ou
indirectement 4 la réalisation de l'objet ci-dessus defin.

Et, généralement toutes opérations financiéres commerciales, industrielles, mobiliéres ou immobilieres se
rattachant directement ou indirectement a ['objet de la Société.

Article 3 - DENOMINATION
La Société a pour dénomination sociale : « SOCIETE A.T.B.S. »

Dans tous documents émanant de Ia société, la dénomination sociale sera toujours précédee ou suivie des mots
« Société Anonyme » ou des initiales « S.A. » et de I'énonciation du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social dela Société est établi . Zone Industriclle du Haut Coudray 4 Montreuil Juigne.



Article 5 - DUREE

La durée de la société reste fixée a 99 années a compter du jour de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétes.

Article 6 - APPORTS

Il a été apporté au capital de la société : lors de la constitution. une somme de 120 000 francs. lors de
I'augmentation de capital décidée par 'assemblée générale extraordinaire du 2 scptembre 1994. une somme de
180 000 francs par souscriptions en numéraire, aux termes d'une décision de l'assemblée geénérale
extraordinaire en date du 17 juillet 1997, le capital social a été réduit de 45 600 pour étre ramene a
254 400 francs, aux termes de cette méme décision, le capital a ét€ augmenté d'une somme de 600 francs par
souscpritions en numéraire pour &tre porté a 235 000 francs. lors de l'augmentation de capital decidée par
I'assemblée générale extraordinaire en date du 15 mai 1998, une somme de 7435 000 francs par souscription en
numéraie, lors de l'augmentation de capital décidée par I'asscmblée générale extraodinaire du 2 juin 2000. une
somme de 499 165 francs prélevée sur les réserves réglementées incorporation au capital. unc somme de
139 835 francs prélevée sur les autres réserves, et suite a la conversion du capital social en euros. unc somme de

892.50 francs par prélévement sur les autres réserves portant ainsi le capital soctal de 1 000 000 francs a
I 639 892,50 francs, soit 250 000 euros.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 250 000 Euros, divisé en 10 000 actions de 25 Euros. numerotees de
I al0000.

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL

I - Le capital social peut étre augmenté, soit par émission d'actions nouvelles, soit par majoration du montant
nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles ne peuvent représenter des apports en industrie, elles sont émises. soil en représentation
d'apports en numéraire ou en nature , soit par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
société, soit par incorporation au capital de bénéfices, réserves ou primes d'émission.

L'augmentation du capital par majoration du montant nominal des actions. ne peut €tre décidée quavec le
consentement unanime des actionnaires, sauf si elle résulte d'incorporation au capital, de bénéfices, réserves ou
primes d'émission.

II - Les actions nouvelles sont émises, soit 4 leur montant nominal, soit 8 ce montant majoré dune prime
d'émission.

Le contrat de souscription est constaté par un bulletin de souscription signé par le souscripteur ; le bulletin est
établi et signé dans les conditions prescrites par la loi.

Il - L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider, sur le rapport circonstancie et
complet du conseil d’administration, une augmentation du capital.

Toutefois, si l'augmentation du capital est réalisée par lincorporation de bénéfices. réserves ou primes
d'émission, I'assemblée générale extraordinaire statue aux conditions de quorum et de majorit€ prévues pour les
assemblées générales ordinaires.

L'assemblée générale fixe le mode et les conditions de libération des actions nouvelles et délegue au conseil
d'administration les pouvoirs utiles 3 1a réalisation de l'opération.



IV - Le capital social doit étre intégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles a liberer en
numeéraire, & peine de nullité de 'augmentation de capital.

V - Les actionnaires ont, proportionnellement au montant nominal des actions qu'ils possédent, un droit de
préférence 3 la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser unc augmentation de capital

Pendant la durée de la souscription, ce droit est cessible dans les mémes conditions que l'action elle-méme.
Les droits de l'usufruitier et du nu-propriétaire sur le droit préférentiel de souscription sont réglés par les
articles 187 de Ia loi, et 138 du décret.

Si certains actionnaires n'ont pas souscrit toutes les actions auxquelles ils avaient droit a titre irréductible, les
actions disponibles sont réparties entre ceux des autres actionnaires ayant souscrit a titre réductible. au prorata
et dans la limite de leurs demandes, sous réserve d'une décision de l'assemblée genérale extraordinaire
prévoyant le droit de souscription 4 titre réductible,

Dans le cas ou ce droit n'a pas été prévu par ladite assemblée, les actions non souscrites a titre irréductible sont
souscrites conformément aux dispositions de F'article 185 de 1a lot.

Le conseil d'administration peut en outre décider de limiter l'augmentation du capital au montant des
souscriptions sous la double condition que celui-ci atteigne les trois-quarts au moins de 'augmentation décidee
et que cette faculté ait été prévue expressément lors de I'émission ; a défaut, augmentation de capital n'est pas
réalisce,

Le conseil d'administration peut également décider de répartir totalement ou partiellement les actions non
souscrites entre les personnes de son choix, sauf décision coniraire de I'assemblée.

VI - L'assemblée générale qui décide l'augmentation de capital peut supprimer le droit préférentiel de
souscription ; dans ce cas, le rapport du conseil d'administration prévu au 11l ci-dessus, doit indiquer les motifs
de l'augmentation de capital et de la suppression de droit préférenticl proposées, les attributaires des actions
nouvelles, le nombre d'actions attribuées a chacun d'eux. le prix d ‘émission des actions et les bases de fixation
de ce prix. Le commissaire aux comptes doit établir un rapport indiquant si les éléments de calcul retenus par le
conseil d'administration sont exacts et sinceres.

Les attributaires éventuels des actions nouvelles ne peuvent, a peine de nullité de la déliberation, prendre part
au vote supprimant en leur faveur le droit préférentiel de souscription. Les quorum de majorite requis pour cctie
décision sont calculés aprés déduction des actions possédées par lesdits attributaires.

La procédure prévue en cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages particuliers 'a pas a étre suivie.

VII - Le délai accordé aux actionnaires pour I'exercice du droit de souscription ne peut étre inféricur a vingt
jours, a compter de l'ouverture de la souscription. Il se trouve clos par anticipation dcs que tous les droits de
souscription a titre irréductible ont été exercés ou que I'augmentation de capllal a été intégralement souscrite
apres renonciation individuelle 4 leurs droits de souscription des actionnaires qui n'ont pas SOUSCIils.

VIII - Les actionnaires sont informés de I'émission des actions par un avis publi¢ dans un journal d'annonces
légales du département du siége social, six jours francs avant la date de l'ouverture de la souscription. Les
indications contenues dans l'avis sont en outre, portées dans le méme délai a la connaissance des actionnaires
par lettre recommandée avec demande d'avis de reception,

IX - Les fonds provenant d'une augmentation de capital en numéraire font I'objet du dépdt prévu par Farticle 62
du décret : les souscriptions et les versements sont constatés par un certificat du deépositaire etabli au moment
du dépdt de fonds, sur présentation des bulletins de souscription.

Leur retrait peut étre effectué par un mandataire de la société apres 1'établissement du certificat du depositaire.

Les libérations d'actions par compensation de créances liquides et exigibles sur la société sont constatées par un
certificat du notaire ou du commissaire aux comptes, rédigé au vu d'un arrété de compte établi par le conseil
d'administration.



X - En cas d'augmentation de capital réalisée par apport en nature ou en cas de stipulation d'avantages
particuliers, un ou plusteurs commissaires aux apports sont désignés par le président du tribunal de commerce.
statuant sur requéte, a la demande du président du conseil d'administration, avec mission d'apprécier. sous leur
responsabilité, la valeur des apports en nature et les avantages particuliers ; leur rapport est mis a la disposition
des actionnaires huit jours au moins avant la date de l'assemblée générale extraordinaire.

Si 'assemblée générale extraordinaire, ol chaque actionnaire disposc d'un nombre de voix egal a celut des
actions qu'il posséde, ot les actions de I'apporteur ou du bénéficiaire ne sont pas prises en compte pour le caicul
de la majorité et ou I'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-méme ni comme mandataire.
approuve I'évaluation des apports en nature ou l'octroi des avantages particuliers elle constate la réalisation de
I'augmentation de capital.

Si l'assemblée réduit I'évaluation des apports en nature ou la rémunération des avantages particuliers,
I'approbation expresse par les apporteurs ou les bénéficiaires des avantages particuliers est nécessaire : a défaut,
I'augmentation du capital n'est par réalisée. Les actions d'apport en nature sont intégralement libérées des leur
emission.

X1 - Les augmentations du capital sont réalisée nonobstant l'existence de "rompus" et les actionnaires ne
disposant pas du nombre de droits de souscription ou d'attribution exactement nécessatres pour obtenir la
délivrance d'un nombre entier d'actions nouvelles. font leur affaire personnclle de toute acquisition ou cession
necessaire de droits.

XII - L'assemblée générale peut déléguer au conseil d'administration les pouvoirs nécessaires a l'effet de realiser
une augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités. d'en constater la réalisation et de
procéder a la modification corr€lative des statuts.

L'augmentation du capital doit &tre réalisée dans le délai légal, & dater de l'assemblée générale qui P'a decidee
ou autorisee.

Cependant, en cas de suppression du droit préférentiel de souscription au profit d'une ou plusicurs personnes
dénommées, I'émission doit étre réalisée dans un délai maximal de deux ans a4 compter de l'assemblée qui I'a
autorisée.

Article 9 - AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital peut, en vertu d'une décision de l'assemblée générale extraordinaire étrc amorti par voie de
remboursement égal sur chaque action de méme catégorie, au moyen des sommes disiribuables. au sens de
I'article 346 de la loi, sans entrainer la réduction dudit capital.

Les actions intégralement ou partiellement amorties, perdent, a due concurrence, le droit au remboursement de
la valeur nominale, elles conservent tous leurs autres droits. |

La reconversion desdites actions est effectuée dans les conditions prévues par les articles 211 & 214 de la loi.

Article 10 - REDUCTION DE CAPITAL

Le capital peut &tre réduit par une décision de I'assemblée générale extraordinaire. soit par réduction de la
valeur nominale des actions, soit par réduction du nombre de titres. Dans ce dernier cas. ¢t alin de permettre
I'échange des actions anciennes contre les actions nouvelles, les actionnaires sont tenus de céder ou d'acquérir
les actions qu'ils ont en trop ou en moins.

Le projet de réduction du capital est communiqué aux commissaires aux comptes quaran(e cing jours au moins
avant la réunion de l'assemblée appelée a statuer sur ce projet en méme temps que sur le rapport etabli par
lesdits commissaires pour faire connaitre leur appréciation sur les causes et conditions de la réduction.



Lorsque le conseil d'administration réalise I'opération sur délégation de 1'assemblée générale extraordinaire, il
en dresse procés-verbal soumis & publicité et procéde a la modification corrélative des statuts.

La réduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci 8 un montant au moins €gal au
minimum légal. & moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme: En cas d'inobservation de
ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Cetle dissolution ne peut
étre prononcée si, au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Si la réduction n'est pas motivée par des pertes, les obligataires et les créanciers peuvent former opposition 2 la
réduction, conformément a la lor.

- Sous réserve des dispositions des articles 217-1 a 217-9 de la loi. la société ne peut ni souscrire nt acheter ses
propres actions. Toutefois, I'assemblée générale qui a décidé une réduction du capital non motivée par des
pertes peut autoriser le conseil d'administration a acheter un nombre délerminé d'actions pour Ies annuler. Ce
rachat est effectué proportionnellement au nombre de titres possédés par chaque actionnaire et dans la limite de
son offre.

Article 11 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement de la qualité minimale prévue par la lot lors de
leur souscription et, le cas échéant, de la totalit€ de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du conseil d’administration, dans le
délai 1égal.

La libération des actions peut avoir lieu par compensation avec des créances liquides et exigibles contre la
SOCIELE.

Les appels de fonds seront portés & la connaissance des souscripteurs par une leltre recommandee, a eux
envovée avec accusé de réception, par le conseil d'administration. a I'adresse qu'ils auront indiquee lors de la
souscription des actions, quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement.

A défaut par 'actionnaire de se libérer aux époques fixées par le conseil d’administration. les sommes exigibles
sur le montant des actions souscrites par lui, portent de plein droit, en faveur de la société, intérets au taux de
I'intérét 1égal défini a l'article 3 de la loi n° 753-619 du 11 juillet 1975, & compter dc 'expiration du mois qui
suit 1a date de leur exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'une mise ¢n demeure.

De plus, pour obtenir le versement desdites sommes, la société dispose du droit d’exécution, du recours en
garantie et des sanctions prévues aux articles 281 a 2383 de la lou.

Quant aux actions attribuées en représentation d'un apport en nature ou a la suite de la capitalisation de

bénéfices, réserves ou primes d'émission, elles doivent étre intégralement libérées des leur €mission.
g

Article 12 - FORME DES ACTIONS
Les actions doivent toutes revétir obligatoirement la forme nominative. Chaque actionnaire a le droit d'exiger

de la société la délivrance d'une attestation d'inscription indiquant ses noms, prénoms et domicile et le nombre
des actions possédées par lui.

Article 13 - TANSMISSION DES ACTIONS

I - La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les registres spéciaux de la
SOCIELE.



La cession de ces actions ne peut s'opérer, a 1'égard des tiers et de la société, que par un ordre de mouvement.
signé du cédant ou de son mandataire et mentionné sur le registre des mouvements que la société tient a cet
effet. L'acception du cessionnaire n'est exigée que pour les transferts des actions non entiérement libérées.

La transmission des actions par suite de décés ne s'opére que par un transfert mentionn€ sur le registre des
mouvements, sur justification de la mutation dans les conditions légales.

Les frais de transfert sont a la charge des cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
Les actions affectées & la garantie de la gestion des administrateurs sont inaliénables.
Agrément pour les cessions

Les cessions d'actions entre actionnaires ainsi que les transmissions d'actions par voie de succession, de
liquidation de communauté de biens ente époux ou de cession, soit 4 un conjoint. soit & un ascendant ou a un
descendant, ainsi que toutes autres cessions ou transmissions d actions sont soumises 4 l'agrément préalable du
conseil d'administration.

La demande d'agrément qui est notifiée par le cédant & Ia société, par acte extra-judiciairc ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, doit indiquer les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

Le conseil d'administration doit statuer le plus rapidement possible sur cette demande, et. au plus tard avant
I'expiration du délai de trois mois 4 compter du jour de sa notification.

Sa décision n'est pas motivée. Elle est immeédiatement notifiée au cédant.

Si le conseil d'administration n'a pas fait cette notification dans le délai ci-dessus imparti, I'agrément est répute
acquis méme si sa décision était négative. En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé. le conseil
d'administration est tenu dans le délai de trois mois & compter de la notification du refus. ou a deéfaut de
réponse, dans le délai de trois mis a compter de la demande, de faire acquérir les actions, soit par un
actionnaire ou par un tiers, soit avec le consentement du cédant, par la société, en vue d'une rcduction du
capital social.

Celte acquisition a licu movennant un prix, qui, 4 défaut d'accord entre les parties, est déterming par vole
d'expertise dans les conditions prévues a F'article 1843, alinéa 4, du Code Civil,

Si, a I'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalis¢, I'agrément est considére comme
donng.

Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en refere.

En cas d'acquisition et en vue de régulariser lc transfert au profit du ou des acquéreurs, le cédant sera ivitc par
le conseil d'administration, & signer un ordre de mouvement dans un délai de dix jours.

Si le cédant n'a pas déféré a cette invitation dans le délai imparti, lc transfert sera régularisé d'office par stple
déclaration du conseil d'administration, puis sera notifi¢ au cédant dans les dix jours de sa date avec invitation
a se présenter au siege social pour recevoir le prix du transfert, soit lui-méme. soit par une aulre personne
diiment mandatée a cet effet.

Les notifications, significations et demandes prévues ci-dessus, seront valablement faites, soit par acte
extrajudiciaire, soit par leltre recommandée avec accusé de réception.



Les dispositions du présent paragraphe sont applicables & toutes les cessions a un tiers, méme aux adjudications
publiques, en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu'aux cesstons de droits prefeérentiels de
souscription, ou de droits d'attribution en cas d'augmentation du capital social.

II - Les actions de numéraire ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au registre du
commerce et des societés.

Celles provenant d'une augmentation de capital ne sont négociables qu'apres la modification intervenue au
registre du commerce et des sociétés, a la suite de cette augmentation de capital.

111 - Les actions d'apport ne sont négociables que deux ans aprés I'accomplissement desdites ilmmatricunlation et
modification au registre du commerce et des sociétés, sous réserve des exceptions prévues par la lot, lorsque les
actions proviennent d'une fusion, d'une scission, ou d'un apport partiel d'actif.

Toutefois, durant ce délai, elles peuvent étre cédées par les voies civiles, en se conformant aux dispositions de
I'article 1690 du code civil.

Article 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 'égard de la société. Tous les copropriétaires indivis d'une actlion. sont tenus de
se faire représenter aupres de la société par un seul d'entre eux, considéré par elle comine seul propriétaire ou
par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande
du copropriétaire le plus diligent.

Sauf convention contraire notifiée a la société, I'usufruitier d'actions représente valablement le nu-propriétaire a
I'égard de la société ; toutefois, le droit de vole appartient au nu-propriétaire dans les assemblée géncrales
extraordinaires ou speciales.

Pour les titres remis en gage. le droit au vote est exercé par le propriétaire et non par le créancier gagiste.

Article 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Chaque action donne droit dans les bénéfices et dans l'actif social, & une part proportionnelle au nombre des
actions émises. et notamment, an réglement de la méme somime nette pour toute répartition ou remboursement
fait en cours de société ou lors de la liquidation. En conséquence, toutes mesures devront élre prises. pour que
chaque action bénéficie comme toutes les autres, de toutes exonérations fiscales auxquelles les répartitions ou
remboursements sus-vises pourraient donner lieu.

I - Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. et la cession
comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi que la part eventuelle dans les fonds de
réserve et provision.

La propriété d'une action emporte de plein droit, adhésion aux statuts de la sociéte et aux deécisions de
I'assemblée génerale.

Les héritiers, créanciers, avants-droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent. sous quelque prétexie
que ce soit, requérir l'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la soci€te. ni en demander le partage ou
la licitation, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration ; ils doivent pour l'exercice
de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de I'assemblée génerale.

Il - Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrcnce du montant nominal des actions qu'ils
possedent ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

IV - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas
d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou de
toute autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inféricur a celui requis. ne peuvent



exercer ce droit qu'a condition de faire leur affaire personnelle du groupement et éventuellement, de Fachat ou
de Ia vente du nombre de titres nécessaires.

V - Aux assemblées. chaque actionnaire a autant de voix qu'il posséde ou représente d'actions. sans limitation,
mais sous réserve de I'application, aux assemblées générales assimilées aux assecmblées constitutives, des
dispositions de l'article 82 de Ia lot.

Article 16 - NOMINATION DES MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

I - La société est administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au oins et de douze
membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi en cas de fusion,

Les nominations ou les renouvellements de fonctions sont décidés par l'assemblée générale ordinaire des
actionnatres.

H - La durée des fonctions des administrateurs statutaires est de trois années au plus ; elle est de six années au
plus forsque les administrateurs sont nomm¢s par I'assemblée ordinaire.

Le premier conseil d'administration restera en fonction jusqu'a l'assemblée genérale ordinaire annuelle qui
statuera sur les comptes du deuxiéme exercice social et qui renouvellera le conseil en entier.

HI - Les administrateurs sont toujours rééligible. Ils peuvent demeurer en fonction jusqu'a I'dge de quatre vingts
ans révolus.

Ils peuvent étre révoqués 4 tout moment par l'assemblée générale ordinaire, meéme si cette révocation ne figure
pas a l'ordre du jour.

IV - Une personne morale peut étre nommée administrateur ; lors de sa nomination, elle est tenue de désigner
un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes
responsabilités civiles et pénales que s'il était administraleur en son nom propre. sans prejudice de la
responsabilité solidaire de fa personne morale qu'il représente : si celle-ci révoque son représentant. elle est
tenue de pouvoir en méme temps 3 son remplacement. 11 en est de méme en cas de déces ou de démission du
représentant permanent.

L'acceptation et 'exercice par une personne physique du mandat d'administrateur entrainent I'engagement pour
I'intéressé de déclarer, a tout moment, qu'il satisfait aux régles légales relatives au cumul du nombre de sieges
d'administrateurs et de membres du conseil de surveillance de sociétés anonymes que peut occuper une méme
personne.

V - Un salarié de la société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat correspond a un emploi
effectif ; il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail. Toule nomination intervenue en violation de celte
disposition est nulle ; toutefois, cette nullité n'entraine pas celle des déliberattons auxquelles a pris part
I'administrateur irrégulicrement nomme.

Le nombre des administrateurs liés 3 la société par un contrat de travail ne peut dépasscr le tiers des
administrateurs en fonction.

En cas de fusion, le contrat de travail peut avoir été conclu avec I'une des sociétés fustonnees.
En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusieurs siéges d'administrateurs, le conseil
d'administration peut, entre deux assemblée générales, en vue de compléter son effectif, procéder a des

nominations A titre provisoire si le nombre des administrateurs encore en exercice, n'est pas inférieur a trois.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre reste en fonction pour la durée restant a courir du mandat
de son prédécesseur.



Ces nominations sont soumises & la ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.

Si ces nominations nec sont pas ratifiées par Il'assemblée, les délibérations prises et les actes accomplis
antérieurement par le conscil n'en demeurent pas mois valables.

Lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieur au minimum légal. les administrateurs restanis
doivent convoquer immédiatement 'assemblée générale ordinaire en vue de compléter 'effectif du conseil. 51 le
conscil néglige de procéder aux nominations requises ou de convoquer I'assemblée. tout intéressé peut
demander en justice, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée génerale a I'effet de
procéder aux nominations ou de ratifier les nominations ci-dessus prevues.

Le mandataire est désigné par le président du tribunal de commerce du lieu du siége social. statuant sur
requéte.

Article 17 - NOMBRE MINIMUM D'ACTIONS

Chaque administrateur doit étre propriétaire d'une action au moins, pendant toute la durée de son mandat. Les
administrateurs nommés en cours de société peuvent ne pas étre actionnaires au moment de leur nomination,
mais ils doivent le devenir dans le délai de trois mois. 4 défaut de quoi, ils seraient réput€s démissionnaires
d'office.

Article 18 - DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

I - Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que I'intérét de la société I'exige. sur convocation de son
président ou sur celle de I'administrateur délégué dans les fonctions de président, soit au siége social. soit en
tout autre endroit indiqué dans la lettre de convocation.

Le conseil peut se réunir sur convocation verbale et 'ordre du jour peut n'étre fixé que lors de la réunion, st tous
les administrateurs en exercice sont présents a cette réunion et sont d'accord sur l'ordre du jour.

Les réunions du conseil sont présidées par le président ou l'administrateur délégué dans les fonctions de
président et, a défaut, par le doyen d'age.

Tout administrateur excusé peut donner mandat a un autre administrateur. a l'effet de le représenter un réunion.
Le pouvoir et alors annexé au procés-verbal. Nul ne peut disposer de plus d'un mandat. Les délibérations du
conseil d'administration sont exécutées, soit par le président-directeur général, soit par lc ou les directeurs
généraux.

Si le conseil d'administration ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, les administrateurs représentant le
tiers au moins des membres du conseil peuvent, en indiquant l'ordre du jour de la séance, prendre I'initiative de
la convocation.

11 est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la séance du conseil.

I1 - Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitié au moins des administrateurs est
nécessaire.

Les décisions sont prises 4 la majorité des membres présents et réguli¢rement représentés | en cas de partage, la
voix du président de séance est prépondérante ; chaque administrateur dispose d'une seule voix a titre
personnel, plus éventuellement une seconde voix a titre de mandataire.

II] - Les délibérations du conseil d'administration sont constatées par des procés-verbaux couchés ou enliassés
dans un registre spécial, coté, paraphé et tenu conforimément aux dispositions réglementaires.



Le procés-verbal de la séance indique les noms des administrateurs présents ou représentés. excusés ou absents.
It fait état de la présence ou de I'absence des personnes convoquées en vertu d'une disposition légale et de la
présence de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie de la réunion.

Les procés-verbaux sont signés par le président de séance et par un administrateur au nmoins . €n cas
d'empéchement du président de séance, ils sont signés par deux administrateurs au mouns.

Il est suffisamment justifi¢ du nombre des administrateurs en exercice. de leur présence ou de leur
représentation 3 une séance du conseil d'administration, par la production d'une copie ou d'un extrait du proces-
verbal.

IV - Les copies ou extraits des procés-verbaux sont valablement certifiés par le président du conseil
d'administration. un directeur général, I'administrateur délégué temporairement dans les fonctions de président
ou un fondé de pouvoir spécial, mandaté cet effet par lc conseil d'administration.

Apres dissolution de 1a société, ces copies ou extraits sont certifiés par le ou l'un des liquidateurs.

Article 19 - POUVOIRS DU CONSEIL D'’ADMINISTRATION

- Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en tout circonstance au nom de
la société, dans la limite de l'objet social et sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux assemblee
d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la sociélé est engagée méme par les actes du conseil d'administiration qui ne
relévent pas de I'objet social, & moins gu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acie dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la scule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve.

II - Le conseil d'administration nomme parmi scs membres, un président dont la durée des fonctions ne peut
excéder celle de son mandat d'administrateur : il détermine sa rémunération.

Le président doit étre une personne physique ; il peut étre révoqué a tout moment par le conseil
d'administration.

Le conseil d'administration peut nommer un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.
Le président et Ie secrétaire sont toujours rééligibles.

11l - En cas d'empéchement temporaire ou de décés du président, le conseil d'administration peut déléguer un
administrateur dans les fonctions de président ; il détermine sa rémuncration. '

Cette délégation est nommée pour une durée limitée et renouvelable en cas d'empéchement {emporaire ; en cas
de décés, elle vaut jusqu'a I'élection du nouveau président.

IV - Le conseil d'administration, sur la proposition du président, peut nommer une personne physique directeur
général ; il peut en nommer deux, si a I'époque de ces nominations, le capital social est au moins €gal au
montant déterminé par l'article 115 de la loi ; il détermine les rémunérations et durée de mandat.

V - Le conseil d'administration peut également, sur la proposition du président, conf€rer a I'un de ses membres
ou a des tiers, actionnaires ou non, tous mandats spéciaux, pour un ou plusieurs objets détermings, avec ou sans
faculté pour les mandataires, de consentir eux-mémes toutes substitutions totales ou particlles ; 1l détermine la
rémunération de ces mandataires.

VI - Les cautions, avals et garanties donnés par la société font I'objet d'une autorisation du conseil
d'administration.

Le conseil d'administration peut, dans la limite d'un montant total qu'il fixe, autoriser le président 4 donner des
cautions, avals ou garanties au nom de la société. Cette autorisation peut €galement fixer, par engagement, un



montant au-deld duquel la caution, l'aval ou la garantie de la société ne peut €tre donn¢. Lorsqu'un engagement
dépasse l'un ou l'autre des montants ainsi fixés, I'autorisation du conseil d'administration est requisc dans
chaque cas.

La durée des autorisations prévues a l'alinéa précédent ne peut étre supéricure a un an, quelle que soit la durce
des engagements cautionnés, avalisés ou garantis.

Si les cautions, avals ou garantics ont été donnés pour un montant total supéricur & la limite fixée pour la
période en cours, le dépassement ne peut étre opposé aux tiers qui n'en ont pas eu connaissance. a motns que le
montant de l'engagement invoqué n'excéde a lui scul. l'une des limites fixées par la décision du conseil
d'administrations prise en application de I'alinéa deuxiéme ci-dessus.

Article 20 - PRESIDENT DU CONSEIL D' ADMINISTRATION

I - Le président du conseil d'administration assume sous sa responsabilité, la direction générale de la socigété et
il représente cette derniére dans ses rapports avec les tiers.

Il - Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires. ainst que des
pouvoirs qu'elle réserve de fagon spéciale au conseil d'administration, le président est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, dans la limite de F'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, Ia sociélé est engagée méme par les actes du président du conseil
d'administration qui ne relévent pas de 'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que Ic tiers savait que Facte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances. etant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cetie preuve.

Le président a la faculté de substituer partiellement dans ses pouvoirs tous mandataires spéciaux qu'il avisera.

Article 21 - DIRECTEURS GENERAUX

Le ou les directeurs généraux peuvent étre choisis parmi les administrateurs ou en dehors d'eux.

Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par le conseil d'administration. sur la proposition du
président ; en cas de déces, démission ou révocation de ce dernier, ils conservent, sauf déciston contraire du
conseil d'administration, leur fonctions et Ieurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Si un directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Les directeurs généraux disposent, 4 I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le président du conseil.

Iis ont la faculté de substituer particliement dans leurs pouvoirs, tous mandataires spéciaux qu'ils aviseront.

Article 22 - SIGNATURE SOCIALE

Les actes concernant la société et tous engagements pris en son nom vis-a-vis des tiers. doivent porter la
signature du président du conseil d'administration, ou celle de I'administrateur spécialement détégué pour le
remplacer en cas d'empéchement, ou celle d'un directeur général, ou enfin celle d'un mandataire special,
agissant chacun dans la limite de ses pouvoirs respeciifs.

Article 23 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

I - L'assemblée générale annuclle peut allouer aux administrateurs, en rémuncration de leur activilé, une
somme fixe et annuelle, A titre de jetons de présence et dont le montant est porté aux charges d'exploitation de
la société.



Le conseil d'administration répartit ces rémunérations entre ses membres comme il I'entend.

II - Il peut-étre alloué par le conseil d'administration, des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou
mandat confiés A des administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges d'exploitation et
soumises a l'approbation de I'assemblée générale ordinaire, suivant la procédure prévue 3 l'article 26 ci-apres.

Il - Le conseil d'administration peut autoriser le remboursement des frais de voyage et de dcplacement et des
dépenses engagées par les administrateurs dans l'intérét de la société. et ce, sur présentation des justificatifs de
dépense.

IV - Indépendamment des sommes prévues sous les trois paragraphes précédents. ainsi que des salaires des
administrateurs, réguliérement liés a4 Ia société par un contrat de travail et des allocations fixes ou
proportionnelles rémunérant les fonctions de direction générale du président du conseil d'administration ou de
I'administrateur provisoirement délégué dans ses fonctions et des directeurs généraux. aucune autre
rémunération permanent ou non, ne peut €tre allouée aux administrateurs.

Article 24 - RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DE LA DIRECTION GENERALE

Le président, les administrateurs ou les directeurs généraux de la société, sont responsables envers celle-ci ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales régissant les sociétés anonymes. soit des violations
des présents statuts, soit dcs fautes commises dans leur gestion, le tout dans les conditions et sous peine des
sanctions prévues par la législation en vigueur.

Article 25 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES ADMINISTRATEURS OU
DIRECTEURS GENERAUX

] - Toute convention, a I'exception de celles portant sur les opérations courantes conclues a des conditions
normales, intervenant entre la société et I'un de ses administrateurs ou directeurs généraux, doit €tre soumise a
I'autorisation préalable du conseil d'administration.

Il en est ainsi des conventions ;

1°) Auxquelles un administrateur ou un directeur général est directement intéressé ou dans lesquelles 1] trailc
par personne interposee avec la societe.

2°} Qui interviennent entre la société et une entreprise si 'un des administrateurs ou directeurs generaux de la
société est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant ou membre d'un organe de direction,
d'administration ou de surveillance, de ladite entreprise.

II - Le président du conseil d'administration avise le commissaire aux comptes des conventions autorisées, dans
le délai d'un mois a compter de la conclusion desdites conventions.

Lorsque l'exécution des conventions conclues et autorisées au cours d'exercices antérieurs a é{¢ pousrsuivie au
cours du dernier exercice, le commissaire aux comples est informé de cette situation dans le délai d'un mois a
compter de la cldture de l'exercice.

Le commissaire aux comptes présente sur ces conventions, un rapport spécial conforme aux dispositions de
I'article 92 du décret, a Passemblce qui statue sur ce rapport.

L'intéressé ne peut prendre part an vote ni du conseil d’'administration, ni de I'assemblée générale, ct ses actions
ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions approuvées par I'assemblée comme celles qu'elle désapprouve, produisent leurs effets a I'cgard
des tiers, sauf en cas de fraude. Méme en I'absence de fraude, les conséquences préjudiciables a la societe des



conventions désapprouvées peuvent étre mises a la charge de I'administrateur ou du directeur général intéresse
et éventuellement des autres membres du conseil d'administration.

Les conventions conclues sans autorisation préalable du conseil peuvent étre annulées st elles ont des
conséquences dommageables pour la société. Cette nullité peut €tre couverte par un vote special de I'assembléc
générale intervenant sur un rapport spécial du commissaire aux comptes.

HI - I est interdit aux administrateurs, autres que les personnes morales. dc contracter, sous quelque {orme que
ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte-courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engageients envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux directeurs généranx et aux représentants permanents des personnes
morales administrateurs. Elle s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes
visées au présent article ainsi qu'a toute personne interposee.

Article 26 « COMMISSAIRE AUX COMPTES

I - Le contrdle de la société est assuré par un commissaire aux comptes. Conformément a l'article 223 modifie
de la loi du 24 juillet 1966, la désignation d'un second commissaire aux comptes titulaire deviendrait
obligatoire au cas ol la société serait astreinte a publier des comptes consolide. en application de ladite lo.

En dehors des cas prévus aux articles 79 et 88 de la loi, le commissaire aux comptes €st désigné par I'assemblée
générale ordinaire des actionnaires ; il est nommé pour six exercices ¢t ses fonctions expirent apres l'assemblée
générale ordinaire qui statue sur les comptes du sixiéme exercice ; il est toujours rééligible : il peut étre releve
de ses fonctions par ladite assemblée générale en cas de faute ou d'empéchement.

L'assemblée générale nomme un commissaire aux comptes suppléant dont la durée du mandat est identique A
celle du commissaire aux comptes titulaire.

Le commissaire aux comptes nommé par 1'assemblée en remplacement d'un autre, ne demeurc €n fonctions que
jusqu'a l'expiration du mandat de son prédécesseur.

II - Le commissaire aux comptes est investi des fonctions et des pouvoirs que lui confére la loi. Il a, notamment
mandant de vérifier les livres et les valeurs de la société, de controler la régularité et Ia sincérité de Iinventaire,
du compte d'exploitation générale, du compte de pertes et profits, du bilan. ainst que I'exactitude des
informations données dans le rapport du conseil d'administration et dans les documents adresses aux
actionnaires sur la situation financiére et Ies comptes de la société,

Ii s'assure que l'égalité entre les actionnaires a €té respectée.

11 doit &tre convoqué a toutes les assemblées d'actionnaires, ainsi qu'a la réunion du consell d'administration qus
arréte les comptes de I'exercice €coule.

Il peut a toute époque de 'année, opérer les vérifications ou controles qu'il juge opportuns, €n se faisant assister
ou représenter par tels experts ou collaborateurs de son choix qu'il fait connaitre nommeément a la socteté.

Il établit, pour chaque exercice, un rapport dans lequel il rend compte a 'assemblée générale ordinaire
annuelle, de I'exécution de son mandat et signale les irrégularités ou inexactitudes qu'il aurait relevées, ef,
éventuellement, les motifs pour lesquels il refuse de certifier la régularité et la sincérité des écritures comptables
qui lui ont ét¢€ présentées.

1i fait, en outre, un rapport spécial sur les conventions visées a l'article 26 ci-dessus, et tous autres rapports
prévues par la loi,

Il peut, dans les cas prévus par la loi, convoquer I'assemblée générale des actionnaires.



Les honoraires du commissaire aux comptes sont fixés conformément aux dispositions réglementaires en
vigueur.

Article 27 - DIFFERENTES FORMES D'ASSEMBLEES GENERALES

L'assemblée pénérale, régulierement convoquée et constituée. est Forgane d'expression directe de la volonté
collective des actionnaires et de la société. Ces délibérations obligent tous les actionnaires. méme absents.
dissidents ou incapables.

Selon I'objet des résolutions proposées, il existe trois forme d'assemblces :

- assemblée générale ordinaire
- assemblée générale extraordinaire
- assemblée spéciale.

Article 28 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

] - Les assemblées générales sont convoquées par le conseil d'administration.

A défaut, elles peuvent également étre convoquées :

- par le ou les commissaires aux comptes

- par un mandataire désigné en justice a la demande. soit de tout intéressé en cas d'urgence. soit d'un ou
plusicurs actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital social. ou un dixicme des actions de la
catégorie intéressée, s'il s'agit d'assemblées spéciales,

- par le ou les liquidateurs, en cas de dissolution de la société et pendant la période de liquidation.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou au lieu fix¢ par le conseil d'administration, suivant les
indications figurant dans les avis de convocation.

II - Les convocations ont lieu au moins quinze jours avant la date prévue pour la réunion des assemblées. ces
délais sont réduits a six jours pour les assemblées générales réunies sur deuxiéme convocation et pour les
assemblées prorogees.

Les convocations sont faites au moyen d'un avis inséré dans un journal habilité a recevoir les annonces légales,
dans le département du siége social. L'avis de convocation indique la dénomination sociale. éventuellement
suivie de son sigle, la forme de la société, le montant du capital social, I'adresse du siége social, le numeéro
d'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés, les jour, heure et lieu de réunion de
I'assemblée, ainsi que son ordre du jour et la date a partir de laquelle les actionnaires pourront exercer leur droit
de communication au siége social.

Les actionnaires. titulaires de leurs titres depuis un mois au moins, a la date de l'insertion de I'avis de
convocation, sont convoqués a l'assemblée par lettre ordinaire. Sous la condition d'adresser & la société le

montant des frais de recommandation, ils peuvent demander 3 étre convoqués par lettre recommandee.

Toutes les actions de 1a société étant nominatives, les insertions ci-dessus prévues, peuvent étre remplacees par
une convocation faite, aux frais de la société, par lettre simple adressée 4 chaque actionnaire.

Les réunions ont licu aux jour, heure et licu indiqués dans l'avis de convocation.

Article 29 - ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES GENERALES

I- L'ordre du jour des assemblées figure sur les avis et lettres de convocation ; 1} est arrété par l'auteur de la
convocation.



Toutefois, un ou plusicurs actionnaires ont la faculté de requérir, dans les conditions déterminces par les
dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur, l'inscription a l'ordre du jour de projets de résolutions ne
concernant pas la présentation des candidats au conseil d'administration.

1] - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a 'ordre du jour. Néanmoins, elle peut,
en toutes circonstances, révoquer une ou plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.

L'ordre du jour d'une assemblée ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation.

I1I - Sous réserve des questions diverses, qui ne doivent présenter qu'une minime importance. les questions
inscrites a4 l'ordre du jour doivent étre libellées de telle sorte que leur contenu et leur poriée apparaissent
clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres documents.

Article 30 - ASSISTANCE OU REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES GENERALES

[ - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux délibérations.
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justification de
son identité et de la propriété de ses titres déterminée ainsi qu'il est dit aux articles 12 et 13 ci-dessus.

Il - Un actionnaire peut s¢ faire représenter par un autre actionnaire, non privé du droit de vote ou par son
conjoint ; a cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Tout actionnaire, non privé du droit de vote, peut recevoir les pouvoirs €mis par d'autres actionnaires, en vue
d'étre représentés a une assemblée, sans autres limites que celles résultant des dispositions légales fixant le
nombre maximal des voix dont peut disposer une méme personne, tant en son nom personnel, que comme
mandataire.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et les personnes physiques représentant des
personnes morales actionnaires, prennent part aux assemblée, qu'ils solent ou non personnellement
actionnaires.

Les copropriétaires d'actions indivises, les usufruitiers et les nus-propriétaires d'actions. ainsi que les
propriétaires d'actions remises en gage, parlicipent ou sont représentés aux assemblces dans les conditions
prévues sous l'article 15 ci-dessus.

III - La procuration donnée par un actionnaire ne vaut que pour une seule assemblée ou pour les assemblees
successives convoquées avec le méme ordre du jour. Elle peut également étre donnée pour deux asscinblées,
I'une ordinaire, 1'autre extraordinaire, tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

A toute formule de procuration adressée aux actionnaires par la société, doivent étre joints :

1- L'ordre du jour de 'assemblée

2- Le texte des projets de résolutions présentés par le conseil d'administration et par des actionnaires
3 - Un exposé sommaire de la situation de lIa société pendant l'exercice écoulé. accompagne d'un
tableau, présenté conformément au modéle annexé au décret et faisant apparaitre les résuitats de la
société, en exécution de I'article 133 dudit décret

4 - Une formule de demande d'envoi des documents prévus par la loi et Ie décret. suivant l'objet des
résolutions a prendre.

La formule de procuration doit informer P'actionnaire de maniére tres apparente que s'il en est fait retour a la
société ou a I'une des personnes habilitées par elie & recueillir les procurations, sans indication de mandataire, il
sera émis en son nom un vote favorable a I'adoption des projets de résolutions présentés ou agré¢s par le conseil
d'administration et un votre défavorable a tous les autres projets de résolutions.

Pour émetire tout autre vote, I'actionnaire doit faire choix d'un mandataire qui accepte de voter dans le sens
indiqué par son mandant.



A compter de la convocation de l'assemblée et jusqu'au cinquiéme jour inclusivement avant la reunion, Ia
société est tenue d'envover, A ses frais. les documents et renseignements prévus par les textes législatifs et
réglementaires alors en vigueur, 3 tout actionnaire ayvant le droit de participer a I'assemblice et en ayant fait la
demande.

Les actionnaires peuvent, par une demande unique. obtenir de la sociét¢, l'envor de documents et
renseignements précités a l'occasion de chacune des assemblées d'actionnaires ultérieures.

Article 31 - FEUILLE DE PRESENCE
Lors de chaque assemblée. il est tenu une feuille de présence contenant :

a) - Les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire présent et le nombre d'actions dont il est titulaire,
ainsi que le nombre de voix attach€ a ces actions .

b) - les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire représcnié et le nombre d'actions dont 1l est
titulaire, ainsi que le nombre de voix attaché a ces actions;

¢) - Les nom, prénom usuel et domicile de chaque mandataire et le nombre d'actions de ses mandants. ainsi que
le nombre de voix attaché a ces actions.

La feuille de présence doit étre émargée par les actionnaires présents et les mandataires.
Elle doit étre certifiée exacte par le bureau de l'assemblée.
Les pouvoirs donnés aux mandataires doivent &tre annexés a la feuille de présence.

La feuille de présence et les pouvoirs v annexés doivent étre conservés aun si€ge social et communigues a tout
requérant dans les conditions fixées par Ia loi et le deécret.

Article 32 - BUREAU DES ASSEMBLEES

Les assemblées d'actionnaires sont présidées par le président du conseil d'administration ou. en son absence,
par un administrateur spécialement délégué a cet effet par le conseil d'administration. A défaut, ['assemblée €lit
elle-méme son président.

En cas de convocation par le commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou par le liquidateur,
I'assemblée est présidée par celui qui I'a convoqueée.

Sont scrutateurs. les deux actionnaires présents, représentant, tant par eux-mémes que comme mandataires, le
plus grand nombre de voix et qui acceptent cette fonction.

Le bureau ainsi composé, désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires. Les membres du
bureau ont pour mission d'assurer le fonctionnement régulier de 1'assemblée et. notamment, de verifier. certifier
et signer la feuille de présence, de contrdler les votes émis et d'en assurer la régularite et encore de signer le
procés-verbal des délibérations de I'assemblée.

Article 33 - QUORUM DES ASSEMBLEES
I - Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires. le quorum est calculé sur I'ensemble des actions
composant le capital social et, dans les assemblées spéciales, sur l'ensemble des actions de la catégorie

intéressee.,

Toutefois, pour ce calcul, il y a lieu, le cas échéant, de déduire les actions privees du droit de vote en
application de Ia loi, notainment :

1°) - Les actions non intégralement libérées dans le délai 1égal ;



2°) - Dans l'assemblée appelée & statuer sur les conventions visées a l'article 26 ci-dessus, les actions
appartenant a 1'administrateur ou directeur général int€resse ;

3°) - Dans I'assemblée a forme constitutive appelée 4 délibérer sur I'approbation d'un apport en nature ou d'un
avantage particulier, les actions de l'apporteur ou du bénéficiaire de I'avantage particulier ;

4°) - Les actions appartenant aux actionnaires en faveur desquels une assemblée est appelée a renoncer au drott
préférentiel de souscription a une augmentation de capital en numéraire ;

I - La société ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites, acquises ou prises en gage ; il nest
pas tenu compte de ces actions pour le calcul du quorum.

Article 34 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

[ - Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication et le conseil d'administration a I'obligation de lui
adresser ou de mettre & sa disposition, les documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer €n
connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la gestion et la marche des alfaires de 1a sociéte.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou de leur mise & la disposition des actionnaires,
copropriétaires d'actions indivises, nus-propriétaires ou usufruitiers d'actions. sont déterminés par la
réglementation en vigueur.

11 - Toute personne a le droit, a toute époque, d'obtenir au siege social. la delivrance d'une copie certifice
conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer a ce document la liste comportant les nom, prénom usuel et domicile des
administrateurs et du commissaire aux comples en exercice.

1l ne peut &tre exigé pour cette délivrance une somine supérieure a celle prévue par la réglementation alors en
vigueur.

111 - La société tient a jour la liste des personnes titulaires des actions, avec indication de leur domicile.

IV - Pour l'exercice de son droit de communication. chaque actionnaire ou son mandataire peut se faire assister
par un expert inscrit sur une des listes établies par les cours et tribunaux.

L'exercice du droit de communication emporte celui de prendre copie, sauf en ce qui concerne les inventaires.

Article 35 - EXERCICE DU DROIT DE VOTE AUX ASSEMBLEES

I - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité du capital qu'elles représentent. A egalité
de valeur nominale, chaque action de capital ou de jouissance donne droit a une voix.

II - Toutefois, dans les assemblées générales extraordinaires a forme constitutives, c'est-a-dirc celles appelées a
délibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou loctroi d'un avantage particulier. 'apporteur ou le
bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote. ainsi qu'il est dit sous Farticle 34 ci-dessus. n'a voix
délibérative, ni pour Ini-méme, ni comme mandataire et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de
voix égal A celui des actions qu'il posséde, sans que ce nombre puisse excéder dix. le mandataire d'un
actionnaire disposant des voix de son mandant, dans les mémes conditions et la méme limite.

111 - Le droit de vote attaché aux actions indivises, aux actions soumises a un usufruit ou aux actions remises en
gage, est exercé conformément aux stipulations de I'article 15 ci-dessus.

Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, selon la décision qui est prise @ cet égard par le bureau de
I'assemblée : soit par mains levées, soit par assis et levés, soit par appel nominal.

Toutefois, le scrutin secret peut étre réclamé : soit par le conseil d'administration, soif par un actionnaire.



Article 36 - PROCES VERBAUX DES DELIBERATIONS DES ACTIONNAIRES
I - Le président de 1'assemblée doit exposer de maniére claire et précise l'objet de la reunion.

Il donne lecture de 1'ordre du jour.

Il constate que les convocations ont été faites régulierement, énumére et met a la disposition des actionnaires,
toutes pieces en justifiant.

Il constate, d'aprés les indications de la feuille de présence. certifiée conforme par les membres du bureau. le
nombre des actions que ceux-ci possédent, le nombre des voix attache a ces actions ; 1l indique. en conséquence,
si le quorum atteint permet a 'assemblée de délibérer ; dans la négative, il en dresse proces-verbal qui est signé
par tous les membres du bureau.

Si l'assemblée peut légalement délibérer, il met A sa disposition le texte et projet de résolutions. que Ceux-Cl
émanent du conseil d'administration ou, le cas échéant, des actionnaires.

Reprenant alors successivement chacun des objets de I'ordre du jour, il ordonne. s'il v a lieu, la lccture des
rapports prescrits par la loi, donne la parole & toute personne désirant formuler des observations ou demander
des renscignements, v répond. dirige les débats que ces observations ¢t réponses peuvent susciter, met aux voix
le ou les projets de résolutions correspondant a l'objet considére, constate leur adoption ou leur rejet par
I'assemblée, le nombre de voix "pour” et des voix "contre” , mentionne le nombre des voix s'étant abstenue.

Lorsque l'ordre du jour est épuisé, le président de I'assemblée le constate et deéclare la réunion terinince.

1 - Le procés-verbal des délibérations de I'assemblée indique la date. Fheure et le lieu de Ia réunion. le mode de
convocation. l'ordre du jour, la composition du bureau, e nombre d'actions participant au vote. le quorum
atteint, les documents et rapporis soumis a l'assemblée, un résumé des débats. le texte des résolutions mises aux
voix et le résultat des votes. Il est signé par tous les membres du bureau.

Les procés-verbaux des délibérations des assemblees, sont inscrits ou enliassés dans un registre special cote,
paraphé, et tenu conformément aux dispositions réglementaires.

111 - Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations de I'asscmblée gencrale, a produire en justice ou
ailleurs, sont certifiés. soit par le président du conseil d'administration, soil par un administrateur exercant les
fonctions de directeur général, soit par le secrétaire de l'assemblée, soit par un fonde de pouvoir spécial
mandaté a cet effet par le conseil d'administration, soit encore par un liquidateur, en cas de dissolution.

Article 37 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES ORDINAIRES

I - L'assemblée générale ordinaire peut prendre toutes les décisions, autres que celles ayant pour effet de
modifier directement ou indirectement les statuts. Elle est réunie au moins une fois par an. dans les six mois de
la cloture de chaque exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de la prolongation
de ce délai par ordonnance du président du tribunal de commerce staluant sur requéte du conseil
d'administration,

Elle est réunie extraordinairement, toutcs les fois qu'il apparait utile pour l'intérét de la socicte.
Elle a notamment les pouvoirs suivants :

1°) - Nommer et révoquer les administrateurs et le comimissaire aux comptes .

2°) - Approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites 3 titre provisoirec par le conseil
d'administration ;

3°) - Donner ou refuser quitus de leur gestion aux administrateurs .

4°} - Fixer le montant des jetons de présence alloues aux administrateurs |

5°) - Statuer sur l'acquisition par la société, dans les deux ans de son immatriculation au R.C.S.. d'un bien
appartenant & un actionnaire et dont la valeur est au moins égale au dixi¢éme du capital social ;



6°) - Statuer sur toutes questions relatives aux comptes de 1'exercice écoul€ ;

7°) - Affecter les résultats ;

8°) - Déterminer 'emploi ou 'affectation des primes d'émission, si aucune décision n'a €té prise a ce sujet, lors
de l'émission ;

9°) - Statuer sur le rapport spécial du commissaire aux comptes, relatif aux opérations visées a I'article 101 de
la loi. et éventuellement, couvrir toute nullité encourue pour défaut de l'autorisation préalable du conseil
d'administration prévue audit article 101 ;

10°) - Ratifier le transfert du siége social décidé par le conseil d'administration. en vertu des dispositions du
deuxiéme alinéa de I'article 4 des statuts ;

11°) - Et, d'une manicre générale, conférer au conseil d'administration les autorisations nécessaires pour les
actes excédant les pouvoirs de celui-cl.

Il - A compter de la convocation de l'assemblée générale ordinaire annuelle et au moins pendant le délai de
quinze jours francs qui précéde la date de la réunion, tout actionnaire ou titulaire de droit ou de pouvoir a le
droit de prendre communication :

- de la liste des actionnaires,

- de la liste des administrateurs et directeurs généraux de la société avec éventuellement,
Iindication des autres sociétés dans lesquelles ces personnes exercent des fonctions de gestion, de
direction, d'administration ou de surveillance,

- de l'inventaire, du compte d'exploitation général, du compte de pertes et profits. du bilan et d'un
tableau faisant apparaitre les résultats de la société au cours de chacun des cing derniers
exercices,

- du rapport du conseil d'administration.

- du texte des projets de résolutions présentés par le conseil d'administration. et le cas écheant, du
texte et de I'exposé des motifs des projets de résolutions présentes par des actionnaires,

- des renseignements prescrits par la loi, concernant les candidats aux fonctions
d'administrateurs, si 'ordre du jour comporte la nomination d'administrateurs.

- d'un document certifié exact par le commissaire aux comptes, indiquant le montant global des
rémunérations versées aux cing personnes les mieux rémunérées de la societe

- des rapports du commissaire aux comptes sur les opérations de l'exercice social écoul€ et sur les
conventions autorisécs, passées avec la socicte.

HI - L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vole. tel qu'll est prévu aux
articles 34 et 36 ci-dessus.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis dés I'instant oul l'ordre du jour originaire n'a pas été
modifié.

L'assemblée générale ordinaire statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés ; les abstentions exprimées en réunion sont considérées comme des votes négatifs.

Article 38 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES
I - L'assembiée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.
Elle ne peut toutefois :

- Augmenter les engagements des actionnaires :
- Changer la nationalité de la société que dans les conditions de I'article 154 de la lot.

Elle est réunie toutes les fois qu'il apparait utile pour l'intérét de la socicte.

Elle peut déléguer au conseil d'administration des pouvoirs nécessaires a I'occasion d'augmentation ou de
réduction du capital pour procéder 4 la modification corrélative des statuts.



II - L'assemblée générale extraordinaire peut notamment décider ou autoriser, sans que 'énumération qui va
suivre ait un caractére limitatif :
1°) L'augmentation, 'amortissement ou la réduction du capital de la societe :
2°) La création et l'attribution de tous avantages particuliers, spécialement supprimer ou limiter le
droit préférentiel de souscription ;
3°) La prorogation ou la dissolution anticipée de la sociéte
4°) La modification directe ou indirecte de 1'objet social :
5°) Le changement de la forme juridique de la société et sa transformation en sociéie de toute
autre forme, notamment en sociélé a responsabilité limitée ou méme, mais en ce cas avec le
consentement de tous les actionnaires, en soci€té de personnes ;
6°) Donner les autorisations nécessaires en cas de vente d'elément actif qut aurait pour
conséquence la cessation de tout ou partie de l'exploitation commerctale ;
7°) Le transfert du siége social dans un département non limitrophe ;
§°) La modification de la dénomination sociale ;
9°) La division, le regroupement ou la modification de la valeur nominale des actions. dans le
cadre de la législation alors en vigueur ;
10°) La modification des conditions d'affectation et de répartition des bénefices
11°) La fusion de la société avec toutes socié¢tés constituées ou a constituer ;
12°) La scission de 1a sociéte.

L'assemblée générale extraordinaire, réunie en forme constitutive. est seule, au cours du fonctionnement de la
société, qualifiée pour vérifier et approuver tous apports en nature €t avaniages particuliers.

A compter de la convocation de toute assemblée générale autre que celle annuelie, statuant sur un exercice
social et au moins dans un délai de quinze jours qui précéde la date de la réunion, tout actionnaire ou {itulaire
de droits ou de pouvoirs, tels que définis ci-dessus, a le droit de prendre communication au si¢ge social :

- du rapport du conseil d'administration :

- du texte des projets de résolutions présentés par le conseil d'administration. et le cas echeant du
texte et de 'exposé des motifs des projets de résolutions présentés par des actionnatres :

- du rapport du commissaire aux comptes. le cas échéant :

- de tous documents soumis aux actionnaires. tels que projets de fusion ou de scission :

- et de la liste des actionnaires ;

En outre, le rapport du commissaire aux apports. en cas d'augmentation de capital par apport en nature ou de
stipulation d'avantages particuliers, ou encore en cas de fusion. sera tenu a la disposition des actionnaires,
également au siége social, dans le délai [égal;

III - L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement. que si les actionnaires présentis ou
représentés possédent au moins :

- sur premiére convocation, la moitié des actions ayvant le droit de vole ainsi qu'il est prévu ci-
dessus aux articles 34 et 36 ;

- sur deuxiéme convocation, Ie quart desdites actions ayant le droit de vote. mats, obligatoirement
sur le méme ordre du jour,

A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre reportée a unc date postérieure de deux mois
au plus 3 celle & laquelle elle avait €té convoquee.

IV - Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires presents ou représentes, les
abstentions exprimées en réunion sont également considérées comme des voles negatifs.

V - Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, I'assemblée gencrale qui décide une augmentation de
capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peul statuer aux conditions de
quorum et de majorit€ d'une assemblée génerale ordinaire.



Article 39 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES SPECIALES

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée dans I'hypothese ou 1l
viendrait 4 étre créé plusieurs catégories d'actions.

La décision d'une assemblée générale extraordinaire de tous les actionnaires. de modifier les droils relatifs a
une catégorie d'actions, ne devient définitive qu'aprés approbation par l'assemblee spéciale des actionnaires de
cette catégorie.

Les assemblées spéciales sont convoquées et déliberent dans les mémes conditions que I'assemblée gencrale
extraordinaire et les actionnaires intéressés ont les mémes droits d'information.

Article 10 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze mois. qui comumence le premier janvier pour se termincr le trente
et un decembre.

Article 41 - COMPTES
I - 11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usage du commerce.

1 est dressé, chaque année, a la fin de chaqgue exercice social, un inventaire des éléments d’actifs et passifs de la
société, le bilan, le compte de résultat et I'annexe ; le conseil d'administration ¢tablit un rapport écrit sur la
situation et 1'activité de la société au cours de 1'exercice écoule.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionneé a la suite du bilan;

Le bilan, le compte de résultat et l'annexe sont tenus, au si¢ge social. a la disposition du commissaire aux
comples, un mois au moins avant la réunion de l'assemblée générale annuelle.

Le conseil d'administration établit le rapport de gestion sur Ia situation de la société et durant I'exercice écoule.
son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de I'exercice ct la date a
laquelle il est établi, ses activités en maticre de recherche et de développement.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la société doit établir et
publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la lot.

II - Les comptes ci-dessus doivent &tre établis a la fin de chaque exercice selon les mémes formes et méthodes
d'évaluation que celles utilisées pour les exercices antéricurs.

Toute modification doit &tre approuvée par I'assemblée ordinaire 4 laquelle les comptes sont soumis. au vue de
comptes établis selon les formes et méthodes. tant anciennes que nouvelles du rapport du consetl
d'administration et du rapport du commissaire aux compies.

IV - Méme si les bénéfices sont nuls ou insuffisants, il est procédé aux amortissements et provisions nécessaires
pour que le bilan soit sincere.

La dépréciation de la valeur d'actif des immobilisations, qu'elle soit causée par l'usure, le changement des
techniques ou toutes autre causes, doit étre constatée par les amortissements, les moins-values sur les autres
éléments d'actif et les pertes et charges probables doivent faire I'objet de provisions.

V - La société est tenue de déposer en deux exemplaires, au greffe du tribunal pour étre annexcs au registre du
commerce et des sociétés, dans le mois qui suit leur approbation par l'assemblée générale des actionnaires, le
bilan, le compte de résultats et I'annexe de l'exercice écoulé, ainsi que le rapport de gestion, le rapport du
commissaire aux comptes, la proposition d'affectation du résultat soumise a I'assemblée et 1a résolution votee, ¢t
en cas de refus d'approbation des comptes, deux copics de la délibération de l'assemblée géncrale.



Article 42 - AFFECTATION DES RESULTATS

[ - Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société. ¥
compris tous amortissements et provisions, constituent les bénéfices nets ou le pertes de 'exercice.

1 - 1 est fait sur les bénéfices nets de I'exercice, diminués. le cas échéant des peries antérieures. un prelevement
d'un vingtiéme au moins, affecté  la formation d'un fonds de réserves. dit "réserve 1égale”. Ce prélevement
cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la "réserve légale” est descendue au dessous de cette fraction.

HI - Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice. diminue des peries antéricures, ainsl
que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts. et augmenté des reports bénéficiaires.

En outre. 'assemblée générale peut décider la mise en distribution de somines prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectues.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnatres lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci. inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que
la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Enfin. dans le cas prévus a l'article 347, alinéa 2 de 1a loi, le conseil d'administration a qualité pour décider de
répartir un acompte  valoir sur le dividende et pour fixer le montant et la date de la répartition.

IV - Aprés approbation des comptes et constatation de lexistence des sommes distribuables. l'assemblee
générale décide : soit la distribution des sommes distribuables. soit leur non distribution ou leur distribution
particlle et par suite I'affectation de tout ou partie du bénéfice distribuable a un ou plusieurs fonds de réserves,
généraux ou spéciaux, dont elle regle librement I'affectation ou l'emploi.

Tout dividende distribué en violation de ces régles, constitue un dividende fictif, sauf s'il s'agit d’'acomptes.

V - Les pertes, s'il en existe, sont aprés approbation des comptes par I'assemblée générale, soit. inscrites a un
compte spécial, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultéricurs jusqu'a extinction, soit imputées sur
des bénéfices reportés ou sur des réserves.

Article 43 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'assemblée générale fixe les modalités de mise en paiement des dividendes : a défaut, ces modalités sont fixées
par le conseil d'administration. Cette mise en paiement doit avoir lieu dans un deélat maximal de neuf mots
aprés la cléture de l'exercice. La prolongation de ce délai peut étre accordée par ordonnance du président du
tribunal de commerce. statuant sur requéte, a la demande du conseil d'administration.

Aucune répétition de dividendes ne peut étre exigee des actionnaires hors les cas prévus a l'article 350 de la loi.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

Article 44 - PERTES
I - La société est seule responsable du passif social et ses créanciers ont pour seul gage le patrimoine de la
socicte.

Les actionnaires ne sont jamais responsables du passif social, néanmoins, les peries subies par la soci€té,
diminuent d'autant 'actif net sur lequel les actionnaires exercent leurs droits, proportionnellement au nombre
de leurs actions.



I - Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables. les capitaux propres de la société deviennent
inférieurs 4 la moitié du capital social, le conseil d'administration est tenu dans les quatre mois qui sulvent
I'approbation des comptes ayvant fait apparaitre cette perte, de convoquer I'assemblée générale extraordinaire a
I'effet de décider, s'il v a lieu, la dissolution anticipée de la soci€té.

Si la dissolution n'est pas prononcée, il est procédé ainsi qu'il est prescrit & l'article 241 de la lo1. sous résene
des dispositions Iégales relatives au capital minimum des sociéiés anonynes.

La résolution adoptée par les actionnaires est déposée au greffe du tribunal de commerce du lieu du siége social,
inscrite au registre du commerce et des sociétés et publiée dans un journal d'annonces Iégales.

A défaut de réunion de I'assemblée générale extraordinaire, comme dans le cas ou cette assemblée n'a pas pu
délibérer valablement sur derniére convocation. tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
société. Cependant, dans tous les cas, lc tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou il statue sur le fond, cette
régularisation a eu ligu.

Article 45 - FILIALES ET PARTICIPATIONS

Le conseil d'administration peut, pour le compte de la société. prendre des participations dans d'autres sociétés,
sous la forme d'acquisition d'actions, apport en nature ou souscription d'actions nouvelles de numéraire, a
condition de respecter l'objet social et de ne pas rendre la société propriétaire d'une autre société. si celle-ci
détient une fraction de son capital supéricure a dix pour cent.

Il doit faire mention dans son rapport a 'assemblée générale ordinaire annuelle de cette prise de participation.
Si celle-ci excéde la moitié du capital social de la tierce société. qui est alors considérée comime une filiale, 1l
doit en outre. dans le méme rapport, rendre compte de l'activité de cette dernicre en faisant ressortir les
résultats obtenus. S'il existe plusieurs filiales, le compte-rendu sera fait par branche d'activite.

Article 46 - ARRIVEE DU TERME STATUTAIRE

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la société, le conseil d'administration convoque
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires a l'effet de décider sila société doit étre prorogee ou non.

Faute par le conseil d'administration d'avoir convoqué I'assemblée géncrale extraordinaire, tout actionnaire
peut, aprés mise en demeure par lettre recommandée, demeurée infructueuse. demander au président du
tribunal de commerce statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
réunion d'une assemblée générale extraordinaire en vue de décider si la société sera prorogee ou non.

Article 47 - NOMBRE D'ACTIONNAIRES INFERIEUR A SEPT

Le tribunal de commerce peut, a la demande de tout intéressé. prononcer la dissolution de la société si le
nombre des actionnaires est réduit 4 moins de sept depuis plus d'une annee.

11 peut accorder a la société, un délai maximal de six mois pour régulariser la situation : il ne peut prononcer la
dissolution si, le jour ot il statue sur le fond, cette régularisation a ¢u lieu.

La réunion de toutes les actions en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de la sociéic. Tout
intéressé peut demander cette dissolution si la situation n'a pas €té régularisée dans le delal d'un an. Le tribunal
peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour régulariser la sifuation : il ne peut prononcer la
dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.



Article 48 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

I - La société est dissoute par I'expiration du terme fixé par les statuts (sauf prorogation) et par décision de
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

La dissolution peut également &tre prononcée par décision de justice.

La dissolution ne produit ses effets 4 I'égard des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est publice au
registre du commerce et des sociétés.

I1 - La société est en liquidation, dés I'instant de sa dissolution. pour quelque cause que ce soit.
Elle met fin aux fonctions des administrateurs : le commissaire aux comptes conserve son mandat.

L'assemblée générale conserve les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie sociale.

L'organisme qui prononce la dissolution régle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs
dont il détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la législation en vigueur.

11l - La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation, jusqu'a cldture de celle-ci,
mais sa dénomination devra étre suivie de Ia mention "société en liquidation™ ainsi que du ou des noms des
liquidateurs sur tous les actes et documents émanant de la sociélé et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a cloture de la liquidation.

IV - L'actif net subsistant est employé au remboursement du capital libéré et non amorti et le surplus est réparti
entre les actionnaires en proportion de leur participation dans le capital social.

Au surplus, 1a liquidation et le partage des biens de la sociéte sont effectués selon les régles définies par les
articles 402 a 418 de la loi. ainsi que par les articles 266 a 280 du décret.

Article 49 - CONTESTATIONS

Toutes contestations pouvant s'élever au cours de l'existence de la société ou au cours de sa liquidation, soit
entre les actionnaires et la société, soit entre les actionnaires eux-meémes. relativement aux affaires sociales et a
I'exécution des dispositions statutaires, sont jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents du siége social.

A cet effet. en cas de contestation, tout actionnaire est tenu de faire €lection de domicile dans le ressort du siege
social et toutes assignations ou significations sont régulierement délibérces a ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au Parquet du
Procureur de la République prés du Tribunal de Grande Instance du lieu du siege social.

Fait 8 MONTREUIL JUIGNE
Le 17 juillet 1997



