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.  Julien BOISBEAUX
Notaire

CERTIFICAT DU DEPOT DES FONDS
SAS4C

Je soussigné Maitre Julien BOISBEAUX notaire 42, Grande Rue 8 SANCERGUES
(18140),

Certifie avoir regu en dépét la somme de deux mille euros (2.000€) représentant la
totalité des versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraires de la sociéte
4C société par actions simplifiée en formation dont le si¢ge social sera situe¢ a PARIS
(75010) 17 Rue des Récollets et avoir constaté la concordance entre les versements et les |
sommes indiquées sur la liste des actionnaires ci-annexee.

Cette somme restera immobilisée dans les conditions prévues par la lo.
Fait 4 Sancergues

Le 28 juin 2017
En deux exemplaires.

Maitre Julien BOISBEAUX

42, Grande Rue. 18140 SANCERGUES
TELEPHONE : 02 48 72 77 43 + TELECOPIE : 02 48 72 75 87 e-mail: julien.boisbeaux/@notaires.fr

Successeur de Maitre Serge BOISBEAUX
Successeur de Me Desquand, Détenteur des minutes de I'Etude de M¢ Chaussi¢re 4 Herry.
Détenteur pour Marseilles-les-Aubigny, Beffes, Précy, des minutes de I'Etude de Me Godet a Jouet-sur-I'Aubois.
Réception sur rendez-vous uniquement de 9h 304 12 h et de 14 h A 18 h. Etude fermee Je lund..

Membre d'une Association Agréée, le réglement des honoraires par chéques est accepte.
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; 4C
Societé par actions simplifiée
Au capital de 2000€
Siege $ﬂciql : 17 Rue des Récollets 75010 PARIS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D’'ACTIONS

y

Montant total des
souscriptions

Montant des
versements effectués

Nombre d'actions
souscrites

Nom, prénoms,
adresse ou
dénomination, siége
des souscripfeurs

1350 chemin des Vérans

Mademoiselle Caroline | 190 actions - 1900€ 1900€
Fabienne CARPENTIER
17 Rue des Récollets
75010 PARIS :
Mademoiselle Nathalie | 10 actions 100€

13100 SAINT-MARC-

JAUMEGARDE -_
| 020006 00

Monique Gilberte PARRA
200 actions 2000€ 2000€

Certifie exact, sincére et véritable par Mademoiselle Caroline CARPENTIER, présidente de la société 4C.
S.A.S en cours d'immatriculation.

Faita ©Av2u8
L:MlZé/O_E [201F

En double exemplaire é’ L(/
__________‘.J

IC
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Le 30 MAI 2017
GREFFE DU TRIBUNAL DE
COMMERCE DE PARIS
STATUTS SERVICEDURCS

03 JUL. 2077
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JULIEN BOISBEAUX/NOTAIRE
18140 SANCERGUES — Tél. : 02.48.72.77.43




VOTRE NOTAIRE A VOTRE DISPOSITION

pour vous conselller et vous assister

, e Choix et établissement d'un contrat de mariage
dans la vie !

N ¢ Donation entre epoux
fam”lale e Reconnaissance ou adoption d'enfant

¢ Donation a un enfant
¢ Donation-partage

e £tablissement d'un testament

e Reglement de succession et partage

e Convention d'indjvision

¢ Arbitrage de conflits familiaux

e En cas de divorce, etablissement de la convention par consentement mutuel ef de
la liquidation du régime matrimonial

dans e Creation d'une entreprise commerciale, artisanale, agricole ou industrielle
l'entreprise o Cession de fonds de commerce et de droit au bail

¢ Etablissement de baux avec titre exécutoire

e Mise en société

e Promotion immobiliere

o Fiscalité de l'entreprise
e Transmission de I'entreprise

da ns |a o Negociation (vente, achat ou location de maisons, appartements, terrains, terres,

_ bois ou fonds de commerce)
gestion de
VOS biens

o Etablissement du plan de financement
e |otissements
o Avis de valeur et expertises

¢ Bilan du patrimoine immobilier et financier

o (estion de loyers et fermages

e Déclarations d'impots




100428901
JB/FF/

L'AN DEUX MILLE DIX SEPT,
LE TRENTE MAI
A SANCERGUES, en l'office notarial,
Maitre Julien BOISBEAUX, Notaire, titulalre d'un Office Notarial &

SANCERGUES (18140), 42 Grande Rue,

A RECU le présent acte contenant :

STATUTS DE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

A LA REQUETE DE :

Mademoiselle Caroline Fabienne CARPENTIER, consultante en
communication, demeurant a2 PARIS (75010) 17 Rue des Récallets.

Née a MONTLUCON (03100) [e 7 ma) 1970.

Ceélibataire.

Non liée par un pacte civil de salidante.

De nationalité frangaise.

Résidente au sens de 1a réglementation fiscale.

Mademoiselle Nathalie Monique Gilberte PARRA, consultante en
communication, demeurant 8 SAINT-MARC-JAUMEGARDE (13100) 1350 chemin
des Vérans.

Née 3 MARSEILLE (13000) le 2 avril 19689.
Célibataire.

Non liée par un pacte civil de solidarite.

De nationalité frangaise.

Résidente au sens de la réglementation fiscale.




| PRESENCE - REPRESENTATION

- Mademoiselle Caroline CARPENTIER est présante a l'acte.

- Mademoiselle Nathalie PARRA non prasente est représentée a I'acte par:

fMadame Francoise FRERARD Clerc de notaire au sein de loffice notanal
dénommé en téle des presentes,

En vertu des pouvoirs qu'elle Iui a conférés & cet effet suivant procuration
sous signature pnvée en date du 23 mat 2017 demeurée ci-annexée.

LESQUELLES ont établl, alnsi qu'il suit, les statuts de la sociéte par
actions simplifiée devant exister entre elles.

PREMIERE PARTIE

STATUTS
Titre | - Caractenstiques
Titre - Capital soclal
Titre Il} - Parts soclales
Titre IV - Administration
\) Titre V - Camptes sociaux
Titra VI ~ Dispositions diverses

DEUXIEME PARTIE
DISPOSITION DIVERSES
ET TRANSITOIRES

PREMIERE PARTIE - STATUTS

TITRE 1 - CARACTERISTIQUES

ARTICLE 1. FORME

La société a la forme d'une société par actions simplifiée régie par le livre Il,
titre | et tifre [l chapitre VIl du Code de commerce et les présentes.
Elle pourra éfre pluripersonnelle ou unipersonnelle et ne pourra pas faire

appel public a 'épargne.
ARTICLE 2. OBJET

La société a pour objet, en France et & letranger : STRATEGIE EN
COMMUNICATION, ORGANISATION D’EVENEMENTS, RELATIONS PRESSES ET
RELATIONS PUBLIQUES, COMMUNICATION DIGITALE, FORMATIONS.

Et généralement, toutas opérations financieres, commerciales, industrielles,
mobiliéres et immobiliéras, pouvant se rattacher diractement ou indirectement a lI'objet
ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a favonser son extension
ou son développement.

La participation directe ou indirecte de la saciété a toutes activités ou
opérations financiéres, commaearciales, industnelles, mobilicres et immobilieres en
France ou a l'étranger, saus quelque forme que ce soit, dés lors que cas activités ou




opération peuvent se rattacher, directement ou indirectement, & 'objet social ou a tous
objets similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3. DENOMINATION
La dénomination sociale est : 4C

Dans {ous les actes el documents émanant de la société, la dénomination
sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions
simplifiée » ou des initiales « S.A.S. », ensuite de I'énonciation du montant du capstal
social , du siége social, et du numeéro didentification SIKEN, puis la mention RCS
suivie du nom de Ia ville o se trouve le Greffe ol elle est immatriculée.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

Le si€ége social est fixé a PARIS (75010}, 17 rue des Récollets.

Il pourra étre transfére en tout autre endroit de la méme Commune par simple
décision de la présidence, sous réserve de ratification par la prochaine decistion
collective, et en tout autre lieu en vertu d’'une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5. DUREE

La durée de la société est de 99 années a compter de son immatrniculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipee ou prorogation.

Un an au moins avant 13 date d'expiration de 1a sociélé, les associés devront
étre consultés a l'effet de décider si la société doit étre prorogée, A défaut de
consultation dans ce délai, tout associé peut demander au Président du Tnbunal de
commerce, statuant sur requéte, la désignation d’'un mandataire de Justice charge de
provoquer {2 consultation prévue ci-dessus. La décision de prorogation doit &tre prise
a la majorité requise pour 1a modification des statuts.

TITRE i1 - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 . APPORTS
Les associés effectuent les apports suivants :

Mademoiselle Caroline CARPENTIER

La somme de mille neuf cents euros {1.900,00 €)

Celte somme a élé déposée en totalité ce jour, conformément a la loi, au
crédit d'un compte ouvert au nom de la société en formation en I'Etude de Maitre
Julien BOISBEAUX Notaire soussigne.

Elle sera retirée par le président de la société sur présentation du certificat du
greffier du tribunal de commerce de PARIS attestant I''mmatnculation de la société au

registre du commerce et des sociétes.

Mademoiselle Nathalie PARRA

La somme de cent euros (100,00 €)

Cette somme a élé déposce en totalité ce jour, conformément a 1a loi, au
crédit d'un compte ouvert au nom de [a société en formation en VEtude de Maitre
Julien BOISBEAUX Notaire soussigné.

Elle sera retirée par le président de la société sur presentation du certificat du
greffier du tribunal de commerce de PARIS attestant Iimmatriculation de la sociélé au
registre du commerce et des sociétés.




Si la société n'est pas constituée ou immatriculée plus de six mois aprés le
premier dépdt de fonds, les associés ont Ia possibilité de retirer leur apport sous les

conditions sutvantes :
- f'autonsation individuelle de retrait est donnée par le Président du Tnbunal

de commerce statuant sur requéte ;
- en cas de retrait par un mandataire commun des apporteurs, celui-Ct doit
justifier d'un pouvoir écriL.

ARTICLE 8. CAPITAL SOCtAL
Le capital social est fixé a la somme de DEUX MILLE EUROS {2.000,00 €)

Il est divisé en deux cents actions {(200) de dix euros (10 €) chacune,
entierement souscrites et libérées ainsi qu'il est dit ci-dessus, numérotées de 1 a 200

attnbuées, savoir:

Mademoiselle Caroline CARPENTIER
A concurrence de cent quatre-vingt-dix actions (180), portant les numeéros 1 a

190, en rémunération de son apport en numéraire.

Mademoiselle Nathalie PARRA
A concurrence de dix actions (10), portant les numéros 151 a 200, en

rémunération de son apport en numéraire.

Total égal au nombre dactions composant le capital soctal = 200

ARTICLE 9. MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par
[a loi. Dans tous les cas, si l'opération fait apparaitre des rompus, les associés feront
leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires.

1/ Augmentation de capital

Principe :

Le capital social peut étre augmenté, de toutes les maniéres autonsées par la
loi en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés,

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élévation de la valeur
nominale des actions existantes, la décision collective des associés doit étre prise a
'unanimité.

Si I'augmentation de capital est réalisée pour partie ou en totalité, par des
apports en nature, 1a décision de Ia collectivité des associés constatant I'augmentation
de capital et l'augmentation consécutive du capital ainsi que la modfication des
statuts, doit contenir I'évaluation de chaque apport, au vu d'un rapport annexé a cette
décision et établi sous sa responsabilité par un commissaire aux apports désigné en
justice sur requéte du président.

En outre, une décision collective extraordinaire doit étre pnse pour toutes
augmentations de capital, sauf si elle est effectuée par apport en nature, a l'effet de
décider, sur le rapport de ses dingeants, I'ouverture ou non a cette occasion du capital
a ses salanés. En cas de non-respect, la procédure d'augmentation de capital est
frappée de nullité,

Au surplus, tous les frois ans une décision collective extraordinaire doit étre
prise pour se prononcer sur un projet de résolution tendant a réaliser une
augmentation de capital si les actions détenues par le personnel de la société et des
sociétés qui lui sont liées représentent moins de trais pour cent du capital. Ce délai




est repousseé a cing ans si une assemblée génerale extraordinaire s’est prononcée
depuis moins de trois ans sur la realisation d'une augmentation de capital.

Droit préferentiel de souscription :

Chaque associec a un droit preférentiel de souscnption pour J'émission
d’actions de numéraire. Ce droit s’exerce proportionnellement au hombre d’actions
détenues. Toutefois, une decision collective extraordinaire peut suppnmer ce droit de
souscnption. En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer
individuellement & ce droit préférentiel de souscnption.

2/ Réduction du capital

L'assemblée générale extraordinaire des associés peut aussi, sous réserve, le
cas echeant, des droits de créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital
social pour quelque cause ou de quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas, fa
réduction du capital ne peut porter atteinte a I'égalité entre associés.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la socieéte deviennent inferieurs & la moitie du capital social, les associes
doivent décider, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte s'il y a lieu 2 dissolution anticipée de la sociéte. Si la dissolution
n‘est pas prononcée & la majonté exigée pour la modification des statuts, la sociéte
est tenue, au plus tard & la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel
la constatation des pertes est intervenue de réduire son capital d’'un montant au moins
éqgal a celui des pertes qui n‘ont pu éire imputées sur les réserves, si, dans ce délai,
les capitaux propres ront pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins
égale a la moitié du capital social.

TITRE Ill - ACTIONS

ARTICLE 10. ACTIONS

Titre :
Les actions sont hominatives et négociables dans les conditions indiquees

aux presentes.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires
sur des comptes tenus a cet effet par la société dans les conditions et suivant les
modalités prévues par fa loi.

A la demande de l'associé, une attestation dinscnption en compte [ui sera
délivrée par la société.

Tout associé peut, aprés toute modification statutaire, demander la délivrance
dune copie certifice conforme des statuts en wvigueur au jour de la demande. A ce
document est annexée la liste mise & jour des associés, lI'identité du président et, le
cas écheant, des autres organes sociaux.

Droits attachés aux actions :
Chaque action donne droit dans la répartition des bénéfices, des réserves et
du bons de liquidation, & une fraction proportionnelle au nombre d’actions existantes.

Droit de vole :
Chaque action donne le droit de participer aux décisions collectives des

associés et donne droit a une voix.

Usufruit - nue-proprieto :
Le droit de vote s'exercera selon les modalités prévues & Jarticle 14 des
présents statuts.

Chaque action est indivisible a I'égard de la société. Les propriétaires indivis
d'une ou plusieurs actions sont représentés auprés de la société dans les diverses




manifestations de la vie sociale par un mandataire unique choisi parmi les indivisaires
ou les associés. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en Justice, a |2
demande du plus diligent des indivisaires.

La désignation du représentant de findivision doit étre notifice a Ia société
dans le mois de [a survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du
représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de Ia société, qu'a I'expiration d’'un
délai d'un mois a compter de sa notification a a société, justifiant de la regularité de Ia
modification intervenue.

Le droit de vote seul fait I'objet de cette représentation, chacun des associes
indivisaires gardant le droit de siéger en assemblée.

Liberation des apports en numeralre :

Les actions souscrites en numéraire doivent étre libérées, lors de leur
souscnption, de la maitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées,
lors de la souscrption, de la moitie au moins de leur valeur nominale et, le cas
échéant, de I2 totalié de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du
président, dans le délai de cinq ans soit a compter de I'immatriculation de la société
au Registre du Commerce et des Sociétes, soit a compter du jour o0 Faugmentation
de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont pariés a la connaissance des souscnpteurs quinze
jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée
avec accusé de réception, adressée a chaque titulaire d'actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré
des actions portera, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité
quelconque, intérét au taux légal, a partir de I2 date d'exigibilite, sans préjudice de
'action persannelle gque la société peut exercer contre |'associé défaillant des
sanctions et des mesures d'exécution forcée prévues paria loi.

Il est précisé que si une procedure collective est ouverte a 'encontre de la
sociaté, le capital non libéré sera immédiatement exigible.

ARTICLE 11. CESSION -LOCATION ET TRANSMISS{ON DES ACTIONS

L'obligation d'information des salanés par le représentant Ieégal de la sociéte
simpose en cas de projet de cession des actions donnant accés a la majorite en
capital.

Ces dispaositions s'appliquent que Ia sociélé ait plus ou moins de cinquante
salariés, si elle est tenue a avoir un comité d'entrepnse elle devra alors avoir moins de
250 salariés et réaliser un chiffre d'affaires n'excédant pas 50 millions ou un total de
bilan n‘'excedant pas 43 millions d’euros.

Cette obligation d'information a pour but de permettre aux salanés de déposer
une offre de rachat dans les deux mois a compter de la notification de l'information. La
cession ne pourra avoir lieu qu'une fois le délai de deux mois expire sauf renonciation
expresse entretemps de la part des salanés a présenter une offre de rachat.

Cette obligation n'existe pas en cas de cession par succession, liquidation du
régime matrimonial, au profit du conjoint, d'un ascendamt, d'un descendant, ou
effectluée dans le cadre dune procédure de conciliation, de sauvegarde, de
redressement ou de liquidation judiciaire.




MUTATION ENTRE VIFS OU PAR DECES

Formalités - Opposabilites :

1 - Les actions ne sont négociables qu’aprés limmatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions
sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

Aprés la dissolution de la société, elles demeurent négociables jusqu’a la

cldture de la liquidation.
2 - La cession de ces actions s'opére a I'égard de Ia société et des tiers par

un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un
ordre de mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et
paraphe, tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder a cette inscnption et a ce virement deés
réception de l'ordre de mouvement.

L'ordre de mouvement est signé par le cedant ou son mandataire ; si les
actions ne sont entierement libérées, il doit étre en outre signé par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit cerlifice par un officier
nublic ou le maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues parla loi.

La transmission d'actions a titre gratuit ou en suite de déces s'opere
également par un ordre de mouvement, transcrit sur le registre des mouvements, sur
justification de |2 mutation dans les conditions légales.

Les frais de Uransfert des actions sont & la charge des cessionnaires, sauf
convention contraire entre cédants el cessionnaires.

La société établit la liste des associés avec indication du nombre d'actions
détenues et du domicile déclaré par chacun d'eux, préalablement a toute décision
collective et au moins une fois par tnmestre.

Lors de chaque établissement de Ia liste, mention est portée sur le registre
des mouvements, de la date de celle-ci, du nombre total des actions existantes et du
nombre d’'actions ayant fait ['objet de création, cession, mutation ou annulation depuis

I'établissement de la demiére liste.

Domalne de I’'agrément :

Toutes opérations, nolamment toutes cessions, échanges, apports a société
d'éléments isolés, donations, ayant pour but ou conséquence le transfert d'un droit
quelconque de propniété sur une ou plusieurs actions entre toutes personnes
physiques ou morales sont soumises, a peine de nullite, a agrément préalable de [a
société. Le tout sauf & tenir compte de ce qui peut étre ci-dessus stipulé en ce qui
conceme ['inaliénabilité.

Cessions libres :
Aucune cession au profit de qui que ce soit n'est libre.

Procedure :

L'opération projetée doit étre portée a I3 connaissance du président par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception en indiquant le nombre d’actions
cédées, le prix et les modalités de paiement, lidentité du ou des cessionnaires ou
ayants droit proposés, les conventions annexes : répartition des résultats, prise en
comptle de I'existence d’'un compte-courant, garantie de passif.

Le président consultera sous huitaine la collectivité des associés.

La décision d'acceptation doit étre pnise a la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les associés participant a la consultation, associés présents ou
représentés, le cédant majontaire prend part au vote. La participation effective de la
moitié au moins des associés est nécessaire.

L'agrément résutte soit d'une notification soit du défaut de réponse plus de
deux mois A& partir de la date inscrite sur le récépissé de la lettre adressée au

président.




Le défaut d’agrément doit étre notifié dans le délai visé a lalinéa précédent,
sans que ce refus ait a étre motivé. Ce refus du cessionnaire peut étre assorti de la
décision de céder aux mémes conditions a un autre cessionnaire, associé ou non, ou
de racheter lesdites actions par voie de réduction de capital.

EXCLUSION
L'exclusion d'un associeé pourra s'effectuer par une décision a Ja majonté des

deux tiers des associés diment motivée basée sur des faits et un comportement de
nature 4 compromettre la pérennité de la société.

La décision enjoindra cet associé de céder ses actions dans le délai de six
mois. Ce rachat s'effectuera selon une valeur conventionnellement fixée ou établie a
dire d'expert.

{3 décision d'exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de
'associé exclu jusqu'a la date de cession de ses actions, par conire ses droits de
nature pécuniaire ne peuvent étre suspendus.

Il est fait observer que l'associé dont I'exclusion est prévue ne peut étre privé
de son droit de participer & cette décision et de voler sur son exclusion.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les grefs invoqués a
'encontre de [l'associé susceptible d'étre exclu lui aient été prealablement
communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec accusé de réception et ce
afin qu'll puisse présenter aux autres associés les motifs de son désaccord sur Je
projet d'exclusion, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la
décision des associés.

En outre, I'exclusion ne peut étre prononcée sans que la société ait pns dans
les mémes conditions la décision, soit de désigner un cessionnaire pour les actions de
'associeé exclu, soit de procéder elle-meéme au rachat desdites actions dans le cadre

d’'une réduction de son capital social.

RECOURS A L'EXPERTISE
En cas de recours a I'expertise si contestation sur la valeur de cession ou de

rachat, telle que prévue par l'article 1843-4 du Code civil, les frais et honoraires de
celle-ct sont répartis entre les anciens et nouveaux tituldires des actions, mais
solidairement entre eux A I'égard de I'expert. La répartition entre chacun d'eux a lieu
au prorata du nombre d'actions anciennement ou nouvellement détenues.

En cas de retrait, le retrayant supporte seul la charge de l'expertise
éventuelle.

Lorsque la sociélé continue avec les associés survivants, I'héntier est
seulement créancier de la société et n'a droit qu'a la valeur de ses droits soctaux,
valeur déterminée au jour du décés. En cas de contestation sur son montant, cette
valeur est fixée parFexpert de l'article 18434 sus visé.

RETRAIT D'ASSOCIE _
sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou

partiellement de la sociélé aprés autorisation donnée par une decision unanime des
autres associés. Spécialement tout associé pourra 3 l'expiration d'un délai d'un an du
demier des décés des membres fondateurs de la société demander son retrait de la

société sans avoir a justifier sa décision.
En toute hypothése, la faculté de retrait ne pourra s'exercer dans la premiére

année qui suit l'immatnculation de la société.
La demande de retrait est notiiée a la société et aux associés par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception ou lettre simple remise contre

récepissé.
Le retrait peut également &tre autorisé pour justes motifs par une décision de

justice.




L'admission au redressement et & la liquidation judiciaires et la faillite
personnelle d’'un associé entrainent son retrait d'office de la société.

En cas d'autorisation, le retrait prend effet a la cléture de l'exercice en cours
au jour de notification de I2 demande de retrait, le retrayant conservant tous ses droits
et obligations d'associé jusqu’au remboursement de ses droits sociaux. Dans les cas
prévus au précédent alinéa, le retrait prend effet au jour d'intervention de I'événement
générateur.

La valeur des droits est fixée 3 [a date d'effet du retrait.

L'associé qui se retire de la société reste tenu des dettes sociales devenues
exigibles a la date deffet de son retrait. Il n'est plus responsable des dettes
contractées avont |a date d'effet de son retrait mais qui ne sont pas encore exigibles a
cette date, sauf si le retrayant a garanti personnellement les engagements de la

sociéte.
L'associé qui se retire n'a droit qu'au seul remboursement de la valeur de ses

paris fixée, a défaut d'accord amiable, conformément aux dispositions de larticle
1843-4 du Code civil. I! y a alors annulation des parls de l'associé qui se retire et
réduction corrélative du capital social.

Le remboursement a lieu au comptant un mois au plus tard aprés la date
d'approbation des comptes de I'exercice en cours au jour du retrait et, si la fixation de
[a valeur de remboursement est posténeure a cette approbation, un mois au plus tard

aprés cette fixation, sans qu'il soit dG aucun intéréi en sus.
Les frais et honoraires d'expertise sont intégralement a Ia charge du retrayant.

Le retrayant peut, aprés son retrait effectif, faire valoir son droit d'infonmation
oour les documents relatifs a la période ol il était encore associé.

ARTICLE 12. COMPTES COURANTS

Les associés peuvent [aisser ou mettre a disposition de la société toutes
sommes dont celle-ct peut avoir besoin. Les condlions de retrat ou de
remboursement de ces sommes, ainsi que leur rémunération, sont délemminées par

une décision collective des associés prise en [a forme ordinaire.

Ces accords sont soumis a la procédure de contrile des conventions passées
entre la sociéte et le président ou les associés.

TITRE IV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 13. PRESIDENCE

Nomination :

La présidence est assurce par une personne physique ou morale, associe ou
non, nommaée avec ou sans limitation de durée.

La nomination du président doit étre effectuée soit par I'associé unique soit
par décision collective des associés prise a [a majorité simple, la durée de son mandat

est fixée par Ia décision qui le nomme.

Pouvoirs a I'égard des tiers :

La société est représentée a I'égard des tiers par son seul président.

Dans les rapports avec les tiers, le président est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de I2 société dans Ia limite de I'objet
social. La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas
de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet
objet ou quil ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que Ia
seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.
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Les dispositions statutaires limitant les pouvoirs du président sont
inopposables aux tiers.

Limitation de pouvoirs a I’'égard des membres de la soclété :

Le président prend seul toutes les décisions non atinbuées a dautres orqanes
par Ja loi ou par les statuts.

Toutes ventes ou achats de biens immobiliers ou mobiliers sont soumis a une
décision collective préalable des associés, ainsi que tous emprunts et engagements.

Toutefois, pour faciliter le fonctionnement de la société, I'acquisition ou la
cession de biens mobiliers pourra librement avoir lieu par le président jusqu'a
concurrence de la somme de CINQUANTE MILLE EUROS (50.000€), et il pourra
conclure tous crédits a concurrence de la méme somme. .

Si la société devient unipersonnelle, 1a présente limitation n'a plus vocation a
s'appliquer. Elle redeviendra applicable en cas de retour a la pluralité d'associés.

Délégation de pouvoirs :
Dans la mesure de ses pouvairs définis ci-dessus, le président peut donner
toutes délégations de pouvoirs a tous tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

Cette délegation doit étre faite par acte spécial déposé au Greffe.

Suretés :
Les sOretés sur les biens de la société sont consenties en ventu de pouvoirs
pouvant résulter des présents statuts, de délibérations ou délégations.

Rémunération :
La rémunération du Président sera fixée par une assemble générale.

Assiduité - concurrence :
Sauf a obtenir une dispense de la collectivité des associés, le président est

tenu de consacrer tout son temps et tous ses soins aux affaires saciales.

Pendant I'accomplissement de son mandat, le président s'interdit de faire
directement cu indirectement concurrence a la société puis, en outre, pendant cing
années aprés cessation de ses fonctions dans un rayon de cinquante kilomeétres.

Obligations :
Le président est soumis aux obligations fixées par la Ioi et les réglements et

notamment a I'établissement des comptes annuels et du rapport de gestion ainsi que -
si les critéres sont remplis - des documents comptables et financiers et des rapports
visés aux articles L 232-2, L 232-3 et L 232-4 du Code de commerce.

Le président est tenu en outre de satisfaire aux diverses prérogatives du
comité d'entreprise ocu, a son défaut, des délégués du personnel. Le comité
d’'entreprise ou, a défaut, les délégués du personnel exercent dans les sociétés
commerciales les attributions prévues aux articles L 422-4, L 432-5 du Code du

travail.

Démission :
Le président peut démissionner sans juste motif sous réserve de notifier sa

démission a chacun des associés par lettre recommandée avec demande davis de
réception. Sa démission ne sera effective qu'aprés un délai de préavis de trois mois
courant a compter de Fenvoi de la lettre recommandée.

Le président démissionnaire convogquera I'organe compétent pour désigner
son successeur. Cet organe sera convoqué pour une date impeérativement fixée dans
les trente jours du délai de préavis. A défaut d'avoir effectué cette convocation, il
restera en fonction jusqu’a la réunion de Forgane appelé a désigner son successedr.

Révocation :
Le président est révocable par le méme organe et selon les mémes régles de

quorum et de majonté nécessaires a sa nomination. Le président révoqué sans justes
maotifs peut obtenir des dommages-intéréts.
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Il est également révocable par décision de justice pour cause legitime.

Incapacita :

La cessation du mandat social du président intervient de plein droit lorsqu'il
est placé sous 'un des régimes de protection des personnes dites “protégées” ou
lorsque s'ouvre un mandat de protection future. Une assemblée génerale devra étre

convoquée a linitiative de tout associé.

Directeur général :

Le ou les directeurs gencraux et le ou les directeurs généraux délégués
peuvent étre des personnes physiques ou morales ayant ou non la qualité d'associé.

Un directeur général et plusieurs directeurs généraux délégués peuvent étre
nommés, sur proposition du président, a la majonté simple des associés. La
collectivité des associés statuant sur [a nomination fixe la durée de celle-ci et sa
rémunération éventuelle. Le directeur général est révocable a tout moment a la
majorité simple des associés.

L e directeur général est doté des pouvoirs les plus étendus pour assurer la
direction inteme de la société, la collectivité des associés pourra, lors de sa
désignation, et a titre de mesure inteme, apporter les restrictions qu'elle jugera utiles
aux pouvoirs de ce demiers. Il en ira de méme pour les directeurs généraux déléqués.

Le directeur général n'a pas le pouvoir Iégal de représenter la sociélé. Si une
modification des statuts venait 2 permetire au directeur général d’avoir les mémes
pouvoirs de représenter la société que le président directeur général, celle-ci ne sera
opposable aux tiers qu'aprés avoir été publiée au registre du commerce et des
sociétés. En toute hypothése une simple délégation statutaire de pouvoirs par le
président directeur géneral serait inefficace.

Les conditions relatives a la démission, la révocation et lincapacité du
président sont exactement transposables pour le directeur genéral.

Modification dans le contréle d’un associé

Dans Ia mesure ou un ou plusieurs associés sont des personnes morales, ils
doivent, en cas de changement de majorité et ou d’'cbjet cu de forme, notifier a la
société les modalités et justificatifs de ces changements, et ce dans un délai de
quinze jours de ceux-ci.

En cas de changement de contréle de la personne morale tel que défini par
'article L 233-3 du Code de commerce, ou de changement d'objet ou de détenteurs
de parts pouvant mettre en péril le présent pacte social, 'exclusion pourra étre
proneoncee,

Pour se prononcer sur l'exclusion éventuelle, la société devra, dans le mois de
la notification ci-dessus, engaqger la procédure d’exclusion selon la procédure et les
eflets décrits aux présentes. A défaut, la procédure d'exclusion pour ¢es motifs de
changement ne pourra plus étre introduite,

ARTICLE 14 . DECISIONS COLLECTIVES

Les décislons a prendre collectivement sont les suivantes :

- Les ventes, acquisitions, emprunts ou engagements, sauf ceux pour
lesquels le président a directement pouvoir tel qu'il peut étre indiqué ci-dessus.

- Nomination, renouvellement et révocation du président de I2 société, du
directeur géneral et des directeurs généraux délégués et fixation de leur
rémunération.

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes.

- Approbation des comptes sociaux et affectation des résultats.

- Extension ou modification de I'abjet social.

- Augmentation, amcrtissement ou réduction du capital.

- Augmentation des engagements de tous les associés.
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- Agrement des cessionnaires d'actions.

- Definition des conditions de retrait, de remboursement et rémunération des
sommes versées en compte courant.

- Conventions réglementées sur le rapport du commissaire aux comptes s'il
existe.

- Adaption des clauses relatives a l'inaliénabilité des actions.

- Fusion, scissian, apport partiel d’actif.

- Transformation en une société d'une autre forme.

- Prorogation de la durée de la société.

- Dissolution de la société.

- Et les actes dont Ia conclusion est soumise a l'autorisation préalable de la

collectivité des associés.

Décisions collectives - décislans de I'associé unique ¢
Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée ou par voie

de consultation écrite, au choix du président.
Les associés peuvent valablement prendre une décision collective dans un

acle dans la mesure ol ce demier porte le nom et Ia signature de lFensemble des
assaciés, qu'ils soient présents ou représentés.

Toutefois, la reunion d'une assemblée est obligatoire pour toutes décisions si
[a convacation en est demandée par un ou plusieurs associés dans les conditions

définies ci-apres a l'article « Droit de convocation » ci-aprés.
AU cas ol le nombre des associés serait réduit a un, I'associé unique exerce
les pouvoirs devalus a la collectivité des assaciés sous forme de deécisions

unilatérales.

Droit de convocation :
Les associés sont convoqués par le président, & défaut, ils le sont par le

commissaire aux comptes s'il existe.
En outre, un ou plusieurs associés détenant la moitié des actions ou détenant,

s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des actions, peuvent

demander la reunion d'une assemblée.
Tout associe peut, également, obtenir par ordonnance du president du

Tnbunal de commerce statuant en referé la désignation d'un mandataire chargé de

convoquer I'assemblée.
Toute décision collective prise a la suite d'une convocation irréguliere peut

étre annulée. Toutefois, Faction en justice n'est pas recevable lorsque tous les
associés étaient présents au représentés.

Mode de convocation :
Les convacations sont adressées aux associés quinze jours au moins avant la
réunian, et ce par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. Celles-ci

indiquent 'ordre du jour.

Lieu de convocation :
Le lieu de convocation est soit le siege social soit tout autre lieu indiqué parle

président.

Droit de communication - délal :
Quinze jours au moins avant la date de la réunion d'une I'assemblée, les

documents suivants doivent étre adressés a chaque associé : le texte des résolutians
proposées, le rapport du president, celui du commissaire aux comptes s'il existe.
Pendant ce délai, ces mémes documents sont tenus a la disposition des
ass0ciés au siege sodcial.
En cas de consultation écrite, les mémes documents sont adressés a chaque
associé qui dispose d'un délai de quinze jours a compter de la date de réceptian pour
émettre son vote par écrit,
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En outre, larsqu'il s’agit de I'assembliée annuelle destinée a V'approbation des
comptes, daivent étre adressés 3 chaque associé : linventaire, les comptes annuels,
[e cas échéant les comptes consolidés, le rapport sur la gestion du groupe, et le
rappart du commissaire aux comptes s'il existe.

Représentation :

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un autre assacie a
moins que la société ne comprenne que deux époux ou deux associés. L'associé
unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Lorsque les actions sont frappées de saisie-amét ou sont données en
nantissement, le débiteur reste associe.

Les représentants légaux dassociés jundiquement protégés peuvent
participer au vote méme s'ils ne sont pas eux-mémes associés.

Les sociétés et autres personnes morales associés sont représentées soit par
leur représentant légal soit par toute personne physique qu'elles se seront
substituées.

L'article 1161 du Code civil dispose qu'un représentant ne peut agir paur le
compte des deux parties au contrat ni contracter pour son propre compte avec le

représente.
En ces cas, l'acte accompli est nul 3 moins que 1a loi ne l'autorise ou que [e

représenté ne I'ait autonseé ou ratifie.

Comité d’entreprise :

Dans la mesure ol il existe un comile d'entrepnse, et conformément aux
dispositions de l'article L 432-6-1, I, du Code du travail, les décisions quelles que
soient leurs formes, devront étre prises dans le strict respect des prescriptions dudit
article.

Deux membres du comité d'entreprise désignés en son sein peuvent assister
aux assemblées d'associés dans les conditions prévues par la [oi et requénr
Finscription de projets de résolutions a lI'ordre du jour des assemblées des associés.
lls doivent, a leur demande, étre enlendus lors de toute délibération requérant
l'unanimité des associés.

Vingt-cinq jours au moins avant la date de l'assemblée, les demandes
dinscrption des projets de résolution sont adressées par le membre du comité
d'entreprise mandaté a cet effet au président qui les examine et en accuse réception
par tout moyen faisant preuve de la notification, dans un délai de dix jours.

En application de la [oi, le camite d'entrepnse peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer une assemblée en cas d’'urgence.

Proces-verbaux:
Les proces-verbaux des décisions collectives doivent étre etablis sur un

registre spécial sur des feuilles mobiles cotées et paraphées comportant les mentions
suivantes : date et lieu de {a réunion, nom et quaiité du président, identité des
associés présents ou représentés avec lindication du nombre d'actions qu'ils
détiennent, les documents et rapports soumis, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix, Je résultat du vole.

En cas de consultation acrite, il en est fait mention dans le procés-verbal
auquel est annexée la réponse de chaque associé,.

Les proces-verbaux sont établis et signés par [e président et le président de
séance. Les copies ou extraits sont valablement certifiés par le président ou

éventuellement les liquidateurs.

Décislons ordinaires :
1 - Les décisions ordinaires sont celles a prendre par la collectivité des

associés qui ne modifient pas les statuts.
Elle est réunie au moins une fois I'an dans les six mois de [a cldture de

I'exercice pour statuer sur les comptes de I'exercice social précédent. Si I'assemblée
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n'a pas élé réunie dans ce délai, le minisiére public ou tout assacié peut saisir le
président du Tribunal compétent statuant en référé afin d'enjoindre, le cas échéant
sous astreinte, aux dingeants de convoquer cette assemblée generale ou de désigner
un mandataire pour y procéder.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

- statuer sur la répartition et faffectation du résultat en se conformant aux
dispositions statutaires ;

- nommer oy révoquer le président et le ou les directeurs géneraux.

2 - Les décisions ordinaires ne sant prises, sur premiére convocation, que si
les associés présents, représentes ou ayant voté par comrespondance dans le délai
prescrit possedent au moins le quart des actions ayant droit de veote.

Sur deuxiéme convacation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue 3 la majorité des voix dont disposent les associés presents ou
représentés, y compns celles des associés ayant voté par correspondance dans le

délai prescrit.

Décisions extraordinalres :

1 - Sauf disposition contraire des présents statuts, Ia collectivité des associés
statuant en la farme exiraordinaire est seule habilitée &3 modifier les statuts dans
toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefais augmenter les engagements des
associés, sous réserve des opérations résultant d'un échange ou d'un regroupement
d'actians régulierement décidé et effectue.

2 - Les décisions extraordinaires ne sont valablement pnses que si les
associés présents, représentés ou ayant voté par cormrespondance possedent au
MOoins, sSUr premiére convacation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des
actions ayant le droit de vole. A défaut de ce demier quorum, la deuxiéme assemblée
peut dtre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle
avait été convoquee.

Elle statue 3 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les assaciés
présents ou représentés y compns celles des associés ayanl votée par
comespondance dans le délai prescrit.

Les deécisions & prendre & la majorité des deux tiers des voix sont les
suivantes :

- |'augmentation du capital ;

- 'amortissement du capital ;

- [a réduction du capital ;

- |2 fusian, Ia scission ;

- |a nomination ou la révocatian du commissaire aux comptes ;

- les conventions réglementees ;

- les actes dont la conclusion est soumise 3 autorisation préalable.

3 - Par dérogation léqgale aux dispositions qui précédent, la collectivité des
associés qui décide une augmentation de capital par voie d'incorporation de reserve,
bénefices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de majontée
d'une assemblée générale ordinaire.

£n outre dans les décisions collectives extraordinaires appelées a délibérer
sur 'approbation d'un apport en nature ou l'octrot d'un avantage particulier, I'apporteur
ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, n'a voix delibérative, ni
paur lui-méme, hi comme mandataire, et chacun des autres assccies dispose d’un
nombre de voix égal 3 celui des actions qu'il posséde sans limitation, le mandataire
d'un assocté disposant des voix de son mandat dans les mémes conditions.

Décislons requérant 'unanimité des assoclés :

- 'adoption et l]a moadification des clauses statutaires visées aux articles L 227-
13, L 227-14, L. 227-16 et L. 227-17 du Cade de commerce ;

- 'augmentation des engagements de tous les associes ;
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- Je transfert du siége social A I'étranger emportant changement de nationalité
de I3 société ;

- ja transformation en société en nom collectif :

- [e changement d’'objet social ;

- [a prorogation de la durée de la société :

- l]a dissolution.

Conventions Interdites :

L'article L 225-43 du Code de commerce interdit aux dingeants de la société
de contracter sous quelque forme que ce soit, a peine de nullité du contrat, des
emprunts auprés de la société, de se faire consentir par cette demiére un decouvert
ou encore de se faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements financiers
envers les tiers.

Les inferdictions prévues a larticle L 22543 ne s'appliquent pas aux
conventions passées avec un simple associé, méme si celui-ci dispose d'une fraction
des droits de vote supérieure & 10%, ni celles passées avec une société controlant
une sociéte associé de la S.AS.

Conventions réglementées :
Conformeément aux dispositions de l'article L 227-10 du Code de commerce,

les conventions conclues directement ou par personne interposée entre la sociéte et
son président, ses autres dirigeants, un actionnaire détenant plus de 10% des droits
de vote ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la saciété la contrélant, doivent étre
soumises au contréle des associés,

Le président doit porter a Ia connaissance du commissaire aux comptes, s'il
en existe un, ces conventions dans le délai d'un mois & compter de leur conclusion

Le commissaire aux comptes ou a défaut le président présente a 1a collectivite
des associés un rapport sur les canventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la société et son président, l'un de ses dingeants, I'un de ses
associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10% ou, s'il s'agit
d'une société associé, Ia société la contrélant au sens de Farticle L 233-3 du Code de
commerce.

L a collectivité des associés statue sur ce rapport.

Les conventions non approuvees produisent néanmaoins leurs effets, a charge
pour la personne intéressée et éventuellement pour le président et les autres
dingeants d’en supporter les conséguences dommageables pour la société.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la société ne
comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention sur le registre des
décisions des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre

[a société et son dingeant.
Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des

conditions normales ne sont pas soumises aux dispositions sus visees., Cependant,
sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont
significatives pour aucune des parties, elles sont communiquees au commissaire aux
comptes s'if exisie. Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

Démembrement des parts :

Lorsque les actions font lMNobjet d'un démembrement — usufruit d'une parn et
nue-propriété d'autre part — le droit de vote appartient & Fusufruitier pour toutes les
décisions ordinaires et pour certaines décisions extraordinaires, savair:

- La définition et 'établissement des régles de calcul du résultat.

- L'augmentation en vertu dapports nauveaux et la réduction du capital non

motivée par des pertes, la fusion.
- Les modifications du pacte social louchant aux droits d'usufruit grevant les

actions.
- Le droit de vote.
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Ainsi que pour toutes décisions ayant pour conséquence directe ou indirecte
d'augmenter les engagements directs ou indirects d'usufruitiers d'actions.
Pour toutes ces décisions, le nu-propnétaire devra étre convoqueé.

Le droit de vote appartiendra au nu-propnétaire pour toutes les autres
décisions. Pour toutes ces décisions, l'usufruiter devra dtre éqgalement convoqué.

En Mabsence de volonte contraire du nu-propnétaire régufierement signifiée a
la société par lettre recommandée avec accusé de réception ou par acte d'huissier de
justice, Fusufruitier d'actions démembrées sera presumeé disposer d'un mandat tacite
du nu-propnétaire pour, en labsence de celui-ci, participer aux assemblées générales
et voter en ses lieu et place les résolutions proposées par 2 gérance et ressortant
ordinairement, en application des présents statuts, du drott de vote du nu-propriétaire.

Il est rappelé :

- Qu'en vertu des dispositions de l'article 1844, premier alinéa, du Code
civil, tout associé a le droit de participer aux décisions collectives
nonobstant toute disposition statutaire contraire.

- Que l'exercice du droit de vote de l'usufruitier ne devra ni amener une
augmentation des engagements du nu-propnétaire ni s'exercer dans le
dessein de favonser ses intéréts au détnment de ceux des autres

associés.

En cas de ransmission des titres dans le cadre des dispositions de |'article
787 B Code général des impdts avec réserve d'usufruit, et par dérogation avec ce qui
vient d'étre indiqué ci-dessus, les droits de vote de l'usufruitier seront alors limités aux
seules décisions concemant I'affectation des bénefices.

TITRE V- COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 15. EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de
chaque année.

Une assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de l'exercice doit
étre réunie chaque année dans les six mois de la cldture de 'exercice.

ARTICLE 16 . COMPTES SOCIAUX-RESULTATS

Comptes sociaux :

La société procéde a l'enregistrement des opérations sociales en conformité
des prescnptions des articles L. 123-12 et suivants du Code de commerce.

A la cléture de chaque exercice, le président fait dresser Vinventaire et établir
les comptes annuels fe rapport de gestion, le rapport du commissaire aux comptes s'il
existe. Il fait établir et publier, le cas échéant, les comptes consolidés 3insi que le
rapport sur [a gestion du groupe. L'associé unique est dispensé du rapport de gestion
(dans la mesure ou la societé ne dépasse pas l'un des deux seuils fixés par les
articles L 232-IV et R 232-1-1 du Code de commerce).

Dans le délai de six mois aprés la cloture de Vexercice, F'assemblée des
3ssociés approuve les comptes annuels, 3prés rapport du commissaire aux comptes
s'il existe, et s'il y a lieu les comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groupe.

Dans le mois de leur approbation par I'assemblée des associés, I3 société est
tenue de déposer au Greffe du Tribunal de commerce, pour étre annexés au Registre
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du Commerce et des Sociétés, les documents enonces a larticle L 232-23 du Code
de commerce. Ce dépét peut s’eflectuer dans les deux mois par voie électronique.
En cas de refus d'approbation, une copie de la décision de refus est deposée

dans je méme délai.
Le rapport de gestion doit étre tenu & Ja disposition de toute personne gqui en

fait [a demande.

Lorsque J'associé unique, personne physique, assume personnellement [a
présidence de la société, le dépdt dans le méme délai, au registre du commerce et
des sociétés, de linventaire et des comptes annuels diment signés vaut approbation

des comptes.

Résultats :
- Détermination ; sur le bénéfica de lI'exercice diminué, le cas échéant, des

pertes antérieures, il est tout d'abord prélevé cing pour cent au moins pour constituer
le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds
atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque,
pour une cause quelconque, 12 réserve [égale est descendue en-dessous de cefte
fraction.

Le solde, diminué s'il y a lieu des sommes a porter a dautres fonds de
réserve en vertu de la loi, puis augmenté le cas échéant des reports bénéficiaires,

constitue le bénéfice distnbuable de I'exercice.
L'assemblée peut décider la mise en distnbution des sommes prélevees sur

[es réserves A sa disposition ; en ce cas, la décision indique les postes de réserve sur
lesquels les prélévements sont effectués.

- Affectation : apres approbation des comptes et constatation de l'existence
des sommes distnbuables, I'assemblée détermine la part de celles-ci attnbuée sous
forme de dividende, ce demier est toutefois prélevé par pnonté sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.

S'il y a lieu, I'assemblée affecte la part non distnbuée du bénéfice distnbuable
de l'exercice dans les proportions qu’il ou elle détermine, soit 2 un ou plusieurs fonds
de réserves, généraux ou spéciaux, qui restent a sa disposition, soit au compte

« report a nouveau ».
Les pertes, s'il en existe, sont portées au compte «report a3 nouveau » ou

compensées directement avec les réserves existantes.

- Mise en paiement des dividendes : les modalités de mise en paiement des
dividendes sont fixées par I'assemblée des associés ou, a défaut, par le président.
Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois
aprés la cléture de l'exercice, sauf prorogation de délai, par ordonnance du Président
du Tnbunal de commerce statuant sur requéte a la demande du président.

- Dividendes distnbués — Reéserves distribuées - Démembrement: les

dividendes distnbués, en cas de demembrement des parts sociales, reviennent a
Vusufruitier. lIs reviennent également a 'usufruitier sous la forme d'un quasi usufruit si
les dividendes sont prélevés sur les réserves, sauf convention contraire entre celui-ci

et le nu-propriétaire.

ARTICLE 17 . COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle de la société peut étre exercé par un ou plusieurs commissaires
aux comptes titulaires effectuant leur mission conformément a la loi dans la mesure
ou {es dispositions contenues dans l'article L 227-9-1 du Code de commerce ci-aprés
littéralement rapporté recoivent applcation :
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« Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comples
dans les conditions prévues & l'article L. 227-9.

Sont lenues de désigner au moins un commissaire aux comples les sociélés
par actions simplifidées qui dépassent, a la cloture d'un exercice social deux des seulls
suivanis, fixés par décret en Conseil d'Etat : le tolat de leur bilan, le montant de leur
chiffre d'affaires hars laxe ou le nombre moyen de feurs salanés au cours de
l'exercice.

Sont également lenues de désigner au moins un commissaire aux comples
les sociélés par actions simplifiées qui contrélent, au sens des {l et Il de l'article L.
233-16, une ou plusieurs saciélés, ou qui sont conlrélées, au sens des mémes If at il
par une ou plusieurs sociétes.

Méme si les conditions prévues aux deux alindas précédents ne sont pas
afteintes, la nomination d'un commissaire aux conples peut étre demandée en justice
par un ou plusieurs associés représentant au moins le douéme du capital. »

Nomination :

Les commissaires aux comptes, titulaire ef suppléant, seront nommés par
'assemblée générale ordinaire des associés pour une durée de trois ans.

lis seront indéfiniment rééligibles, la reconduction tacite dans leur fonction est

inopérante.

Misslon:

Les commissaires aux comptes exercent la mission ef jouissent des
prérogatives définies par la loi.

Flus particuliérement, ils ont pour mission permanente :

- de vénfier les valeurs et les documents comptables de la sociéte ;

- de contréler la conformité de la comptabilité aux régles en vigueur ;

- de vénfier la concordance avec les compies annuels ef la sincénté des
informations donnés dans le rapport de gestion et dans les documents adressés aux
associés sur 1a situation financiére et les comptes de la sociéte.

IIs ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la société.

Les commissaires aux comptes sont appelés a loccasion de toute
consultation de la colleclivité des associes.

Pour faciliter la mission du ou des commissaires s'il en existe et assurer
l'information suffisante du ou des associés, les comptes annuels, le rapport de
gestion, le cas échéant les comptes consolidés et le rapport sur {2 gestion du groupe,
sont tenus au siége social 4 Ja disposition du ou des commissaires, un mois avant la
convocation de 'assemblée annuelle.

Lorsque l'associé unique, personne physique, assume personnellement [a
présidence de la société, il est fait exception a I'obligation de déposer Je rapport de
gestion qui doit étre toutefois tenu a 12 disposition de toute personne qui en fait la
demande.

Démisslion

Les commissaires aux comples peuvent démissionner de leurs fonctions,
méme pour simple convenance personnelle, a condition de ne pas exercer ce droit
d'une maniére préjudiciable a la société., En cas de démission du commissaire aux
comptes titulaire, le suppléant accéde de droit aux fonctions de ce demier pour la
durée restant a courir du mandat de celui-ci.

Révocation - Empéchement :

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent
étre relevés de leurs fonctions avant f'expiration normale de celles-ci par décision de
Justice & la demande de la gérance, de I'associé unique, ou par décision collective

des associés.
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TITRE Vi - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 18 : DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associé a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou copie
au siége social des statuts de la société ainsi que des documents ci-aprés concermant
les trois derniers exercices sociaux :

- Liste des associés avec le nombre d’actions dont chacun d'eux est titulaire
at, le cas échéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions.

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultats et les
anrnexes.

- Les inventaires.
- Les rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des décisions

collectives.
- Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le ¢as
échéant, les pouvoirs des associés représenteés.

En application des dispositions de larticle L 227-11 du Code de commerce,
tout associé a le droit d'obtenir communication des conventions portant sur les
apérations courantes et conclues a des condilions normales.

ARTICLE 19 : TRANSFORMATION -DISSOLUTION - LIQUIDATION

Transformation :
La transformation de fa société en une soaciété d'une autre forme peut
s'effectuer sans délai sous réserve d'une décision prnise collectivement par les

associés.

Dissolution :

La dissolution de la société intervient de plein droit au terme fixé pour sa
durée.

Par décision de nature extraordinaire, la collectivité des associés peut décider
a tout moment de la dissolution anticipée ; ce sujet doit étre évoqué lorsque les
capitaux propres deviennent inférieurs a la moitié du capital social du fait des pertes.

En outre, tout intéressé peut demander en Justice 1a dissolution de 12 société
lorsque les capitaux propres étant inférieurs a la moitié du capital social, soit le
président ou le commissaire aux comptes s'il existe n'a pas provoqueé la décision
collective des associés visée ci-dessus dans les quatre mois de la constatation des
pertes, soit les associés n'‘ont pu valablement délibérer sur le méme sujet, soit a
défaut d'assainissement du bilan dans le délai et dans les conditions visées a J'article
I. 225-248 du Code de commerce.

Il est fait observer que la société n'est dissoute par aucun des événements
susceptibles d'affecter I'un de ses associés ou par la révocation d'un président qu'il
soit associé ou non. En outre, la mésentente entre les associés se traduisant par une
paralysie du fonctionnement de [a sociéte constitue un juste motif de dissolution.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision
éventuelle de dissolution, qu'elle soit volontaire ou judiciaire, entraine, dans les
conditions prévues par la loi, la transmission du patrimoine social a 'assacié unique,

sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Liquidation :

A l'expiration de la durée sociale ou en ¢as de dissolution anticipée pour
quelque cause que ce soit, [a liquidation est assurée par le président alors en fonction.

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions de
larticle L 237-1 du Code de commerce.
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Le produit net de la liquidation, aprés {'extinction du passif et des frais de
liquidation et le remboursement aux associés du montant nominal hibéré et non amorti
de leurs actions, est réparti entre les associés au prorata du nombre d'actions quls
détiennentL

ARTICLE 20. ATTRIBUTION DE JURIDICTION

Les contestations relatives aux affaires soctales ou a linterprétation ou a
I'exécution des présents statuts, survenant pendant fa durée de la societé ou au cours
de sa liquidation, entre les associés et la société, conformément a la loi, sont
soumises a la juridiction du tribunal de commerce compétent du lieu du siége social.

ARTICLE 21 . OBLIGATION DE LOYAUTE — MANDAT A EFFET POSTHUME
Il est interdit 4 tous membres de la société, fondateurs ou non, dingeants ou

non :
e d'agir dans un sens contraire a l'intérét de fa sociéte ;

e d'exercer toute activité en dehors de celle-ci qui pourrait se révéler
directement concurrentielle ou déloyale envers ladite société

e d'établir un mandat a effet posthume en contradiction avec les dispositions
des présentes.

TELS SONT LES STATUTS

DEUXIEME PARTIE - DISPOSITIONS DIVERSES ET
TRANSITOIRES

PREMIER EXERCICE SOCIAL

Exceptionnellement, le premier exercice social commencera le jour de
Fimmatriculation de la société au registre du commerce et des socictés et sera clos le

31 decembre 2017.

PREMIER PRESIDENT

Le premier président nommé sans limitation de durée par les fondateurs est
Mademoiselle Caroline CARPENTIER qui accepte.

En cas de décés du Président, Mademoiselle Nathalie PARRA sera
présidente par inténim dans l'attente de la nomination d’'un nouveau président lors de
I'assemblée générale suivant le décés de ce demier.

ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION -
POUVOIRS -ETAT

Les associés conférent & Mademoiselle Caroline CARPENTIER ou
Mademoiselle Nathalie PARRA ou a tous clercs de Maitre Julien BOISBEAUX notaire
soussigné, avec faculté d'agir ensemble ou séparément tous pouvoirs a l'effet de
procéder aux formalités d'immatnculation de la societé auprés du Greffe du Tnbunal
de Commerce de PARIS.
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ENREGISTREMENT - FRAIS

Enregistrement :

Conformément aux dispositions de [article 635 1 1° et 5° du Code général des
impots, e présent acte sera soumis a [a formalité de I'enregistrement dans le mois de
sa date.

Conformément aux dispositions de larticle 810 bis du Code général des
impots, les apports réalisés lors de [a constitution de sociétés sont exonérés des
droits fixes prévus au | bis de larticle 809 et a J'article 810 du Code géneral des

impots.

Frais :
Les frais, droits et honoraires des présents statuts sont a la charge de la
société, portés aux frais généraux dés le premier exercice social et avant toute

distribution de bénéfice.
En attendant limmatrculation de [a société, ils seront avancés par les

associés ou I'un d'entre eux.

SOUMISSION A L''MPOT SUR LES SOCIETES

La société sera soumise a I'impdt sur les sociétés.
I} est en outre précisé que toutes les sociétés soumises a I'impdt sur les
sociétés sont tenues de recourir aux téléprocédures fiscales et ce quel que soit leur

chiffre d’affaires.

MENTION LEGALE D'INFORMATION

L'office notarial dispose d'un traitement informatique pour I'accomplissement
des activités notanales, notamment de formalités d'actes.

Pour la réalisation de la finalité précitée, les données des parties sont
susceptibles d'étre transférces a des tiers, notamment :

- les partenaires légalement habilités tels que les services de la publicité
fonciére de la DGFIP,

- les offices notariaux participant a I'acte,

- les établissements financiers concemes,

- les organismes de conseils speécialisés pour la gestion des activités
notarnales.

Pour les actes relatifs aux mutations dimmeubles a titre onéreux, en
application du décret n® 2013-803 du 3 septembre 2013, les informations relatives a
l'acte, au bien qui en est Fobjet, aux montants de la transaction, des taxes, frais et
commissions seront transmises au Conseil supérieur du notariat ou a son délégataire

nour étre transcrites dans une base de données immobiliéres.
En vertu de la loi N°78-17 du 6 janvier 1978 relative a l'informatique, aux

fichiers et aux libertés, les parties peuvent exercer leurs droits d'accés et de
rectification aux données les concemant auprés du comrespondant Informatique et

Libertés désigné par l'office a : cil@notaires.fr,

DONT ACTE sans renvol

Genéré en l'office notanal et visualisé sur support électronique aux lieu, jour,

mois et an indiqués en entéte du présent acte.

Et lecture faite, les parties ont certifié exactes les déclarations les concemant,
avant d’apposer leur signature sur tablette numénaque.

Puis le notaire qui a recueilli I'image de leur signature manuscrte a lui-méme
signé au moyen d'un procédé de signature électronique sécunse.




signe
a SANCERGUES
le 30 maj 2017

Mme FRERARD Francoise
représentant de Mlle PARRA
Nathalie a signe

a SANCERGUES
le 30 mai 2017
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PROCURATION
POUR CONSTITUER UNE SQOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

LA SOUSSIGNEE
Macemoiselle Nathalle Monigue Giberte PARRA, Consullante en

communication, demeurant 3 SAINT-MARC-JAUMEGARDE (13100) 1350 chemn
des Vérans.

Née A MARSEILLE {12000) e 2 avril 1969.

Celbatara,

Non fée parun pacle civi de solidanteé.

De nationalité frangaise.

Reésicente au sens de {a réglementation fiscale.

Désicnée ci-aprés so4s le vocatle : "le mandant’.

Constitue, parles présentes, pour son mandata re spaciat ;
Tous collaborateurs de |Etide de Maitre Julen BOIS3EAUX Notarre 2

SANCERGUE (18140) 42 Grande Rue,

Aver pouvoir de, pour le compte du « mandant », intervenir a la const lution
d'ute sociétéd par actons simpl fiés et sgnerl'acte constitubf des statu’s a recevor par
Maitre Juhen BOISBZAUX notae 2 Sancemgues (18140) 42 Grande Rue, '

Aver faculte de proceder a toutes modifications gu sera.ent jugées utles et

convenables au projst de facte figurant ci-cessous. aprés consuliation et approbaten
de Mademoselle Caolne CARPENTIZER co-associée et du Cabinet comgptable
Centre da Geston des Méliers dont e siége est situé a PLAINMPIED GIVAUDINS

(18340) Porche du Val d'Auren :

PROJST DES STATUTS DE SOCIETZ PAR ACTIONS SIMPLIFIES

A LA REQUSTE DE;

Mademoiselle Carclne Fablenne CARPENTIER, consultante en
communication, demeurant 2 PARIS (75010} 17 Rue des Récollets,

Néaa MONTLUCON (031C0)1e 7 mai 1970.

Céhbatare.

Non liée par un pacte civd de solidarite

De nationalité frangaise.
RésiCente au sens de la reglementation fiscale,

Mademaselle Nathale Monique Giberte PARRA, ++++, demeurant a SAINT-
MARC-JAUMEGARDE (13100Q) 1330 ¢hemmn ces Verans.
Née a MARSZILLE (123C00) le 2 avri{ 1969,

Celkatars.
Non [iée parun pacte civil de sclidarité,

De nationalté francaise.
Résicente ay sens de la réglamentalion fiscale.

PRESENCE = RZPRESENTATION

- lMacemoiselle Carolire CARPENTIER est présente gl acte.
- Mademoiselle Nathalia PARRA non présenle est représentee al'acte par:

N§
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M
£n vertu des pouvoire qu'elle fui a conféres a cet effet suivant procuration

SOUS Signature privée ++++

LESQUELLES ant établi, ainsi qu’il suit, fes statuts de la société par
actons simplifiée devant exister entre elles,

FPREMIERE PARTI
STATUTS

Titre | - Caracténstiques
Titre If - Capital social
Titre (I - Parts sociales
Titre [V - Administration
Titre V - Comptes soctraux
Titre VI - Dispositions diverses

DEUXIEME PARTIE

DISPOSITION DIVERSES
ET TRANSITOIRES .

FREMIERE PARTIE - STATUTS
TITRE | - CARACTERISTIQUES

ARTICLE 1.FORME

La société a la fome d'une société par actons simplfiée régie par le livre ll,
titre | et btre Il chaprte Vil du Code de commerce ef les présentes.
Elle pourra étre pluripersonnelle ou unipersanneile et ne pourra pas faire

appelpublic a Fépargne.
ARVICLE2 . OBJET

La sociélé a pour objet, en France et a létange” : STRATEGIE EN
COMMUNICATION, ORGANISATION D EVENEMENTS, RELATIONS PRESSES ET
RELATIONS PUBLIQUES, COMMUNICATION DIGITALE, FORMATIONS.

Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industnelles,
mob liéres et mmobiliéres, pouvant se rattacher directement ou ndirectement a | abjet
ci-dessus ou 4 tous objets smiaires ou connexes, de nature a favoriser son extension

ou son développement.
La particpation drecte ou indrecle de ta société a toutes activités ou

opératons fnancidres, commerciales, industrielles, mobilieres et mmobilieres en
France ou a 'étranger, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces aclivilés ou
opératon peuvent se rattacher, directement ou Indirectement, a | objet social ou a tous
objets similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3. DENOMINATION
La dénominaton sociale est : 4C



rn——— | _I-__#-_"

Dans fous les actes et documents émanart de la soci¢té, la déncmination
sociale doit &tre précédée ou suivie immédiatement des mots « societe par actors
smplifiée » ou des imtiales « S.AS. », ensute de I'énonciation du montant du cap:tat
social . du siége social, et du numéro d'dentifcation SIREN, puis 2 mention RCS
suivie du nom de la vile ol se trouve le Greffe o0 elle est immatriculée,

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL

Le sidge social est ixé 3 PARIS (75010), 17 rue des Reécolletls.
i pourra étre transféré en tout autre encrait de ia méme Commune par simple

décision de 12 présidence, sous réserve de ratifcation par la prochaine décision
collective, el en tout autre Leu en vertu d'une décision extraordinaire des assoc:és.

ARTICLE 5 .DUREE

| 2 durée de la société est de 99 années 4 compter de son immatriculation au
Registre du Commaerce et des Sociétés, sauf dissalution ant cipée ou prorogation.

Un an au moins avant [a date d'expiration de la société, les associés devront
dire consuliés A Jeffet de décider si la société dait ére prorogée. A défaut ce
consultation dans ce délai, tout associé peut demander au Présdent du Tribunal ce
commerce, statuant sur requéte, la désgnation d'un mandataire de Justice charge de
provoquer la consultation prévue ci-dessus. La décision de prorogation doit étre prise
a la majorité requise pour la modification des statuts.

TITRE Il - CAPITAL SOCIAL

ARTICLEBS . APPORTS

Les associés effectuent les apports suivants ;

Madema selle Carolne CARP R
Lasomme de mille neuf cents euros (1.900.00 €)

Celte somme a été déposée en totalité ce jour, conformément a la loi, au
crédit d’'un comple ouvert au nom de la société en formation en IEtude de Maitre

Julien BOISBEAUX Notare soussigné,
Elle sera retirée par le président de 12 société sur présentaton du certificat du

greffer du trbuna de commerce ce BOURGES attestant MNimmatriculation de la
société au registre du commerce et des sociélés.

Macemoiselle Nathalie PARRA
Lasommececent euras (100,00 €)
Cette somme a2 été déposée en lotalité ce jour, conformément a 2 loi, au

créd.t d'un compte ouvert au nom de la société en formation en [Etude de Maitre

Julien BOISBEAUX Notare soussigne.
Elle sera retirée par le président de la société sur présentaton du certificat du

greffier du tribunal de commerce de PARIS attestant immatnculation de la société au
registre du comenerce et des sociélés,

Si la socid'é n'est pas constuée ou immatnculée plus de six mois apres le
premier ¢épdt de fonds, les associés ont 1a possibilité de retirer leur apport sous les

condtons ssivanies:
- I'autorisation individuelle de retra.t est donnée par le Préscent du Trbunal

de commerce statuant sur requéte ;
- en cas de retrat par un mandataire commun des apporteurs, cefui-ci doit

justhier d'un pouvoir ecri.

N¢
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ARTICLE8 .CAPITAL SOCIAL

Le captal social est fxé atasommecde DEUX MILLE EUROS (2.000,00 €)
[l est divisé en deux cents actions (200) de dix euros (10 €) chacune,
enbérement souscries et Lbérées ainsi qu'l est dit ci-dessus, numérotées de 1 a 200

attnbuées, savoir:

Mademoiselle Caroline CARPENTIER
A concurrence de cenl quatre-vingt-dix actions {190), portant les numéros 1 a

190, en rémunération de son apport en numeéraire.

Macemoiselle Nathaie PARRA
A concurence de dix actions (10), portant les numéros 191 a 200, en

rémunératon ce son apport en numéraire.

Total égal au nombre d’actions composant le capital soc:al : 200

ARTICLE 9. MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital soctal peut étre augmenté ou réduit dans tes condtions prevues par
ja lol, Dans tous les cas, s J'opératon fat apparaitre des rompus, las associés feront ;
leur affaira personnedla de toute acquisition ou cession de droits nécessaires.

1/ Augmentation de capital

|

Principe: '

Le capital soc.al peut étre augments, de toules les maniéres autonsées parla |
loi en vertu d'une décision ¢ollective extraordinaire des associés. '

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'éévaton de la valeur
nominale des actons existantes, la décision collective des associés doit éira prise a
Funan mité.

Si l'augmentaton de capital est réalisée pour partie oJ en totalité, par des
apparts en nature, 1a décision de la collectivité des associés constatant faugmentation
de capital et faugmentaton consécutve du capital amsi que Ja modffication des
siaiuts, doit contenir I'évaluaton da chague agport, au vu d'un rapport annexé a cette
décision et élabli sous sa responsabl.té par un commissaire aux apports désgné en
justice surrequéte du président.

En osbte, une décsion collactive exbtraordinaire dot ére prise pour loules
augmentations de capital, sauf st elle est effectuée par apport en nature, a I'effet de
décider, sur le rapport de ses dingeants, Fouverture ou non a cette occas on du capital
4 ses salaréds, £n cas de non-respect, la procédure d'augmentation de caprtal est

frappée de nullité.
Au sumlus, tous les trois ans une decision collective axtraordinare doit étre

prise pour se prononcer sur un projat de résolution tandant a réalser une
augmentalon de capital si fes actions détenues par le personnel de la sociélé et des
societés qui lui sont liées représentent moins de To's pour cert du capital. Ce délai
est repoussé a cing ans si une assemblée générale axtraordinaire s'ast prononcéa
depuis moins de trois ans surla réalisation dune augmentabon de capital.

Droit préférentiel de souscription ;
Chaque associé a un droit préférentiel de souscripton pour Jémiasion

d'actions de numéraire. Ce droit s'exerce proportionnellement au nombre d'actons
détenuas. Toutafors, une décision collective extraordinaire peut supprmer ce droit de
souscription, En outre, chague associé peul sous certaines conditions, renoncer
indivicuelement 3 ce drot préférentiel de souscrpton.




&duction du capital

L"assemblée générale extragrdinaire des associés peut aussi, sous réserve, le
cas échéant, des drots de ¢réanciers. autonser ou décider 1a réduction du capital
social pour quelque cause ou de quelque maniére gue ce soit, mas en aucun cas, Ja
réduction du capital ne peut porter atieinte & l'égallé entre associés.

Si, du fait de pertes constatées dans les dacuments comptables, les captaix
nrepres de la société deviennent inféneurs a la moitié du capital social, les associés
dojvent décider, dans les quatre mais qui suivent lapprobaton des comgtes ayant fait
apparaitre cetle perte s'l y 2 lieu 4 dissotution anticipée de ta société, Sila dissolution
n'est pas prononcée a [a majonté exigée pour ta modification des statuls, la société
ast tenue, au plus tard & la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duqued
la constatation des pertes est intervenue de réduire son capital d'un moantant au mo.ns
égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, s, dans ce délai,
les captaux propres n‘ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au mons
égale a la moité du capital social.

ITRE1il - ACTIONS

ARTICLE 10 . ACTIONS

Titre :
Les actions sont nominatives et négociables dans les conditions indiquées

aux présentes,
2 propriété des actions résulte de leur insenption au nom du ou des tiulaires
sur des comptes tenus A cet effet par la scciété dans les conditions et suivant les

modalités prévues parlaloi. |
A la demande de lassocié, une atteslation dinscrption en compte lui 3era

dé&f vrée parla société.
Taout assccié peut, aprés toute mod.fication statutaire, demander la délivrance

d'une cope cerifiée canforme des statuls en vigueur au jour de {a demande., A ce
document est annexée 1a Iiste mise a jour des associés, Fidenttlé du président et, le
cas échéant, des autres organes sociaux,

Droits attachés aux actions :
Chaque action donne drot dans 1a réparttion des bénéfices, des réserves et

du bonide liguidatan, a une fraction proportionnelle au nombre d'actons exisiantes,

Droit de vote:
Chaque action donne le droit de paciciper aux décisions collectves des

assocés et donne drot a une vox.

Usufruit - nue-propriété :
Le droit de vote s'exercera selon les modaltés prévues a latcle 14 des

présents statutls,

Indivisibdité des actions :
Crague action est indivisble a4 I'égard de la société, Les propnétaires indivis
d'une ou plusieurs actions sont représeniés auprés de la société dans Jes diverses

man:festatons de la vie sociale par un mandata re unique choisi parmi les mdivisaires
ou les associés. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en Justice, a 12

demande du plus digent des Indivisaires.
La dédsignation du représentant de lindivision doit étre notifiée a 1a sociéte

dang le mois de la survenance de Findrvis.on. Toute mod.fcation dans la personne du
représentant de I'ndivision n‘aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a l'expiration d'un
détaid’'un ma's & compler de ga notification ala société, just:fant de 1a régularité de la
mod fication intervenue,

N
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Le drot de vole seul fat fotjet ce cetle représentation, chacun des associés
indivisaires gardant le droit de siéger en assemblée.

Libération des apporis en numéraire:

Les actions souscnies & numéraire dowvent étre [bérées, lors de leur
souscription, de la moité au moins de leur valeur nominae.

Lors d une augmentation de capital, les actons de numéraire sont Iibérées,
lors de 13 souscrict on, de la motié au moins de feur valeur nominale et, le cas
échéant, delatotalté de la prime d émission.

La [kédraton du surplus coit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du
nrésident, dans le délai de ¢ ng ans soit & compler de I'mmatriculation de la sociéla
au Registre du Commerce et des Socibtés, soit a compier du jour od 'augmentaton
de capial est devenue défintive.

Les appeils de fonds sont portés a la connassance des souscnpteurs quinze
jours au moins avant Ja date fixée pour chague versement, par letire recommancée
avec accusé de réception, adressée a chaque titulaire d'actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur [e montant non lLbéré
des act.ons poriera, de plein droit ot sans qu’) soif besoin de procéder a une formalié
quelconque, intérét au taux légal, a partir de la date dexigibilté, sans préjudice de
l'acton personnelle que la sociéte peut exercer contre lassocikd défaillant des
sanctions et des mesures d'exécution forcée prévues parlalol.

) est précisé que si une procédure colectve est ouverie 2 l'enconire cde la

sociétéd, le capdal non Lbéré sera mmédiatement exigible.

ART! ~T TRANSMISSION DE ONS

L'obligation d'nformation des salariés par le représentant légal de |la sociéte
s‘mposée en cas de projet de cession des actions donpant acces a la majonté en
capital.

Ces dispositions sappliquent que 12 société ait plus ou moins de cinquante
salariés, sl elle est tenue & avoir un comité d'entreprise elle devra alors avoir mo:ns de
250 salaries et réaliser un chiffre daffzres n'excédant pas 50 milkons ou un {otal de
bilan n'excadant pas 43 milions d'euros. ,

Cette obligation d'informatian a pour but de permettre aux salariés de déposer
une offra de rachat dans les deux mois & compter de la noiafication de I'mformation: La
cession ne pourra avoir | eu qu'une fois le délai de deux mois expiré sauf renonciation
expresse entretemps de 1a part des salarés a présenterune offre de rachat.

Cetle obigation n'‘existe pas en cas de cess on par succession, liquidation du
régime matrimonial, au profit du corjoinl, d'un ascendant, dun descendant, cu
effectuée dans le cadre d'une procédure de concliabion, de sauvegarde, de
redressement ou deliqudaton judiciaire.

MUTATION ENTRE VIFS OU PAR DECES

Formalités - Opposabilités :

1 - Les actions ne sont négociables qu'aprés I'mmatnculation ce la société au
Registre du Commerce et des Sociétés, =n ¢cas d'augmentation de capital, les actions
sort négociables a compter de la réalsation de celle-cl.

Aprés la dissolution de [a société, elles demeurent négociables jusqu'a la

cidture de la {iquidation.
2 - La cession de ces actions s'opére a J'égard de la société et des tiers par

un viremeni du comgte du cédant au compte du cessionnaire sur producion dun
ordre de mouvement. Ce mouvement est préalablement inscnt sur un reg:stre cote et

paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

ON -LOCATIC
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La société est tenue de procéder A cette inscription et & ce virement dés
récephon de lordre de mouvement

L'ordre de mouvement est signé par la cédant ou son mandatame ; si les
act.ons ne sont entidrement Ibérées, 1 dot dtre en outre signé parie cess:onnaire.

La scciélé peut exiger que la signature des parties soit certifée par un offcier
public ou le maire de leur domicile, sous réserve des exceptons prévues par la lo..

La transmrssion d'actons a htre gratut ou en suite de décés s'opére
également par un ordre de mouvement, transcnt sur le registre des mouvements, sur
justification de la mutation dans les conditions Iégales.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf
convention contraire entra cédants et cess onnaires.

La société dtablt la hste des associés avec indication du nombre d'actons
détenues et du comicile declaré par chacun d'eux, préalablement a toute décision
collechve et au moins une fois par tnimestre,

Lors de chaque établissement de la liste, mention est portée sur le registre
des mouvemanls, de la date de celle-ci, du nombre total des actions existantes at du
nombre d’'actions ayant falt 'objet de création, cession,. mutation ou annulation depuis
I'établssement de [a demiére liste.

Domaine del’'agrément :
Toutes opérations, notamment toutes cessions, échanges, apports a société

d éléments isolés, donatons, ayant pour but ou conséguence je transfert d'un drout
quelconque de propriété sur une ou plusieurs actions entre toutes personnes
physigues ou morales sont soumises, a peine de nullité, a Fagrément préalable de la
société, Le tout sauf a lenir comple de ce qui peul élre c-dessus stipuld en ce qui
conceme linaliénabilné,

Cessions libres :
Aucune cession au profit de qui que ce soitn'est lbre.

Procédure :

L'opératon projetée doit étre portée ala connaissance du président par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception en indiquant le nombre d’actiors
cédées, le prix el les modaltés de paiement, l'identité du ou des cessiannaires ou
ayants drot proposes, les conventions annexes . répartition des résultals, prise en
compte de I'ex:stence d un comple-courant, garantiede passif.

Le président consullera sous huitaine Ia collectlvité des associés.

La décision d’acceptation doit étre prise & {2 meajonté des deux tiers des voix
dont disposent les associés participant & la consullaton, associés présents ou
représentés, le cecant majoritaire prend part au vote, La parteipation effective de la
moitié au moins ces associds est nécessarre.

L'agrement résulle soit d'une notfication sot du défaut de réponse plus de
deux mois a partir de la date nscrite sur le récépissé de la [ettre adressée au
prés-dent.

Le défaut d'agrément dott étre notifié dans le délai visé & J'alinéa précédent,
sans que ce refus at a étre motivé, Ce refus du cessionnaire peut &tre assorti de ia
décision de céder aux mémes conditions 4 un autre cessionnare, associé ou non, ou
de racheter lesdites act ons par voie de réduction de capital.

EXCLUSION
L'exclusion d'un associé pourra s'effectuer par une décision & la majorité des

deux tiers des associés diment motivée basée sur des facs et un comportement de

natire a comprometire la pérennité de la société.
La décision enjondra cet associé de céder ses actons dans le délal de six
mois. Ce rachat seffectuera sefon une valeur conventionnellement fixée ou établie &

dire d'expert.




La décision d'exclusion peut prononcer |a suspension des droits de vole de
'associé exclu jusqu'a la date de cession de ses actons, par contre ses drots de
nature pécuniaire ne peuvent étre suspendus.

I} est Fait observer que l'assocé dontlFexclusion est prévue ne peut étre privé
de so1 drot de participer A cetle décision et de voter sur san exclusion.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans cue les gnefs invoqués a
lencotre de Vassocié suscepible d'étre exclu lui aient été préalablement
communiqués au moyen d'une letre recommandée avec accusé de reception et ce
afin qul puisse présenter aux autres associés les motfs de son désaccod surle
projet dexclusion, lesquels doivent, en out état de cause, aire mentonnés dans la
décision das assotiés,

En outre, Fexclusion ne peut étre prononcée sans que la société at prs dans
les mémes conditions la décision, soit de désignerun cess.onnaire pour les actions de
I'associé exclu, soit de procéder elle-méme au rachat desdites actons dans le cadre
d'une réduction de son capital social.

RECOURS A L'EXPERTISE
En ¢as de recours a ['expertise si ¢contestation sur la valeur de cession ou de

rachat, telle que prévue par l'artcle 1843-4 du Code civil, les frais et honoraires de
celle-ci sont répartis entre les anciens et nouveaux btulaires des aclions, mars
sol.darement entre eux a légard de lexpert. La réparttion entre chacun d'eux a leu
au prorata du nambre d'actons anciennement ou nouvellement délenues.

En cas de refrait, e retrayant supporte seul la charge de lexpertise
éventuelle,

Lorsque la sociélé continue avec les assocéds survivants, [héritier est
seulement créancier ce la société et n'a drot qu'a la valeur de ses dromts sociaux,
valeur déterminée au jour du décés. En cas de contestation sur son montant, cetle
valeur est lixée par l'expert de l'article 18434 sus wise,

RETRAIT D'ASSOCIE

Sans préjudice des croits des Liers, un associé peut se retirer totalement ou
partiellement de {a soc élé aprés autonsation donnée par une décision unanne des
autres associés, Spécialement tout associé pourra a I'expiration dun délai d'un an du
demier des décés des membres fondateurs de la société demande~ son retrat de |a
société sans avoir a justifier sa décis.on.

En toute hypothése, la facullé de retra:it ne pourra s'exercer dans la premiére
année qui suit I'immatricLlat on ce la sociéta.

La demande de retrait est notifiée a la société et aux associés par lettre
recommandée avec demande d'avis de récepton ou lettre smple remise contre
[écepisse,

Le retrait peut également étre autonsé pour justes motfs par une décision de
juslice,

L'admission auv redressament et a la liqudaton judiciares et la laidlte
personnelle d'un associé entrainent son retrat doffice de la société,

En cas d'autonsaton, [e retrat prend elfet a 1a cldture de l'exercice en cours
au jour de notfication de [a demande de retrait, e retrayant conservani lous ses droits
ef obtlgations d'associe jusqu'auy remboursement de ses droits sociaux, Dans les cas
prévus au precédent alinéa, le retrat prend effat au jour d'intervention de févénement

généraleur.
La vaeur des droits est fixée A la date d'=ffet du retrad.

L'associé qui se retire de [a société resta tenu des dettes sociales devenues
exigbles a {a date deffet de son retat. I n'est glus responsables des dettes
contractées avant la date d'etfet de son retrait mais qui ne sont pas encore exigibies a
cette dale, sauf sl le retrayant a garanti personnellement les engagements de la

sociéte.
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L'associé qui se retire n'a drot qu'ad seul remboursement de la valeur de ses
parts fixée, & défaut d’accod amiatle, corformément aux disposttions de l'article
18434 du Code civl. il y a alors annulation des pans de Fassocié qui se retire et
réduction corrélative du capital social.

Le remboursement a lieu auy comptant un mois au plus tard aprés la date
d'approbation des comptes de lexercice en cours au jour du retrait et, sila fxation de
la valeur de remboursement est postérieure 3 cette approbaton, un mois au plus tard

aprés cette fixation, sans qu'd sot dQ aucun intérét en sus.
Les frais et honorares d'expertise sont intégralement a fa charge du refrayant.
Le retrayant peut, aprés son retrat effectf, farre valoir son drot d'information
nour les documents relatfs ala pénode ol 1 étatt encore associe.

ARTICLE 12, COMPTES COURANTS

Les associés peuvent laisser ou melre a disposition de [a société toutes
sommes dont celle-ci peut avoir besain. Les conditions de retrat ou de
remboursemert de ces sommes, ainsi gue leur rémunération, sont déterminées par
une décision ¢collective des associés prise en la forme ordinaire,

Ces accords sont soLmis a 1a procédure de cantrdle des conventions passées
entre la société et le président ou les associés.

TITRE IV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 . PRESIDENCE

Nomination :

La présidence est assurée par une personne physique ou morale, associé ou
non, nommée aved ou sansiimitaion de durée.

La nommaton du président dot étre effectuée soil par I'assocée unigue sot
par décision coliective des assoclés prise a [a majonté simple, la durée de son mandat
es! fxée par la décision quile nomme.

Pouvoirs al'égard des tiers :
La société est représentée 3l égard des tiers par son seul président,

Dans les ragports avec les tiers, le président est investi des pouvol-s les plus
étendus pour agir en toule circonstance au nom de la société dans [a mite de {'objet
social, La société est engagée méme par les actes du président qui ne relevent pas
de I'cbjet social, & moins gu'elie ne prouve que le tiers savait que Facte dépassat cet
objet ou qu'd ne pouvat lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la
seufe publcation des statuts suffise a constituer cette preuve.

Les dispostions statutares imitant les pouvors du président sont

inopposables aux tiers.

Limitation de pauvairs af'égard des membres delasociété :
| e président prend seul {outes les décisions non atinbuées a d'autres organes

parialoi ou parles siatuts. |
Toutes ventes ou achats de b'ans immobiliers ou mobiliers sont soumis a une

décision coflective préalable des associés, ainsi que tous emprunts et engagements.
Toutefois. pour facliter le fonctonrement de la soclélé, lacquistion ou (a
cession de biens mobiliers pourra Iibrement avoir heu par le presdent jusqu'a
concurrence de [a samme de CINQUANTE MILLE EUROS (50.00Q€), et il pourra
conclure tous crédits & concurrence de la méme somme.
Si la socié1é devent unipersonnelle, la présente mitalion n'a plus vocation a
s'applquer. Efle receviendra appl.cable en cas da retour a fa pluralité d’associés.

\
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Délégation de pouvoirs :

Qans la mesure de ses pouvoirs définis ci-dessus, le président peut donner
toules délégations de pouvo'rs a tous Lers pour un ou plusieurs objets détemmes.
Ce'lte délégation doit &tre faite par acte spécial déposé au Grefle.

Slretés:
Les sliretés sur les tiens de la société sont consenties en vertu de pouvoirs

pouvant résulter des présents statuts, de déhbératons ou délégations.

Rémunération :
Le président ne percevra aucune rémunération.

Assiduiié - concurrence:

Sauf a cbtenir une dispense de Ia collectinié des associés, le président est
tenu de consacrer tout son temps et lous ses soins aux affaires sociales,

Pendant l'accomgplissement de son mandat, le président ¢'interdit ce faire
directement ou indirectement concurrence a la soc.été puis, en outre, pendant cing
années aprés cessation de ses foactions dans un rayon de cinquante kilométres,

Ohligations :
Le président est soumis aux cbligations fixées par [a loi ¢t [es réglements et

notamment al'établissement des comptes annuels et du ragport de gestlion ansi que -
si les cntéres sont remplis - des documents comptables et financiers et des rapports
visés aux articles L 232-2, L 232-3 et L 232-4 du Code de commerce.

Le présdent est tenu en outre de satisfai‘e aux diverses p-érogatves du
comité d'entrepnse ou, a son défaut, des délégues du personnel. Le comdé
d'entreprise ou, a défaut, les délégués du personnel exercent dans les sociélés
commerciajes Jes alnbutions prévues aux articles L 422-4, L 432-5 du Code du

travall.

Démission :
Le président peut démissionner sans jusle motf sous réserve de notfier 3

démiss:on 4 chacun des associés par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. Sa démission ne sera effective qu'aprés un délaj de préavis de rois mois
courant a compter de l'envoi de a lettre recommandée,

Le président démissionnaire convoquera forgane competent pour désigner
son successelr. Cet organe sera convoqué pour une date impératvement fixée dars
jes trente jours du délaj de préavis. A défaut d'avoir effectué cette convocation, Il
restera en foaction jusqu’a (A réunion de l'organe appelé A désigner sOn successeur,

Révocation :
Le président est révocable par le méme organe et selon les mémes régles de

quorum e} de majonté nécessaires a ¢a nominaton. Le president révoqué sans justes
motifs peul obtenir des dommages-intéréts.
| est également révocatle par décision de Justice pour cause légtime.

Incapacité :

La cessation du mandat social du prés.dent intervient de plein drod lorsquil
est rlacé sous 'un des régimes de protection cdes personnas dites "protégées’ ol
lorsque s'ouvre un mandat de protection future. Une assemblée générae devra ére
convoquée alinitiative de tout associé.

Directeur général :
Le cu les directeurs généraux et le ou les directeurs généraux déiégués

peuvent dtre des personnes physiques ot morales ayant cu non la qualté d'associé.
Un drecteur général et plusieurs directeurs généraux délégués peuvent dire

nommés, sur proposition du président, a la mgjorté simple des associés La

collectivité des associds statuant sur 1a nomination fixe la durée de celle-Ci €t sa

S
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rémunératon éventuelle, Le directeur général est révocable a tout moment a la
majonté smple des associeés.

Le drecteur général est doté des pouvolrs les plus étendus pour assurer la
direction intemne de la société, la collectivité des associés pourra, lors de 33
désignation, et 4 tire de mesure inteme, apporier les restriclions qu'elle jugera ulles
aux pouvors de ce demiers. Il en ira deméme pour les directeurs généraux délégués.

Le directeur général n'a pas le pouvoir légal de représenter la sociéte, Si une
modification des siatuts venail a permettre au cirecteur générat d avoir les meémes
pouvoirs de représenter la société que le président directeur général, celle-ci ne sera
opposable aux tiers qu'aprés avoirr été publide au registre du commerce et des
sociétés, En toule hypothése une s.mple délégation statutaire de pouvoirs par le

président directeur général serat neflficace.
Les conditons relatives & la démission, la révocation et lincapacité du

prés.dent sont exactement tansposables pour le directeur géneral.

Modilication dans e contr8led’un assaocié

Dans ia mesure o0 un olu plusieurs associés sont des personnes morales, ils
doivent, en cas de changement de majonté et ou d'objet ou de forme, notfier aia
sociélé les modaltés et justificatifs de ces changements, et ce dans un délai de
quinze jous de ceux-ci.

En cas de changement de contrdle de la personne morale tel que défini par
l'article L 233-3 du Code de commerce, ou de chargement d'objet ou de détenteurs
de paris pouvant metire en pérl le présent pacte social, I'exclusion pourra étre

prononcée.
Pour se prononcer sur l'exclusion éventuelle, Ia sociélé devra, dans le mois de

la notfication ci-dessus, engager (a2 procédure d'exclusion selon Ia procédure et les
effels décrils aux présentes, A délaut, la procédure d'exclusion pour ces motls de
changement ne pouma plus étre introdu.te. :

ARTICLE 14  DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions aprendre collectivemen!t sont les suivantes :

- Les venies, acquisitons, emprunis ou engagements, saul ceux pour
lesquels [e président a directement pouvoir tef qu‘d peut dtre indqué ci-dessus.

- Nominaton, renouvellement et révocation du président de 12 société, du
directeur généra et des direcleurs généraux delégués et fixalon de leur

rémunératon,
- Nomination et renouvellement des commissaires aux comples.

- Approbaton des comptes soctaux et affectation des résultats.

- Exterision ou modficat.on de l'cbjet social.

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital.

- Augmentation des engagements de fous les associés.

- Agrement des cessionnaires d'actions.

- Défn.tion des cond tons d= relrait, de remboursement et rémunératon des
sommes versées en comple courant,

- Conventions réglementées sur le rapport du commissaire aux comptes sl

exisle,
- Adopton des clauses relabves A linal.énabilité des actons.

- Fus:on, scission, appont partel d'actil.

- Transfomation en une société d'une aulre fome,

- Prorogat'on de la durée de la sociélé.

- Dissolution de la société,

- Et les actes cdont la condusion est soumise a l'autorsation préalable de la

collectivité des assotiés,
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Décisions collectives -décisions del'associéunique:

Les déc.sions collectives des associés sont prises en assemblée ou par vore
de consultation écnte, au choix dU président.

Les associés peuvent vaablement prendre une décision colective dans un
acte dans la mesure ol ce demier porie le nom et [a signature de 'ensemble des
associés, qu'ls soient présents ou représentés.

Toutefois, 1a réunion d une assemblée est obligatoire pour toutes décisions si
la convocaton en est demandée par un ou plusieurs associes dans les conditions
définies ci-aprés a l'article « Drot de convocation » ci-aprés,

AU cas ol le nombre ces associés serait réduit a un, I'associé unigue exerce
les pouvoirs dévolus & la collectivité des associés sous forme de décisions

uniatérales.

Droit de convocation :
Les associds sont convoqués par le présdent, a défaut, ds le sont par le

commissaire aux compies s il existe.

En outre, un ou plusieurs associés détenant [a motié des actons ou détenant,
s'ls représentent au moins le quart des assoclés, le quart des actions, peuvent
demander 2 réunion d'une assembliée.

Tout associé peut, également, obtenir par ordonnance du présdent du
Trbunal de commerce statuant en référé fa désgnation d'un mandataire chargé de
convoguerit'assemblée.

Toute décision collective prise A la suite d'une convocation iméguliére peut
étre annulée. Toutefois, l'action en justice n'est pas recevable lorsque tous fes
assoc és étaient présents ou représentés. '

Mode de convocation :
Les convocations sont adressées aux associés qunze jours au moins avant la

réunion, et ce par letire recommandée avec demande d'avis de réception. Celles-¢i
ind quent lordre du jour,

Lieu deconvoeation :
Le lieu de convocation est sot le sidge social soit tout autre lieu ind:que par je

prés dent.

Droit de communication = délai:

Quinze jours au moins avant 2 date de |a réunion dune 'assembiée, les
documents suivants dovent étre adressés & chaque associé : [e texte des résolutons
proposées, le rapport du président, celui du commissaire aux comptes s'il existe.

Pendant ce délai, ces mémes documents sont tenus a la cdispostion des
3ss0c 6% au siége social.

En cas de consultaton écrite, les mémes documents sont adressés a chagque
assoc.é qui dispose d'un délai de quinze jours a comptler de [a date de réception pour
émettre son vote par écril.

En qutre, lorsqu'l s'agit de Iassemblée annuelle desiinée & Iapprobation des
comptes, doivent &tre adressés a chaque associé ; [inventaie, les comptes anauels,
le cas échéant les comptes consdlidés, le rapport sur la gestion du groupe, et le
rapport du commissaire aux comptes s'l existe.

Représentation :

Un associé peut se farre représentar par son conjo:nt ou un autre associe a
moins que la sociélé ne comprenne que deux époux ou deux associés. L'associé
unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Lorsque les actions sont lappées de saisie-arrét ou sont donnees en
nant.ssement, le débteur reste assoc:é.

Les représentants légaux d'associés jurdiquement protégés peuvent
participer au vote méme s'ds ne sont pas eux-mémes assocés.
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Les sociélés et aulres personned morales associes sont représentees soit par
leur représeniant légal sot par toute personne physicue gu'elles se seront
substiiuées,

Larticle 1181 du Code cvl dispose qu'un représentant ne peut agir pour le
compie des deux parties au contrat ni contracter pour son propre compte avec le
représente.

En ces cas, I'acte accompli est nul a mons gue la {ol ne 'autonse cu gue le
représenté ne I'aft autorisé ou ratifié,

Comité d’entreprise:

Dans ia mesure ol il existe un comité d'entrepnse, et conformément aux
dispositions de l'article L 432-6-1, I, du Code cdu traval, les décisions guelles que
soient leurs formes, devront étre prises dans le strict respect des prescriptions ducit

article.
Deux membres du comité d'entreprise dés:gnés en son sen peuvent assister

aux assemblées d'associés dans les condtions prévues par la bl et regqueérr
I'mscrption de projets de résolutions A l'ordre du jour des assemblées des associes.
s doivent, & leur demande, é&ire entendus lors de toute ceélbération requérant
'unanimité des associes.

Vingt-cing Jours au moins avant 1a date de lassemblée, les demandes
diinscrption des projets de résclution sont adressées par le membre du comide
d'entreprise mandaté a cet effet au prés.dent qui les examine et en accuse réception
partout moyen fa sant preuve de la notfication, dans un délai de dix jours.

En applcation de {3 loi, e comité d'entreprise peut demander en justce la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer une assemblée en cas durgence.

Procés-verbaux :
Les procés-verbaux des décisions collectives doivent étre établis sur un

registre spéc.al sur des feuiles mobiles cotées et paraphées comportant les mentors
guivantes : date et lieu de la réunion, nom et gualté du président, dentité des
assoc és présents ou représentés avec I'mdicaton du nombre dactions quiis
détennent, las documerts et ragports soum:s, un réesumé des debats. le texte des
resolutions mises aux voix, je résultat du vote.
_ En cas de consuftaton écrite, | en est fait mertion dans le procés-verbal
auquel astannexée la réponse de chagque associé.
Les procés-verbaux sont établis et signés par le présiden! et le président de
séance, Les copies ou extrais sont valablement certfiés par le présdent ou

éventuellemen! les liguidateurs.

Décisions ardinaires :

1 - Les décisions ordinaires sont celles a prendre par la cdlectvité des
associés qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie ay moins une fois fan dans les six mois de la cidture de
Vexercice pour statuer sur les comptles de l'exercice social précédent. Si l'assemblée
n‘a pas été réunie dans ce deélai, le ministére public ou tout associe peut saisir le
prés.cent du Tribunal compétent statuant en référé afin d'enjoindre, le cas échéant
sous astreirte, aux dirigeants de convoquer cette assemblée générale ou de désigner
un mandataire pour y procéder.

Elle a, entre aulres pouvors, les suivants :

- approuver, modfier ou rejeter les comptes qul lul sont soumis ;

- statuer sur la répartition et l'affectation du résultat en se conformant aux
dispositions statutaires ;

- nommer ou révoquer le présdent et le ou les directeurs genéraux.

2 - L es décisions ordinaires ne sont pnses, sur premiére convocation, que st
les associés présents, représentés ou ayant voté par comrespondance dans le délai
prescnt possedent au mons je guart des actions ayant dro t de vote.
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Surdeuxiéme convocation, aucun quonrim n'est requis.

tlle stalue a4 la mgjonié des voix dont disposent les assocés présents ou
représentés, y compns celles des associés ayant voté par comespondance dans Je
délai prescrit,

Décisions extraordinaires ;
1 - Sauf dispos.tion contraire des présents statuls, Ia collectivité des associés

statuant en 13 tome extraordmaire est seule habilitée a modifier les statuts dans
foutes leurs dispos.tons. Elle ne peut toutefois augmenler les engagements des
assoc és, sous réserve des opératons résullant d'un échange ou d'un regroupement
d'actions réguli¢rement décid é et effectué,

2 - Les décisions extraordinaires ne soni valablement prises que si les
assocés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au
moins, sur premiére convocazion, Ia moité et, sur deuxiéme convocation, le quart des
act ons ayant |2 droit de vote. A défaut de ce demier guorum, la deuxiéme assemblée
peut aire prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle
avail é1& convoquée.

Elle statiie a la majormé des deux tiers des voix dont disposent Jes associés
présents ou représeniés y compns cefles des associés ayant wolé par
corespondance cans le délai prescnt.

Les décisions & prendre a I3 majonte des deux ters des voix sont les
suivantes :

- 'augmentation du captal ;

- lamortssement du capital ;

- la réduction du capilal ;

- 1a fusion, la scission ;

- {a nomunation ou [a révocation du commtissaire aux comptles ;

- |es conventons reglemeantées ;

-|es actes dontla condusion est soumise a autorisation préalable.

3 - Par dérogation Jégale aux dispostions qui précédent, la collectivité des
assoc és cui dacide une augmentation de capital par voie d’iincorporation de réserve,
bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de majornté
d'une assemblée générale ordinare.

En outre dans les décisions collectives extraordinaires appelées a délbérer
sur fapprobation d’un apport en nature ou foctrei d'un avantage partculer, fagporteur
ou je bénéficiare dont les actions sont pnvées du droit de vote, n'a voix délbérative, ni
pour lui-méme, ni comme mandataire, et chacun des autres associés dispose d'un
nombre de voix égal a celui des actions qu'l posséde sans Imdation, le mandatare
dun associé disposant des vox de san mandat dans les mémes conditions.

Décisions requérant 'unanimile des associés ;

-'adoption etla modification des dauses statutaires visées aux articles L 227-
13, L227-14, L 227-168 et L 227-17 du Code de commerce ;

- ['augmentation des engagemen's de tous les associés ;

- le transfert du siége social a I'élranger emportant changement de nationalté
de la sociéte -

- [a translormation en société en nom collect:f ;

-]e changement d'objet social ;

- |1a prorogatni de la duréedela société ;

- la dssolation.

Conventions interdites :

L'article L 225-43 du Code de commerce inferdit aux dirigeants de [a société
de contracter sous gquekjue forme fue ce sot, a pe ne de nulité du contral, des
emprunts auprés de 1a société, de se faire consentir par celle demiere un découvert
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ou encore de se faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements financiers
envers les tiers.

Les nterdictions prévues a lartidde L 225-43 ne s'applquent pas aux
conventions passées avec un simple assoc:é, méme si celui-cl dispose d'une fraction
desa droits de vote sunérieure a 10%, ni celles passées avec une société conindant
une sotietd associé dala S.AS.

Conventions réglementées
Conformeément aux dispostions de l'article L 227-10 du Code de commerze,

les conventions conclues direclement ou par personne interposée entre [a société et
son préesdent, ses autres dingeants, un actionnaire détenant plus de 10% degs droits
de vole ou sl ¥agit dune société act onnaire, la société 1a contrdlant, dovent étre
sournises au cont'dle des associés.

La président dot portar & la connaissance du commissaire aux comptes, sl
en existe un, ces conventions dans le délai d’'un mois a compler deleur conclusion

Le commissaire aux comptes ou a défaut le présdent présente ala collectivité
des assocés un rapport suries canvenlions intervenues directement ou par personne
interposée enire la socétié et son président, 'un de ses dirigeants, Iun de ses
asscociés disposant d'une fraction des drois de vote supéneure a 10% ou, s'f s'agit
d'une société associé, la sociéte [a contrdlant au sens de l'anicle L 233-3 du Code de
commarce.

Lacdlect.vité des associés statue surce rapport

Les conventions non approuvées produisent néanmains leurs effets, a cha:ge
pour la personne intéressée et éventuellement pour le président et las autres
dirgeants d'en supporterles conséquences dommageables pour [a société.

Par dérogaton aux dspositions du premier atnéa, lorsgue la socAté ne
comprend qu'un seul associe, 1 est seulement fait mentien sur le registre des
décisions des conventions in‘ervenuea directement ou par personne nierposée entre

la socété et son dingeant.
Les convenlions portant sur les opeérations courantes et conclues a des

conditions nomales ne sort pas soumises aux dispostions sus visees. Cependant,
sauf lorsqu’en raison de jeur objet ou de leurs mplicatons financié-es, elles ne sont
signficatives pour aucune des parties, elles sont communiquées au commissaire aux
comptes s il existe. Tout associé a le droit d'en obtentir communication.

Démembrement des parts

Lorsque les actions font Fobjet d'un démemeErement = usufruit d'une pan et
nue-propriélé d'autre part — le droit de vote appartient a Fusufruttier pour toutes les
décisions ordinaires et pour certaines décisions extraordinaires, savor :

- La défnibon et lélablissement des régles de caleul du résultal.

- L'augmantaton en vertu d'apports nouveaux et la réduction du capital non
motivée pardes pertes, 1a fusion.

- Les modfications du pacte social touchant aux droits d'usufruit grevant les
act.ons.

- Le droit de vote.,

Ainsi gue pour toules décisions ayant pour conségquence directe ou indirecte
d'augmentear les engagements directs ou indirects d'uaufruttiers d actions.

Pour toutes cas décisions, le nu-propnétaire devra dire convoqué.

Le drot de vole appartiendra au nu-propnétaire pour toules les autes
décisions. Pour outes ces décisions, fusufruitier devra éire également convoqué.

En Mabsence da volonté contraire du nu-propriétaire réguliérement sgnifide A
la société par lettre recommandée avec accusé de réception ou par acte dhuissier de
justce, Fusufruiter d'actions démembrées sera présume disposer d'un mandat tacite
du nu-propniétaire pour, &n fabsence de celui-ci, participer aux assembiées générales
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et voter en ses lieu et place les résout.ons proposées par la gérance et ressortant
ordinairement, en application des présents statuts, du dro.t de vote du nu-propriétaire.

Il est rappelé :
-  Qu'en vertu des digposivons de larticle 1334, premier alinéa, du Code

civil, tout associé a le cdrot de partcper aux décisions colleclives
nonobstant toule d sposition stalutatre contrare.

-  Que lexercice du droit de vote de l'usulruitier ne devra nl amener une
augmentation des engagemen's du nu-propriétaire ni s'exercer dans le
dessein de favoriser ses ntéréts au détriment de ceux des autres

associés.

En cas de transmission des tires dans le cadre des dispositions de J'artcle

787 B Code général des impdts avec réserve d'usufruit, et par dérogation avec ce qui
vient d'étre indiqué ci-dessus, les droils de vote de fusufruitier seront alors fmités aux

seules décisions concemant Faffeclation des bénéfices.

TOREV -COM l

ARTICLE 15. EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1¥ janvier ef se termine le 31 décembre de
chaque annee.

Une assemblée générale appelée A statuer sur les comptes de fexercice doit
&tre réunie chagque année dans les six mois dela cldture de l'exercice.

ARTICLE 16 . COMPTES SOCIAUX- RESULTATS

Comptes sociaux :
La société procede A Tenregistrement des opératons sociales en conformite

des prescriptions des artcles L 123-12 et suivanis du Code de commerce.

A la cldture de chague exercice, le président fait dresser linventaire et étabhr
les comptes annuels le rapport de gestion, le rapport du commissaire aux comptes sl
existe. Il fait éablir et publer, le cas échéant, les comples consolidés ainsi que le
rapport sur la gestion du groupe. L'associé unique est dispensé du rapport de gestion
(dans la mescre o0 la société ne dépasse pas I'un des deux seuls fixes par les
articles . 232-1V et R 232-1-1 du Code de commerce).

Dans ke délai de six meos apmés la cldture de V'exercice, |assemblée des
assoc.és approuve les comptes annuels, apres rapport du commissaire aux comptes
sl existe, et 5'] y alieu les comptes consolidés et le rapport surla gestion du groupe.

Dans le mois de leur approbation par J'assemblée des associés, la socicte est
tenue de déposer au Greffe du Tribunal de commerce, pour dlre annexés au Registre
du Commerce et des Sociatés, les documents énonceés a lamcle L 232-23 du Code

de commerce. Ce dépdt peut s'effectuer dans les deux mois par voie électromique.

En cas de refus d'approbation, une copie ce la décision de refus est déposée
dansleméme déla.

Le rapport de gestion dot étre tenu & la disposition de toute personne gui en
fat la demande.

Lorsque l'associé unique, personne physique, assume personnelement la
nrésidence de la société, le dépdt dans le méme délai, au registre du commerce et
des sociétés, deTinventaire et des camptes annuels diment signés vaut approbation

des comptes. |
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Résultats

- Détermination : sur la bénéfice de F'exercice diminué, le cas échéant, des
pertes anténeures, Il est tout d'abord prélevé cing pour cent au moins pour conshiuer
le fonds de réserve Jégale : ce préévement cesse d'édlre obligatoire lorsque le oncs
atteint une somme égale 2u dixiéme du capial soc al ; | reprend son cours lorsque,
pour une cause guelcongue, la réserve [égale est descendue en-dessous de Celle

fracton.
Le solde, dminué sl v a lieu des sommes & porter a d'autres fonds de

réserve en veru de [a loi, puis augmenté le cas échéant des reports bénéfciaires,
constitue le bénéfice distnbuable de I'exercice.
L'2ssemblée peut décider la mise en distr bution des sommes prélevées sur

les réserves a $a disposrion ; en ce cas, 1a décision indique les postes de reserve suf

lesquels les prélévements sont effectués.

- Affectation : aprés approbation des comples et constatat.on de l'existence
des sommes distrhuables, I'assemblée délemme {2 part de Celles-¢ altnbuée sous
forme de dividerde, ce dem.er est toutefois préleve par priorité sur le bénéfice
distrhuable de | exercice.

L'écart de réévaluat-on n'est pas distnbuable.

S'1y alieu, I'assemblée affecte la part non distribuée du bénéfice distrbuable
de J'exercice dans les proporhons qu'il ou elle détermime, sot & un ou pluseurs fonds
de résefves, généraux ou spéciaux, qui restent a8 sa disposition, soit au comple
« report a nauveau ».

Les pertes, s'l en exisle, sont poriées au cample « report a nouveau » ou
campensées directement avec les réserves extstantes.

- Mise en paement des dividendes : les modaltés de mise en paiement des
dividendes sont fixées par Massemblée des associés ou, a défaut, par Je président.
Toutefois, cette mise en paiement dait avoir lieu dans le défai maximal de neuf mois
anrés la cldture de I'exercice, sauf prorogation de déai, par ordonnance du Prés:dent
du Tribunal de canmerce stafuant sur requéte a la demande du président.

- Dividendes disirbués — Réserves distribuées - Démembrement: les
divdendes d.stnbués, en cas de démembrement des parts sociales, reviennent a
'usufruitier, lls reviennent également & lusufruitier sous la fome d'un quasi usufrut si
Jes dividendes sont prélevés sur les réserves, sauf convention contraire entre celui-ci
et la nu-propnétaire.

RTICLE 17 COMMI RES A A

Le contrdle de la socété peut éire exercé par un ou plusieurs commissaires
aux comptes ttulaires effectuant leur mission conformément & Ia loi dans 1a mesure
ol les dispositons contenues dans l'artide L 227-9-1 du Coce de commerce ci-2prés
Iitéralement rapporté recoivent applicat on ¢

« Les asscciés peuvent nommer un ou plusieurs commissares aux comptes
dans les conditions prévues a farticle L. 227-9.

Sont tenues de désigner au moins un commissaire aux comples les sociélés
par actions simplfides quidépassent, ala cidture d'un exercice social, deux des seuils
suivants, fixés par décret en Consell d'Etat : le total de leur blan, le montant de leur
chiffre d'affaires hors taxe ou le nombre moyen de leurs salariés au cours de

l'exergice.
Sont également tenues de désigner au moins un commissaire aux comptes

les socétés par actions smplfiées qui contrdlent, au sens des Il et Ill de l'article L.
233-16, une ou plusieurs sociétés, au qui sont cantrélées, au sens desmémes 1l etlll,

parune ou plusieurs sociétés.
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Méme si les ecoaditions prévues aux deux alinéas précédents ne sont pas
atteintes, la nomination d'un commssaire aux comptes peut étre demandée en justice
parun ou plusieurs associes représentant au momns le dixiéme du capital. »

Naomination
Les commissares aux comptes, ttulaire et suppléant, seront nommeés par

Jassemblée géneérale ordinaire des associés pourune durée de trois ans.
IIs seront indéfinment rééligibles, (a reconduction tacite dans leur fonction est
incpérante,

Mission :

tes commissaires aux comples exercent la mission et jouissent des
prérogatives définies parla loi.

Plus particulérement, ils ont pour m:ssion pemanerte -

- de vérifier les valeurs et les documents comptables de la société ;

- de contrdler la conformité de la comptablité aux régles en vigueur,

- da vérfier la concordance avec les comples annuels et |1a sincénté des
informations donnés dansg le rapport de geston et dans les documents adressés aux
associés sur la situation financiére et les comptes de la socidté.

lls ne doivenmt en aacun ¢as s mmiscer dans la gestion de {a socielé,

Les commssaires aux comptes sont appelés a loccasion de toule
consultation de la callectvité des 2associés.

Pour faciiter la mission du cu des canmissaires s)l en existe et assurer
I'fomation suffisante du ou des associés, les comptes annuels, le rapport de
gestion, le cas échéant les comptes consolidés el le rapport sur {a gestion du groupe,
sont tennus au siege social a la dispositon du ou des commissares, un mois avant |a
gonvocation de l'assemblée annuelle,

Lorsque J'associé unique, personne physique, assume personnelement [a
présidence de [a société, 1 est fait exception a lobligation de déposer le ragport de
gestion qui dot étre toutefois tenu a la dispostion ce toule personne qui en fait la

demande.

Démission

Les commissaires aJX comples peuvent démissionner de leurs fonctions,
méme pour smple convenance persannella, a cond:ition de nae pas exercer ce droi
d'une maniére pr&udiciable A la société. En cas de démission du commissaire aux
comptles titulaire, {e suppiéant accéde de droit aux fonctions de ce derier pour la
durée restant & courir dumandat de celui-ci.

Révocation - Empéchement :
En cas de faute ou d'empéchemen!, les commissaires aux compies peuvent

éire relevés de leurs fonctons avant l'expiration normale de calles-ci par décision de
Justice a la demande de la gérance, da I'associé Lnique, ou par décsion colieclive
des associés,

TITRE VI -DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 18 : DROIT DINFORMATION PERMANENT

Chague associé a le droct, a toute époque, de prendra connaissance ou copre
au siége social des statuts de la société ainsi que 0es documents ci-aprés concemant

lea trois derniers exercices sociaux -
- Liste des 2s530¢iés avec le nombre d'actons dont chacun d'eux est Litulaire

et, e cas échéant, la nombre da droits de vole attachés a ces actions.
- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résullats et les

SNNeXes.
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- Les inventaires.
- Les rapports et documents soumis aux associés a 'occas on des décisiors

collectves.
- Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe. le ¢3s
échéant les pouvoirs des gssoc és représentés.

En applcaton des dispositions de lanticle L 227-11 du Code de commaerce,
fout associé a le droit d'oblenir communication des conventions portant sur les
opératons couranies et conclues a des conditions nommales.

ARTICLE 19 : TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Transformation :
La transformaton de |la société en une société dune autre forme peut

s'effectuer sans délal sous réserve d'une décision pnse collectivement par les
associés.

Dissolution
La dissolution de la société miervient de plein droit au terme fixé pour sa

durée.
Par décsion de nature extraordinaire, la collectivité des associés peut décider

a tout moment de [a dissoluton anticipée . ce sulet doit étre évoqué forsque Jes
capitaux propres deviennent inférieurs a la moitié du capital social du fait des pertes.

En outre, tout intéressé peut demander en Justice la disaolution de fa sociélé
lorsque les capitaux propres étant inférieurs a la motié du capita social, soit le
nrésident ou le commissaire aux comptas sl existe n'a pas provoqué [a décision
collective des associés visée ci-dessus dans les quatre mors de la constatation des
pertes, sot les associés nont pu valablement délbérar sur le méme sujet, soit &
dafaut d’assainssement dJ bilan dans le délai et dans les condlions visées a | article
L 225-248 du Code de commerce.

[l est fait observer que la soCiété n'est dissoule par aucun ces événements

susceptibles d affecter l'un de ses associés ou par la révocat.on d'un président qu'il
sort associé ou non. En cutre, [2 mésentante entre les associés se tradu sant par une

paralys'e du fonctionnement de la société constiue un juste motf de dissolution.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la déc:is.on
éventuelle de dissolution, qu'elle soit volontaire ou fuciciaire, entraine, dans les
condtions prévues par la loi, fa transmission du patimoine social a I'associé unique,
sans qu'il y at lieu A liquidation. '

Liquidation -

A lexpiration de la durée sociale ou en cas de dmsolution anticipée pour
quelque cause que ce soit, la liquidation est assurée par (e président alors en fonction.

La liqurdation de la sociéte est effectuée confomément aux cispositions de

Farticle L 237-1 du Codede commerce.
Le produt net de la liquidation, aprés lextinction cdu passf et des fras de

llqurdaton et le remboursement aux associés du montant nomnal Iibéré ef non amorti
de Jeurs actions, est répari entre les 2ssociés au prorata du nombre d'actions qu'ils

détennent
CLEZ20 ATTRIBU ] N

Les contestatons relatives aux affares socizles ou A linterprétation ou a
J'exécution des présents statutls, survenant pendant la durée de la société ou au cours
de sa liquidation, entre les associés et la sociétéd, conformément a la lor, sont
soumises a la juridiction du tribunal de commerce compétent du liet du siege social,
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ARTICLE 21 . O3LIGATION DE LOYAUTE - MANDAT A EFFET POSTHUME

Il est interdit & tous membres de la soc:été, fondateurs ou non, d.rgeants ou
non :

[ ] d'agir dans un sens contraire & I'intérét de Ia société ;

[ ] d'exercer toute actvité en dehors de celleci qui pourait se révéler
directement concurrentielle ou déloyale envers [adte société ;

[ ] d'établir un mandat & effet posthume en contradiction avec les dispositions
des présentes.

TELS SONT LES STATUTS

DEUXIEME PARTIE - DISPOSITIONS DIVERSES ET
TRANSITOIRES

FREMI XERCICE SOCIAL

Exceptionnellement, le premier exercice social commencera [e jour de
I'mmatriculation de la société au registre du commerce et des sociéiés et sera clos e

31 décembre 2017,

PREMIER PRESIDENT

Le premier président nommé sans Lkmitation de durée par les fondateurs est
Mademoiselle Caroline CARPENTIER qui accepte.

En cas de décés du Président, Mademomelle Nathalie PARRA sera
présdente par intérm dans Vattente de la nommat.an d'un nouveau président lors de
Jassemblée générale suivant le décés de ce demier,

ACTES ACCOMPLIS POUR LE COVPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION -
POUVOIRS - ETAT

Les associés conférent a Mademoiselle Carolne CARPENTIZR ou
Madamoiselle Nathalie PARRA ou & tous clercs de Maitre Julien SOISBEAUX notaire
soussgné, avec laculté d'agr ensemble ou séparément tous pouvors a leffet de
procéder aux fomaltés dimmatriculation de [a société aupreés du Greffe du Trbunal

de Commerce de BOURGES.

ENREGISTREMENT -FRAIS

Enregistrement :
Conformément aux dispositions de l'article 835 1 1° et 5° du Code généraldes
mplts, le présent acte sera soums ala formalite de l'enregistrement dans le mois de

sa date.
Conformément aux dispositions de larticle 810 bis du Code général des

impdis, les apports réalisés Jors de 13 constitut.on de sociétés sont exonérés des
droits fixes prévus au i bis cde lartcle 809 et A l'article 810 du Cade général des
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Frais :
Les frais, drots et honoraires ces présents statuts sont a 12 charge de la

sociélé, portés aux frais généraux dés le premier exercice social et avant toute

distrbution de bénéfice.
En attendant I'mmatriculation de Ia société, jis seront avancés par les

assoc és ou l'un d'entre eux.

OFTION POUR LEREGIME FISCAL
DES SOCIETES DE P=RSONNES

La sociélé at ses associés ayant les caracténstiques visées par les
dispostions da l'artcla 239 b AB du Code général das implts, les associés decident

a l'unanimité d'opter pour le régime fiscal des socklés da paersonnes.
Cette option sera notifite au service des mpdts concerné dans les tros

premiers mois du premier exercice au ttre duquel elie s applque, et est valable pour
une pénode de cing exercices sauf renonciation notfiée dans les trois premiers mors
de 1a data douverture de l'exercice a compler duque! 1a renonc:ation sapplgue. £En
cas de sortie anticipée de ce regime fiscal, a sociéle ne pourra plus opter a nouveau
pour ce régime en application de cet artde.

N S
INTERDICTION DE SUBSTITUER

Ce mandat étant confié au mandatare sus-nommeé eu égard a sa qualité et a
sa competence, il lui est interdt de substiuer quiconque danrs ses pouvoirs.

PROJET DE STATUTS

Le mandant reconnait étre en possession d'un projet des statuts pour l'avoir
racu dés avant ce jour at dont le texte est ci-dessus rapporté.

DECHARGE DE MANDAT

A l1a surte de ces opérations, le mandataire sera bien et valablement déchangé
de tout ce qu'd aura fait an vertu du présaent mandat par le seul [at da la signature de
I'acte constitulf des statuts, lequel s’it ne contient aucune réserve autres que celles
pouvant étre incluses aux présentes emportera de plein ¢roit la décharge du

mandataire, sans qu 8 soit besom A cet égard d'un écrit spécial.

Aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et procés-verbaux, élira
domiciie et généralement faire le nécessaire,

MENTION LEGALE D'INFORMATION

L'office notarial dispose d'un tratement informatque pour 'accomplssement

des activités notanaes, notamment de formalités d'actes.
Pour la réalisaton de la finalité précitée, vos données sont susceptbles d'étre

transferées a des tiers, notammert
-] les parienares légalement habilités lels cue fes services de la publité

foncierade la DGFIP,

(] les offices notanaux participant al'acte,

[ les établissements fnanciers concemes.
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[] fes organismes de conseils spécialisés pour la gestion des activités notariales.

En vertu de Ja lot n°78-17 du 6 janvier 1978 relative 2 |'nformatique, aux

fichiers at aux lbertés, les parties peuven! exercer leurs drots d'accés et de
rectification aux donndes les concernant en s'adressant au correspondant

Informatique et Libentés désgné parfoffice 2 :cil@notaires.fr.

o :4 (ﬁ%{ 2, MM %wwsw

- pages

« Fenvoi approuvé

-barre {irée dans des blancs
- {ighe entére rayeée

- chiffre rayé nul

-mot nul

Signature (précédéa dala mention « bon pour pauvoir »)

%M A Fguxm\f

A

Certificatton de la signature

[dentité at signature du certifiant :

vu pour la légalisation
de la signature ci-conire.




Liste des annexes :

- Procuration

Le(s) soussigné(s) déclare(nt) avoir pris connaissance de 'ensemble des annexes qui précédent.

Melle CARPENTIER Caroline a signe

a SANCERGUES
le 30 mai 2017

Mme FRERARD Francoise représentant de Mlle
PARRA Nathalie a signé

a SANCERGUES
le 30 mai 2017
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' POUR COPIE AUTHENTIQUE
certifiée conforme a la minute par le notaire sonssigné,
délivrée sur 46 pages, sans renvoi ni mot nul.

Frnreoistre 2 - SERV. DEP. D ENREGISTREMENT-BOURGES

I » 062017 Bardarestt n*20177391 Cane 0°1 Exi 1628
Fw‘ - Em Piumtds :
Total liowsidé . 7410 euro




