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STATUT

Gople esrtifite contorme




CABINET MARC DAJEAN
Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes
Société Anonyme au capital de 111.075 Euros
Siege social : DECINES (Rhone), 32, rue de la République
334.503.430 - RCS LYON

ARTICLE 1 - FORME :

I a société a été constituée sous forme de sociéte anonyme aux termes dun acte
sous seing privé du vingt deux novembre mil neuf cent quatre vingt cing, enregistré a la
recette des imp6ts de LYON (6°™), le douze décembre mil neuf cent quatre vingt cing,
bordereau 779/n° 8, puis a été transformee en société a responsabilité limitée par décision de
l'assemblée générale extraordinaire du seize mars mil neuf cent quatre vingt dix, avant d'€tre
ransformée en société anonyme par assemblée générale mixte du 23 décembre 2003.

Cette société anonyme existe actuellement entre les propriétaires des actions Ci-
apres créées et de celles qui pourraient I'étre ult€rieurement.

Elle est régie par la législation frangaise applicable aux soci€tes anonymes, par les
présents statuts ainsi que par les dispositions légales et réglementaires applicables aux
sociétés anonymes constituées en vue de I'exercice des professions d’expert comptable et de
commissaires aux comptes ou a ’une ou {"autre d’entre-elles seulement.

I — DISPOSITIONS PROPRES A ['EXERCICE DE UACTIVITE D’EXPERT
COMPTABLE :

1-. Les experts-comptables doivent, directement ou indirectement par une soci€te
inscrite 4 ’ordre, détenir une part du capital et des droits de vote égale au moins aux deux
tiers.

2-. Aucune personne ou groupement d’interéts, extérieurs a Pordre, ne doit
détenir, directement ou par personne interposée, une partie du capital ou des droits de vote de
nature a mettre en péril Pexercice de la profession ou I'indépendance des actionnaires experts-

comptables, ainsi que le respect par ces derniers des régles inhérentes a leur statut et & leur
déontologie.

3.. L’appel public a I’épargne n’est autorise que pour les titres excluant [’acces
méme différé ou conditionnel au capital.

4-. Les statuts subordonnent 1’admission de tout nouvel actionnaire & 1’agrement
préalable du Conseil d’administration ou du conseil de surveillance.

5-. Le président du Conseil d’Administration ou du conseil de surveillance, les
directeurs généraux et les Directeurs Généraux délégués ou les membres du Directoire, ainsi

gue la moitié au moins des Administrateurs ou des membres du Conseil de surveillance,
doivent &tre des experts-comptables, membres de la societe.



»

6-. La societé membre de 'ordre communique annuellement aux conseils de

Uordre dont elle releve la liste de ses actionnaires ainsi que toute modification apportée a cette
liste,

7-. Les dispositions du deuxieme alinéa de [article L 225-22 du code de
commerce ne sont pas applicables aux sqciétés inscrites & 1’ordre.

8-. Un expert-comptable ne peut participer a la gérance, au conseil
d’administration ou au conseil de surveillance de pius de quatre sociétés membres de I’ordre.
Cette disposition n’est pas applicable aux administrateurs, ni aux membres de conseil de
survetllance des sociétés dont le capital est détenu a concurrence de 20 % au moins par une
autre sociét¢ inscrite & D'ordre dans lesquelles ils exercent déja I’une ou l"autre de ces
fonctions, dans la mesure ou le nombre des mandats détenus par les intéressés au titre de la
presente disposition n’excéde pas quatre.

9-. La société ne peut prendre de participation financiére dans les entreprises
industrielles, commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles a ’exclusion
de celles ayant pour objet de faciliter I’exercice de la profession d’expert-comptabile.

10-. Les protessionnels actionnaires gardent leur responsabilité personnelle &
raison des travaux qu’ils exécutent au nom de la société.

I1-. En cas de contestation entre la société et 1’un de ses clients ou entre les
actionnaires eux-mémes et avant tout recours contentieux, la société s’efforcera de faire
accepter I'arbitrage du Président du Conseil Régional de 1’Ordre des Experts-comptables.

I - DISPOSITIONS PROPRES A L’EXERCICE DE L’ACTIVITE DE COMMISSAIRFE
AUX COMPTES:

1. Les trois quarts de son capital sont détenus par des commissaires aux comptes.
Lorsqu’une soci¢té de commissaires aux comptes a une participation dans le capital d’une
autre soci€té de commissaires aux comptes, les actionnaires ou associés non commissaires aux
comptes ne peuvent détenir plus de 25% de ’ensemble du capital des deux sociétés.

2. Les fonctions de président du conseil d’administration ou du directoire, de
président du conseil de surveillance, de directeur général et de Directeur Général délégué sont
assurees par des commissaires aux comptes. Les trois quarts au moins des membres des
organes de gestion, d’administration, de direction ou de surveillance et les trois quarts au
moins des actionnaires ou associés doivent étre des commissaires aux comptes. Les

representants permanents des  sociétés de commissaires aux comptes associées ou
actionnaires doivent étre des commissaires aux comptes.

3. Dans les sociétés de commissaires aux comptes inscrites, les fonctions de
commissaires aux comptes sont exercées, au nom de la société, par des commissaires aux
comptes personnes physiques associ€s, actionnaires ou dirigeants de cette société. Ces
personnes ne peuvent exercer les fonctions de commissaire aux comptes qu’au sein d’une
seule soci€té de commissaires aux comptes. Les membres du conseil d’administration ou du

consell de surveillance peuvent étre salariés de la société sans limitation de nombre ni
condition d’ancienneté au titre de la qualité de salarié.



4 Fn cas de décés d’un actionnaire ou d’un associé commissaire aux compies,
ses ayants-droit disposent d’un délai de deux ans pour céder leurs actions ou parts a un
commissaire aux comptes.

5. L’admission de tout nouvel actionnaire ou associé est subordonnée a un
agrément préalable qui, dans les conditions prévues par les statuts, peut étre donné soit par
I’assemblée des actionnaires ou des porteurs de parts, soit par le conseil d’administration ou le
conseil de surveillance ou les gérants selon le cas.

6. Par dérogation A ces dispositions, l'exercice de ces fonctions est possible
simultanément au sein d'une société de commissaires aux compies et d'une autre sociéte de
commissaires aux comptes dont la premiére detient plus de la moitié du capital social ou dans
le cas ou les associés des deux entités sont communs pour au moins la moiti¢ d'entre eux.

7 Les fonctions de commissaire aux comptes sont incompatibles :

1°) avec toute activité ou tout acte de nature A porter atteinte a son indépendance,

2°) avec tout emploi salarié; toutefois, un commissaire aux comptes peut
dispenser un enseignement se rattachant 3 l'exercice de sa profession ou
occuper un emploi rémunéré chez un commissaire aux comptes ou chez un
expert comptable,

3°) avec toute activité commerciale, qu'elle soit exercée directement ou par
personne interposée.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE -

1.4 dénomination sociale est : CABINET MARC DAJEAN.

ARTICLE 3 - OBJET -

La société a pour objet, en France et dans tout autre pays, I'exercice des
professions d'Expert comptable et de Commissaire aux comptes, tels qu'elles sont définies par
les textes 1égisiatifs et réglementaires.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet et qui se rapportent
a cet objet.

Elle peut avoir sa propre clientéle et également etfectuer des traitements
comptables pour le compte de cabinets membres de l'ordre des Experts comptables.

Elle ne peut prendre de participations financicres dans des entreprises
industrielles, commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans des sociétés civiles, ni se trouver
sous la dépendance, méme indirecte, d'aucune personne ou aucun groupement d'intérét.

ARTICLE 4 - SIEGE -

Le siege de la société est fixé 8 DECINES (Rhone), 32, rue de la République.



ARTICLE 5 - DUREE -

Sauf dissolution anticipée ou prorogation, la durée de la société est fixée a
QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a compter du trente janvier mil neut cent quatre
vingt six, date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Socictes.

ARTICLE 6 — APPORTS -

Il a été consenti a la société les apports suivants :

1. Lors de sa constitution, le 22 novembre 1985, la
SOCi€té a regu :
« 1’apport en numéraire d'une somme de SEPT
MILLE Francs, Clu.ocooiiiieeeirevereereeneeeeniererneenanenss 7.000,00 F
» l'apport en nature d'un droit de présentation
de tous les clients de M. Marc DAJEAN,
expert comptable, évalué a la somme nette de
DEUX CENT QUATRE VINGT TREIZE
MILLE Francs, Cl.u.cccceeveiriusiniicemmieeriniesieeessasienss 293.000,00 F

2. Par assemblée générale du 4 octobre 1994, e
capital social a été augment€, par incorporation
de réserves et par création d'actions nouvelles, de
la somme de CENT CINQUANTE MILLE

o ANCS, Cluureiirieierierreereerseaseertosroesssessasssersonenserrosannesans 150.000,00 F

3. Par assemblée générale du 19 {évrier 2000, le
capital social a ét¢ augmenté de DEUX CENT
QUATRE VINGT SEPT MILLE NEUF CENT
CINQUANTE ET UN Francs soixante trois
CEIIIIYIES, G ereieniieiieiiiieireesieeiseesseserasesanseessserenrsnsssnsrnns 287.951,63 F
par prélévement de pareille somme sur les
réserves et simultanément converti en Euros ainsi
que la valeur nominale des parts sociales.

Total intermédiaire des apports consentis en
francs : SEPT CENT TRENTE SEPT MILLE
NEUE CENT CINQUANTE ET UN Francs

SOIXANtE trO1S CENTIMES, Cluuriuniiiiieiiiiiireiireiineeesenseesans 737.951,63 F
Soit CENT DOUZE MILLE CINQ CENTS
B U0 ettt e e reetneemtaemneemaernesenaernassnaeransanaennnns 112.500 €

4, Par assemblée générale extraordinaire du 9
novembre 2002, le capital social a €té réduit de
MILLE QUATRE CENT VINGT CINQ Euros ci..... -1.425€
par rachat par la société de 57 de ses propres
parts et annulation desdites parts

Total des apports : CENT ONZE MILLE SOIXANTE
QUINZE EUTOS cceiieeiiiieer e ee e 111.075 €




ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix¢ a la somme de CENT ONZE MILLE SOIXANTE
QUINZE (111.075) euros. 1l est divisé QUATRE MILLE QUATRE CENT QUARANTE
TROIS (4.443) actions de VINGT CINQ (25) Euros chacune de valeur nominale.

ARTICLE 8 - EXERCICE SOCIAL -

Chaque exercice comptable a une durée de DOUZE mois qui commence le
premier septembre pour se terminer le trente-et-un aout.

ARTICLE 9 - CONSEIL D'ADMINISTRATION -

1 Le Conseil d'Administration est composé de TROIS membres au moins et
DIX-HUIT au plus, ce nombre pouvant étre dépasse en ¢as de fusion conformément a la Lox.

7 Les Administrateurs désignés par Assemblée Génerale Ordinaire au cours de
la vie de la société sont nommeés pour SIX années. Chaque Administrateur doit &tre ou devenir
propriétaire d'UNE action.

Ie conseil d’administration élit, parmi ses membres, un Président, personne
physique, pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat d’administrateur.

3 Le Président et les membres du Conseil d’ Administration doivent étre a4g€s de
moins de quatre vingt dix neuf ans. Toute personne physique qui atteint la limite d’age est
réputée démissionnaire a I’issue de la plus prochaine réunion du Conseil d’ Administration.
Toute personne morale administrateur est tenue de remplacer sans délai son representant
permanent atteint par la limite d’age.

4 Le Conseil d'Administration exerce les attributions qui lui sont réserveées par
la Loi et les presents statuts.

A cet effet, le Conseil se réunit, aussi souvent que l'interet de la société l'exige, au
si¢ge social ou en tout autre lieu sur la convocation de son Président faite par tous moyens,
méme verbalement.

T es décisions du Conseil sont prises dans les conditions de quorum et majorite
prévues par la Loi. La voix du Président de séance n'est pas prépondérante.

ARTICLE 10 - DIRECTION GENERALE -

1 Le conseil d’administration désigne un Directeur Général pour la duree qu’il
fixe.

Le conseil d’administration peut confier les fonctions de Directeur Général au
Président du conseil d’administration ou a toute autre personne physique. Son choix s’opere
aux conditions de quorum et de majorité prévues par les présents statuts.



Lorsque la direction générale de la société est assumée par le Président du conseil

d’administration, les dispositions légales et statutaires relatives au Directeur Général lui sont
applicables.

2. Al'egard des tiers, les pouvoirs du Directeur Général sont ceux que lui confére
la Lo1. 11 est en conséquence investi, dans les conditions 1égales, des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve notamment des pouvoirs
que la Lo1 attribue aux assemblées d'actionnaires et au Conseil d'Administration. Dans le

cadre de l'organisation interne de la société, ces pouvoirs peuvent étre limités par le Conseil
d' Administration.

3. Sur la proposition du Directeur général, le conseil d’administration peut
nommer un a cinq Directeurs Généraux Délégués. En accord avec le Directeur Général, le
conseil d’administration détermine 1’étendue et la durée des pouvoirs conférés aux Directeurs

Geénecraux Délegués. A I’égard des tiers, ceux-ci disposent des mémes pouvoirs que le
Directeur Général.

4. Le Directeur Général et les Directeurs Généraux Délégués doivent étre dgés de

moins de quatre vingt dix neuf ans. Lorsque I’un d’eux atteint la limite d’age, il est réputé
démuissionnaire d’office.

ARTICLE 11 - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES -

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées et délibérent dans les conditions
prévues par la Loi.

Les réunions se tiennent au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

ARTICLE 12 - COMPTES SOCIAUX -

. I est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales. Un bilan de la
sociéte est notamment établi a la cldture de chaque exercice.

2. Sur les bénéfices nets de l'exercice diminués, le cas échéant, des pertes

anterieures non encore apurées, il est fait, si nécessaire, un prélévement au moins égal au
minimum obligatoire pour doter la réserve légale.

Apres imputation éventuelle de toute somme répartie a titre de dividendes, le

solde, s'll en existe, est reporté 4 nouveau ou mis en réserve tacultative et peut étre
ultérieurement distribué en totalité ou en partie.

3. Chaque action donne droit dans le partage des bénéfices & une quotite
proportionnelle au nombre des actions existantes. Il en est de méme du bonj de liquidation,.

4. Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes sont désignés et exercent leur
mission dans les conditions prévues par la Loi.



ARTICLE 13 - FORME ET LIBERATION DES ACTIONS -

1. Les actions de la société sont exclusivement nominatives.

2 Les actions de numéraire qui ne sont pas libérées intégralement lors de leur
souscription sont libérées ultérieurement dans les délais légaux sur appels du Conseil
d'Administration portés a la connaissance des actionnaires concernes par lettre recommandee
au moins TRENTE jours a l'avance.

Sans préjudice des sanctions prévues par la Loi, tout retard dans la libération des
actions entraine de plein droit intérét a la charge de l'actionnaire défaillant calcule au double
du taux de Dintérét légal a compter de la date dexigibilit¢ fixée par le Conseil
d'Administration.

ARTICLE 14 - MUTATION D'ACTIONS -

1. La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au
nom du ou des titulaires sur les registres tenus a cet effet par la sociéte.

La mutation des actions s'opére, & I'égard des tiers et de la société, par un ordre de

mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est
mentionné sur ces registres.

2 Les actions sont librement cessibles entre actionnaires.

['admission de tout nouvel actionnaire, & quelque titre que ce soit et méme en cas
de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession soit a un
conjoint, soit 4 un ascendant ou & un descendant, soit & une personne nommeée Administrateur,

est soumise a l'agrément du Conseil d'Administration de la société dans les conditions prévues
par la Loi.

il en est ainsi alors méme que la mutation ne porterait que sur la nue propri€té ou
Pusufruit ou qu’elle aurait lieu a titre gratuit, en vertu d'une décision de justice ou par voie
d'adjudication, apport en société, apport partiel d'actif, fusion, scission, dissolution d’une
société unipersonnelle, partage, échange ou autrement.

La procédure d’agrément est applicable aux mutations de droits de souscription ou
d’attribution, aux renonciations aux droits de souscription faites au profit de personnes

dénommeées ainsi qu’aux mutations de valeurs mobiliéres donnant ou pouvant donner
vocation a des actions de la société.

ARTICLE 15 - MODIFICATION DU CAPITAL -

1. Le capital social peut étre réduit ou augmenté selon toutes modalités
autorisées par la Loi.

2. L'augmentation ou la réduction du capital social est réalisée nonobstant

'existence de rompus, les actionnaires devant le cas échéant faire leur affaire de toute
acquisition ou cession de droits nécessaires.



Plus généralement, chaque fois qu'il faut posseder un certain nombre d'actions
pour exercer un droit quelconque, il appartient aux propriétaires de titres isolés ou en nombre
insuffisant de faire leur affaire du groupement des actions nécessaires.

3. Toute personne qui entre dans la sociéte a 'occasion d'une augmentation de
capital ou qui souscrit des valeurs mobilicres donnant ou pouvant donner vocation a des

actions de la société est soumise 4 agrément dans les mémes conditions qu'un cessionnaire
d'actions.

ARTICLE 16 - DISSOLUTION - LIQUIDATION -

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, la societe entre en
liguidation, sauf en cas de transmission universelle de patrimoine.

La liquidation est faite conformément a la Loi par un ou plusieurs liquidateurs pris
parmi les actionnaires ou en dehors d'eux.

Fait en un exemplaire original,
A Lyon (6°™)
Le 23 décembre 2003

Pour étre annexé au procés-verbal de l'assembice
générale mixte du méme jour.



CABINET MARC DAJEAN
Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes
Société a Responsabilité Limitée au capital de 111.075 Euros
Siege social : DECINES (Rhone), 32, rue de la République
334.503.430 - RCS LYON

| Assemblée Générale Mixte
du 23 décembre 2003
Procés-verbal de délibération

Le 23 décembre 2003, a 9 heures,

Les associés de la Société a Responsabilité Limitée CABINET MARC DAJEAN
au capital de CENT ONZE MILLE SOIXANTE QUINZE euros, divisé en QUATRE MILLE
QUATRE CENT QUARANTE TROIS parts de VINGT CINQ euros chacune de valeur
nominale, se sont réunis en assemblée générale mixte, & LYON (6™, 48, rue Montgolfier,
sur convocation faite par la gérance.

Sont présents :

* Monsieur Marc DAJEAN,

Propriétaire de TROIS MILLE DEUX CENT
SOIXANTE HUIT parts, €1 ..ocvveeieeiiieeieeee e vee e eee e eass s 3.268

* Madame Dominique FOURNIER,
Propri€taire de MILLE CENT VINGT HUIT

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii ].1].28

* Madame Claudie NIETO,
Propriétaire d'UNE part, Cl coveeeveveceeeeeeeeeeieeeeeeseee e oo I
representee par M. Marc DAJEAN

*  Monsieur Franck JOBERD,
Proprictaire de DEUX parts, CI ..covvveevvervevveeeeeieeveeeieeeeesins 2

*  Monsieur Olivier DAJEAN,
Propriétaire de QUARANTE DEUX parts, Ci cueevvvveerreervennn, 42

* Monsieur Alain ALLEGRE,
Propri€taire d'UNE part, €1 .oooeeivenreiieieeeeeee e, 1

repreésenté par M. Marc DAJEAN

* Monsieur Ludovic RIBOULON,
Propri€taire d'UNE part, CI .oocoveevvevreeeeeeeeeee oo i

représenté par M. Marc DAJEAN

Total égal au nombre de parts composant le capital social :
QUATRE MILLE QUATRE CENT QUARANTE TROIS

PATTS, Cluciciiiiiiiiictiee et ee s e e e s e e e e e esess e 4.443




Tous les associés sont présents ou représentés et la totalité du capital se trouve
ainsi representee.

L'Assemblée, pouvant ainsi valablement délibérer en assemblée générale mixte,
est déclarée réguliérement constituée.

[.'Assemblée est présidée par Monsieur Marc DAJEAN, gérant de la socicte.

Monsieur le Président rappelle que l'ordre du jour de la présente Assemblée est le
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Transformation de la société en société anonyme, adoption des statuts de la
société sous cette nouvelle forme, nomination des premiers administrateurs,
Nomination des Commissaires aux Comptes titulaire et suppléant.

- Pouvoirs pour les formalités.

- Questions diverses.

Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition des membres de
I'assemblée :

- la copie des lettres de convocation adressées aux associés,
- le rapport de la gérance,

- le rapport du Commissaire a la transformation,
- le projet des resolutions,

- le projet des statuts de la société sous sa nouvelle forme.

Puis le Président déclare que :

- tous les documents énumérés par la Loi, en particulier ie rapport de la gérance, le
rapport du Commissaire & la transformation, le projet des résolutions ainsi que le projet des

statuts de la société sous sa nouvelle forme ont été adressés aux associés quinze jours au
moins avant la date de 'assemblée,

- le rapport du Commissaire a la transformation a été déposé au Greffe du

Tribunal de Commerce de Lyon le 11 décembre 2003, soit huit jours au moins avant la
présente assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

* ¥,

e Président donne lecture du rapport de la gérance.

Lecture est ensuite donnée du rapport du commissaire a la transformation.

9 ’ Le Président declare 1a discussion ouverte.



Diverses observations de détail sont échangées entre les membres de 'assemblée

et, personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes.

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du
rapport du Commissaire a la transformation sur la situation de la société et aprés avoir
constaté que les conditions 1égales sont remplies, décide, en application de 1’article 223-43 du

Code de Commerce et sous réserve de ’adoption de la deuxiéme résolution, de transtormer la
société en société anonyme a compter de ce jour.

Cette transformation, régulierement effectuée, n’entrainera pas la création d’une
personne morale nouvelle,

Les dispositions légales et statutaires régissant la société sous sa nouvelle forme

s’appliqueront a la préparation, au contrdle et a I’approbation des comptes de ’exercice en
cours.

La durée de la société, sa dénomination, son objet, son capital et son siége social
ne sont pas modifi€s.

Les fonctions du gérant prennent fin ce jour et la société sera désormais

administrée par un conseil d'administration, dans les conditions prévues par les statuts de la
société sous sa nouvelle forme.

Cette résolution est adoptée a |”unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L assemblée genérale, sur le rapport du commissaire a la transformation, approuve
expressément la valeur des biens composant ’actif social et constate I’absence d’avantages
particuliers au profit d’associés ou de tiers.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de ce qui précede, ’assemblée générale adopte, article par article,
puis dans son ensemble, le texte des statuts de la société sous sa nouvelle forme de société
anonyme dont un exemplaire restera annex¢ au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a ’'unanimité.



QUATRIEME RESOLUTION

L’ assemblée générale nomme en qualité d'administrateurs de la société, pour une
durée de six années a compter de ce jour, qui prendra donc fin en 2009 lors de l'assembice
générale ordinaire annuelle qui statuera sur les comptes de l'exercice écoule:

+  Monsieur Marc DAJEAN, expert comptable - commissaire auX comptes,
demeurant 8 MEYZIEU (Rhéne), 9, rue Théophile Gauthier,

+  Madame Dominique FOURNIER, expert comptable - commissaire aux comptes,
demeurant a demeurant 8 LYON (4°™) 38 rue Artaud,

. Monsieur Franck JOBERD, expert comptable - commissaire aux comptes,
demeurant 2 SAINT MAURICE de BEYNOST (Ain), 7 chemin des Bottes,

L'assemblée générale prend acte que Madame Dominique FOURNIER est lice a
la société par un contrat de travail dont elle conservera le bénéfice et qui pourra étre suspendu
en cas de nomination ultérieure a des fonctions de direction génerale.

Cette résolution est adoptée a 1’unanimite.

Monsieur Marc DAJEAN, Monsieur Franck JOBERD et Madame Dominique
FOURNIER, déclarent chacun en ce qui le concerne accepter ces fonctions et satisfaire a
toutes les conditions requises tant pour ’exercice du mandat d'administrateur de soci€te
anonyme frangaise, que pour le cumul des mandats de gestion, d'administration ou de

surveillance dans des sociétés francaises d'expertise comptable ou de commissariat aux
comptes.

CINOUIEME RESOLUTION

I'assemblée générale nomme, pour une durée de six exercices, soit l'exercice en
cours et les cing suivants, qui expirera donc au jour de I'assemblée appelée a statuer sur les
comptes du sixiéme exercice

en qualité de commissaire aux comptes titulaire : Monsieur Jean-Michel LOPEZ,
demeurant 4 NEUVILLE SUR SAONE (Rhéne), 6, rue Pierre Dugelay,

en qualit¢ de commissaire aux comptes suppléant : la S.AR.L. CABINET

BERRUCAZ. domicili¢e 2 NEUVILLE SUR SAONE (Rhone), 13, rue Pierre
Dugelay.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.
SIXIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précédent, I'assemblée géndrale constate que
la transformation de la société en société anonyme est définitivement réalisee.

Cette résolution est adoptée a I’unanimite.



SEPTIEME RESOLUTION

L’assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d’un exemplaire original,

d’une copie ou d’un extrait certifié conforme du present procés-verbal a ’effet d’accomplir
toutes formalités 1égales et réglementaires.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité,

CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la s€ance levee.

Des délibérations de I'assemblée, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres

lecture, a été signé par les associés présents et par les premiers administrateurs de la socicte
pour acceptation de leur fonction.

Cople certifiée conforme
i
)
—
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CABINET MARC DAJEAN

Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes
Société Anonyme au capital de 111.075 Euros
Si¢ge social : DECINES (Rhone), 32, rue de la Répuvlique
334.503.430 - RCS LYON

EXTRAIT DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

du 23 décembre 2003

1 CONSTITUTION DU BUREAU DU CONSEIL -

Madame Dominique FOURNIER, expert comptable et commissaire aux compies,

est nommeée Président du Conseil d'Administration pour la durée de son mandat
d'Administrateur.

Madame Dominique FOURNIER accepte ces fonctions et, tout en remerciant le

Conseil de la conflance qu'il lui témoigne, déclare qu'elle n'exerce aucun autre mandat de
Président de Conseil d'Administration de Société Anonyme.

Madame Dominique FOURNIER préside alors la séance en qualité de Président
du Conseil d'Administration.

I  ORGANISATION DE LA DIRECTION GENERALE :

1. Le Conseil d’Administration décide de nommer Madame Dominique
FOURNIER, expert comptable et commissaire aux comptes, en qualité de Directeur Général
de la société pour la durée de son mandat de Président du Conseil d’ Administration.

Madame Dominique FOURNIER accepte ces fonctions de Directeur Géneéral et
déclare n'étre frappé d'aucune incompatibilité ou interdiction et n’exercer aucun autre mandat
de Directeur Général, membre du Directoire ou Directeur Général Unique de sociétés
anonymes ayant leur siege sur le territoire frangais. Elle déclare plus géncralement satistaire
aux prescriptions légales relatives au cumul des mandats de membres du Consell
d’ Administration, du Conseil de Surveillance et du Directoire et de Directeur Général et
Directeur Général Unique de sociétés anonymes ayant leur sicge sur le territoire frangais,

ainsi qu'a celles relatives au cumul des mandats exercés dans des sociétés frangaises
d'expertise comptable ou de commissariat aux comptes.

Madame Dominique FOURNIER assumera sous sa responsabilité la direction
générale de la société. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la Loi aux
assemblées d'actionnaires ainsi qu'au Conseil d'Administration et dans la limite de l'objet
social, le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société, qu'il représente vis-a-vis des tiers.



Toutefois, tout achat, vente ou échange d'immeubles sociaux ou fonds libéral,
toute constitution d'hypothéque sur les immeubles sociaux ou de nantissement sur le ou les
fonds libéraux appartenant ou pouvant appartenir a la société, la fondation de toute société ou
'apport de tout ou partie des biens sociaux & une socicte constituce ou a constituer, ne
pourront étre réalisés sans avoir été autoris€s au préalable par une décision du conseil
d’administration.

Dans le cadre de 'exercice de ses pouvoirs, le Directeur Général pourra, sous sa
responsabilité, constituer tous mandataires spéciaux et temporaires.

...

Pour extrait certifié conforme
Dominique FOURNIER
Président - Directeur général




