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Emregistré & : SERVICE DES IMPOTS DES ENTREPRISES LAVAL

Le 07/04/2014 Rordereau 1°2014/624 Case n°1 Ext 1606
Enrcgistremesit : Exonéré Pénalitds :
Total liquidé : zZéro euro

La soussignée, Leila LARIBI, née le 28 decembre

demeurant & Le Mans (Sarthe) — 20 rue Evrard

a établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée qu'slle a décidé de constituer.

Titre I. - Forme - Objet social - Dénomination sociale - Si¢ge - Durée
Article 1er - Forme

Il est formé, une société par actions simplifiée, qui existera entre les propriétaires des actions ci-aprés créées,
de celles qui pourront I'étre ultérieurement et de leurs cessionnaires (la « Soclété »).

Cette Société sera régie par les lois et réglements en vigueur, et notamment par les articles L. 227-1 &
L. 227-20 du Code de commerce relatifs aux sociétés par actions simplifiées, et par les présents statuts.

Elle ne pourra offrir ses titres au public ni faire admettre ses actions aux négociations sur un marché réglemente
d'instruments financiers.

Articie 2 - Objet social
La Société a pour objet, en France et a l'étranger :

- Conseils pour les affaires et autres conseils de gestion |

- Conseils en matiére sociale, gestion de la paie, de ladministration du personnel, des déclarations
sociales, des paiements des employeurs ;

- Conseils en organisation, en gestion de ressources humaines, conseils en management ;

- Prestations de services aux entreprises frangaises et étrangéres dans l¢ domaine du conseil en
gestion d'entreprise, du conseil en définition de stratégie commerciale et/ou marketing ;

- Traitement de données, hébergement et activités annexes détectés notamment, dans le cadre de
prestations de services, les besoins des entreprises ;

- La conclusion de tous contrats, quels qu'ils soient, nécessaires a la réalisation de son objet social en
ce compris tout contrat de sous-traitance de certaines activités a d’autres opérateurs en fonction de
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- La participation de la Société & toutes entités, créées ou a créer, pouvant se rattacher directernent ou
indirecterent a l'un des objets precités ou & tous objets similaires ou connexss, notamment aux
entités dont l'objet serait susceptible de concourir 2 la réalisation de son objet social, et ce par tout
moyen, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport cu achat de titres ou droits
sociaux, fusions, alliances, associations, groupements d'intérét économigue ou autres ;

- Et généralement de toutes opérations, de quelque nature qu'elles solent, économiques st financiéres,
civiles et commerciales, industrielles, immobiliéres et mobiliéres pouvant se rattacher, directement ou
indirectement, aux objets ci-dessus spécifiés ou a tout autre objet connexe ou complémentaire.

Article 3 - Dénomination sociale

La dénomination de la Société est : A2L Conseils

Tous les acites ou documents émanant de la Société ei destinés aux tiers, nctamment letires, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer cette dénomination, précédée ou suivie immédiatement et
lisiblernent des mots "Société par actions simplifiée” ou des initiales "SAS", de I'énonciation du montant du
capital social et du numéro dlimmatriculation au registre du commerce et des sociétés, conformément aux
articles R. 123-238 et L. 238-3 du Code de commerce.

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé : 8 rue Emmanue! Mounier - 53000 Laval

Le déplacement du sidge social ne peut intervenir gue sur décision de la Présidence.

Article 5 - Durée

La durée de ia Société est fixée 3 99 annédas 2 compter de son immatriculation au Registre du commerce et des
sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

L'exercice social commence le 1% octobre et finit le 30 septembre de chague année.
Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis limmatriculation de la Société

au registre du commerce et des sociétés jusqu'au 30 septembre de F'année suivant celle de 'immatriculation de
la Société.
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En outre, les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la péricde de constitution seront rattachés 2

cet exercice. L'état de ces actes demeurera annexé aux statuts, dont la signature emportera reprise des

engagements par la Société lorsque celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.
Titre Il - Apports - Capital soclal - Actions

Article 6 - Apports

Il est fait apport 3 la Société d'une somme tetale en numéraire de 2 D00 €uros.

Les versements des fonds comespondants ont été réguliérement déposés sur un compte ouvert au nom de la

société en formation, auprés de la Banque Populaire de 'Ouest sise & 70 avenue Robert Buron — 53000 Laval

dépositaire des fonds et les versements des souscripteurs ont été constatés par un certificat, établi

conformément a la loi et délivré par ledit dépositairs f@ 26 mars 2014, auguel est demeurée annexée la liste des

souscripteurs avec llindication, pour chacun d'eux, des sommes versées.

Article 7 - Capital social - Actions

7.1 - Le capital social ast fixé & la somme de Deux mille euros (2 000 €urcs).

Le capital social est réparti lors de la création de la Société de la maniére suivante :
Mme Leila LARIBI pour un total de 2 000 €uros.

Le capital est divisé en 2 000 actions ordinaires de 1 €uro de valeur nominale chacune, toutes de méme
catégorie, souscrites en fotalité et intégralement libérées.

7.2 - Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte selon les modalités prévues par la
réglementation en vigueur.

A la demande de l'associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la Société.

Les droits et obligations attachés aux actions les suivent au cours de leur transmission ; la propriété d'une
action emporte de plein droit adhésion aux statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurence de leurs apports.
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Les associés peuvent consentir & la Société des avances en compts courant dans les conditions autorisées par
ia loi.

Deux fois par an, les associés pourront également obtenir communication des livres et documents sociaux et
peuvent poser par écrit des guestions au Président de la Société sur tout fait de nature 2 compromettre a
continuité de l'exploitation ; la réponse du Président devra étre communiguée au Commissaire aux Comptes.

7.3 - Les actions sont indivisibles & Pégard de la Société. Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se
faire représenter auprés de la Société, pour les décisions collectives des associés, par un seul d'entre eux,
considéré comme seul propriétaire des actions ou par un mandataire commun de leur choix.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf pour les décisions concernant affectation des résultats od il
est réservé 4 Fusufnuitier.,

Article 8 — Modifications du capital
8.1 - Augmentation du capital

Le capital social peut étre augmenté - soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence ou de
tout autre droit donnant accés, immédiatement ou 3 terme, au capital soit par majoration de la valeur nominale
des titres de capital existants - par décision collective des associés prise sur le rapport du Président et dans les
conditions de majorité prévues & f'article 13.2 des statuts ci-aprés.

Les titres nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une prime d'émission.

La collectiviteé des assaciés, dans les conditions de majorité prévues par l'article 13.2 ci-aprés, psut déléguer au
Président les pouvoirs nécessaires & l'effet de réaliser, dans le délai légal, raugmentation de capital en une ou
plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation st de procéder & la modification corrélative
des statuts.

Les actions nouvelles sont libérées soit en espdces, soit par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou prmes d'émission, soit par apport en
nature, soit par fusion ou scission, soit par tout autre mode prévu par Ia loi. Il peut étre créé des actions de
préférence ayant ou non le droit de vote.
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Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
actions émises pour réaliser une augmentation de capital. Les associés peuvent aussi renoncer 3 titre
individuel a leur droit préférentiel de souscription.

Toute personne n'ayant pas la qualité d'associé ne peut entrer dans la Société, a l'occasion d'une augmentation
de capital, sans étre préalablement agréée par les associés statuant dans les conditions précisées sous l'article
9.5 ci-aprés pour l'agrément des Cessions de Titres. L'attibutaire des actions nouvelles doit dans ce cas
solliciter son agrément préalablemant & la souscription.

8.2 - Réduction du capital

Le capital social peut étre réduit, en vertu d'une décision collective des associés, prise sur le rapport du
Président et dans les conditions de majorité prévues a larticle 13.2 ci-aprés, par voie de réduction du nombre
d'actions ou de lsur valeur nominale, pour quelque cause et de quelgue manidfe que ce soit notamment dans
les cas de pertes constatées mais, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité entre
associés.

Article 9 - Transmission de Titres
9.1 - Forme de la transmission

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres qus la Société tient & cet effet au sidége social.

La transmission des actions s'opére a 'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du cédant au
compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement établi sur un formulaira foumi ou agréé par la
Société et signé par le cédant ou son mandataire. |'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et
paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements".

En cas de transmission d'actions, pour quelque cause que ce soit, les bénéficiaires de la mutation devront
fournir & la Société tous documents justifiant la régularité de leurs droits,

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Société au registre du commerce et des
socidtés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables 4 compter de la réalisation définitive

de celle-ci.

Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pas autorisés.
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9.2 - Principes généraux applicables aux Cessions

Tout associé envisageant de procéder a une Cession de Titres (le « Cédant ») devra notifier préalablement
(dans un délai minimum de 90 jours avant la date de Cession envisagée) a ia Société et aux autres associés,
par acte extrajudiciaire ou par leitre recommandée avec accuse de réception (la « Nottfication »), le projet de
Cession qui devra, 4 peine dirrecevabilité, mentionner :

- le nombre et la nature des Titres qu'il envisage de ceder,

- lidentité du cesslonnaire (le « Cesslonnaire »),

- ia nature juridique de la Cession envisagée,

- les modalités significatives de la Cession, en ce compris sa date de réalisation,

- le prix offert de bonne foi et les conditions du réglement de ce prix, ou la valorisation retenue,

- la copie de I'engagement imévocable émanant du Cessionnaire d’acquérir les Titres concernés.

Pour les besoins des présentes, le terme « Titres » désigne :

{i) les actions émises par la Socigté,

(i) toutes valeurs mobiliéres ou autres droits donnant accés immédiatement ou & terme, & une
quotité du capital de la Scciété, en ce compris, notamment, les options de souscription ou d'achat
d'actions,

(iii) tout droit de souscription attaché aux actions et valeurs mobiliéres ou autres droits visés au (i) cl-
dessus, en cas d'émission d'actions ou de valeurs mobiliéres, donnant accés, immédiatement ou
a terme, & une quotité du capital de la Société, et

(iv) les droits d'attribution gratuite d'actions ou d'autres valeurs mobiliéres attachés aux actions et
autres valeurs mobilidres visées & l'alinéa (ii) ci-dessus ;

Et le terme « Cesslon » désigne, toute mutation, transfert ou cession de Titres & caractére gratuit ou onéreux
et ce, quel qu'en soit le mode juridique. Ces opérations comprennent notamment, et sans que cestte
énumération soit limitative, la vente publique ou non, 'échange, 'apport en société y compris & une société en
participation, la fusion, la scission, ou toute opération assimilée, 1a donation, le transfert de nue-propriété ou
usufruit, etc, de tout ou partie des Titres qui sont ou deviendraient la propriété des associés, ainsi que toute
forme de promesse, d’option, d'émission de valeurs mobiliéres portant sur ou emportant le transfert immédiat
ou 4 terme de la propriété des Titres.

Par exception, la transmission des titres de la Présidente fondatrice est libre et n'exige aucun agrément cu
préemption,

9.3 - Droits de préemption

Toute Cession de Titres par un Assccié est scumise aux Droits de Préemption.
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Les Droits de Préemption seront mis en ceuvre par priorité a la procédure d'agrément visée 3 larticie 9.4
ci-dessous.

A compter de la Notification, ia Présidence disposera d’un délai de 75 jours (le « Délai de Préemption ») pour
indiquer au Cédant 'l souhaite exercer son Droit de Préemption.

Le Droit de Préemption devra s’exercer sur la totalité des Titres dont la Cession est envisag&e selon les mémes
conditions de prix ou de valorisation que celles proposées par le Cessionnaire.

L'exercice du Droit de Préemption au-deld du Délai de Préemption sera considéré comme hul et non avenu.
L'exercice du Droit de Préemption dans le Délai de Préemption emportera transfert de propriété dans les
relations entre les parties et selon ies modalités des présentes, sous réserve de complet paiement.

Si les Droits de Préemption ne portent pas respectivement sur ia totalité des Titres dont la Cession est
proposée, ils seront réputés n’avoir jamais été exercés et le Cédant pourra procéder & la Cession envisagée
(telle que décrite dans la Notification), sous réserve du respect de la procédure d'agrément et du droit de sortie
conjointe prévus ci-aprés.

9.4 - Agrément de la Cession

En cas de refus d'agrément du Cessionnaire proposé et & moins que le Cédant décide de renoncer & la
Cession envisagée, le Président est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus, de
faire acquérir les Titres, soit par un associé ou par un tiers agréé, soit par la Société en vue d'une réduction de
capital, mais en ce cas, avec le consentement du Cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, & défaut d'accord entre ies parties, est déterminé par voie
d'expertise dans les conditions prévues 3 |'article 1843-4 du Code civil les frais d'expertise &tant supponés par
moitié par le Cédant et par moitié par le ou les Cessionnaires.

Dans les huit jours de la détermination du prix, avis est donné au Cédant de se présenter au siége social &
l'effet de signer les ordres de mouvement. Faute pour le Cédant de se présenter dans un délai de quinze (15)
jours & compter du précédent avis, la Cession pourra étre régularisée d'office par la Société.

En cas d'achat des Titres par les associés ou par un tiers agréé par la Présidence, le prix est payé comptant.

En cas de rachat des Titres par ia Société, le prix est payabie dans les trois mois de la signature de I'ordre de
mouvement ou de l'acte de cession. Si, & Fexpiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, le prix n'est pas
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payé, l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut &tre prolongé par décision de justice & la
demande de la Société.

Tout projet de Cession conjointe de tout ou partie de leurs Titres par plusieurs Associés a un tiers pourra faire
fobjet d'une demande d'agrément unique comportant les mentions visées 3 PArticle 9.2 et en particutier la
mention du nombre de Titres que chaque Associé envisage de céder audit tiers dans le cadre du projet. Ledit
projet de Cession sera soumis dans son ensemble & lagrément préalable du Conseil d'Administration dans les
conditions prévues ci-dessus.

9.5 - Cession des Avances en Compte Courant

Toute Cession de Titres par un associé de la Société s'accompagnera simultanément de ia Cession au
Cessionnaire d’'une proportion de 'avance en compte courant accordée par le Cédant a la Société, égale 4 la

proporiion du nombre de Titres faisant Pobjet de la Cession ramené au nombre total de Titres qu'il detient.

9.6 - Toute Cession effectuée en violation des articles 9.2 et 9.4 est nulle.

Titre lll. - Administration de la Société
Article 10 - Président
10.1 - La Societe est représentée par un président (le « Président »), personne physique associée.

Le Président est choisi sur proposition de Passemblée des associés.
Par exception, le premier Président est désigné a l'article 24 des présents statuts.

La durée du mandat du Président est & durée indéterminée.,

Les fonctions de Président peuvent prendre fin soit par sa démission & tout moment, sous réserve de respecter
un préavis de trente (30) jours, soit par sa révocation ad nutum par fassemblée générale des associés statuant
dans les conditions prévues 2 I'article 13.2 des présents statuts.

10.2 - Le Président représente la Société dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus,
dans la limite de l'objet social. Le Président assure la gestion de la Société, sous réserve des pouvairs
accordés par les statuts 4 la collectivité des associés.
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10.3 - Les interdictions prévues & larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président de la Scciété.

10.4 - Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par fa décision de
nomination. Elie peut étre fixe ou proportionnelle ou 2 la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou ay chiffre
d’affaires.

En outre, le Président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement
raisonnablement engagés et sur présentation des justificatifs correspondants.

10.5 - Le Président dirige la Société et a représente 2 I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans ies limites de l'objet social et des

pouvceirs expressément dévolus par la loi et les statuts a 'associé unique ou 2 la collectivité des associés.

Le Président peut déléguer a ioute personne de son cheix certains de ses pouvoirs pour 'exercice de fonctions
spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

Article 11 - Directeur Général

L'associé unique peut nommer un ou plusieurs autres dirigeants, personnes physigues ou morales auxqueiles
peut étre conféré le titre de Directeur Général.

Le Directeur Général st révocable a tout moment par l'associé unique.
L'agsocié unique détermine I'étendue et la durée des pouvoirs du Directeur Général.

En cas de pluralité d'actionnaires, le Directeur Général est nommé sur proposition du Président par décision
collective ordinaire des actionnaires.

Article 12 - Commissaire aux Comptes
Le contrble de la Société est exercé par un Commissaire aux Comptes titulaire nommé par la collectivité des
associés si les conditions iégales sont remplies. Si la société n'a pas Fobligation davoir un Commissaire aux

Comptes, sa homination proviendra uniquement de la volonté de la Présidence.

Un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le titulaire en cas de refus, d'empéchement,
démission, décés ou reldvement, est nommé en méme temps et dans les mémes conditions que le
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Titre IV - Décisions des assoclés

13 - Stipulations générales

Les associés ont seule compétence pour délibérer et statuer sur les décisions ci-dessous limitativement
énumérées.

Lorsque ces décisions sont prises en assemblée, elles le sont dans les conditions de majorité visées a Particle
13 ci-dessous.

14 - Décisions relevant d'une décision collective des associés ef majorités

Le quorum imposé en toutes circonstances est constitué par la participation (par présence ou représentation)
des AsSOcCiés.

14.1 - Les décisions collectives suivantes sont adoptées a 'unanimité des associés :

- les décisions requérant l'unanimité en vertu de la loi,

- latransformation de la Société en une autre forme,

- toute augmentation des engagements des associés.
14.2 - Les décisions collectives suivantes sont adoptées par la collectivité des associés statuant a la majorité
des trois-quarts des voix dont disposent les associés présents ou représentés :

- révocation du Président,

- augmentation, réduction et amortissement du capital,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,

- nomination des Commissaires aux Comptes titulaire ou suppléant,

- approbation des comptes annuels,

- approbation des Conventions Reglementées,

- toute modification statutaire,

- affectation des résultats annuels et distribution de réserves ou toute autre distribution,

- annulation des Titres cédés rachetés par la Société suite & un refus d’agrément,

- toutes autres décisions qui, en veriu des dispositions du Code de commerce ou des présents statuts,
reiévent de la compétence de la collectivité des associés dans les sociétés par actions simplifiées (et
dont la compétence n'est pas dévolue par les présents statuts & un autre organe social ou a une régle
de majorité différente).
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Toute autre décision releve de la compétence de la Présidence.

15 - Modalités de prise de décisions collectives

Les décisions collectives sont prises (i) soit en assemblée générale dans les conditions de l'article 14.1, (i) soit
par acte sous seing privé dans les conditions de I'article 14.2.

15.1 - Assemblée générale des associés

15.1.1 - L'Assemblée générale est convoruée, soit par la Présidence, soit 4 la demande d'un ou plusieurs
associés réunissant 33 % au moins du capital.

Elle peut également étre convoquée par le Commissaire aux Comptes.
Pendant la période de liquidation, I'Assemblée générale est convoquée par le ou les liquidateurs.

La convocation des associeés en Assemblée générale précise le lieu, la date et 'heure de la tenue de
assembiée, ainsi que l'ordre du jour et les projets de résolution.

L'Assemblée générale est réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans I'avis de convocation.

La convocation est faite quinze (15) jours avant la date de I'Assemblée, soit par lettre recommandée avec avis
de reéception adressée a chaque associé, soit par télécopie ou courrier électronique sous réserve qu'il soit
donné une confirmation écrite de la réception de la convocation par le destinataire.

Le Commissaire aux Comptes de la Scciété est convoqué aux assemblées générales par lsttre recommandée
avec accusé de récaption.

15.1.2 - U'ordre du jour de 'Assemblée est arrété par la Présidence.

Un ou plusieurs associés, représentant au moins 33 % du capital social, ou tout administrateur, agissant dans
le délai de sept (7) jours suivant la convocation, ont la faculté de requérir linscription & l'erdre du jour de
lAssembilée de projets de résolutions par tout moyen de communication visés ci-dessus.

L'Assembliée ne peut délibérer sur une guestion qui n'est pas inscrite a Vordre du jour.

15.1.2 - Tout associé a le droit de participer aux Assemblées générales et aux délibérations personnellement
ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identité, dés lors que
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ses titres sont inscrits en compte & son nom et ont été libérés des versements exigibles.
Chaque associé, & défaut d'assister personnellement & I'Assemblée, peut se faire représenter aux délibérations
de 'assemblée par un autre associé. Tout mandat doit étre écrit et signé par 'associé mandant. li ne peut valoir

gue pour une seule Assemblée,

15.1.4 - Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a iaquelle sont
annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de Assemblée.

L'Assembiée est présidée par la Présidence.
Il désigne un secrétaire qui peut &tre pris en dehors des membres de 'Assemblée.
15.2 - Actes sous seing privé

Les décisions collectives peuvent encore résulter du consentement unanime de tous les associés exprimé dans
un acte sous seing privé signé par tous les associés.

15.3 - Procés-verbaux

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des procés-verbaux
établis sur un registre spécial, ou sur des feuilles mobiles numérotées. Ces feuilles ou registre sont tenus au
siége de la Société. Iis sont signés par (a Présidence ou, le cas échéant, le président de séance.

Les procés-verbaux indiquent le mode de délibération, la date de délibération, les associss présents,
représentés ou absents et touts autre personne ayant assisté & tout ou partie des délibérations, ainsi que le
texte des résolutions et sous chaque résoiution, le sens du vote des associés (adoption, abstention ou rejet).
Les copies ou exiraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par la Présidence, ou un
fondé de pouvoir habilité & cet effet. Aprés dissolution de ia Société, les copies ou extraits sont signés par le ou
les liguidateurs.

Article 16 - Droit d'information et de communication des associés

Les associés ont un droit général d'information sur la marche des affaires sociales et le droit d'obtenir, avant
toute consultation, les documents nécessaires pour leur permetire de se prononcer en connaissance de cause
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Titre V - Comptes sociaux - Affectation et répartition des bénéfices
Article 17 - Invemtaire - Comptes annueis
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse {inventaire des divers éléments de I'actif et du passif. |l
dresse également les comptes annuels conformément aux articles L.123-12 et suivants du Code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état des siiretés
consenties par sile.

Le cas échéant, la Présidence établiit les documents comptables prévisionnels dans les conditions prévues par
ia loi.,

Article 18 - Affectation et répartition des bénéfices

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes que les associés décideront de porter en réserve en application des statuts, et augmenté du report
henéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividende
et préléve les sommes qu'elle juge & propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter & nouveau.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur ies réserves, soit
pour foumnir ou compléter un dividende, soit 4 titre de distribution exceptionnells : en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes

sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'l en existe, sont, aprés lapprobation des comptes par ia collectivité des associés, inscrites a un
compte spécial pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusgu'a extinction.

La réserve Iégale doit &tre servie avant toute répartition, jusqu'au plafond fixé paria loi.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre d'actions appartenant & chacun
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Article 19 - Mise en paiement des dividendes

La collectivité des associés statuant sur les comptes de l'exercice a la faculté d'accorder a chaque associé pour
tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiemeant du
dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité des associés.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la
cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la clbture de l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions nécessaires, déduction faite, s'il y a lieu, des pertes antérieures, ainsi que des sommes & porter en
réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant 'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de
ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Socisté ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été effectuée en
violation des dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractdre
imégulier de cette distribution au moment de celleci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les dividendes non
réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.
Titre Vi - Capltaux propres inférieurs a la moitié du capital -
Transformation - Dissolution - Liquidation
Article 20 - Capitaux propres inférieurs & la moitié du capital social
8i, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, ies capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs & la moitié du capital social, ia Présidence est tenue, dans les quatre mois qui suivent I'approbation

des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter ies associés a l'effet de décider s'il y 2 lieu a
dissolution anticipée de la Société.
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Si la dissolution n‘est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions Iégales relatives au
capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une
valeur au moins égale a fa moitié du capita! social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire I'objet des formalités de publicité requises
par les dispositions réglementaires applicables.

£n cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. it en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement. Toutefois, le Tribunal ne peut
prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Article 21 - Transformation

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, aux conditions de quorum et de
majorité ci-avant fixées.

Article 22 - Fusion-scission

La collectivité des associés peut décider de la fusion de la Société, soit par absorption de celle-Ci par une autre
Société, scit par absorption d'une autre Société, soit par création d'une Société nouvelle.

Elle peut également décider de la scission de la Société au profit de sociétés existantes, par création de
sociétés nouvelles.

Article 23 - Dissolution - Liguidation

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société intervient
a l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par décision collective des associés.

Le liquidateur représente la Société. Tout |'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est

V/N
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La collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour
les besoins de la liquidation.

Aprés remboursement du montant nominal des actions [st, le cas échéant, du solde dss avances en compte
courant}, le produit net de la liguidation est réparti entre les associds proportionnellement au nombre d'actions
leur appartenant.
En cas de liquidation amiable ou judiciaire de la Société, les associés conviennent en effet de procéder & une
répartition particuliére de la contrepartie globale résultant pour eux d’une telle opération.
Titre VIl - Contestations

Article 24 - Contestations
Toutes contestations qui poumaient s'élever au cours de l'existence de la Scciété ou aprés sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, la Présidence et la Société, soit entre les
associes sux-mémes, relativement aux affaires sociales sera de la compeétence exclusive des tribunaux
compétents du ressort de la Cour d’appel d’Angers.

Titre Vil = Constitution de la Société
Article 25 - Nomination du premier Président de la Société

Mme Leila LARIBI est désignée comme premiére Présidente de la Société pour une durée indéterminée.

La Présidente ainsi désignée a indiqué par écrit accepter le mandat qui vient de lui &tre confié et satisfaire a
toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour 'exercice dudit mandat.

Article 26 - Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation au registre du commerce et des
sociétés

26.1 - La Société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre du commerce et
des sociétés.

7



26.2 - | 'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec lindication pour chacun d'eux de
l'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux présents statuts dont la signature emportera
reprise desdits engagements par la Société lorsque celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce et
des sociétés. Cet &tat a été en outre tenu a ia disposition des associés dans les délais légaux a ladresse
prévue du siége social,

26.3 - La Présidente de la Société est, par ailieurs, expressement habilitée, dés sa nomination, & passer et a
souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires et
iégaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits, dés l'origine, par la Société.
Article 27 - Publicité - Pouvoirs

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les réglements sont effectudes 3 Ia diligence de la Présidente

qui est spécialement mandaté pour signer l'avis & insérer dans un Journal habilité a recevoir les annonces
légales dans le département du siége social.

Fait en 6 originaux,
A Laval,
Le 2 avrif 2014

Leila LARIBI
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ANNEXE

Etat des actes accomplis
pour le compte de la Société en formation
avant la signature des statuts

Quverture d'un compte barcaire & la BPO — 70 avenue Robert Buron — 53000 Lavai
pour le dépdt des fonds constituant le capital social.

Conformément aux dispositions de l'articie R.210-6 du Code de commerce, cet état sara annexé aux statuts
dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dés que celle-ci aura été immatriculée ay

]

Registre du commerce et des sociétés.

Leila LARIBI
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"PROCES VERBAL
Dépbt effectué au Greffe du Tribunal

De Commerce de LAVAL, le { & w5 ;Jméx
° DADN 1438 IDX0 CPT " "UIDX10 FADN
Sous le N ey

BANQUE POPULAIRE Ot AL g
DE L'OUEST

AW B ANQUE & ASSURANCE

PITAL SOCIAL

ATTESTATION DE DEPOT POUR CONSTITUTION D

4 ey >
Nous soussignés BANQUE POPULAIRE DE L'OUEST, société coopérative a capital variable, dont le
Siége Social est a RENNES (llle et Vilaine) — 1 place de la Trinité,

ATTESTONS,
qu'il a élé déposé a son Agence de  |LAVAL GARE
le 26/03/2014 ,
parM SADIRECA2L CONSELS ; “fme (AQIB1 LE((A , fondateur
A)

Au comple spécial biogué n° ©11 2134S3 3\
ouvert au nom de la société en formation dénommée : SAS  ATL Cemsells
au capital de : ,&,cﬂ ,00 €
dont le Siége Social sera 6tablida & Uue £. Touwicr S3ao JAVAL
/& somme de ﬁa::o oo € représentant la partia libérée
soit _Aco % du capital social

B)
- Une liste, figurant ci-aprés, comportant ie nom, prénom usuel et domicile des souscripteurs avec
lindication des sommes versées par chacun d’eux.

La Banque Populaire de 'Ouest agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la iégisiation des
sociétes, et décline toute responsabilité quant & forigine des fonds déposés et leur utilisation aprés

déblocage
Faita LAVAL GARE , e 26/03/2014
BANQUE POPULAIRE DE L'QUEST

Le Directeur d’Agence anue Robert Buron - BP 2243
— ;i%"ﬁa 0170 - Fax 02 43 53 2416
, ﬂw.bmuapopm-fr
LISTE DES SOUSCRIPTEURS .

NOM - PRENOM usuel des Montant des Montant des sommes Versement
Souscripteurs souscriptions libérées offectué
et versdes ce jour en
Hodome Ja2ia Jeileo . doco. oo € oo . oo € Chégue MoPo2 997

CLTIEQT7 - 1022012
GROUPE BANQUE POPULAIRE

Société Anonyme Coopérative de Banque Populairs & capitel variable régie par les articies L512-2¢twrvantadumdammametﬁnamrm'auaammmmardaﬁum&andm%puhimsm
2ux Etabiisssmants da Crédit. 540 200 400 RCS Rernes — code APE 84187 - FR 4954020040000044 - activith annaxe - so&até da costage d'eseuranca, immatriculds au registre des intarmédiairas
d'assurance sous le n* 07 003 380. - CCP Rennes 2-42 K - Adrasse Swift : CCBPFRPP REN - Slége Social ; 1, piace de la Trintié CS BS434 - 35004 Rennes Cedex - Téiéphene : 02 89 29 70 79.

Tétécopie : 02 99 29 T8 85. Courriel : cuestfbanquepoputaim.ir Sits - www.cuest banguepopulalr.fr,



