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Statuts mis a jour le 25 février 2014
Suite a la transformation de la société en société par actions simplifiee, a la
modification de I'objet social, au changement de la dénomination sociale et au
transfert du siége social
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TITRE | - CARACTERISTIQUES

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en
vigueur, et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a
des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour chjet, en France et dans {ous pays :

* La prise de participation directe ou indirecte, par tous moyens, dans toutes sociétés ou
entreprises commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et immaobiliéres ;

* La conduite de la politique du groupe |

* Le management et le contrdle des filiales ;

* | 'achat, la vente et la iocation de tout matériel de travaux publics, de matériel agricole, de
matériel de manutention, et de matériel de transport ;

* La prestation de tous services en matiere administrative, comptable, informatique,
commerciale, de ressource humaine, de gualite, juridique et financigére pour toute société du
groupe ;

* La propriété, I'administration et l'exploitation par bail, location ou autrement de tous
immeubles batis ou non batis dont elle pourrait devenir propriétaire ultérieurement par voie
d'acquisition, construction, échange, apport ou autrement; éventueliement, l'aliénation de ceux de
ces immeubles devenus inutiles a la société au moyen de vente, échange ou apport en socigté.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobilidres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou &
tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : "HOLDING ROBESPIERRE".

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux fiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Societé par
actions simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiguer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée
au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elie a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 4 ARRAS (62000), 193 Avenue Winston Churchill.

il peut étre transféré dans la méme ville par décision du Président, gui est alors habilité &
modifier les statuts en conséquence, et partout ailleurs en vertu d'une décision de la collectivite des
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société, fixée initialement & 50 ans & compter du 21 mars 1989, sauf
prorogation ou dissolution anticipée.

TITRE Il - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE § - APPORTS

I/ Lors de la constitution de ia société par acte sous seing privé en date & LILLE (Nord), le
27 janvier 1989, enregistré & la recette d'ARRAS OUEST le 16 février 1989, folio 26, bordereau n°
72/1, Monsieur Jean-Pierre BONNAY et Madame Andrée BONNAY-LETURGEZ ont fait apport a la
société civile ROBESPIERRE, de 26 parts sociales numérotées 53 3 78 leur appartenant dans la
société dénommeée “S.C.I. SOFIKERQUE", société civile immobiliere dont le siége est & SECLIN
(Nord), rue de I'Orangerie, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de LILLE sous
le numéro 349 180 810.

Monsieur Jean-Pierre BONNAY et Madame Andrée BONNAY-LETURGEZ ont fait apport
des 26 parts de la société dénommee "S.C.L. SOFIKERQUE" pour la valeur giobale de 2.600
francs, ce, & concurrence de moitié chacun, soit une valeur de 1.300 francs apportée par chacun

d'eux.

I/ Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 15 février 2005, la
collectivité des associés a pris acte des nouvelles valeurs de capital et de parts sociales exprimées
en euros suite a la conversion du montant du capital des francs en euros effectuée d'office par le
greffe en application du décret n® 2001-474 du 30 mai 2001, le capital social passant ainsi de
5 600 francs & 396,37 euros. L'Assemblée Générale a décidé de supprimer la mention de la valeur
nominale des parts sociales dans les statuts.

11/ Cette méme Assemblée Générale Extraordinaire en date du 15 février 2005 a approuvé
le contrat d'apport en date du Oter février 2005 par leque! Monsieur Jean-Pierre BONNAY a
apporté 2.279 actions de la société B.M.M., société par actions simplifiée au capital de 111.600,00
euros dont le siége social est & SECLIN (Nord), Zone Industrielle, immafriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de LILLE sous le numéro 417 623 626, et le capital a été augmenté
d’'une somme de 1.798,91 euros, et a été porté a 2.195,28 euros.

IV/ Cette méme Assemblée Générale Extraordinaire en date du 15 février 2005 a decidé
lincorporation au capital d'une fraction de la prime d'émission & hauteur de 684,72 euros, portant
ainsi le capital de 2.195,28 euros a 2.880,00 euros, comprenant 144 parts de 20 euros chacune.
La mention de la valeur nominale des parts sociales sera de nouveau exprimée dans les statuts,

V/ Aux termes d'un acte regu par Maitre Jean-Damien PARAIRE, Notaire associé a
CAMBRAI (Nord), le 25 février 2014, le capital social a été réduit d'une somme de 80,00 euros
pour e ramener de 2.880,00 euros a 2.800,00 euros, par voie de rachat de 4 parts de 20 euros

chacune.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de DEUX MILLE HUIT CENTS (2.800 eurcs).

Il est divisé en 140 actions de 20 euros chacune, numérotées de 1 4 140, entierement
libérées.

Toutes les actions sont de méme categorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
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| - Le capital social peut &tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prévus
par la loi, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés, sur le rapport du président,
prise aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions collectives

extracrdinaires.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut
également étre augmenté par I'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant acces

au capital, dans les conditions prévues par la loi.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'éiévation de la valeur nominale des
actions existantes, la décision collective des associés doit &tre prise a l'unanimité.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du president,
une augmentation de capital immédiate ou & terme. Elle peut déléguer cefte competence au
président dans les conditions fixées & |'article L. 225-128-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide 'augmentation de capital, elle peut déléguer au
président le pouvoir de fixer les modalités de 'émission des titres.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs
mobiiiéres donnant accés au capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances, un droit
préférentiel & la souscription de ces actions est réserve, dans les conditions légales, aux
propriétaires des actions existantes. Toutefois, par dérogation expresse a l'article L. 228-11, alinéa
5 du Code de commerce, les actions de préférence sans droit de vote auxquelles est attache un
droit limité de participation aux dividendes, aux réserves ou au partage du patrimoine en cas de
liguidation conserveront leur droit préférentiel de souscription.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel et la collectivité des
associés qui décide 'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par |a loj,
de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation, le président, le décide
expressément, les titres de capital non souscrits & titre irréductible sont attribués aux associés qui
auront souscrit un nombre de titres supérieur & celui auguel ils pouvaient souscrire a titre
préférentiel, proportionneliement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout etat de
cause, dans la limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorite prévues

pour les décisions ordinaires.

Le droit & I'attribution d'actions nouvelles, & la suite de lincorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de

l'usufruitier,

Si l'augmentation de capital est réalisée pour partie ou en totalité, par des apports en
nature, la décision de la collectivité des associés constatant 'augmentation consécutive du capital
ainsi que la modification des statuts, doit contenir 'évaluation de chaque apport, au vu d'un rapport
annexé a cette décision et établi sous sa responsabilité par un commissaire aux apports désigné

en justice sur requéte du president.

En outre, une décision collective extraordinaire deit étre prise pour toutes augmentations
de capital, sauf si elle est effectuée par apport en nature, a I'effet de décider, sur e rapport de ses
dirigeants, l'ouverture ou non a cette occasion du capital 4 ses salariés. En cas de non-respect, la
procédure d'augmentation de capital est frappée de nullité.

Au surplus, tous les frois ans une décision collective extraordinaire doit étre prise pour se
prononcer sur un projet de résolution tendant & réaliser une augmentation de capital si les actions

N2, &z



détenues par le personnel de la société et des sociétés gui lui sont liges représentent moins de
trois pour cent du capital. Ce délai est repoussé a cing ans si une assemblée genérale
extraordinaire s'est prononcée depuis moins de frois ans sur la réalisation d'une augmentation de

capital.

Il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associes
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas
porter atteinte 3 I'égalité des associés. Les associés peuvent déleguer au président tous pouvoirs
pour la realiser.

La dissolution ne sera pas prononcée si une régularisation intervient au moment oU statue
le fribunal.

Il - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les decisions
extraordinaires peut egalement décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

TITRE Il - ACTIONS

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont liberees, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numeraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalite de la

prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appe! du président, dans
le délai de cing ans & compter de limmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce
qui concerne le capital initial, et dans e délai de cing ans & compter du jour ol T'opération est
devenue définitive en cas d'augmentation de capitai.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs guinze jours
au moins avant la date fixée pour chague versement, par lettre recommandée avec accusé de
réception, adressée & chaque associe.

Tout retard dans e versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux leégal & partir de la date d'exigibiiité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer conire 'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prevues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, forsqu'il n‘a pas été
procédé dans un délai légal aux appels de fonds pour realiser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référe soit d'enjoindre sous astreinte
aux dirigeants de procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de
proceder a celte formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en

vigueur.

Tout associé peut demander & la Société ta délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.
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ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la clbture
de la liquidation,

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus 2 cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de linscription des
fitres au compte de I'acheteur & |a date fixée par 'accord des parties et notifiée & la Sociéte.

ARTICLE 12 - PREEMPTION

La cession des actions de la Société a un tiers ou au profit d'associés est soumise au
respect du droit de préemption des associés défini ci-aprés

L'associé cédant doit notifier son projet au président par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et
nationalité ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numero RCS,
identité des associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix
et les conditions de la cession projetée.

Dans un délai de huit jours de ladite notification, le président notifiera ce projet aux autres
associés, individusliement, par lettre recommandée avec accusé de réception, qui disposeront d'un
délai de quinze jours pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la proportion de leur

participation au capital.

Chague associé exerce son droit de préemption en notifiant au président le nombre
d'actions qu'il souhaite acquérir, par letire recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du délai de quinze jours, le président devra faire connaitre par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption & I'associé cedant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les
actions concernées sont réparties par le président entre les associés qui ont notifié leur intention
d'acquerir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits
de préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de
f'agrément ci-aprés prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire
mentionné dans la notffication.

Toutefois, 'associé cédant peut demander le bénéfice de 'exercice du droit de préemption
a concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et proceder
a la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des

statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas eté préemptée
dans les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnaire est non associe, se
soumettre a la procédure d'agrément suivante :

ARTICLE 13 - AGREMENT
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La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital a un tiers
a quelque titre que ce soit est soumise a 'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par letire recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des fitres de capital ou valeurs mobilieres donnant accés au capital dont la
cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le président
aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des deux
tiers des actions ayant le droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au
cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans le mois qui suit la demande
d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, |'associé cedant peut réaliser librement la cession aux conditions
prévues dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai d'un mois a compter de a
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en
vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilieres
donnant accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues & l'article
1843-4 du Code civil.

Le cédant peut & tout moment aviser le président, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce & |a cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant

accés au capital.

Si. a I'expiration du délai d'un mois a compter de la notification du refus, l'achat n'est pas
réalisé, I'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par
ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours
possible, 'associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites
cessions interviennent en cas de dévolution successorale ou de liguidation d'une communauté de
biens entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif & la liguidation d'une societé
associée, de transmission universelle de patrimeine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation
de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou beénefices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire
ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes denommeées.

La présente clause d'agrément ne peut atre supprimée ou modifiée qu'a l'unanimite des
associes. -

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrement est nulle.

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent &tre donnees en location 4 une personne physique sous les conditions
et limites prévues aux articles L. 239-1 a 239-5 du Code de commerce.



Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis a la formaiité de
l'enregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues a l'article R. 239-
1 du Code de commerce.

Pour étre opposable & la Société, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou étre
accepté par son représentant légal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-
dessus pour le cessionnaire d'actions.

Le défaut d'agrément du locataire interdit |a location effective des actions.

La délivrance des actions louées est réalisée & la date de la mention de la location et du
nom du locataire & coté du nom de I'associé dans ie registre des titres nominatifs de la Société. A
compter de cette date, la Société doit adresser au locataire les informations dues aux associes et
prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société et au locataire dans les autres
assemblées. Pour 'exercice des autres droits attachés aux actions louées, notamment le droit aux
dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme l'usufruitier.

A compter de la délivrance des actions louées au locataire, la Societe doit lui adresser les
informations dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblees.

Conformément aux dispositions de l'article R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire du
droit de vote attache aux actions nominatives louées depuis un mois au moins a la date de
linsertion de l'avis de convocation, doit, mé&me s'il n'en a pas fait la demande, é&tre convoqué a

toute assembiée par lettre ordinaire.

Les actions louées doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes
sociaux, en début et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le
bailleur est une personne morale. L'évaluation est certifiée par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder 2 Ia
radiation de la mention portée dans le registre des titres nominatifs de la Societe.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire 'objet d'une sous-tocation ou d'un prét.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part netie
proportionnelle & la quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations
fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Sociéié et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

Sauf dispositions contraires de I'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant
d'apports en industrie sont égaux a ceux de I'associé ayant le moins apporte.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informe sur la marche de la Societe

et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes gu'a concurrence de leurs apports.
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Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés & l|'action suivent
I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, soUS
quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivite des associes.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
guelcongue, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits
qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou
de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a l'égard de la Societé.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société par un seul d'entre eux, considére comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ;
en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus
diligent.

La désignation du représentant de Yindivision doit 8tre notifiée a la Société dans le mois de
la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision
naura deffet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa
notification & la Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes
les décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices ol il appartient &

['usufruitier.

Cependant, les associés concernes peuvent convenir de toute autre répartition du droit de
vote aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la Sociéte,
qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés
I'expiration d'un délai d'un mois suivant fenvoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations
collectives.

ARTICLE 17 - COMPTES COURANTS

Les associés peuvent laisser ou mettre a disposition de la société toutes sommes dont
celle-ci peut avoir besoin. Les conditions de retrait ou de remboursement de ces sommes, ainsi
que leur rémunération, sant déterminées par une décision collective des associés prise en la forme

ordinaire.

Ces accords sont soumis a la procédure de controle des conventions passées entre la
société et le président ou les associes.
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TITRE IV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un President, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.

Deésignation

Le Président est désigné par décision collective des associés prise a la majorité des deux
tiers des actions ayant le droit de vote.

La persanne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de
sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elie désigne une personne spécialement
habilitée a |a représenter en qualité de representant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de ia personne

moraie qu'ils dirigent.
Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président, personne physique, ou le representant de la personne morale Président,
peut &tre également lié & la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat
corresponde & un emploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est nommeé sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture 3 l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de
six mois leguel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a
statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés
par lettre recommandée.

Reévocation

Le Président peut étre révoqué pour un motif grave, par décision de la coliectivité des
associés prise a linitiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 30 % du capital et des
droits de vote de la Société et statuant & la majorité des deux tiers des actions ayant le droit de

vote,

Toute révocation intervenant sans gu'un motif grave soit établi ouvrira droit a une
indemnisation du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas

suivants :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale,

incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du

Président personne morale,

Ve e h?



Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées soit par la
décision de nomination, soit par décision collective ordinaire. Elle peut éire fixe ou proportionnelle
ou 2 la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a 'egard des tiers. A ce titre, il est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les
limites de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la
collectivite des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables
aux tiers,

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet
social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet cu qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer 2 toute personne de son choix certains de ses pouvairs pour
l'exercice de fonctions specifigues ou I'accomplissement de certains actes,

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Sur la proposition du Président, |a collectivité des associes peut nommer a la majorité des
deux tiers des actions ayant le droit de vote un Directeur Général, personne physique ou morale.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si,
lors de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans prejudice de la responsabilité solidaire de
la personne morale gqu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physigue peut étre lié a la Sociéte par un contrat de travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Geneéral conserve
ses fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf decision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le deceés, la déemission, la
révocation, l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure
de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressee
au Président, sous réserve de respecter un préavis de six mais, lequel pourra étre réduit lors de

Ne
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consultation de la collectivité des associés qui aura & statuer sur le remplacement du Directeur
Général démissionnaire,

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans gqu'il soit besoin d'un juste
motif, par décision de la collectivité des associés sur praposition du Président, prise & la majorité
des deux tiers des actions ayant le droit de vote. Toute révocation intervenant sans qu'un motif
grave soit établi auvrira droit & une indemnisation du Directeur Géneéral.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas

suivants :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une enireprise ou personne morale,

incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du

Directeur Général personne morale.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalites sont fixées soit
dans la décision de nomination,soit par décision collective ordinaire. Elie peut é&tre fixe ou
proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de
déplacemeant sur justificatifs.

Pouvairs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Societe a I'egard des tiers.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS QU
ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président
ou, s'l en existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les
conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, 'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
superieure & dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associee, la Societé la contrdlant au sens de
I'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes
de I'exercice écoulé.

Le Président oy, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les
conventions conclues au cours de l'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque
année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice

écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues & des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la
personne intéressée et, eventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter
les conséquences dommageables pour la Société.

Mg
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Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes fitulaires est obligatoire dans
les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme
temps que le ou les titulaires pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommes pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent a lissue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur
les comptes du sixiéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de controle conformément a la loi.
lls ont notamment pour mission permanente de verifier les valeurs et les documents comptables de
la Société, de contrdler la régularité et la sincerite des comptes sociaux et d'en rendre compte 2 la
Sociéte. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Sociéte.

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer a toute consultation de la
collectivité des associés.

ARTICLE 22 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, sil en existe un, exercent les droits prévus par
larticle L. 2323-62 du Code du travail auprés du président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois
par trimestre au moins, et notamment lors de 'arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de resolutions présentées par le comité
d'entreprise doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au
président et accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent &tre regues au siége social huit jours au moins avant la date fixée pour la
décision des associés. Le président accuse réception de ces demandes dans les trois jours de leur
réception.

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule competente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des resultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- fransformation de la Sociéte,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Sociéte,

- agrément des cessions d'actions,

- inalienabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des 2880CIes,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

N3

13

.
A
AR



- modification des statuts, sauf transfert du siége social dans méme ville.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du president.

ARTICLE 24 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du président, en assembiée générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé ou notarié. Elles
peuvent également faire l'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de
télécommunication électronique.

Toutefois, devront &tre prises en assemblée générale les décisions relatives a
I'approbation des comples annuels et a l'affectation des résultats, aux medifications du capital
social, 2 des opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, & 'exciusion d'un associe.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par

mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. i doit justifier de son identité et de
Finscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 25 - CONSULTATION ECRITE

Fn cas de consultation écrite, le président adresse a chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
|'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de huit jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandee.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considére comme s'etant
abstenu.

ARTICLE 26 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé & la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou & la demande du comite
d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un,

Pendant la période de liquidation, 'Assembiée est convoquee par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite huit jours avant la
date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réeunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans
délai si tous les associés y consantent.

I'ordre du jour est arrété par 'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 20 % du capital ont la faculté de requérir
linscription & l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au sigge social huit jours au moins avant
la date de la réunion. Le président accuse réception de ces demandes dans les trois jours de leur

réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et proceder

a leur remplacement.
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Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assembiée par un autre
associé ou par un fiers justifiant d'un mandat. Chague mandataire peut disposer d'un nombre

iliimite de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et
notamment par telécopie.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec I'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le
bureau de I'Assembilée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indigué dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
'‘Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 27 - REGLES DE MAJORITE

te droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité de capital qu'elies
représentent. Chaque action donne droit & une voix.

Les décisions collectives ordinaires et extracrdinaires (entrainant modification des statuts),
a l'exception de celles pour lesquelles I'unanimité est exigée par la loi ou par les présents statuts,
seront prises & la majorité des deux tiers des actions ayant le droit de vote.

Doivent étre prises & I'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions
collectives suivantes .

- celles prévues par les dispositions légales,

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux
signés par le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets
maobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité des
associeés présents et représentés ef celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie
des délibérations, les documents et informations communigués préalablement aux associes, un
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque resolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimeé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communigués préalablement
aux associés. |l est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets

numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.
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ARTICLE 28 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire 'objet d'une
information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le président doivent étre communiqués aux frais de la Societe aux
associés dix jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas
échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces

comptes.

Les associés peuvent, & toute épogue, consulter au siége social, et, le cas échéant
prendre copie, des statuts & jour de la Société ainsi gque, pour les trois derniers exercices, des
registres sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associes a ['occasion des décisions

collectives.

TITRE V - COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL

Chagque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% janvier et finit le 31
décembre de la méme année.

ARTICLE 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cidture de chaque exercice, le président dresse linventaire des divers élémenis de
l'actif et du passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le
compte de résultat et F'annexe, conformément aux lois et régiements en vigueur,

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résuitat récapitulant ies produits et les charges
de I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements
et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garaniis est
mentionné & ia suite du bilan.

Le président etablit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées
dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Societé 4 chacun
des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions |égales et reglementaires.

Dans les six mois de la cléture de 'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé
par décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux
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Comptes. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette
décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux
Comptes.

ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le benéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent au moins pour canstituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une cause queiconque, |a réserve Iégale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par ie bénéfice de l'exercice diminué des pertes
anterieures et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté
du report bénéficiaire.

Sur ce beénsfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elie juge a
propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires,
ou de reporter & nouveau. '

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionneliement a leurs droits
dans le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prélevees sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur
les bénefices de |'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les staluts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. I peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des
associés, reportées a nouveau, pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs

jusqu'a extinction.

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, a défaut, par le président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numeéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation
de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaftre que la Société, depuis la clbture de I'exercice précédent, aprés constitution
des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures
ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un
benéfice, il peut étre distribué sur décision du président des acomptes sur dividende avant
I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder ie montant

du bénéfice ainsi défini,
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Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-
ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition
est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre mois
qui suivent |'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des
associés, & l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le delai fixé par ta loi, réduit
d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai,
les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins €gaux a la moitié du capital social.

Dians tous les cas, |la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions
legales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. 1l en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

TITRE VI - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 35 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur decision collective des
associés aux conditions fixées par la loi. ‘

L a transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En
ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidee dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec ['accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes

sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associes, soit
la modification des clauses des présents statuts exigeant F'unanimité des associes devra faire
I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration du
terme fixé par les statuts, ou & la suite d'une décision collective des associés prise dans les

conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.
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Le liquidateur représente la Sociéte. il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser l'actif, méme & l'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde
disponible entre ies associés.

La collectivité des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou & en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les asscciés en proportion de leur
participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports.

En cas de reunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque !'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine de ia Société a I'associé unigue, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du

Code civil.

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de |la Société ou lors de
sa liquidation, soit entre la Societé et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des
présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction tribunaux

' .Q\\w\\@\fb /> g
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Ext 1185

VALENCIENNES VAL DE SCARPE

3/02/2014 Borderean n"2014/228 Case n°

2

oiregIse 4 ¢ POLE ENREGT -SIR

GREFFE DU TRISUNAL
-3 AVR. 2014

10400303
DE COMMERCE DYARRAY

RP/CHY/
L'AN DEUX MILLE QUATORZE,

LE VINGT-CINQ FEVRIER
A CAMBRAI (Nord), 1, mail Saint-Martin, au siége de I'Oifice Notarial, ci-

aprés nhomme,

Maitre Jean-Damien PARAIRE, Notaire, associ¢ de ia Société Civile
Professionnelle « Laurent DOLE, Marie-Christine VANHOUCKE-PREVOT, Jean-
Damien PARAIRE », titulaire d’un Office Notarial & CAMBRALI (Nord), 1, mail

Saint-Martin,
A recu le présent acte contenant REDUCTION DE CAPITAL SOCIAL PAR

RETRAIT PARTIEL D'ASSOCIE a la requéte de :

Monsieur Jean-Pierre Léon Ferdinand BONMAY, époux de Madame Andrée
Léonelle Camille Madeleine LETURGEZ, demeurant a GREVILLERS (62450), 43
Place Verta, '

Né & PUISIEUX (Pas-~de-Calals), le 13 decembre 1947,

' Marié sous le régime de la communauté de biens reduite aux acquéts aux
termes de son contrat de mariage regu par Maitre MOROT, Notaire & ARRAS (Pas-
de-Calals), le 19 février 1966, préalablement & son union celébree en la mairie
d'ARRAS (Pas-de-Calais), le 28 févrler 1966 ; lequel régime n'a subi aucune

modification depuis.
Madame  Andrée Léonelle Camille Madeleine LETURGEZ, é&pouse de

Pépalitds ;

g e
g £
&
g g- ~'§ Monsieur Jean-Pierre Léon Ferdinand BONNAY, demeurant & GREVILLERS {62450),
g 13 43 Place Verte,
g g | Née a2 PARIS (158me arrondissement), le 13 octobre 1947,
w fg‘ B ‘§ Mariée sous le régime de la communauté de biens réduite aux acquélts aux
B g < termes de son contrat de mariage regu par Maitre MOROT, Notaire & ARRAS (Pas-
.~ EE Z de-Calais), ie 18 février 1966, préatablement & son union célébrée en la mairle
o i d'ARRAS (Pas-de-Calais), le 28 février 1966 | lequel régime n'a subi aucune
3 5 madification depuis.
HERE: '
3 é’ - g Mademoiselle Nathalle Denise Odonatine BONNAY, demesurant & LA
52 ¢ g MADELEINE (59110}, 179 avenue de la République,
) Née 4 ARRAS (62000), le 13 acdi 1966,

Célibataire non soumise & un pacte civil de solidarita.

{

Monsieur Jean-Philippe Frangois Georges BONNAY, demeurant & ROUBAIX

(59100), 31-2 rue Gustave Delory,
Né & ARRAS (Pas-de-Calais), le 19 aolt 1672,
Céllbataire non soumis a un pacte civil de solidarité.

Lesquels, préalablement au retrajt d’associé et a la réduction de capital
faisant 'objet des présentes, ont exposé ce qui sult:

EXPOSE

Il existe Une soclété civile dénommée ROBESPIERRE constitluee aux termes
d'un acte sous signatures privées en date & LILLE (Nord), ie 27 janvier 1989,
enregistré & la recette d'ARRAS OUEST le 16 février 1088, folio 26, bordereau n°

7211.
Lg socidié a été immatrculée le 21 mars 1989 auprés du registre du
commerce et des sociétés d'ARRAS sous le numéro 349 984 220,
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La société est actuellement gérée par Monsieur Jean-Pierre BONNAY et
Madame Andrée BONNAY-LETURGEZ..

La société dénommée ROBESPIERRE présente en outre les caractéristiques
suivantes :

- Objet : L'organisation du patrimoine familial, en vue d'en faciliter |a gestion et
la transmission et afin d'éviter qu'il ne soit livré aux aléas de lindivision.

La gestion de titres de sociétés ou d'un portefeuille d'actions, d'obligations ou
de foutes autres valeurs mobiiiéres.

La propriété, 'administration et I'exploitation par bail, location ou autrement de
tous immeubles batis ou non béatis dont elle pourrait devenir propriétaire
ultérieurement par voie d'acquisition, construction, échange, apport ou autrement ;
éventuellement l'aliénation de ceux de ces immeubles devenus inutiles a la sociéte ay
maoyen de vente, échange ou apport en sociéte.

La société peut accorder sa caution hypothécaire aux souscripteurs de ses
parts en garantie des emprunts que ceux-ci contracteraient pour libérer leur apport et

ainsi permettre & la société de réaliser son objet social.
Pour Ia realisation de cet objet, |a gérance peut effectuer toutes opérations

non susceptibles de porter atteinte & la nature civile de l'activité sociale.

Plus généralement, toutes opérations civiles de quelgue naiture gu'elles
soient, se rattachant a fobjet sus-indique, de nature & favoriser directement ou
indirectermnent le but poursuivi par la société, son existence ou son développement,

- Sigge social : 43 Grand'Rue, 62450 GREVILLERS.

- Durée : 50 années & compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés intervenue le 21 mars 1989,

- Capital social : Le capital social est fixé 2 la somme de DEUX MILLE HUIT

CENT QUATRE-VINGTS (2.880) euros.
Il est divisé en 144 parts sociales de 20 euros chacune, numérotées de 1 3

144, et réparties entre les associés de la fagon suivante :

Madame Andrée BONNAY-LETURGEZ Usufruit Nue-prop.  Pleine prop.
Usufruitiére de 13 parts sociales
Numeérotées 1a 13 13

Monsieur Jean-Pierre BONNAY
Propriétaire de 92 parts sociales

Numérotées 53 a 144

Usuftuitier de 21 parts sociales

Numeérotées 14 3 34 21

82

Mademoiselle Nathalie BONNAY
Propriétaire de 9 parts sociales
Numeérptées 35 & 43
Nue-propriétaire de 4 parts sociales
Nurérotées 27 & 30

Monsieur Jean-Philippe BONNAY
Propriétaire de 9 parts saciales
Numérotées 44 3 52
Nue-propriétaire de 4 parts sociales
Numeérotées 31 3 34

Mademoiselle Nathalie BONNAY
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Monsieur Jean-Philippe BONNAY
Nus-propriétaires indivis de 26 parts sociales
Numeérotées 1 a 26 26

TOTAL : 144

Ceci exposé, les parties ont requis le notaire soussigné d’authentifier la
réduction de capital consécutive au retrait partiel d’associé objet du présent
acte :

REDUCTION DE CAPITAL

Las associés de la société ROBESPIERRE, requérants aux présentes,
comparants & l'acte, décident de réduire son capital de 2.880,00 euros a
2.800,00 euros par voie de rachat suivi d'annulation de 4 parts sociales de
20,00 euros chacune, entiérement libérées, au prix total de 62.500,00 euros par part
rachetée.

La différence entre le prix global de rachat des parts et la valeur nominale de
ces mémes parts sera imputée en totalité sur le solde créditeur du compte "report a
nouveau".

Tous les droits attachés aux parts sociales rachetées, notamment le droit aux
bénéfices de l'exercice en cours, sont annulés.

EVALUATION DES PARTS DE LA SOCIETE ROBESPIERRE

Les associés sont convenus d'un commun accord d'évaluer 'ensemble des
parts composant le capital de la société a la somme de NEUF MILLIONS D'EURQS
(9.000.000 euros).

En conséquence, la valeur mathématique d'une part ressort & SOIXANTE-
DEUX MILLE CINQ CENTS EUROS (62.500 euros).

RETRAIT PARTIEL D'ASSOCIE

Les associés de la société ROBESPIERRE, requérants aux présenies,
comparants & lacte, autorisent unanimement le retrait partiel de Mademoiselle
Nathalie BONNAY & concurrence de 4 parts en pleine propriéte numérotées 35 & 38.

En conséquence, ils donnent leur accord au rachat par la société
ROBESPIERRE et & 'annulation concomitante de QUATRE (4) titres dont elle est
titulaire dans la société, entrainant une réduction de capital d'un mentant total de
DEUX CENT CINQUANTE MILLE EUROS (250.000 euros).

DROIT DE L'ASSOCIE RETRAYANT - ATTRIBUTION

En compensation de 'annulation de QUATRE (4) parts numérotées 35 a 38
de la société ROBESPIERRE détenues par Mademoiselle Nathalie BONNAY, il {ui est
attribué, ce qu'elle accepte avec laccord de tous les associés de la société
ROBESPIERRE, une somme en numéraire de DEUX CENT CINQUANTE MILLE
EUROS (250.000 euros), calculée comme suit : 62.500 euros X 4 parts sociales.

Cette somme est versée a linstant méme, hors la comptabilité du Notaire
soussigné, par la société ROBESPIERRE 3 Mademoiselle Nathalie BONNAY, qui le
reconnait et en consent bonne et valable quittance,

DONT QUITTANCE

DECLARATIONS
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Les comparants déclarent .

- gu'ils sont seuls associés de la société ROBESPIERRE,

- que leur état civil figurant en téte des présentes est exact,

- qu'ils ont la pleine capacité juridique,

- que ia societé a la pleine capacité pour s'engager, qu'elle n'est en
contravention avec aucune disposition légale regissant les sociétés et qu'elle n'a fait
I'objet d'aucune mesure ayant trait & des procédures collectives resultant de |a loi 85-
98 du 25 janvier 1985 et des textes posterieurs.

MODIFICATIONS STATUTAIRES

En conséquence de la présente reduction de capital, les comparants
conviennent de maodifier les 6 et 7 des statuts de la sociéié ROBESPIERRE de la

fagon suivante :
Article 6. Apports - Formation du capital
ll est ajouté le paragraphe suivant :

"VIl/ Aux termes d'un acte regu par Maitre Jean-Damien PARAIRE, Notaire
associe a CAMBRA! (Nord), le 25 fevrier 2014, le capital social a été réduit d'une
somime de 80,00 euros pour le ramener de 2.880,00 euros & 2 800,00 suros, par voie
de rachat de 4 parts de 20 euros chacune”.

Article 7. Capital social

"Le capifal social est de DEUX MILLE HUIT CENTS (2.800) euros.
it est divisé en 140 parts sociales de 20 euros chacune, humérotées de 1 & 34
et de 39 & 144, et réparties entre les associés de fa fagon suivante :

Madame Andrée BONNAY-LETURGEZ Ustuifruit Nue-prop.  Pleine prop
Usufruitiere de 13 parts sociales
Numérotées 1 a 13 13

Monsietr Jean-Pierre BONNAY

Proprigtaire de 92 parts sociales

Numeérotées 53 a 144 92
Usufruitier de 21 parts sociales

Numérotées 14 a 34 21

Mademoisefle Nathalie BONNAY

Propriétaire de 5 parts sociales

Numérotées 39 & 43 5
Nue-proprigtaire de 4 parts sociales

Numérotees 27 a 30 4

Monsieur Jean-Philippe BONNAY

Proprietaire de 9 parts sociales

Numerolées 44 4 52 9
Nue-propriétaire de 4 parts sociales

Numérotées 31 a 34 4

Mademoiselle Nathalie BONNAY

Monsieur Jean-Philippe BONNAY

Nus-propriétaires indivis de 26 parts sociales

Numerolees 1 a 26 26

q “)07 4 N o



Total égal au nombre de parts sociales
composant e capital social, ci 144"

ENREGISTREMENT - FORMALITES

Le présent acte sera enregistré au droit fixe de 375,00 Euros, au Service des
Impdts et des Entreprise de VALENCIENNES-VAL DE SCARPE.

Les formalités d’'usage tant fiscales que de publicité seront effectuées par les
soins du Notaire soussigné.

FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présentes seront supportés par la
société ROBESPIERRE, ainsi que son représentant I'y oblige.

POUVOIRS

Pour I'exécution des présentes et de leurs suite, tous pouvoirs sont donnés a
tout clerc de 'étude du notaire soussigné pour accomplir toutes formalités partout ou
bescin sera.

ELECTION DE DOMICILE

Les parties font élection de domicile, pour 'execution des presentes, en leur
domicile respectif, tel qu'indiqué en tétes des présentes.

AFFIRMATION DE SINCERITE

Les parties affirment, sous les peines édictées par l'article 1837 du Code
général des impdts, que le présent acte exprime le montant reel de I'attribution
revenant a2 Mademoiselie Nathalie BONNAY ; elles reconnaissent avoir été informeées
par le Notaire soussigné des peines encourues en cas d'inexactitude de cette
affirmation.

Le Notaire soussigné affirme gu'a sa connaissance le présent acte n'est
madifié ni contredit par aucune contre lettre contenant augmentation de I'évaluation
ou stipulation de soulte complémentaire.

MENTION LEGALE D'INFORMATION

L'office notarial dispose d'un traitement informatique pour I'accomplissement
des activités notariaies, notamment de formalités d'actes.

A cette fin, l'office est amené a enregistrer des données concernant les
parties et & les transmetire aux instances du notariat et aux administrations,
notamment au service de la publicité fonciére aux fins de publication des actes de
vente et & des fins fonciéres, comptables et fiscales.

Pour les actes relatifs aux mutations dimmeubles & titre onéreux, en
application du décret n° 2013-803 du 3 septembre 2013, les informations relatives a
Vacte, au bien qui en est l'objet, aux montants de la transaction, des taxes, frais et
commissions seront transmises au Conseil supérieur du notariat ou a son delégataire
pour &tre transcrites dans une base de données immobiliéres. '

En vertu de la loi N°78-17 du 6 janvier 1978 relative a linformatique. aux
fichiers et aux libertés, les parties peuvent exercer leurs droits d’accés et de
rectification aux données les concernant auprés du correspondant Informatique et
Libertés désigneé par l'office a: Etude de Mes Laurent DOLE, Marie-Christine
VANHOUCKE-PREVOT, Jean-Damien PARAIRE, Notaires associés a CAMBRAI
(Nord), 1, mail Saint-Martin. Téléphone : 03.27.70.71.50 Télécopie : 03.27.70.71.51
Courriet : scp.prevot@notaires. fr.
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FORMALISME LIE AUX ANNEXES

Les annexes, s'il en existe, font partie intégrante de la minute.

Lorsque l'acte est établi sur support papier les piéces annexées a |'acte sont
revétues d'une mention constatant cette annexe et signeée du notaire, sauf si les
feuilles de l'acte et des annexes sont réunies par un procede empéchant toute
substitution ou addition.

Si Facte est établi sur support électronique, la signature du notaire en fin
d'acte vaut également pour ses annexes,

DONT ACTE sur SIX pages

Comprenant Paraphes
- renvoi approuvé ; =

- blanc barré ;. "(Kg V/

- ligne entiére rayée 1=~ 9 /é )
- nornbre rayé |

-mof rayé : —" /5

Fait et passé aux lieu, jour, mois et an ci-dessus indiqués.
Aprés lecture faite, les parties ont signé le présent acte avec le notaire
soussigné.

Signataires Signatures

Monsieur Jean-Pierre BONNAY

Madame Andrée BONNAY SN

Mademoiselle Nathalie BONNAY

Monsieur Jean-Philippe BONNAY

r
Maitre Jean-Damien PARAIRE < g
N

R | V
1) en conformité de ia minute par
photocopie de celle-ci. Photocople
sans renvoi ni mot nul en,.&.pages

exciuses)
- ANY-DEMARET




ROBESPIERRE
Société Civile
au capital de 2 800 euros
Siége social : 43 Grand'Rue
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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 25 FEVRIER 2014
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L'an deux mil quatorze,
Le 25 février,
A 11 heures 30,
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Les associés de la société ROBESPIERRE, société civile au capital de 2 80(

reunis en Assemblée Générale Extraordinaire, 4 CAMBRAL 1 Mail Saint Martin, sur
convocation de la gérance.

Sont présents :

Madame Andrée BONNAY, usufiuitiére de 13 parts sociales
Monsieur Jean-Philippe BONNAY,
- propriétaire de 9 parts sociales

GREFFE DU TRIBUNAL
- nu-propriétaire de 4 parts sociales
Monsieur Jean-Pierre BONNAY, -3 AVR. 2014
- propriétaire de 92 parts sociales g
- usufruitier de 21 parts sociales DE COMMERCE XA
Mademoiselie Nathalie BONNAY,

- propriétaire de 5 parts sociales

- nue-propriétaire de 4 parts sociales
Monsieur Jean-Philippe BONNAY,
Et Mademoiselle Nathalie BONNAY,

- nus-propriétaires indivis de 26 parts sociales

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est presidée par Madame Andrée BONNAY, co-gérante associée, doyenne
d'age.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

o g 7 AR



- Lecture du rapport de la gérance,

- Lecture du rapport sur 'évaluation des biens composant l'actif social,

- Approbation de la valeur des biens composant 'actif social,

- Transformation de la Société en société par actions simplifiée,

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Président,

- Nomination d'un Directeur Général,

- Nomination d'un Commissaire aux Comptes titulaire et d'un Commissaire aux Comptes
suppléant,

- Medification de I'objet social et modification statutaire corrélative,

- Modification de la dénomination sociale et modification statutaire corrélative,
- Transfert du siége social et modification statutaire corrélative,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de 1'Assemblée :

- le rapport de la gérance,

- le rapport du Commissaire établi conformément aux dispositions de l'article L. 224-3 du
Code de commerce,

- le projet de statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- lc texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Preésident déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
legislatives et réglementaires ont ét€ adressés aux associés ou tenus 4 leur disposition au sidge
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

It est ensuite donné lecture du rapport de la gérance et du rapport du Commissaire.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire 4 la
transformation désigné a l'unanimité des associés, sur 1'évaluation des biens composant 'actif
social et les avantages particuliers, conformément aux dispositions de l'article L. 224-3 du
Code de commerce, approuve expressément cette évaluation et constate qu'aucun avantage

particulier n'a ét¢ consenti au profit d'associés ou de tiers.

L'Assemblée Générale prend acte de ce que le rapport atteste que le montant des capitaux
propres est au moins égal au capital social.

Cette résolution est adoptée 4 I'unanimité.

N
RN



DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport
prévu par l'article L. 224-3 du Code de commerce, et aprés avoir constaté que les conditions
légales étaient réunies, décide, en application des dispositions des articles L. 223-43 et L. 227-
3 du Code de commerce, de transformer la Société en société par actions simplifiée a compter
du Oler janvier 2014,

Cette transformation réguliérement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle.

La duree de la Société et son siége social ne sont pas modifiés.

Son capital reste fixé a la somme de 2 800 euros. Il sera désormais divisé en 140 actions de
20 euros chacune, numérotées 1 a 140, entiérement libérées, qui seront réparties entre les
propriétaires actuels des parts sociales, proportionnellement au nombre de leurs parts, a raison

d'une action pour une part.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en société par actions
simplifiée adoptée sous la résolution précédente, 1'Assemblée Générale adopte article par
article, puis dans son ensemble le texte des statuts de 1a Société sous sa nouvelle forme, dont
un exemplaire demeurera annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions
statutaires, nomme & compter du Oler janvier 2014, pour une durée illimitée, en qualité de
Président de la Société :

Monsicur Jean-Pierre BONNAY,
N¢ a PUISIEUX (Pas-de-Calais), le 13 décembre 1947, de nationalité francaise,
Demeurant 8 GREVILLERS (62450), 43 Place Verte.

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Président assumera, sous sa
responsabilité, la direction générale de la Société et représentera celle-ci 4 'égard des tiers.

Il est investi dans les limites légales des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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Monsieur Jean-Pierre BONNAY remercie l'assemblée de la confiance qu'elle veut bien lui
marquer, accepte les fonctions de Président et confirme qu'il remplit les conditions 1égales et
réglementaires ainsi que celles posées par les statuts pour leur exercice.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions
statutaires, nomme & compter du Oler janvier 2014, pour une durée illimitée, en qualité de
Directeur Général de la Société :

Monsieur Jean-Philippe BONNAY,
Né 4 ARRAS (Pas-de-Calais), le 19 aoiit 1972,
Demeurant a ROUBAIX (59100), 31-2 Avenue Gustave Delory.

Conformeément aux dispositions des nouveaux statuts, le Directeur Général assistera le
Président dans ses fonctions.

Conformément aux statuts, il aura comme le Président le droit de représenter la Société a
I'égard des tiers.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Monsieur Jean-Philippe BONNAY remercie 1'assemblée de la confiance qu'elle veut bien lui
marquer, accepte les fonctions de Directeur Général et confirme qu'il remplit les conditions
légales et réglementaires ainsi que celles posées par les statuts pour leur exercice.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale nomme :

- en qualité de Commissaire aux Comptes titulaire pour les six premiers exercices de la
Sociéte sous sa forme de société par actions simplifiée, la SARL CABINET COULON-
LOTIN-DRUART, dont le siége est 8 LAMBERSART (59130), 251 avenue du Bois, Parc du
Pont Royal E2,

- en qualité de Commissaire aux Comptes suppléant pour la durée du mandat du Commissaire
aux Comptes titulaire, la société BDL AUDIT, dont le si¢ge est 8 CAMBRAI (59400), 2 bis
Chemin de la Blanchisserie.

Chacun des Commissaires aux Comptes ainsi nommés a fait savoir a l'avance qu'il acceptait
les fonctions qui lui sont confiées et a déclaré satisfaire 4 toutes les conditions requises par la

loi et les réglements pour l'exercice desdites fonctions.

Cette résolution est adoptée 4 I'unanimité.
SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que la durée de I'exercice qui sera clos le 31 décembre 2014, n'a
pas a étre moditiee du fait de la transformation de la Société en société par actions simplifiée.
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Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrflés dans les conditions fixées
par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par
actions simplifiées,

La gérance de la Société sous sa forme civile présentera a 'Assemblée Générale des associés
qui statuera sur les comptes clos le 31 décembre 2013, un rapport rendant compte de sa
gestion pendant la période comprise entre le ler janvier 2013 et le 31 décembre 2013,

Ce rapport sera communiqué aux associés dans les conditions fixées par le Code de commerce
et les nouveaux statuts.

L'Assemblée Genérale des associés statuera sur ces comptes conformément aux régles fixées
par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par
actions simplifiées. Elle statuera également sur le quitus & accorder a la gérance de la Société
sous son ancienne forme.

Les bénéfices de l'exercice clos le 31 décembre 2013 seront affectés ct répartis entre les
associés suivant les dispositions statutaires de la Société sous sa forme de société par actions
simplifiée.

Les fonctions de la gérance prennent fin a compter du 31 décembre 2013, sous réserve de la
nécessité pour la gérance d'établir un rapport de gestion.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui précédent,
constate que la transformation de la Société en société par actions simplifiée est
définitivement réalisée avec effet au Oler janvier 2014.

Cette résolution est adoptée 4 'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
remplacer & compter de ce jour l'objet social actuel par l'objet social suivant :

* La prise de participation directe ou indirecte, par tous moyens, dans toutes sociétés ou
entreprises commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et immobiliéres ;

* La conduite de la politique du groupe ;

* Le management et le contréle des filiales ;

* L'achat, la vente et la location de tout matériel de travaux publics, de matériel agricole, de
mat¢riel de manutention, et de matériel de transport ;

* La prestation de tous services en matiére administrative, comptable, informatique,
commerciale, ressource humaine, juridique et financiére pour toute société du groupe ;
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* La propri€té, 'administration et l'exploitation par bail, location ou autrement de tous
immeubles bétis ou non bétis dont elle pourrait devenir propriétaire ultérieurement par voie
d'acquisition, construction, échange, apport ou autrement; éventuellement, 1'aliénation de ceux
de ces immeubles devenus inutiles 4 la société au moyen de vente, échange ou apport en
société.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres
ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou a tout
objet similaire ou connexe.

En conséquence, 1'Assemblée Générale décide de modifier l'article 2 des statuts dont la
rédaction est désormais la suivante :

"ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, en France et dans tous pays .

* La prise de participation directe ou indirecte, par tous moyens, dans toutes sociétés ou
entreprises commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et immobiliéres ;

* La conduite de la politique du groupe ;

* Le management et le contréle des filiales ;

* L'achat, la vente et la location de tout matériel de travaux publics, de matériel agricole, de
matériel de manutention, et de matériel de transport ;

* La prestation de tous services en matiére administrative, comptable, informatique,
commerciale, de ressource humaine, de qualité, juridique et financiére pour toute société du
groupe,

* La propriété, l'administration et l'exploitation par bail, location ou autrement de tous
immeubles bdtis ou non bdtis dont elle pourrait devenir propriétaire ultérieurement par voie
d'acquisition, construction, échange, apport ou autrement; éventuellement, l'aliénation de
ceux de ces immeubles devenus inutiles i la société au moyen de vente, échange ou apport en
socielé.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,

mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet
social ou a tout objet similaire ou connexe".

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblee Géncrale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide qu'a
compter de ce jour la dénomination sociale sera "HOLDING ROBESPIERRE" au lieu de
"ROBESPIERRE".

En conséquence, I'Assemblée modifie I'article 3 des statuts de 12 maniére suivante :

"ARTICLE 3 - DENOMINATION
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La dénomination sociale est : "HOLDING ROBESPIERRE".

Dans tous les actes et documents émanant de la Sociéré et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée" ou des initiales "SAS" et de l'énonciation du montant du capital social,

En outre, la Société doit indigquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle

arecu".

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

ONZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
transférer a compter de ce jour le siége social du 43 Grand'Rue 62450 GREVILLERS au 193
Avenue Winston Churchill 62000 ARRAS.

En conséquence, 'Assemblée modifie l'article 4 des statuts de la maniére suivante :
"ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé &8 ARRAS (62000), 193 Avenue Winston Churchill.

1l peut étre transféré dans la méme ville par décision du Président, qui est alors habilité a
modifier les statuts en conséquence, et partout ailleurs en vertu d'une décision de la

collectivité des associés”.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

DOUZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

o e

L'ordre du jour €tant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par

les gérants et les associés. )
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